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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdgjSich piepish.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdé€lavacim programem podle § 174 odst. 2 ¢) skolského
zakona.

Inspekeni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 6 Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Babice nad Svitavou (dale Skola) vykonava ¢mnost zakladni
skoly (dale ZS) s nejvy$sim povolenym poétem 75 Zik®, mateiské Skoly (dale MS)
s nejvys§im povolenym poétem 47 déti, skolni druziny (dale SD) s nejvy$$im povolenym
poctem 75 tUCastniki, Skolni jidelny s nejvy$§im povolenym poétem 135 stravovanych
a skolni jidelny — vydejny 75 stravovanych. Skolu navitévuji predeviim déti a Zici z Babic
nad Svitavou a z Ricmanic.

V letosnim $kolnim roce ZS vzdélava ve 4 tfidach prvnho aZ patého roénku 66 zaki
(vjedné ztiid jsou spojené dva roénky) podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zdakladni vzdélavani s motivaénim nazvem Otevieno pro Zivot (ddle SVP ZV). Skola
eviduje 10 zakl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (dale SVP), z toho dvéma zakim
jsou pfiznana podptirnd opatfeni (dale PO) 2. stupné a jednomu ziku PO 4. stupné. Podle
individudInich vzdélavacich plant (dale IVP) se vzdélava 6 zaku. Pro 4 ziky S$kola
zpracovala plany pedagogické podpory (dale PLPP).

MS poskytovala vzdélavani ve dvou vékové smiSenych téidach podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (ddle SVP PV). Nabizela détem nadstandardni aktivity.
Jednalo se napft. o seznamovani déti s anglickym jazykem, realizaci edukativné stimula¢nich
skupin, hru na fiétnu a plavani. Posledni rok pied nastupem povinné Skolni dochazky
navitévovalo MS 23 déti, z nich 1 ji mélo odloZenou a 1 mélo specidlni vzd&lavaci potieby.
Provoz MS probihd od 6.45 hodin do 16.15 hodin. Mésiéni vyse tplaty pro $kolni rok
2016/2017 ¢mila 160 K¢.

Zajmové vzdélavani pro 53 tcastnikd probihd ve dvou oddélenich SD. Jeji &innost je
realizovana na zékladé Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu (dale SVP SD)
anabidkou zajmovych krouzk(l. Ranni provoz SD za¢ind v 6.45 hodin, odpoledni je ukonéen
v 16.15 hodin. Uplata byla stanovena pololetné za ranni provoz ve vysi 120 K& a odpoledni
provoz castkou 600 K¢&.

Zamérem $koly je byt Skolou motivujici a otevienou ke vzdélavani a zajistit jeji provazanost
S regionem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) byla jmenovana do finkce na zikladd konkurzniho fizeni
V dubnu 2016. Absolvovala studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Pfi své praci
vychazela z vysledkd realizované SWOT analjzy a ze svych konceplnich zaméru,
ve kterych si stanovila konkrétni cile pro jednotlivé oblasti zpisoby jejich realizace
a vyhodnocovani. Skolu fidi se zimérem vytvoiit prostiedi zajistujici vhodné podminky
pro vSestranny rozvoj déti a zdkd. Efektivitu fizeni podpofila vytvofenim piehledné
a funkéni organiza¢ni struktury. Vedenim ptedskolntho vzd€lavani povétila vedouci
witelku MS s dlouholetou pedagogickou praxi. Ta velmi dobie zpracovala zakladni
dokumenty MS a zabezpeGila organizaci vzdélavani déti Pedagogicka rada MS se
pravideln¢ schazela, probihala bez ucasti feditelky. Projednavala vystupy z evalua¢ni
¢innosti zaméfené na hodnoceni prubéhu a vysledkti vzdélavani déti, zabyvala se take
predavanim poznatkli ze vzdélavani pedagogickych pracovnic. Kontrolni a hospita¢ni
¢innost byla vedouci ucitelkou planovang, ale v tomto $kolnim roce realizovana v minimalni
mife. Nevyplyvala z nich G¢inna opateni k dakiimu zkvalittiovani pribéhu vzdélavani. V ZS
delegovala teditelka na dalsi ¢leny pedagogického sboru kompetence tykajici se prevence
rizkového chovani 7akd, koordinace SVP ZV a oblasti informa¢nich a komunikadnich
technologii (dale ICT). Vychovné poradenstvi a vedeni zijmového vzdélavani v tomto
$kolnim roce zajistuje sama. Pedagogickou radu ZS vyuZvala jako svij poradni organ,



pravideln¢ s ni projednavala Skolni dokumenty, oblasti souvisejici s pribéhem a vysledky
vzdélavani zakd. Kontrolni ¢innost provadéla feditelka v ramci provoznich moznosti Skoly.
Hospitacni &innosti povéfila v ZS uéitelku s odbornou kvalifikaci pro 1. stupen zakladniho
vzdélavani. Ke zjiSténym zavérim piijimala opatieni ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.
Metodické zalezitosti tykajici se vzdé€lavani zika projedndvala v ramci tzv. spolecné
sborovny. Vysledky Skoly shrnuje feditelka ve vyro¢ni zpravé o cCinnosti Skoly.
Dokumentace Skoly je vedena prikazné, vétSinu znich musela feditelka s nastupem
do funkce aktualizovat. Dokumenty na sebe navazuji. K nedostatkim ve Skolnim fadu ZS,
Vnitinim tadu SD a SVP SD musi feditelka pfijmout opatfeni. V pribéhu inspekéni &innosti
pozidala ziizovatele $koly o opravu adresy mista poskytovaného vzdélavani (MS) auvedeni
sokolovny jako mista poskytovaného vzdélavani v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni.
Kazdodenni kontakt feditelky a tizka spoluprace se vSemi zaméstnanci vzhledem k velikosti
Skoly umoziovaly okamzity pfenos mformaci a operativni feSeni vzniklych problému.
Vstiicnym pfistupem ovliviiovala ptiznivé klima celé Skoly, coz vyplynulo také z vysledkt
dotaznikii vyplhénych ziky a pedagogy v dobé mnspekéni ¢mnnosti.

Persondlni podminky Skoly, i kdyz nebyly zcela vyhovujici, umoziovaly plit cile
realizovanych $kohich vzdélavacich programi. Vzdélavani v ZS zajistovalo 6 uditeld
(véetné feditelky), z nichz 2 pracovali také jako vychovatelé ve SD, dale 2 vychovatelky SD,
znichz 1 méla ipracovni Gvazek asistentky pedagoga a 1 asistentka pedagoga. Odbornou
kvalifikaci u¢itele 1. stupnd ZS nespliovali 4 vyucujici a odbornou kvalifikaci vychovatele
nespliovala 1 pedagogickd pracovnice. V téchto piipadech Skola prokazala, Ze nemohla
zajistit pedagogického pracovnika s odbornou kvalifikaci. V pribéhu kratkého obdobi doslo
k obméné pedagogického sboruze dvou tietin. Reditelka od zacatku svého pisobeni ve $kole
musela fesit obtiznou situaci persondlniho zajisténi vzdelavani zakd, usiluje o jeji zlepSeni
astabilizaci. Cilené¢ planovala v soucinnosti s pedagogickymi pracovniky jejich dalsi
vzdélavani (dale DVPP). V tomto Skolnim roce se vyuCujici vzd€lavali zejména v oblasti
inkluze, prace s diferenciovanou tfidou, prevence rizikového chovani zaku, prace se tfidou.
Personalni obsazeni MS v dobé inspekéni &innosti nebylo {phé optimalni, coz bylo
zptisobeno odchodem jedné utiteky k 31. kvétnu 2017. Reditelka ihned situaci fesila
vyhledanim nové pedagogické pracovnice a okamzitym persondlnim posilenim MS pomoci
Skolni asistentky a zastupujici nekvalifikované ucitelky na dobu uréitou. Ostatni
3 pedagogické pracovnice spliiovaly pozadavky pro odbornou kvalifikaci. Vedouci ucitelka
vénovala mimofadnou pozornost odbornému ristu uCitelek, které se v hojné mife ucastnili
DVPP.

Materialni podminky koly byly na dobré trovni. MS sidli v samostatné budové sousedici
se ZS. Na ni navazuje $kolni zahrada poskytujici dostatek moznosti pro rozvoj pohybovych
dovednosti déti. Vnitini prostory MS jsou rozdéleny do dvou velkych tiid, ¢&lenénych
na tematicka zakouti, ktera poskytuji pocit klidu a bezpe¢i. Déti mély moznost vyuzivat
velké mnozstvi funkénich ucebnich pomicek, které byly uloZzeny v dostupnych a otevienych
policich a skiinkach. Sedaci nabytek odpovidal antropometrickym pozadavkim
aumoziioval tak zdravy zpiisob sezeni. Prostfedi tfid plsobilo pracovné a Utulné. Cely
mteriér zptijemnovalo velké mnozstvi napaditych détskych praci.

Budova ZS byla po rekonstrukci (zatepleni obvodového plasté budovy, vymeéna oken,
obnova socidlnfho zafizeni a Zakovského nabytku). Zaci vyurivaji 4 kmenové tiidy
a pro stravovani Skoli jidelnu — wydejnu. Vramci vyuky télesné vychovy navstévuji
v zimnich mésicich t€locvicnu mistni sokolovny, v dobé piiznivého pocasi mistni obecni
hrist¢ nebo Skolni zahradu. Prostory chodby v prvnim patfe jsou vyuzity pro Skolni
knihovnu. V pfizemi budovy je umisténa obecni knihovna. Vybaveni ucebnimi pomuckami
je na bézné trovni, $kola obnovila prostfedky ICT, nové disponuje jednou interaktivni tabuli.
Na vkusné vyzdob& interiéru ZS se podileli Zici svymi vytvarnymi pracem.



SD neméa k dispozici pro svoji &innost samostatné ucebny. Dvé oddéleni vyuzivaji prostory
kmenovych tfid, pro rizné aktivity a krouzky také napi. sokolovnu, Skolni zahradu, obecni
knihovnu apod. Tiidy jsou vybaveny funkénim nabytkem a tuCelnymi pomickami
pro realizaci zijmového vzdélavani.

Skole se oproti pfedchozimu obdobi zvysil poéet zakti ZS o vic jak 20 %. Finanéni podminky
Skoly se tim zlepSily a v souCasné dob¢ umoziuji uspéSné napliovani Skolich vzdélavacich
programil. Krom¢ financi ze statniho rozpoctu a prostiedkl na provoz od ziizovatele ziskala
Skola finanéni prostitedky od sponzorti (ndkup interaktivni tabule, kurz Skoleni). Od roku
2017 navic vyuzivd prosttedky EU na projekt Sablony.

Skolni metodicka prevence (dile SMP) zpracovala $kolni preventivni strategii obsaZenou
v Minimalnim preventivnim programu a zabezpeCuje aktivity sméfujici k prevenci
rizkového chovani zakia ve Skole. V loiiském Skolim roce feSila Skola pouze ojedinély
piipad neomluvené absence zika, nebylo zatim nutné pfijimat opatfeni ke svolavani
vychovné komise Vv ramci vyuziti vychovnych opatfeni. VSichni pedagogové se snazi
vStépovat Zakim zdsady sluSného chovani a vyjadfovani, soustavné sleduji vztahy mezi
7aky. Pozornost tfidnich uciteli je také zaméfena na vytvofeni a posilovani pifjemného
klimatu ve tfid¢ a tim i ovlivnéni vysledkt vzdélavani.

Skola se zabyvala oblasti bezpecnosti, nedafilo se ji viak zajistit zcela bezpetné prostiedi
pro vzdélavani déti v MS. Vuplynulém obdobi neprovadéla pravidelné kontroly
télovychovného zafizeni a nezabezpedila vstup do MS proti vniknuti cizich osob, tim
vystavovala déti bezpeénostnimu riziku. Poztivem naopak bylo zabezpeteni budovy ZS,
pravidein¢ provadéné rozbory urazovosti a piijimani konkrétnich opatieni.

K rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzd€lavani pfispiva spoluprace s mnoha partnery. Jejim
prostiednictvim se ji dafi zkvalitiovat vysledky vzdélavani déti a zaku, posilovat jejich vztah
k regionu. Skola klade dtraz na spolupraci se zikonnymi zastupci, ktefi se finanénimi dary
podileji na jeji ¢innosti a ucastni se celé fady mimoskolnich aktivit. Spole¢né s obcanskym
sdruzenim Babyka skola porada rizné akce k obnové tradic a péci o historické povédomi,
k rozvoji spoleCenského a kulturniho Zivota v obci Dulezita je jeji soufinnost Se
ziizovatelem, ktery zajiStuje podporu pfedevsim v oblasti finanni. Spoluprace se Skolskou
radou je funkéni a probiha v souladu s legislativou. Skola efektivné podporuje kooperaci
s blizkymi zakladnimi Skolami z Kanic a Bilovic nad Svitavou. K rozvoji osobnosti zaka
a jeho télesné zdatnosti pfispivaji dobré vztahy s mistni télovychovnou jednotou Sokol.
Skolni stravovani zajistuje $kola ve viastni $kolni jidelné a $kolni jidelnd - vydejnd
v pozadovaném rozsahu sluizeb a pii dodrzovani vyhlasky o Skolnim stravovani. Pitny rezim
pro déti v MS byl zajistén v podobé slazenych i neslazenych napoji po cely den.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Cilem ptedskolniho vzd€lavani bylo predavat a zprostiedkovavat détem zikladni Zivotni
zkuSenosti v piirozeném prostiedi skupiny svych wvrstevnikti cestou vychovy a vzdélavani,
zalozeném na principu uspokojovani individualnich potfeb a zajmi déti. Rozvijet jejich
samostatnost, zdravé sebevédomi, sebejistotu a tvofivost a tim vytvoiit zaklady
celozivotniho vzdélavani. Konkrétni zaméry stim spojené napliovala MS jen Gasteéns,
vzhledem k tomu, Ze ne vzdy se dafilo vyucujicim vyuwzivat metody kooperativniho u¢eni
a individualizace vzdélavani. Organizace pribéhu wuky byla sice nastavena tak, aby mohly
byt spontanni ¢innosti a fizené realizovany provazané, avsak vétsinou je ucitelky oddélovaly.
Zvlaste v jedné tfidé prevladaly fizené Cmnosti a svoji délkou neodpovidaly potiebam déti,
které tak mély méné prostoru pro skupinovou praci a samostatné rozhodovani. Plynulost
také naruSovaly spolecné jejich pfesuny na socidlni zafizeni a svainu. Kladem organizace
vzdélavani bylo respektovani individualni potieby odpocinku déti, dodrzovani jejich pitného



rezimu, délky pobytu venku, vhodna skladba jidelnicku a dislednost ucitelek pfi vytvafeni
spravného navyku drZzeni tuzky a piiboru. Naopak nedostatkem bylo podavani ovocné
svaCinky détem béhem dopoledne, kdy pedagozky je nevedly k osvojovani a dodrzovani
zékladnich hygienickych zasad. Vzdélavaci nabidka cinnosti v jedné ztiid c¢astené
respektovala rozdilné schopnosti a ucebni predpoklady déti, v druhé vSak byla méné pestra,
¢imz se snizila kvalita prubéhu vzdélavani. VSechny ¢innosti vSak probihaly v klidné
a pratelské¢ atmosféfe. Nastavend pravidla souziti, chovani vSech zaméstnanci k détem
vCetné piftomnosti Skolni asistentky piispivaly k rozvoji jejich socidlni gramotnosti.
Ucttelky byly empatické, vyuzivaly pribézné poztivni hodnoceni a pravidelné¢ zatfazovaly
chviky, ve kterych vedly déti k sebehodnoceni a pokousely se i 0 vzajemné hodnoceni
pomoci symboli s odpovidajicim zdivodnénim. Pozornost vénovaly trovni komunikace
déti a jejich dovednostem manipulovat s pomickami. Uplatiiovaly partnersky a vstficny
pedagogicky styl, ktery podtrhoval pifiemné klima celé MS. Pro vyrovnavani pipadnych
nerovnomernosti ve vyvoji déti v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky
witelky realizovaly ve spolupraci s vyucujicimi ZS tzv. edukativné stimulaéni skupiny
za Gasti rodi¢t. Ctendfskou gramotnost si déti rozvijely moznosti praci s encyklopediemi
a dostupnou nabidkou knih, pfirodovédnou gramotnost cCastymi vylety do piirody
s prilezitostmi k pozorovani, experimentovani a hram s piirodninami.

Organizace Vv ZS se fidila vypracovanymi rozvrhy hodin pro jednotlivé roéniky, které
korespondovaly ~ suebnim planem SVP ZV. Délka prestivek, pocet zaku
ve tfidé a skupindch odpovidal pravnim piedpisim. Zacatek vyuky ma Skola jiz nékolikaty
Skolni rok stanoveny na 8.15 hodin, coZ je v souladu s pravnimi piedpisy. Zakonni zastupci
zakl byli na zacatku tohoto Skolniho roku informovani na tfidnich schiizkdch o provozu
a vnitinim rezimu $koly. Reditelka podle svého vyjadieni neobdrzela Zadny podndt
od rodi¢u ¢i Skolské rady ke zméné zacatku vyuCovani. Omlouvani absence zika ve vyuce
stanovila Skola v souladu s pravnimi piedpisy. V tomto Skolim roce feditelka uvedla, Ze
pokud zdkonni zastupci zakl zadali o uvolnéni svych déti, vyhovéla vSem témto Zadostem.
Vzdélavani zaktt v ZS probihalo v klidné, pifiemné pracovni atmosféfe a podndtném
prostfedi. VyuCujici motivovali Zaky k aktivnimu pfiistupu ke vzde€lavani. Volili vétSinou
frontalni zplsob vyuky, tradicni metody a formy prace, mén¢ vyuzivali aktivnich metod
¢innostniho ueni. Vhodné zatazovali piklady zbémého Zvota a efektivné vyuzivali
mezipfedmdtové vztahy. Zakim poskytovali individualni podporu, zfidka uplatiovali
diferenciaci uciva vzhledem Kk moznostem a schopnostem zakd, ne vzdy vénovali dislednou
pozornost pisemnostem zakt. Vhodnou motivaci je vedli k osvojeni vSech kompetenci.
Vyucovani Uc¢en€¢ podporovali u€ebnicemi, pracovnimi seSity, pifipravenymi materialy
aojedingle  didaktickou technikou. Zaci pracovali samostatnd, zidka ve dvojicich
a skupinich. Soustredili se, komunikovali, spolupracovali s vyuCyujicimi, byli aktivni.
Prokazovali dobré znalosti, na otazky spravné reagovali, m¢li prostor pro vyjadfeni svého
ndzoru. Pribéh vzd€lavani nékterych  vyuCovacich hodin  negativné  ovliviio valo
nedodrzovani Casové délkky vyucovaci jednotky, kdy vyuCujici prodlouzili jeji Cas.
NaleZitou pozornost vénovali pedagogové podpofe rozvoje ctendiské gramotnosti. Skola
vydava skolni Casopis Babicky skolacek, na jehoz ptipravé se pod vedenim uciteli aktivné
podileji Zaci. Ti maji moznost navstévovat Skolni a obecni knihovnu, V pribéhu Skolniho
roku i divadelni ptedstaveni. V lonském Skolnim roce se zapojili do projektu Moje
Velicenstvo kniha, ktery podporuje mezigeneraéni aspekt Gtenaitl. Reditelka spolecnd se
7aky letos pokitila vlastni knihu Pribeh vody, ¢imz byl podpofen poztivni vztah k pifrodé
akrajiné v ramci obce. Ve SD pracuje neformalng ¢&tenafsky klub, ktery realizuje tzv.
Ctenarské chviky.



Matematické& gramotnost byla rozvijena piedevs§im zafazovanim problémovych a logickych
Uloh, osvojovanim si zakladnich pocetnich operaci. Velmi dobie v nékterych hodinich byla
provazana s podporou financni gramotnosti.

Ucitele vedli zaky k vlastnimu zodpovédnému pfistupu ke vzdélavani, respektovani pravidel
hodnoceni a slusného chovani. Rozvijeli u nich pfedevS§im sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni nikoliv.

Obsah aktivit a témat SD vychazejici ze SVP SD je dany plany &innosti obou oddélenti.
Je zaméfeny na rozvoj kreativity a zajma, détského pratelstvi, pohybovych dovednosti,
ochrany piirody a zdravého zivotniho stylu. Zajmové vzdélavani nabizi i dalsi aktivity, napf.
umélecko-vytvarné, jazykové se zaméfenim na anglicky a francouzsky jazyk. Smyslup Inym
travenim  volného cCasu, planovanymi tematickymi akcemi stejné jako nabidkou
volno¢asovych aktivit a spontannimi ¢innostmi pii pobytu na Skoli zahradé¢, individualnim
piistupem vychovatelek méli zaci moznost osvojovat si SVé klicové kompetence, vzdjemnou
uctu a respekt.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola o své vzd&lavaci nabidce informuje prostiednictvim téidnich schizek pro rodice,
Skolntho Casopisu, organizovanim spole¢nych akci nejen pro déti, Ziky a jejich zakonné
zastupce, ale 1 Sirokou vefejnost. Nabizi moznost individudlnich konzultaci, vyuziva
vyvésky pred ZS a aktualizovanych webowych stranek.

MS hodnotila nejen individudlni vysledky déti, ale i celkové vzdélavaci vysledky
v pravidelné evaluaci tematickych celkll prostiednictvim dil¢ich cili ze SVP PV. Velmi
peclivé je sledovala pomoci riznych nastroji, zaznamendvala je a stanovila zavéry, piesto
takto ziskané poznatky a znalosti vzdy nevyuZivala pfi sestavovani nabidky vzdélavacich
¢mnosti. Nicméné déti dosahovaly velmi dobrych vysledkii v oblasti samostatnosti
a sebeobsluznych dovednosti, mély povédomi o vyznamu péce o Cistotu, v piipadé potieby
védély, kde hledat pomoc. Prichazely do tiid s diivérou a s pocitem bezpeci, bezprostiedné
navazovaly kontakty s kamarady i dospélymi. Umémé véku a svym schopnostem zviadaly
zékladni pohybové dovednosti, koordinaci ruky a oka, chapaly matematické pojmy,
poznavaly nékterd pismena, primérené zvladaly jednoduché logické, myslenkové a pocetni
operace a n€ly bohatou slovni zasobu. Umély si promyslené zorganizovat hru a domluvit se
na pravidlech a vzajemné se respektovat. Znalosti a dovednosti nejstarSich déti podporovaly
bezproblémovy prechod k zakladnimu vzdélavani. Pfi feSeni individualnich problémt déti
apii vzdélavani déti se SVP spolupracovala MS se $kolskymi poradenskymi zafizenimi
(dale SPZ) a Vv oblasti provéfovani $kolni zralosti s pedagogy ZS. V pribéhu $kolniho roku
MS vytvofila vhodné podminky pro integraci ditéte se SVP. Zajistila asistentku pedagoga
a vypracovala IVP. Piikladna byla pravidelnd spoluprace uitelek se SPZ, na jejimz zakladé
déle stanovovaly dalsi postup vzdélavani ve vzajemné soucinnosti s rodici

ZS ma od letosntho s$koliho roku finkéni Skolni poradenské pracovisté (vychovna
poradkyné a Skolni metodicka prevence), jehoz hlavnim cilem je iniciace aktivit vedoucich
k vylepSeni socidlniho klimatu Skoly, posileni poztivnich vztahii mezi vSemi aktéry
vzdélavani a zkvalitnéni péce o zdky se SVP. Vychovna poradkyné v piipad€ potieby zaku
zaji8tuje reedukaci, vedenou tfidnimi ucitelkami formou pedagogické mtervence.

ZS prib&mé monitoruje vysledky vzdélavani zaki, vyhodnocuje je ve vyrodni zpravé
ana jednanich pedagogické rady. K jejich ziStovani ucitelé vyuzivaji pievazné Ustni
zkouSeni, vlastni testy, Gtvrtletni a pololetni pisemné prace. Dalii informace zskava ZS
z pololetni a zavéreéné klasifikace. Zaci s hrozbou studijniho netspéchu jsou soustavné
sledovani pfisluisnymi vyudujicimi. Ve spolupraci se SPZ jsou pro n& navrhovana konkrétni
opatfeni ke zlepSeni situace a sledovana jejich u¢innost. Z celkovych vysledki vzdélavani



7aka ve Skolnim roce 2015/2016 vyplynulo, Ze nastaveny systém identifikace a feSeni jejich
vzdélavacich obtizi je ucinny (96,2 % zakt prospélo s vyznamenanim, 3,8 % jich prospélo).
Ve v8ech ro¢nicich v rdmci tzv. skolnich slavnosti v rocnim kolobéhu byla vyuzita v tomto
Skolnim roce metoda projektového vyucovani, ktera podporuje zajem zaku o aktivni uceni
(Martinska slavnost, Remesiny jarmark, Noc s Andersenem, Krdlovnicky a rytifi —
pohadkovy les apod.).

ZS se zapojovala pravidemd do komerénho externho testovani V3. a 5. ro¢niku
avykazovala ve srovnani s ostatnimi kolami Ceské republiky min& nadprimérnych
vysledkid, coz bylo pro zdky pozitivni motivaci pfi jejich dalsim vzdélavani. Od letosniho
Skolntho roku se zici také UspeSné UCastnili fady olympidd a soutéZi na vys$i nez Skolni
arovni (Matematicky Klokan, Matematicka olympiada, Logicka olympiada). Velky uspéch
Skola slavila se svou skolni revue Babicky skoldcek n€kolikandsobnym vit€zstvim v soutézi
Nejlepsi skolni casopis. Uspéchy 7akt $kola prezentuje na webowych strankach skoly.
Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani svych déti informovani na tfidnich
schiizkach, pfi konzultacnich hodinach, telefonicky nebo e-mailem. Rezervy byly ziStény
v informovanosti zakonnych zastupct v nékterych vyuCovacich predmétech, v nichZz ucitelé
disledné nezapisovali pribéznou klasifikaci zaku.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- 0d posledni inspekéni ¢nnosti v roce 2010 se zepSily materidlni podminky Skoly
pro vzdélavani
- doSlo k navySeni nejvySSiho povolen¢ho poctu déti v MS, zika v ZS a uéastnikd
ve SD
- zcela se obménil pedagogicky sbor ZS, vedeni $koly usiluje o zlepSeni a stabilizaci
persondlnich podminek celé Skoly
- 78 zadala vywzivat vice momosti ke zjistovani vysledkGi vzdélavani Zakd
pro zkvalitnéni vyuky, zejména jejich externiho testovani
Silné stranky

- prib&mé zafazované hodnoceni déti v MS vedouci K jejich vzajemnému hodnoceni
a sebehodnoceni

- velmi dobra spoluprace pii vzdélavani ditéte se SVP (MS, zakonni zastupci a $kolské
poradenské zafizeni)

- poztivni atmosféra Skoly a partnerskd komunikace pedagogickych pracovniki
sdétmi v MS usnadiujici feSeni problémi a prevenci jejich socidlné riziko vého
chovani

- piinosnd spoluprace Skoly s rliznymi partnery ve prospéch vzdélavani déti a zakh

Slabé stranky

- organizace dne vMS nebyla nastavend ve prospéch plynulosti vzdélavani
a vyvazenosti spontannich a fizenych ¢mnnosti

- nabidka &innosti v jedné z tfid MS byla jednostranni a nevychdzela ze zisténych
pomatkii o potfebach déti a arovni jejich vyvoje

- pfi podavani ovocné svaginky v MS nebyly zajiténé hygienické zasady,
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10.
11.
12.

mensi pestrost uplatiiovanych metod a forem prace pii vyuce v ZS

nizka diferenciace ukoli vzhledem k moznostem a schopnostem zaki

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

promyslet a nastavit organizaci vMS ve prospéch plynulosti vzd&livani
a vyvazenosti spontannich a fizenych Cinnosti

vytvafet pestrou nabidku &innosti v MS saplikaci poznatkt z pedagogické
diagnostiky

zajistit zikladni hygienické zasady pii podavani ovocné svacinky v MS

ve spoluprici se ziizovatelem zajistit zabezpeéeni budovy MS pied vstupem cizich
0sob

pro ZepSeni vyuky v ZS vice uplatiovat diferenciaci tkoli podle moinosti
a schopnosti zaku

zaméiit se na kontrolu pisemnych ziznama v seSitech a v pracovnich seSitech zaku
pro ziskavani lepsi zpétné vazby pro zaky

vést zaky ke spolupraci ve dvojicich a skupinach, ke vzdjemnému hodnoceni a tim
podpofit jejich socialni kompetence

vice uplatiiovat ve vyuéovacich hodindch Vv ZS rizné metody a formy préace
zefektivnit kontrolni ¢innost vedeni Skoly

Zkvalitnit systém mformovani o pribchu a vysledcich vzdélavani zakt

sledovat zmény v legislativé a vést dokumentaci $koly v souladu s pravnimi piedpisy

dbat na dodrzovani ¢asové délky vyuCovaci jednotky

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
ZFizovaci listina prispévkové organizace obce ze dne 6. srpna 2002 s aéinnosti
od 1. ffjna 2002 v¢etné 3 dodatkt
Jmenovani feditelky Skoly do funkce ze dne 25. dubna 2016

Osvédéeni o studiu pro feditele Skol a Skolskych z‘izeni ¢. j. 37 908/2011-25 ze dne
6. dubna 2017

Tvorba koncepce rozvoje Skoly — strategicky plan rozvoje skoly v Brn€ 2017
Organiza¢ni ¥ad C. j. 437/2016 s G¢innosti od 16. prosince 2016

Vnitini kontrolni systém s ué¢innosti od 13. prosince 2016

Skolni #ad ze dne 1. listopadu 2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Otevieno pro Zivot® ze dne
1. zati 2007, aktualizovan Kk 1. zati 2016

Zadosti o uvolnéni z Wuky z rodinnych divodi ve skolim roce 2016/2017

Zapisy z jednani tiidnich schiizek v mésici zafi ve Skolim roce 2016/2017

Vyro¢ni zprava zakladni Skoly skolni rok 2015/2016 ze dne 23. zati 2016

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni - druh Skoly: Zakladni skola 1ZO: 102 179 255
ze dne 26. kvétna 2017



13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.

22,

23.

24,
25.
26.
27,

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Vypis z rejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni - druh skoly: Matefska Skola
1Z0: 107 604 329 ze dne 26. kvétna 2017

Vypis z rejstiku kol a 8kolskych zafizeni - druh $koly: Skoli druZina
1Z0O: 150 076 380

ze dne 26. kvétna 2017

Vypis zrejstitku $kol a $kolskych zafizeni - druh $koly: Skoki jidelna 1ZO: 103 107 029
ze dne 26. kvétna 2017

Vypis z rejstifku $kol a $kolskych zafizeni - druh 8koly: Skoli jidelna — vydejna
1Z0: 171 102 274 ze dne 26. kvétna 2017

M 3 Vykaz o zikladni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 11. fijna 2016

S 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 29. zati 2016

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni $kolntho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
8. listopadu 2016

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
8. listopadu 2016 (Skohi jidelna-vydejna)

Z 2-01 Vykaz o skoli druzing¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
14. listopadu 2016

Ucetni zavérka za rok 2016 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12., Hlavni kniha,
Finan¢ni vypofddani ucelové poskytnutych prostiedki, Hlavni kniha za rok 2016,
Piehled sponzorskych dart)

Dokumentace Kk bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zaka

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. zafi 2011

Réad $kolni druziny zakladni $koly — $kolni rok 2016/2017

Piehledy vychovné vzdélavaci prace vSech oddéleni Skolni druziny ve Skolnim roce
2016/2017

Ptihlaska do skolni druziny — Skolni rok 2016/2017 (vzorek)

Plan aktivit Skolniho poradenského pracovisté na Skolni rok 2016/2017

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2016/2017

Organizacni fad Skoly — Prevence Sikany €. j. 26/2012

Dodatek ke Klasifika¢nimu fadu ZS Babice nad Svitavou — Hodnoceni ve vztahu
K inkluzivnimu vzdélavani platné od 1. zaii 2016

Vykaz o zikladni skole M3 podle stavu k 30. zati 2016

Vykaz o zakladni Skole M3a podle stavu k 31. bieznu 2017

Vykaz o Skoli druziné — Skolim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2016
Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani podle individualniho vzdé€lavaciho
planu (vzorek)

IndividudIni vzdélavaci plan (vzorek)

Plan pedagogické podpory (vzorek)

Zapisy ze tiidnich schiizek vSech tfid vCetné presencnich listin — Skolni rok 2016/2017
Zapisy z jednani pedagogickych rad — skolni rok 2016/2017

Skolni matrika vSech tfid ZS — $kolni rok 2016/2017

Tiidni knihy viech tiid ZS — $kolni rok 2016/2017

Pisemné ziznamy 7akt viech tfid ZS — skoli rok 2016/2017 (vzorek)



44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51,

52.

53.

54,

55.

56.
57.
58.

59.

60.
61.

62.
63.

64.
65.
66.

67.
68.

69.

Vyroéni zprava ZS a MS Babice nad Svitavou za $kolni rok 2015/2016

Rozvrhy hodin vSech tfid a pedagogickych pracovnikli — skoli rok 2016/2017

Webove stranky Skoly

Inspekéni zprava C. j. CSIB -1411/10-B ze dne 25. listopadu 2010

Vysledky standardizovaného Setfeni Ceské Skohi inspekce

Plan DVPP v ZS pro skohi rok 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce 2016/2017
Skoli vzdélavaci program ,Barevné pastelky platny od 1. zai 2016 s &. j. 338/2016
véetn¢ dodatkli 1 a 2, volné pfistupny ve vstupnich prostorach matetské skoly

Tridni vzd€lavaci program platny pro Skoli rok 2016/2017 a vedeny v jednotlivych
tiidach, Plan akci tiidy

Skoli #4d mateiské 8koly &. j. 251/2011 platny od 1. tnora 2012 a aktualizovany
k1. tmoru 2017, v¢etné dodatku o povinném piedSkolnim vzdélavani s GCinnosti
od 1. zari 2017 s podpisy vSech zaméstnanctli, prezencni listiny z informacni schiizky ze
dne 6. zafi 2016 s podpisy zakonnych zistupcii

Smérnice ke stanoveni vySe Uplaty za predskolni vzd€lavani ze dne 25. Cervna 2016
stanovena pro Skoli rok 2016/2017

Ttidni kniha pro matetské Skoly obou tfid vedené ve Skolnim roce 2016/2017 (v€etné
zapist pouCovani o bezpecném chovani déti) 2 ks

Piehled dochazky vedeny ve skolnim roce 2016/2017

Doklady o pfijimani déti ke vzdélavani vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Kritéria pro piijimani k predikomhimu vzdélivani v MS Babice nad Svitavou pro $kolni
rok 2016/2017 ze dne 15. tnora 2016, Dohoda o dochazce ditéte do MS

Vedeni Skolni matriky ve Skolnim roce 2016/2017 — Eviden¢ni list pro dit¢ v matefské
Skole

Dokumentace vedena pro dit¢ se SVP v MS ve $kolnim roce 2016/2017

Zamamy o détech — Vstupni pedagogicka diagnostika, Diagnosticky list ditéte, Piehled
osobnostnich charakteristik ditéte, Zavéry pro pedagogickou praci s dité¢tem, Nazorny
orientani prehled o postupu ditéte v rozvoji a uceni

Evaluace tematickych celkli prostfednictvim dil¢ich cili z RVP PV

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro rok 2016/2017, zaznamy z hospitaci ve Skolnim
roce 2016/2017

Plan DVPP pro skolni rok 2016/2017

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnki MS

Pracovni napli pedagogickych pracovnic

Pracovni doba pedagogickych pracownic s platnosti od 1. zafi 2016

Provozni #ad MS ze dne 1. zaf 2009, aktualizovany 30. srpna 2013, Provozni tad
venkovnich hracich ploch, Pievzeti zodpovédnosti za déti pii vyuce anglického jazyka
ze dne 3. fijna 2016 s podpisy zakonnych zistupcl, Smlouva o provadéni plavecké
wuky s SM Plavecka $kola Blansko s. r. o.

Dokumentace k BOZ vedena v MS ve $kolim roce 2016/2017
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukdm freditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Sedlakova, $kolni mnspektorka Mgr. Renata Sedlakova v. r.
Mgr. Marek Halla, Skolni inspektor Mgr. Marek Halla v. r.

Bc. Marcela Havlickova, Skoli inspektorka Bc. Marcela Havlickova v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Kocw. r.

V Bmé 29. ¢ervna 2017

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Gancarcikova, feditelka Skoly Mgr. Katefina Gancarc¢ikova v. r.

V Babicich nad Svitavou 11. ¢ervence 2017
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