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Misto inspekéni ¢innosti 407 41 Dobrné 109
Termin inspekéni Einnosti 9.11. 2016 —11. 11. 2016

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle Skolniho vzdélavaciho programu. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé€lavaciho programu pro ptedSkolni vzdélavani a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Ziskéavani informaci o vzdélavani déti v oblasti spoleéného vzdélavani, efektivity primarné
preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem rizikového
chovani.

Inspekeni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 6 Skolského zékona.

Charakteristika

Pravnicka osoba Matetska Skola Dobrna (dale ,,8kola*) vykonava v souladu s rozhodnutim
0 zafazeni do Skolského rejstiiku ¢innost matetské Skoly a Skolni jidelny.

Nejvyssi povoleny pocet 23 déti byl zcela naplnén v loniském $kolnim roce. V zavislosti na
demografickém vyvoji pocet déti klesa, aktualné je ve Skole zapsano 17 déti ve véku od dvou
a pul do Sesti let. Sedm z nich je v poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky,
jedno dité ma povolen odklad zahajeni povinné skolni dochazky.

Od zaii 2016 je feditelka Skoly na matefské dovolené a zastupuje ji v plném rozsahu
zastupkyn¢ Teditelky. VzdSlavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro ptedSkolni vzdelavani ,,Ze skolky do ptirody* (dale ,,SVP PV*®).

Provozni doba je od 6:30 do 15:30 hodin. Vzd¢lavani je poskytovano za Uplatu 210 K¢
mesicne.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly po nastupu do funkce (v lednu 2014) postupné nastavila pravidla
Kk organizovani ¢innosti $koly a realizovala koncepéni zaméry ke zlepSeni materialnich
podminek vzdélavani. Za vyrazné finanéni podpory zfizovatele, ktery dlouhodob¢ usiluje
0 zachovani Skoly v obci, doslo Vv této oblasti k pozitivnim zménam. Zlepsilo se vybaveni
didaktickymi pomickami, vytvofena a vybavena pomuckami k experimentovani byla
ucebna pro rozvoj environmentalni vychovy. Aktualné se podafilo vybavit Skolni zahradu
novymi hernimi prvky.

v

Zlepsil se vngjsi informaéni systém. Skola ma funkéni a aktualizované webové stranky
(www.skolka@obec-dobrna.cz), na nichz pravideln¢ informuje o své ¢innosti. Zakonni
zastupci (dale ,,rodice*) ziskavaji informace pii dennim kontaktu s ucitelkami, na tfidnich
schlizkéch, na vyvéskach ve skole a formou tisténého zpravodaje.

V dalsich oblastech fizeni $koly byly zjistény nedostatky. Kontrolni a hodnotici system
nebyl vuplynulém obdobi zcela U¢inny, nebyla piijimana efektivni opatieni, napf.
K zajisténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani déti nebo ke zvyseni kvality vzdélavani.
S dokumenty, které feditelka Skoly vydala, nebyli vzdy prikazné sezndmeni zaméstnanci
Skoly. Nedostate¢né bylo metodické vedeni ucitelky, cilené nebyl planovan jeji pedagogicky
rozvoj. Vzdélavala se ptevazné jen feditelka Skoly (absolvovala studium pro feditele Skol,
studium k doplnéni kvalifikace, seminare k fizeni Skoly, kurs logopedické prevence).

Optimaln¢ nebyla nastavena organizace provozu Skoly. Vzdélavani zajiStovala v nékterych
dnech jedna pedagogicka pracovnice a zaroven nebyla ve Skole pfitomna (kromé kuchaiky)
7adna provozni pracovnice. Uklidové prace, napt. po piichodu déti z pobytu venku nebo
spojené se stravovanim déti, musela zajistit ucitelka.

Ze tii pedagogickych pracovnic, které aktualné zajist'uji predSkolni vzdélavani, pouze
zastupkyné feditelky spliiuje odborné predpoklady pro uditele mateiské skoly. Zastupkyné


http://www.skolka/

feditelky se snazi tuto situaci fesit, opakované zvetejnila informaci 0 vybérovém fizeni na
pracovni misto ucitelky.

Na zakladé zjisténi CSI ptijala také okamzita opatieni ke zlepSeni organizace vzdélavani
a zajisténi bezpeCnosti déti. Zmeénila rozvrzeni piimé pedagogické cCinnosti ucitelek
a Skolnici stanovila pracovni dobu tak, aby v prubéhu dne zajistila bezproblémovy chod
Skoly a pedagogické pracovnice mohly prioritné zabezpeCit vzdélavani déti. Zajistila
provedeni odborné revizni prohlidky télovychovného naradi.

Pretrvavaji nedostatky ve vybaveni détskym nabytkem ve tfid€. Velikost zidli neodpovida
vysce zejména mladsich déti, neumoziuje dodrzovani ergonomickych zéasad, nepodporuje
sprévné sezeni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Skola poskytuje vzdélavani podle SVP PV, k jehoz realizaci ma dobré materialni podminky.
Vzdélavaci obsah SVP PV obohacuji vylety, navitévy kulturnich pfedstaveni, muzea, apod.
Skola vyuziva rovnéz nabidku jinych organizaci (hasi¢sky zachranny sbor, dim déti
amladeze). U¢inné jsou aktivity k prevenci rizikového chovéani déti. Do stravovani jsou
zatfazovany produkty zdravé vyzivy, efektivné je zajistén a détmi vyuzivan celodenni pitny
rezim. Negativnim zjisténim je nerespektovani individualni potfeby spanku a odpocinku
jednotlivych déti. Déti, 1 kdyz neusnou, musi v dobé€ poledniho odpocinku lezet na lizku.

Jednou z priorit, které se dafi napliovat, je rozvijeni kladného vztahu déti k zivotnimu
prostiedi. VyuZivano je ptirodni prostfedi venkovské lokality, kvalitni materidlni vybaveni
Skoly 1 spoluprace s odbornikem (v¢elat, myslivec). Zafazovany jsou praktické ¢innosti ve
Skole 1 pozorovani ptirodnich jevi pii poznavacich vychazkach.

Organizace vzdélavani v pribeéhu inspekénich hospitaci vychazela z tradi¢niho ¢lenéni na
spontanni hry a fizené ¢innosti, ktera vSak nebyly dostate¢né ¢asové vyvazené. S vyjimkou
volnych her uskute¢iiovanych po pfichodu nebo v odpolednich hodindch déti nemély
moznost rozhodovat se o volbé svych aktivit. U¢itelky vytvaiely malo piilezitosti a podnéti
ke spolupraci a komunikaci mezi détmi. Rizené aktivity byly vétsinou p#ili§ dlouhé a mladsi
déti zaujaly pouze kratkodobé. Vzdélavaci nabidka nebyla diferencovand vzhledem
K individudlnim potfebam jednotlivych déti. Pfevladal frontalni zplsob vzdélavani
s uplatinovanim metod Fizeného rozhovoru, vysvétlovani. Pro rozvoj kompetenci k u¢eni
byly efektivni zejména tvofivé Cinnosti, které déti motivovaly k vlastni aktivité, nebo pfi
pobytu venku, kdy byly uplatiovany metody prozitkového uceni. Vyborné vedeny byly
¢innosti k rozvoji péveckych a hudebné pohybovych dovednosti déti, pfi nichz pedagogicka
pracovnice uplatiiovala svou odbornost pfi hie na hudebni nastroje.

Bezprostfednim hodnocenim ucitelky déti motivovaly, ale neposkytovaly jim ucinnou
zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku, nevedly je k sebehodnoceni. Jen ojedinéle byl
ucitelkami podporovan rozvoj komunikativnich a feCovych dovednosti déti s ohledem
na jejich individualni potieby. Skola doporuduje rodi¢tim navitévu specialisty — logopeda.
Utinnou individualni logopedickou preventivni podporu viak nezajistuje.

Nékteré nedostatky v uplatiiovanych vzdélavacich strategiich souvisely s opomijenym
dal$im vzdélavanim a metodickym vedenim ucitelky v poslednich letech.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Maly kolektiv déti a nizky pocet nové piijatych déti umoznuje individualni pfistup pii jejich
adaptaci na prostiedi matefské Skoly. Déti vSech vékovych skupin jsou vedeny
k samostatnosti v sebeobsluze ahygiené. V pribéhu inspekce déti bezprostfedné
komunikovaly mezi sebou i s dospélymi, pracovaly podle pokynii ucitelek, soustfedéné se
zabyvaly ¢innostmi, které je zaujaly. Starsi déti, zejména 5 — 6leté, maji pfiméfenou slovni
zasobu a dobrou troven vseobecného piehledu a povédomi o svété. Pii tvotivych ¢innostech
prokazuji zrucnost, ktera je patrna iz vystavenych praci. Cilena podpora péveckych
a hudebné pohybovych dovednosti déti se pozitivné odrazi ve vysledcich dosahovanych
v této oblasti. K bezproblémovému piechodu déti do zakladniho vzdélavani piispiva
spolupréce se spadovou zakladni skolou.

Sledovani pokroku déti a hodnoceni napliovani vzdélavacich cilt danych v RA&mcovém
vzdélavacim programu pro piedikolni vzd&lavani neni systematické. Skola nepracovala se
zavaznym dokumentem vydanym MSMT s ué¢innosti od 1. 9. 2012 (Konkretizované
ofekavané vystupy). Zaznamy o vzdélavacim pokroku ditéte byly vedeny formalné,
informace nebyly analyzovany a vyuzivany k piipravé diferencované vzdélavaci nabidky
a k individualizaci vzdélavani. Aktualné skola ovéfuje novy systém sledovani vysledka
vzdélavani déti, zavedeny od zafi letoSniho Skolniho roku.

P¥i napliiovani cilit SVP PV $kola spolupracuje s rodi¢i déti. Rodide se ucastni pravidelnych
aktivit v prabéhu roku ve skole (napft. tvotivé dilny, jarmark, vystavka ovoce a zeleniny,
zahradni slavnost), pomahaji také pfi zlepSovani materialnich podminek $koly. Oboustranné
ptinosna jsou neformalni setkavani pti kulturnich akcich v obci, na jejichz potadani se Skola
podili a pfi nichz zaroven prezentuje vysledky vzdélavani.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly, jeji
chybg&jici odbornost a praxe v piedskolnim vzdélavani se odrazily ve zhorSeni kvality
vzdélavani.

Silné stranky

- velmi dobra spoluprace se ziizovatelem se projevuje v systematickém zlepSovani
materialnich podminek, které ptispivaji k ispésnému napliiovani stanovenych cilt
vzdélavani,

- vyborné vysledky v oblasti rozvoje péveckych dovednosti déti posiluji jejich
pozitivni sebepojeti.

Slabé stranky
- nedostatky v pedagogickém vedeni Skoly negativné ovliviiuji prabéh a vysledky
vzdélavani,
- ke zjisténim z hodnotici ¢innosti nejsou piijimana adekvatni opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani,

- efektivitu vzdélavani snizuje nedostatecné vyuzivani aktivizujicich metod.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

zajistit kvalifikovaného pedagogického pracovnika,

zkvalitnit dalsi vzdélavani pedagogu,

pti napliiovani vzdélavacich cilii vyuzivat Konkretizované ocekavané vystupy,
planovat vychovné vzdélavaci strategie podle konkrétnich vzdélavacich potieb déti,
vyhodnocovat ¢innost Skoly a na zakladé evaluacnich zjisténi pfijimat opatfeni,
systematicky vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro ucelnou individudlni
podporu déti,

zam¢iit se na podporu jazykovych a komunikac¢nich dovednosti déti, na
logopedickou preventivni péci,

poskytovat détem srozumitelnou zpétnou vazbu, vyuzivat sebehodnoceni déti,

zajistit détsky nabytek odpovidajici ergonomickym pozadavklim na spravné sezeni.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydané obci Dobrné s ucinnosti od 1. 11. 2009 (ze dne 9. 10. 2009)

Vypis spravniho fizeni Krajského tifadu Usteckého kraje &. j. 739/SMT/2014/2
s platnosti od 7. 4. 2014

Jmenovani do funkce feditelky na funkéni obdobi 6 let s u¢innosti od 1. 1. 2014 (ze
dne 25. 11. 2013)

Smlouva o zastupovani feditele v pIném rozsahu jeho fidici ¢innosti na dobu uréitou
0od 1.9.2016 do 31. 8. 2018 po dobu trvani matetské dovolené a rodi¢ovské dovolené

(ze dne 31. 8. 2016)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni pofizeny dne 8. 11. 2016 na webovych
strankach MSMT http://rejskol.msmt.cz

Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-1) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Vykaz o matetské skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
Organizac¢ni fad matetské skoly €. j. 2014/5 s u€innosti od 1. 1. 2014

Skolni matrika

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani ,.Ze $kolky do piirody*
s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni fad s uginnosti od 1. 9. 2014, &. j. 92/14

Koncepce rozvoje skoly MS Dobrng, 2013

Ttidni kniha, skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad

Zapisy z tfidnich schiizek se zakonnymi zastupci déti

Dokumentace k evaluacni ¢innosti Skoly

Vyroéni zprava matetské skoly Dobrna, Skolni rok 2015/2016 ze dne 31. 8. 2016
Dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly (doklady o dosaZzeném vzdélani,
popis pracovni ¢innosti, stanoveni pifimé pedagogické ¢innosti)

Dokumentace k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki



20.  Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi déti

21.  Protokol o odborné technické kontrole €. 1 vCetné revizni karty télocvicného naradi
(ze dne 16. 11. 2016)

22.  Hospodarska dokumentace a uicetni evidence — roky 2015, 2016 do terminu inspekcni
¢innosti

23.  Zapis o nedostatcich zjisténych pii inspekéni ¢innosti (ze dne 11. 11. 2016)

24.  Informace pro rodice déti ,,Zpravicky z nasi skolicky*

25.  Inspekéni zprava &j. CSIU-560/09, prosinec 2009

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miize Feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Vladimira Vosecka, skolni inspektorka Mgr. Vladimira Vosecka v. r.
Mgr. Séarka Jakobi, odbornik na pedskolni vzdélavani Mgr. Séarka Jakobi v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

V Usti nad Labem 5. prosince 2016

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Marie Hrebiinov4, zastupkyné feditelky Skoly Marie Hrebfinova v. r.

V Dobrné dne 9. 12. 2016



