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1. VYCHODISKA

= Strategie vzdélavaci politiky CR 2030+

Vychozi dokument Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR 2030+, ktery ma za kol definovat vizi, priority a cile
vzdélavaci politiky v obdobi presahujici rok 2030. Dokument formuluje jednotliva opatfeni vedouci
k naplnéni vyty&enych cild, a to formou implementa&niho planu.

Strategické cile:
e zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potfebnych pro aktivni obclansky, profesni i
osobni zZivot,
e  snizit ner(gvnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdé&lavani a umoZnit maximalni rozvoj potenciélu &kl
a studentu

Strategické linie:
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e promena obsahu a zpusobu vzdélavani,
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e podpora ucitelu, reditelu a dalsich pracovniku ve vzdélavani,
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e zvyseni odbornych kapacit, duvéry a vzajemné spoluprace,
e zvySeni financovani a zajisténi jeho stability.

= Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje 2019 - 2027 ,Hrajeme s krajem". Strategie se
vénuje Sesti prioritnim tematickym oblastem, které jsou dale rozpracovany do 28 strategickych oblasti
zmén. Dlouhodoby zadmér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2020, na
ktery navazuje Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci politiky 2019 - 2023.

= Dalsi dokumenty
= Vyro&ni zprava CSI za $kolni rok 2019/2020.
= Informacni systémy CSI (InsplS).
= Vysledky mezinarodnich Setfeni. ]
= Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, VUP Praha PISA, PIRLS, TIMSS, ICILS,
TALIS 2007, v platném znéni.
= Pravni predpisy vyznamné pro praci Skol a Skolskych zafizeni.
= Program rozvoje obce Hukvaldy.

2. PROGNOZA DEMOGRAFICKEHO VYVOJE OBCE HUKVALDY

GRAF - Pocet zakd prvni tfidy. Informace z matriky obce Hukvaldy. Jedna se pouze o orientacni Cisla,
protoZe napt. pro Skolni rok 2020/2021 byl poéet &kt 28, ale k zapisu pfilo 37 24kd. Z tohoto dlvodu
musely byt zfizeny dvé prvni tfidy.

Predpokladané pocty zaka prvnich roénikt
v ZS Hukvaldy v letech 2020 - 2026
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Vzhledem k vyvoji Uzemniho planu na Hukvaldech, a to narUstajici bytové vystavbé, Ize oéekdvat narlst déti
pristéhovanim, jiz dnes je nedostatek mista v materské skole.




3. HLAVNI CILE

Koncepce rozvoje Skoly je stanovena na obdobi Sesti let. Informuje o dosazeném stavu a navrhuje dalsi
rozvoj. Profilace skoly vychazi z bohaté kulturni a obcanské tradice obce. Prioritou je vytvaret ve
Skole zdravé prostiedi, kde Zaci ziskavaji kvalitni zaklady vzdélavani, a kde se zaroven citi
bezpecné a spokojené. Skola se zaméfuje na hudebni a vytvarnou vychovu. Pro zaky je vytvareno
podnétné a estetické prostiedi. Estetické prostredi Skoly dotvafi, mimo jiné, obrazy Jana Vaclava Sladka,
Antonina Kroci, plastika Eduarda Ovcacka a dalsi. Je skolou vyrazné komunitni. Skolni vzdélavaci program
s nazvem ,Drzim se kofen( Zivota a rostu® navazuje na tradice Ladska, Hukvaldska a jejich vyznamné
osobnosti.

Rozvoj $koly nezlistadva pozadu ani v rozvoji zavadéni informacnich a komunika&nich technologii do vyuky a
jejich vyuzivani.

Priority vzdélavani a vychovy:

e Umoznit kazdému Zzakovi ziskat soubor védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dllezitych pro osobni rozvoj, aktivni zapojeni do spole¢nosti.

e Vé&novat v&asnou a cilenou pozornost zakim znevyhodné&nym a nadanym.

e Poskytnout kvalitni vzdélani zamérené na uplatnéni ziskanych dovednosti v Zivoté.

e Motivovat zaky k celozivotnimu uceni, podnécovat je k logickému uvazovani, tvofivému mysleni a
Feden{ problémd.

e Rozvijet osobnost 74k, schopnost spolupracovat, ale aby se zarovefi projevovali jako svobodné a
zodpovédné osobnosti, které uplatniuji sva prava a zaroven si plni své povinnosti.

e Rozvijet u zakd pozitivni vztahy k lidem, k okoli i Zivotnimu prostredi.

e Vést z3ky k uméni aktivniho rozvoje ochrany fyzického i duSevniho zdravi a nést za néj
zodpovédnost. Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, udit je zZit s ostatnimi lidmi.

e Ulit je poznavat a rozvijet vlastni schopnosti a uplatiovat je s osvojenymi védomostmi a
dovednostmi pfi rozhodovani o vlastnim Zivoté&, zajitovat rovny piistup k zakim.

4. SOUCASNY STAV A PREDPOKLADY ROZVOJE VYCHOVY A VZDELANI

Zakladni Skola a Materska sSkola Leose Janacka Hukvaldy, prispévkova organizace ma dle zfizovaci listiny
sedm organizacnich stredisek (zakladni Skoly, matefska Skola, Skolni druzina, Skolni klub, Skolni
jidelna, obecni knihovna a spolecensky sal). Skola ma odloucené pracovisté ve Spolecenském centru
pro volnocasové aktivity déti a mladeze v Rychalticich, kde vyviji svou ¢innost nékteré krouzky skolniho
klubu. V prostorach Skoly je také odloucené pracovisté ZUS Brusperk. Skola ma pouze tyto odborné ucebny:
cviénou kuchyn, dilny a télocviénu. Odbornd uéebna prirodovédnych predmétl, na kterou dostala $kola pred
dvéma lety spolu s dilnami a celkovym pfipojenim Skoly k internetu, vcéetné zfizeni brany firewall Kerio
kontrol dotaci ve vysi 3 mil. K¢, musela jiz byt také vyuzita jako u¢ebna kmenova.

4.1 Stredisko 1 - Zakladni skola

4.1.1 Ekonomické a materialni zajisténi vyuky

o Skola U&eln&, hospodarné a efektivné hospodafi s prostfedky poskytovanymi ze statniho rozpoctu,
rozpoctu zfizovatele, z dotaci, doplfikové Cinnosti a jinych zdrojd.

e Zprostredki MSMT, EU a zprovozniho rozpo¢tu doslo v poslednich dvou letech ke
kompletni vymeéné notebookl uciteld a porizeni 50 kusl tabletl pro vyuku. Ve vsech tiidach i
kabinetech je mozné pripojeni k internetu.

e Pokratovat ve vybavovani u¢ebnimi pomdckami, knihami, ¢asopisy, vyukovym software, programy
k vyuziti na interaktivni tabuli a didaktickou technikou.

e Postupné, dle mnozstvi finan&nich prostfedkd je nutno pokradovat ve vyméné lavic, zidli a nébytku
ve tridach.

e Vtélocviéng, dopliovat a obnovovat sportovni naradi a nadini. Zajistovat dostate¢né mnozstvi
kvalitnich uéebnic a pracovnich se&itl (i pres kaZdoro&ni snizovani prostfedkl ONIV) i z jinych
zdrojQ.

e V souladu s platnymi predpisy realizovat hygienickd opatreni pro podporu vyuky , jako je vymalba,
rekonstrukce hygienické ¢asti u¢eben a kabinetl - umyvadla, obklady, nové TZB atd.



4.1.2 Oblast vychovy a vzdélavani

Skolni vzdélavaci program ,,Drzim se koFen@ Zivota a rostu™ je v souladu se SVP ZV. Je zpracovan tak,
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aby v co nejvétsi mire dochazelo k rozvoji klicovych kompetenci zaku, byl kvalitné realizovan vzdélavaci
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obsah zakladniho vzdélavani, vCetné prurezovych témat a uceleného systému hodnoceni zaku.

Ve vsech oblastech Skola podporuje zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim a socialnim znevyhodnénim
(vyuZiva kompenzacni pomicky, individudlni vyuku, asistenta pedagoga) a specificky pristupuje k zakim
nadanym. Ucastni se soutézi, olympiad a zakovskych konferenci.

Oblast ICT: Vyuziti dotaci MSMT a EU - Sablony I, II, III. Pokracovat v rozvoji dovednosti 4k
ve vyuzivani ICT - piima prace véech dé&ti s ICT, vyuziti vyukovych programd, vyukovych prezentaci,
pristup zakdm k ICT - v pripadé distancni vyuky jsou tablety zaplj¢ovany détem ze socidlné slabych
rodin nebo rodin, kde je vic déti s potfebou pristupu k ICT technice. E-learning - vsichni pedagogicti
pracovnici vyuzivaji e-learningové platformy ve vyuce i pro distan¢ni vyuku v pripadé uzavreni Skol
z dlvodu ohroZeni nemoci COVID 19.

Ctenarska gramotnost: Udrzet ndvaznost vyuky na moznosti obecni knihovny, kterd je soucasti
$koly a tim podporovat rozvoj ¢tendrské gramotnosti u zakd. Dbat na vhodnost vybéru textl (typ,
zdroje, rozmanitost), ziskavani a vyhledavani informaci v textu a jejich vyuziti. Realizovat s uciteli
Skoly, jako doposud, besedy se spisovateli a ilustratory détskych knih, seznamovani se s mistni
kulturou. Nadale umistovat vyrazené knihy z obecni knihovny pro mladeZz do jednotlivych tfid dle
v&ku zakd. Jiz nyni jsou napt. o volnych hodinach bézné vyuzivany. PokraCovat v akcich jako je Noc
s Andersenem, souté* Komu ¢&teni nevadi a Ctenar roku. Zapojeni do Mistnich ak&nich pland.

Cizi jazyky: Anglicky jazyk je vyucovan jako prvni cizi jazyk. Némecky jazyk v 7. — 9. ro¢niku je
vyuCovan jako druhy cizi jazyk, v souladu s RVP ZV. V 5. a 7. roCniku je zavedena konverzace
v anglickém jazyce. Vyuka anglického jazyka hravou formou je jiz od 1. ro¢niku. Skola vyuziva k
vyuce, diky spolupraci s Jazykovou $kolou Hello a finanénim prostfedkim Obce Hukvaldy, rodilou
mluvéi anglického jazyka. Vyuka probiha jednu hodinu tydné v 5. - 9. rocnicich. Pokracovat ve
vyuzivani didaktické techniky, vyhledavani informaci, objasfiovani cizich slov a neznamych termind.
Realizovat aktivity na podporu multikulturni vychovy - dopisovani si s détmi z Evropy
v cizim jazyce, dalsi rozvoj v ramci projektu Erasmus + a EDISON. Pokracovat v aktivitach
Svétova skola tak, aby si Skola tento titul udrzela co nejdéle.

Matematicka a prirodovédna gramotnost: VyuZivat internet ve vyuce, rozvijet schopnost
matematizovat redlné situace, resit problémové ulohy. Pouzivat spravnou terminologii a symboliku,
prakticky vyuZivat poznatky z matematiky a pfirodovédnych predmétd. Pracovat s chybou,
odhadovat vysledky.

Environmetalni vychova: Skola ma zpracovany Skolni plan ekologického vzdélavani, vychovy
a osvéty s mottem: ,Méjme oci a srdce oteviené pro krasu kolem ndas a potfeby druhych“. Jsou
v ném podrobné rozpracovana a napliovdna jednotlivd témata EVVO ve Skole. Pokradovat v
ekologizaci provozu skoly (tfidéni odpadu, pet ldhve a pet vicka). PokraCovat v projektech a dalsich
environmentalnich aktivitdch. Ekologickd Skola Moravskoslezského kraje, projekty, zakovské
ekologické konference.

Socialni gramotnost: Etickd vychova je realizovanad ve spoleCenskovédnich predmétech.
Pokracovat ve vychové ke vzajemné komunikaci mezi 7zaky i ve vztahu udcitel-zak, vytvaret
demokratické prostfedi, nadale podporovat estetické vnimani (vyzdoba Skoly), citéni a prozivani
(koncerty, divadelni pfedstaveni), pozitivni vnimani sebe sama. Propojovat védomosti a dovednosti
s praxi. Diferencovat naroky a pozadavky podle schopnosti a moznosti zakd. Podporovat, jako
doposud, akce mimo Skolu — exkurze a Skolni vylety.

Ovéfovani a hodnoceni vysledk@ vzdélavani: Skola mé zpracovdna pravidla pro hodnoceni
vysledk( vzdé&lavani zak(. VyuZiva testy SCIO, véetné Mapy $koly, Kalibro, Cermat, vlastni testy.
Vystupy testovani poskytuji Skole zpétnou vazbu a napomahaji k efektivnimu a systematickému
fizeni Skoly. Naplfiovat Standardy ve vzdélavani, zavéry a doporuceni ze zprav PISA, PIRLS, TIMSS,
ICILS, TALIS. Kuvalitnim vybavenim budouci uclebny informatiky vypocetni technikou vytvofit
podminky pro realizaci plodného testovani zakl - ovérovani vysledkd vzdélavani zakd v 5. a 9.
roc¢niku.

Prevence socialné patologickych jevi: Skola mé zpracovany Minimalni preventivni program,
ktery vychazi z dlouhodobé strategie Skoly v oblasti prevence. Kazdorocné je plnéni programu
zverejiiovano ve vyrocni zpravé skoly a jsou s nim seznamovani uditelé a rodice, taktéz je k dispozici



na webovych strankach Skoly. Ve spolupraci s Poradnou pro primarni prevenci v Ostravé je
pfipravovan Intervencni program pro Zaky. Dalsi spoluprace s institucemi v oblasti prevence, které
maji akreditaci MSMT (CNN, Renarkon, PPP, SPC, Policie CR, OSPOD, HZS MsK). Zajistovat pro zaky
dle potfeby preventivni programy s akreditaci MSMT.

e Vychovné poradenstvi: Nadale spolupracovat s PPP pfi dlagnostlkovanl 74kl s VPU a jejich
vzdélavanim. PokracCovat v zajisténi individualni vyuky integrovanych zakd kvalifikovanymi uciteli.
Nadale zajlstovat kariérové poradenstw na 2. st. ZS - propagovat technické obory a Femesla -
navstévy 73kl 8. a 9. roé. na Uradu prace. Nadale vyuzivat nastrOJu e-learningu napf.
www.volbapovolani.cz. Zajistit pokracovani aktivni ¢innosti zdkovské samospravy.

4.1.3 Zapojeni skoly do projektt

Skola se zapojuje a bude ddle zapojovat do rozvojovych program{ a realizovat projekty ke zlepSeni kvality
ve vzdélavani. Diky témto aktivitdm Skola ziskdvd nemalé finanéni prosttedky pro svij dal&f rozvoj.

4.1.4 Oblast organizacni a Fidici

Skola se Fidi souc¢asnymi pravnimi predpisy pro zakladni Skolstvi. Pro provoz jsou vypracovany patficné

Organizacni smérnice, Rad skoly, které jsou pravidelné kontrolovany Ceskou Skolni inspekci. Je vypracovan
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sytém organizace a pravidel prubehu vzdélani.

Stanovena jasna pravidla Zivota Skoly pro ucitele, zaky i rodice (stanoveni dozorli, pohotovosti,
pohybovy rezim, stravovaci a pitny rezim — Skolni jidelna, Skolni bufet, projekt Ovoce a mléko do skol).

Zajisténa funkCnost systému predavani informaci smérem k 74kdm, uciteldm, rodi¢dm i veFejnosti
(informacni systém Skola on-line, aktivni webové stranky skoly, které jsou pravidelné dopliovany
informacemi (&tivost ze strany rodi¢d je zaji$té€na, mimo jiné, i aktivnim on-line systémem na objednavku
obé&dl). Zpravodaj pro rodi¢e 24kl vzdy pti zahajeni kazdého kolniho roku, informativni nésténka v ptizemi
Skoly, Obcasnik, mistni kabelova televize a ostatni média.

4.1.5 Oblast personalni

Ve gkole pracuje v sou¢asné dobé 48 zaméstnancl. Na dohody o provedeni prace pracuji vedouci krouzkd
$kolniho klubu z fad uditell a ob&an(, pracovnici pfi akcich ve spole¢enském sdle a doplikové Cinnosti. Na
dohodu o cinnosti pracovnice obecni knihovny. Pedagogicky sbor je stabilni. Skola ma zpracovan plan
dalSiho vzdélavani vzdy na 3 roky.

Dvé ucitelky maji vystudovano vychovné poradenstvi, jedna logopedii, CtyFi splfiuji kvalifikaci pro
vyuku zakd s VPU. Ctyfi ucitelé absolvovali specializa¢ni studium a specializacni cinnosti
vykonavaji: metodik prevence, koordinator SVP, metodik ICT a koordinator EVVO .

Nadale podporovat vzd&lavani uliteld v oblastech informaéni, matematické, c&tenairské a jazykové
gramotnosti, vychovného poradenstvi a asistenta pedagoga. Umoznit, v rdmci organizacnich a financnich
v ’ v vz 7 ’ V. o 7 4 v )4 - ’
moznosti, dalsi vzdélavani ucitelu. Preferovat bezplatne kurzy, hrazene napr. z EU, MSMT nebo z jinych

-0
zdroju.

4.1.6 Spoluprace s rodici a ostatnimi partnery

Pravidelné funguje spoluprace s PPP, SPC a ostatnimi Skolami v ramci povodi Ondrejnice, se zfizovatelem,
Lesy Ceské republiky, slozkami v obci - TJ Sokol Hukvaldy, Hasi¢i, Klub seniorl a myslivci atd. Aktivné
funguje spoluprace se Sdruzenim rodic¢l (poradani Dne déti, maskarniho karnevalu pro déti,
Karnevalového reje pro dospélé, lampidénového prlvodu s programem), se $kolskou radou (prosazovani
rozpoctu Skoly, diskuse nad dalSim sméfovanim Skoly, schvalovani vyroc¢ni zpravy). Rovnéz existuje
spoluprace s mistnimi podnikateli (sponzorsky se vyznamné podileli na opatfeni proti Covid 19), dale
s organizaci mésta Ostravy Janackdiv maj, o.p.s. pfi poradani Mezinarodniho hudebniho festivalu Leose
Janacka (Cast produkci je realizovano ve spoleCenském sale skoly). V této spolupraci nadale pokracovat a
rozvijet dobré vztahy s partnery skoly.



4.2 Stredisko 2 - Skolni druzina a stfedisko 3 - Skolni klub

Skolni druzina - kapacita 100 73ak{, 4 oddéleni. Cinnost $kolni druZiny navazuje na vyuku. Zachovat
soucasnou funkénost, personalini obsazeni a ekonomické zajisténi.

Skolni klub byl zfizen ¢aste¢né v budové &koly, &aste¢né v novych prostordch Spoledenského centra
v Rychalticich. Zastife$uje ka*doro¢n& cca 10 krouzkl. KrouZky vedou uditelé a obc&ané. V mimoskolnich
aktivitach jsou rozvijeny klicové kompetence a zajiSténa napln volného casu jako prevence socialné
patologickych jevd.

Soudasnou nabidku krouzk{ (sportovni krouZzky, lodni modelad¥, mlady technik - konstruovani v 3D, prace
s tfiosou CNC frézkou a pocitatem, kurz elektroniky a robotiky - keramicky, vytvarny, sikovné ruce, détsky
folklorni soubor Lasanek, pévecky sbor).

Prostory pro $kolni klub a $kolni druZinu dale vybavovat pracovnim a odpocinkovym nabytkem i pomdckami
pro volnoasové aktivity z prostfedkl zfizovatele, poplatkd od rodi¢l, Sdruzeni rodi¢d, dotaci a
sponzorskych piispévkl. Podporovat souasnou nabidku krouzk( a vytvaret podminky pro jejich rozvoj,
pripadné nabidku rozsiFit.

Hledat mozné vedouci sportovnich krouzkd tak, aby bylo v odpolednich hodindch vyuZivdno nové &kolni
hristé a zlepSovala se fyzicka zdatnost déti.

4.3 Stredisko 4 - Materska skola

4.3.1 Ekonomické a materialni zajisténi

Soucasna kapacita 81 déti, 4 oddéleni.

Matefska sSkola byla v prostorach Skoly umisténa docasné v roce 1980 po zruSeni materské Skoly na
Hukvaldech ve staré sSkole. Mélo dojit k vystavbé nového objektu pro materfskou Skolu, ale to se
neuskuteénilo. Objekt byl prepracovdn na DUm s peovatelskou sluzbou proti aredlu $koly. Postupné byly
podminky pro provoz $koly upravovany podle moznosti zfizovatele. Soubézné s timto narlstal pocet déti a
potfeba normalizovat prostory pro vice déti. Materska Skola proto nema idealni podminky pro svou c¢innost.

Materska Skola je nedilnou soucasti zakladni skoly a dnes tvofi celek nejen stavebni, ale i co se tyka vyuky a
vychovy déti. Pfechod mezi predskolnim a zakladnim vzdélavanim je plynuly a déti nestresuje. Vzdélavani
probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu ,Pod starym hradem", ktery je v souladu s RVP predskolniho
vzdélavani.

Zakladem je budovat nadale zdravé a bezpecné prostfedi (dobré vztahy, pozitivni verbalni i neverbalni
komunikace dité-dité, uditelka-dité). Zajistovat nadale rovny pfistup ke vzdélavani, vénovat pozornost
détem se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim, pfipadné zdravotnim postizenim a détem nadanym.
Vyuzivat z projektl MSMT (Sablony) chlivu k dvouletym détem.

4.3.2 Personalni zajisténi

V materské gkole vyucuje osm uditelek. Skolnik a Ucetni pracuji pro véechna strediska. Véechny ucitelky jsou
kvalifikované, z toho tfi s vysokoskolskym vzdélanim a kvalifikaci pro vyuku logopedie.

4.4 Stredisko 5 - Spolecensky sal

Je soucasti Skoly a je provozovan v hlavni i dopliikové cCinnosti. Je vyuzivan pro akce sSkoly i pronajiman
vefejnosti v rdmci dopliikové &innosti. Materidlni vybaveni, revize atd. je zajifovéno z finanénich prostiedkd
zfizovatele. Prondjmy na akce jsou zajistovany zaméstnanci $koly na dohody o provedeni prace a dohody o
¢innosti.



4.5 Stredisko 6 - Obecni knihovna

Je rovnéz soucasti Skoly a je umisténa v prizemi Skoly se zvlastnim vchodem. Je provozovana v hlavni i
doplrikové cinnosti. Finanéni prostfedky na pofizeni knizniho fondu a provozu zajistuje zfizovatel $koly.
V daldich letech sledovat moZnosti dotaénich titull (napf. zajisté&ni elektronickych knih a ¢&teéek pro
zdjemce). Z MAS Pobeskydi ziskana v roce 2020 dotace na novy nabytek ve vySi 250 000 K¢. Nadale
pokracovat v projektech Mistniho akéniho planu a realizovat Univerzitu tfetiho véku a dalsi projekty.

4.6 Stredisko 7 - Skolni jidelna

Skolni jidelna zajistuje stravovani pro 210 zak{, 81 déti materské Skoly, téméF véechny zaméstnance a cca
80 cizich strdvnikl - vétdinou dlchodci obce. V posledni dobé se opét zvy$uje pocet zdjemcl z tad cizich
strdvnikl. Tuto situaci bude tfeba Fesit ve shod& se zfizovatelem. Persondiné zajistuje chod $kolni jidelny
vedouci Skolni jidelny a 4 kucharky. V roce 2010 doslo ke kompletni rekonstrukci skolni kuchyné v Castce
cca 10 mil. K¢ (konvektomaty). V soucasné dobé jiz konvektovaty dosluhuji a je nutno myslet na jejich
obnovu. Do budoucna je nutno dale sledovat nové trendy ve stravovani, zdravou vyzZivu. Rozvinout
kontinuitu vyuky vychovy ke zdravi a Skolni kuchyné v oblasti vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu.

5. PLANOVANE INVESTICE A GENERALNI OPRAVY

Pro zaji$téni vychodisek a cill vychovy nasich déti je nutno udrzovat, rozsifovat a technicky rozvijet zakladni
investicni a obéhovy majetek. Jeho struktura a zajisténi kopiruje vyvoj a moznosti spolecnosti a naseho
zfizovatele.

V historii vyvoje $koly dodlo k nékolika podstatnym zlomlm, které mély zdsadni vliv na funkénost $koly, jeji
technicky stav a v neposledni radé lidsky potencidl. Proto je zcela na misté pripomenout podstatné zmény,
které se staly a navazat na né predpokladem dalSiho vyvoje stavebni a technické zajiSténosti provozu
objektu.

1 Zalozeni skoly

o Skola postavena pro devét tfid po tficeti Zacich, tj. 270 déti. Na tento pocet dimenzovany
tfidy, odborné ucebny, kabinety, feditelna a dalsi (1980).

e Reditel, zastupce a 13 uditell - z toho vyplyvajici kabinety, kancelaie a sborovna.

e Odborné ucebny - 4.

o Nepedagogitti pracovnici 7, celkem 22 zaméstnancd.

2 Postupny pfechod materské skoly do zakladni skoly

o 1983 zruSena matefska skola v Rychalticich a obsadila prostory druziny, klubovny atd. ve
Skole s tim, Ze FeSeni je doCasné a bude postavena nova budova MS.

e Zapocata vystavba nové MS, pozastavena jako hruba stavba v roce 1989.

» Dlouho chatrajici skelet budovy byl nakonec prestavén na ddim s pedovatelskou sluzbou a
docasné feseni MS zménéno na trvalé. y

e ZruSena MS na Hukvaldech (1994) a pfemisténa rovnéZ do Skoly a ubrany dalSi mistnosti ZS.

e 2002 kapacita MS rozsifena na 63 déti. 3

e 2013 prebudovan komplex feditelny, sborovny, zastupce, skladu a chodby na MS. Kapacita
zvySena na 81 déti.

3 Spojeni materské skoly a zakladni skoly a vznik nového pravniho subjektu

e Vroce 2000 pristavén spolecensky sal a tim ubrana jedna ucebna Skoly. Rovnéz se tim zvysila
navstévnost Skoly, zménily naroky na okoli Skoly, naroky na technické zazemi a obsluhu salu.

e Na zakladé reorganizace ve skolstvi vznika od 1.1.2002 novy pravni subjekt, ktery ma sedm
stredisek : zadkladni Skola, matefska Skola, skolni druzina, Skolni jidelna, spolecensky sal,
obecni knihovna a pozdé&ji pribyl $kolni klub (¢astecné v Rychalticich v prostorach fary).

e Postupné navysovani kapacity MS vede k zabirani prostor Skoly.

e Starnutim pocetné silnéjdich ro¢nikd prechazi tyto do $koly a dochazi k nutnosti rozdéleni
ro¢nikt na dvé ttidy.

e V souladu s platnou legislativou se zvySuje pocet uciteld. Na Ukor odbornych uéeben se
zvySuje pocet kmenovych t¥d. Proti plvodnimu projektu &koly druZina neméa samostatné
mistnosti, ale vyuziva kmenovych tfid po vyuce.

o Byla oddélena jedna mistnost ze sluZzebniho bytu a propojena s chodbou, a tim vytvorena



kancelar pro ekonomku.
e Byla provedena rekonstrukce kuchyné a jidelny. Timto se zvysila kvalita jidel a kapacita
jidelny.
e Byla provedena rekonstrukce kotelny a zavedlo se topeni na plyn, vznikl tak prostor pro obecni
knihovnu.
e Prostorové moznosti budovy soucasné skoly jsou z hlediska platné legislativy zcela vycerpany.
Vystavba sportovniho arealu
e V zadni ¢asti pozemku vystavén sportovni aredl (2020) - bézecky oval, uvnitf v ochranném
oploceni kombinované hristé.
e Urceno pro vyuku a mimo ni zpfistupnéno verejnosti.
Soucasnost
e Skola ma 48 zaméstnancl, 214 24k( a 81 déti materské $koly (2020).
e Denné projde $kolou pfiblizné 500 lidi, a to jak 2ak( a rodi¢d, tak ndjemci t&locviény, sélu,
hristé, navstévnici knihovny, dodavatelé a technické zajisténi provozu.
e Pfi akcich v séle pfitomno az 300 lidi.

Rekonstrukce stavajicich uceben
SOUCASTNOST
e Jednotlivé uéebny byly v minulosti doplfiovany dle finan&nich moZnosti a moznosti rliznych
dotaénich programd. Takze kvalita technického zajidténi jednotlivych mistnosti je rlizna.
e Ve vétsiné uceben provedena rekonstrukce osvétleni.
Rozvedena datova sit a datové zajisténi skoly, vsichni ucitelé maji k dispozici notebook
(navaznost na distancni vyuku).

e V nékterych tfidach nové Zidle a lavice.
e Se zateplenim budovy jsou nova okna.
e Chybi dovybaveni interaktivnimi tabulemi s pfisluSenstvim (momentalné jsou 4).
e Chybi dovybaveni Skolnim nabytkem.
e Rozvody topeni jsou plvodni 40 let staré, vétdina radidtord je starych.
e Zcela za Zivotnosti jsou ve vétsiné tfid voda a odpady - dochazi k havariim.
e Ve vétsiné trid je podlahova krytina za hranici Zivotnosti.
RESENI
e Rozdélit $kolu na Useky dle TZB a na jednotlivych Usecich vyména odpadd, vody, bilé

keramiky, obloZeni, podlahové krytiny, a to véetné navazujicich kabinety.
e Vybaveni téchto rekonstruovanych tfid interaktivnimi tabulemi, patficnym skolnim nabytkem.
e Vybaveni kabinetl a skladd.
Nadstavba hlavni budovy I
SOUCASTNOST

e Vyvoj poctu déti od roku 1989 byl znacné rozkolisany. Pocatecni pokles porodnosti byl hlavnim
podnétem k ruseni Skolky v Rychalticich a na Hukvaldech.

e V dalSich letech se st¥idaly poletné roéniky a podprimérné roéniky (viz grafy). N&které ro&niky
bylo nutné délit na dvé tridy, a tim vznikl dalsi poZzadavek na prostory. Tento se resSil postupné
rusenim nékterych odbornych uc¢eben a jejich zménou na kmenové tridy.

e Poslednim trendem je nardst poc¢tu zakd vlivem vystavby novych doml na Hukvaldech. Tedy
prirlstek mimo porodni kfivku.

e Podklady pro rozhodovani komplikuje i fakt, Ze mnoho rodi¢i nepftihladuje déti k trvalému
pobytu.

e Napriklad pro $kolni rok 2020/2021 byl dle matriky pfedpokladany podet 24k prvnich tiid 28,
ale k zapisu jich prislo 37. Toto zasadné ovliviiuje organizaci Skoly a méni naroky na vyucovaci
prostory.

RESENI

e Vystavba nadstavby hlavni budovy $koly a vytvoFeni dvou novych uéeben, dvou kabinetd,
socialniho zazemi a sklad.

e POZOR - pfi vystavbé pocitat s vybudovanim pfistupu na stfechu sdlu - stfesni okno apod.
(revize pozarnich klapek atd.).

Vystavba vstupni brany do arealu skoly
SOUCASTNOST

e Je soudasti projektu (viz bod1).

e Venkovni prostory zahrady jsou intenzivné vyuzivany dle pocasi po cely den. A to jak
materskou skolou, na vyuku télesné vychovy, odpoledne Skolni druZinou a krouzky. Po vyuce
je areal k dispozici pro mistni télovychovné organizace i mimoskolni ¢innost. }

e Vzhledem k hygienickym potfebam déti, musi byt zadni vchod od salu a zadni vchod u MS
v dobé, kdy jsou déti mimo budovu, otevien a v tuto dobu je budova Skoly ze zadni strany



nechranéna proti nezadoucimu vstupu atd.

e Stavajici oploceni od rohu télocvi¢ny po telefonni Ustfednu je za hranici Zivotnosti, brana zcela
chybi.

e Prostor je vyuzivan jako prlchozi Sirokou verejnosti po cely den. A to jak k venéeni psd, vyvoz
odpadu do kontejnerl za gkolou i k divokému parkovani osobnich aut, které nejsou nijak
spojeny se skolou. Tim se zbytecné omezuje a zdrazuje provoz a Udrzba arealu skoly, je
snizena bezpecnost déti a hygiena prostredi.

e Cilem je vytvofit skolni zahradu, kterd by zvySovala ochranu déti, hygienu prostoru a ochranu
majetku a to jak $koly, tak zamé&stnanct a partner( $koly.

Dale by se zrusil tranzit osob pres tuto ¢ast arealu skoly, pficemzZ bude nadale zachovan
prichod pro pési a vedeni kola mezi budovou $koly a DPS.

e V ramci projektu nadstavby hlavni budovy byla rovnéz feSena bezpecnost déti a zajisténi
celého aredlu skoly vystavbou telefonicky ovladatelné brany (podobné jako u obory). PFistup
pres tuto branu bude pouze pro zaméstnance a smluvni partnery a tim bude jasné delegovana
zodpovédnost za vstup do arealu.

e Mimoskolni vefejné akce budou ve spoleCenském sale mimo vyuku a podléhaji dozoru spravce
aredlu po dobu konani akce.

e Doplnéni stavajiciho kamerového systému.

Nadstavba budovy II (nad mateiskou Skolou)
SOUCASTNOST

e Vzhledem k nartstu po¢tu kmenovych uéeben a Ubytku odbornych uéeben v minulosti a
k celkové koncepci Skoly je nutno vybudovat nové odborné ucebny.

e Vzhledem k technickym podminkdam budovy skoly je zde mozZnost dalsi, navazujici nadstavby
Skoly a to nad matefskou Skolou.

RESENI

e Navrhuji vystavbu odborné uc¢ebny pro vyuku vytvarné vychovy a hudebni vychovy, socialni
zarizeni a kabinety. U¢ebny by mohly byt v odpolednich hodinach vyuzivany pro ¢innost Skolni
druziny a skolniho klubu.

Rekonstrukce nadstieseni vstupu do salu
SOUCASTNOST

e Ozdobné ,vina" nad zadnim vchodovym vstupem do $koly a sdlu. V HAVARIINIM STAVU !1!
Doslo k poklesu Casti stfechy u nosnych tahel. Tim se zménil spad stfechy a voda dlouhodobé
zatékala do predni &asti. Skrytd vada zplsobila zatékani dovnitf konstrukce a vlivem toho, ze
je v soucasné dobé stfecha nestabilni, je pfedpoklad, Ze je konstrukce uvnitf zasazena

. . hnilobou.
RESENI
e Otevreni konstrukce stfechy, zjisténi stavu, vymeéna ¢asti nebo Uplné nova konstrukce. Nové

oplechovani a nova gumoasfaltova lepenka.
Vystavba parkovisté u télocvicny
SOUCASTNOST
e V soucasnosti Ize na parkoviéti zaparkovat 19 automobilll, co? je pro 48 zaméstnancd $koly
velmi malo, a to pro akce v sélu je zcela nevyhovujici.
e Byla v podstaté zrusena moznost parkovani na pfilehlych pozemcich vlivem vystavby novych
. . rodinnych domi atd.
RESENI

e Vybudovani zpevnéného ,zeleného"

Iotu na rohu télocvic¢ny, az po spojovaci

parkovisté od

chodnik. (viz nacrt). s
e Navrhovana kapacita 17 parkovaC|ch mlst pro osobm auta.
Dobudovani stavajiciho kamerového systému
SOUCASTNOST
e Vybudovany prvni kamery a to na monitoring sportovniho arealu a nakladni rampy.
e Datovy server pfipraven na pripojeni dalsich kamer.
RESEN{



e Dobudovani kamer systému na jednotlivé vchody do budovy.
8 Doplnéni sportovisté o kontejner pro uskladnéni naradi, branek a ostatniho prislusenstvi
SOUCASTNOST
e Sloupky a branky jsou skladovany uvnitf oploceni, coz zabranuje Uplnému vyuziti h¥isté a hrozi
. . . nebezpedi drazu.
RESENI
e Vybudovani jednoduchého uzamykatelného kontejneru po pravé strané pred hlavni vchodovou
brankou na hfisté.
9 Doplnéni sportovisté o stojan na kola
SOUCASTNOST
e Déti i sportovci opiraji kola po celém areadlu. Dochazi k divokému pojezdu po travnicich i
. . bézecké draze.
RESENI
e Stojany by Uplné stadily ve formé jednoduchého zabradli, kde jsou kola povésena za sedlo. Je
nutné alespon dvé velikosti pro détska kola. Pod timto stojanem nemusi byt zamkova dlazba.
Jednoduchy stojan umozni Gdrzbu travniku.
e Predpokladana kapacita nejméné 30 kol.
10 Vystavba plochy pro kontejnery na tridény odpad
SOUCASTNOST
e Kontejnery na tfidény odpad jsou rozmistény na asfaltu otocky pro zasobovaci auta. Je
omezena moznost otaceni ndkladni aut (popelari atd.).
. .* Narusuji vzhled a hygienu nového sportovniho aredlu.
RESENI
e Vybudovat zpevnéna mista — box proti stavajici rampé (viz nacrt). A to odstranénim
stavajiciho obrubniku a rozsifenim plochy stavajici cesty. (Souvislost s novym vyasfaltovanim
komunikace z projektu nadstavby Skoly). Postaci zahradni obrubnik tésné u stavajiciho Zivého

e Kontejnery budou dobfe pfistupné pro personal i svoz. Od hfisté budou oddéleny Zivym
plotem.
e Nebudou kazit vzhled hfisté.
11 Vystavba plochy pro velky kontejner na bioodpad

SOUCASTNOST
e Kontejner stoji na ploSe pred salem a zcela rusi vzhled terénnich Uprav v okoli salu.
e Z kontejneru vytékaji vlivem desté a hnijici travy zapachajici latky (vytka inspekce).
e Kontejner zni&f trdvnik a zlstane po ném holé misto.

RESENI
e Vybudovani zpevnéného mista 5 x 5 m na okraji otocky (viz nacrt). Pro jeden kontejner

rostorem

o % i

e Misto je pfistupné pro traktorek ze vsech stran.

e Neomezuje otacejici se vozidla.

e Plocha by byla zpevnéna stérkovym podsypem, ktery by byl zaroven jako zasak a na povrchu



by byly zatravniovaci tvarnice.
e Proti pachu pouzit kompostové bakterie.
e Na kontejnery umistit jednoduché mobilni dfevéné panely pro jeho zakryti a sou¢asné pro
zamezeni rozfoukavani vlozené travy a listi.
12 Rekonstrukce plotu za sportovistém
SOUCASTNOST
e Plot je zcela zrezivély, stafi 40 let.
e Pristup na sportovisté ze zadni strany ,dirou v ploté".
e Prostor sportovisté zcela otevren.
RESEN{
e Novy plot, postaci 1,60 m vysky, délky 110 m.
e Branka bude trvale uzavirat prostor skolni zahrady a soucasné bude trvale oteviratelna na
pruzinu,

\\/ A

13 Rekonstrukce plotu a plochy dviir MS
SOUCASTNOST

e Prostor ze severni strany budovy.

e Plocha vyasfaltovana, Cetné praskliny a opravy.

e Plot 40 let stary na hrané Zivotnosti. }

e Prostor je vyuzivan jako dvorek pro nejmensi déti tak, aby byl rychle v dosahu prostor MS pro
pripadné hygienické potreby déti. Dale jako vchod do knihovny a jsou zde vybudovany dva
pristresky na kola.

Novy plot, postaci 1,60 m vysky, plocha nejlépe predlazdénim stavajiciho asfaltu.
Branka prlichozi - otviréni na pruzinu smérem dovnit, ale cely den zavfena - ochrana
nejmensich déti

e V ploté brana pro technicky vstup — napf. vysokozdvizna plosina atd.
14 Rekonstrukce zelené v zahradé Skoly (\l\‘Vchodni ¢ast - soucast projektu bod 1)

T Sy

SOUCASTNOST
e Prostor z vychodni strany budovy. Souvisi s nadstavbou novych uceben a vystavbou
parkovisté.
e Soucasna vysadba prestarla — nutnost zmény.
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e Plocha vyasfaltovana, cetné praskliny a opravy.
RESENI
e Nova zelen a zahradni prvky (viz studie obec).
e Zamkova dlazba na asfaltovy povrch.
Rekonstrukce soklu rampa plus hlavni vchod
SOUCASTNOST
. * Sokl plvodné opatfen Marmolitem - na uvedené plochy malo trvanlivy, znaéné pokozen.
RESENI
e Nahradit dvojslozkovym epoxy povrchem s prislusnym kamenivem.
Revize zastieseni celé budovy
SOUCASTNOST
e Betonovd krytina v mnoha mistech praskld - zatéka na ptdu.
e Svody destové vody v rohu budovy u kanceldre Géetni poddimenzovany a voda pretékd pres
?lab a te¢e po fasadé dold.
RESENI
e V souvislosti s pddni nadstavbou resit i ostatni stfechy, které jsou mimo projekt.
Ocisténi a penetrace fasady - nastrik proti jifickam
SOUCASTNOST
e Na nékolika sténach Skoly, které nesouvisi s vystavbou novych u¢eben provedeno ocisténi
. . fasady, penetrace a nastfik proti jifickam - ten se osvédcil.
RESENI
e V souvislosti se stavbou novych uceben, provést Cisténi a penetraci zbyvajicich stén. Tam, kde
je to aktualni, provést nastfik proti jirickam.
Dostavba pristupu k vytahu
SOUCASTNOST
e Vytah byl postaven pro Gcely spolec¢enského salu.
e Pristup k vytahu z venku je v prizemi pouze ze zvlastniho vchodu. Neni tak propojen
s prizemim Skoly.
e Pristup k vytahu v prvnim patre skoly neni, pfestoZe je vytah v této roviné k dispozici ze
strany Saten pod jevistém salu.
e Pristup k vytahu v druhém patre Skoly je pres foyer salu.
RESENI
e Vzhledem k tomu, Ze je vytah konstruovan pro vstup a vystup z obou stran, jednd se pouze o
stavebni Upravy kolem vytahu. Do samotné technologie bude zasah jen v oblasti programu.
e  Zpfistupnit vytah z pfizemi Skoly (zadni vchod u salu).
e Zpristupnit vytah v prvnim patfe, a to bud propojenim Saten pod jevistém s jidelnou - vznika
tim moznost propojeni salu s kuchyni.
¢ Nebo vybudovanim vstupu pres stavajici sklad pred jidelnou - bohuzel to znamena ztratu
skladu.
e Samozifejmé to souvisi s bezbariérovym pristupem do skoly a skolky, ktery je zde omezen.
Rekonstrukce podlahy salu a vysuvné podesty
SOUCASNOST
e PFi vzniku salu byla provedena podlaha z laminatu, ktery je dnes ve spojich zcela ponicen a
postupné se zacina loupat svrchni tvrda vrstva.
e Vysuvna podesta byla provedena nekvalitné a nebyla dostate¢né akceptovana zatéz na
pojezdova kolecka atd. Toto méa za nasledek poni¢eni podlahy a postupna destrukce stuprid,
. . které se dnes jiz obtizné vytahuji.
RESENI
e Polozeni nové krytiny po celé ploSe salu.
e Generalni oprava vysuvné podesty.
Rekonstrukce (vyména) zidli a stol v salu
SOUCASNOST
. . Dlouhodobym pouzivanim, pfevozem a skladanim jsou zidle a stoly jiz znaCné opotfebeny.
RESENI
e Posoudit odbornikem a provést bud’ rekonstrukci nebo koupit nové Zidle a stoly.
Novy konvektomat kuchyné
SOUCASNOST
e Stavajici konvektomaty na hranici zivotnosti.
RESENI
e Provést posouzeni nezavislym odbornikem.
e Na zakladé posudku provést rekonstrukci.
e Vzhledem k neustalému navySovani poctu stravnikl zakoupit novy o vy&si kapacité az do 300
jidel denné (asi 800 tis. K¢).
Vymeéna stropnich svitidel a zasuvek ve skolce a technickém Gseku
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SOUCASNOST
e Ve vétsiné uceben uz vyménéna stropni svitidla. Zbyva Usek v materské Skole, kde jsou
stropni svitidla a zasuvky v havarijnim stavu.
RESENI
e Provést vymeénu stropnich svitidel, zdsuvkovych obvodl az po mistni rozvadéc.
Propojeni mistnosti Skolky v pFizemi u Saten
SOUCASNOST
e Ucebna a herny jsou pristupné jen z hlavni chodby. Je tim omezena kontinuita vyuky a dozoru
u nejmensich déti materské skoly.
e Herna sousedi pres zed's hlavnim rozvadécem elektro.
RESENI
e Provést vybourani zdi mezi mistnostmi v ndvaznosti na predpisy pro materské skoly.
e Prace provadét v navaznosti na rekonstrukci elektro rozvadéce, ponévadz je predpoklad, ze ve
sténé mezi uCebnami existuji hlavni vodice elektro.
Rekonstrukce hlavniho rozvadéce elektro
SOUCASNOST
. . Vhlavnim rozvadéci 40 let staré jistice.
RESENI
e V souvislosti s pddni nadstavbou a tedy zvy$enymi naroky na odbér elektfiny, bude nutné
proveérit soucasné pripojeni, pripadné posilit v hlavnim rozvadédi.

ZAVER

Obec Hukvaldy mé& schvéleny Gzemni plan, ktery poéitd s vystavbou rodinnych domk{. O tuto vystavbu je
zdjem ze strany mladych rodin z prilehlé ¢asti MS kraje. DUvodem je atraktivni a relativné &isté Zivotni
prostredi, kulturni zazemi obce a snadnd dosazitelnost do velkych center Frydku Mistku (asi 15 km) a
Ostravy (asi 20 km). Bude nutno ve spolupraci se zfizovatelem se pfipravit na zvySujici se pocet déti
v mater'ské Skole a kolisavy pocet 74kl v jednotlivych roénicich. Materidini zabezpe&eni pro tyto zmé&ny je
uvedeno v bodé 3 ,planované investice a generdlni opravy.

Nedilnou soudasti této Koncepce rozvoje ZS a MS L. Janacka Hukvaldy je Strategicky plan a Akéni plan pro
zakladni i materskou skolu, zpracovany v Cervnu 2020.

Mgr. Alena LEVOVA

feditelka skoly



** %

[
* EVROPSKA UNIE N
* Evropske strukturalni a investicni fondy
*

* gk Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERS

SKOLNI AKCNI PLAN

ZS a MS Leose Jana¢ka Hukvaldy
prispévkova organizace

30. ¢erven 2020

» . [ ]
npi uw
Narodni pedagogicky institut s
Ne 1l pedagogICKy IS Strategicks Tizoni a plincvint
Ceské republiky ve Beolich a v tzemich



Akéni plan pro skolni rok 2020/2021

hodnocené dilci cile termin odpovida kontrola kritérium, indikator

Proskolit vyucujici do 31. fijna reditelka do 30. 11. soulad s legislativou,

v oblasti hodnoceni, 2020 $koly, KRS 2020 objasnéni vSech

prodiskutovat problému, 90% ucast

pozadavky legislativy a

vysvétlit nejasnosti.

V denni praxi realizovat | od 9/2020 predsedové | prlbézineg, plnéni pozadavka

SMARTované cile PK a MS, 6/2021 SMARTu s ddrazem

vedouci k naplfiovani vyucujici na méfitelnost,

ocekavanych vystupl predmétd uspésnost v 80%

SVP. vyucéovacich hodin

Zpracovat konecnou do 30. feditelka 6/2021 jednotny vyklad

podobu Skolnich kvétna 2021 | skoly, vyucujicich, 90%

pravidel hodnoceni a koordinator shoda pfi feseni

klasifikace. Svp modelovych situaci

Pravidla hodnoceni a do 31.srpna | feditelka 9/2021 efektivni realizace od

klasifikace projednat se | 2021 Skoly 1.9. 2021, upraveny

$kolskou radou, SVP, SR, zapis jednani

implementovat do SR

$kolniho fadu a SVP.

Projednat zkuSenosti Jednani 2. predsedové | 12/2021 jednotnost, vyjasnéni

s realizaci pravidel pedagogické | PKa MS problému, zapis

hodnoceni a klasifikace, | rady z jedndani pedagogické

odstranit ptipadné rady

nejasnosti.

Vytvofit hospitaéni do 9/2020 RS, ZRS 10/2020 soulad SVP

zaznam jako podklad

pro hodnoceni

realizace SVP.

Na zakladé predchozi od 2/2021 RS, ZRS 3/2021 méfitelnost cilG a

hospitacni analyzy vypovidaci hodnota,

zpracovat plan plan kontrolni

kontrolni hospitaéni hospitacni ¢innosti

¢innosti.

VyuZit vnéjsiho od 11/2020 | vyulujici 4/2021 srovnani Urovné

hodnoceni (testy SCIO, profilovych s ostatnimi U&astniky

Kalibro). predmétd s odchylkou do - 5%
od prliméru
testovani, procento
zaku, ktefi
splnili/nesplnili

Zapojit U-R-Z do $kolni rok RS, ZRS 2020/2021 | srozumitelnost

dotaznikového Setfeni | 2020/2021 vysledk, zavérecna

Mapa Skoly. zprava

Zapojit zaky do testovani | od 11/2020 | vyulujici Aj | 4/2021 50% zaka 5. tridy

ciziho jazyka dle arovni

a Nj, ZRS

splni uroven Al a 50%




evropského referencniho
ramce.

zak( 9. tridy splni
uroven A2, testy

Definovat kvalitu zprav a
podkladt pro
pedagogické rady.

od 9/2020

TU

1/2021

mira diagnostickych
poznatkl, odhad
VPU, zprdva




Evaluace Uspésnosti napliovani strategickych cilti rozvojového planu skoly.

Evaluace je chapana jako systematicky cilevédomy proces, jehoz zavéry poslouzi ke
zkvalitfovani vzdélavacich ¢innosti Skoly a jako podklad pro uptesnéni nebo formulaci
novych strategickych cild.

Veskeré evaluacni procesy predpokladaji splnéni nasledujicich pozadavkui:
- Formulace kazdého cile spliiuje poZzadavky SMARTu.

- K dil¢im cildm pro splnéni strategickych cill jsou navic formulovany indikatory
a kritéria (dliraz na kvalitativni kritéria).

- Evaluaéni ndstroje jsou voleny po diskusi a pfedem, zaroven je stanoven
zpUsob vyuZziti zavéra.

- Zakladem evaluaéniho systému je vyhodnoceni kazdého cile akéniho planu
do tfi mésicl od jeho splnéni a celkova evaluace kazdého akéniho planu
rovnéz do tfi mésich po ukonceni.

- Evaluaci provadi evaluacni tym, zavéry jsou verejné projednany
a prodiskutovany, pisemné zpravy pristupné pracovnikim skoly.

AkEni plan pro Skolni rok 2020-2021 plni zaroven funkci prostfedku - metodického navodu
pro realizaci evaluagnich &innosti. P¥i jeho plnéni roli garanta vykonava KRS za uzké
spoluprace SKRa a evaluaéniho tymu. V pribéhu realizace bude upfesnéna evaluace celého
strategického planu rozvoje. V nésledujicich letech pak proskoleni a pfipraveni pracovnici
Skoly vykonavaiji evaluaci jiz samostatné. V pripadé potfeby je moZné stale pozadat o
konzultaci KRSe.



Tabulka pro evaluaci stanovenych cilt Skolniho akéniho planu ve Skolnim roce 2020/2021.

Evaluovany cil Termin Provede, Nastroj Kritérium, indikator, vazby
spolupracuje

Proskolit vyucujici v oblasti hodnoceni, do 31. fijna Feditelka $koly, KRS |analyza soulad s legislativou, objasnéni vsech

prodiskutovat pozadavky legislativy a 2020 Uspésnosti reseni probléma, 90% ucast

vysvétlit nejasnosti

Vytvofit hospitacni zaznam jako podklad pro
hodnoceni
realizace SVP.

Vyuzivat SMARTované cile vedouci
k naplfovani ocekavanych vystupl
SvP

Definovat kvalitu zprdv a

podkladl pro pedagogické rady.

Vyuzit vnéjsiho hodnoceni (testy SCIO,
Kalibro).

do konce zari
2020

od 9/2020
trvale

od 10/2020

od 11/2020

predsedové

PK a MS, RS, ZRS,
vyucujici
predmétu

RS, ZRS, VP, TU

vyucujici
profilovych

zadanych situaci

srovnavaci
analyza
hospitacnich
zadznamd RS a ZRS

analyza zavéru
hospitaci, kvalita
formulaci cild
podle zadani

tymové
posouzeni zprav

projednani zpravy
z testovani

soulad s o¢ekdvanymi vystupy SVP, jednotnost
vyuziti a interpretace

plnéni pozadavk( SMARTu s dlirazem
na méritelnost, uspésnost pouziti v 80%
vyucovacich hodin

druhy a kvalita diagnostickych

poznatkUl, odhad VPU, zprava

srovnani Urovné s ostatnimi ucastniky
s odchylkou do - 5% od praméru vysledk




Zapojit zaky do testovani ciziho jazyka dle
urovni evropského referené¢niho ramce

Zapojit U-R-Z do dotaznikového SetFeni
Mapa Skoly.

Na zakladé predchozi hospitacni analyzy
zpracovat plan kontrolni hospitacni ¢innosti

Zpracovat kone¢nou podobu skolnich
pravidel hodnoceni a klasifikace.

Pravidla hodnoceni a klasifikace projednat
se Skolskou radou,
implementovat do $kolniho fadu a SVP.

Projednat zkuSenosti s realizaci pravidel
hodnoceni a klasifikace, odstranit ptipadné

od 11/2020

Skolni rok
2020/2021

od 2/2021
trvale

do 30.
kvétna 2021

do 31. srpna
2021

Jednani 2.
pedagogické

predmétu

vyucujici Aj a Nj, ZRS

RS, ZRS, vsichni
pracovnici Skoly

feditelka Skoly, Sirsi
vedeni skoly,
koordinator

Svp

reditelka
Skoly

predsedové
PK a MS, pedag.

analyza vysledk(
testovani

metodika k
vyuZziti, diskuse k
vysledklm,
srovnani

s poslednim
Setfenim

synteticka
analyticka zprava

vyhodnoceni
kvality feSeni
zadanych
jednotnych ukol(

srovnavaci
analyza
s legislativou

rozbor poznatkd
ze vsech zdroju

testovani, procento zakd, které
splnilo/nesplnilo

50% 23kl 5. tFidy
splni uroven Al a 50%

srozumitelnost vysledk(, spravna interpretace
vysledk(, zavérecna
zprava

méfitelnost cil( a vypovidaci hodnota,

plan kontrolni a hospitacni ¢innosti

jednotny vyklad vyucujicich, 90%
shoda pfi feSeni modelovych situaci

zapis jednani SR, upraveny SVP, SR, efektivni
realizace od 1. 9. 2021

vyjasnéni problému, jednotnost zavérQ, zapis z
jednani pedagogické rady




nejasnosti rady Skol. pracovnici véetné rodicll a
roku 2021/22 spravnich
zaméstnancl

Poznamky, vyuziti.
Zaveéry evaluacnich cinnosti budou verejné projednavany s pracovniky Skoly a zapisy budou pfistupné na nasténce ve sborovné skoly. Pfedevsim
pedagogové je budou vyuzivat pro trvale zefektivnéni své prace. Do konce kvétna Skolniho roku bude projednan akéni plan pro ndsledujici Skolni rok.

Digitalné podepsal
Mgr° Alena Mgr. Alena Lévova

4 2 Datum: 2020.08.03
Levova 13:57:32 +02'00'

V Hukvaldech 30. 6. 2020 Megr. Alena Lévov3, reditelka Skoly
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1.

Zdkladni udaje o organizaci

Nazev Skoly

ZS a MS L. Jana&ka Hukvaldy, p.o.

Kraj/mésto, ve kterém se
Skola nachazi

Moravskoslezsky

Typ Skoly

Zakladni skola 1. - 9. roc¢nik

Materska skola

Velikost skoly

ZS 207 74k
MS 81 déti

Velikost pedagogického
sboru (prepocteno na plné
Uvazky)

ZS 14,91 Gvazku 17 fyzickych osob
MS 7,93 Gvazku 8 fyzickych osob

Pocet nepedagogickych 257

pracovniku ME 1
SI6

Doba ve funkci Feditele | ZS 22 let

(pocet let)

MS vedouci ucitelka 25 let

Doba ve funkci zastupce
feditele (pocet let)

ZS 10 let




2. Mise Skoly

Nase skola klade dliraz na rozvoj Zzaka, ktery je schopen premyslet o své praci, smysluplné se
vyjadfuje ke své praci ve Skole i mimo Skolu. Ve vyucCovacim procesu vyucujici respektuje
individudlni potfeby Zakd, od nichZ odviji pfimérené pozadavky k plnéni sSkolnich ukold.

Skola se nachazi v klidném a bezpeéném prostfedi uprostied malebné p¥irody Lasska. Spadové
zajistuje vzdélavani pro vSech 5 mistnich ¢asti.

Pratelské klima a pocit bezpedi je zdkladem rodinného prostfedi nasi Skoly. K rozvoji Zaki mimo
vyucéovani slouzi vybér velkého mnozstvi krouzk(l a mimoskolnich aktivit.

Vyraznou oblasti nasi prace je ucast v projektech — Erasmus+. Edison. Mistni akéni plan Frydek-
Mistek Il — DVPP ucitel(, zapojeni do projekti a jejich tvorba v pracovni skupiné ctenarska
gramotnost. Projekt SRP (strategie, rozvoj, planovani - NPl CR, CSI). Rozvoj komunitni $koly
Hukvaldy (Sablony I, II, Ill - MSMT). Dalsi drobné projekty na ziskavani finanénich prostredki
(ArcelorMittal, Vitkovice Steel). Pfiméstské tabory v Pobeskydi — MAS Pobeskydi. Jejich cilem je
zkvalitnovani nasi pedagogické prace a materialnich podminek.

Na vyborné Udrovni je spoluprace se zfizovatelem Skoly. Spolecné vypracovavame projekty na
rozvoj materialné technického vybaveni skoly.



3. Analyza stavu

Obec Hukvaldy se nachdazi v Moravskoslezském kraji v okrese Frydek — Mistek. Nachazi se v
Podbeskydské pahorkatiné, ktera je soucasti vnéjSich zdpadnich Karpat. Patfi do spadové oblasti
ORP Frydek-Mistek. Dnesni obec Hukvaldy se sklada z péti mistnich casti: Hukvaldy, Horni
Sklenov, Dolni Sklenov, Rychaltice a Krnalovice. K 31. 12. 20018 Zilo v obci Hukvaldy 2104
obyvatel, muzi 1050, Zen 1054, z toho déti do 15 let 341. Primérny vék obyvatel je 42 let.

Analyza rozvojovych potieb skoly zachycuje vesnickou, plné organizovanou skolu, ktera poskytuje
predskolni a zakladni vzdélani zakiim viech péti mistnich ¢asti. Skola nese nazev podle hudebniho
skladatele LeoSe Janacka, ¢imz plni funkci kulturniho centra, coz potvrzuje vybudovani
viceucelového salu v budové Skoly. Soucasti Skoly jsou rovnéz materska skola, skolni druzina,
obecni knihovna, skolni jidelna a Skolni klub. Rozlehly areal skoly prosel etnymi opravami a
Upravami, takZe na pfichozi plsobi velmi dobrym dojmem.

PEST analyza

Zakladnimi dokumenty pro zpracovani planu rozvoje Skoly jsou: Rozvojovy plan Obce Hukvaldy,
Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, Krajsky akéni pldn rozvoje vzdélavani v
Moravskoslezském kraji.

Skola se opira o velmi dobrou spolupraci se zfizovatelem (starosta obce je ptivodné ucitel stfedni
Skoly). Ma pevné misto v Zivoté obce, tési se respektu a uzndni rodiéll, zaroven plni roli centra
spole¢enského a komunitniho Zivota. Dukazem je mimo jiné pldanovana vystavba viceucelového
hristé v aredlu Skoly.

Financovani Skoly je ze strany zfizovatele systematické, zajistuje bezproblémovy chod skoly. Také
v nasledujicim obdobi se jevi pokracovani soucasného trendu. DlleZitou soucasti ekonomického
zajiSténi zivota Skoly tvofri projekty a dotace. | zde existuji konkrétni zaméry do budoucna.

Z rozvojového planu obce vyplyva, ze Hukvaldy jsou z hlediska socialniho slozeni stabilni, pocet
obyvatel pozvolna pribyva s dostatecnym zastoupenim populace do 15 let. Stabiliza¢ni faktor
tvofi tradicni kulturni prostredi (rodisté LeoSe Janacka), které je spolu se zficeninou hradu
Hukvaldy zakladem turistického ruchu.

Charakter krajiny i vyrobni tradice nabizi prilezitosti k zemédélstvi, lesnimu hospodareni,
riznorodé drobné vyrobé, ¢astecné stavebnictvi, pohostinstvi a dalSich sluzeb. V blizkosti se
nevyskytuji vétsi tovarny nebo provozy s vétsim ekologickym zatizenim. To vSe do budoucna
zajistuje atraktivitu Uzemi z hlediska bydleni, odpocinku i turistického ruchu.

VysSe uvedena fakta podporuji opravnénost — duleZitost zpracovani strategie dalSiho rozvoje
zakladni i materské skoly.



Personalni analyza zakladni Skoly

Skupiny pracovnikt Zeny

Celkem

Pedagogicti pracovnici | 16
(ucitelé, vychovatelé)

20

Asistenti pedagoga 4

Externi pedagogicti 0
pracovnici

Nepedagogicti 5
pracovnici

Pracovnici celkem 26

31

Pedagogicti pracovnici

Nazev polozky

Zeny

Celkem

Smlouvy na dobu neurcitou

13

16

Smlouvu na dobu urditou

Pedagogové s praxi do 5-ti let

Pedagogové s praxi do 25-ti
let

11

15

Pedagogové s praxi nad 25
let

Odborné zpUsobili
pedagogové

20

24

Dojizdéjici pedagogové

24




4, Vize Skoly

Budeme se opirat o pozitivni psychosocialni klima, v ramci kterého budeme zavadét moderni a
atraktivni metody. V praxi zvlddneme zakladni principy hodnoceni a klasifikace.

Budovanim dovednosti povedeme Zaky k efektivni motivaci, ktera povede k uvédomélému
celozivotnimu uceni a zajisti jejich uplatnéni v Zivoté.

Pro udrZeni vybornych vztah( s rodiéi zverejnit a vysvétlit pravidla Skolniho hodnoceni.

Chceme nadale udrzet komunitni charakter skoly a spolupracovat se zfizovatelem pfi zajistovani
podminek pro socidlné ohrozené zaky. Déle zajistovat materidlni vybaveni Skoly.

Strategicky cil €. 1: Zpracovat pravidla hodnoceni a klasifikace, ktera umozni jednotny vyklad
vSemi zUcastnénymi stranami a zajisti do dvou let efektivni vyuzivani v procesu vyucovani u 80%
vyucujicich.

Strategicky cil €. 2: Do tfi let budou Zaci 5. ro¢niku schopni vyjadfit miru Uspésnosti spinéni
zadaného ukolu, popisi problémy pfi jeho pInéni, odhadnou vyznam Uspésné splnéného ukolu
pro dalsi praci ve skole.

Strategicky cil €. 3: Do tfi let Zaci 8. ro¢niku uvedou své silné a slabé stranky, dolozi je konkrétnimi
priklady a stanovi si vlastni Ukoly pro Uspésnou volbu povolani.

Strategicky cil €. 4: V pfistich dvou letech vytvofit systém zpétné vazby, ktery umozni na zakladé
dolozZitelnych faktd posoudit efektivitu procesu vyuc¢ovani a miru plnéni SVP.



5. Strategické cile skoly

Stanoveni strategickych cilt skoly

Strategicky cil €. 1: Zpracovat pravidla hodnoceni a klasifikace, ktera umozni jednotny vyklad
vSemi zic¢astnénymi stranami a zajisti do dvou let efektivni vyuzivani v procesu vyucovani u

80% vyucujicich.

hodnocené dilci cile termin odpovida kontrola kritérium, indikator
Proskolit vyucujici do 31. fijna feditelka do 30. 11. soulad s legislativou,
v oblasti hodnoceni, 2020 $koly, KRS 2020 objasnéni viech
prodiskutovat pozadavky probléma, 90% ucast
legislativy a vysvétlit
nejasnosti.
V denni praxi realizovat od 9/2020 predsedové | pribéing, plnéni pozadavku
SMARTované cile vedouci PK a MS, 6/2021 SMARTu s dlirazem na
k naplnovani o¢ekavanych vyucujici méfitelnost, Uspésnost
vystupl SVP. predmétu v 80% vyucovacich

hodin
Zpracovat konec¢nou do 30. reditelka 6/2021 jednotny vyklad
podobu Skolnich pravidel | kvétna 2021 | skoly, vyucujicich, 90% shoda
hodnoceni a klasifikace. koordinator pfi reseni modelovych
Svp situaci

Pravidla hodnoceni a do 31. srpna | feditelka 9/2021 efektivni realizace od
klasifikace projednat se 2021 Skoly 1.9. 2021, upraveny
gkolskou radou, SVP, SR, zapis jednani
implementovat do SR
gkolniho Fadu a SVP.
Projednat zkuSenosti Jednani 2. predsedové | 12/2021 jednotnost, vyjasnéni
s realizaci pravidel pedagogické | PKa MS probléma, zapis
hodnoceni a klasifikace, rady z jednani pedagogické
odstranit pfipadné rady
nejasnosti.

Strategicky cil €. 2: Do tfi let budou Zaci 5. ro¢niku schopni vyjadfit miru tspésnosti spinéni
zadaného ukolu, popisi problémy pfi jeho plnéni, odhadnou vyznam tspésné spinéného ukolu

pro dalsi praci ve skole.

hodnocené dilci cile termin odpovida kontrola kritérium, indikator
Vytvofit u zakl navyk od 9/2023 | vyucujici 2/2024 minimalni mira spravnosti
zadany ukol co nejpresnéji predmétu informaci pro splnéni
zopakovat. ukolu, 70% z4aka tridy
Zak srozumitelné sdéli od vyucujici 3/2024 srozumitelnost a uplnost
pozadavky pro uspésné 10/2023 predmétu pozadavku, 70% zaku

splnéni ukolu a naznaci
postup.

tFidy




Zak realizuje Gkol podle od vyucujici 4/2024 mira souladu mezi
zadani, vysledek své prace | 11/2023 predmétu zaddanim a vysledkem,
srovna s pozadavky zadani. 70% zakl tridy

Zak provede na zakladé od vyucujici 5/2024 spravna reakce na
zjisténi opravu nebo 12/2023 predmétu nedostatky a chyby, 70%
doplnéni zadani zaku tridy

73k doloZi spInéni Ukolu, od 1/2024 | vyucujici 6/2024 presnost a doloZitelnost
v pfipadé jeho nesplnéni predmeétu ukolu, 70% zakul tridy
uvede priciny.

Strategicky cil €. 3: Do t¥i let Zzaci 8. rocniku uvedou své silné a slabé stranky, dolozi je
konkrétnimi priklady a stanovi si vlastni tkoly pro uspésnou volbu povolani.

hodnocené dilci cile termin odpovida kontrola kritérium, indikator
Popsat 3 oblibené ¢innosti a | od 9/2024 | UVko 2/2025 srozumitelnost a
zdUvodnit proc. dolozitelnost popisu,

75% 24k tridy

Uvést 2 nebo 3 oblasti, ve od UVko 3/2025 presvédcivost faktl
kterych je lepsi/horsi nez 10/2024 75% s pomoci uclitele
vétsina zaka tridy, uvést
proc.
Uvést a popsat povolani, od VP 4/2025 soulad mezi povolanim a
které by chtél délat a 11/2024 predpoklady 80%
nékolik zakladnich nebo
nutnych predpokladl pro
jeho vykonavani
Stanovit osobni od VP 5/2025 jednoznaénost,
predpoklady, které mam a 12/2024 srozumitelnost, mira
nemdam (které podporuji a nazorové shody
které znemoZznuji volbu) s vyucujicim a spoluzdky
Pfijmou rozhodnuti o od 1/2025 | TU, UVkZ 6/2025 adekvatnost, soulad
splnéni pozadovaného navrzenych krokd, soupis
predpokladu (co pro to test PPP
konkrétné musi udélat)
nebo s pomoci
predchazejicich kroku si
zvoli nahradni moznost
(variantu)

vrv

Strategicky cil €. 4: V pristich dvou letech vytvofit systém zpétné vazby, ktery umozni na
zakladé dolozitelnych faktd posoudit efektivitu procesu vyuéovani a miru plnéni SVP.

hodnocené dilci cile

termin

odpovida

kontrola

kritérium, indikator

Vytvofit hospitacni
zaznam jako podklad pro

do 9/2020

RS, ZRS

10/2020

soulad SVP




hodnoceni realizace SVP.

Na zakladé pfedchozi od 2/2021 | RS, ZRS 3/2021 méFitelnost cil(l a

hospitacni analyzy vypovidaci hodnota,

zpracovat plan kontrolni plan kontrolni

hospitacni ¢innosti. hospitacni ¢innosti

Vybrat 3 nejddleZitéjsi od 9/2022 | predsedové | 1/2023 strategie uceni, testy

oblasti podpory strategie PK

k uceni a sestavit testy

k jejich provérovani a

naslednému vyhodnoceni.

Vyuzit vnéjsiho hodnoceni od 11/2020 | vyudlujici 4/2021 srovnani Urovné

(testy SCIO, Kalibro). profilovych s ostatnimi ucastniky

predméta s odchylkou do - 5% od

praméru testovani,
procento zaku, ktefi
splnili/nesplnili

Zapojit U-R-Z do gkolni rok RS, ZRS 2020/2021 | srozumitelnost

dotaznikového Setfeni 2020/2021 vysledk(, zavérecna

Mapa Skoly. zprava

Zapojit zaky do testovani od 11/2020 | vyulujici Aja | 4/2021 50% 74ka 5. tiidy splni

ciziho jazyka dle Grovni Nj, ZRS Urover Al a 50% zakd 9.

evropského referencniho tiidy spini Uroved A2,

ramce. testy

Definovat kvalitu zprav a 0od 9/2020 | TU 1/2021 mira diagnostickych

podkladi pro pedagogické
rady.

poznatk(l, odhad VPU,
zprava

V Hukvaldech 30. 6. 2020

Digitalné podepsal

Mgr' Alena Mgr. Alena Lévova

Lévova

Datum: 2020.08.03
14:07:25 +02'00'

Mgr. Alena Lévov3, feditelka skoly




6. Prilohy:

Podklady pro misi a vizi Skoly

Vnitini zdroje Silné stranky Slabé stranky
3 2 1 0 -1 -2
Lidské zdroje 3 1 1
Pocet pedagogli 12 4 1
Kvalita vyuky 10 6 1
Vztah k Zakdm 15 1 1
Loajalita ve Skole 10 7 1
Materialni zajisténi 1 1
Financni zajisténi 8 4 4 1
Kapacita 5 5 3 2 1
Technické vybaveni 6 7 1 1 2
Umisténi Skoly 15 1
Rizeni a strategie 2
Informacni systém 12 3 1
Kvalita planovani 12 4 1
Zpétna vazba 10 5 1
Organizace Skoly 14 1 1
Ostatni 2
Zajem o skolu 10 5 1 1
Kvalita absolventd 9 3 1 1
Vazba na praxi 9 3 1 1 1
Image Skoly 13 1 1




Organizacni struktura od 1.9.2020 I\

Mgr. Alena
Lévova
feditelka S a
MS L. Janacka

Hukvaldy
_ : - — — — 3. stuperi Fizeni
PaedDr.
Vladimira
Nevludova -
zastupkyné RS
pro MS,
statutarni
zastupkyné RS
2. stupen fizeni
Mgr. Martin Tomas Oral Be. I\’I?na .
Kienek - <kolnik - Brucha’cvkova,
zéstupce RS GdribaF ved?’uu Skolni
pro Z$ jidelny
1! stupen fizeni
Eva Rimlova - Jarmila ~ {Itka ‘
: . [ Durcanska -
vedouci Bujnochova - vedouci
vychovatelka vedouci kuchatka
SD a SK uklizecka § 124, odst. 4
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Uditelé,
asistent
pedagoga

Vychovatelky
D, vedouci
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Ing. Viktoriya
Potachova -
ekonomka,

ucetni

Mgr. Kvéta
Kfenkova -
administrativni
pracovnik
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Petr Domcik,
spravce IT
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~—
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uklizecka
kuchyn

N



Organizacni struktura od 1.9.2020

technicky
pracovnik -
sprava a
udrzba
venkovniho
arealu skoly,
hfisté, sal,

T

technik akci -
ozvuceni,
ostraha akci

N

pozarni hlidka
- spolecenské
akce

uklizecky

SR

Mgr. Alena
Lévova
reditelka Z5,
organizace,
prondjmy,
smlouvy

——

vedouci
knihovnice
obecni
knihovna

knihovnice

-

—/

—

3. stupen fizeni

1. stupen fizeni

vedouci skolni
kuchyné

—

kucharky

-~/

——

Skolni bufet

—

technicky

pracovnik -
ochrana
majetku,

uzamceni
budovy

—

SR

ucetni

N~
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Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO SKOLSTVI,
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MATERSKA SKOLA

I. REALIZACNI RESUME

UDAJE O MATERSKE SKOLE

IDENTIFIKACNI UDAJE

NAZEV SKOLY: Zakladni skola a Matefska skola Leose Janacka Hukvaldy
PRACOVISTE: Mateiska skola
SIDLO SKOLY: Hukvaldy 162

739 46 Hukvaldy

PRAVNI FORMA: ptispévkova organizace

1CO: 709 46 906

TELEFON: 558 699 238
558 699 231
558 699 336
604 414 889

E-MAIL: e-mail Skoly:

reditelka Skoly
matetska skola
Skolni jidelna
mobil

info@zshukvaldy.cz

e- mail matetské skoly: mshukvaldy@seznam.cz

WEBOVE STRANKY: www.zshukvaldy.cz, soudasti - mateiska Skola

UDAJE O VEDENI SKOLY

REDITELKA PRISPEVKOVE ORGANIZACE: Mgr. Alena Lévova

ZASTUPKYNE REDITELKY PRO MATERSKOU SKOLU:  PaedDr.Vladimira Nevludova

VEDOUCI SKOLNIHO STRAVOVANI{:

UDAIJE O ZRIZOVATELI
ZRIZOVATEL: obec Hukvaldy
ADRESA: Hukvaldy 3

739 46 Hukvaldy

WEBOVE STRANKY: www. hukvaldy.eu

Ivana Bruchackova Dis.

E-MAIL: obec@ihukvaldy.cz



mailto:info@zshukvaldy.cz
mailto:mshukvaldy@seznam.cz
http://www.zshukvaldy.cz/
mailto:obec@ihukvaldy.cz

HISTORIE MATERSKE SKOLY

Nase matetskad Skola ma bohatou historii. Podle dochované kroniky vznikla v tnoru 1948.
Tehdy sidlila v ptizemi budovy zakladni Skoly v Rychalticich. V té dobé nesla nazev podle
casti obce, kde se nachazela, Matefska Skola Rychaltice. Skola méla svou vlastni zahradu,
avSak prostory ur¢ené mateiské Skole byly malé a nevyhovujici.

V roce 1982 se matetska Skola prestéhovala do nové budovy zakladni skoly. V roce 1987 se
zacala stavét nova budova ur€end pro matefskou Skolu. V roce 1989 se vystavba zastavuje.
Demograficky vyvoj v obci nasvédCuje tomu, ze by nova matefskd Skola nebyly vyuzita.
Stavba se dostavuje pro jiné ucely. V roce 1993 ziskala matetska Skola statut trvalého
umisténi v budové zékladni skoly.V roce 1996 se rusi druha matei'ska Skola v obci a dochézi
ke slouceni . Matei'ska Skola ziskava nazev Matetské Skola Hukvaldy. Od ledna 2002 zakladni
Skola piechazi do pravni subjektivity a matetska Skola se stava jeji soucasti.

MISE MATERSKE SKOLY

Nase matei'ska Skola ma tfidy naplnéné pouze do poctu 20 déti. Vytvaii tak pro déti piijemné,
klidné prostfedi rodinného typu s velkym prostorem pro individualni pfistup. Vyuzivame
krasné okolni pfirody a bohatych tradic obce. Nabizime détem i zdjmové krouzky, které
podporuji nas vzdelavaci zamér. Hlavni ¢innosti podporujici samostatnost a sebevédomi ditéte
je hra. Hrou podporujeme plné a spokojené prozivéani, sebejistotu a diavéru ve vlastni
schopnosti. U¢ime se dit¢ divat kolem sebe, byt oteviené poznani i prozivani, uéime je
rozumeét vSemu, co Zivot pfinasi, u¢ime déti pfijimat zmény a ptizplisobovat se jim, ucime je
Zit mezi ostatnimi a komunikovat s nimi. Nachazet mezi nimi kamarady pro zivot, hru, uceni.

VIZE MATERSKE SKOLY

Matetska skola s dostateCnymi prostorovymi podminkami a vybavenou ptirodni zahradou.
Matetska Skola spolupracujici s rodici, obci a zdkladni Skolou. Matetska Skola jako prostor
naplnény piijemnym, klidnym a rodinnym klimatem pro vSechny ucastniky — déti, rodice 1
zaméstnance. Matefska Skola, ktera realizuje velké mnozstvi aktivit v obci i mimo obec.
Matetska Skola, ktera mé adekvatni vzd€lavaci nabidku, kterd umoznuje vSestranny rozvoj
ditéte, vyuziva proZzitkové ¢innosti a seznamuje dit¢ s okolim a celou vesnici. Matetska Skola,
ktera pracuje podle svého Skolniho vzd€ldvaciho programu, ktery napliuje a zlepSuje.
Matetska Skola, ktera spolupracuje s rodici.

II. CHARAKTERISTIKA SKOLY

PREDSTAVENI MATERSKE SKOLY
TYP SKOLY: matefska Skola s celodennim provozem s béznymi tfidami
POCET TRID: 4 tridy

KAPACITA MATERSKE SKOLY: od 5. tinora 2013 81 déti



PROVOZNI DOBA: od 6.00 hodin do 16.00 hodin

POCET PRACOVNIKU: 8 pedagogickych
2 spravni
ve Skolnim roce 2019/2020 1 chtiva

JINE VYUZITI SKOLY: e akce pro rodice a spolecné ¢innosti rodict a déti
e konani provoznich porad
e konani pedagogickych rad

Matetska skola ma samostatny vchod pies dvorek z ptijezdové cesty. Satny déti jsou umistény
V pfizemi. Tii tfidy se nachazi v prvnim patfe budovy. Ctvrta tfida, mald télocvicna, Satna
zaméstnancu, sklad a kancelat v pfizemi.

L. tfida — Motylci mé k dispozici hernu a pracovnu. Pracovna slouzi zaroven jako jidelna pro
dopoledni a odpoledni svaéinky. Herna jako loznice. II. Tfida — Veverky pouziva hernu,
propojenou s dal§i mistnosti, pracovnou, ktera také slouzi jako jidelna na vydej svacinek.
Hernu také vyuZivame jako loznici. Obé tyto tiidy maji spolené socialni zaiizeni. Cést
chodby je odd¢lena na sklad pomucek pro télesnou vychovu. V druhé ¢asti horni chodby je
vytvofen koutek pro celodenni pitny reZzim. V hornich prostorach je také IV. tfida — Zajicci,
ktera ma hernu, jidelnu, loZnici a socialni zafizeni. III. tfida - Krte¢ci ma k dispozici velkou
mistnost, ktera je rozdélena na ¢ast herny a pracovny. Celodenni déti odchazi k odpolednimu
odpocinku do hornich prostor matefské skoly. VSechny ¢tyfi tfidy prechazi na vydej obéda do
Skolni jidelny. Dé&ti matetské Skoly vyuzivaji také télocvicnu zdkladni Skoly a ,,malou
télocviénu® umisténou v piizemi budovy, vybavenou naradim a nacinim pro déti predskolniho
veku.

Matetska Skola méa svou oplocenou Skolni zahradu, kde jsou stavby pro déti predSkolniho
véku. Jsou zde dvé herni sestavy pro déti, vahadlova houpacka, skékaci krokodyl, pruzinové
houpadlo, piskovisté, plastova sestava, plastové domecky, fotbalové branky a pergola se
stolem a lavickami. Déti matetské Skoly mohou také vyuZivat hiisté zakladni Skoly, kde jsou
také umistény dvé herni sestavy pro déti pfedskolniho véku, ale, tyto jsou volné ptistupné
vefejnosti. Déti také vyuzivaji dvorek pfed matetskou Skolou. Dvorek je oploceny a je
vybaven stavbami pro déti, které jsou umistény na gumovém povrchu. Domecek s prostornou
terasou slouzi na ulozeni pomiicek a misto pro klidové hry déti.. Déti zde maji k dispozici
také malé zasteSené piskoviste.

Ttidy byvaji heterogenni i homogenni, zalezi na v€kovém sloZeni déti, poctu sourozencl a
vV nemalé mife na ptani rodicu.
Matetska Skola dobte spolupracuje s rodici a za jejich pomoci pfipravujeme pro déti nekolik

aktivit béhem Skolniho roku.

Mateiska Skola se nachazi uprostted obce Hukvaldy. Hukvaldy je obec, ktera ma krasnou
ptirodu, historické pamatky 1 bohaté tradice. VSechno toto bohatstvi obce se také promitad do
vzdélavaciho programu matetské Skoly.



OKOLI MATERSKE SKOLY

Matetska skola se nachazi uprostied obce Hukvaldy. Je to posledni obec Cist¢ lasska na
rozhrani valassko — la§ském. Pfirodni hranice obce vytvortily ,.kopce® — Pfedni a Zadni Babi
hora, Sklenovské Fojtové vrchy, hrad Hukvaldy a Kazni¢ov. Udolim liné protéka feka
Ondfejnice, v ,,Drazkach* a v obote se zrcadli rybniky.

Dominantou obce je jeden z nejmohutnéjSich hradi na Moravé — hrad Hukvaldy, ktery byl
zalozen v prvni polovin¢ 13. stoleti. Je obklopen neméné majestatnou a krasnou oborou.Je to
obec, kterou proslavil hudebni skladatel Leos Janacek, kde se od roku 1994 kond mezinarodni
hudebni festival ,,Janackovy Hukvaldy*

K Hukvaldiim se vazi i dvé jména z vytvarného svéta — akademicky malif Jan Vaclav Sladek
a akademicky malif Antonin Kroca. Pti podrobné prohlidce Hukvald najdeme i pamétni desku
vénovanou spolutviirci prvniho automobilu — Leopoldu Svitdkovi.

Nesmime také zapomenout na jiné historické pamatky: stavbu vétrného mlyna, arcibiskupsky
zamek se zahradou, kamenné sochy, kapli¢ku, rodny dim hudebniho skladatele a jeho
domecek. Na paméti mame také nove vznikajici atrakce: vystavni sini v Infocentru, vystavni
prostory tropickych rostlin — TROPIC.

III. ORGANIZACNI STRUKTURA MATERSKE SKOLY

viz organizac¢ni struktura zakladni Skoly

IV. PREHLED VYSLEDKU A ZAVERU STRATEGICKYCH ANALYZ

UMISTENI SKOLY

Obec Hukvaldy se nachazi v Moravskoslezském kraji v predhuii Beskyd, nejzapadngjsi ¢asti
Karpat. Patii do spadové oblasti ORP Frydek-Mistek. Dnesni obec Hukvaldy se sklada z péti
mistnich ¢asti: Hukvaldy, Horni Sklenov, Dolni Sklenov, Rychaltice a Krnalovice, ktera
vznikla v roce 2016 spojenim ¢asti Rychaltic a ¢asti sousedni obce Frycovice.

K 31. 12. 20018 Zilo v obci Hukvaldy 2104 obyvatel, muzl 1050, Zen 1054, z toho déti do 15
let 341. Primérny vék obyvatel je 42 let.

PEST ANALYZA

Zakladnimi dokumenty pro zpracovani pldnu rozvoje Skoly jsou: Rozvojovy plan Obce
Hukvaldy, Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani v Moravskoslezském kraji.

Skola se opird o velmi dobrou spolupraci se ziizovatelem (starosta obce je ptivodné uditel
zékladni Skoly). M4 pevné misto v zivoté obce, t€si se respektu a uznani rodici, zdroven plni
roli centra spoleCenského a komunitniho zivota. Dikazem je mimo jiné pldnovana vystavba
viceucelového hristé v areédlu Skoly.



Financovani skoly je ze strany zfizovatele systematické, zajist'uje bezproblémovy chod Skoly.
Také v nésledujicim obdobi se jevi pokracovani soucasného trendu. Dulezitou soucasti
ekonomického zajisténi Zivota Skoly tvoii projekty a dotace. I zde existuji konkrétni zaméry
do budoucna.

Z rozvojového planu obce vyplyva, ze Hukvaldy jsou z hlediska socidlniho slozeni stabilni,
obyvatel spiSe pfibyva s dostatenym zastoupenim populace do 15 let. Stabiliza¢ni faktor
tvoti tradi¢ni kulturni prostiedi (rodisté Leose Janacka), turisticky ruch podporuje také hrad
Hukvaldy.

Charakter krajiny i vyrobni tradice nabizi pftilezitosti k zeméd¢€lstvi, lesnimu hospodaieni,
ruznorodé drobné vyrobé, Castecné stavebnictvi, pohostinstvi a dalSich sluzeb. V blizkosti se
nevyskytuji vétsi tovarny nebo provozy s veétsim ekologickym zatizenim. To vSe do budoucna
zajistuje atraktivitu izemi z hlediska bydleni, odpocinku i turistického ruchu.

Vyse uvedend fakta podporuji opravnénost — dulezitost zpracovani strategie dalSiho rozvoje
zékladni 1 matetské skoly.

PERSONALNI ANALYZA
Skupiny pracovniki Zeny Muzi Celkem
Pedagogicti pracovnici
(ucitelé, vychovatelé) 8 0 8
Asistenti pedagoga
0 0 0
Chuiva (financovana ze
Sablon 11.) 1 0 1
Externi pedagogicti
pracovnici 0 0 0
Nepedagogicti pracovnici
2 0 2
Pracovnici celkem
11 0 11
PEDAGOGICTI PRACOVNICI
Nazev polozky Zeny Muzi Celkem
Smlouvy na dobu neurcitou
6 0 6
Smlouvu na dobu ur¢itou
2 0 2
Pedagogové s praxi do 5-ti let
1 0 1
Pedagogové s praxi do 25-ti let
4 0 4
Pedagogové s praxi nad 25 let
3 0 3
Odborné¢ zpusobili pedagogové
8 0 8
Dojizd¢jici pedagogové
6 0 6




SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

e dobré vztahy v kolektivu e nedostatek prostoru
e podporujici vedeni skoly a obce ® snizovani naroki
e  dobra spoluprace s rodici e nejednotnost pii hodnoceni
e odborna zptsobilost e nedostateCn¢ formulované ocekavané
e rodinnd, klidna atmosféra kompetence
® mensi pocty déti ve tiideé e nedostatecna vybavenost skolni
zahrady
PRILEZITOSTI HROZBY
e podpora prestize ucitele e nespoluprace se ziizovatelem
e  vyuzivani projektu” e nedostatek déti
e piednasky odborniki e vyhoteni ucitelt
e sjednoceni vystupovani na vefejnosti e starnouci kolektiv pracovnikli
e nechut se spole¢né setkavat

STRATEGICKE CILE

Prostorové podminky a ptibyvajici pocty déti musime fesit ve spolupraci se ziizovatelem a
jeho moZnostmi. Nasim tkolem je na tento problém upozornit a hledat vhodné prostory pro
mozné rozsifeni kapacity matetské Skoly. Vybavenost Skolni zahrady feSime projektem, ktery
je jiz v realizaci.

Na zékladé provedenych analyz jsme stanovili strategické cile na dalsi obdobi rozvoje
matetské Skoly:

e optimalizovat skolni vzdélavaci program, 1épe rozpracovat pro potieby déti

e profesni rozvoj pedagogickych pracovnikli zaméfit na nové pozadavky a potieby
Skolniho vzdélavaciho programu

e vytvorit systém vyuziti pfirodnich podminek a tradic v obci a okoli pro naplnéni
pozadavka environmentalni vychovy

e  pripravit nabidku pro rodice, ktera jim umozni zapojit se podle svych moznosti a
zajmu do déni matetské Skoly



V. ROZPRACOVANI STRATEGICKYCH CIiLU

STRATEGICKY CiL CISLO 1:

Optimalizovat Skolni vzdélavaci program, lépe rozpracovat pro potireby déti

HODNOCENE DIiLCi CIiLE TERMIN ODPOVIDA | KONTROLA | KRITERIUM, INDIKATOR
Prodiskutovat a navrhnout 30.3.2021 | zastupkyné | Cerven DolozZena potiebnost, shoda
oblasti k zamyslenym fed. pro MS | 2021 6 pedagogickych
zméndm, upravit skolni ucitelky pracovnikl na
vzdélavaci program. zamestnanci navrhovanych zménach

Mira samostatnosti v
realizaci
Formulovat zmény ve srpen 2021 zastupkyné | zafi 2021 Srozumitelnost, kvalita
Skolnim vzdélavacim fed. pro MS o¢ekavanych vystupi
programu - vzdélavaci (SMART)
nabidku- ocekéavané vystupy Zapisy v piehledu
vychovné prace
Pro naplnéni ocekdvanych cerven 2022 | ucitelky cervenec Splnéni pozadavku
vystupl vyuzivat 2022 SMART s dirazem na
smartované, (méfitelné) cile méfitelnost, plnéni v
80% vsech cilt
Na zaklad¢ analyzy cerven 2023 | zastupkyné | srpen 2023 | Dolozitelnost zmén
upravenych tfidnich fed. pro MS Vv analyze diagnostickych
vzdélavacich programd, ucitelky listh

poznatkt z hospitaci, vyuziti
dal$ich zdroju zjistit
uspésnost provedenych
zmeén

Kvalitné formulované
zapisy (cile)

STRATEGICKY CiL CISLO 2:

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii zamérit na nové pozadavky a potieby $kolniho

vzdélavaciho programu

HODNOCENE DILCi CiLE TERMIN ODPOVIDA | KONTROLA | KRITERIUM, INDIKATOR
Po vzajemné diskusi vymezit | 30. 1. 2021 | zastupkyné | Gnor 2021 | Konkrétnost nabidky a
siln¢ a slabé stranky fed.pro MS poptavky (vyvazenost)
pedagogickych pracovnik, ucitelky ucitelek
pisemné zformulovat Pisemné sdéleni
Zpracovat své vzdélavaci 30.6.2021 | zastupkyné | srpen 2021 | Ptinos pro inovace $kolniho
potieby, nabidnout své fed.pro MS vzdé¢lavaciho programu

zkuSenosti ostatnim

ucitelky

Pisemné sdéleni




pedagogiim

Vytvofit organizac¢ni listopad zastupkyné | prosinec Realnost moznosti sdileni
podminky pro vzajemné 2021 fed.pro MS | 2021 Ptehled ¢innosti sdileni
sdileni (vytvofit nabidku a ucitelky

poptavku)

Zpracovat piehled cerven 2022 | zastupkyné | srpen 2022 | Podpora nového Skolniho
vzdélavacich nabidek a fed.pro MS vzdélavaciho programu
potieb na dalsi Skolni rok ucitelky Zpracovany piehled
Realizovat individudlni cerven 2024 | zastupkyné | srpen 2024 | Pouzitelnost zavéra pro
rozhovory K profesnimu ted.pro MS zpracovani individudlnich
rozvoji pedagogickych plantu

pracovnikl

Zpracovani individualniho cerven 2025 | zastupkyné | srpen 2025 | Vyhodnost pro dalsi rozvoj
planu profesniho rozvoje fed.pro MS déti

uciteld, ktery umozni ucitelky Zpracovany plan

profesni profilaci

STRATEGICKY CIiL CISLO 3:

Vytvorit systém vyuZiti prirodnich podminek a tradic v obci a okoli pro naplnéni pozadavki

environmentalni vychovy

HODNOCENE DILCi CiLE TERMIN ODPOVIDA | KONTROLA | KRITERIUM, INDIKATOR
Zmapovat vhodné moznosti | Cerven 2022 | zastupkyné | srpen 2022 | Soulad se Skolnim
pro napliiovani ocekéavanych fed.pro MS vzdélavacim programem
vystupt z oblasti ucitelky a pfiméfenost véku ditéte
environmentalni vychovy Pisemny piehled - soupis

moZnosti

Sestavit mapu vytypovanych | bfezen 2023 | zastupkyné | duben 2023 | Piehledna, srozumitelna
mist - pfirodnich fed.pro MS mapa
zajimavosti, kulturnich ucitelky
pamatek obce
Zaclenit moZnost plnéni cerven 2023 | zastupkyné | srpen 2023 | Pfinos pro naplnéni
ocekavanych vystupl fed.pro MS o¢ekavanych vystupti
environmentalni vychovy do ucitelky Pisemné zpracovana
ttidnich vzdélavacich nabidka
programt, navrhnout vhodné
projekty
Vyhodnotit pfinos cerven 2024 | zastupkyné | srpen 2024 | Mira zmén zachycenych
environmentalni vychovy fed.pro MS diagnostickymi listy
pro rozvoj déti (vékova ucitelky Zpracovani souhrnné
pfiméfenost, vzajemna informace - piehledu
navaznost)
Posoudit pfinos zmén cerven 2025 | zastupkyn€ | srpen 2025 | Komplexnost podkladii




Skolniho vzdélavaciho
programu, ptipadné pfipravit
upravy

fed.pro MS
ucitelky

Pisemné zavéry

STRATEGICKY CiL CISLO 4:

Pripravit nabidku pro rodice, ktera jim umozni zapojit se podle svych moZnosti a zijmu do déni

materské Skoly

HODNOCENE DILCi CiLE TERMIN ODPOVIDA | KONTROLA | KRITERIUM, INDIKATOR
Vyhodnotit stdvajici nabidku | 30. 6. 2021 | zastupkyné | srpen 2021 | Atraktivnost, mira ucasti
spolupréce rodici fed.pro MS rodict
s matefskou skolou ucitelky Zpracovany piehled

rodice
Monitorovat nejoblibenéjsi | prosinec zastupkyné | leden 2022 | Frekvence sdélené
¢innost rodi¢ + dité v rodin¢ | 2021 fed. pro MS informace

ucitelky Konkrétni vytvor

rodice (vytvarny, pisemny)
Vysledky monitorovani biezen 2022 | zastupkyné | duben 2022 | Vyuzitelnost pro aktualni
vyuzit pro zpracovani fed. pro MS nabidku
nabidky ucitelky Seznam naméti
Zpracovat aktualni nabidku | Cerven 2022 | zastupkyné | srpen 2022 | Realizovatelnost
spole¢nych ¢innosti pro fed.pro MS Podpora 80 - 85% rodica
rodi¢e, S moznosti vybéru ucitelky

rodice
Zpracovani planu spoluprace | srpen 2022 zastupkyné | zafi 2022 Sila pozadavku, mira
matefské Skoly s rodici fed.pro MS aktualnosti

ucitelky Samostatny plan

rodice
Vyhodnoceni planu cerven 2023 | zastupkyné | srpen 2023 | Soulad pozadavki rodica a
spolupréce s rodici, fed.pro MS matefské Skoly
navrhnout doplnéni, zmény ucitelky Spoluprace na dalsi skolni

rodice rok - zmény

Ve spolupraci s pracovniky matetské Skoly zpracovala PaedDr. Vladimira Nevludova,
zastupkyné feditelky pro matetskou Skolu Zékladni Skoly a Matefské Skoly LeoSe Janacka

Hukvaldy.

V Hukvaldech 30. 6. 2020

Mar.
Alena
Lévova

Digitélné podepsal
Mgr. Alena Lévova
Datum: 2020.08.03
13:41:26 +02'00'

Mgr. Alena Lévova, feditelka Skoly
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AKCNI PLAN MATERSKE SKOLY HUKVALDY PRO SKOLNI ROK 2020 - 2021

STRATEGICKY CIL C. 1

Optimalizovat $kolni vzdélavaci programu, lépe rozpracovat pro potireby déti

HODNOCENE DILCI CILE TERMIN ODPOVIDA KONTROLA KRITERIUM, INDIKATOR
Prodiskutovat a navrhnout oblasti | 30. 3. 2021 zastupkyné Cerven 2021 DolozZena potiebnost, shoda 6
k zamyslenym zménam, upravit 5 pedagogickych pracovnikl na
< , 1A fed. pro MS , ‘o
Skolni vzdélavaci program. navrhovanych zménéch
uditelky, ] Mira samostatnosti v realizaci
zaméstnanci
Formulovat zmény ve §kolnim srpen 2021 zastupkyné zari 2021 Srozumitelnost, kvalita o¢ekavanych
vzdélavacim programu - 5 vystupt (SMART)
fed.pro MS

vzdélavaci nabidku- o¢ekavané
vystupy

Zapisy v piehledu vychovné prace

STRATEGICKY CIL C.2

Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii zamérit na nové pozadavky a potieby Skolniho vzdélavaciho programu

HODNOCENE DILCI CILE TERMIN ODPOVIDA KONTROLA KRITERIUM, INDIKATOR
Po vzajemné diskusi vymezit 30. 1. 2021 zastupkyné unor 2021 Konkrétnost nabidky a poptavky
silné a slabé stranky 5 (vyvazenost) ucitelek
fed.pro MS

pedagogickych pracovnikd,




pisemné zformulovat

Zpracovat své vzdelavaci
potieby, nabidnout své zkusenosti
ostatnim pedagogiim

30. 6. 2021

ucitelky
zastupkyné
fed.pro MS

ucitelky

srpen 2021

Pisemné sdéleni

Pisemné sdéleni, piinos pro inovace
SVP

STRATEGICKY CIL C. 4

Pripravit nabidku pro rodice, ktera jim umozni zapojit se podle svych moZnosti a zijmu do déni materské Skoly

HODNOCENE DILCI CILE TERMIN ODPOVIDA KONTROLA KRITERIUM, INDIKATOR
Vyhodnotit stavajici nabidku 30. 6. 2021 zastupkyné srpen 2021 Atraktivnost, mira ucasti rodicl
spoluprace rodicl s matefskou .
$kolou fed.pro MS Zpracovany piehled

ucitelky

rodice




TABULKA PRO EVALUACI STANOVENYCH CILU AKCNIHO PLANU

EVALUOVANY CiL TERMIN PROVEDE, NASTROJ KRITERIUM, INDIKATOR, VAZBY
SPOLUPRACUJE
Prodiskutovat a navrhnout oblasti 30. 3. 2021 | zastupkyné srovnavaci analyza | dolozena potiebnost, shoda 6 pedagogickych
k zamyslenym zménam, upravit $kolni ted. pro MS S vizi, se zaveéry pracovnik® na navrhovanych zménach,
vzdélavaci program. ucitelky hodnoceni mira samostatnosti v realizaci (prostor pro
spravni ptedeslych Skolnich | tvofivost pedagogl)
zamé&stnanci let, s aktudlnimi
y . pisemny navrh zmén
potifebami
Formulovat zmény ve Skolnim vzdélavacim | srpen 2021 | zastupkyné posouzeni srozumitelnost, dolozitelnost (SMART),
programu - vzdélavaci nabidku - ocekévané fed. pro MS, mefitelnosti text formulovanych zmén pro vzdelavaci
vystup 9 o¢ekavanych program, vazba na zapisy v piehledu
ucitelky , o , s
vystupd, vychovné prace
proveditelnosti
V ro¢nim provozu
Zpracovat své vzdélavaci potieby, nabidnout | 30. 6. 2021 | zastupkyné analyza ziskanych | Pfinos pro inovace Skolniho vzdélavaciho
své zkuSenosti ostatnim pedagogtim. 5 5 podkladi, programu, pisemné sdéleni
fed.pro MS .
posouzeni

realizovatelnosti




ucitelky

Po vzajemné diskusi vymezit silné a slabé 30. 1. 2021 | zastupkyné dotaznik pro konkrétnost nabidky a poptavky (vyvazenost),
stranky pedagogickych pracovnikd, fed. pro MS, posouzeni poptavky | redlnost zvladnuti pedagogy
pisemné zformulovat ucitelky a nabidky v ramci
v AN pisemné souhlasné zavery
matetské Skoly
Vyhodnotit stavajici nabidku spoluprace 30.6.2021 | zastupkyné souhrn hodnoticich | Atraktivnost, mira tcasti rodi¢t
rodi¢a s matefskou Skolou . soudt ucitelek MS
fed.pro MS . TION Zpracovany piehled
a zastupcu rodict
ucitelky
rodice

Poznamky, vyuZziti.

Dil¢i evaluacni kroky budou vyuzity ke zpracovani evaluacéni zpravy o plnéni ikoli Skolniho akéniho planu, kterou projedna pololetni
pedagogicka rada (leden 2022). V zari 2021 vedeni materské Skoly predlozi navrh akéniho plianu na dalSi obdobi. Je vyhodné rovnéz ustavit

evaluac¢ni skupinu.

Principy evaluace v pribéhu realizace strategického planu jsou totoZné pro celou piispévkovou organizaci. Proto vedeni materské §koly tizce
spolupracuje s vedenim zakladni $koly. Na zakladé zkuSenosti prvniho roku realizace bude ve spolupraci s KRSem zpracovan plan evaluace

celého strategického planu rozvoje.

Ve spolupréci s pracovniky matei'ské Skoly zpracovala PaedDr. Vladimira Nevludova, zastupkyné feditelky pro matetskou Skolu Zakladni Skoly

a Mateftské Skoly LeoSe Janacka Hukvaldy.
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Mgr' Alena Mgr. Alena Lévova

4 4 Datum: 2020.08.03
Levova 13:55:11 +02'00'

V Hukvaldech dne 30. 6. 2020 Mgr. Alena Lévova, feditelka Skoly



