Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-118/17-L

Nazev pravnické osoby Mateiska §kola Sovitka, Ceska Lipa, Antonina Sovy
vykonavajici ¢innost Skoly 1740, prispévkova organizace

Sidlo Antonina Sovy 1740, 470 01 Ceska Lipa

E-mail pravnické osoby ms.sovicka@tiscali.cz

IC 70982121

Identifikator 600074340

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici LibuSe Stastna

Ziizovatel Mésto Ceska Lipa

Mista inspekéni ¢innosti Antonina Sovy 1740/17, 470 01 Ceska Lipa

Elia§ova 1527/2, 470 01 Ceska Lipa

Termin mspek¢ni ¢mnnosti 1.3.—3.3.2017
Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle pfislusnych Skolich vzdé€lavacich programii podle § 174 odst.
2 pism. b) zikona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich piedpisi (dale ,Skolsky zakon) dle stavu k datu
mspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolntho vzdélavactho programu pro predskolni
vzdélavani s pravnimi predpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani (dale ,RVP PV®) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona a jeho naplnéni
V praxi ve vybranych oblastech rdmcového vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Piedskolni vzdé€lavani je poskytovano na dvou pracovistich (Antonina Sovy 1740, Eliasova
1527). Reditelstvi $koly sidli na adrese Antonina Sovy 1740. Nejvyssi povoleny podet &ini
175 déti. Déti jsou rozdéleny do péti Castené smiSenych tiid. V poslednim roce pred
nastupem do zakladni $koly je 42 déti, z nichz 13 ma odloZenou povinnou Skoli dochazku
o jeden rok. Skola eviduje jedno dit¢ se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami a devét déti
s odlisnym mateiskym jazykem. Skola poskytuje predikolni vzdélavani podle Skolniho
vzdélavactho programu pro predskoli vzdélavani (dale ,SVP*) s motivaénim nazvem
»Promény piirody*.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma stanovenou dlouhodobou koncepci, ktera je soutasti SVP. Stanovené cile
a podminky pro jeji dosazeni jsou formulovany s otevienosti vi¢i trendim ve vzdélavani
I spoleCenské poptavce (environmentalni vychova, integrace déti s odliSnym matefskym
jazykem, logopedicka prevence). Aktivnim zapojovanim se do souvisejicich projekta
vedeni 3koly pribémé sleduje informace podstatné pro své dali smefovani. SVP je
zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
(dale ,RVP PV®), je piehledny a srozumitelny pro pedagogy i vefejnost. Skola v tomto
dokumentu nabizi vSem détem dle jejich zajmu dalsi dilci specifické programy, které
dopliuji  hlavni vzdélavaci nabidku. Obé& pracovisté maji nastavena funkéni pravidla,
zajist'ujici  bezproblémovou organizaci celého subjektu. Rozvrzeni piimé pedagogické
¢mnnosti je efektivni vzhledem ke konkrétnin podminkdm jednotlivych  budov
i K optimalnimu  prébéhu predskolntho vzdélavani. Cetnid spoluprace s vn&j§imi partnery
smyslupnd obohacuje vzdélavaci nabidku SVP. V ramci koncepénich zamérai se feditelka
zucastnila ekologického projektu a zskané znalosti a dovednosti vyuziva ke zkvalitnéni
prace v této oblasti. Pedagogické procesy fidi feditelka pies narocné vedeni dvou pracovist
systematicky a aktivné. Vedeni Skoly svym pfistupem a jedndnim vytvari zdravé klima,
¢emuz napomahd 1 pifjemné prostiedi jednotlivych budov. Mezi zaméstnanci, détmi
irodi¢i pieviadaji velmi dobré prosocialni vztahy. Reditelka cilend vytvaii podminky pro
spolupraci pedagoghi a zakonnych zastupcli (vzijemné hospitace mez ucitelkami, spolecna
pololetni hodnoceni kazdého dit¢te mdividudlnim pohovorem tiidnich ucitelek s jeho
zdkonnymi  zastupci). Hodnoceni pedagogh provadi feditelka prostrednictvim hospitaéni
a kontrolni ¢innosti, na zakladé které planue jejich dalsi vzdé€lavani. Z ptredlozenych
dokument vyplyva piikladné metodické vedeni Kvalitné je zabezpeCen rozvoj
pedagogickych schopnosti zacCiajici uCitelky, pro kterou je zpracovan u¢mny adaptacni
program. Toto ziSténi dokladaji hospitaéni zdznamy prokazujici postupné zkvalithovani
jeji pedagogické prace. K efektivnimu vedeni lidi napomahd skutecnost, ze zistupkyné
feditelkky absolvovala ,Funkéni studum pro teditele Skol a Skolskych zafizeni“.
Dovednosti v ném zskané aktivad uplatiyje v praxi Reditelka vyhodnocuje stav
materidlnich a technickych podminek jednotlivych budov a ve spoluprici se zizovatelem
usilyje o jejich optimilni uroven. Soustavné vede ucitelky k maximalnimu vyuzivani
Sirokého spektra hratek a didaktickych pomiicek pii vzd&lavani déti Reditelka i jeji
zastupkyné se cilené profesné rozviji, soucésti jejich dalstho vzd€lavani jsou pedagogické
i manazerské dovednosti. VSech 10 pedagogickych pracovnic spliuje podminky odborné
kvalifikace, jedna z nich je vysokoskolsky vzdélana a pokracuje v navazujicim
magisterském  studiu. Tato skuteCnost poztivné ovlivnila kvalitni praci s détmi
i profesionalni piistup vSech ucitelek ke zpracovavani tfidnich vzdélavacich programu
(dale ,,TVP®), evalua¢ni ¢innosti a hodnoceni déti. Ucitelky si svoje znalosti a dovednosti



prohlubuji  vzdélavanim uvedenym v Planu daliho vzdélavani pedagogickych pracovnic
nebo vlastniho zajmu. Zapojeni ucitelek do dakiho vzdélavani neni rovnomémé vyvazené,
presto zaméfeni vybranych seminaii doklada u n€kterych zajem o nové trendy. Ziskané
poznatky uplatiiyji ve vlastni pedagogické praci

Podminky Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,BOZ“) déti jsou obsazeny
v iternich dokumentech Skoly a ve Skolnim tadu, s jehoz obsahem byli zaméstnanci
I zakonni zastupci prokazateln¢ seznameni. DeEti byly vedeny béhem vsech cinnosti k péci
0 zdravi a zasadam bezpecnosti zdravi a hygieny. K feSeni mimofadnych udalosti ma $kola
vypracovany traumatologicky plan prvni pomoci.  Zaméstnanci $koly byli opakované
proskoleni Vv oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi a seznameni se zasadami poskytovani
prvni pomoci. Skola pravidelndé zajistuje provadéni kontrol technickych zafizeni, revizi
télovychovného nafadi a hernich prvkih na venkovnich prostordch matetské Skoly
a odstranéni zji§ténych zdvad. Skola eviduje v knize Grrazil viechny tdaje o Urazech déti, ke
kterym doSlo pfi vzd€lavani a snim piimo souvisejicich ¢innostech. Potenciondlnim
nebezpe¢im je pozemek matefské Skoly na pracovisti Antonina Sovy 1740, ktery neni
Zjedné strany oplocen, ale navazuje na budovu Ceskolipské teplarny. Vedeni skoly bylo na
toto i na dal§i bezpeénostni rizika upozornéno Protokolem o kontrole &. j. CSIL-119/17-L.
Soutasné byla stanovena Ihita k jejich odstranéni. Reditelka koly byla Ceskou $kolni
inspekei (dale ,CSI*) vyzvana ke zlepseni kontrolni Ginnosti v oblasti BOZ.

Na obou pracovistich nebyly téidy vybaveny nabytkem, zohlediujicim rozdilnou télesnou
vysku déti tak, aby bylo podporovano spravné drzeni téla. Loznice déti (pracovisté
ElidSova) byla vybavena patrovymi lizky, u schodist¢ do druhého patra chybélo madlo
umérné vysce déti. Dle sdéleni feditelky Skoly je vyména nabytku i patrovych lzek jiz
vjednani s firmou, ktera zajisti vyménu nebo rekonstrukci nabytku a Kzek. V letosnim
roce bude zahdjena oprava interiéru vtomto objektu a budou provedeny upravy, napf.
mstalace vySe uvedeného madla u schodiste.

Soucasti Skoly jsou dvé Skoli jidelny — vydejny, které na zikladé smlouvy o zajiSténi
stravovani, poskytuji stravovani déti a zAvodni stravovani zaméstnanci Skoly. Obédy
a ingredience na presnidavky a odpoledni svalmny, které piipravuji kuchatky Skohni
vydejny, poskytuji obéma jidelnam - wvydejnam blizké Skolni jidelny zakladnich S$kol
Rozsah sluzeb a wvySe stravného odpovidd wvyhlaSce o Skolnfm stravovani. Skladba
a pestrost nabizenych jidel sphiuje vyzivové doporuceni, kromé Skohi jidelny - vydejny
Antonina Sovy, kde nebyl napliiovan spotifebni ko§ vkomodit¢ ovoce. Jidelni listky jsou
sestavovany na zakladé zisad zdravé vyzvy. Skola nezajiituje dietni stravovani. VMS je
zajistén pitny rezim, déti pouzivaji napoje v pribéhu celého dne v samoobsluzném rezimu.
Bezpecnost a ochrana déti vdobé podavani jidel a napoji je zajiSténa dohledem
pedagogickych pracovnikl. Jidelni listek je vyvéSen na informacni tabuli ve Skolach.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Utitelky systematicky promysleji a planuji svoji pedagogickou ¢innost v souladu se SVP.
V ranci filozofie SVP $kola respektuje kazdé dité, podporuje jeho zijmy, potieby
a ndividualitu a vytvafi podminky pro rovnomérmny rozvoj ve vSech oblastech. Pod
vedenim ucitelek jsou u déti prohlubovany hudebni, pohybové a vytvarné cCinnosti,
prubézné organizovany béhem dne. Pfi praci s détmi preferovaly ve vSech tfidach ¢innostni
a prozitkové uceni, skupmové formy prace, rozhodn¢ uplatiovaly mndividualni pfistup
k détem a nemanipulativni styl fizeni ¢innosti UCcitelky kladly diraz na télesnou zdatnost
pii kazdodennim cviceni. Ve tfidach panovalo klima podporujici uceni, v disledku Gc¢inné
vnitini motivace byly déti aktivni a o nabizené Cinnosti projevovaly zijem. Inspekcni



hospitace provedené ve vSech tfidach potvrdily tvoiivé pedagogické pulsobeni ulitelek.
Vzdélavani déti bylo organizacné a pedagogicky dobte zvladnuté a jeho piinos pro déti byl
vysoky. Ucitelky kladly patficny diraz na vzajemnou spolupraci a pozitivni vztahy,
vytvafely dostatecny prostor pro iniciativu a aktivitu déti. Poskytovaly jim okamzitou
asrozumitelnou zpétnou vazbu, projevy a vykony dusledné ocenovaly vzhledem
k mozmostem déti. P vzdélavani déti, postupovaly ucitelky podle zpracovanych
individudlnich vzdélavacich plant a cilené témto détem véetné déti s odliSnym matefskym
jazykem poskytovaly individudlni podporu. Pikladny individualizovany pfistup byl
shledan v rozvoji osobnosti ditéte, kterému byla dle § 37 odst. 3 Skolského zakona
odloZzena $koli dochazka. Integrované dité, které ma k dispozici osobni asistentku, nebylo
pittomné. Program logopedické prevence je podrobné rozpracovan po mésicich do oblasti
dechového, artikulaéntho cviCeni a gymnastky miuvidel. Skomi logopedické asistentky
provadi jedenkrat ro¢né depistdiz u vSech déti a poskytuji i konzultace rodicim. Po
depistazi jsou deti s vadami fe¢i doporuCeny do péce klinického logopeda. O mdividudini
logopedické prevenci jsou vedeny zaznamy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Inspekéni Cmnosti bylo zisténo, ze vysledky vzdélavani déti odpovidaly ocekavanym
vystupim  RVP  PV. Uciteky tyto vysledky pravidein¢ vyhodnocuji, dle potieby
ndividudiné konzultuji se zdkonnymi zistupci Na zidkladé pedagogické diagnostiky
piizptsobovaly vzdélavaci nabidku dle potieby jednotlivych déti Cinnosti uéitelek tim
sméfovaly ke zkvalithovani jejich vzd€lavani. ZvySenou pozornost veénovaly détem
S logopedickymi vadami, s odlozenou povinnou Skolni dochdzkou, se specidlnimi
vzd€lavacimi potfebami, pro dit€¢ Sodlozenou Skoli dochdzkou dle vySe uvedeného
paragrafu Skolského zikona a détem, jejichz matefskym jazykem neni CeStina. Pii praci
s nimi dbaly na to, aby dosahovaly maximalné mozného pokroku a zazly uspéch. Skole se
dafi udrzovat zajem zakonnych zistupci o déni ve Skole, individualni konzultace,
v pribchu kterych se spolecné s ucitelkami snaz hledat feSeni piipadnych problémi jejich
ditéte. Velké oblibé se t&si tvoiivé diny, pii kterych se spontanné prohlubuje jejich duvéra
K ucitelkam.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Skole se velmi dobie daii vytvafet v ramci svého SVP kazdému ditéti prostor pro
respektovani jeho zijmi, potfeb a individualitu a vytvafet podminky pro jeho rovnomémy
rozvoj ve vSech oblastech.

Silné stranky

Efektivni fizeni, kvalitni pedagogické vedeni, spolupracujici kolektiv a u¢mnd podpora
kazdého ditéte.

Slabé stranky

Bezpecnostni rizika nejsou pravidelné vyhodnocovana.



Priklady inspirativni praxe

Vyuzity vhodné strategie a metody pro ndividualizované vzdélavani.

Uplatiiovani vysoce profesiondlnich postupt ucitelek v rozvoji osobnosti ditéte, které bylo
v pololeti navradceno ze zakladni Skoly do matetské Skoly.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Sepsat dodatek ke smlouvé o zajisténi stravovani mezi Mateiskou $kolou Sovicka, Ceska
Lipa, Antonina Sovy 1740, piispévkova organizace a Zakladni $kolou Slovanka, Ceska
Lipa, Antonina Sovy 3056, ptispévkova organizace tak, aby Skolni jidelna dodavala
pribézné do Skolni jidelny - vydejny vice Cerstvého ovoce.
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Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Zména ziizovaci listiny ¢.j. MUCL/175405/2009 ze dne 9. 10. 2009
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni
Skoli #ad matefské $koly Sovicka, Ceska Lipa, Antonina Sovy 1740, p. o., platny
od 1. 9. 2016
Prezencni listiny Sezndmeni rodit se Skolnim fadem na rok 2016-17
Prezenéni listina Sezndmeni se SVP a SR ze dne 31. 8. 2016 viech pracovnic
Orienta¢ni pozndmky o rozvoji a uceni ditéte
Zémam o pozorovani ditéte — ocekavané kompetence RVP PV
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,Promény pifrody* ze dne 31. 8. 2016, platny od 1. 9. 2016
Program logopedické prevence
Ro¢ni plan vychovné prace na MS Sovicka Ceska Lipa a odloudené pracovists
ElidSova 1527, Ceské Lipa
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015-2016
Projekt ,Jaro oziva‘“
Jmenovani na pracovni misto feditelky Mateiské Skoly Sovicka, Ceska Lipa,
Antonina Sovy 1740, pfispévkova organizace, ze dne 29. 5. 2012, s u¢mnosti od
1.8.2012

Kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a skolskych zafizeni ze dne 16. 5. 2013
Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancii

Tiidni vzdélavaci programy jednotlivych tfid na aktudlni Skolni rok

Spravni fizeni

Tiidni knihy pro Skolni rok 2016/2017

Charakteristika III ro¢niku Pustici pro skoli rok 2016/2017

Evidenéni list pro dit¢ v MS pro $kolni rok 2016/2017

Povéfeni k zastupovani ze dne 1. 2.2005a 1. 9. 2013

Dochazka pedagogii pro Skoli rok 2016/2017

Hospitacni zdznamy pro Skoli rok 2016/2017

Pedagogické a provozni porady pro $kolni rok 2016/2017 — zaznamy z MS Sovicka
a MS Eliaova
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Vyjimka zpoctu déti na tiidu — Vypis zusneseni zrady mesta Ceska Lipa
€.j.6646/Skol/ Protokol o kontrole Cj..KHSLB 127000/2016 ze dne 14. 6. 2016
Kniha trazi

Dokumentace Kk zajisténi BOZ a PO platna pro skolni rok 2016/2017 (napf. smérnice
a tady kBOZ a PO déti, analyza rizk BOZ, traumatologicky plan, Skoleni
zaméstnanct v oblasti BOZP a PO)

Protokoly a revize o provadéni kontrol technickych a elektrickych zatfizeni

Ynitfm’ ad Skolni vydejny na $koli rok 2016/2017 od 1. 9. 2016 MS Elidsova
Ceska Lipa

Smlouva o zajiSténi stravovani pro déti a zaméstnance ze dne 2. 1. 2017

Smlouva o zabezpedeni $kolntho stravovani déti a pracovnkd v MS Sovitka Ceské
Lipa, Ant. Sovy 1740 ze dne 1. 2. 2015, dodatek ¢. 4 ke smlouve ze dne 16. 6. 2014
a dodatek €. 5 ze dne 26. 2. 2016, mezi MS a ZS Antonina Sovy Ceska Lipa

Spotrebni kose za mésic leden a tmor 2017

Jidelni listky za mésic leden 2017 a tnor 2017

Prihlasky ke stravovani Skolni rok 2016/2017

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2016

Uttovy rozvrh rok 2016

Vynosy a néklady organizace dle analytického ¢Clenéni za rok 2016

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe Tfeditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se
tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Kolinska, Skoli inspektorka Mgr. Jana Kolinska, v. r.
Bc. Nadézda Cervové, Skolni inspektorka Be. Nad&zda Cervova, V. T.
Be. Irma Kopcanova, kontrolni pracovnice Bc. Irna Kopcanova, V. I.

V Liberci dne 22. bfezna 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Libuse gt’astné, feditelka Skoly Libuse Stastna, V. r.

V Ceské Lipé dne 5. kvétna 2017



