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Misto inspekéni ¢innosti Neklanova 1807, Roudnice nad Labem

Inspekéni Cinnost na miste 12. 3.2024 — 14. 3. 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a skolni druzinou podle pfisluSnych Skohich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolich vzdélavacich programi pro zakladni a zajmove
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem.



Charakteristika

Zakladni Skola prakticka, Roudnice nad Labem, Neklanova 1807, pfispévkova organizace
(dale ,8kola*) vykonava ¢innost zakladni Skoly a Skoli druziny. Skola poskytuje zakladni
vzdélavani zaktim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, zejména s lehkym az té¢zkym
mentalnim postizenim, S autismem a kombinovanymi vadami.

K terminu inspek¢ni ¢innosti se vzdélavalo v oboru vzdélani zikladni skola a zikladni Skola
specialni v 10 tiidach 83 zakd, z nichz 30 zakt mélo vypracovany individualni vzdélavaci
plan, tii zaci méli odlisny matefsky jazyk. Dva zici se vzd€lavali v rezimu individualniho
vzdélavani. Ve dvou oddélenich Skoli druziny bylo evidovano 14 uéastnikt.

Dalsi informace o ¢innosti Skoly jsou dostupné na webovych strankach www.zsprce.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ve strategickém planu nastavila konkrétni sméfovani koly v daliim obdobi
na zaklad¢ znalosti mistnich podminek a analyzy dosazeného stavu. Hlavnimi cili jsou
vytvafeni piirozené¢ho a bezpecného prostiedi pro zaky, maximalni podpora vzdélavaciho
pokroku zaka pomoci individualniho pfistupu, kvalitni podminky pro vzdélavani a rozvoj
dovednosti zaku pro jejich Gspésné zaclenéni do bézného zivota. Koncepéni zaméry jsou
redlné, dafi se je napliiovat zejména v oblasti vytvateni poztivniho $kolntho klimatu
a ZlepSovani materialnich podminek vzd€lavani.

Reditelka mé nastaven funkéni systém fizeni 3koly jako celku. Céast kompetenci ucelné
delegovala na svou zastupkyni. Vnitfni informacéni systém je funkéni. K vyméné zkuSenosti
mezi pedagogickymi pracovniky Skoly a k seznameni s inovativnimi pomickami slouzi
metodickd sdruzeni. Vzijemné hospitace, které by slouZily k vymén€ zkuSenosti v oblasti
pouzivanych metod a forem prace, nejsou téméf realizovany. Podpora za¢inajicim ucitelim
je na Skole efektivné poskytovana pridélenim uvadéjiciho pedagoga.

Zpétna vazba poskytovana ucitelim z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly obsahuje konkrétni
doporuceni pro zlepseni jejich pedagogické prace, avSak pfijimand opatieni nejsou U¢inna,
nedochazi ke zkvalitiovani vzdélavani. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, organizuje Skoleni pro sborovnu. Dalsi vzd€lavaci akce
zohledniuji zajmy pedagogl, méné potieby Skoly. V poslednich dvou letech bylo vzdélavani
zaméfeno na integraci digitalni techniky do wyuky a inovativni formy wyuky, piesto se
v hospitované wyuce zkusenosti ze vzd€lavacich akcich neprojevily.

Skolni poradenstvi efektivng zajistuje vychovna poradkyng, kterou je zastupkyné feditelky
Skoly, a metodicka prevence, V souCinnosti s feditelkou Skoly. Poradensky tym U(zce
spolupracuje s tiidnimi uciteli a Ctyfmi asistentkami pedagoga.

Spoluprace se zizovatelem poztivné ovliviluyje fnanéni podminky Skoly, umoziiuje
napliovani Skohlich vzdéldvacich programii a dalsi rozvoj materidlnich podminek
potiebnych ke vzdélavani zakd. Prostory skoly plsobi estetickym dojmem, tiidy a chodba
jsou vyzdobeny wytvarnymi pracemi zakid. Aktivni traveni piestavek umoziiuje stolni tenis
umistény na chodbé& Skoly. Piilezitosti ke zlepSeni je vytvoieni odpocinkovych —mist
K relaxaci zakt. Postupné jsou dopliiovany a obnovovany digitalni technologie. K nacviku
piipravy jidel podle pravidel zdravé vyzivy slouzi cvicnd kuchynka. K télesné vychove
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a rozvoji pohybovych dovednosti je vyuzivana télocvicna a Vv blizkém okoli stadion, hiisté
a odpocinkova zona.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani se vyznacoval pifiemnou a klidnou pracovni atmosférou. Pedagogove
zapojovali zaky do spole¢nych vzd€lavacich aktivit, pficemz citlivé respektovali jejich
aktualni zdravotni problémy, psychicky stav a troveil pozornosti Pribézné hodnoceni
aktivity a dovednosti zaka uciteli bylo pozitivni, Zaci zaZivali pii hodiné tGspéch. Na zacatku
hodiny ucitelée seznamili zaky Sucivem nebo planem aktivit, nedafilo se vSak stanovit
konkrétni cil vyuCovacich hodin, coz neumoziovalo na konci hodiny efektivné wvyhodnotit
naplhéni cili samotnymi zaky. Obsah jednotlivych vyucovacich hodin byl vétSinou dobie
piipraveny. Nejcastéji byla vyuzivana frontalni wyuka s fizenym rozhovorem dopliovana
samostatnou praci, formy vyuky podporujici spolupraci ¢i diskusi k zadanému ukolu byly
zaznamenany ojedin€le. Uplatiiovani konkrétnich piikladi z redlného Zivota podporovalo
porozuméni zakl. V pribehu vyuky byly vyuziviny pievazné seSity a pracovni listy, dal$i
podpurny didakticky materidl byl zakim k dispozici minimaln€, coz vyrazné snizovalo
efektivitu vzdélavaciho procesu. K lepSimu pochopeni a fixaci ufiva vyuCujici vywzivali
interaktivni tabuli. Aktivni vyuzivani multimedialni technky samotnymi ziky nebylo ve
sledované wyuce téméi zaznamenano. Pokud Zaci prevaznou ¢ast hodiny vykondvali stejny
typ ¢mnosti, hodiny pisobily jednotvarné. VyuCyjicim se zcela nedafilo aktivizovat Zzaky,
coz se projevilo ztrdtou pozornosti, pasivitou a nezajmem nekterych zakd o déni ve tfide.
Jen zcela vyjime¢né byla ziklim nabidnuta moznost vybéru uloh odlisné kognitivni
naroCnosti  vzhledem Kk jejich odlisnym vzd€lavacim potfebam. UCitelé  obvykle
neuplatiovali individualizaci a diferenciaci vyuky. Ojedinéle byly vyuziviny metody
a aktivity podporujici objevovani a vétsi iniciativu zakd. Ve vSech zhlédnutych hodinach
byla sledovana velmi efektivni spoluprace uciteld s asistenty pedagoga. Zietelnd byla jejich
spole¢na pifprava na vyuku, coz se poztivné promitalo v plynulém pribéhu vyuky
a v poskytnuti individuaini podpory ziktm s odli§nym vzd&lavacim programem. Ukoly
vyucujici zaddvali srozumitelné¢ a oveéfovali si jejich porozuméni, poskytovali vSem
dopomoc a dostatek &asu na jejich vypracovani. Ugeln& byl vytvafen prostor pro relaxaci
a odpocinek ¢i zménu Cinnosti. V zavérech vyuCovacich hodin doslo ke shrnuti uciva,
postradalo vsak formativni prvky. Vlastni ¢i vrstevnické hodnoceni zaku se vyskytlo
ojedincle.

V pribéhu sledovanych c¢innosti ve Skolni druzin€é se GCastnici zapojovali do aktivit, které
byly vhodné pfizpusobovany jejich véku a individudInim moznostem. Me¢li dostatek
prostoru pro vzajemmou komunikaci se vSemi aktéry zijmového vzd€lavani 1 vlastni
seberealizaci. Pravideln¢ zafazované prochazky do okoli Skoly spojené s pohybovymi
aktivitami na hiiSti vedou Kk aktivnimu traveni volného cCasu tUCastnkti a pomahaji
kompenzovat tnavu z vyucovani. Pribéh zijmového vzdélavani se vyznaCoval pifjemnou
pracovni atmosférou, vychovatelka svym pfistupem vytvarela piiznivé klima.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vysledky vzdélavani zakt odpovidaji jejich vzdéldvacim moznostem a schopnostem.
Ucitelé ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani Zaka za pouziti bémych nastroja (Ustni

zkouseni, pisemné testy), do hodnoceni jsou Ucelné zahrnovana také portfolia Zzakovskych
praci. U nékterych zakd jsou vysledky vzdélavani ovéfovany v ramci vyhodnoceni
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individudlnich vzd€lavacich plani vzdy na konci Skolntho roku. Ve tfidach zikladni Skoly
(zaci s lehkym mentdlnim postizenim) prevazuje hodnoceni klasifika¢nim stupném, ve
specidlnich tiidach je vyuZivano hodnoceni slovni, které vyjadfuje troven zvladnuti
praktickych dovednosti a dale hodnoti i miru samostatnosti Zikli pfi vzdé€lavacich
¢nnostech.  Vysledky vzdélavani 73kt jsou na urovni vedeni Skoly evidovany
a sumarizovany, dale jsou projednany na pedagogickych radach. Zakim s prospéchovymi
problémy je poskytovana zvysend individualni podpora, osvéd¢ilo se doucovani. Kvalitné
a pravideln¢ je zajistovana logopedicka péce.

Zakonnym zastupcum je pribézné poskytovana zpétna vazba o dosahovanych wvysledcich
vzdélavani prostrednictvim zakovskych knizek, $kolniho informa¢niho systému, na tfidnich
schiizkach a v ptipadé potieby pii individualnich konzultacich. Modernizace webovych
stranek Skoly pfispéla ke zlepseni informovanosti vSech aktérti vzdé€lavani a k prezentaci
skoly na verejnosti.

Skola poskytuje 7aktm podptrnd opatieni podle platnych doporuteni $kolskych
poradenskych zafizeni, jejich vzdé€lavaci potieby se daii napliiovat. Pedagogové a zakonni
zéstupci v ramci domluvenych konzultaci sdileji informace a zkuSenosti ze vzdélavani
a vychovy zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, coZ piispiva ke zvySovani efektivity
jejich vzdélavani ve skole i domaci piipravy. Piinosna je také spolupréce se skolskymi
poradenskymi zafizenimi a stfediskem vychovné péce.

Cile preventivniho programu sméfujici K vytvareni atmosféry duvéry, respektu a bezpeci ve
Skole se daii napliovat. Skola realizuje fadu besed a pfednasek zaméfenych na problematiku
Sikany a na vztahy v kolektivu. Primarni prevence je kromé zaclenéni planovanych témat do
vyu¢ovacich hodin zaji§tovana Sirokou nabidkou preventivnich aktivit, osvédcil se
zazitkovy program Dobronauti. Pfinosna je spoluprace s méstskou policii a Hasi¢skym
zachrannym sborem v Roudnici nad Labem. Pfirealizovani tradiénich akci (Karneval, Péleni
Carodéjnic, Den déti) se upeviuji socialni vazby mezi ziky Skoly. Rozmanitd nabidka
tiidnich vyletdt a kulturnich akci slouzi k napliiovani prufezovych témat a rozvijeni
klicovych kompetenci Zik(. Skola zajistuje v nékterych pipadech krizovou intervenci
(pomoc pfi feSeni osobnich, piipadné vztahovych probléma) pro ziky a jejich zakonné
zastupce. Vzhledem k individudlnimu pfistupu se Skole dafi piipadné problémy jednotlivych
7akt nebo tfidnich kolektivi vas rozpoznat a feSit. Efektivné nastavena konstruktivni
komunikace srodi¢i se odrazi v nizkém poctu neomluvenych hodin zakd. K ovéfeni
funk¢nosti  systému prevence Skola pravidelné realizuje dotaznikova Setieni pro ziky
i zakonné zastupce, vysledky se zabyva a vyuziva pro svou dalsi ¢innost.

Vychovna poradkyné ve spolupraci s tiidnimi uciteli aktivné pomahd zikiim a jejich
zdkonnym zastupcim pifi vybéru dalstho profesniho sméfovani po ukonCeni Skolni
dochazky. Zaci vyuZivaji nabidky dnii otevienych dveii a exkurzi na stfednich $kolach, které
jim umoziiyji sezndmit se S ucebnimi obory a zskat tak piehled o moznostech dalsiho
vzdélavani a pracovniho uplatnéni.

Skola spolupracuje se $kolami stejného typu v regionu, vyznamna je podpora zaki ve
sportovnich soutézich, v nichz jsou Zici Skoly Usp&$ni. Klicové kompetence zakii jsou
rozvijeny v ramci tvofivych dilen, pii navStévach vystav ¢i divadelnich a filmovych
predstaveni. Cilené je podporovano environmentalni vzd€lavani organizovanim
projektovych dni a exkurzi, pfi kterych je rozvijen vztah zakl ke zdravému zivotnimu stylu
a ochran¢ Zivotniho prostiedi.
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Zavéry
Vyvoj $koly

— Modernizace webowych stranek skoly pfispéla ke zlepSeni informovanosti vSech aktért
vzdélavani a k prezentaci Skoly na vetejnosti.

— Zvysila se kvalifikovanost pedagogickych pracovnikii.

— Zlepsilo se materialni vybaveni Skoly smérem k digitalizaci vzdélavani.

— Pokracyje vytvareni poztivniho Skolniho klimatu.

Silné stranky

— Vstiicny a respektujici piistup pedagogh vytvaii podminky bezpe¢ného vzdélavaciho
prostiedi a podporuje prosocialni chovani zakd. (3.2)

— Zatazovanim bohaté nabidky Skolnich projektovych dnl, exkurzi, sportovnich
a kulturnich aktivit $kola podporuje rozvoj klicovych kompetenci zaki. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Metodickd podpora poskytovand pedagogiim neni efektivni, pfjimand opatfeni
Z hospita¢ni ¢innosti nevedou ke zvySovani kvality vzdélavani. (2.3)

— V pribé¢hu vzdélavani nejsou vyuzivany efektivni metody a formy podporujici aktivizaci
7akl a jejich kooperativni dovednosti. NedostateCnd nazornost Ve vyuce nevede zaky
k pochopeni souvislosti a snizuje kvalitu vzdélavani. (4.2)

— Nejasn¢ stanoveny cil vzdélavani neumoziiuyje pedagogim v zavéru hodin efektivné
zhodnotit jeho naplnéni a poskytnout ziklim cilenou zpétnou vazbu o jejich vzdelavacim
pokroku. Ojedinéle vyuzivana diferenciace vyuky plné nerozviji vzd€lavaci potencial
zaki. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Odborn¢ a pedagogicky vést ucitele, vyuzivat moznosti vzajemnych hospitaci.

— Vywivanim didaktickych a reedukacnich pomicek podporovat nazornost wyuky,

strukturované ufeni a napomahat tak ucinné kompenzovat handicapy ziklt. Ve wyuce
podporovat wuziti digitdlnich technologii zaky.

— Do vyuky zafazovat metody a formy prace podporujici aktivni uceni a kooperaci mezi
Zaky.

— Zavére¢né shrnuti vyuCovacich hodin vyuzivat k efektivnimu zhodnoceni wyuky a ke
zpétné vazbé pro ulitele i zaky. Posilovat rozvoj formativniho hodnoceni, vést Zzaky
k hodnoticim dovednostem a seberefiexi.

— Vytvoiit pro zaky relaxani mista k odpocinku.

— Dalsi vzd€lavani pedagogi zaméfit na metody a formy podporyjici aktivizaci zakt, jejich
kooperativni dovednosti a praci s heterogenni ttidou.
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— Podporovat vzijemné¢ sdileni pedagogickych zkuSenosti mezi vyucujicimi pomoci
tymové intervize ¢i supervize ve spolupraci se Skolami se srovnatelnym vzdélavacim
prostiedim.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Uplé mméni zizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje ¢&.: 190/2001
ze dne 11. 1. 2023

2. Jmenovani feditelkou piispévkové organizace Usteckého kraje, Zakladni 8kola
praktickd, Roudnice nad Labem, Jungmannova 667, piispévkova organizace ze dne
21. 5. 2009

3. Sestileté obdobi — informace o pokraovani na vedoucim pracovnim misté feditelky
¢j.: KUUK/097826/2020 ze dne 22. 6. 2020

4. \ypisy zrejstidku $kol a kolskych zafizeni MSMT (ze dne 8. 3. 2024)
5. Organiza¢ni tad s platnosti od 1. 9. 2015

6.  Skolni fad s G¢innosti od 1.9. 2015 véetnd dodatkd (&. 1 ze dne 1. 9.2017, &. 2 ze dne
7.10.2020 a ¢. 3 ze dne 1. 9. 2022) a klasifikaéniho fadu s platnosti od 1. 9. 2021

7. Vnitini fad $kolni druziny s platnosti od 31. 8. 2022
Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2020-2026 ze dne 25. 1. 2021

9.  Skoli vzdélavaci program ,Pomalu, s radosti Usp&né“ s platnosti od 28. 8. 2018
vCetné dodatku s platnosti od 4. 9. 2023

10.  Skolni vzd&lvaci program pro zékladni $kolu specialni 1. dil s platnosti od 1. 9. 2015

11.  Skolni vzd&lvaci program pro zékladni $kolu specialni II. dil s platnosti od1. 9.2015

12.  Skolni vzd&lavaci program pro zijmové vzdélavani — Skolni druzina s platnosti od
28. 8. 2015

13.  Z&znamy z pedagogickych rad a provoznich porad, skolni rok 2023/2024

14.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skohi rok 2022/2023 ze dne 15. 10. 2023

15.  Plan hospitacni Cinnosti pro Skoli rok 2023/2024 ze dne 31. 8. 2024

16.  Plan DVPP na skoli rok 2023/2024 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 1. 9. 2023

17.  Plan préace pro Skolni rok 2023/2024 ze dne 4. 10. 2023

18.  Hodnoceni DVPP za Skolni rok 2022/2023 ze dne 22. 6. 2023

19.  PIan environmentalni vychovy pro skoki rok 2023/2024

20.  Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

21.  Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)
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22.
23.
24.

25.

26.
27.

Rozvrhy vyucovacich hodin, $koli rok 2023/2024

Skolni matrika vedend k terminu inspekéni Ginnosti (vzorek)

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
vedend k datu inspek¢ni Cinnosti

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly ve vztahu k odborné
kvalifikaci a dalsimu vzdé&lavani (vzorek)

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &j. CSIU-1869/15-U (ze dne 4. 1. 2016)
Webové stranky Skoly www.zsprce.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Jaroslava Peskova, Skolni inspektorka, vedouci inspekcéniho tymu

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka
15. 4. 2024
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