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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou,
zakladni skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd€jSich predpisu. Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki
vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu; zjistovani a hodnoceni
naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a s pfislusnym
ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.



Charakteristika

Skolska pravnicka osoba (dale ,.8kola*) poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby na dvou
mistech v méstské &asti Praha 4 - Michle. Uplna zakladni $kola (dale ,,ZS%), $kolni druZina
(dale ,,SD*) a $kolni jidelna s vydejnou jsou umistény v ulici Baarova, mateiska $kola
(dale ,MS*) a dalsi $kolni jidelna s vydejnou v ulici Za Brumlovkou. Kapacita MS (40 déti)
a SD (100 z4ki) je vyuzita plng, kapacita ZS (230 Z4ki) piiblizné z 80 %. ZS eviduje také
74ky, ktefi se vzdélavaji v zahraniénich §kolach a zaky v individualnim vzdélavani. Skola
nema stanovenou spadovou oblast, déti a zaci pochazeji pfevazné z méstské ¢asti Praha 4
a okresu Praha-vychod Stfedoceského kraje. V individualnim vzdélavani jsou zapsani Zaci
z celé Ceské republiky.

Vzdélavani déti v MS probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani ,,Kazdy den je pro nas darem* (dale ,,SVP PV*), vzdélavani zakt v ZS podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Mifime vys“ (dale ,,SVP ZV*).
Na SVP ZV navazuje $kolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu (dale ,,SVP SD%).
Hlavnim cilem (profilem) skoly je zajistovat détem a zakim celostni vzdélavani a vychovu
vychazejici ze z&kladnich kiestanskych principd, bezpecné prostiedi, rodinnou atmosféru
a individudlni pfistup. Ve vzdélavacich dokumentech je diraz kladen na rozvoj klicovych
kompetenci déti a zaka, které jsou potiebné pro zivot v dneSnim modernim a globalnim svété
a dale na kiest'anskou vychovu, etickou vychovu, rozvijeni cizojazyné gramotnosti zaki
a podporu zdravého Zivotniho stylu. Skola je piistupna také zakim bez vyznani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale také , feditelka) je ve funkci paty skolni rok. Na zakladd vysledki
analyzy stavu Skoly zpracovala dlouhodobou koncepci pro rozvoj skoly na roky 2013
az 2018. S koncepci sezndmila zfizovatele 1 pedagogy Skoly, ti se s koncepci ztotoznuyji.
Koncepci se feditelce dafi postupné napliovat, jeji realizaci pravidelné vyhodnocuje.
V ZS napt. zavedla v 1.az 3. roéniku vyuku matematiky podle principti vzdé&lavani
profesora Hejného a pro tuto vyuku ziskala lektorku a vytvotila dobré podminky pro
zaclenovani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (ve Skole jsou k dispozici specialni
pedagogove, reedukacéni skupiny pro 1 — 3 zaky, specidlni pomtcky a software). Ve $kolnim
roce 2016/2017 se v ZS rozsifilo vyuzivani hodnoticich setkani ucitele, zaka a rodict
(tzv. tripartitni setkani) a byla zavadéna elektronicka tfidni kniha.

Reditelka nastavila funkéni organizaci $koly, kterd umoziuje jeji plynuly chod, pti fizeni
uplatituje demokraticky styl s durazem na komunikaci a tymovou praci. Statutarni
zastupkyni ustanovila manazerku §koly. Dalsi stupné fizeni piedstavuji vedouci ucitelky MS
a ZS a vedouci vychovatelka SD, které spolu s manazerkou tvoii uz§i vedeni 3koly.
Vedoucim ucitelkam a vychovatelce delegovala feditelka potiebné fidici kompetence
(napt. vedouci ucitelka MS metodicky vede ucitelky MS a uréuje rozvrh sluzeb, vedouci
ucitelka ZS uvadi za¢inajici, nebo ve $kole nové ugitele). Jako sviij poradni organ z¥idila
feditelka pedagogickou radu, kterda v MS a ZS jedna oddélené. Reditelka se viech jednani
zucCastiuje, ¢imz ziskava celkovy piehled a prostor pro ucinny pienos informaci.
Pedagogicka rada plni svou poradni funkci, zaznamy z jednani dokladaji projednavani
zéasadnich pedagogickych dokumentt, vychovnych problémi a prospéchu zakt 1 organizace
chodu skoly a pfijimani opatfeni. Nastaveny systém fizeni je optimalni, poskytuje feditelce
informace a podklady pro tidici ¢innost.

Kontrolni ¢innost uskutecnuje feditelka planovité a Vv dostate¢ném rozsahu. Vytvoftila
funkéni systém kontroly vychovné vzdélavaciho procesu, uroven vzdélavani zaki
je zjistovana zejména pii hospitacich. Vysledky hospitaci feditelka vyhodnocuje, poskytuje



ucitelim dostatecnou zpétnou vazbu a v piipadé potieby pfijiméa opatieni a sleduje jejich
ucinnost. Pravidelné provadi také revize i vlastni kontroly prostor a vybaveni $koly
a odstranuje zjisténé nedostatky.

Pro vSechny cinnosti s détmi a zaky jsou ve Skole vytvofeny velmi dobré prostorové
a materialni podminky. Vsechny prostory skoly jsou moderné zrekonstruovany, je zajistén
bezbariérovy piistup. V MS je dostatek vhodnych didaktickych pomiicek a hraéek, vybaveni
stoly a zidlemi pouze jedné velikosti vSak nezohlednuje rozdilnou télesnou vysku déti,
nepodporuje spravné drzeni té€la, ani ndvyk spravného sezeni déti. Vybaveni skolni zahrady
MS téelné posiluje rozvoj motoriky a fyzické zdatnosti déti, poskytuje piileZitosti k relaxaci
i fizenym vzdélavacim aktivitiam. V ZS je vkmenovych iodbornych udebnach
(napt. hudebni vychova, etickd vychova, pocitacova ucebna, cviéna kuchyné, télocviéna)
dostatecné mnozstvi ucebnic, ufebnich pomlcek a moderni didaktické techniky
(napt. interaktivni tabule, dataprojektory), které efektivné podporuji vzdélavani zaka
ve vSech vzdélavacich oblastech. Pro pravidelné bohosluzby (jedenkrat za mésic), spolecna
setkavani zaku a prileZitostné také pro relaxaci slouzi $kolni kaple. Velmi dobré podminky
pro realizaci vzdélavani 74kl jsou vytvofeny také ve vSech &tyfech tiidach SD.
Mimo vlastnich prostor ZS a SD pravidelné vyuziva také venkovni sportovni arel
(v zimnim obdobi kryty nafukovaci halou) jiného subjektu a détské hiisté méstské ¢asti.

Pii persondlni préaci postupuje teditelka koncepéné, vysledkem jeji prace je témet plné
kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery umoziuje realizovat vzdélavani déti a zakt podle
pfisluinych uéebnich dokumenti. V MS piisobi &tyfi uditelky (jedna z nich nesplituje
pozadavek odborné kvalifikace) a jedna nekvalifikovand asistentka pedagoga.

V Z8 realizuje vzdélavani zaki 20 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii (14 internich
uciteli a 6 externistti) a 2 asistenti pedagoga (pozadavek odborné kvalifikace nespliuje jeden
asistent pedagoga). Jeden pedagog prvniho stupné zajistuje individualni vzdélavani,
v prub¢hu $kolniho roku realizuje pfimou pedagogickou podporu v mistech poskytovani
individualniho vzdélavani nebo ji poskytuje dalkové (telefonickd podpora, vyuzivani
prostiedki elektronické komunikace). Reditelka preferuje, aby vyuka v ZS probihala také
v souladu s odbornosti pedagogil, coz uskutecniuje zajistovanim vyuky predméti s nizkou
hodinovou dotaci externisty (napi. chemie na druhém stupni ZS).

Realizaci SVP SD zajistuji 3 kvalifikovani vychovatelé a t¥i nekvalifikovani asistenti, ktei
pusobi pod pfimym metodickym vedenim kvalifikovaného vychovatele (zajistuji Cast
¢innosti ¢tvrtého oddéleni pro nejstar$i zaky prvniho stupné a pro nékolik zapsanych zaku
druhého stupné). Diky kvalitnimu metodickému vedeni a vyborné komunikaci nema
nekvalifikovanost asistentll negativni vliv na Uroven vzdélavani castnikd.

Vsichni nekvalifikovani pedagogicti pracovnici jsou zaméstnani na dobu urcitou, feditelka
aktivné usiluje o zajisténi plné kvalifikovaného pedagogického sboru.

V ZS piisobi také $kolni kaplan. Svou &innosti se efektivné podili na vytvateni socialniho
Klimatu, zajistuje duchovni podporu (ranni zamysleni, bohosluzby), pisobi v oblasti
prevence socialné patologickych jevii a poskytuje psychologickou podporu také rodi¢im
zaka.

Pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale DVPP) feditelka zajistuje dobré
podminky. DVPP je realizovano podle pland, které vychazeji z potieb Skoly. Akce DVPP,
kterych se pedagogové ucastnili, podporovaly vzdélavani déti a zakd podle ptislusnych
ucebnich dokumenti i $kolsky management. Poznatky z DVPP byly efektivné uplatiovany
ve vyuce (napf. adaptace déti v MS, vytvarné techniky v MS, nonverbalni komunikace pro
pedagogy, nazorna matematika v ZS) i pii souvisejicich ¢innostech (napt. inkluze v praxi,
efektivni jednani s rodi¢i zaki). Reditelka identifikuje piilezitost ke zlepSeni v oblasti



zajisténi specializovanych c¢innosti, Které jsou prozatim vykondvany nekvalifikované
(vychovné poradenstvi).

Skola v rocich 2016 a 2017 k terminu konani inspekéni &innosti idelné hospodatila
s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a od zfizovatele, véetné dalsich
finan¢nich prostiedk®, které ziskala z rozvojového programu MSMT na asistenty pedagoga
cirkevnich Skol. Tyto prostiedky byly doplnovany piijmy z uplaty za predskolni a zakladni
vzdélavani a Skolni druzinu. Efektivni je spoluprace $koly s nada¢nim fondem Elijas, ktery
za stanovenych podminek finanéné pfispivé k feSeni mimotfadnych a pfechodnych situaci
(napf. pomoc rodinam v nahlé situaci finan¢ni nouze). Celkovy objem finanénich prostiedk
k zajisténi plynulého chodu skoly postacuje.

Spoluprace $koly a zfizovatele je bezproblémova. Platformou pro oficialni komunikaci skoly
se ziizovatelem je pravidelné jednani Rady $kolské pravnické osoby. Reditelka zajistuje
podminky pro fungovani Skolské rady, jejimz prostiednictvim maji moznost participovat
na fizeni Skoly zakonni zastupci. Spolupréce a komunikace skoly se zakonnymi zastupci déti
a zaku je vyhovujici, spo¢iva v zejména v ¢astém osobnim kontaktu napt. pti vyzvedavani
déti a zakt nebo piirealizaci neformalnich $kolnich akci a aktivit (slavnosti, besidky
pro rodice, oslavy svatki aj.).

Realizaci ucebnich dokumentii a rozvijeni kompetenci déti a zZakli podporuje spoluprace
Skoly s dal§imi partnery, napft. organizacemi zajist'ujicimi ekologické programy, hasi¢skym
sborem a sportovnimi kluby. Rozvoji prosocialniho citéni déti a zaki napomaha spoluprace
s charitativni organizaci (pomoc détem v Africe).

K vychové ke zdravému Zivotnimu stylu déti a 24k piispiva $kolni jidelna-vydejna v MS
i v ZS nabidkou pestré stravy ve vegetaridanském stylu pro vSechny stravniky. Déti i Z4ci
si mohou volit velikost a slozeni porce, do jidelnicku je pravidelné zafazovano ovoce
a zelenina. Skola je zapojena do projekttt Ovoce do $kol a Mléko do $kol a déti MS do akce
,Zdravi® (zdravé zuby).

Skole se daii zajistovat bezpenost déti a zakd. Oblast bezpenosti ma potiebou oporu
v dokumentaci (8kolni tad, vnitini ¥ad), déti a zaci jsou o zasadach bezpe¢nosti pravidelné
prokazatelné poucovani. Nejvice trazt déti a zaka vznika v souvislosti s pohybovymi
aktivitami v télocvi¢né, na hiisti a sportovnim areélu. K posilovani dopravni vychovy déti
MS pozitivné piispivaji bezpenostné preventivni akce na vlastnim dopravnim hfisti.
Bezpecnost vnitinich prostor Skoly pred vniknutim nezddoucich osob funkéné zajist'uje
kamerovy a elektronicky zabezpecovaci systém.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdé&lavani v MS probihalo v pozitivni atmosféfe podporujici proces uéeni. U¢itelky s détmi
komunikovaly korektnim a pfatelskym zptisobem, citlivé reagovaly na jejich sociélni,
emocionalni, kognitivni a fyzické potfeby. Vzajemnou soundlezitost déti, rozvijeni
kamaradskych vztahu a prosocialniho citéni podporovala realizace komunitnich kruh.

Nabidka vzdélavacich &innosti vychazela ze SVP PV, byla pfimé&fené naro¢na, zalozena
na prozitku déti. Efektivné byla rozvijena pfedmatematicka (Ciselné fady) i pfedctenarska
gramotnost a pozitivni vztah k pfirod¢ (vypravéni o jaru). Pii dovednostné praktickych
¢innostech (stfihani, lepeni) a vytvarnych aktivitaich byl vytvofen dostateény prostor
pro vlastni tvofivost déti. Rizené Cinnosti vedené kvalifikovanymi uéitelkami mély
vybornou troven, byly organiza¢né pestré, zajimavé a zaroven metodicky dobie zvladnuté.
K aktivizaci déti i k relaxaci byly ucelné vyuZzivany hudebné pohybové ¢innosti. Stiidani
aktivit dle momentalnich potieb déti vhodné podporovalo jejich soustiedéni. Zafazovanim
skupinové prace ucitelky efektivné diferencovaly vzdélavani vzhledem k véku déti a jejich



schopnostem. Nevhodné volené metody a organizacni formy uplatiiované pii fizené ¢innosti
nekvalifikovanou ucitelkou ¢astecné snizovaly efektivitu vzdélavani déti. Absence ti¢inné
motivace a pievladajici frontalni forma vyuky vedly k malému zajmu déti a jejich nizké
aktivité. V souladu se zamétrenim Skoly byly déti vedeny ke kiestanské vife (napt. modlitby
formou fikanek a pisni), pé¢i o zdravi a ke zdravému zivotnimu stylu. Pitny rezim je zaveden
a dodrzovan. Rizené pohybové aktivity mély dostateény zdravotné preventivni uéinek.
Nadstandartni aktivity MS (krouzky napt. anglicky jazyk, flétna, plavani) jsou vhodné
realizovany tak, aby nezasahovaly do vzdé&lavani podle SVP PV a sou¢asné cilené ptispivaly
ke kultivaci osobnosti déti.

Ve vsech hodinach hospitovanych v ZS pedagogové na jejich zadatku stanovili cile
v souladu s pozadavkem SVP ZV, které se jim také vzdy podafilo splnit. Ve vyuce uéelng
uplatiiovali vychovné a vzdélavaci strategie SVP ZV, napt. vedli zéky k identifikaci
problému v jejich uceni a spole¢né volili vhodna opatieni (spolupraci se spoluzakem, zadost
o doucovani), k efektivni diskuzi, konkrétnimu vyjadiovani a adekvatni argumentaci,
podporovali rozvijeni jejich kritického mysleni a schopnosti ¢init podloZena rozhodnuti.
Vsechny hospitované hodiny byly dobte organizovany, ve tiidach bylo pro uéeni vytvofeno
pfiznivé klima. Pii vzdélavani ucitelé pouzivali metody a formy prace efektivni vzhledem
ke stanovenym ciliim. VSechny hodiny byly pro zaky pfinosné, zaci o vyuku projevovali
zajem, Vv ptipadé potieby vzdy dobie spolupracovali. Ucitelé na Zaky kladli pozadavky
ptiméfené jejich veéku, urovni znalosti a dovednosti, K praci je pribézné vhodné motivovali
a vytvafeli jim dostatek prostoru pro vlastni iniciativu. P¥i planovani a realizaci vyuky
pedagogové systematicky zohledniovali individualni vzdélavaci potteby zakia (napi. zadani
ukold rizné trovné, pomoc pii obtizich) a poskytovali jim pribéznou popisnou zpétnou
vazbu. V pribéhu i na konci vyucovacich hodin uditelé praci zaki vhodné hodnotili
(napf. motivaéni hodnoceni pomoci ,,drahokamuti*) a vedli je také k sebehodnoceni, mélo ale
vyuzivali motivaéniho ¢inku vzajemného hodnoceni. Uéelné byla ve vyuce vyuzivana
souvislost srealnymi situacemi kazdodenniho zivota. Vhodnou podporu vzdélavani
vzhledem ke stanovenym cilim poskytovalo efektivni pouzivani uéebnich pomiicek
a didaktické techniky.

Motivaci k uceni a rozvijeni zakovskych kompetenci posiluji roénikové prace zaku 6. — 9.
ro¢niku na vybrana témata (vlastni vybér podle z4jmu Zakt), kterd pfimo souviseji s u¢ivem
SVP ZV. Zaci je ve spolupraci s vedoucim uéitelem zpracovavaji a poté prezentuji, &imz
je uéinné podporovana schopnost pracovat s informacemi.

Na vzdélavani zaka v ZS efektivné navazovalo zajmové vzdélavani ve SD. Udastnikiim
ginnosti SD byl vytvaten dostatedny prostor pro spontanni ¢innosti i relaxaci, zpracovani
domacich ukold. Pfi fizenych aktivitich byla ucinné rozvijena osobnost ucastnikil
i jejich kompetence (napf. schopnost skupinové spoluprace, komunikativni dovednosti)
apohybové a umélecké nadani. Rizené aktivity a spontinni Cinnosti byly dobie
organizovany, pfimétené ¢asove rozvrzeny, vychovatelé pii vSech ¢innostech zohlediiovali
individualni predpoklady ucastnikd.

Vhodnym rozsitenim vzdélavaci nabidky ZS jsou $kolou nabizené krouzky (napf. anglicky
jazyk, kytara, klavir, vytvarné keramicky krouzek, fotbal, plavani, karate). Vzdélavani zaka
pravideln¢ doplnuji Skoly v ptirode€, navstévy divadelnich predstaveni, koncerti a muzejnich
expozic.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti v MS jsou priib&zné sledovany, u¢itelky mapuji ve vech tfidach
pokroky déti a hodnoti jejich vykony, ziskané informace jsou projednavany v pedagogicke



rad¢. Diagnostické zadznamy zasahuji do vSech vzdélavacich oblasti, obsahuji zdméry
a opatfeni pro dalsi pedagogické ptisobeni. Vzdé€lavaci vysledky jsou piiznivé, odpovidaji
véku déti. Vétsina z nich se zapojuje do spole¢nych ¢innosti, je pfiméfené aktivni, adekvatné
reaguje na pokyny pedagogt. Pracovni i sebeobsluzné navyky déti jsou pifevazné na dobré
urovni. Nejstar§i déti umi vzdjemné kooperovat, projevuji schopnost soustiedit se na
zadavané ukoly a fesit vzniklé problémy. Jejich komunikaéni dovednosti jsou pfimétené.
V piipravé na kolni dochazku MS spolupracuje se ZS, kde se predskolni déti udastni
nékterych akci (sportovni dopoledne, oslavy Dne déti, besidky aj.).

ZS ziskava dostatek informaci vypovidajicich o celkovych i individuélnich vysledcich
vzdélavani zaka vyhodnocovanim prospéchu v pololeti a na zavér $kolniho roku, déale
prostfednictvim tfidnich ucitell, ktefi pedagogické radé pravidelné kazdé Ctvrtleti podavaji
zpravu o tiidé a z vysledku systematicky provadéného externiho testovani (predméty
matematika, cesky jazyk, anglicky jazyk a obecné studijni pfedpoklady ve 3., 5. a 7.
ro¢niku), informace jsou efektivné vyuzivany ke zlepSovani Grovné vzd€lavani zaku.
Reditelka pouziva Gginné postupy pro identifikaci &k nadanych (napf. rozbor vysledki
matematické soutéze, do niz jsou kazdy Skolni rok zapojeni vSichni Zaci 2. — 9. ro¢niku)
i Zaka ohrozenych Skolni neuspésnosti (vyhodnoceni informaci ze zprav ttidnich uéitelt).
Nadanym zaktm poskytuje v ramci vyuky napt. ukoly vyssi obtiznosti (napft. tzv. ukoly pro
labuzniky v pfedmétu fyzika a matematika). Pripady zakt ohrozenych Skolni neuspésnosti
fesi individualné v Uzké spolupréaci sjejich rodi¢i. Osvédcuje se tripartitni setkani,
pii kterém jsou stanovena opatieni, napi. kontrola vysledkti ze strany rodi¢t, nabidka
konzultaci pro rodice (elektronické, telefonické) a doucovani pro zéka.

Utinnost prace s vysledky vzdélavani zaka dokladaji velmi dobré celkové vysledky ZS
(pravidelné pramémé 75 % zakl prospiva s vyznamenanim) a vysledky dosahované
v externim testovani.

Skola ma nastaveny funkéni systém $kolniho poradenstvi. Détem v MS s odchylkami
feGového vyvoje je doporucovana navstéva logopedické poradny. Pro integrované dité
se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) je vytvoien plan pedagogické podpory.
Poradenské sluzby Vv ZS zajistuje vychovna poradkyng, ktera soucasné pIni i funkci
metodicky prevence, kazdy mésic je k dispozici také skolni psycholozka. ZS se daii specialni
vzdélavaci potieby zaku identifikovat a ve spolupraci se zdkonnymi zéstupci volit vhodna
opatieni (ve Skolnim roce 2016/2017 byly zpracovany pro ¢Etyfi zaky plany pedagogické
podpory a tfem zakiim bylo doporuéeno vyseteni ve §kolském poradenském zatizeni). ZS
dba doporuceni Skolskych poradenskych =zafizeni, podpora poskytovana zakim
prostfednictvim pedagogické intervence, plani pedagogické podpory nebo formou
individualnich vzdé€lavacich plana (dale ,,IVP“) je systematickd, vychazi z jejich
individualnich potieb. Efektivni je podpora poskytovana zaktim se SVP asistenty pedagoga.
Vychovna poradkyné koordinuje postup pedagogi pii vzdélani zaka se SVP. Plany
pedagogické podpory a IVP jsou vyhodnocovany.

Efektivitu péce o Zaky se SVP a podpory poskytované zakim z cizojazycného prostiedi
dokladaji zjisténé vysledky vzdélavani téchto zaki. Zaci se SVP vykazuji vysledky, které
nijak vyrazné nevybocuji z praméru vysledku ostatnich zaka ttid, ve kterych jsou zatazeni.
Déti s odlisnym mateiskym jazykem v MS jsou velmi dobie integrované, bezproblémové
spolupracuji a komunikuji s pedagozkami i s ostatnimi détmi, zaci ZS s jazykovou bariérou
vykazuji primérné vysledky, kterymi neni ohroZena jejich celkova tispésnost.

Utinnym nastrojem ZS K prevenci socialné patologickych jevil je minimalni preventivni
program, ktery obsahuje postupy pouzitelné pro feSeni napi. vztahovych problémd, Sikany,
problému pii zapojeni do skolniho prostfedi. Vzhledem k mensimu poctu zaka ve téidach
se dafi vznikajici problémy véas rozpoznat (tfidni ucitelé sleduji skupinovou dynamiku



sve tiidy, podporuji vlastni aktivity zakt a rozvoj jejich socialné komunikativnich
dovednosti) a také fesit. Pfi feSeni Skola spolupracuje zejména se zakonnymi zastupci zaku
a Vv piipadé potteby také napt. s odborem socidlni péce o dité, psychologem, détskou
l1ékatkou, policii a dalSimi organizacemi podporujicimi prevenci. Dokladem uspé$né
provadeéné prevence je skuteCnost, ze socialné patologické jevy jsou zaznamenavany pouze
ojedingle.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Doslo ke zméné¢ sidla Skoly, zlepSily se prostorové a materidlni podminky
vzdélavani.
- Doslo ke zméné v obsazeni funkce feditele Skoly.
- Zvysila se kapacita ZS, SD, narostl pocet pedagogickych pracovnikii.
- ZS ma novy $kolni vzd&lavaci program.
Silné stranky

- Prostorové a materidlni podminky vzdélavani, podnétné prostiedi, klima a rodinna
atmosféra v MS, ZS i ve SD.

- Préce teditelky Skoly na uskutec¢novani koncepce Skoly v soucinnosti se vSemi
hlavnimi aktéry vzdélavani.

- Kontrola Grovné vzd&lavani zaka ZS (hospitaéni &innost, testovani).
- Podpora vzd&lavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami v MS a Z8S.
- Dlouhodobé velmi dobré vysledky vzdélavani zaka ZS.

Slabé stranky

- Vybaveni tiid MS nabytkem (stoly a zidle), ktery nezohlediiuje ergonomické
potieby jednotlivych déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vybavit tfidy MS nabytkem, ktery by zohlediioval ergonomické potieby jednotlivych
deéti.
- Zlepsit efektivitu vzdélavani déti MS ve t¥id¢ nekvalifikované ugitelky

(napt. dislednym metodickym a pedagogickym vedenim, ucasti na vhodnych akcich
DVPP)

- Vice vyuZivat motiva¢niho u¢inku vzajemného hodnoceni zaki v ZS.

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné Thité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina $kola vydana Ceskym sdruZenim Adventisti sedmého dne 21. 9.
2008 vcetné vsech svych dodatkti ve znéni platném k terminu kondni inspekéni
¢innosti

Jmenovani feditelky $koly vydané ziizovatelem, Ceské sdruzeni Cirkve adventistii
sedmého dne, dne 14. 5. 2012 s G¢innosti od 1. 7. 2012

Osvédceni o absolvovani funkéniho studia pro feditele skol ze dne 29. 1. 2003
a Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 6.
2015

Udaje o $kole vedené v rejstiiku skol a $kolskych zafizeni k terminu konani inspekéni
¢innosti

Koncepce rozvoje a strategie Skoly pro obdobi 2013 — 2018

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Kazdy den je pro nas darem®
platny od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Mitime vy3“ platny od 1. 9. 2016
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu platny od 1. 9. 2014

Skolni ¥ad MS platny k terminu konéni inspekéni &innosti

Skolni tad ZS platny k terminu konani inspekéni ¢innosti

Vnitini ¥ad $kolni druziny platny k terminu konani inspekéni ¢innosti

Organiza¢ni fad Skoly véetné organizacniho schématu platny k terminu konani
inspek¢ni Cinnosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady (MS i ZS) za §kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Plén kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Zéznamy z hospita¢ni ¢innosti za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti Skoly k terminu konani
inspek¢ni ¢innosti

Dlouhodoby plan DVPP ze dne 27. 8. 2013 a konkrétni formy a druhy DVPP 2016 —
2017 ze dne 29. 8. 2016

Kritéria pro pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platna ve Skolnim roce
2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace o piijiméani déti do MS, zaka do ZS a tiéastnikd ¢innosti ve SD za $kolni
roky 2015/2016, 2016/2017

Evidence z4aki (3kolni matrika) MS a ZS za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy MS, ZS a piehledy vychovné vzdélavaci prace ve SD vedené ve §kolnim
roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekéni ¢innosti

Zakovské knizky zakd ZS (vzorek) vedené ve $kolnim roce 2016/2017 k terminu
konani inspekéni ¢innosti

Traumatologicky plan ze dne 11. 9 2014

Kniha tirazti MS, Kniha trazii ZS — zaznamy za §kolni roky 2015/2016, 2016/2017
Vysledky externiho testovani zakti ZS za §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Dokumentace vychovného poradce vcéetné dokumentace zdki se SVP vedena
k terminu konani inspekéni ¢innosti

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu 2016

Finan¢ni vypotéadani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2016

Vykaz zisku a ztraty za rok 2016

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2016

Rozbor ndklada a vynost 2016



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to K rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Krupa, $kolni inspektor Martin Krupa v.r.
Magr. Ivana Kucerova, skolni inspektorka Ivana Kucerova v.r.
Mgr. Iveta Kucerova, skolni inspektorka Iveta Kucerova v.r.
Mgr. Pavlina Matouskové, kontrolni pracovnice Pavlina Matouskova v.r.

V Praze 24. dubna 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Hana Loderova, feditelka $koly Hana Loderova v.r.

V Praze 25. dubna 2017



