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Charakteristika

Zakladni skola Pecky, okres Kolin (dale ,Skola*) vykonava ¢mnost zakladni Skoly, Skolni
druziny, Skolntho klubu a Skolni jidelny. Jedna se o mestskou pln€ organizovanou Skolu
s rozsahlym spadovym obvodem a s rozliécnym socioekonomickym slozenim zaku, nékteii
znich jsou kontinualné podporovani ze studijniho fondu. Jde o skolu se vSeobecnym
zamétenim kladoucim diraz na podporu vzdélavani vsech zaku.

K terminu inspekce se v zikladni Skole vzdélava 754 zaku, véetné 50 zaku S odlisnym
matetskym jazykem, z nichz cca deset je s ¢asteCnou jazykovou bariérou, ve 31 tfidach.
Nejvyssi povoleny pocet zaka skoly (800) je napinén zhruba z 94 %. Dlouhodobé pocet zakt
Skoly nartistd — od minulé inspek¢ni Cnnosti v dubnu 2018 jde 0 zvySeni o cca 130 zakd.
K obdobnému wwoji doslo i mezi Zaky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami (dale
SVPY), kterych se ve Skole aktualné vzdélava 123, z nichz 13 podle individualniho
vzdélavaciho planu.

Zajmové vzdélavani ve skoli druzin€é je uskutecnovano v sedmi odde€lenich s aktudlnim
poétem 170 G¢astnikii, coZ je 85 % jejich nejvyssiho povolenému poétu. Skolni klub véetné
¢innosti nékolika zajmovych tUtvari aktualné navstévuje 57 ucastnikl, coz je 95 % jejich
nejvyssiho povoleného poctu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je ve funkci od roku 2008. Koncepce rozvoje $koly zpracovana
na roky 2015 — 2025 zahrnuje vSechny podstatné oblasti jeji Cinnosti. Diléi cile jsou
méfitelné a redlné¢ naphitelné. Dochazi k jejich postupné realizaci S dlirazem na Ctyfi
priority v tomto Skolnim roce — Ctenafska gramotnost, digitalni technologie, pohybové
aktivity a samostatnost zakt. Struktura a organizace fizeni odpovidaji podminkam 1 velikosti
skoly. Reditel jmenoval zastupce pedagogického i nepedagogického Useku. Vsichni maji
ve své plsobnosti pevn¢ stanovené ukoly a ¢mnosti a navzijem spolu Uzce spolupracuji.
hierarchie $koly, ktera se pozitivné odraz spiSe v zajist'ovani organizaéné-administrativnich
zalezitosti Skoly nez pii zvySovani trovné jejtho vychovné-vzdélavaciho procesu. Vedeni
Skoly realizuje vétSinou Ucinné hospitace.

Pfenos informaci smérem k zdkonnym zastupcim zakl je vhodné nastaven, spoluprace
se uCmn¢ rozviji pii pravidelnych schizkach 1 osobnich jednanich a efektivné pfispiva
k rozvoji Zadoucich podminek $koly. Vzdé€lavaci nabidku Skola dostateéné prezentuje
na svych aktualizovanych webowych strankach, téidnich schizkach i nasténkach. Skola
vhodné rozviji sounalezitost i se svym zizovatelem a regionem, je zapojena i do Cetnych
mezindrodnich vzdélavacich aktivit.

Od posledni inspek¢éni Cinnosti pocetné rozsfieny a Caste¢né obménény pedagogicky sbor
je slozen z 45 uCiteld véetné feditele a 20 asistentek pedagoga Vv zakladni Skole,
sedmi vychovatelek v zijmovém vzdélavani. Skolni poradenské pracovisté (dale ,.SPP*)
tvofi pét pracovnikid, ktefi jsou pro svou cinnost odborné kvalifikovani. Piilezitost
ke zvySeni efektivnosti poradenstvi a kontroly jeho jednotlivych oblasti ma Skola v rozsifeni
tymu SPP a i¢el&j§im rozdéleni plisobnosti pracovnikt v ramei prvnho a druhého stupné
¢i v usim vymezeni kompetenci na kariérové poradenstvi, péci o zaky se SVP a na prevenci
rizikového chovani. Reditel spliuje piedpoklady pro vykon své funkce. Tii pedagogové
postradaji odbornou kvalifikaci, kterou si dopliuji pishiinym studiem. Reditel se aktivng
snazi ziskat kvalifikované pedagogy. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii U¢elné
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vychazi z potieb skoly i zijmu pedagogl a je z velké ¢asti zaméfeno na zlepSovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

Materialni a finanéni podminky umoziuji vzdélavani podle piislusnych SVP. Od minulé
inspek¢ni ¢innosti doslo ke zlepseni zejména v prostorovych podminkdch pro vyuku véetné
nové Skolni dilny a k modernizaci digitalni techniky. V zakladni Skole i 8kolni druzing¢ byly
rekonstruovany kmenové tridy a vznikly dalsi odborné ucebny. Pravidelné je dopliovano
vybaveni uCeben Skolnim nabytkem, ucebnimi pomickami a didaktickymi materidly.
Od minulé¢ nspekéni ¢innosti pretrvava organizaCné naro¢na vyuka télesné vychovy mimo
aredl skoly z divodu stdle chybgjici kvalitni vlastni té€locviny.

Zaci i GCastnici zajmového vzd&lavani jsou seznamovani s pravidly bezpeného chovéni
a ochrany zdravi. V piipad€é vzniku trazu jsou nasledné¢ opétovné pouCeni o pravidlech
bezpe¢ného chovani. Tato praxe je dostatecné u€innd, mira Skolni Grazovosti neni vysoka.
V dobé¢ inspekéni ¢innosti byly dohledy o piestavkach pedagogy provadény, budovy byly
zajiStény proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nymi poztivnimi vlastnostmi vyuky hospitované v zikladni Skole bylo esteticky
podnétné a motivaéni prostiedi, pifjemna a klidna atmosféra, pracovni charakter hodin
a prevazujici vstficny vzajemny vztah mez uciteli a zaky.

Vzd&lavaci cile pfi vyuce na prvnim i druhém stupni byly stanoveny v souladu se SVP,
sméfovaly zejména k upeviiovani znalosti a dovednosti, ojedinéle byly cilené¢ rozvijeny
postoje zakd. VSechny hodiny byly piipravené a dobie strukturované. Vyuzti digitdlnich
technologii ucitelem bylo Casté, asi jen v poloviné hodin je vyuzili také Zici. PfevaZzovala
uCelna frontdlni vyuka, kombinovand se samostatnou praci Piiblizné v jedné treting
pedagogové vhodné zafadili praci ve dvojicich nebo skupinach. Ve wyuce se vyuCujicim
dafilo vyuZivat znalosti a dovednosti zakil z redlnych Zivotnich situaci. Zavérecné shrnuti
a zhodnoceni ve sledovanych hodindich ve vétSiné piipadi obsahovalo zjednoduSenou
reflexi zaku. Vzajemné hodnoceni bylo vyuzito ojedinéle.

Pfi vyuce Ceského jazyka na prvnim stupni byli zaci vzdy vhodné motivovani. V pocate¢nim
¢teni byl spravné davan diraz na sluchovou analyzu a syntézu. Ve vétSin¢ hodin ucitelky
cilené posilovaly pamét’ zakt vhodnymi typy Ukoli. Zafazend prace s textem ucelné
podporovala ¢teni s porozuménim. Ve vétSin€ sledovanych hodin byli Zaci cilené¢ vedeni
ke zvladnuti mluvnice a pravopisu.

Sledovana vyuka anglického jazyka systematicky podporovala na piiméfené Urovni rozvoj
slovni zasoby a jeji vyuziti zaky pii komunikaci. Uelnd byla zafazena motivace a poslech
s vizualni oporou. StarSi zaci prokazali porozuméni psanému textu, vhodné dopliovali véty
podle jejich smyslu.

V hospitovanych hodindch matematiky ucitelky kladly diraz na predstavu Cisla a numeraci,
davaly vSem dostate¢ny prostor pro plnéni zadanych tkoli. Unnou motivaci pedagozky
uplatiovaly ve dvou tfetinich sledovanych hodin pfedev§im prostfednictvim matematick ych
her. Vyuka byla obohacena ndzornymi pomickami. PileZitosti ke zlepSeni je cilené zafazeni
diferenciace obsahu vzdélavani s ohledem na maximalni potencial jednotlivych ziku.

Pii viuce v oblasti Clovék a jeho svét Zaci pracovali s uebnicemi a pracovnimi listy, G¢elné
vyuzivali také zajimava videa podporujici vzdélavaci obsah. Sledované hodiny byly dobie
strukturované, mezipfedmétové propojené, vétSinou vSak chybé€ly aktivizaéni chvilky
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pro zvySeni koncentrace pozornosti. V fizeném rozhovoru dominovaly zkuSenosti zredlného
Zivota zakd.

Ve vétSin¢ hospitovanych hodin Ceského jazyka, cizich jazyki a spoleCenskovédnich
predmétl na druhém stupni pfevazovala frontalni vyuka s vyuwzitim klasickych vyukovych
metod slovnich, zejména vypravéni, vysvétlovani a prace s textem. Pouze v nékterych
hodinach se efektivné kombinovaly prvky frontalni vyuky se samostatnou praci zaku nebo
praci ve skupinach ¢i ve dvojicich. VSechny hodiny byly piipravené, az na vyjimky vécné
spravné, avsak s prevladajici pasivni ucasti zakti ve vyuCovani a dominantnim pasobenim
vyucyjicich. V navstivenych hodinach Zaci a uéitelé vétSinou pracovali pouze s tradiénimi
ucebnimi pomtickami (ucebnice, ucebni texty, piip. pracovni listy). Pii vyuce byla prace
s digitaInimi technologiemi — interaktivni tabule, mén¢ tablety ¢i chytré telefony — patrna
spiSe pii jednoduché prezentaci u€iva vyucujicim nebo Zikem na Ukor intenzivnéj$i prace
s vyukovymi aplikacemi, jako je napt. Kahoot. V minulosti realizovand systémova piiprava
talentovanych  Zakt na certifkované zkousky z anglického jazyka Skola aktudlné
neuskuteCniyje z divodli omezenych persondlnich kapacit ucitelt.

Vyuka matematiky na druném stupni nebyla zcela jednotnd v pfistupu uciteli. Byla
zaznamenana velmi efektivni prace zakt v ramci skupin a nalezitA podpora ze strany
vyuCyjiciho, kdy byla zakiim dana i u¢innad zpétna vazba. Naproti tomu v jiné hodiné byla
vice registrovana samostatnd prace zaka s dominantnim pusobenim ucitele. Digitd Ini
technika byla vyuzita spiSe pro prezentaci témat zakim bez podpory k jejich vilastni praci,
ptipadné k podpofte jejich kritického mysleni. Stejné tak prostor pro hledani vlastnich feseni
zadanych uloh byl spie ojedinély.

Vyuka piirodovédnych predmétt probihala v respektujici a pracovni atmosféie. Pievazovala
spiSe frontalni forma wyuky vhodné doplénd praci ve skupinach s podporou spoluprace
adiskuse zakl. Jen v mensi ¢asti hodin byla wvyuka vedena s ptevazujicim plsobenim
uCitele, kdy vyucujici neposkytl dostatecny prostor pro spolupraci nebo samostatnou préci
zakl v ramci vyhledavani ¢i ovéfovani informaci. Ve veétSin€ sledovanych hodin byl vyuzit
dostatek metod podporyjicich upevnéni znalosti a dovednosti zakd. Obcas zaci mohli tvotit
vlastni hypotézy, které si nasledné ovefovali pfi praktickych ¢mnostech (pokusech).

Pfi vyuce prace s technickymi materidly jsou vyuziviny modern¢ a velmi kvalitné¢ vybavené
Skolni diny, které zakiim poskytuji moznost zdokonalovat své manualni dovednosti
a uplathovat ziskané znalosti pii praktickém vyucovani v ramci prace se dievem a kovy.

Kvalitni specidlni uCebnice a didaktické materidly byly funkéné vyuzivany ve vyuce zaki
se SVP, ktera sméfovala vhodné k posileni oslabenych kognitivnich fimkci Cinnost
asistenti pedagoga v bézné vyuce byla vétSinou zaméfend ucelné na podporu zaku
se SVP ¢i zaki s odliSnym matefskym jazykem.

Celkové bylo ve wyuce napiic obé€ma stupni zapojeno malo kreativnich, neotfelych napadt
a inovativnich ¢i alternativnich prvkii. Ve vétSiné hodin chybéla G¢innad pozitivni motivace,
efektivni zpétnd vazba zaméfena na vzdélavaci pokrok Zzakd. Vyucujici malo vyuzivali
rozmanité¢ informaéni zdroje ve vyuce, jako jsou napft. encyklopedie, slovniky a jiné vhodneé
zdroje tiSténé nebo elektronické.

Zajmové vzdélavani vhodné podporuje rozvoj védomosti i dovednosti Gcastnikti v oblasti
jejich zajmu. Cinnosti ve &komi druziné i Skolim kiubu jsou ueln& dophény
ptilezitostnymi  kulturnimi nebo sportovnimi akcemi. Pifjemnd atmosféra pozitivné
podporovala rozvoj osobnostnich a socialnich dovednosti ucastniki. Aktivity se efektivné
stfidaly, nejCastéji byly cilené na vytvarné Cinnosti a vSestranny rozvoj tematicky zaméteny
na posilovani kladného vztahu ucastnikti k ptirodeé.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro sledovani kvality vzdélavani v zakladni Skole jeji vedeni GCelné vyuwziva ruzné interni
zdroje. Kromé vysledki z tematickych a Ctvrtletnich praci, vystupti vyukovych projektt
Skola vyhodnocuje vysledky Zaka formou tzv. feditelskych testi. Dale ke sledovani kvality
vzdélavani  vyuziva  hospitacni ¢innost a projednavani vysledkli vzdélavani  zakt
na pedagogické radé. Dalsim pouzivanym nastrojem jsou externi srovnavaci testy, z nichz
nejlepsich vysledkt bylo v obdobi od minulé mnspekéni Cinnosti dosaZeno v patém rocniku
v matematice. V dalsich oblastech byly vysledky 2zakt prumémé. Vedeni Skoly vyse
uvedené informace analyzuje, seznamuje s nimi ucitele, Zaky i zakonné zastupce v ramci
vyroéni zpravy a dale s vysledky ufelné pracuje vramci metodickych sdruzeni
a pfedmétovych komisi. Uginnost piijatych opatieni k podpofe znalosti zakii jiz dale vedeni
dostatecné nevyhodnocuije.

Skolu nav§tévuji ndktefi Zici ze socialné znevyhodnéného prostiedi Tito Zici maji znatelné
vyS8i absenci, kterd se odraZi v jejich zhorSeném prospéchu. Z analyzy vysledk zaki Skoly
vySlo 16 % zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem, ato véetné zakl prvniho stupné. Systém
podpory téchto ikt je sice realizovan, ale neni systematicky vyhodnocovan. Skole se nedaii
dostate¢né zapojit do spoluprace zakonné zastupce pro minimalizaci vysoké absence zaku
a podpofit jejich motivaci k pravidelné dochazce.

Z rozboru prospéchu v letoSnim a loniském Skolnim roce byl patrny obtimy piechod zaku
zprvntho na druhy stupen, kde dochazi ke zhorSeni prospéchu nékterych Zaka,
problematické jsou v tomto sméru prevazné nové predméty (déjepis, fyzika, zemépis).

Z celkového poctu zakt ve druhém pololeti ve Skolnim roce 2022/2023 neprospéla piiblizné
2 % zaktt a 69 % jich prospélo svyzmamenanim. Podptrnd opatfeni jsou zakum
se SVP poskytovana v plné mite dle doporuceni poradenského zafizeni, jejich vysledky
jsou také wyhodnocovany, ale déle se snimi nepracuje, coz vede k ohrozeni $kolnim
netspechem téchto zaku.

V piipadé vysoké neomluvené absence Skola uklada kazeniskd opatieni, piip. chovani zakt
hodnoti snizenym stupném. Kazeniskd opatieni pfevazuji nad pochvalami Zakl. Prostor
pro zlepseni je v upravé kritérii pro ud€lovani pochval tak, aby mohli byt Zici vice
motivovani K ziskani kladného hodnoceni chovani.

SPP vétsinou efektivné poskytuje podporu, poradenstvi a konzultace Ziktm, jejich
zakonnym zastupctim i pedagogickym pracovnkitm. Uéinnost poskytovanych podptrnych
opatieni je v8ak limitovana méné efektivnim kontrolnim systémem ze strany vedeni Skoly
i jednotlivych ¢lenii SPP. Piilezitosti ke zlepSeni je systematické vyhodnocovani u&innosti
podptirnych opatieni zakli se SVP bez zpracovaného individudlniho vzdélavaciho planu.
Kariérové poradenstvi se daii zajiStovat v potfebném rozsahu i kvalite.

Ve skole aktivné pracuje Zakovsky parlament. Jeho prostiednictvim se zaci vyjadiuji
k chodu ¢i vybaveni Skoly, navrhuji Cetné aktivity pro ostatni ziky véetné zapojeni ¢lenti
pedagogického sboru, vyramé se podileji také na akcich $koly pro $ir§i vefejnost. Skola
pokraduje v spéSné podpofe demokratickych principt u Zz3kl  prostfednictvim
konzultaéniho centra v rdamci programu Skola pro demokracii. Ve skole dale fiunguje
uspésny ekotym, ktery obhdjil mezindrodni certifikat EkosSkola.

Vedeni skoly identifkovalo zdvazné problémy s pocetnou skupinou zikd ze socidlné
mevyhodnéného prostiedi. Dlouhodobd v tymu SPP intenzivné pracuje socidlni pedagog,
ktery se danymi problémy zabyva a cilené¢ poskytyje podporu témto zikim nejen
pii piipravé na vyuku. Dodrzovani tfidnich pravidel, zafazovani preventivnich programi
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a podpora zdravého zplsobu zivota do vyuky napomahaji prevenci rizkového chovéani.
Prilezitosti ke zlepSeni v této oblasti je zaClenéni tfidnickych hodin mezi pravidelné aktivity
smefujici ke stmelovani tridnich kolektivi.

Vysledky tcastnikt zajmového vzdélavani ve Skolni druziné i Skolnim klubu odpovidaji
cilim stanovenym v SVP i jejich osobnim zajmim a monostem. Uastnici jsou uéelnd
smérovani k ziskavani novych informaci prostfednictvim pestré Skaly metod prace, jsou také
systematicky vedeni Kk sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socidlnich dovednosti
i individualnich zajmi, coz dokladaji vysledky realizovanych aktivit.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Vyrazny narGst poctu zakl Skoly a tomu odpovidajici narGist poctu i ¢astecna obména
pedagogickych pracovnikil.
— Pribéma diléi rekonstrukce aredlu Skoly a modernizace jeho vnitiniho vybaveni.

— Ukonceni ¢mnnosti systému vyuky anglického jazyka a piipravy zakl na certifiko vané
jazykové zkousky z anglického jazyka.

— Nedostatky zjiSt€né pfi predchozi inspekéni ¢innosti se podafilo odstranit pouze Caste¢né
— pretrvava napt. minimalni uplatiiovani diferencovaného piistupu k zakim ve vyuce —
V praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaky talentovanymi.

Silné stranky
Zakladni $kola

— Podpora participace zakl na vSestranném rozvoji Skoly sméfujicim k nazorové pluralité
a Siteni demokratickych myslenek obcanské angazovanosti napf. prostrednictvim
aktivniho $kolniho parlamentu nebo ekotymu. (3.4)

— Systematickd ¢innost Skoly v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
rozvijejici ekologické mysleni zakul a jejich soundlezitost s regionem. (4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zakladni $kola

— Nizké vyuzivani rozmanitych mformacnich zdroji ve vyuce a chybéjici diferenciace
zadavanych Uloh acvieni ziktm vzhledem k jejich piedpokladim ke vzd€lavani,

ato jak v piipad¢ ziku nadanych, tak v piipadé Ziku ohroZzenych Skolni neuspé$nosti.
(4.2)

— Chybeéjici u€nné hodnoceni a sebehodnoceni zakli ve vztahu k cili hodiny podle ptedem
znamych Kkritérii. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zvysit u¢innost kontrolniho a evaluaéniho systému Skoly v¢etné didakticko-metodického
vedeni pedagogickych pracovniki.
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— Vyuwzivat rozmanitych informacnich zdroji ve vyuce — napf. encyklopedii, slovnika
a dalsich vhodnych zdrojt.

— Zavést adale podporovat diferenciaci zadavanych dloh a cviceni zakim vzhledem K jejich
predpokladim ke vzd€lavani, a to jak v prfipadé¢ zakd nadanych, tak v piipadé zaku
ohrozenych Skolni neuspésnosti.

— Zatazovat u¢inné prvky hodnoceni a sebehodnoceni zakl ve vztahu k cili hodiny podle
pfedem zndmych kritérii.

— Posilit tym Skolniho poradenského pracovisté a ucelngji vymezit kompetence jeho
jednotlivych ¢lent.

— Systematicky  vyhodnocovat G¢innost podplrnych opatfeni zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami bez zpracovaného individualniho vzdélavaciho planu.

— Zallentt tfidnické hodiny mez pravidelné aktivity smétfujici ke stmelovani tfidnich
kolektivii.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska Kk pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Ziizovaci listina Skoly v¢etné platnych dodatki
Doklad o prodlouzeni funkéniho obdobi feditele Skoly

3. Informace o skole (vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, regiondlni sbér dat,
webové stranky a webovy informa¢ni systém Skoly)

4. Skolni vzd8lavaci programy pro zakladni a zajmové vzdélavani G¢inné ve $kolnim roce
2023/2024

5. Skolni fad zakladni &koly, wnitini Fady S$kolni druziny a komiho klubu u&inné
ve Skolim roce 2023/2024

6. Skolni matrika zikladni $koly, $kolni druziny a $koliho klubu K terminu inspeké&ni
¢innosti — vzorek

7. Doklady o pfijimani k zakladnimu a zajmovému vzdélavani za Skolni rok 2023/2024
K terminu inspek¢ni ¢innosti — vzorek

8. Rozvrhy vyuCovacich hodin tfid a uiteli za Skolni roky 2023/2024 k terminu inspek éni
¢innosti

9. Tiidni knihy a piehledy vychovné vzdélavaci prace za Skoli roky 2022/2023
a 2023/2024 — vzorek

10. Zaznamy z pedagogické rady a z jednani pfedmétovych komisi za Skoli roky
2022/2023 a 2023/2024 — vzorek
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11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2023/2024 véetné zaznami z hospitaéni ¢innosti

Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté u¢inna K terminu inspekéni ¢innosti —
vzorek

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skohi roky 2021/2022 a 2022/2023

Inspekéni zprava, &j. CSIS-1032/18-S, ze 7. 5. 2018

Persondlni dokumentace (vzorek dokladi o odborném a dakim vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, inzerce k zajisténi odborné kvalifiko vanych pedagogickych
pracovnikii)

Dokumentace K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ziku platnda ve Skolnim roce
2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti

Ekonomicka dokumentace (finanéni vypoiadani dotaci v roce 2023, zdvazné ukazatele
rozpo¢tu 2023, ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2023)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam feditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

1

PhDr. Ales Franc, Ph.D., Skolni inspektor, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Bc. Stanislava Matulova, Skoli mnspektorka

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D., skoli inspektorka

Mgr. Dana Silhanova, $kolni inspektorka

PhDr. et PaedDr. Zbyn€k Kundrum, Skoli inspektor

Bc. Marcela Justelova, kontrolni pracovnice

2.6.2024
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