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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost ve stiedisku vychovné péce podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a d) a odst. 6
Skolského zikona pro Ucely pfiznani dotaci podle zvlastniho pravniho ptedpisu, na zakladé
Zadosti pravnické osoby, ktera vykonava cmnost Skolského zafizeni.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdelavani
sttediskem vychovné péce podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni

W

pozd&jSich predpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sh., o vykonu Ustavni vychovy nebo

ochranné¢ vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych
zafizenich a o zméné¢ dalich zdkon, ve znéni pozdé€jSich ptedpisii, a souvisejicich
a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani vzd€lavani a Skolskych

sluzeb.

poskytovaného



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzd€lavaciho programu pro stiedisko vychovné
péce a jeho souladu s pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona, ve
mnéni pozde€jSich predpisi.

Charakteristika

Stiedisko vychovné péce pro déti a mladdez HELP ME (dale ,stfedisko®), jehoZ ziizovatelem
je spolek Stredisko vychovné péce HELP ME, z s, vykonava svou Cinnost v souladu se
zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Vzdélavani klienta stfedisko zajiStuje na
zaklad¢ ndividualniho vzdélavaciho planu kmenové Skoly klienta.

Stredisko je koedukované zafizeni pro déti s rizikem poruch chovani ¢i s jiz rozvinutymi
projevy poruch chovani a negativnich jevii v socidlnim vyvoji, piipadné zletilym osobam
do ukonCeni piipravy na budouci povolani, nejdéle vSak do véku 26 let, pro déti na
dobrovolny pobyt, pro déti, u nichz rozhodl o zatazeni do stfediska soud, a pro osoby
odpovédné za vychovu a pedagogické pracovniky.

Stiedisko poskytuyje sluzby ambulantni a internatni formou. Kapacita internatniho oddéleni
sttediska byla stanovena na 16 klientd. Eviden¢ni stav K terminu inspek¢ni ¢innosti byl 16
klientd (15 plnicich povinnou $koli dochazku a 1 studujici na stiedni Skole), kteti byli
v péci stiediska na zdklad¢é smlouvy o pfijeti klienta do stiediska nebo na zaklad¢ rozhodnuti
soudu. Kapacita internatniho oddéleni byla k terminu inspek¢ni ¢innosti napinéna na 100 %.
Skoli jidelna s kapacitou 50 stravovanych poskytovala klientim stiediska $kolni
stravovani. Vychowu a vzdélavani zabezpeCovalo celkem 12 pedagogickych pracovniki.
Chod stfediska zabezpeCovalo dalsich 6 provoznich zaméstnancli, vcetné 2 zaméstnanci
zajistyjicich noc¢ni shuzbu.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Zékladnim cilem a smyslem stfediska, ktery byl definovin v Koncepci rozvoje Strediska
vychovné péfe HELP ME zpracované feditelem, bylo poskytovani preventivni pomoci
v oblasti vychovy, kriminality a socidlné-patologickych jevi u déti a mladistvych
a predchdzeni represivnéjSim zplUsobliim a opatienim. Tento cil stfedisko napliovalo
prostiednictvim nabidek poskytovanych shizeb (komplexni diagnostiky osobnosti klienta
a odhaleni pfi€in  jeho poruch chovani s naslednou cilenou reedukacni
a psychoterapeutickou péci, skolni vyuka v rozsahu ptedepsaném kmenovymi $kolami
klientt). VétSina pedagogu tyto cile znala a byla s nimi ztotoznéna, ziskavani zpétné vazby
o kvalit¢ poskytovanych sluzeb ze strany zakonnych zastupcti klientd bylo nahodilé,
nesystematické, zaznamy o pfijatych opatienich zskanych ze zpétné vazby zakonnych
zastupcl nebyly vedeny.

Skolni vzdélavaci program Stiediska vychovné péce pro déti a miadez HELP ME (déle ,SVP
SVP*), ktery feditel vydal v prib&hu Skolniho roku, byl zpracovan podle platné legislativy.
Deklarované cile SVP SVP navazovaly na vizi slizeb poskytovanych zafizenim, byly
zaméfeny zejména na eliminaci negativnich projevli v chovani klienti, ndpravu vztahovych
problémi v rodin¢ ¢iedukaénim prostiedi. Pii kazdodennim kontaktu s Klienty pak byly tyto
cile pfevazné napliovany prostiednictvim individualnich vychovnych plani a tydennich
programui  vychovné vzdé€lavaci cCinnosti, které byly obsahové pestré. Vnitini fad svym
obsahem spliioval naleztosti vzorového wnitiniho fadu, obsahoval ptedepsané naleZitosti.
Jak vnitini ad stiediska, tak SVP SVP byly piistupné vefejnosti Ve vstupnich prostorach
Skolského zafizeni. Piipadné poruSeni vnitiniho fadu Klienty bylo projedndvano na



pravidelnych komunitach, zakonni Zzastupci byli o piiatych wvychovnych opatienich
neprodlené informovani prevazné Gstné ¢i telefonicky.

Nekteré fidici kompetence feditel delegoval na Cleny SirStho vedeni (zastupce feditele
a vedouci wychovatelku — etopedku), vymezeni konkrétnich kompetenci jednotlivych
fidicich pracovniki vSak nebylo prokazatelné. Hospitacni a kontrolni ¢innost feditel
vykonaval, zaznamy o pribéhu hospitaci vSak nebyly piedloZzeny. Piedlozeny plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikit pro Skolni rok 2015/2016 obsahoval konkrétni
vzdélavaci cile pro jednotlivé kategorie pedagogickych pracovnikd, ucelnost vzdélavacich
aktivit vzhledem ke klientim zafizeni ke dni inspekéni ¢innosti nevyhodnocovalo. Z&znamy
z pedagogické rady, kterou feditel zfidil jako svij poradni orgdn, byly obsahové chudé,
s nizkou vypovidaci hodnotou. Zaznamy z pravidelnych pedagogickych porad vedenych
etopedkou zafizeni obsahovaly i nékteré tidaje o dosahovanych vysledcich klientd a k nim
piijimanych vychovnych opatienich ¢i pedagogickych postupti.

Pedagogicky sbor stiediska se postupné stabilizuje, star$i a zkusené pedagogy teditel dle své
persondlni strategie dopliioval novymi a zaCinajicimi, kterym poskytovalo vedeni stiediska
pedagogickou podporu a $irsi zpétnou vazbu. Vztahy mezi jednotlivymi pracovniky zafizeni
se jevily jako dobré, spolupracujici. Vétsina pedagogickych pracovniki spliovala zakonné
podminky odborné kvalifikace, Cast pedagogli bez odborné kvalifikace mohla vykonavat
piimou pedagogickou ¢innost v souladu s platnou legislativou. Podminku psychologické
zpusobilosti spliovali vSichni pedagogicti pracovnici. VSichni pedagogicti 1 nepedagogiCti
pracovnici byli bezGhonni.

V oblasti zajisténi bezpeéného prostiedi pro klienty stiediska bylo z predlozené
dokumentace zjiSténo, ze Skolské zafizeni od minulé inspekcni Cinnosti piijalo opatieni
a odstranilo zisténé nedostatky - vyhledalo a vyhodnotilo bezpe¢nostni rizika v oblasti
zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi, nastavilo bezpecnostni pravidla pro uc€ast klientli na
akcich poradanych stfediskem a pii pohybu s klienty mimo SVP. Stiedisko piedlozlo také
zapis o provedeni provérky bezpeCnosti prace a platnou revizni zprawu elektrickych
ptenosnych spotiebicl, zajistilo proskoleni o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
vedoucich i ostatnich zaméstnancii odborné zplsobilou osobou v prevenci rizik.
Zaméstnanci byli proskoleni Ceskym &ervenym kifZem o0 zésadach poskytovani prvni
pomoci, organizaci jejiho zajiténi byla ve stfedisku povefena proskolend socialni
pracovnice.

Pokoje klientti jednotlivych wychovnych skupin nepusobily osobné, rodinné prostiedi
ptipominaly vzdalené. Vyzdoba ostatnich spoleénych prostor prosla od posledni inspek¢ni
Cinnosti  CasteCnou pozitivni proménou. Nastavend pravidla spole¢ného souziti obou
vychovnych skupin nepodporovala rozvoj vzajemnych vztahti mezi klienty.

Uroven materidlnich podminek stiediska se ve sledovaném obdobi od minulé inspekce
nezménila, provoz celého stfediska byl zajistén fadnym materidlnim vybavenim.

Stfedisko vychovné péfe hospodaiilo v roce 2015 pii pokryvani svych neinvesticnich
nakladl s financnimi prostiedky ze statntho rozpoctu, pfidélenymi soukromému Skolskému
zafizeni na zdkladé smiuv s Krajskym ufadem Jihomoravského kraje o jejich poskytnuti
a nasledném navyseni ve vysi 100 % normativu. Ddle obdrzelo ze statntho rozpoctu ucelové
finan¢ni prostiedky na zvySeni mezd zaméstnancti v soukromém Skolstvi. K pokryti naklada
zatizeni (pfedevS$im na uhradu nakladd za stravu klientd) byl urCen finanéni dar ziskany
od fyzické osoby. Ke zlepseni hospodaiského vysledku piispélo rovnéz poskytovani
stravovani cizim stravnikim v rdmci hospodaiské ¢innosti.

Na zékladé vystupti z piedchozi inspekéni Ginnosti Ceské $kolni inspekce, kde byly
konstatovany = zidvazné nedostatky v ¢mnosti soukromého zafizeni, Krajsky urad
Jihomoravského kraje odstoupil od smlouvy o poskytovani zvysené dotace soukromému
zafizeni ke dni 30. 6. 2016.



Stredisko poskytovalo stravovaci sluzby v rozsahu zipisu do rejstitku. Celodenni strava byla
poskytovana klientim ubytovanym ve stfedisku, ostatnim klientim byl poskytovan obéd
a zam@stnanctim obéd nebo vecefe ve vlastni Skoli jideln¢. Podminky pro poskytovani
skolntho stravovani nebyly nastaveny v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, dokumentace
Skoli jidelny (vydejky, udaje o plnéni vyzivovych norem, bilance pifjmi a nakladd) byla
neuplha a za posledni 4 mésice nebyla piedlozena vibec. Podle predlozenych jidelnickt se
stfidaly pokrmy z masa, ryb, lusténin a zeleniny, ale s vyjimkou mesice ledna 2016 nebylo
mozné z vyse uvedeného divodu overit, zda Skolni jidelna plila primémou mésicni
spotfebu vybranych druhli potravin. V lednu 2016 byla piekrocena spotfeba masa, mléénych
vyrobkd, tukl, cukri a brambor a nebyla naplnéna spotieba luSténin (viz protokol
&. j. CSIZ- 747/16-Z). Pitny rezim byl zajistén celodenné teplymi nebo studenymi napoji,
strdvnici  byli spravné rozdéleni do vekovych skupin a také byl dodrzen rozsah
poskytovanych shizeb.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji uroveii vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Pii pfijimani 1 umistovani klientd do jednotlivych vychovnych skupin teditel strediska
dodrzoval vSechny zakonné podminky. Webové stranky stiediska pravdivé a prokazatelnym
zpisobem mformovaly vefejnost 0 svych Cnnostech, veskeré informace byly dostupné
na nasténkach ve vstupnich prostorach strediska. Zakonni zastupci ambulantnich klientd
byli o formach, metodach a vysledcich prace s jejich dit€¢tem mnformovani odbornymi
pracovniky v pribéhu ambulantni péce. Individualni konzultaéni ¢innost s klientem a jeho
zdkonnym zastupcem probihala v klidné a poztivni atmosféfe. Zakonnym zistupcum
klientd s celodennim pobytem poskytovalo stfedisko ucelené pisemné informace
0 podminkach pobytu. Vsichni Klienti na oddéleni s celodennim pobytem byli piijati
prostfednictvim ambulantniho odde¢leni SVP, kde probéhla vstupni diagnostika. Klienti
stfediska s celodennim pobytem byli vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu,
kmenové Skoly a podle zpracovanych individualnich vychovnych programi. V oblasti
ucelné vyuzivani motivace klientti pii ziskavani a upeviovani pozadovanych navykid a jeji
zaClenéni do vyuzivanych metod prace pedagogickych pracovnikti doslo od posledni
mspekéni ¢mnosti k ¢asteCnym pozitivnim zménam.
Béhem inspekéni ¢mnosti ve stiedisku byla sledovana vyuka v Ceském jazyce a zemépise.
Vyuka byla pedagogy ptipravena v souladu se stanovenymi vzdélavacimi cili, vedend vyuka
byla velmi naro¢na na organizaci. Zvolené a pouzit¢é metody a formy vyuky byly vzhledem
ke slou¢enym roc¢nikiim odpovidajici. Klienti ve sledovanych hodindch tvofivé pracovali,
fesili ukoly vychazejici z béného Zivota, na problémové ukoly logicky reagovali. Ucitelky
se snazily klast na n¢ pifiméfené a srozumitelné pozadavky odpovidajici jejich veku,
schopnostem a dovednostem, poskytovaly jim prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru.
Caste¢né nedostatky pedagogického charakteru v oblasti vhodné struktury hodiny v hoding
zemépisu vychazely z minimalni pedagogicke zkuSenosti pedagoga pii vzdélavani klientd
ve tfidé se slouCenymi ro¢niky (zaciajici ucitel). Hodnoceni klientli probihalo pribézné,
bylo objektivni. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni klientt nebylo dostateéné
podporovano. VyuCovaci hodiny mély pro klienty piinosny charakter. Efektivita
uplatiiovaného individudIniho pfistupu Vv pribéhu vyucovani odpovidala narocnosti vedeni
klientd s problémy v oblasti volnich vlastnosti, pozornosti, emotivity a negativnich projevi
v chovani. Z rozhovori s pedagogy vyplynulo, ze smysluplné vyuzivaji anamnestickych dat
pii praci s klienty.



Uplatiiovany systém hodnoceni klienti znali a rozuméli mu. Ve vztazich mezi klienty nebyly
zaznamenany  konflikty, v oblasti vyuwzivani diagnostickych — nastroji  zaméfenych
na vzajemné poznani, posilovani socidlnich a personalnich dovednosti nedoslo ke zméné,
stfedisko je nevyuZzivalo.

V kontrolované povinné dokumentaci, ktera prikazn¢ zachycovala pribéh vzdélavani,
nebyly 7iStény nedostatky.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vysledky vychovy avzdélavani se Skolské zafizeni zabyvalo, podporovalo rozvoj 0sobnosti
klientii a sledovalo jejich psychosomaticky stav. Vzdélavani a chovani klienti ve skole
i pfi odpolednich aktivitach sledovali a vyhodnocovali ucitelé i vychovatele a vzhledem
K nastaveni daliiho vychovného pisobeni vse konzultovali s dal§imi odbornymi pracovniky
zafizeni (etopedka a psycholozka). Hlavni zisadou hodnoceni bylo sledovat hodnocenim
piiznivy vyvoj détské osobnosti, ato v souvislosti s plnénim jeho povinnosti. Samostudium
(pravidelnd odpoledni hodina v€novand Skoli piipravé na dalsi den), jehoz cilem bylo
vedeni klienti k samostatnosti, zodpovédnosti a pravidelné piipravé do Skoly sméfovalo
K posileni uspésnosti jednotlivych klienti v obdobi po odchodu ze stfediska.

Klienti v zafizeni byli hodnoceni zauzivanym zpisobem na pravidelnych Velkych a Malych
komunitach. Kazdy tyden ve stfedisku byl zahajen Velkou komunitou, na které se feSily
uspéchy a neuspéchy klientd, pficemz ti méli moznost se vyjadiit jak ke svému hodnoceni,
tak 1 k programu a fungovani zafizeni. Mal¢ komunity, které probihaly denné¢ po ukonceni
programu zafizeni jen s vychovatelem, se cilené zamétovaly nejen na vlastni hodnoceni, ale
i na objektivni zhodnoceni chovani ostatnich klientd ¢i pribéhu celeho dne.

K podpotfe rozvoje osobnosti klientl ve stfedisku pfispivala nabidka zijmové cinnosti
arteterapie (lekce v keramické dilng, vytvarnd vychova) a hipoterapie.

Zjisténymi informacemi o vysledcich vychovy 1 vzd€lavani klienti se zafizeni zabyvalo
prubémé (spoluprace pedagogickych pracovnikii a odbornikl zatizeni) a na pedagogickych
radach, jejichz pocet se od posledni inspekéni ¢innosti mirné zvysil.

Klienti stfediska méli moznost ve sledovaném obdobi béhem svého pobytu se Ucastnit
rozmanitych akci, vyletl, exkurzi, nav§tév 1 vystav ve mést¢ Brn¢ a okoli (Technické
muzeum, Muzeum romské kultury, doprovodné programy Knihovny Jittho Mahena v Brné
apod.). Pro podporu nejen pohybu, ale i pro vyznam tymové spoluprace a fair-play, klienti
navstévovali lekce kinballu (ticast i na mezinarodnim turnaji SOMTI 2015).

Systém péce o klienta ve stiedisku byl zalozeny na spolupraci vSech odborniki SVP
a napomahal k navratu klienti do kmenové skoly. Dalsi vyvoj GspéSnosti ¢i uplatnéni svych
klienti zafizeni sledovalo prostfednictvim pracovniki OSPOD, strediskem doporu¢enych
odbornych pracovnikti v mist¢ bydlist¢ jednotlivych klienti a informacemi od téch svych
absolventli, ktefi i po ukonCeni pobytu zistali v ambulantni péci stfediska.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdavanou tiroveri.



Zavéry

Z&sadni nedostatky

Podminky pro poskytovani Skolntho stravovani nebyly nastaveny v souladu
S platnymi pravnimi ptedpisy

Slabé stranky

Neprokazatelné vymezeni konkrétnich kompetenci jednotlivych fidicich pracovniki
Ziskavani mformaci o kvalit¢ poskytované¢ho vzdélavani jednotlivymi pedagogy
(hospitace) nebylo prokazatelné vyuzivano ke zlepSovani poskytovanych sluzeb
strediska

Navrhy na zlepSeni (udrZeni) stavu

Systematicky ziskdvat a nasledn€ vyuzivat zpétnou vazbu o kvalit¢ poskytovanych
sluzeb ze strany zdkonnych zistupcl

ZaClenit vymezeni konkrétnich kompetenci fidicich pracovnkd do vedené
dokumentace stfediska

Vyuzivat informace o kvalit¢ poskytovaného vzdélavani jednotlivymi pedagogy ve
prospéch klientil

ZaClenit do systému fizeni stfediska supervizi externich odbornikl jako prostiedek
pro reflexi pedagogické prace

Zpracovat nova pravidla pro chovani klient pfizniva pro rozvoj jejich socialnich
kompetenci

ZaClenit a propojit jednotlivé c¢innosti ¢i klienty v ramci organizace vychovnych
¢innosti jednotlivych vychovnych skupin

Rozsifit vyuzivani motivacnich prvkll pfi ziskdvani a upeviiovani pozadovanych
navyka klienta

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti v prosinci 2015 doslo ve stiedisku k postupnému
pozitivnimu posunu V prubéhu vzdélavani ve prospéch klientt, jehoz disledkem
byly ziskané kvalitngjsi kompetence klientti pii odchodu ze Skolského zatizeni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, pred§kolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpisi,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly/Skolského zarizeni celkové hodnoce na
jako pramérnd.



Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
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Vnitini fad stfediska vychovné péée HELP ME ze dne 1. ledna 2016, jeho inovovana
verze ze dne 10. Cervna 2016

Vyrocni zprava SVP HELP ME 2014/2015 ze dne 11. listopadu 2015

Skolni vzdélavaci program SVP HELP ME ze dne 1. ledna 2016

Zapis ze zasedani rady spolku Stredisko vychovné péce HELP ME, z s. ze dne 8. 12.
2015

Vypis ze spolkového rejstitku, vedeného Krajskym soudem v Brn€ oddil L ze dne 19.
ledna 2016

Usneseni Krajského soudu v Brné ve véci navrhu na zipis zmény do spolkového rejstiiku
ze dne 8. ledna 2016

. PInd moc spolku Stiediska vychovné péce HELP ME, z. s. zmocijici Mgr. Vladislava

Vandka k zastupovani ve vSech pravnich vécech ze dne 18. ledna 2016

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé Stredisko
vychovné péce pro déti a mladez HELP ME, ¢&j. 20 944/2011-25 ze dne
27. Cervence 2011

Vypis spravntho fizeni MSMT &. j. MSMT-9198/2016-1 ze dne 2. biezna 2016

. Kniha denntho hlaseni pro 1. a 2. vychovnou skupinu vedena v kalendainim roce 2016

ke dni inspek¢ni ¢innosti

Kniha pedagogickych rad SVP HELP ME vedena od 25. ledna 1999

Personélni struktura SVP HELP ME bez data vydani

Tydenni plany (programy) 1. a 2. vychovné skupiny od 1. ledna 2016 jednotlivych
vychovatelti

IndividuaIni vychovné plany Klientd pro skolni rok 2015/2016 (16x)

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené od 25. 1. 1999 k datu nspekéni ¢mnnosti
Ttidni knihy $kolni rok 2015/2016

Tydenni porady vedené od 22. 1. 2016 k datu inspek¢ni ¢innosti

Tydenni rozpis Cinnosti k datu nspek¢ni Cinnosti

Rozvrh hodin tfid ve Skolnim roce 2015/2016

Seznam zaméstnancli k terminu nspekcni ¢mnosti véetné osobnich Cisel

Personélni dokumentace — doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani vSech pracovnikt
a dalsi doklady o psychické zpUsobilosti a bezihonnosti vedené k datu inspekce

Kniha navstév vedend od 11. ¢ervna 2004

Kniha ufednich navstév vedena od 12. ledna 2016

Osobni dokumentace klienti evidenéné zapsanych v zafizeni K terminu inspekéni
¢innosti, 16 kréat

Seznam klientii a jejich rozdéleni do vychovnych skupin ke dni inspekéni ¢innosti
Vykaz Z 34-01 o stiedisku vychovné péce podle stavu k 30.zaii 2015 ze dne
5. fijna 2015

Smlouva o poskytnuti dotace &. 028576/15/0S s Krajskym tfadem Jihomoravského
kraje za Skolni rok 2015/2016 ze dne 4. tnora 2015

Smlouva o zvyieni dotace &islo 028577/15/08 s Krajskym tfadem Jihomoravského
kraje za Skolni rok 2015/2016 ze dne 4. tnora 2015

Dohoda o zruseni Smlouvy o zvyseni dotace ¢.028577/15/08 ze dne 4. 2. 2015 &islo
dohody: 037013/16/0S ze dne 5. kvétna 2016

Udaje o finanénim vypotadani dotaci ze statniho rozpoétu za rok 2015 ze dne 14. ledna
2016

Rozpoctovad zména Cislo 236 ze dne 4. srpna 2015 (za UZ 33059)



32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,
45.
46.

47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.

58.

Pouceni Zzaka pii nastupu do SVP (vnitini fad stiediska, bezpecné chovani v prostorach
SVP, postup pii Grazu, nebezpeci vzniku poziru a postup v piipadé poziru, chovani
v hodindch odborné wuky) - pribézné

Smlouva o umisténi dit¢te na kratkodoby preventivni pobyt v SVP HELP ME
(sezndmeni a souhlas s vnitinim fadem klienta a zakonného zastupce) - vzorek

Zaznmam o pohovoru (pouceni klienta a zakonného zistupce o vnitinim fadu)

Potvrzeni oblastniho spolku Ceského &erveného kifze ze dne 9. tmora 2016 — proskoleni
10 zaméstnancli ve vyuce prvni pomoci (presencni listina)

Zaznam o periodickém Skoleni v oblasti pozarni ochrany a bezpe¢nosti a ochrany zdravi
pfi praci pro zaméstnance ze dne 11. ledna 2016 (V€. osnovy Skoleni, prezentni listiny,
ovéfeno fizenym pohovorem)

Zaznam o provedeném Skoleni o PO a BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne 8. tmora
2016 (V€. osnovy Skoleni, testtl)

Pijeti informace o vzniku mimofadné udélosti aktualizace 24. zatfi 2015

Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolntho vyletu, exkurz, zahrani¢énich vyjezdi
Bezpecnostni pokyn K zajisténi hygienickych pozadavki na zotavovaci akce

Smémice €. 10 pro provedeni provérky nad stavem bezpeCnosti a ochrany zdravi pii
praci, provadéni kontrolni ¢mnosti nad stavem BOZP a stanoveni podminek uZivani
zafizeni ze dne 1. zafi 2015

Provérky nad stavem BOZP Denik zavad se zapisem ze dne 5. kvétna 2016

Smérnice €. 5k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach a skolskych zafizenich
s uc¢innosti od 16. ledna 2016

Smémice ¢. 8 pro evidenci uraz(i déti, zakl a studentii S G¢mnnosti od 16. ledna 2015
Smérnice ¢. 13 pro hodnoceni a prevenci rizik u¢mnnost od 16. ledna 2016

Hodnoceni rizk déti, zAki — neodstranitelna, trvald nebo zbytkova nebezpeci —
aktualizace

Traumatologicky plan s a¢innosti od 1. zati 2015

Karta revizi a kontrol elektrického spotfebi¢e provedeno dne 6. ledna 2016

Sdéleni ke kontrolnimu zjiStovani ze dne 9. ervna 2016 (neuzivani télovychovného
nafadi klienty, nacviky evakuace)

Kniha trazi s platnosti od 1. ledna 2016

Jidelni listky rok 2016

Vydejky s jidelnickem a kalkulaci za mésic leden 2016

Spotiebni koS za mésic leden 2016

Vnitini fad Skolni jidelny Stiediska vychovné péce HELP ME ze dne 4. ledna 2016
Denni ptehled vydanych a spotfebovanych potravin dne 5. ¢ervna 2016

Kalkulace nakladti podrobné za obdobi 1/2016

Smlouva o umisténi ditéte na kratkodoby preventivni pobyt v SVP HELP ME (souhlas
S vysi financnich normativil)

Zazmam o nepiedloZzené dokumentaci Skolni jidelny ze dne 10. Cervna 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zikona miiZze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na
vySe uvedenou adresu, a to k rukdm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Pavel Schonwilder, Skolni inspektor Pavel Schonwalder v. r.
Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka Sona Bergerova v. r.

Ing. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice Marcela Matusincova v. r.
Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice Hana Sarounova v. r.

Ve Zliné dne 7. ¢ervence 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Viadislav Vanak, teditel skolského zatizeni Viadislav Vaiidk V. T.

V B¢ dne 19. ¢ervence 2016
Piipominky reditele Skolského zarize ni

———- Piipominky nebyly podany.
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