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Identifikator 600 028 909

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PhDr. Mgr. Sofie Wernerova Dimitrovova

Ziizovatel Ustecky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti Ditrichova 225/12, 407 46 Krasna Lipa

Dittrichova 282/8, 407 46 Krasna Lipa
Termin inspekéni ¢nnosti 16. 6. 2021 — 18. 6. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢.561/2004 Sh., o piedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Zjistovani a hodnoceni napInéni
Skolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona a zakona
¢.109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych
zafizenich a 0 preventivn€é vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich
zdkont, ve znéni pozdéjSich predpist, a vyhlasky ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji
povinnosti vykonu ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich, ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
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Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Krasna Lipa, Dittrichova 225/12, piispévkova organizace
(dale ,zafizeni) vykonava Cinnost détského domova (dale ,DD*) a skohi jidelny. Zatizeni
poskytuje piimé zaopatfeni celkem 24 détem ve tfech rodinnych skupinich, z toho dweé
navstévuji matefskou Skolu, do zakladni Skoly dochaz 13 déti, osm pokracuje ve stiednim
a vysokoskolském vzdélavani. Na zikladé smlouvy o prodlouzeném pobytu do ukonceni
studia je wvedeno sedm Zletilych osob. Stravovani zajist'uje vlastni Skoli jidelna
a stravovaci zafizeni Skol, ve kterych se déti vzdélavaji.

O své Cinnosti zafizeni informuje prostiednictvim webovych stranek www.ddKl.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka stanovila koncepéni cile dakiho rozvoje zafizeni zaméiené piedevi§im na
budovani bezpetného prostiedi a pratelské atmosféry, poskytovani psychoterapeutické
péce, piipravu déti na prechod do samostatného zvota a vyhledavani zajemct
0 hostitelskou péci. Tyto cile se ji dafi postupné napliovat.

Vnitini informacni systém je fink¢éni, krom¢ kazdodenni neformalni komunikace probihaji
pravidelné pedagogické rady aprovozni porady. Strategické dokumenty — ro¢ni plan
i skolni vzdélavaci program (dale ,SVP“) jsou zpracovany velmi obecné a formalng.
Stanovuji nekonkrétni cile, se kterymi se pedagogové obtizné ztotoziyji a nasledné
nevyuzivaji pfi planovani vychovné a vzdélavaci Cnnosti Tento zplsob stanoveni cilli
neumoziyje funk¢ni kontrolu ani vyhodnocovani a nasledné piijimani vhodnych opatreni.
Zpétnovazebni mechanismy, vcetné vyhodnocovani hospitacni Cinnosti, nejsou ucelné
vyuAvany. SVP a Standardy kvality péée o déti ve $kolskych zafizenich pro vykon Gstavni
vychovy nebo ochranné vychovy a ve Skolskych zafizenich pro preventivné vychovnou
péci (dale ,standardy kvality péce®) nejsou provazany s rocnimi a tydennimi plany k cilové
skupiné a Programem osobnosti ditéte (dale ,PROD%). Pedagogickym pracovniktim neni
poskytovana dostate¢na a u¢inna metodicka podpora.

Naopak zajiSténi externi supervize pedagogim pfispélo ke zkvalitnéni vzajemnych vztaht
na pracovisti aktualné psychologickou pomoc détem i pedagogim poskytuje feditelka
zafizeni. Pozitivni je zastoupeni muzskych vzorth — dvou vychovateli a provozniho
pracovnika. VeCerni a nocni shzby zajiStuji pouze pracovnice socialni péce, coz
neumoziiyje operativni kvalifikované feSeni vychovné vzdélavacich problémi déti.

V dobé online distanéni vyuky bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti vhodné
zaméfeno na problematiku nebezpeéného internetu a kyberSikany, ziCastnili Se ho vSichni
pedagogoVe.

Déti jsou pravidelné seznamovany se zasadami dodrZovani bezpeCnosti a prevence
rizikového chovani, tato oblast vSak neni dostateCné zapracovana do preventivniho
programu, Ktery nevychazi z analyzy konkrétnich rizik a specifik zafizeni.

Zafizeni je umisténo ve dvou budovach, prostory a vybaveni rodinnych skupin se piiblizuji
podminkdm bézné rodiny. DéEti obyvaji U¢eln¢ zafizené jedno az tiilizkové pokoje
s psacim stolem iuzamykatelnym prostorem. Rozlehlé obyvaci pokoje s pocitacem,
pfipojenim k internetu, televizi a dalsi audiovizualni technikou jsou zazemim pro spolecné
¢innosti  rodinnych skupin, tane¢ni a relaxacni aktivity i komunitni setk&vani déti celého
DD. Kuchyiky rodinnych skupin slouzi nejen ke stravovani déti, ale i k pifpravé na
vyuCovani. Jejich vybaveni umoziuje détem podilet se 0 vikendech na piipravé jidla, coz
piispiva k upeviiovani pracovnich dovednosti 1 pfipravé na jejich budouci zivot. Mladsi
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http://www.ddkl.cz/

déti maji dostatek hracek, didaktickych ikonstruktivnich her. Pro podporu ¢tenarské
gramotnosti maji déti K dispozici Ctenaisky koutek ¢i bohaté vybavené knihovny. Zahrada
je vywzivana pro sportovni i pracovni aktivity, u hlavni budovy je vybudovano hiist¢ pro
mi¢ové hry ahiist¢ s hernimi prvky pro miladsi déti. Pro aktivni traveni volného Casu,
sezonni ¢innosti a sport ma zatizeni velmi dobré zizemi (lyze, brusle, kola).

Reditelce zaiizeni se daii Usp&$né zskavat Getné sponzorské financni a vécné dary, které
jsou pouzivany predev§sim k nakupm vybaveni, pomicek a hracek, K realizaci
volnoCasovych aktivit. Tyto prostiedky vhodné dopliuji financovani ¢innosti  zafizeni
Z prostiedki statntho rozpoctu a z rozpoctu ziizovatele.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Pii piijimani déti do Skolského zafizeni i umistovani do jednotlivych rodinnych skupin
feditelka respektuje sourozenecké vazby a individudlni potfeby déti, podle kterych je
stanovena iadaptacni doba. OsvédCilo se i zavedeni seznameni s ditétem jest¢ pied
ptichodem do DD, tzv. Vitaci program. Dle rozhovort s détmi a piedlozené dokumentace
jsou déti po piijeti do zafizeni a uréeni klicového pracovnika prokazatelnym zpiisobem
seznameny s pravidly a provozem zafizeni, s jejich pravy a povinnostmi.

Pii tvorbé tydennich plani vychovné vzdélavacich Cinnosti, na jejichz piipravé se mohou
podilet i déti, vychovatelé piihlizeji k dosavadnim znalostem a zkuSenostem jednotlivych
déti. Pedagogove vsak systematicky nepromysleji a nepfipravuji vzdélavaci aktivity
v souladu s jejich individudInimi potiebami, nedochdzi k cilené provazanosti s PROD.

V hospitovanych odpolednich i podveéernich ¢innostech probihaly aktivity v Klidné
a pratelské atmosféfe s patrnym empatickym a trp€livym  pfistupem. Vychovatelé vhodné
rozdélovali ¢innosti podle véku déti, poskytovali jim moznost volby ¢innosti. Rodinné
skupiny vyuzivaly herni prvky détského hrist¢ v aredlu zafizeni, prace na zahrad¢ rozvijely
pracovni kompetence vSech déti. Stiidani ¢innosti i prostiedi pro vychovné vzdélavaci
aktivity udrzovalo zaujeti déti pro nabizené c¢innosti. Zhodnoceni ¢innosti a oveéfeni splnéni
cile nebo sebehodnoceni ale nebylo zaznamenano. Détem s komunika¢nimi a fecovymi
problémy poskytuji vychovatelé v soucinnosti s klinickym logopedem individualni péci.
Vychovatelé zapojuji ve spolupraci s partnerskou organizaci Srdce na dlani star$i déti do
projektu  Stipendia, jehoZ cilem je podpora socidlni a finanéni gramotnosti Skolni
netspésSnost DD fesi pravidelnou komunikaci s téidnimi u€iteli, douCovanim déti nebo
vyhledava odbornou pomoc Skolskych poradenskych =zafizeni Béhem distan¢niho
vzdélavani poskytovali détem ptimou podporu asistenti pedagoga z mistni zikladni Skoly
a studenti vysokych skol v ramci dobrovolnictvi.

Pfi osobnich rozhovorech s détmi byla patrna pfevaha poztivntho hodnoceni jak pfistupu
pedagogl, tak napiné ¢&innosti Sdélily, Zze maji dostatek volnosti, vychdzky mohou
vywzivat denné, maji moznost navstévovat aktivity mimo zafizeni, telefonovat se Svymi
blizkymi. Védi, Ze se mohou obracet se svymi stiznostmi, naméty, piipominkami
aproblémy na jednotlivé pedagogické pracovniky i feditelku DD. K podéani stiznosti
nemély davod. Jejich spokojenost vyjadiuje i to, Ze v hodnoceném obdobi nebyl
zaznamenan zadny uték.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni v rodinnych skupinach je plné v kompetenci vychovateli, pifpadné nedodrzeni
pravidel ¢i Spatné hodnoceni ze Skoly feSi vychovatelé sdétmi individudlng. Vychovné
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postupy pouzivaji s ohledem na specifika ditéte. Na spole¢nych mési¢nich komunitnich
setkavanich feditelky s kmenovymi vychovateli a détmi probihd hodnoceni jejich chovani,
Skolnich vysledkti i realizovanych aktivit. Deéti maji moznost vyjadiit se ke svému
hodnoceni, piifpadné Kk ud€lenému opatfeni. Nastaveny systém hodnoceni vychazi z Kritérii
Motiva¢niho programu organizace Srdce na dlani. Velkou mérou jsou déti motivovany,
zpravidla navySenim kapesného, sladkostmi a ucasti na zajimavych akcich. Negativni
opatfeni jsou ud€lovana vyjimecné.

Individualni  piistup vychovatelii pfispiva K GspéSnosti  déti, predevS§im ve stiednim
vzdélavani, vétSina jich po dosazeni zletilosti z0StavA V zafizeni a pokracuje v dalkim
vzdélavani.

Programy rozvoje osobnosti stanowvuji cile, které klicovy pracovnik pololetné vyhodnocuje.
Diléi cile jsou vSak stanoveny v n€kterych piipadech pouze obecné, pii tvorbé tydennich
pland  snimi  vychovatelé aktivné nepracuji. Vysledky zpribéhu vzdélavani  jsou
pravideln¢ zaznamenavany Vv knize denni evidence obecn¢, informace o0 zvladnuti dilcich
cili chybi.

Nabidka vychovné vzdélavacich aktivit realizovana  jednotlivymi  vychovateli je
obohacovana o wylety, rekrea¢ni a sportovni vikendoveé pobyty vcetné zahrani¢nich, které
zafizeni vyuziva jako motivacni prvek pro déti. Zafizeni se aktivné zapojuje
do projektovych Cinnosti, déti tak maji moznost rozSitovat své veédomosti, dovednosti
I kompetence V nejriznéjSich oblastech. Spolupracuji s domovem pro seniory, spolecné
S obCany mésta zakladaji komunitni zahradu. Na velmi dobré trovni je spoluprace s nadaci
Srdce na dlani, kterd participyje na volnoCasovych aktivitich, financuje hippoterapii,
organizuje motivaCni program pro déti pomahd vyhleddvat zaméstndni 1 ubytovani
Zletilych a mentora provazejicho dit¢ pifi odchodu ze =zafizeni Aktivni vyhledavani
zajemcli o hostitelskou péci pomaha détem ke znovuvytvoieni a posileni divéry v dospélé
a budovani poztivnich vzorcti chovani. Zapojenim do projektu Salamoun ziskavaji stari
déti kompetence nutné pro uplatnéni na trhu préce.

Zavéry
Vyvoj S$kolského zarize ni
Od cervence roku 2019 doslo ke zméné¢ na pozici feditelky zafizeni.

Pokracuje vstficna a piinosna spoluprace se vSemi partnery, kteti participuji na chodu
Skolského zafizeni a piipravé déti na budouci samostatny Zivot.

Silné stranky

wew

pfechod déti do redlného Zivota.

Aktivni vyhledavani zijemcti o hostitelskou péci pomédhd ke znovuvytvofeni a posileni
diavéry déti v dospélé a budovani pozitivnich vzorct chovani.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Zatizeni nema dostateén¢ definovany interni mechanizmy pravidelného hodnoceni cili
a kvality poskytované péce. Kontrolni a evaluacni ¢innosti nejsou systematické a ucinné.

Planovani  vychovné  vzdélavaci Cmnosti nevychdzi  z individudlnich  potfeb  déti
stanovenych v PROD.
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Nocni sluzby nejsou zajiStovany pedagogickymi pracovniky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $kolského zaiizeni

Vzdélavaci nabidku planovat v souladu s cili stanovenymi v PROD.

Analyzovat vnitini kontrolni systém, identifkovat jeho rizka a pfjmout adekvatni
opatieni.

Nastavit pravidla pro realizaci systematické a pravidelné evalua¢ni ¢innosti.

Poskytovat pedagogim u¢innou metodickou podporu.

Zajistit piitomnost pedagogického pracovnika béhem nocnich sluzeb.

Stanoveni lhiity

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skolského zafizeni ve lhité do 15 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatku zjiSténych pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Uplné mméni zizovaci listiny ze dne 19. 1. 2021 véetné pidloh

Jmenovaci list feditelky piispévkové organizace Usteckého kraje s uGinnosti
od 1. 7.2019 (ze dne 7. 6. 2019)

3. Vypisy zrejstitku $kol a Skolskych zafizeni (ze dne 31. 5. 2021)

4. Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné wvychovy (Z 14-01) podle stavu
k 31. 10. 2020

5. Persondlni dokumentace pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii (vzorek)

6. Stanoveni pifmé pedagogické Cinnosti pro Skolni rok 2020/2021

7.  Vnitini fad ¢. j.: 580/2020 s platnosti od 1. 9. 2020

8.  Koncepce Détského domova (bez datace)

9. Zaznamy z jednani porad pedagogti vedené ve Skolim roce 2019/2020 a 2020/2021

10.  Skolni vzdélavaci program platny od 1. 9. 2020
11.  Ro¢ni plan ¢innosti zafizeni pro skolni rok 2020/2021 s platnosti od 1. 9. 2020
12.  Tydenni plany vychovné vzd€lavaci ¢innosti rodinnych skupin — vzorek

13.  Roc¢ni plany vychovné vzdélavaci ¢mnosti rodinnych skupin platné pro Skolni rok
2020/2021 — vzorek

14.  Knihy denni evidence rodinnych skupin vedené ve Skomich rocich 2019/2020
a 2020/2021 — vzorek

15.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2020/2021

16.  Osobni spisy déti — vzorek

17.  Program rozvoje osobnosti ditéte — vzorek

18.  Dokumentace metodika prevence vedena ve skomich rocich 2019/2020 a 2020/2021
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19.  Kniha utekt vedena od 1. 1. 1998
20.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro skoli rok 2020/2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miZe fFeditelka Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska $Kkolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strinkach Ceské Skolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Vencova, Skohi mspektorka, vedouci

inspekénibo & Mgr. Romana Vencova V. r.

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni mspektorka Mgr. Stanislava Kudrmannova v. r.
Bc. Katefina Wilhelmova, kontrolni pracovnice Bc. Katefina Wilhelmova v. r.

V Usti nad Labem, 12. 7. 2021

Datum a podpis reditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednéani a prevzeti
inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Sofie Wernerova Dimitrovova,
feditelka skolského zafizeni PhDr. Mgr. Sofie Wernerova Dimitrovova Vv.r.

V Krésné Lipg, 26. 7. 2021
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