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Charakteristika

Détsky domov Znojmo, prispévkovd organizace (dale ,zafizeni®) wvykondva v souladu
se zapisem do rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ¢innost détského domova a Skoli jidelny.
Zatizeni je koedukované, pro déti ve v€ku zpravidla od 3 do 18 let, piipadné do ukonceni
piipravy na budouci povolani, kterym byla nafizena tstavni vychova, piipadné vydano piedbézmné
opatieni, a které ze zavaznych divodi nemohou byt vychovavany ve vlastni rodiné nebo byt
umistény v jiné form¢ nahradni rodmné péce.

Zafizeni ma stanovenou kapacitu na 54 Nzek a skolni stravovani na 100 jidel. K datu
inspek¢ni  ¢innosti bylo v 7 rodinnych skupindch evidovano 48 déti, ¢imz byla naplnéna
kapacita na 89 %. Z celkového stavu bylo 8 déti ptedSkolniho veéku, 19 déti se vzdélavalo
na 1. stupni, 12 déti na 2. stupni zdkladni $koly a 9 se vzdélavalo ve stifednim vzdélavani.
Z toho byly 4 osoby zletilé, nezaopatiené, v péci zafizeni na z&kladé smlouvy o setrvani
Vv zafizeni do ukonCeni piipravy na povolani. V dob¢ inspekcéni ¢mnnosti nebylo zadné dité
na uteku.

Zarizeni plni ukoly vychovné, vzdélavaci a socidlni a poskytuje détem pné piimé zaopatieni
(ubytovani, stravu, oSaceni, uhrady nakladti a kapesné) V nepietrzitém provozu, celoro¢né.
Vychowu a vzdélavani zabezpeCovalo celkem 18 vychovateli a 8 pomocnych vychovate 1.
Dalsi ukoly phili a chod zafizeni zaji§tovali provozni zaméstnanci (socialni pracovnice,
ekonomka, kucharka, udrzbaf, uklizeCky ap.).

Zatizeni ma celkem Ctyfi mista poskytovaného vzdélavani a vychovy. Tvoii je dva hlavni
objekty, ptvodné rodinné vily, se zahradami, nachazejici se v klidnych ¢astech mésta
Znojma. Sidlo zafizeni je na adrese Hakenova 18 a v objektu jsou umistény ctyii rodinne
skupiny. V druhé mensi budové na adrese Na Navrsi 3 jsou dvé rodinné skupiny a sidli zde
feditelka vCetné administrativnich pracovnikt. =~ Tieti pracovisteé - byt v sidlistnim
panelakovém dom¢ na adrese Piimétice Krylova 1 obyva jedna rodinnd skupina. Vsem
détem je kdispozici k vikendovym a prazdninovym pobytim Viastni rekreacni chata
na Vranovské prehradé v lokalité Stitary (nebyla predmétem inspekéni &innosti).

Stav materialnich podminek byl hodnocen pii minulé inspekéni ¢Einnosti v roce 2003
jako pouze wyhowujici a jiz tehdy vnitini architektonické feSeni budovy a pocet mistnosti
na pracovisti Na Navrsi 3 limitovaly vychovné vzdélavaci cCinnosti (zafizeni v tu dobu
vlastnilo objekty Na Navrsi 3 a Krylova 1 Piimétice). Chybély zde kuchyrky, obyvaci pokoj
pro jednu rodinnou skupinu a pro nékteré déti pracovni stoly a zidle. Tento stav pietrvava.
Budovu v ulici Hakenova zatizeni vyuziva od roku 2006, byla zrekonstruovana pro potieby
zatizeni a ma piiznivé podminky pro vychovu a vzdélavani déti Rodinné skupiny maji své
byty promyslen¢ barevné odlisené, moderné vybavené spole¢né prostory a socialni zafizeni
a dalsi standardni wvybaveni jako v rodindch. I pies to, Zze kuchyisky nabytek byl pofizen
pted deseti lety, vykazoval zna¢né opotiebeni. Z pidniho prostoru byla nové vybudovana
herna pro déti, s kobercem, sedacimi vaky, hracimi prvky ahraGkami, s moznosti
relaxaCnich Cinnosti. V druhé ¢asti pidniho prostoru jsou ulozné prostory pro nabytek
a material skupin a sezonni potieby.

Na pracovisti Na Ndvrsi jsou prostorové podminky stale limitujici pro vychovné vzdélavaci
¢innosti. U jedné zrodinnych skupin byly loznice déti rozmistény do dvou podlazi,
coz zt€je pedagogickou praci vychovatelim. Celkové byly prostory stisnéné. Nabytek byl
rozmistén dle moznosti, nékteré pracovni stoly déti byly umistény na chodbé ai piesto
nemély Sv& pracovni misto u stolu vSechny déti. Jedna skupina dosud neméla spole¢ny
obyvaci prostor a vyuzivala za timto ucelem bud’ prostory uzké chodby, nebo obyvaci pokoj
druhé skupiny. V suterénu se nachazela kuchyné propojend s malou jidelnou pro ob¢ rodinné
skupiny, botarna, pradelna. Jeden maly pokoj (loznice) v suterénu mél okno chranéné



venkovnimi miizemi (pfed oknem se nachdzelo hiist¢). Podle sdéleni feditelky je
u ziizovatele podéana zadost na rekonstrukci budovy.

Kolem obou budov jsou upravené oplocené pozemky se zahradou, hiist€ém, prostory
pro sportovni a rekreacni ¢innosti, pro odpocinek, prostorem se stoly a zidlemi.

Jedna rodinnd skupina je umisténa V tiipokojovém sidlistnim panelovém byte na adrese
Krylova 1 Primétice, ktery tvoii kuchyn, nové zafizeny obyvaci pokoj, dva tfiizkové pokoje
a socialni zafizeni se standardnim vybavenim.

Spole¢nym rysem vSech objektd bylo to, Ze byty pro rodinné skupiny jsou vétSinou
dispozicné feSeny a vybaveny jako v rodiné, uspofadané tak, aby prostory (kuchyn
propojena s obyvacim prostorem) umoziiovaly aktivni zapojeni déti do spole¢nych ¢innosti,
napf. pifpravy jidla a pomoc piistolovani. Prostory neumoziiovaly vhodnéjsi rozmisténi
nabytku. Z uvedeného divodu byly psaci stoly umistény V lozicich pod patrovymi
postelemi a nékteré psaci stoly byly umistény na chodbé a nékteré skiiné s obleCenim byly
v jiné vedlejsi loznici. VSechny déti nemély vytvoreny své pracovni misto, nékdy nebylo
v klidné ¢asti. Vlastni soukromy prostor pro uloZzeni svych véci s moznosti uzamknuti kazdé
dit¢ nemélo. Neékteré prostory (pfedevsim loznice déti) nemély estetické a motivujici prvky
pusobici pozitivné a motivaéné na déti. Nabytek vykazoval znaéné opotiebeni.

Pokoj vychovateli Vv byté v Piiméticich nebyl wiibec, na pracovistich v ulici Hakenova
a Na Navrsi byly umistény mimo byty. V nékolika piipadech méli vychovatelé své pracovni
misto vymezené pracovnim stolem v obyvacim pokoji déti.

Z ivesti¢nich zdroji byla realizovana c¢astecna rekonstrukce a opravy interiéru na adrese
Hakenova 18 a na adrese Krylova 1 P¥imétice. V objektu Na Navrsi 3 byla provedena izolace
stfeSnich teras, oprava stfechy u zahradni buiiky a nové vybaven obyvaci pokoj pro déti.
V soucasné dob¢ jsou vSak vnitini prostory budovy znacné zastaralé a vyzaduji rozsahlejsi
rekonstrukéni Upravy.

Kazda rodinna skupina byla vybavena osobnim pocitatem, radiem, televizorem,
radiomagnetofony, prackou, hrami, hrackami, stavebnicemi, knihami, vytvarnym
materidlem a dakimi pomiickami vhodné k vékové skladbé déti. Vétsina nového vybaveni
byla pofizena v pribéhu poslednich let. Pocitaée dostupné détem byly v dobé inspekéni
¢innosti v nékterych rodinnych skupinach nefunkéni. Zafizeni ma také vybaveni pro sporty
arekreaci (cyklistiku, ping pong, trampoliny, jizdni kola, brusle, lyzaiské vybaveni,
campingové vybaveni, hudebni nastroje atd.). Ve viastnictvi mé dva vicemistné automobily
vyuzivané piedevsim pro pievozy déti. Soucasny stav materidlnich podminek
na pracovistich je rozdilny.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka spliuje pozadavky na finkci, do niz byla po konkurznim fizeni jmenovana
sucinnosti od 1. srpna 2015. Inspekéni ¢mnost se uskutecnila pied ukonfenim jejiho
prvniho roku ve funkci feditelky. Za tuto dobu si vytvofila viastni strukturu vedeni,
zpracovala nové akvalitné systém plani a organiza¢nich smérnic. Pfidé€lila odpovidajici
kompetence pracovnicim odpovidajicim za fizeni a chod pracovist a dilci kompetence
pridélila také dalkim pracovnikim. Pfi 7izeni byly vyuziviny principy demokratického
rozhodovani. Cile obsazené v koncepci vytvorené ke konkurznimu fizeni jsou realné a jsou
postaveny na vytvareni kvalitniho a bezpeéného prostiedi, coz ma détem umozio vat
uspokojovani zakladnich potieb a rozvoj socialnich vztahti s piihlédnutim ke zvlastnostem
kazdého ditéte. Vyhodnotila stav zafizeni a usiluje o zepSeni materidlnich podminek
audrzeni dobrého technického stavu. Postupné napliuje koncepci. Kontrolni systéem
je nastaven (od ledna tohoto roku), obsahuje jak kontrolni tak i hospita¢ni Cinnost, kontroly
a hodnoceni postupné provadéji kompetentni pracovnici na riznych stupnich fizeni.
Na poradéch se projednavaji zjiSténi z kontrolni a hospitacni ¢innosti, feditelka hodnoti praci



zaCinajicich  vychovateli. Opatfeni k napravé nekterych zisténi v oblasti vychovy
a vzdélavani dosud nebyly provedeny. Systém kontrol je na pocatku realizace a v oblasti
hodnoceni kvality vychovy a vzdélavani dosud neni t¢inny.

Podminky pro plnéni cili v oblasti vychovné vzdélivaci teditelka zajistila zpracovanim
zékladnich dokumentt. Vydala a zvefejnila Skolni vzdélavact program Détského domova
Znojmo (déle ,.SVP*) a seznamila s nimi pracovniky, déti azakonné zastupce déti. Struktura
aobsah SVP byly zpracovany v souladu s pozadavky piislusnych ustanoveni pravnich
predpisit a navazovaly na strategii rozvoje v koncepci. Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci
prace byl podkladem pro vytvafeni tydennich programii vychovné vzdélavaci c¢innosti
a dokumentd. Pedagogicti pracovnici realizovali vytyCené cile piikazdodenni cinnosti.
Napliovani zamérti nastaveneho vzdélavaciho programu je v pocatecni fazi.

Reditelka plnila povinnosti vyplyvajici ze své funkce: dodrzela zakonné podminky
pii pfijimani a umistovani déti do zafizeni, zafadila sourozence spole¢né do rodinné skupiny
a dodrzela pocty déti v rodinnych skupinach. Povolovala détem odjezdy do rodiny a mimo
zatizeni. Povinnd dokumentacebyla vedena podle pozadavki pfislusnych pravnich predpisd,
s vyjimkou knihy ostatnich navstév. Dokumentace déti byla vedena s ohledem na ochranu
osobnich a citlivych udaju. Nékteré spisy a doklady o détech a jejich vychové a vzdélavani
byly ulozeny na riznych mistech. Systém vedeni dokumentace v organizaci nebyl
ptehledny. Vnitini 7ad Détského domova Znojmo t¢inny od Unora tohoto roku nebyl piné
vsouladu s pfisliSnym  pravni  predpisem (neobsahoval pozadované  ustanoveni
0 materialnim zabezpe€eni, finanénich prostiedcich déti, o podminkdch zachazeni déti
s majetkem pravnické osoby, kterd vykondva ¢innost zafizeni a 0 postupech pii podavani
avyfizovani Zadosti, stiznosti a navrhi fediteli pedagogickym pracovnikim zafizeni
a dalsim osobdm a organtim). Oblast vyzaduje zepSeni.

Persondlni strategie je zaloZzena na novych pravidlech a kompetencich uvnitt organizace,
kterd jsou v pocateéni etapé realizace. Reditelka pii uskuteiiovani personalni strategie
uplatiiovala velmi dobré znalosti o détech a dlouholeté zkuSenosti z pedagogické préce
Vtomto zafizeni a pii tom vychdzela z koncepénich zaméri a uspé$né je napliovala.
Pedagogické vedeni feditelce poméhaly zajistovat jeji zastupkyné a vedouci vychovate Ika,
které fidi, organizuji a kontroluji vychovné vzdé€lavaci Cinnosti na pracovistich. Pravidla jsou
nastavena tak, Ze umoZiuji reagovat a feSit situace pfi organizaci vychovy a vzdélavani,
pfitom jsou do rozhodovani zapojeni i dalsi pracovnici.

Vsichni  pedagogicti  pracovnici jsou odborné kvalifikovani, psychicky zpusobili
a bezthonni. Pedagogicky sbor tvoii pievazné zeny vychovateld a pouze dva muzi.
Pedagogicky sbor se postupné obméiuje. V zaii tohoto Skolntho roku byly pfijaty téi nové
vychovatelky, kterym byli ptidéleni zkuSeni uvadé&jici pracovnici. Systém uvadéni novych
pedagogickych pracovnikli je planovan, vyuzivda osvédcCené postupy (spolecné shuzby,
rozbory, hospitace). Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikt, personalni
strategie a pedagogické vedeni byly na ofekavané trovni.

Reditelka zpracovala plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ktery se postupné
realizuje. Zamgtila se predev§im na dopléni funkéniho vzdélani a vzdélani pro vykon
specializovanych ¢mnosti. No¢ni vychovatelky absolvovaly kurz pro asistenty pedagoga
atim ziskaly pedagogické vzdé¢lani. Polovina pedagogickych pracovnikti se v tomto $kolnim
roce vzdélavala v ramci odbornych seminait zaméfenych na rany vyvoj ditéte, citovou
deprivaci a typické projevy déti jako dusledek negativnich struktur chovani, ,nalepkovani<,
pozitivni hodnoceni déti a na komunika¢ni schopnosti pedagogh véetné empatie. Jejich
ziskané znalosti se v pedagogické praci dosud neprojevily. Vzhledem K vyskytu problému
s chovanim déti neobsahuje systém dalstho vzdélavani takové akce, které by byly zamétené



na zvladani problémd s chovanim, na pomoc Vv krizovych situacich, piipadné dovednosti
poskytovani intervence. Vychovatelé nemaji zajiSténou supervizi umoziujici profesni rist,
vnimat a reflektovat vilastni praci a vztahy a nachazet nova feSeni problematickych situaci.
Zatizeni vyuziva informaci z metodického vedeni poskytovaného diagnostickym Ustavem.
Piedavani zkuSenosti se realizuje pfi setkanich s jingmi vychovateli z détskych domovi.
Systém dalsiho vzd¢lavani vyzaduje zlepSeni.

Pro organizovani vychovnych a vzdélavacich cinnosti véetné zajisténi provoznich ¢innosti
byla jasn¢ stanovena pravidla a kompetence pracovnikt. Pocty hodin piimé a nepiimé
vychovné vzdélavaci prace vychovateli odpovidaly pozadavkim ptislusné prévni normy.
Kazda rodinna skupina ma dvé stiidajici se kmenové vychovatelky. Noc¢ni sluzby zajist'uji
pomocné vychovatelky rozmisténé podle podtu déti Reditelka vtomto $kolnim roce
vytvofila novy systtm organizace a sluizeb. Realizované vychovné vzdélavaci c¢innosti
vychazeji z nastaveného rezimu a piizpisobuji se potiebam rodinnych skupin. V pribéhu
Skolntho roku byl dodrzovan pravidelny rozvrh shuizeb vychovateld, Vv piipadech aktualni
potieby dochazelo K rozvrzeni sluizeb nepravidelng, vychovatelé slouzili podle potieby
zafizeni, Svyuzitim tzv. stiidajictho vychovatele a ostatnich pedagogickych pracovniki.
Toho bylo vywito v dobé inspek¢éni cCinnosti, kdy nebyly piitomny tii pedagogickeé
pracovnice a na jednom pracovisti uklizeCka, coz ovlivnilo organizaci Cinnosti a sluzby
vychovateli. To se viak na kvalit® provadénych aktivit neprojevilo. Reditelka zajistila
organizaci ¢mnosti v zafizeni dobfe.

Vzajemné vztahy mezi pracovniky a détmi v pribéhu inspekéni ¢Einnosti byly dobré.
Vychovatelé 1 dalsi pracovnici se v dobé inspekéni Cinnosti chovali k détem vstiicnég,
spole¢né vytvafeli atmosféru pohody a ¢inorodosti. Pracovnici spolupracovali a spole¢né
piipravovali nékteré cCinnosti, Vv ramci dohodnutych pravidel se vzijemné informovali.
Z hospita¢ni ¢innosti a ze sdéleni pracovnikti v zatizeni vyplynulo, Ze vzajemné vztahy mezi
vSemi pracovniky nejsou dosud zcela pozitivni, coz se v8ak neprojevilo na vztazich k détem
pii provadénych CcCinnostech. V zafizeni je fungujici détska spolusprava, v niz se déti
setkavaji s pedagogickymi pracovniky a maji moznost vyjadfit své nazory a sdélit
pfipominky a naméty K ¢innosti zafizeni, a tim jsou vedeny k aktivnimu uplatiiovani svych
prav a k spoluodpovédnosti.

Umist'ovanim sourozenct spole¢né v rodinnych skupinich zafizeni podporuje rodinné vazby
a vzdajemné vztahy mezi détmi. Piirozenou vzajemnou komunikaci, spolupréci a pomoc
mezi détmi podporovalo i to, ze byly rodinné skupiny tvoteny détmi rizného veéku
odpovidajici skladbé béznych rodin. Pozitivni Klima pomahalo udrzovat umisténi drobnych
zvitecich mazli€ckli v nékterych prostorach zafizeni. Déti byly vedeny k dodrzovani
a respektovani nastavenych pravidel vzajemnych vztahi. Déti oslovené v pribéhu inspekéni
¢innosti se vyjadiily, Ze se jim v zafizeni libi a jsou zde rady. Naklima v zafizeni puUsobily
nékteré negativni vztahy mezi détmi, chovani a konflikty. Atmosféru v rodinnych skupinach
dotvaielo i to, ze vétSina loznic neméla estetické dopliky déti, mistnosti véetné vybaveni
nabytkem nepisobily dobfie, byly Cisté, ale neosobni. Nekteré déti nemély prostor pro své
soukromi a n€které nemély uzamykatelné skiiiky pro své soukromé véci Na druhé strané
bylo ptiznivé Klima ovliviiovano barevnosti spole¢nych prostor nékterych rodinnych skupin
a jejich peknou vyzdobou. Za dobu ve funkci feditelka podporovala a postupné realizovala
zmény V zafizeni tak, aby vedly ke zlepSeni prostiedi déti, coz vSak bylo limitovano
architektonickym feSenim prostor a finan¢nimi moznostmi.

Zafizeni ma stanovena pravidla a postupy pro informovani osob mimo a uvnité organizace,

ve spolupréci s OSPOD sledovalo a podporovalo kontakt ditéte s jeho biologickou rodinou,
piipadné daimi osobami. Zakonni zastupci déti byli informovani o podstatnych udalostech.



Zatizeni je v pravidelném kontaktu srodi¢i a Gspé&Sné vyuziva jejich spoluprace. Také
spolupracuje pravidelné s organizacemi - OSPOD, Policie CR, statni zastupitelstvi, proba¢ni
a media¢ni sluzba, snékterymi spolupracuje takeé operativné, napi. U piipadové konference.
Nastavena pravidla a postupy pro piedavani informaci byla dodrzovana. K piedavani
informaci uvnitt organizace slouzi osobni rozhovory a systém planovanych a operativnich
porad vychovatelt, pedagogickych rad a porad vedeni. K ptedavani informaci o détech
slouzi pracovnikim krom¢ osobnich jednani také zaznamy v dennich hlasenich a programy
rozvoje osobnosti ditéte. Zaznamy o détech v dennich hlasenich vsak obsahuji jen popisy,
co déti délaly vramci daného rezimu a jejich pifpadné zdravotni problémy. Prestoze
u nékterych déti byly dolozeny projevy nevhodného a rizikového chovani, nebyly v dennich
hlasenich o nich zaznamy. Nebylo jasné stanoveno, jak provadét pribézné zdznamy o détech
(zejména o vyvoji probléma chovani, pii¢inach, o0 analyze mechanizmt spoustéjicich
nezadouci chovani a konfliktni situace, o vyuzivanych metodach). Uvedené problémy byly
dle sd€leni vychovateld feSeny, v zavaznéjSich piipadech ve spolupréci s vedenim
aexternimi  odborniky. Chybi z&znamy o pedagogické diagnostice déti, dosazenych
kompetencich v konkrétnich oblastech osobnosti ditéte, vyhodnoceni vyuZzivanych metod
auspéSnosti  vyuzitych opatfeni. DoloZzené informace o0 détech nemaji pozadovanou
vypovidaci hodnotu a zplsoby ptedavani i obsah informaci o détech v organizaci nejsou
systematické a dostatecné. To ma negativni dopad na wvychowu a vzdélavani déti.
Komunikace uvnité zafizeni vyzaduje zlepSeni, vné zafizeni spliovala o¢ekéavanou uroven.

Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi byla nastavena, zahrnuji pravidla pro ¢innosti
provadéné uvnitt i mimo zafizeni a pro zdolavani mimofadnych situaci. Déti jsou pravidelné
poucovany o bezpecném chovani na pocatku kazdého Skolntho roku a vzdy pied konanim
akci (bylo dolozeno zaznamy). Pracovnici byli proskoleni k poskytovani prvni pomoci,
pozami ochrany. Byly provadény provérky bezpecnosti prace a dolozeny platné protokoly
orevizich elektrickych pfenosnych spotiebiCli  vCetné spotiebici uzivanych  détmi.
K vytvafeni bezpecného prostfedi pfispiva rodinné prostfedi a operativné provadéna
technicka opatfeni (povéfeny pracovnk opravuje détmi poskozend =zafizeni a pecuje,
napt. 0 stav kol nebo lyZi pied vyletem). V zafizeni je zajistén neptetrzity dohled nad détmi,
pracovnikiim ho vsak zt€¢Zovalo rozmisténi loznic a tim i déti jedné rodinné skupiny ve dvou
podlazich. V knihach trazii vedenych na vSech pracovistich byly zaznamenany pouze
drobné urazy (odfeniny, drobné fiznuti, odstranéni kli§téte apod.). Zafizeni provadélo
rozbory Urazovosti, vyhleddvalo a hodnotilo rizika dand zejména prostorovymi
a architektonickym dispozicemi objekti. Oblast byla na ocekavané trovni.

Zatizeni vywzvalo pro svoji ¢innost V kalendafnim roce 2015 vice zdroju financovani.
Nejvetsi cast tvorily neinvestiéni dotace poskytnuté ze statntho rozpoctu na ,piimé vydaje
na vzd¢lavani a byly pouzity na uhradu ¢innosti piimo souvisejicich srozvojem kvality
poskytovanych Skolskych sluzeb. Takto poskytnuté finanéni prostredky tvofily 13,318 mil.
K¢ za sledované obdobi, coz je 72,93 % celkovych neinvesti¢nich nakladu zafizeni na hlavni
¢mnost. Neinvesticni financni prostiedky (véetné pfisluSnych rozvojovych programi) byly
Cerpany zejména na Uhradu mzdovych nakladd, které tvotily 76,47 % z celkové dotace
poskytnuté ze statniho rozpocétu. Dale byly tyto prostfedky Cerpany na kapesné a penéZzitou
vypomoc odchazejicim détem a na uhradu vydaji souvisejicich s pracovné pravnim vztahem
zaméstnanci zafizeni. Kapesné je stanovovano détem podle véku a podle poctu dnd, v nichz
je dité¢ v péci domova. Po schvaleni feditelkou je kapesné vydavano kompetentni pracovnici
(pokladni domova) détem proti podpisu vzdy na zaCatku kazdého mésice v hotovosti.
Kapesné déti je v souladu s pfistuSnym ustanovenim pfistusného pravniho piedpisu.
Finan¢ni prostfedky od zfizovatele se zna¢nou mérou podili na dalsim rozvoji zafizeni.



Diky aktivnimu pfistupu feditelky se podafilo ve sledovaném obdobi sehnat ¢astku 37 781
K¢ vramci sponzorskych darii (Nadaéni fond Albert, Orli Znojmo i fyzické osoby),
coz piedstavuje pozitivum V hospodafeni zafizeni. Sponzorské financni dary byly vyuzity
zejména na CasteCnou uhradu rekrea¢nich a volnoCasovych aktivit, ozdravnych pobytu
a letnich tabort, nakup sportovnich potieb, vzdélavaci a vychovnou ¢innost i darky pro déti.
Zatizeni hospodatilo v roce 2015 s kladnym hospodarskym vysledkem. Fmancni prostiedky,
se kterymi zafizeni ve sledovaném obdobi hospodafilo, umoziovaly pokryt naklady
na vychovné vzdélavaci ¢innosti podle realizovaného vzdélavaciho programu.

Skoli jidelna poskytovala celodenni stravovani détem v rozsahu shizeb stanovenych
vyhlas8kou o Skolnim stravovani, tj. dvé hlavni jidla (obéd a vecefe) a doplikova jidla
(snidan¢, piesnidavka, svaCina a druha vecefe pro déti nad 15 let) véetné pitného rezimu
a dale zavodni stravovani zaméstnanct. Hlavni jidla byla v pracovnich dnech piipravovana
na adrese Hakenova 18, kde se stravovaly déti ubytované na téZe adrese. Odtud se jidla také
odvazela na adresu Na Navrsi 3, kde se stravovaly ostatni déti. Doba vydavani stravy byla
feSena v dennim rezimu. Béhem sobot, nedéli a svatkd, popt. prazdnin byla strava
pfipravovana za asistence vychovateld Vv rodinnych skupinach, tim se déti u¢ily zasadam
zdravé vyzivy i hospodarnosti.

Podminky pro poskytovani stravovani véetné spravné nastavené vyse finanéniho normativu
podle jednotlivych vékovych skupin stravnik byly uvedeny v dokumentaci zafizeni. Uspora
financniho normativu na nakup potravin za rok 2015 byla ptevedena do nasledujiciho
obdobi. Kontrola dodrzovani stanovenych vyzivovych norem byla provedena porovnanim
spotfeby vybranych deseti druhii potravin na stravnika a den (vypocet spotifebniho kose
potravin) se stanovenou prumérnou spotfebou téchto druhii potravin za obdobi leden
az prosinec 2015 (za deset m&sici mimo hlavnich prézdnin). Davky sledovanych potravin
byly souladu s vyzivovymi pozadavky v ramci pifpustné tolerance phény s wyjimkou
prekroc¢eni vyzivové normy u volnych tuk.

Pii prohlidce provoznich prostor urcéenych k vydeji stravy a jeji nasledné konzumaci nebyly
7zjistény zadné zjevné nedostatky, prostory byly funk¢ni, odpovidaly stavu provozu a povaze
poskytovanych slizeb. Jidelna umisténa v suterénu budovy Na Nawrsi 3 urcena
ke spole¢nému  stravovani dvou rodinnych skupin je malda vzhledem k pocétu déti. Skolni
jidelna v kontrolovaném obdobi poskytovala détem stravovani v pozadovaném rozsahu.

Systém Fizeni organizace neni zcela funkéni. Podminky vzdéldavani ve vztahu K platnému
vzdélavacimu programu vyZaduji zlepSeni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Pro realizaci vychovné vzdélavacich ¢innosti slouzi nové zpracovany SVP platny od Gnora
tohoto roku, ktery je postaven na zisadach rovného piistupu a stanovuje zajistit trvalé
prostiedi, které by dit€ti umoznilo uspokojovani zikladnich materidlnich, citovych
I specialnich potieb a které by zajistovalo vhodné rozvijeni védomosti, dovednosti a navyku
s pfihlédnutim k zAjmim a zvlastnostem kazdého dité€te. Soucésti vychovné prace je naucit
déti sebeobsluze, pracovnim a socialnim dovednostem a navykiim tak, aby se po ukonc¢eni
ustavni vychovy mohly uspéSn¢ zapojit do spoleCnosti DéEti se soucasné vzdélavaji
v matetskych, zakladnich a stfednich Skoldich mimo zafizeni.

Vychovné vzd€lavaci Cinnosti V zafizeni Se uskute¢iji v prub&hu celého roku v riznych
formach pravidelnych tydennich aktivit, prilezitostnych, rekreacnich a odpocinkovych
cinnosti, zdjmovych a individualnich cinnosti a formou pripravy na vyucovani podle
nastaveného rezimu &innosti, V nichz se realizuji pozadované kompetence uvedené v SVP.



Zatizeni podporuje rozvoj zajmu déti jednak vlastni zajmovou Cinnosti a jednak
navstévovanim zajmovych krouzkii mimo zatizeni (oddily kopané télovychovnych jednot
a krouzky pfi zakladnich Skolach). Diky kvalitnim vztahim s partnery a aktivnimu piistupu
feditelky se mohla realizovat také tada akci, které obohatily pravidelnou wvychovnou
a vzdélavaci ¢innost 0exkurze, wylety, soustfedéni, ozdravné pobyty, 0navstévy kulturnich
akci, muzikalu a divadelnich ptedstaveni, 0 vystoupeni déti na akademii, atd. Ve spolupraci
s jinymi détskymi domovy se poradaji slavnostni akce (vitdni léta, louceni s prazdninami).

V pribéhu inspekéni Cinnosti se déti pripravovaly na aktivity Vv zavéru Skolniho roku
ana letni prazdninové akce, coz jsou pobyty déti mimo zafizeni, V rekreaénim prostiedi,
na vlastni chat¢, na tdborech a nékolikadennich cyklistickych vyletech. Osvéd¢ené a uspésné
napi. ozdravné pobyty déti u motfe v Chorvatsku. Zaifizeni vyuziva spolupraci s rodici a ti si
berou déti na prazdninové pobyty. Po cely rok jsou operativné zajistovany i piilezito stné
akce souvisejici s diivéjsimi pifjezdy déti z dovolenek v rodindch nebo neocekavanymi
nabidkami sponzorti.

Hospitaéni Cinnost byla zaméfena na sledovani vSech aktivit probihajicich v rodinnych
skupinach v rannich, odpolednich a vecernich hodindch. Hospitovany byly individudIni
a skupinové c¢innosti, rekrea¢ni, odpocinkové, Zzajmové, pracovni a rezimové ¢innosti.
Vychovatelé piipravovali vychovné a vzdélavaci aktivity na zakladé dobrych znalosti déti
tak, aby odpovidaly psychohygienickym pozadavkim, véku déti a aktudlni situaci.
Vyuzivali vhodné metody odpovidajici obecné platnym vychovnym a vzd€lavacim cilim,
individualnim potiebam socio-kulturné znevyhodnénych déti, aktudlnimu obdobi $kolniho
roku. V ramei provadénych ¢innosti vyzadovali od déti pInéni povinnosti v rodinné skupiné
(provést nakup, uklidit si vlastni obleCeni a vymezené prostory v rodinné skupiné, piipadné
prostory jidelny po vecefi). Ve svém volném c¢ase déti chodily na vychdzku. Nékteré travily
Cas s jinou skupinou na pozadani a se souhlasem vychovatelek z obou skupin.

Déti provadély aktivity individudlné, ve dvojici, s podporou vychovateld, casto
za pitomnosti, dohledu nebo pomoci ostatnich déti. Mladsi déti si phily ukoly spole¢né,
veétsi samostatné. Vychovatele wvedli s détmi rozhovory, cetli jim pohadky, vytvareli jim
prostor pro odpocinek. Déti sledovaly pohadky v televizi a poslouchali hudbu ve swych
loznicich, hraly sis hrackami. M¢l zavedeny ritudly piispivajici k podpofte socidlnich vazeb
mezi détmi a vychovateli formou povidani si po pfichodu ze $koly, postupné provadéni
osobni hygieny po vecefi a ukladani ke spanku ap. Komunikace mezi vychovateli a détmi
byla klidnd a pratelska. Pti zadavani a kontrole kol byli vychovatele disledni, pfi plnéni
ukoli povzbuzovali déti pochvalou a pobidkou. Ve vsech realizovanych ¢innostech bylo
patrné propojeni Srealnym rodinnym zivotem. DéEti byly vedeny k samostatnosti,
odpovédnosti i spolupraci. Poznavaly hodnotu penéz a uCily se hospodafit s finanénimi
prostiedky ziskanymi formou kapesného. Navyky osvojované détmi, dovednosti a piislusné
kompetence, ptedev§im pracovni a socidlni, mira samostatnosti a projevy chovani déti
odpovidaly wveéku, ptipadné schopnostem déti. Zafizeni napliuje pozadované kompetence
u déti podle platného SVP se snahou docilit maximélni mozné pfipravenosti pro samostatny,
plhohodnotny Zivot ve spole¢nosti.

Pozitivni vztahy u déti podporoval vzor vytvaieny vychovateli. Vztahy mezi détmi byly
v prubéhu inspekéni ¢innosti pratelské, piirozené, navzajem se navstévovaly, nékteré déti
kontakty s ostatnimi nevyhledavaly. Ze zaznamu a sdé€leni nékterych pracovnikd vyplynulo,
7e jsou V zafizeni déti chovajici se nevhodné az rizikové (nasilng, wulgarné, agresivng).

Priibéh vzdélavani ve vztahu k platnému vzdéldavacimu programu ma ocekdvanou viroveri.



Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Platny wnitini fad obsahuje opatfeni ve vychové a pravidla a postupy pro odménovani
a pridélovani kapesného, avsak postupy a pravidla pro hodnoceni vysledkii vychovy
avzdélavani déti v ném stanovena nebyla. Hodnoceni déti v platném SVP je zaméfeno
jen na hodnoceni provadénych ¢i provedenych ¢innosti a ne na potieby déti. Stanovena
pravidla umozitovala hodnotit déti podle potieby vychovateli, cozvedlo k tomu, Ze kmenovi
vychovatelé v ramci rodinné skupiny provadéli zaznamy dle vzajemné dohody (rozsah
a obsah) a dil¢i pisemna hodnoceni viepovali do osobnich spist déti. Zdznamy v programech
rozvoje osobnosti ditéte nebyly provazany se zdznamy v tydennich programech a dennich
hlasenich. Podobn¢ nebyla dolozena ziSttni a hodnoceni vychovateli nasledné
projedndvand na pedagogickych radach a na poradach vychovateli (napt. wulgarni chovani,
agresivita, fyzické napadani aj.). Individualni vychovné vzdélavaci cile déti nebyly
vyhodnocovany vzhledem k tomu, Ze se planovaly piehledy aktivit celé rodinné skupiny
a hodnoceni se soustifedilo na jejich provedeni.

Systém hodnoceni nebyl zalozen na analyze vzdélavacich potieb déti. Zaznamenané
vychovné a vzdélavaci strategie byly obecné, nekonkrétni a formalni. Cile, Ukoly a strategie
nebyly rozpracovany do dalsich plant a konkrétnich aktivit, nebyly casové vymezeny.
Nebyla sledovana a vyhodnocovéna individudIni uspé&snost déti z hlediska rozvoje osobnosti
ditéte, tzn. v kognitivni, socidlni a emocionalni oblasti a v cilené vybranych aktivitach.
Zpisob hodnoceni déti neumoznoval sledovat wywvoj apokrok ditéte. K hodnocenim
viastniho chovani a zaznamenanym vysledki vychovy a vzdélavani se déti nevyjadfovaly
(ojedinéle se po svém piestupku vyjadiily v zapisu), atak nevyuzily viastni aktivni ptistup
a spoluzodpovédnost za své chovani. Zvolené postupy a strategie nebyly zaméfené
na piistupy, které by vedly k eliminaci negativnich projevii déti a k ziskéni jejich nahledu
na viastni problémy. Cile a strategie nebyly zpracovany a formulovany sohledem
na soucasné trendy ve vychové a vzdélavani déti ze socio-kulturné znevyhodnéného
prostiedi (s cillenym zaméfenim na dit€). Systém hodnoceni vysledki vychovy a vzdélavani
déti vyzaduje zlepSeni.

Vychovatelé o prospéchu a chovani déti navstévyjicich zakladni a stfedni vzdélavani vedli
zdznamy. Z informaci zskanych ze kol wyplynulo, Ze déti vykazuji rizkové chovani
i ve Skolach (ndlez drogy, agresivni chovani, negativni vztah ke Skole, nahlé afektivni
chovani, fyzicka napadeni, sebeposkozovani). V ramci predprofesni orientace se déti
UCastnily riznych exkurzi aseznamovaly se sfirmami a profesemi. Zafizenim byla
pozitivn¢ ocenovana kazdoro¢ni Ucast a Gspéchy v soutézich, ocenéni byla vystavena.

Provadéna hodnoceni déti se mésiéné projednavala a promitala se do navrhi vyse kapesného.
Systéem hodnoceni prostiednictvim kapesného je nastaven tak, ze plné respektuje pravo
ditéte, a proto je vychozi pridélovana castka na horni hranici vySe kapesného (nafizeni
statniho  zastupce). Z takto nastaveného kapesného Ize odnimat, ato ¢astky stanovené
v kritériich. To vSak neumoznuje pozitivni motivaéni vyuziti kapesného (pfidavat castky
za odménu).

Vysledky vychovy a vzdélavani byly souborné projednavany na pedagogickych radach
aporadach. Ze zaznamii vyplynulo, Ze pedagogicti pracovnici vyuzivali v uplynulém
Skolnim roce pouze poztivni vychovnd opatreni, zadna opatfeni k zastaveni nevhodného
chovani déti nevyuzivali (krom& rozhovoru s détmi), pfestoze zaznamy o nevhodnem
az rizikovem chovani déti jsou vedeny (hadky, uzivani drog, agresivita a napadeni, vulgarni
chovani, sebeposkozovani atd.). V piipadech nevhodného az rizikového chovani déti nebyly
zaznamy o feSeni ani vyuziti opatfeni k napravé a nastavend pravidla nebyla vychovateli
vywzivana. Na druhé strané jsou v zafizeni déti svelmi dobrym chovanim isdobrym



prospéchem ve vzdélavani, relativné samostatné, které byly na zakladé¢ toho umistény
do rodinné skupiny v Piiméticich.

Pro prevenci rizikového chovani déti byl kvalitné zpracovan minimalni preventivni program,
Ktery je v platnosti od kvétna tohoto Skolniho roku. Ten, na rozdil od pfedchoziho formalné
zpracovaného programu z roku 2012, vychazi z charakteristiky zafizeni, z moznosti
ohrozeni, vytyCuje cile, oblasti a podrobné postupy vyuzitelné Vv piipadé vyskytu rizikového
chovani a dopliuje ho plan konkrétnich spole¢nych akci. Oblast prevence zajist'uje povéfena
vychovatelka prvnim rokem. Dosud nema pozadované vzdélani, proto se ucastnila
vzdélavani ve Skolském poradenském zatizeni a v piipadé potieby spolupracuje s okresni
metodickou prevence. Vzhledem ke kratké uc¢innosti programu se realizovaly jen prvni
spole¢né vychovné vzdélavaci preventivni akce, zahdjily se pocate¢ni aktivity a nékteré
¢innosti jesté nebyly provadény (nebyly vedeny zaznamy o postupech a feSeni negativnich
projevi déti, nebyly nastaveny projevy Zadouctho chovani). Ze ziznaml a sdéleni
pracovnikit vyplynulo, Ze V zafizeni jsou déti chovajici se nevhodné az rizikové (nasilng,
vulgarné, agresivné vici sourozencim a ostatnim). Byly zaznamenany opakované projevy
chovani déti po pozti drogy. To bylo pozorovano v pribéhu sledovanych ¢innosti u 16
letého chlapce (dle sdéleni feditelky byl aktudlné pod vlivem drogy). S vyse uvedenym
chlapcem byly feSeny jeho projevy dle nastavenych pravidel, avSak ten s dalsimi postupy
zafizeni nesouhlasil. Ve spolupraci s odborniky jiz zafizeni zajistilo od zacatku nového
Skolntho roku jeho umisténi do odpovidajici instituce. Pfi feSeni nevhodného az rizikového
chovani  vyuwziva  zafizeni spoluprace s détskymi Iékafi, externimi  odborniky
v diagnostickych  Gstavech  a Skolskych — poradenskych — zafizenich, ktefi pomahaji
vychovatelim  zvldadat  problematické  chovani déti  (odpovidajicimi  terapiemi,
medikamentozni 1é¢bou). Vzhledem k vyskytu poruch chovani navstéwvuji nékteré déti
stredisko vychovné pécCe, V piipadé vyskytu piiznakia psychiatrickych onemocnéni je
vyuwzivano sluzeb détské psychiatrické 1éCebny. Systém prevence rizikového chovani neni
ucinny.

V ramci podpory integrace do spolecnosti nav§tévuji déti zajmové aktivity poradané jinymi
subjekty. Ucastnily se aktivit projektu ,, Rovné piilezitosti pro déti z détskych domovii*, které
piispivaly ke kompenzaci sociokulturniho znevyhodnéni déti.

Zatizeni poskytovalo détem pti ukonceni pobytu financni pomoc formou jednordzového
piispévku, pomoc poradenskou, pii zabezpeCeni ubytovani azaméstnani a Vv tizivych
zivotnich situacich. Za minuly Skolni rok ukonéilo pobyt devét déti (. po dovrSeni
pholetosti nebo po zruSeni Ustavni vychovy) a odesli bydlet samostatné nebo K roding.
V minulosti byla v nékolika piipadech déti vyuzita péstounska péce. Zafizeni sledovalo
jejich socializaci a za¢lenéni do spoleCnosti. Nékteré déti navstévuji zafizeni ipo svém
odchodu.

Oblast hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani vyZaduje zlepSeni.
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Zavéry

Zéasadni klady

cinnosti déti a podminky rodinnych skupin odpovidajici bézné rodine

vychova a vzdélavani opirajici se o tym odbornée kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikii

aktivni pristup k ziskavani prostredkii od sponzori se snahou zkvalitnit péci o deti
a zaradit vetsi Skalu volnocasovych a vychovné vzdelavacich aktivit

Nedostatky

pretrvavajici z¢éasti nevyhovujici prostorové a materialni podminky a chybéjici prostory
pro soukromi deti

dosud rneucinny systém hodnoceni a systém prevence rizikového chovani deti

vnitini rad nebyl vsouladu s platnym pravnim predpisem a nebyli s nim seznameni
zakonni zdstupci deti

zaznamy V programu rozvoje osobnosti ditéte nemaji vypovidaci hodnotu potrebnou
pro kvalitni a cilenou péci o déti v tomto zarizeni

pri VYskytu nevhodného a rizikového chovani déti se K reseni nevyuzivaji nastavena
pravidla a vychovna opatreni

Navrhy na zlepSeni stavu

prostorové a materidlné zkvalitnit podminky pro Zivot déti se soucasnym respektovanim
jejich osobnosti a potreby soukromi

zaradit vzdélavani pedagogickych pracovnikii vyuzitelné pri praci s détmi s rizikovym
chovanim a diisledné vyuzivat dosavadni ziskané znalosti ze vzdélavani, zajistit supervizi

vénovat vétsi pozornost skladbeé jidelnicku s ohledem na zdravé stravovani deti

zprehlednit vedeni dokumentace a dopracovat vnitini rad zarizeni a chybéjici
dokumentaci

nastavit system hodnoceni vysledkii vychovy a vzdelavani deti v souladu se soucasnymi
pozadavky a v souladu s individudlnimi potiebami kazdého ditéte a provazat zaznamy
zejména s programem rozvoje osobnosti ditéte

Hodnoceni vyvoje

od 1. srpna 2015 byla jmenovdna nova reditelka zarizeni

od posledni inspekce se vyresily se majetkoveé-pravniotézky objektu Na Navrsia zarizeni
od roku 2006 ziskalo objekt v ulici Hakenova, ¢imz se vice nez zdvojnasobila kapacita
zarizeni

podminky na pracovisti Na Navrsi se nezlepsily

béhem funkcniho obdobi soucasné reditelky doslo K dilcim pozitivnim posuniim, V rizeni
a ve vysledcich vzdeélavani jsou nedostatky, které vyzaduji zlepseni
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Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce
zarizeni ve lhité do 31. srpna 2016 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti
avestejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byl nedostatek
odstranén a jaké bylo piijato preventivni opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova

22,

603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-

podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje - ¢.j.: 20/150 ze dne
30. dubna 2015 s G¢innosti od 1. ¢ervence 2015

. \Iypis z rejstitku Skol a Skolskych zarizeni — Druh/typ $kolského zatizeni Skoi jidelna

(1Z0: 110 027 001); Détsky domov (IZO: 102 867 232) s datem tisku 24. ¢ervna 2016
Jmenovaci dekret —vydany pod ¢.j. 91539/2015 Radou Jihomoravského kraje usnesenim
ze dne 30. cervence 2015 s i¢nnosti od 1. srpna 2015

Seznam deti — k 27. ¢ervnu 2016 (Skolni matrika)

Rozdeéleni deti do rodinek — aktualizovany Kk 11. kvétnu 2016

Seznam zameéstnancii — K 27. ¢erviu 2016

Skolnivzdélavaci program Détsky domov Znojmo, prispévkova organizace — vydany dne
26. ledna 2016 s t¢innosti od 1. Unora 2016 ¢.j. 21/2016

Koncepce — zpracovana Vv &ervnu 2015

Vnitini 7ad — platny od 1. Unora 2016

. Kontrolni ¢innost reditele — platny od 13. ledna 2016

. Provozni 7ad — dokument ¢.j. 39/2016 platny od 17. Gnora 2016

. Navstevni rad — platny od 1. zaii 2015

. Rocni plan vychovné vzdélavaci cinnosti pro skolni rok 2015/2016 — zpracovany

pro zatizeni a jednotlivé rodinné skupiny

Tydenni plany c¢innosti rodinnych skupin — za Skoli rok 2015/2016 do data inspekce
Celkové zhodnoceni dosazenych schopnosti, védomosti a dovednosti ditéte — ptedlozené
k datu inspek¢ni Cinnosti a ulozené ve spisech (program rozvoje osobnosti ditéte)
Minimalni preventivni program v oblasti prevence socidlné patologickych jevii u deti
a mldadeze v DD Znojmo — ¢&.j. 317/191006 platny od 1. fijna 2012

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2015/2016 — ¢&.j. 90/2016 platny
od 1. kvétna 2016

ZA&pis z orientacni testové zkousky — ze dne 12. ledna 2016

Organizacni schéma — platné k datu inspekce

Organizacni pokyny — vydané feditelkou za skolni rok 2015/2016

Organizace rodinnych skupin — platna pro skolni rok 2015/2016

Knihy denni evidence zarizeni — vedené v rodinnych skupinich

Navstevni kniha — platnd v dobé& inspekce pro jednotliva pracovisté

Zaznamy z pedagogické rady — vedené v zafizeni k datu inspekce

Zaznamy z porad vychovateli — vedené v zatizeni k datu inspekce

Zaznamy z porady vedeni — vedené v zafizeni k datu inspekce

Jednaci protokol — vedeny v zafizeni k datu inspekce

Kapesné — doklady o udélovani kapesného s odiivodnénim, hodnocenim a podpisy déti
Personalni spisy zaméstnanci — vedené Kk datu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — obdobi 2015 — 2017 ze dne
11. {inora 2016 ¢.j. 31/2016
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31
32
33
34
35
36

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

46.
47.

48
49
50

51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.

. Osobni dokumentace déti — zapsanych K terminu inspek¢ni Cinnosti 48 kust

. Rozvrh pracovni doby vychovatelii — pro skohi rok 2015/2016 a jednotlivd pracovisté

. Rozpis sluzeb — ve skolnfim roce 2015/2016 a zmény V Cervnu na vSech pracovistich

. Rozpis sluzeb prazdniny — Cervenec, srpen 2016

. Stanoveni primé vychovné prace — pro skohi rok 2015/2016

. Rozdéleni deti —na HAK a Chaté

Poveéreni — do funkce uvadéjiciho vychovatele (2 kusy)

Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skolskych zarizenich — ze dne
1. kvétna 2015

Bezpecnostni pokyn k realizaci skolniho vyletu, exkurzi, zahranicnich vyjezdii — ze dne
1. kvétna 2016

Hodnoceni rizik deti — ze dne 24. srpna 2015

Bezpecnostni opatreni k minimalizaci rizik — ze dne 24. srpna 2015

Pouceni o bezpecnosti a chovani déti v DD Znojmo — vSechny rodinné skupiny — prvni
zapisy z 1. zafi 2015 (pouceni o dodrzovani vnitiniho fadu DD)

Zaznam o provedeném Skoleni o PO a BOZP pro vedouci zaméstnance — z 11. srpna
2015

Zaznam o provedeni periodického Skoleni v oblasti PO a BOZP pro zaméstnance — z&
dne 21. dubna 2016

Zaznam o provedeni proverky nad stavem BOZP a stanoveni podminek uzivani 2015 —
ze dne 1. ¢ervna 2016

Opatreni pro cinnost pri vzniku mimoradné udalosti — ze dne 1. kvétna 2015

Zdpis o provedeni cvicného pozZarniho poplachu — ze dne 15. Unora 2016

. Povéreni pracovnika organizaci poskytovani prvni pomoci — ze dne 9. prosince 2015

. Protokol o revizi prenosnych elektrospotrebicii — ze dne 23. dubna 2016

. Kniha urazii — vedena od 2. zati 2013 (Na Navrsi) a od 14. ¢ervna 2016 (Hakenova)
Rozbor skolni urazovosti ve Skolnim roce 2014/2015 — ze dne 1. zati 2015
Traumatologicky plan — ze dne 1. zati 2015

Protokol Hasicského zachranného sboru Jihomoravskéeho kraje, nizemniho odboru
Znojmo — evid. & HSBM-33-535-2/7-POKR-2014 tematické kontrole dodrzovéni
povinnosti stanovenych ptedpisy o pozarni ochrané — ze dne 14. kvétna 2014

Vnitini ucetni doklad — platby zaméstnanci za stravu; Seznam vydejek za obdobi;
Inventura skladu ke dni; Seznam prijemek za obdobi — mésicni sestavy za rok 2015
Z17-01 Vykaz o ¢innosti zarizeni Skolniho stravovanipodle stavuk 31. 10. 2015 —ze dne
5. listopadu 2015

Financni normativ na stravu— platnost 31. fijna 2015 a platnost 31. kvétna 2016 (jmenny
seznam stravnik podle jednotlivych vékovych skupin)

P 1-04 Ctvrtletnivykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
zal. —4. ctvrtleti 2015 — ze dne 19. ledna 2016

Jidelnicek — prosinec 2015 a kvéten 2016, Vydejka potravin (denni piehled stravovani)
ruéné zpracované¢ vydejky za mésic prosinec 2015 &islo: 199, 200, 201, 204, 205, 206,
208, 211 a 212 a kvéten 2016 ¢islo: 86, 87, 89, 92, 94, 97, 98, 100, 104 a 105

Sanitacni 7ad kuchyné — ze dne 1. zati 2015

Financni normativ na stravu — ze dne 1. zati 2015

Spotiebni koS za obdobi — m&siéni sestavy za rok 2015 (bez Cervence a srpna) s datem
tisku 28. ¢ervna 2016

Kalkulace jidel — rok 2016 ze dne 1. ledna 2016
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63. Sledovani hodnot kritickych bodii — pravodni doklad pii pfevozu stravy — teplota jidla
pii pfevozu (denn€) za mésic kvéten 2016

64. Provozni rad kuchyné, Provozni iad — BOZP (vztahujici se ke kuchyni) — ze dne 1. zaii
2015

65. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny — Rozpoctovy rok 2015

66. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — ze dne 18. ledna 2016 (za rok 2015)

67. Podklady pro zpracovani vyrocni zpravy o c¢innosti — za $kolni rok 2014/2015 ze dne
30. fijna 2015

68. Hlavni kniha ucetnictvi Obdobi 12/2015 — tisk ze dne 5. Unora 2016

69. Ucetni zavérka — k 31. prosinci roku 2015 véetné pifloh

70. Zapisy — provedené v prubéhu inspekcni ¢innosti (2 kusy)

Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zakona miZe reditelka S$kolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska §Kkolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.o@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu/na
vySe uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Rendta Sevéikova, $kolni inspektorka Renata Sevéikova v.r.
Mgr. Jan Dusik, Skolni inspektor Jan Dusik v.r.
Bc. Dana Haldkova, kontrolni pracovnice Dana Haldkova v.r.
Ing. Jii Koc, kontrolni pracovnik Jiti Koc v.r.
Mgr. Libor Zilka, $kolni inspektor Libor Zilka v.r.
Ing. Marta Spalkova, etoped Marta Spalkova v.r.

V Bmé 20. gervence 2016
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Datum a podpis Feditelky zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Anita Tuckova, feditelka Anita Tuckova wv.r.

Ve Znojm¢ 29.7.2016
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