KONCEPCE ZŠ ŽELEČ

Formulace cílů:

1.Poskytování vzdělání dětem 1.- 5.ročníku základní školy bez

 nutnosti dojíždět.

2.Zajištění výuky kvalifikovanými,aprobovanými učiteli.

3.Zaměření školy na využití volného času dětí otevřením zájmových

 kroužků.

4.Obměna školního vybavení jak pomůcek, tak i zařízení

5.Ve spolupráci s obecním úřadem provádět opravy budovy školy.

6.Získávání finančních prostředků mimo rozpočet ze sponzorství.

7.Účast školy na dění v obci- kulturní vystoupení žáků pro
 rodiče.


 Hlavní úkoly pro školní rok 2020/2021

Koncepční záměry školy

V práci naší školy, která chápe svoje úsilí jako skutečnou službu zákazníkům, se osvědčil důraz na některé aspekty:

a) Seznamování rodičů s nabídkou školy, její srozumitelnost, bohatost, možnost. Zjistili jsme, že ve stále větší míře vyhledávají rodiče nejrůznější zdroje informací. Nejdůležitější pro ně zůstává kladná osobní zkušenost jiných rodičů, ale běžné je vyhledávání informací na webových stránkách školy, porovnávání výročních zpráv sousedních škol, účast na propagačních akcích školy. V této oblasti jsme se zaměřili i na méně tradiční způsoby propagace - například rodiče mají možnost navštívit s dětmi vyučování, seznámit se s kolektivem třídy, stylem práce učitelky.. 

b) Vstřícnost vůči rodičům po celou dobu školní docházky jejich dítěte. Jde v podstatě o potvrzování prvního příznivého dojmu, potvrzování, že poskytovaná služba je na stále stejně dobré úrovni, že reakce školy na požadavky rodičů je stále pozitivní, vstřícná.

c) Zjišťování potřeb zákazníků, objasňování případných korekcí jejich nereálných požadavků. Péče o ně v době, kdy to potřebují. 

d) Škola neuplatňuje alternativní vzdělávací programy, takže výuka byla klasická.

Na začátku každého školního roku ředitel školy předkládá pedagogům a zástupcům rodičů ke konzultacím celoroční plán činnosti školy, který vychází z dlouhodobé koncepce. Cíle jsou reálné a v rámci stanovených priorit se plní. 

Škola dbala o rozvoj zdraví, zajištění optimálních podmínek pro všechny zdravotní typy dětí.  Zajistila žákům dostatek pohybu během přestávek i při tělovýchovných chvilkách během vyučovacích hodin. Za příznivého počasí zajistila pobyt žáků o přestávce mimo budovu školy.  
Pozornost byla věnována estetičnosti pracovního prostředí žáků a vyučujících - třídy jsou ponechávány  od 1. do 5. ročníku ve stejných místnostech, při objednávkách nábytku a při plánování rozpočtu byly přidělovány prostředky na vybavení tříd.

Dlouhodobou vizí naší školy a mottem je „Pohodová škola pro žáky i dospěláky“. Pro žáky to znamená to, že pro ně vytváříme psychicky příjemné klima, bez stresů, ve kterém se děti daleko více naučí.

Pro pedagogy pohodová prostředí spočívá v tom, že mohou uplatňovat, zkoušet své projekty, způsoby práce, zažívat úspěchy i neúspěchy, volit nové metody nebo se vrátit k původnímu způsobu. Neznamená to snížení náročnosti na kvalitu jejich práce a plnění povinností. 

Škola založila svoji propagaci na „tradiční“ podobě školy, kdy se snažíme zachovávat a propagovat kladné tradiční hodnoty – dobrá kázeň žáků, rozsáhlý obsah učiva, spolupráce s rodiči, otevřenost  veřejnosti,  pravidelné získávání údajů od rodičů, jejich názorů na kvalitu školy, při předávání informací rodičům preferujeme osobní jednání, návštěvy rodičů na škole. Nepodléháme módním vlnám v organizaci výuky a alternativních vyučovacích přístupech. 

A.Výchovně vzdělávací činnost:

a) Poznávací cíle,dovednosti a kompetence

- vytvořit pevnou soustavu klíčových poznatků významných pro poznávací a praktické činnosti pro budoucí život

-chápat význam získaných vědomostí ve vzájemných souvislostech a postupně si vytvářet ucelený obraz přírodní a společenské skutečnosti

-umět aplikovat získané vědomosti při řešení poznávacích  a praktických úloh

- plnit úkoly a pracovat podle Školního vzdělávacího programu  - Tradice J.A.Komenského v moderní škole

-cizí jazyk se začíná vyučovat ve 3.ročníku – anglický jazyk

- plány práce jsou individuální,každý učitel si vypracovává  svůj tématický plán,který  uplatňuje ve výuce po celý školní  rok.

- zaměřit se na rozvoj zájmů a dovedností žáků formou zájmových  útvarů: využití volného času dětí

- zaměřit se na rozvoj tvůrčích schopností žáků a způsobu  vyhledávání informací

- zaměřit se na práci s integrovanými žáky

- zintenzívnit informovanost rodičovské veřejnosti o životě  školy

b) Hodnotové cíle,postoje a motivy jednání žáků
Žáci mají :

-získat orientaci v základních mravních hodnotách(úcta k životu a k člověku,k pravdě,spravedlnosti),odmítat negativní vlivy jako je nespravedlnost,agresivita,lež

-pochopit základní principy demokratické společnosti(občanská svoboda,odpovědnost,tolerance)  

-vážit si domova,vlasti,uvědomovat si nebezpečí různých národnostních a rasových předsudků i různých forem diskriminace

-vytvořit si pocit odpovědnosti za životní prostředí a projevovat úctu k výsledkům lidské práce

-pochopit význam života a zdraví,osvojit si základy zdravého životního stylu

c) Plánování výchovně vzdělávací činnosti
-neopomíjet v přípravě na vyučování výchovné využití učiva,využití regionálních prvků,mezipředmětových vztahů

-snažit se zlepšovat písemný,ústní projev žáků,vydělit základní pojmy,poučky,pravidla

-usilovat o vhodný výběr názorných pomůcek

-zaměřit se na procvičování,upevňování a opakování učiva

-zaměřit se na kvalitu výuky cizího jazyku

-vyzdvihovat a chválit žáky s dobrou pracovní morálkou 

d) Výchovná oblast
Vedení školy a pedagogický tým jsou klíčovým článkem ve výchovně vzdělávacím procesu.

Proto je nutné v každé době,každé hodině,na školním výletě,na akcích pořádané školou upevňovat kázeň žáků,jejich vztah k rodině,škole,majetku.

Pedagogičtí pracovníci se zaměří na:

- upevňování zásad společenského chování

- poznání žáků a kolektivu žáků

- spolupráci s rodinou

- upevňování vztahu učitel-žák,tento vztah chápat jako spolupráci

- vybudování dobré atmosféry ve třídě,škole

- vztah žáků ke svěřenému majetku a v případě poničení je vést k odpovědnosti

- výchova proti projevům rasismu,xenofobie a intolerance

- pomáhat rozvíjet talent žáků,ale i integrovaným dětem pomáhat formou individuální pomoci a konzultace

e) Hodnocení činnosti žáků učitelem
Především se zaměřit:

- na informovanost o žácích,znát výsledky svého působení ve třídě

- v jaké míře a kvalitě si žák osvojuje poznatky,dovednosti a zručnosti(kontrola   ústní,písemná,praktická)

- na dovednosti žáka používat získané vědomosti

- vyzdvihnutí kladných vlastností žáků formou pochval

- ovládání základních komunikačních prostředků žákem,jak se projevují rysy jeho samostatného myšlení

- cílem musí být zdůvodňování,opakování,uvádění do souvislostí,vyřešit určitý problém

2.Personální zabezpečení

Podmínky vzdělávací činnosti na škole jsou závislé na vytvoření           kvalitního,stabilního,klidného kolektivu pracovníků,kterým nebude lhostejná úroveň a pověst školy.Vedení školy bude cíleně podporovat odborný růst učitelů a vytvářet pro to potřebné podmínky.Učitelé budou motivováni ke zvyšování,doplňování a rozšiřování své kvalifikace.     

Angažovat pracovníky školy při udržování a zlepšování prostředí ve škole.Dbát na dodržování vnitřního řádu školy,bezpečnostních předpisů,pracovního řádu.Udržovat kvalitu administrativní práce učitelů při vyplňování povinných školních dokumentů.

3. Materiální zabezpečení školy
Škola musí mít ve vztahu k počtu žáků a ke vzdělávacímu programu odpovídající prostorové podmínky(učebny,chodby,WC,šatny apod.)

Větší opravy ,úpravy na budově školy financuje obecní úřad v rámci rozpočtových možností obce.
Materiální a technické zajištění výuky

- zajištění vybavenosti učebnicemi na sebe navzájem navazujících možnost výběru

- obměna a nákup nových učebních pomůcek/nářadí TV/

Výchovné úkoly pro školní družinu

- společenská výchova:vztahy mezi dětmi,společenské chování

- kreativní výchova:pracovní a výtvarná výchova

- přírodovědná činnost:pozorování přírody a její ochrana

- tělovýchovná činnost : pobyt dětí v přírodě,sportovní vyžití  na hřišti

- příprava na vyučování je praktikována formou her,psaní domácích  úkolů

 Roční rozvrh pravidelně se opakujících činností

Plán pedagogických rad

 Srpen: Zahajovací pedagogická rada

 - koncepce výchovně vzdělávací práce školy

 - schválení plánu školy

 - personální stav,úvazky

- schválení individuálních plánů integrovaných žáků

- schválení ročních plánů :Minimální preventivní program,Roční plán enviromentální výchovy

 - následná opatření ČŠI,ŠÚ k chodu školy

 Listopad: 

 - hodnocení chování

 - vyhodnocení plnění opatření (ČŠI,ŠÚ)

 - organizační záležitosti(dodatečné odklady školní  docházky,specifické poruchy        učení,spolupráce s OPPP)

Leden: 

- klasifikace prospěchu a chování za 1.pololetí

 - kontrola plnění plánu školy

 - zpráva o integrovaných žácích

 Duben:

 - hodnocení prospěchu a chování žáků

 - závěry prověrky BOZP

 - organizační záležitosti(plány výletů,soutěže)
 Červen:

- klasifikační porada o prospěchu a chování

 - hodnocení plnění plánu školy,analýza stavu

 - návrh plánu školy na další školní rok

 - organizační záležitosti

Plán třídních schůzek:
Říjen společná třídní schůzka – seznámení s Ročním plánem školy,Vnitřním řádem školy 

Leden,duben,červen – individuální konzultace 

Roční plánované akce školy školní rok 2020/2021
Zápis do 1.ročníku       od 1.4.do 30.4.2021
Den otevřených dveří:  listopad,březen

Plavecký výcvik: březen-květen

Účast na soutěžích:

Výtvarné soutěže ,Okresní soutěž Mladých zdravotníků,Atletická olympiáda,

Dopravní olympiáda,turnaj ve florbale,turnaj v kopané

Dopravní výchova : 

3.r,4.r.,5.r. dopravní hřiště v Soběslavi,mobilní dopravní v Želči 1.r. – 5.r.  
Společné akce pro rodiče

Vánoční dílna - prosinec 

Sběr pomerančové kůry : září –červen

Sběr starého papíru : září - červen

Kulturní vystoupení pro rodiče:

Vánoční zpívání koled  - prosinec ,Vystoupení žáků pro rodiče – červen

 Kulturní vystoupení žáků při Vítání občánků

Divadelní představení: 

Divadlo Oskara Nedbala v Táboře dle nabídky  2x do roka   

Divadelní představení  v Kulturním domě v Želči


Účast šoly na projektu . Školní mléko,Ovoce do škol,Zdravé zuby

Spolupráce se Základní školou Legionowo (Polsko) 

 Vzájemné návštěvy žáků a učitelů

Škola v přírodě   červen
Spolupráce s Wattsenglish

Konverzace anglického jazyka s rodilým mluvčím

Akce Školní družiny

Roční plán je konkretizován v týdenních plánech činnosti

° Drakiáda

° Výstava zvířectva chovatelů v Soběslavi

° Sklizeň na zahradě – týden plný vitamínů

° Beseda se starostou obce na Obecním úřadu

° Na poště – návštěva pošty

° Kouzelník podzim – družinová výtvarná soutěž

° Výstava v muzeu v Soběslavi s vánoční tématikou

° Velikonoční dílna s rodiči a dětmi

° Výroba svícnů pro místní důchodce a přáníčka pro naše sponzory

° Pečeme a zdobíme vánoční perníčky

° Výroba drobných dárků pro budoucí prvňáky

° Peřina ze sněhu – sněhuláci, pajďuláci – soutěž o nejlepší sněhuláky

° Pojďte s námi do pohádky – dětský karneval

° Jaro ťuká na vrátka – Velikonoce – výzdoba,zvyky a tradice spojené s jarem

° Ve hře hledej zálibu – družinová soutěž ve stolních hrách

° Pane Komenský,díky – návštěva knihovny – práce s knihou

° Chráníme přírodu – družinová výtvarná soutěž

° Cyklista v dopravním provozu – upevňování znalostí z dopravní výchovy;

   Jízda zručnosti na kole 

° Kuličkiáda – družinová soutěž ve crnkání kuliček

° Slet čarodějnic – zábavné dopoledne plné čarovných úkolů

° Den matek – vyrábíme přáníčka a drobné dárky pro maminky

° Hledáme poklad – stezka s plněním úkolů

Botanická zahrada – výlet do táborské botanické zahrady

° Den dětí – zahradní slavnost – kreslení na chodníku – sportovní odpoledne

Inventarizace: listopad 2018
Prověrka BOZP: duben 2019
Roční plán je doplňován a upřesňován měsíčními plány

Projednáno a schváleno na pedagogické radě dne: 31.8.2018
 Plán hospitací                

 Tématické zaměření hospitací :

- diferencovaný přístup učitele k žákům,individuální přístup k žákům

- práce s problémovými žáky a integrovanými žáky,péče o nadané žáky

- kontrola dodržování časového plánu osnov

- práce třídního učitele,dokumentace 

- výchovná práce školní družiny

- písemný projev žáků - kontrola sešitů

- sledování a zjišťování úrovně znalostí žáků

- dodržování hygienických předpisů

- využívání nových forem a metod při výuce

-  hospitace u nově přijatých učitelů

Roční počet hospitací 10 - 12

 Přidělení úkolů ve školním roce 2020/2021


Výchovný poradce : Mgr.Vlasta Atanasová

Minimální preventivní program : Mgr.Marie Kostečková

Plán environmentální výchovy : Mgr.Vladislava Šimáková

 Knihovna učitelská a žákovská :Mgr.Marie Kostečková

 Filma,divadla :Mgr.Vlasta Atanasová

 KMČ : Mgr.Petr Cába

 Požární preventista : Mgr.Vladislava Šimáková

 Byliny a kůra : Jitka Píšová

 Výzdoba :Mgr.V.Šimáková,J.Píšová,Mgr.V.Atanasová,J.Cílková

 Učebnice,školní pomůcky : Mgr.V.Atanasová,Mgr.P.Cába

 Příprava kulturních akcí:Mgr.V.Šimáková


 Kritéria osobního hodnocení pedagogických pracovníků

A. Pedagogický pohled :

 1.Iniciativa v pedagogickém procesu,tvůrčí vztah.

 2.Kvalita a úroveň pedagogické práce  (závěry z hospitace,dodržování osnov,rozplánování   učiva)

 3.Práce třídního učitele,výchovné působení na žáky  (přístup k žákům,pohovor se žáky,jednání s rodiči)

 4.Zvýšené výchovné působení u problémových žáků  (individuální přístup,doučování,výchovné problémy)

 5.Úroveň plnění úkolů administrativního charakteru  (třídní knihy,třídní výkazy)

 6.Rozšiřující aktivita v sebevzdělávání

 B. Organizační zajištění :

 1. Plnění dozorů,plnění termínů odevzdání materiálů

 2. Zajištění provozu v mimořádných podmínkách  (suplování,dozory apod.)

 3. Olympiády a soutěže zařazené do plánu školy

 4. Mimoškolní aktivita
Kritéria hodnocení nepedagogických pracovníků 

1. Celková úroveň úklidu

2. Celkový aktivní přístup k chodu školy

3. Příprava školy na zahájení nového školního roku
V Želči 31.8.2020
Zpracoval : Mgr.Bc.Petr Cába

