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Termin inspekéni ¢innosti 16.,17.1.a20.a21. 1. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéieni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a Skolni druzinou podle piislusnych skolnich vzdélavacich programt, napliiovani
Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich piedpisu.
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Charakteristika

Ptispévkova organizace (dale ,,Skola‘®) je zfizena pro zaky s mentalnim, télesnym, zrakovym
nebo sluchovym postizenim, zadvaznymi vadami feci, zdvaznymi vyvojovymi poruchami
uceni, zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani, soub&éznym postiZzenim vice vadami nebo
autismem.

K 30. zafi 2019 vykazala celkem 36 Zaka vzdélavanych v péti tiidach zakladni Skoly
s nejvyssim povolenym poctem 70 zakt ak 31. fijnu 2019 28 Wucastnikd zajmového
vzdélavani ve tfech oddélenich Skolni druziny s nejvysSim povolenym poctem ucastnikl
zajmového vzdélavani 40.

Stravovani zakd je zaji$téno ve Skolni jidelné sousedici se Skolou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel ma jasnou a realnou koncepci dalsiho rozvoje $koly. Vytvofil funkéni organizaéni
strukturu fizeni organizace, nové jmenoval svoji zastupkyni. Vedeni S$koly realizuje
kontrolni a metodickou ¢innost véetné metodického vedeni nové vyucujici. Pfijima
systematickd a vétsinou u¢inna opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkd. Cinnost
metodického sdruzeni je aktualné vhodné zaméfena na préci asistentll pedagoga a vzdélavani
zaku s poruchou autistického spektra.

Skola poskytuje vzdélavani v oborech vzdélavani zékladni $kola a zékladni $kola specialni.
Uchazece o vzdélavani piijima spravné na zadost jejich zdkonnych zastupcii a s ptislusnym
doporucenim skolského poradenského zatizeni.

Reditel pecuje o zkvalitiiovani personalnich podminek, od predchozi inspekéni ¢innosti
se mirn¢ zlep$ily. Vzdélavani ve skole zajistuje celkem osm uciteli (z toho jeden bez
odborné kvalifikace) véetné fteditele $koly. Asistenti pedagoga a vychovatelky Skolni
druZiny spliuji predpoklady odborné kvalifikace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je planovano s ohledem na potieby Skoly
a pravideln¢ vyhodnocovano jeho mozné vyuziti v praxi. V obdobi poslednich dvou
Skolnich rokt se pedagogové zucastnili vhodné zvolené¢ho vzd€lavani, napf. seminait
zaméfenych na praci se zaky s poruchami autistického spektra, na piistup k zakim
s vyvojovymi poruchami feci a logopedickymi vadami a na ekologickou vychovu. Reditel
se vzdeélaval v oblastech tizeni $koly a aktualnich zmén financovani.

Materialni podminky umoznuji vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich
programii. Skola disponuje dostatkem nédzornych i specialnich uéebnich pomiicek a poéitaéi,
které postupné obménuje a dopliuje. Kazdy tiidni ucitel méa notebook, aktudlné se Skola
vybavuje tablety, ve vSech kmenovych ucebnach jsou multimedialni tabule. V prib&hu
hospitované vyuky ale vyucujici piilezitost k efektivnimu zalenéni vypocetni techniky
do vyuky vyuzivali malo.

Skola téelné vyuziva finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoétu, véetné prostiedki
ucelovych (vyuka plavani, soutéze). Ztizovatel Skole v ramci ptispévku na jeji provoz hradi
1 ucebni pomiicky, na které nezbyva ze statniho rozpoctu. Vedeni Skoly se aktivné zapojuje
do projekti EU (Sablony I a Sablony II).

Z4ci i udastnici zajmového vzdélavani jsou zptisobem pFiméfenym jejich véku seznamovani
s pravidly bezpecného chovani a ochrany zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Mira
urazovosti je nizka. Dohledy o pfestdvkach ve Skole jsou stanoveny a v dob¢ inspekcni
¢innosti byly pedagogy realizovany. Vstup do budovy je zabezpecen. Revize hernich prvki
a télocvicného naradi jsou pravidelné provadény.
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Reditel ziidil $kolni poradenské pracoviité, vychovné poradenstvi spravné zajistuje
zastupkyné feditele Skoly jak v oblasti podpory zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
tak v oblasti kariérového poradenstvi. Prevence rizikového chovani je realizovana podle
preventivnich program, jejichz G¢innost byla vyhodnocovana v rdmci jednani pedagogické
rady a je na dobré urovni. Pti vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami skola
vhodné spolupracuje se Skolnimi poradenskymi pracovisti (metodické navstévy,
konzultace).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani se uskuteGiiuje podle $kolnich vzdélavacich programi (dale SVP). Vétsina zaka
se vzdélava podle SVP pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) ,,Cesta do Zzivota MDU*, a to
jak zaci s lehkym mentalnim postizenim, tak Zaci se zavaznymi vyvojovymi poruchami
uceni, zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani. Jeden zak se vzdé¢lava podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Cesta do Zivota“. Zaci se stfedné tézkym
mentalnim postizenim se vzd&lavaji podle SVP pro obor vzdélavani zakladni skola specialni
SVP (dale SVP ZSsp), pod nazvem ,,Zvladneme Zivot L.“ — pro specialni $kolu dil I a Z4ci
s tézkym mentalnim postizenim pod ndzvem ,,Zvladneme Zivot II*. — pro specidlni Skolu
dil Il. Realizované vzdélavaci programy vhodné dopliiuji projektové dny.

Zaci jsou zatazeni do péti tiid. Vzhledem k personalnim a materialnim podminkam $koly
dochézi v souladu se skolnim vzdélavacim programem k vytvafeni skupin zaku z riznych
ro¢nikd, resp. z riznych tiid.

Pti vzdélavani zakt podle Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly méli vyucujici
vzdy jasné stanoveny cile vzd&lavani, které vychazely z SVP a zarovei respektovaly tiroveii
znalosti zakt. Pedagogové se snazili zaky pozitivn€ motivovat pochvalou, ocenénim jejich
snahy. Vyuka byla pfevdzn€ organizovana frontalnim zpisobem, pouze V ¢asti hodin
pedagogové vytvaieli dostateCny prostor pro rozvijeni komunikativnich a sociélnich
kompetenci zakt pii praci ve skupiné nebo dvojici, samostatna prace byla realizovana
v ramci individualnich aktivit, obsah vyuky byl vhodné diferenciovan. Ve vétsiné hodin
chybél ¢asovy prostor pro zakovské zhodnoceni vlastni prace nebo prace spoluzaki podle
pfedem stanovenych kritérii. Pozitivem pii vyuce cizich jazykd bylo cilené rozvijeni
cizojazynych komunikativnich dovednosti zakli s poskytovanim ucinné zpétné vazby
od pedagoga. V hospitovanych hodinach ¢asto chybélo efektivni za¢lenéni modernich
technologii a vypocetni techniky, zejména k podpote vyssi miry individualizace a aktivizace
zaku. Prilezitost ke zlepSeni je také ve vedeni zaka k praci s informa¢nimi zdroji. Vyucujici
vhodné podporovali rozvijeni kreativity zakd, ve vétsiné hospitovanych hodin pedagogove
a zaci ucelné pracovali s ndzornymi pomtickami.

Zejména pii vzdélavani zakh podle vzdélavaciho programu zakladni Skoly specialni byl
patrny u¢inny individudlni pfistup pedagogt, vyucujici vhodné stanovovali cile dle trovné
moznosti a znalosti zakt. V prubéhu hodin byly vhodné voleny motivaéni postupy a stiidany
¢innosti tak, aby Zzaci neztraceli zdjem a ukoly dokoncovali. Nabizené aktivity, vCetné
procvi¢ovani uciva, uc¢inné podporovaly jejich sociéalni a osobnostni rozvoj. Vhodné byla
zaClenéna dramatizace i individualni ¢innosti. Podle svého aktualnich stavu a schopnosti zaci
svou préci hodnotili. Pedagogoveé se je snazili pozitivné motivovat pochvalou, ocenénim
snahy, ale iindividualnim pfistupem. Ve vSech hodinach, pokud byl pfitomen asistent
pedagoga, byla jeho podpora ucinna, v nékterych hodinach nezbytna.

Vzdélavani ve Skolni druziné€ navazuje na vzdélavani v zékladni Skole. Vychovatelky cilené
podporovaly rozvijeni zejména socialni gramotnosti zakd.
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Byly realizovany praktické i odpocinkové cCinnosti, ke kterym se dafilo zaky ucinné
motivovat, a to i s podporou asistenta pedagoga. Vysledky ¢innosti byly prubézné vhodné
pozitivné¢ hodnoceny.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaka Skola sleduje a vyhodnocuje. Dil¢i nedostatek v informovani
jejich zakonnych zastupci o vysledcich vzdélavani jednotlivych zakt byl odstranén
Vv pribéhu inspekéni ¢innosti. Vysledky jsou projednavany v pedagogické radé a jsou
pfijimana opatieni k jejich zlepsovani. U zakd, ktefi jsou vzdélavani podle individualniho
vzdé€lavaciho planu, je jeho plnéni vhodné vyhodnocovano a jsou piijimana opatieni k jeho
dal$imu plnéni. U zaku s riziky netspéchu pii vzdélavani vyucujici zjistuji jeho mozné
priCiny a piijimaji opatieni ke zlepSeni vysledkl vzdélavani zaka (doucovani, spoluprace
se zdkonnymi zastupci zakt a Skolskymi poradenskymi zafizenimi). Prevence Skolni
neuspesnosti je vétSinou ucinna.

Pozitivem je umoznéni piistupu Zaka k uéebnim materidlam pies webové rozhrani a tim
vytvareni ptilezitosti ke zlepSovani vysledki jejich vzdélavani.

Pretrvava skuteCnost, Ze Skola systematicky nevyuziva moznost posuzovani vysledka
vzdélavani v porovnani s jinymi Skolami. Nepracuje se systémy interniho ani externiho
hodnoceni. Vysledky vzdélavani prezentuje ve vyro¢ni zpravé o ¢innosti skoly.

Skola neformélné sleduje uplatnéni zaki po ukondeni vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zakt ve Skolni druziné jsou pribézné hodnoceny, vyrobky jsou
prezentovany v prostorach skoly a pii akcich potadanych Skolou.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Mirné zlepSeni personalnich a materialnich podminek $koly.
Nedostatky zjisténé pii predeslé inspekcni ¢innosti byly vétSinou odstranény.
Zapojeni do projekti, $ablony I a Sablony II.
Vytvoteni ptistupu zakd k u¢ebnim materialim pies webové rozhrani.
Silné stranky ...
Spoluprace se ztizovatelem a podpora ziizovatele pti napliovani koncepce rozvoje skoly.
Klima Skoly podporujici vzdélavani a rozvoj kazdého Zéka.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
Rizika byla shledana v chybé&jicim systému hodnoceni celkovych vysledkl vzdélavani.

Prilezitost ke zvySeni efektivity vyucovacich hodin pfi plnéni vzdé€lavacich cili mé Skola
v promyslenéjsi volbé metod v nesourodych skupinach (napf. vétsi pestrost metod, jako
predpoklad udrzeni zajmu a aktivity zaka, dalsi vzde€lavani pedagogickych pracovnikl
zaméfené na metody prace v malotfidnich $kolach), v efektivnéjsim zaclenovani vypocetni
techniky do vyuky a ve vedeni zaka k praci s informa¢nimi zdroji.

Ptilezitost ke zlepSeni ma Skola také ve vetSim vyuzivani riznych zplsobl pribézného
hodnoceni individualnich vysledkd vzdélavani.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zlepsit metodické vedeni pedagogt Skoly - zvysit efektivitu vyucovacich hodin pii plnéni
vzdé€lavacich cila promys$lengjsi volbou metod v nesourodych skupinach, efektivnéjSim
zatlenovanim vypocetni techniky do vyuky a vedenim zaku k praci s informa¢nimi zdroji.
Vytvoftit systém hodnoceni celkovych vysledkl vzdélavani.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditel $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni k prevenci nedostatkii zjisténych pri inspekéni ¢innosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ze dne 14. ledna 2020

2.  Ziizovaci listina Specialni zakladni Skoly Rozmital pod Tiems$inem ze dne
29. prosince 2009 ¢j. 02636/09/SO, v¢etné dodatki

3. Jmenovani do funkce feditele $koly vydané Méstem Rozmital pod Tfemsinem dne
20. ¢ervence 2018 ¢j. 1829/2018/SEK

4.  Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni s Gi€innosti od 1. listopadu 2011, ¢j. 31530/2011-25
5. Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi — Protokol o ro¢ni odborné
technické kontrole ze dne 18. kvétna 2019, Protokol ¢. 84/2019 ze dne 13. tnora 2019
vcetné faktury za provedené opravy, Rozpis dohledl Skolni rok 2019/2020, Pouceni
zakti 0 BOZ (jednotlivé tiidy), Provozni fady uc¢eben, Zaznam o Skoleni zaméstnanci
0 BOZP a PO ze dne 30. srpna 2019 a 2. zaii 2019, Protokol o revizi elektrospotiebict
6.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Cesta do Zivota MDU — pro ZS,
platnost od 4. zaii 2017 bez uvedeni ¢;.
7. Skolni vzd&lavaci program Zvladneme Zivot I. — pro specialni §kolu dil I platny
od 1. zafi 2019 bez uvedeni ¢;.
8.  Skolni vzdélavaci program Zvladneme Zivot II. — pro specidlni §kolu dil II platny
od 1. zaii 2019 bez uvedeni ¢j.
9.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Cesta do Zivota platny od 1. zaii
2013 bez uvedeni ¢;j.
10.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu platny k datu inspekéni ¢innosti
11.  Personélni dokumentace zaméstnancii Skoly a rozpis piimé pedagogické cinnosti
pedagogt K datu inspekéni ¢innosti
12.  Skolni ad zakladni koly, &. 2/5 2018, vypis ze §kolniho Fadu
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13.  Skolni fad pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani, &j. 14/2 2013

14.  Vnitini fad Skolni druziny k datu inspekéni ¢innosti

15.  Zaznamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekéni
¢innosti

16.  Ttidni schiizky

17.  Ttidni knihy za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspek¢ni ¢innosti

18.  Kniha trazu, zaznamy o trazech s$kolni roky 2018/2019 a 2019/2020 inspekéni
¢innosti

19.  Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2018 a k 30. zafi 2019

20. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych piijemcim prostiednictvim kraje
ze statniho rozpoctu v roce 2018 ze dne 10. ledna 2019

21.  Vyro¢ni zprava za skolni rok 2018/2019

22.  Zéaznamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspek¢éni
¢innosti

23.  Zapisy z metodického sdruzeni 2017/2018, 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspek¢ni
¢innosti

24.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid k datu inspekéni ¢innosti

25.  Dokumentace vychovného poradce a skolniho metodika prevence k datu inspek¢ni
¢innosti

26.  Matrika Skoly k datu inspekéni ¢innosti

27.  Materialy a dokumenty feditele $koly k datu inspek¢ni ¢innosti

28.  Sesity, zakovské zaznamy, prace zaku k datu inspekéni ¢innosti

29.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platny k datu inspekéni &innosti

30.  Dokumentace Skolni druziny k datu inspekcni innosti

31.  Zapis z jednani s feditelem skoly ze dne 17. ledna 2020

32. Webové stranky Skoly K datu inspekéni ¢innosti

33.  Inspekéni zprava, &j. Cj. CSIS-2471/13-S dne 15. listopadu 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska 3kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova,
Skolni inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu

V. Ritz-Radlinska Scherlingova v.r.

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerovav.r.

Mgr. lvana Ullmannova, ptizvana osoba-odbornik

. Nt o Ivana Ullmannova v. r.
na zakladni vzdélavani a fizeni Skoly

V Praze 19. Gnora 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Bartl, Pavel Bartl v. r.
reditel Skoly

V Rozmitale pod Tiemsinem 24. unora 2020
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