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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k mspekéni ¢mnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle piishiSnych
Skolich vzd&lavacich programi (dale ,.SVP“), napliovani SVP ajeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzd&lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist.

Charakteristika

Ptispévkova org%njzace (dale ,skola®) vykonava CcCinnost stfedni Skoly, domova mladeze
a Skolni jidelny. Skola k terminu mspekéni ¢mnosti vzdélavala 422 Zaki, nejvysSi povoleny



pocet zakti byl vyuzit z 70,3 %. Od predchozi mnspekéni Cinnosti doSlo k vyznamnému
zvySeni poctu zakt Skoly.

Ve ctyrletych oborech stfedntho vzd€lani s maturitni zkouskou (déle ,jmaturitni obory*)
Skola realizuje obory Strojirenstvi (37), Stavebnictvi (91), Nabytkaiska a dievatska vyroba
(52), Technické lyceum (52) a Informaéni technologie (77), ktery byl do vzdélavaci nabidky
Skoly zafazen od piedchozi inspekéni Cinnosti. Dale Skola zajistuje vzdélavani v oboru
Mechanik sefizova¢ (83), ktery poskytuje stiedni vzdélavani s vyuénim listem i maturitni
zkouskou. V ftriletych oborech stiedniho vzdélani s vyucnim listem (déale ,nematuritni
obory*) skola vzdélava Zzaky v oborech Strojni mechanik (10) a Obrabéé kovu (20).

K terminu inspek¢ni Cinnosti Skola evidovala 62 zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami
(dale ,,SVP) a 25 zaku s odlisnym matefskym jazykem, u Casti z nich byla identifiko vana
jazykova bariéra.

Ubytovani 7akti bylo zajisténo ve dvou budovach domova mladeze. Ubytovano bylo
74 7akl, naplnénost Cinila 45 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 3koly (dale ,feditel“) pusobi ve funkci od roku 2018 a pii fizeni $koly vychazi
ze stanovenych strategickych zaméri. Koncepce rozvoje Skoly je zalozena na realistickém
zhodnoceni jejiho stavu a je pravidelné aktualizovana s ohledem na potfeby regionu, vyvoj
tthu price a zamry zizovatele. Stanovené cile reagyji na poZzadavky technicky
orientovaného vzdelavani a sméfuji k rozvoji odbornych a vSeobecnych kompetenci zaku,
zejména v oblasti digitalizace, automatizace a novych technologii. Do planovani
a vyhodnocovani strategickych zaméri jsou zapojeni pedagogicti pracovnici i dalsi aktéti
vzdélavani, ¢imz je podpoteno jejich sdileni a uplatiiovani v pedagogické praxi Stabilitu
a kontinuitu dlouhodobého planovani vSak castecné ovlivilyji vnéjSi systémové zmeény,
zejména rozhodnuti o organiza¢nich upravach v siti Skol, kterd vedou k nutnosti opakované
aktualizace koncepCnich zaméri.

K napliovani profiu absolventa pfispiva dlouhodobé rozvijend spoluprace Skoly
S profesnimi partnery, kterd umoZiiuje propojeni teoretického a praktického vzdélavani
apfispiva k uplatnitelnosti zaki v praxi. Vyznamna je spoluprace s vysokymi Skolami
obdobného zaméieni, zejména v oblasti stavebnictvi, ktera rozsituje odborny rozhled Zaku
a podporuje jejich dalii studijni sméfovani. Skola soudasnd rozviji spolupraci se zakladnimi
Skolami a dalimi regionalnimi partnery, zejména za uCelem prezentace Skoly a ziskavani
uchazeCli o vzd€lavani.

Rizeni 8koly je viceroviiové a vychdzi z rozdéleni kompetenci mezi feditele a jeho tii
zastupce, pricemz dva z nich odpovidaji za teoretické vzdélavani a jeden za odborny vycvik.
Nafizeni se dale podileji pfedsedové predmétovych komisi, které jsou ziizeny pro jednotlivé
obory vzdélani v oblasti odbornych predméti a pro piibuzmé skupiny vSeobecné
vzdélavacich predmétl. Pfenos informaci je zajiStovan prostrednictvim pravidelnych porad
vedeni, na které navazuji porady pedagogickych pracovniki, a dale prostiednictvim
pedagogickych rad konanych cCtyfikrat rocné. Nastaveny systém zajiStuje operativni fizeni
Skoly. Kontrolni a hospitacni c¢innost probihda na urovni vedeni Skoly 1 pfedsedu
predmétovych komisi, jeji u¢innost vSak neni ve vSech oblastech dostate¢na, nebot’ neni
zamétena na vSechny vyucujici ani dasledné vyuzivana k pijimani konkrétnich opatieni
ke zkvalithovani vyuky. Soucasné neni v potfebné mife vyhodnocovana a vyuzivana
pro cilené pedagogické vedeni.
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Pedagogicky sbor tvotfi 59 pedagogickych pracovnikl, znichz témét pétina nespliluje
odbornou kvalifikaci a ¢ast si ji dopliiyje studiem. Vedeni Skoly prokazaten¢ usiluje
0 zajisténi odpovidajici Grovné persondlnich podminek a vytvaii podminky pro doplnéni
kvalifikacnich pfedpokladli studiem. Podpora zaciajicim pedagogim je zajiSténa
prostiednictvim uvadéjicich ucitell.  Spoluprace pedagogii probiha zejména v ramci
predmétovych komisi, jejichz ¢nnost je zaméfena piedevSim na organizacni zajisténi vyuky,
zatimco metodickeé vedeni, sdileni pedagogickych zkuSenosti a piikladi dobré praxe, véetné
vyuzivani vzajemnych hospitaci a metodickych setkani, jsou rozvijeny v menSi mife.
Piikladem efektivni spoluprace jsou komise technického lycea a pifrodovédnych predmétt.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihd planovité, jeho zaméfeni vSak neni
dostateCné orientovano na oblast didaktiky a movativnich metod vyuky, vcetné prace
s diferenciaci a formativnim hodnocenim, coz se projevuje v omezeném vyuzivani Sirsi
Skaly vyukovych metod a forem prace ve vyuce. Poradenské sluzby Skoly zajistuji vychovna
poradkyn¢ a Skolni metodicka prevence, které absolvovaly specializa¢ni studum.

Od ptedchozi mspekéni ¢Emnosti doSlo k vytvofeni Zakovského parlamentu, ktery
predstavuje nastroj pro zapojeni zakti do chodu Skoly. V pocatecni fazi byla jeho ¢innost
aktivn¢j$i, aktudln¢ je vSak jeho fungovani spiSe formalni a zajem zakd o zapojeni
je omezeny. Potencidl tohoto nastroje pro rozvoj otevieného $kolniho prostredi a posilovani
komunikace mezi zaky a vedenim Skoly tak neni piné¢ vyuzivan.

Materidlni podminky vzdélavani se od piredchozi inspekéni Cinnosti vyrazné ZlepSily.
Aktivni pfistup vedeni Skoly k zajiStovani fmancnich prostiedki z vice zdroji umoznil
realizaci rekonstrukci ¢asti budov, véetné obnovy socidlniho zafizeni, modernizace vnitinich
prostor a opétovného zprovoznéni nové vybavené c¢asti domova mladeze. V oblasti
odborn¢ho vzdélavani doslo k posileni technického zizemi pofizenim obrabécich stroji,
formatovaci pily a dalsim dovybavenim dilen. Inovovany byly také pocitacové ucebny,
véetné jejich stavebnich uprav a vybaveni novymi pocitaCovymi sestavami, interaktivni
technikou, 3D tisk&rnami a specializovanym softwarem. K dispozici jsou rovnéz prostiedky
pro vyuku robotiky, automatizace a kybernetické bezpecnosti.

Skola zajituje bezpetné prosttedi pro vzdélvani Zici jsou pravidelné poucovani
0 dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi. Mifra urazovosti vykazuje klesajici
tendenci, k ¢emuz pfispivaji opatfeni pijatda vedenim Skoly, zejména v oblasti organizace
vyuky télesné vychovy a déleni zakd do menSich skupin. Vyssi index urazovosti za Skolni
rok 2024/2025 byl zptisoben administrativni chybou.

Pedagogické pisobeni v domové mladeze zajistuje sedm odborné kvalifikovanych
vychovatelll, ktefi se piikladné nekolikrat rocné Ucastni dalstho vzd€lavani pedagogickych
pracovnkd. Rizeni vychovné vzdélavaci &innosti probiha prostfednictvim pravidelnych
porad a hospitacni ¢innosti. V domoveé mladeze je systematicky rozvijeno piiznivé socidlni
klima, ato zejména prostfednictvim individudlniho pfistupu k ubytovanym a cilené podpory
jejich dusevniho zdravi, coz se odrazi v bezpecném a podnétném prostiedi s prvky rodinné
atmosféry. Vnitini prostory jsou postupné rekonstruovany a prub&ézné vybavovany novym
nibytkem a zafizenim. Zaci vyuZivaji dostupné zizemi, zejména kuchyiky, klubovny
a prilehla hiisté, které vytvaieji vhodné podminky pro jejich volnocCasové aktivity.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani
Vyuka ve sledovanych hodinich ve stiedni $kole (dale ,SS“) vychizela ze $kolnich

kurikuldrnich dokumentl. Hodiny probihaly pfevazné v klidném pracovnim prostiedi, Zaci
dodrzovali stanovena pravidla a phili zadani u¢itel. Pfevladala frontalni organizace wyuky,
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kooperativni formy prace byly zafazovany omezené, coZ snizovalo prostor pro rozvoj
socidlnich a komunikacnich dovednosti. Aktivni zapojeni zikti a podpora vzijemné
komunikace se objevovaly spiSe ojedinéle. V cCasti vyuky nebyly vzd€lavaci cile stanoveny
ani nasledné¢ vyhodnocovéany. Prostor pro rozvoj kritického mysleni, hlub§i analyzu uloh
apraci s riznymi informacnimi zdroji byl vyuzivin v mensi mife. Diferenciace vyuky
a zohlediiovani individualnich vzdélavacich potieb zakt nebyly systematické. Formativni
hodnoceni, vcetné sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni, bylo uplatiovano pouze
vV omezené mite, coz zakliim neposkytovalo dostate¢nou zpétnou vazbu o jejich uceni.

Ve vyuce spolecenskovédnich a jazykovych prfedmétli byla vhodné zaméfena pozornost
na rozvoj komunika¢nich dovednosti Zzakli a porozuméni obsahu uciva. Ve sledovanych
hodinach cCeského jazyka a literatury byla Gc¢eln¢ rozvijena Ctenaiska ajazykova gramotnost
s dirazem na porozuméni jazykovym a literdrnim jeviim a jejich aplikaci v komunikacni
praxi. Zaci byli systematicky vedeni k praci s textem, vysvétlovani vyznamu pojmi
a formulovani vlastnich nazorti, zpravidla prokazovali velmi dobrou Urovenn osvojenych
znalosti i dovednosti a aktivné se zapojovali do vyuky. Vyuka cizich jazyk probihala
prevazné v cilovém jazyce, coz prispivalo k rozvoji jazykovych kompetenci zakt. Ti byli
vhodn¢ vedeni k aktivnimu vyuzivani slovni zisoby a gramatickych jevii v béznych
komunika¢nich situacich, podporovana byla také dovednost porozuméni mluvenému
projevu. V casti sledované vyuky byla zaznamenana zdafild prace s textem, pii niz byla
ucelné rozvijena Ctendiskd gramotnost v navaznosti na praci s mformacnimi zdroji

Ve vyuce pifrodovédnych predmétii bylo vyraznym poztivem praktické vyuziti probiraného
uCiva a jeho vztah k redlnym situacim. Nazornost byla vhodné podporovana vyuzitim
digitalnich vizualnich podnéti. Pii zafazeni samostatné prace se zvySovala motivace zaku
K plnéni zadanych tuloh. V matematice byla vyuka UcCelné strukturovana, ucivo logicky
navazovalo na piedchozi poznatky. VyuCujici vyuzivali pracovni listy s vhodné
gradovanymi ulohami, coz umoziiovalo plynulou praci zakt podle jejich tempa. Piinosné
bylo pribézné poskytovani podpory pfi feSeni Gloh a vyuzivani didaktické techniky, véetné
matematickych aplikaci, které napomahaly ndzornosti vyuky. Efektivitu vzdélavani vsak
snizoval omezeny prakticky pfesah uciva ve vztahu k oboru vzdélani.

Vyuka odbornych teoretickych predmétii byla vedena odborné a vécné spravné, s dirazem
na logickou strukturu uciva a jeho ndvaznost na pfedchozi znalosti zakt. Piinosné bylo
propojovani  teoretickych poznatkli s jejich praktickym vyuwzitim a zafazovani
meziptedmétovych vztahll. V ¢asti vyuky, zejména pfi praci na pocitacich, Zaci postupovali
podle strukci vyucujiciho a pribézné fesili zadané ulohy s jeho podporou. Vhodné byla
zafazena také samostatnd prace zakd pfi zpracovani odbornych uloh, kterd pfispivala
K upevnéni uCiva a jeho propojeni s praxi Rezervy byly zaznamenany v organizaci
nékterych hodin, kdy nebyl dostateCné vyuzit potencial aktivizujicich metod, napiiklad
pfi feSeni odbornych Uloh ¢i prezentaci vysledkli prace. Pfi prevazyjicim vykladu
bez zapojeni dalsich ¢innosti dochazelo ke snizeni efektivity vyuky. V ojedinélych
piipadech nebyla vénovana dostatecna pozornost kultivaci Ustniho projevu zaki.

Odborny vycvik probihal ve moderné vybavenych Skolich dilndch s Cistym a piehledné
uspotadanym pracovnim prostiedim. Vyuc€yjici prokazovali odpovidajici odbornou uroven
a aktivni piistup k vyuce. Zaci phili zadané tkoly se zajmem a prevané samostatnd,
vyucujici pribézné sledovali jejich praci, poskytovali zpétnou vazbu a korigovali zi§téné
nedostatky. V oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci byli zaci pouceni, dil¢i
nedostatky vSak byly zaznamenany pii disledném vyuzivani ochrannych prostiedki
pfi préci na frézce.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke ziStovani dosazené¢ trovné znalosti a dovednosti Zakii Skola vyuzivd standardni formy,
tl. pisemné¢ a Ustni zkouSeni a hodnoceni praktickych ¢mnosti Informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani jsou zakim i1 zdkonnym zistupcim zpfistupfiovany prostiednictvim
Skolntho informa¢niho systému.

Ve sledovaném obdobi skohich let 2022/2023 az 2024/2025 dosahovali Zici maturitnich
obortl v pribéhu vzdélavani stabinich vysledki. Podil Zikl prospivajicich s vyznamendnim
se pohyboval piblizné kolem 16 %, zatimco podil neprospivajicich byl nizky a c¢inil
piiblizné¢ 3 %. Vyznamnou skupinu tvofili zici se slabym prospéchem (hodnoceni v jednom
nebo vice predmétech stupném dostatecny), kteii predstavovali pfiblizné tietinu Zzakt
maturitnich obord. Slabsi vysledky se napfi¢ obory cCastéji objevovaly v ceském jazyce
a matematice. Z mezioborového porovnani vyplyva, Ze ptiznivéjSich vysledki dosahovali
7aci obort Technické Ilyceum a Informacni technologie, zatimco méné piiznivé vysledky
se casteji objevovaly v oboru Mechanik sefizovac.

Vysledky Zzakti ve spolecné casti maturitni zkousky (dale ,MZ“) posuzované podle hrubé
neuspésnosti (podil zakt, ktefi zkousku nekonali nebo ji konali netspésné, z celkového
poctu piihlaSenych) se ve sledovaném obdobi Skolich let 2022/2023 az 2024/2025 mezi
jednotlivymi obory liSily. Dlouhodobé nejlepsich a stabinich vysledkii dosahovali Zaci
oborii Technické Iyceum a Nabytkarskd a dfevaiska vyroba, u nichz byla ve vSech
sledovanych letech hrubd nelspéSnost nulova, tj. vSichni Zici ptihlaSeni k MZ
v didaktickych testech uspéli. V ostatnich oborech byly vysledky méné stabilni. Zaci oboru
Stavebnictvi dosahovali ve Skolnich letech 2023/2024 a2024/2025 vyssi hrubé neuspéSnosti
nez 7aci srovnatelnych obori v ramci CR, pficemz tento stav byl ovlivnén ojedindlymi
neuspéchy jednotlive. Zaci oboru Mechanik sefizovaé dosahovali pievaznd nizi hrubé
neuspéSnosti nez Zaci srovnatelnych obort, vyjimkou byl Skolni rok 2023/2024, kdy byla
hruba netspésnost vys$si. Zaci oboru Strojirenstvi dosahovali ve $kolich letech 2022/2023
a 2023/2024 nulové hrubé netspeSnosti, zatimco ve Skolnim roce 2024/2025 doslo
ke zhorSeni, hruba netispé$nost byla vyssi neZ u srovnatelnych oborti v ramei CR.

Napfii¢ obory dosahovali Zici ve spole¢né casti MZ dlouhodobé velmi dobrych vysledki
z matematiky. V tomto didaktickém testu vSichni piihlaSeni zici uspéli. Ve Skolich letech
2022/2023 a 2023/2024 tuto zkousku konali pouze jednotlivi Zaci, zatimco ve $kolnim roce
2024/2025 doslo k nardstu jejich poctu, zejména v oboru Technické lyceum.

Skola systematicky podporuje piipravu zakii na MZ prostiednictvim doudovani, zaméfeného
predevSim na pfedméty spole¢né¢ casti MZ. Doucovani je realizovano také v odbornych
predmétech a pfispiva k prohlubovani znalosti Zakti 1 k jejich lepsi pfipravenosti
na ukoncovani vzdélavani.

V profilové ¢asti maturitni zkousky dosahovali Zaci obort Technické lyceum a Stavebnictvi
dlouhodob¢é velmi dobrych vysledkli, ve vSech sledovanych Skolnich letech vSichni
piihlaseni Zaci uspéli. V ostatnich oborech se neuspéch vyskytoval ojedinéle. V oboru
Strojirenstvi neuspél jeden zdk ve Skolnim roce 2023/2024, v oboru Mechanik sefizovac
neuspél vzdy jeden zak v kazdém ze sledovanych Skolich let a v oboru Nabytkarska
a drevaiskd vyroba neuspél jeden zak ve Skolnim roce 2023/2024.

Ve skupiné nematuritnich oborti nebyly vysledky V pribéhu vzdélavani v jednotlivych
letech vyrovnané. Podil neprospivajicich ve Skolnim roce 2022/2023 ¢mil piblizné 5 %,
V ndsledyjicim Skolnim roce vzrostl na piiblizné 27 %, ve Skolnim roce 2024/2025 vSichni
zaci uspéli. Podil zaka prospivajicich s vyznamendnim se v téchto oborech pohyboval
piblizné¢ mezi 10 % a 20 %.

5/9



U zavéreénych zkousSek dosahovali v nematuritnich oborech ve sledovaném obdobi
vybornych vysledkt, ve vSech piipadech uspél

Zaci maturitnich obortl byli ve sledovaném obdobi vice motivovani k Gcasti ve vyuce neZ
Zaci nematuritnich obort. Ve Skolnfim roce 2024/2025 ¢inila primérnad absence piiblizné 140
hodin v maturitnich oborech a 200 hodin v nematuritnich oborech za skoli rok. Neomluve na
absence se vyskytovala v nizké mife. ZvySena absence se v jednotlivych piipadech
nepiimivé promitala do pribéznych vysledktl vzddlavani. Skola dochazku pribémé sleduje
a v piipadé¢ jejtho zvySeni piijima odpovidajici opatieni.

Systém podpory zdkid se SVP je zaloZzen na jejich vcasné identifikaci Podpora Zaku
s odlisnym matefskym jazykem je zajiStovana zejména prostrednictvim pravidelného
douCovani Ceského jazyka vedeného odborné kvalifikovanou vyuCyjici. V oblasti prevence
Skolni nelspé&Snosti byly ziStény diléi nedostatky, které se projevuji zejména vySS$im
podilem Zakl se slabsim prospéchem v matematice. Systém prevence rizikového chovani
vychdzi z potieb Skoly a zahrnuje adaptacni kurzy i dalsi aktivity zaméfené na podporu
zdravého sebepojeti, rozvoj komunika¢nich dovednosti a posilovani vztahii mez Zaky.
Ptipady nevhodného chovani jsou feSeny v souladu s nastavenymi pravidly. Ve Skolnim roce
2025/2026 byl zaznamenan zvySeny vyskyt rizikového chovani, napt. vztahové problémy
&i wvani navykovych latek. Skola na tyto skuteCnosti reaguje zafazovanim tfidnickych
hodin a realizaci programil specifické prevence.

Skola vytvaii vhodné podminky pro rozvoj nadani a odborného zajmu ik jejich zapojenim
do soutézi, ve kterych dosahuji i vyraznych tUspécht, véetné umisténi v celostatnim kole
odborné zaméfené soutéZze v oblasti stavebnictvi, zaméfené na zpracovani a prezentaci
projekti. Zaci se zapojuji také do daliich soutéZ, napf. matematickych, sportovnich
¢i v oblasti digitdInich technologii.

Odborné znalosti a dovednosti zaci déle systematicky rozvijeji prostfednictvim ro¢nikovych
praci s praktickym zaméfenim, které maji v nékterych oborech postupné navazujici charakter
a smefuji k aplikaci ziskanych poznatkli v praxi.

Mezinarodni spoluprace Skoly, realizovana zejména prostiednictvim programu Erasmus+,
byla od piedchozi nspekéni ¢mnosti dale rozSifena, vyznamné obohacuje vzdélavaci
nabidku a G¢inn& piispiva k rozvoji odbornych i jazykovych kompetenci Zakt. Zaci
se pravideln¢ zapojuji do zahraniCnich mobilit, v jejichz ramci absolvuji odborné staze
ve firmach ve Slovinsku a Spanélsku odpovidajici jejich oborovému zaméfeni Ziskané
ZkuSenosti nasledné uplatiuji v dalSim vzdélavani i profesnim sméfovani. Do projektovych
aktivit jsou systematicky zapojeni také pedagogové, kteii absolvuji zahranicni vzdélavaci
kurzy, UGastni se stinovani vyuky a ziskané poznatky tcelnd prenaseji do vyuky. Skola
soucasn¢ rozviji mezindrodni spolupraci se zahraninimi partnery, vcetné partnerské skoly
v Itali, kde maji Zaci moznost seznamit se is odlisSnymi obory vzdélani, coz rozSituje jejich
pfedstavu o moZznostech dalstho odborného uplatnéni. Soucasn¢ dochazi k posilovani
interkulturnich  kompetenci, samostatnosti, komunika¢nich dovednosti a schopnosti
adaptace v odliSném prostredi.

Utast zikii na pestrém spektru environmentdIng zaméfenych aktivit vyrazng rozsituje jejich
povédomi o environmentdlnich souvislostech a vede k uvédomélému pfistupu k okolnimu
prostfedi. Zaci se pravidelné tUcastni projektovych dni, terénnich a uklidovych aktivit,
pfi nichz ucelné uplatituji ziskané poznatky v konkrétnich situacich.

Skola podporuje zapojeni ikt do dobroinnych a vefejnd prospé$nych aktivit, v jejichz
ramci se podileji na organizaci a realizaci sbirek a dalsich akci Tyto ¢innosti prispivaji
Kk rozvoji socialni odpovédnosti, obCanské angazovanosti a prosocialnich postoja.
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V domové mladeze je nastaven funk¢ni systém podpory zakd, ktery pfispiva k jejich Skolni
uspésnosti 1 osobnostnimu rozvoji. Vychovatelé pribézné ziskavaji informace o vysledcich
vzdélavani zakd, pravidelné se Ucastni jednani pedagogické rady Skoly a v ptipadé potieby
jim poskytyji individudlni pomoc pifi pifpravé na vyuCovani. Adaptacnimu procesu
ubytovanych je vénovana nalezitd pozornost, k jeho podpofe jsou ucelné vyuziviny zejména
zazitkové aktivity. Piinosna je spoluprace s komunitnimi partnery, ktera rozsituje nabidku
volno¢asovych a rozvojovych aktivit a podporuje osobnostni rozvoj zakda.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zvysil se pocet zakt skoly.
— Doslo k rozsiteni oborové vzdélavaci nabidky skoly o obor Informaéni technologie.

— Rozsitila se projektova ¢mnost a mezinarodni spoluprace, vetné realizace zahrani¢nich
mobilit Zaki a pedagogi.

— Vzikl zikovsky parlament jako ndstroj participace zakd na chodu Skoly.

— Zmodernizovalo se materidlni a technologické zazemi, zejména v oblasti informaénich
technologii a odborné vyuky.

— Narostl pocet ubytovanych v domové mladeze a soucasné doslo k rekonstrukci prostor.
Silné stranky
Stiredni $kola

— Promyslené zpracovand a pravidelné aktualizovand koncepce rozvoje skoly, vychazejici
z realistického zhodnoceni jejtho stavu a reflektujici potieby regionu 1 vyvoj trhu préce,
vytvafi ramec pro sméfovani Skoly v oblasti technicky orientovaného vzdélavani. (1.1)

— Rozséhld projektova c¢mnost Skoly, zahrnujici meznarodni spolupraci a zahrani¢ni
mobility zaka 1 pedagogl, vytvaii podnétné prostredi pro rozvoj odbornych, jazykovych
a interkulturnich kompetenci zaka. (1.5)

— Aktivni vyuzivani  vicezdrojového financovani umozZiiuje pribémou modernizaci
materidlné-technického zizemi Skoly, kterd vytvaii velmi dobré podminky pro realizaci
teoretického 1 praktického vzdélavani. (2.4)

Domov mladeze

— Spoluprace s komunitnimi partnery rozSiftuyje nabidku volnocasovych a rozvojovych
aktivit a podporuje osobnostni rozvoj zakt. (1.5)

— Systematicka péce o klima domova mlddeZe, zaloZena na individudlnim pfistupu
k ubytovanym acilené podpofte jejich dusevniho zdravi, pfispiva k vytvareni bezpe¢ného
a podnétného prostiedi s prvky rodinné atmosfery. (2.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zle pSeni)

Stiedni $kola

— Omezen¢ formulovani vzdélavacich cili v ¢asti vyuky a jejich vyhodnocovani
se projevyji nizSi srozumitelnosti smyslu a sméfovani vyuky pro zaky. (4.1)
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— Pfevaha frontdlni vyuky, malé zastoupeni aktivizatnich metod a limitované vyuzivani
riznych informac¢nich zdroji se projevyji nizSim zapojenim zaki do vyuky a mensi mirou
porozuméni souvislostem. (4.2)

— Sledovani individudlniho pokroku Zzakl a vyuzivani sebehodnoceni se ve vyuce objevuji
spiSe ojedinéle, takze Zici zskavaji jen CasteCnou zpétnou vazbu o viastnim uceni. (4.3)

— Cinnosti podporujici spolupraci a dialog mezi zaky maji ve vyuce jen malé zastoupeni,
¢imz se snizuje prostor pro rozvoj socialnich a komunika¢nich dovednosti. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Posilit kontrolni a metodickou Cinnost vedeni Skoly a pfedsedi predmétovych komisi,
véetné systematického vyhodnocovani hospitacni ¢mnnosti a pijimani konkrétnich
opatfeni ke zkvalitnéni vyuky.

— Podporovat sdileni pedagogickych zkuSenosti a piikladti dobré praxe mezi pedagogy,
zejména prostiednictvim vzajemnych hospitaci a metodickych setkani.

— Zacilit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vice na oblast didaktiky a modernich
vyukovych metod, véetné prace s diferenciaci a formativnim hodnocenim.

— Ve vyuce dislednéji formulovat vzdélavaci cile a zatazovat jejich zavére¢né vyhodnoceni
tak, aby byl posilen smysl a sméfovani vyuky pro zaky.

— Rozifovat vyuzivani aktivizaCnich a kooperativnich metod a vytvafet pfilezitosti
pro praci s riznymi mformacnimi zdroji tak, aby bylo podpofeno hlubsi porozuméni
ucivu.

— Ve vyuce cast€ji vyuzivat prvky formativniho hodnoceni, vcetné¢ sebehodnoceni Zakd,
a systematicky sledovat jejich individudlni vzdélavaci pokrok.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Zakladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis zrejstitku $kol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav k terminu inspekcni Cinnosti
2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu
mspekeni Cinnosti

3. Dalsi povinna dokumentace podle § 28 skolského zikona
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $ kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Seidlova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Ing. Jana Diopova, Skoli inspektorka

Mgr. Eva Karasova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Bortivkovd, kontrolni pracovnice

Ing. Petr Hradecky, odbornik na technické obory

Mgr. Helena Slivkova, odbornice na mezinarodni spolupréaci

11. 5. 2026
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