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Misto inspekéni &innosti Recice 93, Rade§inska Svratka

Inspekéni €innost na misté 13. 3. 2023 - 15. 3. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cnnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piredpist:

pism.  a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o Cinnosti Skoly zapsané
do skolského rejstiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) zi§tovani a hodnoceni podminek, probéhu a vysledki  vzdélavani,
a to podle piislusnych Skolich vzdélavacich programi,

pism. c¢) zistovani a hodnoceni naplnéni Skohich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiskd $kola Retice, piispdvkova organizace (dale $kola) vykonava
¢innost matefské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

K terminu inspekéni Cinnosti se V mateiské Skole vzdélavalo 21 déti, v zidkladni Skole
se vzdélavalo ve dvou tfidach 29 zakt. Zajmové vzdélavani bylo poskytovano v jednom
odd¢leni Skolni druziny 25 ucastniktim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni Skoly vychdzi fteditelka z podrobné analyzy, ktera objektivné stanovuje silné
aslabé stranky organizace a vywitelné prilezitosti. Stabilizovany pedagogicky shor
koncep¢ni zaméry sdili, pomaha aktivné napliovat a vytvaiet dobré jméno skoly. Diléi tidici
kompetence jsou vhodné delegovany na dalsi pracovniky, funkéné je nastaveno piedavani
informaci uvnitt i vné organizace, vyuzivano je vyhod kazdodenniho setkavani malo
pocetného pedagogického sboru. Piinosny je zavedeny systém osobnich konzultaci se vSemi
pedagogickymi  pracovniky, jsou nastavovana zpravidla u¢inna organizaéni opatienti,
vytvaiena je pozitivni motivace a podpora dobrych vzajemnych vztahti mezi vSemi ucastniky
vzdélavani.

V oblasti dalktho vzd¢lavani pedagogickych pracovnic postupuje Skola koncepéné.
V soucasné dob¢ je prioritné vyuzivano vzdélavani v ramci osobnostniho a socialniho
rozvoje, coz se kladné projevovalo v pribéhu sledovaného vzdélavani. Provadéna hospitacni
¢innost je funkénim nastrojem poskytujici ucelnou zpétnou vazbu, vyznamnym zdrojem
inspirace jsou i provadéné koordinované vzajemné hospitace pedagogi. Tymova spoluprace
je efektivni, poztivné ovlivituje atmosféru ve Skole. Kontrolni ¢innost zahrnuje Caste¢né
vyhodnocovani procest fizeni, nicméné bez piimych dopadt do vzdélavani.

Skola disponuje kvalitnim materidlnim zizemim, coZ pfispiva ke zvySovani trrovné
vzdélavani déti a zakd. V rdmcei spoluprace vSech soucasti Skola rozviji mimo jiné
digitalizaci, podporuje polytechnickou vyuku ¢ipohybové aktivity. K vyzdobé vsech u¢eben
a spole¢nych prostor jsou vyuzity prace déti a zaktli, coz piisobi nejen esteticky podnétné, ale
piinasi pro né i motivacni efekt.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V matetské Skole byly ucelné vyuzivany pestré aktivizatni metody a formy préce s prakticky
vywzitelnymi poznatky zbézného Zvota. Ve zvySené mife byly détem nabizeny v interierech
i exteriérech aktivity podporujici objevovani a experimentovani. Prostiednictvim rituala
a prubézné motivace byl aktivovan a udrzovan jejich zajem a soustfedénost, zajisténa byla
jejich spoluprace. Efektivné bylo zahrnuto wufeni prozitkem i uceni prostfednictvim
mformacnich technologii.

Vzdé¢lavaci nabidka byla v pribéhu celého dne pifiméfené narocna, vybornou udroven méla
namétova provazanost a plynulost vzd¢lavacich aktivit. Sledovana détska hra byla tvofiva,
rozvijela fantazii a spoluprdci déti. Vzdelavani bylo organizacné vyborn€ promyslené.
Podnétné prostfedi a rozmanitost C¢innosti podporovala u déti potfebu komuniko vat,
objevovat, tvofit a vyviiet vlastni aktivitu. Casto byly détem nabizeny moznosti
spolupodileni se na volbé ¢innosti a témat, které se realizovaly. Byl jim poskytovan prostor
pro vyjadfovani a uplatiiovani napadii, ndzorti a mySlenek, sdileni a naslouchani druhému.
Uspé&iné byla podnécovana jejich vnitini motivace k védomému poznavani a seberealizaci,
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coz se projevovalo nadSenim z toho, co zvladly, popf. co se nauCily. Efektivni podil mélo
I tematicky provazané vzorné piipravené prostiedi, které zajistovalo pestrou vzdélavaci
nabidku.

Pii vzdé€lavacich ¢mnostech byly vyuzivany rizné organizacni formy a vhodné vzdélavaci
metody, naroCnost vzdélavacich aktivit byla piiméfené diferencovand, byla vyuzivana
iniciativa jednotlivych déti. Zafazovana byla sebekontrola déti, zadavané pokyny byly jasné
a srozumitelné, uplatiiovana byla dislednd kontrola jejich pnéni, coz bylo pro né pinosné
a rozvijejici.

Zpétna vazba byla poskytovana détem vétSinou bezprostiedné. Vyuzivano bylo pfedev§im
pozitivni hodnoceni v podobé pochvaly a povzbuzeni. Bylo zafazovano vzijemné hodnoceni
déti, zpravidla 1 sebehodnoceni, coz déti motivovalo a podporovalo jejich aktivitu.
Spolecnym rysem probihajiciho vzdélavani byla poklidnd atmosféra a uplathiovany
pedagogicky styl vyznacujici se empatickym a vstficnym pfistupem k détem.

Vzdélavani v zakladni Skole probihalo v klidné a wvstficné pracovni atmosféfe, ktera
podnécovala k uceni a podporovala rozvoj zdravého sebevédomi zakl. Vzdélavaci cile mély
pro nekteré zaky odlsnou tUroven, jednalo se vSak prevazné o diferenciaci na zdkladé¢
naphovani specidlnich vzdélavacich potreb zaki. Vzd€lavani se vyznaCovalo promyslenou
strukturou vyuCovacich hodin. Aplikované metody a formy vyuky odpovidaly charakteru
probiraného uciva, stanovenému cili ve¢ku zakl, jejich schopnostem a vzd€lavacim
potiebam.

Vyuka byla organizacné¢ velmi dobfe zvladnutd. V hospitovanych hodindch prevazovala
skupinovad prace a prace ve dvojici, v Siroké mife bylo uplatnéno frontalni pusobeni,
ato vzdy s pozitivnim dopadem na kvalitu vyuky. Vyucujici Castym stéidanim ¢innosti,
uplatnénim hernich prvkd a prozitkového uCeni ziky cilené¢ aktivizovaly. Ucivo bylo
probirano v souvislostech, nechybélo zdliraznéni mezipfedmétovych vztahi a propojeni
teoretického uciva s praxi. V hodinich byla Gasto zafazovana prace s tablety. Vzdélavani
smétovalo k rozvoji komunika¢nich dovednosti zakli a podpote samostatného uvazovani.

Tempo prace bylo pfizplisobené zakim. Ucitelky se vhodné soustiedily na upeviiovani
jiz nabytych védomosti a Skolich pracovnich navykll. Ve velké mife dochazelo k vyuziti
sebehodnoceni, ojedin€le k vyuziti vzajemného hodnoceni Zikii v zavérech vyuCovacich
hodin. Ve vSech hodindich byla realizovana podptrna opatfeni doporu¢ena Skolskym
poradenskym pracovistém. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zvladali phit tkoly
S prispénim citlivého a pfiméfené¢ho pfistupu asistentky pedagoga. Zdafild koordinace mezi
uCitelkami a asistentkou zvySovala U¢mnnost vyuky pro vSechny ziky ve tiide.

Aktivity zdjmového vzdélavani byly uceln€¢ zaméfeny na odpocinkovou irelaxac¢ni ¢innost.
Nabidka aktivit byla pestrd, svym zaméfenim vhodn¢ navazovala na oblast vzdélavani.
Promyslen¢ byl kombmovan pobyt zakii v budové i1 venku. Potieby ucastnkii byly
respektovany. K ¢innostem byli zici vhodné motivovani a byli vedeni ke vzijemné
kooperaci a porozuméni. Pro napnéni stanovenych cili vychovatelka promySlené¢ vyuziva
siroké spektrum vychovnych a vzdélavacich strategii UCastnici respektovali nastavena
pravidla vzijjemné komunikace a byli k sobé tolerantni Dokézali bez problému
spolupracovat 1 pii praci respektovat ndzory ostatnich. Nechybéla poztivni pribézna
motivace a podpora k dalsi praci.

3/6



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma vytvofeny Ucelny systém pro sledovani pokrokil jednotlivych déti. Na zakladé
ziskanych informaci jsou vyvozovany zaméry pro dalsi pedagogické pusobeni a vedou
k cilenému a efektivnimu  rozvijeni  osobnostnich  potencialit.  Intenzivni  spoluprace
se zakonnymi zastupci a znalost rodinného zazemi podporuje atmosféru duvéry a umoziuje
pruzn¢ reagovat na zmeény ¢i aktudlni potieby déti.

Kvalitni pfiprava déti, které absolvuyji povinné predSkolni vzdélavani, je realizovana
pribézn€é. Zatazovani vhodnych metod a forem prace, dodrzovani pravidel vzijemného
souwziti a disledné vedeni déti k samostatnosti pozitivné ovliviiuje piipravu déti na vySsi
stupent vzdé€lavani. Pozitivni vliv na pfedchazeni Skolni netspéSnosti ma i vyhodnocovani
uspésnosti déti v dalsim navazujicim vzdélavani.

Matetska skola mé& vytvofenou vlastni strategii prace s détmi s riznou potiebou podptrnych
opatieni, kterou tspésné realizuje, napliuje a hodnoti.

Pedagogové v zakladni Skole sleduji pokroky zakd prubémé pii vyuce. Vzhledem k mélo
pocetnym tiidnim kolektivim dobfe znaji osobnosti jednotlivych zakl. Ve vzijemné
spolupraci bezprostiedné reaguji na piipadné problémy v prospéchu nebo chovani. Skola
sleduje vysledky ctvrtletnich pisemnych praci zakt od druhého ro¢niku, vysledky pribézné
vyhodnocuje a pfijima znich adekvatni zavéry. Ty jsou pozdé€ji aplikovany pomoci
pedagogh do vyuky. Skola ziskava porovnani kompetenéni urovné svych zaki s relevantni
populaci externim testovanim.

Skolni poradenské pracovisté zajistuje funkéni spolupraci se zakonnymi zastupci Zzakd,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a pfenos informaci k jednotlivym pedagogim.
Informace o uCmnosti podpiirnych opatfeni na Zzika jsou v malém kolektivu pedagogii
predavany rychle, coz umoziuje aktualné upravit intenzitu a zplsob jejich vyuzti.
Pedagogové pfirealizaci predchdzeni socidlné patologickym jeviim cilené a piiméfené véku
pusobi na ziky formou rozhovord. Preventivni aktivity jsou integrovany v bézné vyuce
| pfi mimoskolnich akcich.

Spoluprace se zizovatelem se promita predeviim v materidlni oblasti  Skola
je se ziizovatelem v kontaktu, starostka obce se ucastni slavnostnich akci ve Skole. Rodice
jsou informovani o prospéchu a chovani. Skola nepodcefiyje vyznam seznamovani
vefejnosti s vysledky své prace, vyuziva k tomu fadu zplsobli (Clanky do oblastniho tisku,
piispévky na webové stranky obce). Prostiednictvim spoluprace s mistnimi organizacemi
aucasti na riznych akci se Skola Uspésné zatazuje do spoleCenského a kulturniho Zivota
v obci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola si udrzuje vybornou troven v oblasti sociAlné piiznivého prostiedi a pracovni
atmosféry.

- Doslo ke ZlepSeni vnitinich materialnich podminek Skoly pro zkvalitnéni vyuky.
- Zlepsila se uroven vyuzivani Sirokého spektra vzdélavacich strategii v matetské Skole.
- Zlepsila se troven zarazovani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakl ve vyuce.

Silné stranky
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- Dobré prosocialni vztahy, tymova spoluprace, kolegialita a vzijemny respekt ovliviiuji
pifiemné psychosocidlni prostiedi Skoly.

- Esteticky podnétné prostiedi déti i Zaky poztivné inspiruje a vychovava.

- Dobré spoluprace se ziizovatelem a dalSimi partnery a vysokéd finanéni podpora Skoly
pozitivn¢ ovlivituje vnéjsi 1 vnitini materidlni podminky $koly.

- Systematicka piiprava déti na vyssi stupen vzdélavani a aktivni prace se zpétnou vazbou.

- Poskytovani uéelné podpory détem a zakiim s potiebou podptrnych opatieni, efektivni
piinos dali pedagogické podpory i pro ostatni déti i zaky.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Kontrolni systém dusledné nezahrnuje vSechny oblasti Fizeni.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

- Efektivné aticeln¢ nastavit a realizovat vsechny kontrolni mechanismy.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso&ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly
Skolni vzdélavaci programy
Ttidni knihy, $kolni rok 2022/2023

Rozvrhy hodin, nastaveni piimé vyuCovaci povinnosti v matetské Skole, Skolni rok
2022/2023,

Zaznamy z pedagogickych rad do doby inspekéni ¢innosti

Mo e

Zaznamy z hospitani ¢innosti do doby inspekéni ¢innosti

Dokumentace déti a zakd s potiebou podpurnych opatieni

Pedagogicka diagnostika

Plan dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2022/2023, Prehled
absolvovanych akci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikid do doby inspekéni
¢nnosti

10.  Vyro¢ni zprava, Skolni rok 2021/2022

© o N oGO

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
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Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorit v Kraji
Vysocdina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zarovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Pavla Srnska, Skolni mnspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skoli mnspektor

Bc. Bohuslava Dvotakova, kontroni
pracovnice

Datem vyhotoveni mspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mspekéniho

tymu.
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