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Inspekéni Cinnost na misté 15., 16. a 18. dubna 2024

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt zakladniho a zajmového vzdélavani
podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programi (dale ,.SVP*), napliovani SVP a jejich
souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzdé€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism.
b) a c) zdkona ¢. 561/2024 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$im odborném
ajmném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jSich ptedpist.

Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava ¢innost zakladni Skoly (déle ,,ZS“) a §kolni
druzimny (dale ,.SD“). V dob¢ inspekéni ¢mnosti se v péti tiidach od prvniho do patého
ro¢niku v ZS vzdélavalo 60 zaku (napinénost 82 %). Pocet tfid se od piedchozi inspekéni



¢mnosti  zvysil 0 jednu. Individualni forma vzd€lavani byla povolena dvéma zakum.
U 12 7akt byly skolskym poradenskym zafizenim diagnostikovany specidlni vzdélavaci
potieby. P&t zaki se vzdélavalo podle ndividudlniho vzdélavaciho planu.

V SD sramim i odpolednim provozem se ve dvou oddélenich vzdélavalo 38 wcastnikt
zajmového vzdélavani (naplnénost 95 %).

Skolni stravovani je zajiiténo ve Skolni jidelné jiného pravniho subjektu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly puisobi ve finkci od 1. dervence 2010. Vykonava téz fimkci vychovné
poradkyng, pro niz spravné absolvovala potiebné studium. Ugelnd stanovila funkci $kolniho
metodika prevence, specializaéni studium pedagog neabsolvoval. Reditelka delegovala Gast
kompetenci na vedouci vychovatelku Skolni druziny. Jasné stanovila realnou koncepci
rozvoje $koly pro roky 2019-2025 a pravidelnd ji aktualizuje. Skola se aktivnd podili
na spolecném Zivot¢ obce prostiednictvim potadani a sdileni riznych akci.

Zaznamy z pedagogickych rad dokladaji projedndvani zasadnich organiza¢nich zaleZitosti
véetné prubéhu a vysledk vzdélavani, s jejichz zjisténimi se dale finkéné pracuje. Vnitini
informa¢ni systém zaji§tuje piesnou a jednotnou informovanost v rdmci celého subjektu.
Nedostatky zjisténé pii minulé inspekéni Cinnosti v oblasti metodického vedeni pedagogti
byly veétSinou odstranény, coZz se projevilo v pribéhu vzdélavani pii hospitovanych
hodinich. Diléi nedostatky byly zaznameniny v organizaci vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Pedagogicky sbor tvoii véetné feditelky celkem sedm ucitelek, ¢tyii z nich bez odborné
kvalifikace. Tii nekvalifikované ucitelky pracuyji téz jako odborn€ kvalifikované
vychovatelky Skolni druziny. Pedagogicky tym vhodné dopliuji Ctyfi asistentky pedagoga,
jedné znich odborna kvalifikace chybi. Snahu 0 zajisténi vzdélavani kvalifikovanymi
pedagogy feditelka prokazala. Reditelka vytvaii podminky pro ziskani i rozffeni odborné
kvalifikace v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikt, které je planovité, ucelné,
vychazi z potieb Skoly a podnéti pedagogi. V uplynulych dvou letech bylo zaméfeno
zejména na praci se zaky se zdravotnim postizenim. Vyuzti poznatki z dalstho vzdélavani
ovétuje feditelka osobnimi pohovory s pedagogy a pii hospitacich.

Materialni a finanéni podminky 8koly umoziuji kvalitni napliovani obou SVP. Vybaveni
ucebnicemi a ucebnimi pomlckami je dostatecné. Efektivné byly vyuzity finanéni
prosttedky z Narodniho planu obnovy na doucovani, digitdlni pomicky a prevenci digitaIni
propasti. S wyjimkou jedné jsou vSechny ucebny vybaveny prezentacni technikou, jejiz
vyuzivani se pozitivné odraz ve vzdélavani zakd, coz bylo ztejmé iz inspekénich hospitaci.
Pro rozvoj ctenafské gramotnosti dobie slouzi voln€ pfistupnd knihovna. Vyuka télesné
vychovy probthda na novém obecnim multifunkénim hiisti s bezpe¢nym povrchem
a prilehlém venkovnim hiisti. V zimnich mésicich dochazeji Zici do obecni télocviCny,
kde byla v pribéhu inspekcni ¢innosti zjisténa bezpecnostni rizika.

Vsichni Zaci jsou fadné seznamovani S nastavenymi pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi.
Ve Skolich letech 2019/2020 a 2020/2021 mira trazovosti vyrazn¢ pievySila
celorepublikovy primér, feditelka na zakladé tohoto piijala a realizuje opatfeni ke snizeni
Urazovosti. Funkéné jsou stanoveny dohledy nad zaky, v pribéhu inspekéni Cinnosti byly
fadné vykonavany. Budova Skoly je vhodné zabezpecena.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach ZS byla spoleénym zakem pifiemna pracovni atmosféra
a vyborna kazen. Vhodné a Casté vyuzivani didaktickych, digitdlnich a nazornych pomicek
piispélo k aktivizaci zaki a uspéSnému dokonceni kol V pribéhu inspekéni ¢nnosti byla
patrna efektivni spoluprace uciteldl a asistenti pedagoga véetné spravného metodického
vedeni. Ve weSiné hodin pieviadala frontlni wyuka, kterd se patfiéné stiidala
se samostatnou praci zaku, praci ve dvojici nebo skupinovou praci. V hospitovanych
hodinidch nebyla zaznamenana diferenciace uciva pro zaky, ktefi maji o dané téma zajem.
Pouze v paté tiid¢ jsou vytvofeny podminky pro podporu Zakd se zvySenym zajmem o Cesky
jazyk a matematiku zfizenim vzdélavacich koutkti v kmenové tiid€, pii hospitované hodiné
vSak nebyly koutky vyuzity. V hodindch byla vyraznd prace s textem a jeho porozuménim,
u zaka byl podporovan cit pro jazyk a spravnou vyslovnost. Vyrazna diferenciace uciva byla
vywita u zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V hospitované hodiné matematik y
se kladl diraz na samostatnou praci a v rdmci opakovani uciva byla zafazena skupinova hra
pro podporu pozornosti, vzajemné komunikace atymoveé spoluprace. V hospitované prvouce
pro zpestfeni byla vyuzita pohybova ¢innost na koberci a skupmnova prace na rozvoj logiky
a vywziti pfedmétu v realném zvoté. V hospitované wyuce vlastivédy bylo zdafile vyuzito
Cerpani znalosti z vice zdroj, zaci m€li mozmost si vyhledat dalsi informace z uCebnice
¢i na pocita¢i. Pfi pracovnich ¢innostech byly vhodné uplatnény mezipfedmétové vztahy
s prvoukou. Ucelnd byly pouZity kombinace réznych pracovnich postupti a technik, které
na sebe navzajem navazovaly. Pracovni tempo bylo zdafile pfizpisobeno individualnim
pracovnim dovednostem zaku, ucitelka i asistentka pedagoga u¢inné dopomahaly zakum
v situacich, kdy pro n¢ nebyla tvorba vyrobku jednoduchd. V hospitované télesné vychove
bylo ztejmé spravné metodicky vedené rozcviCeni inaladéni zakd na sportovni aktivity, Zaci
byli vhodn¢ ve velké mife motivovani ke sportu a fair play. Aktivity se zam&fovaly
na vSestranny pohybovy rozvoj zaki.

V zajmovém vzdélavani bylo patrné uginné propojeni se ZS v oblasti personalni, které
pfispiva k hlub§imu poznavani Ucastnikl a spravnému individualnimu nastaveni podminek
pro jejich osobni rozvoj. Dostatek ¢asu byl vénovan rovnomérnému rozvrzeni relaxace,
odpoé¢inku a fizené Ginnosti. Utastnikiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami se vhodné
vénovala asistentka pedagoga.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zékonni zistupci jsou o pribeéhu a vysledcich vzde€lavani informovani zejména
prostiednictvim  zakovskych knizek, elektronické komunikace, na tfidnich schizkach
a pii individualnich konzultacich. Vedeni ZS zjistuje vysledky Ziki z vystupl vlastni piimé
pedagogické Cinnosti, rovnéz je monitoruje a konzultuje prostfednictvim dialogh s tifidnimi
witeli na pedagogickych radach. Skola s vysledky dale systematicky pracuje a pfijiméa
vhodna opatieni v jednotlivych piipadech Skolni netspésnosti n€kterych zakt. Hodnoceni
7aka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikaCnim stupném a u nékterych zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami i kombinaci Klasifikace a slovniho hodnoceni. Ve $kolhim roce
2022/2023 vsichni Zaci prospéli, z toho 87 % zakd s vyznamenanim. Oproti $kolnimu roku
2021/2022 se podil zaku prospivajicich s vyznamendnim mirné snizil.

Skolni poradenské pracovisté vede vychovna poradkyné. Sezmamuje tfidni ucitele
s podptrnymi opatfenimi jednotlivych zakd a kontroluje jejich poskytovani a G¢innost
formou hospitaci, hodnocenim vysledkt vzdélavani a konzultacemi s pedagogickym sborem
na pedagogickych poradach. Ucitelé i asistenti pedagoga jsou vychovnou poradkyni spravné
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metodicky vedeni. Ucitelé se mtuitivné veénuji zakim, ktefi vykazuji znamky Skolni
neuspésnosti, poskytyji t€mto zaktim podporu pii vyuce.

V ramci preventivniho programu jsou realizovany piredevSsim tiidnické hodiny zamétené
na vzajemné vztahy, prevenci vyskytu nezadouciho rizikového chovani véetné kyberSikany.
Pro podporu adaptace, spravného a zdravého kolektivu a klimatu ve tfidach i mezi tifidami
je kazdy rok pofadana $kola v pifrodé. Zaci se nedopoustéji zasadnich kazenskych
prohteskli, za Skolni rok 2022/2023 ve druhém pololeti byla ulozena celkem tii vychovna
opatfeni, konkrétné napomenuti tfidniho ucitele. VSechny absence jsou fadné¢ omluveny
zdkonnymi zastupci.

Vysledky ucastniki  zdjmového vzdelavani jsou viditelné nejen ve Skolni druzing,
ale iv ostatnich prostorech Skoly. V ramci kulturnich a spoleCenskych akei GCastnici
zajmového vzdélavani reprezentuji Skolni druzinu i Skolu.

Zavéry
Vyvoj §koly
— Od ptedchozi inspekéni ¢innosti se zvysil pocet téid 0 jednu.
—  Vyrazné se Zlepsilo vybaveni digitalnimi technologiemi.

— Skola vywiva pro vyuku télesné vychovy nové obecni multifunkéni hii§te
S bezpecnym povrchem.

— Nedostatky 7isténé pii minulé nspek¢ni ¢innosti v oblasti metodického vedeni byly
pfevazné odstranény.

Silné stranky
Zakladni $kola

— Ucitelky a asistentky pedagoga svou promyslenou a spravné metodicky vedenou
kooperaci vytvareji piiznivé prostiedi pro uceni. (3.3)

Skolni druzina

— Pedagogové pecuji o zdravé Skolni klima ve Skolni druziné. Vzijemna komunikace
aspoluprace vsech ucastnikli vzd€lavani poztivné piispiva k vytvateni piiznivého
prostiedi. (3.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni Skola

— Skola dostate¢nd nepodporuje 7iky nadané. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Vyhledavat a podporovat nadané zaky.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

SVP pro zakladni a zijmové vzdélavani, platné k terminu inspekéni ¢innosti

Skoi #ad ZS a vnitini tad SD, platné k terminu inspekéni &innosti

Tiidni knihy ZS a SD, platné k terminu inspekéni &innosti

Skolni matrika, k terminu inspekéni &innosti

Dokumentace ke vzdélavani v ZS a SD (pfijimani ke vzdélavani, rozhodnuti o piijeti

—vzorek), K terminu inspek¢ni ¢innosti

6. Dokumentace kiizeni a kontrole ZS a SD (zazamy z hospitaci, zaznamy
z pedagogické rady — vzorek), k terminu inspekéni ¢innosti

7.  Rozvthy vyuCovacich hodin tfid a uciteld ve Skolim roce 2023/2024, platné

k terminu inspek¢éni ¢innosti

a s Dd e

8.  Dokumentace ke zfizeni Skoly — zizovaci listina, jmenovani a potvrzeni feditelky
ve funkci, wypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ke dni inspekce

9. Persondlni spisy pedagogickych pracovnikd veetné planu dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a certifikati z absolvovanych semmnaitt v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil

10.  Utetni a hospodaiska dokumentace za roky 2022 a 2023

11.  Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakl vCetné knihy trazi,
pouceni zakli o bezpe€nosti a provoznich fadt odbornych uceben (vzorek)

12.  Inspekéni zprava &j. CSIS-2592/17-S

13. Webové stranky skoly https//www.zs.zilina-obec.cz/index.asp

14.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2022/2023

15.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté, k terminu nspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
aV informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iva Skacelova, Skolni inspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Ing. Bc. Marcela Orthoberova, kontrolni pracovnice

20. kvétna 2024
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