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Misto inspekéni ¢innosti Fantova 446 a Omlenicka 436, 382 41 Kaplice

Inspekéni ¢mnnost na misté 23.1.2023 —26. 1. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona €. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni skola Kaplice, Fantova 446 (dale Skola) vykonava ¢innost zikladni $koly, $kolni
druziny a Skolni jidelny. K terminu inspekcni ¢innosti navstévovalo zakladni Skolu 655 zakt
v 26 tiidach, ztoho 100 zakt s odlisnym matefskym jazykem. Ve Skoli druziné bylo
zapsano 150 ucastniktn k pravidelné denni dochdzce v 5 oddglenich. Skola je umisténa
v komplexu budov v ulici Fantova, Skolni druzina vykonava svoji ¢innost v nedaleké budové
v ulici Omlenicka.


mailto:fantovka@centrum.cz

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategické cile skoly vychazeji ze zavéri pravidelné evaluace a spolecné diskuse vedeni
Skoly a celého pedagogického sboru. Realizace stanovenych zaméri v oblasti personélnich,
materidlnich a finanénich podminek vytvafi ptiznivé predpoklady pro dalsi perspektivni
rozvoj Skoly se zaméfenim na zdravy Zivotni styl, ochranu Zivotniho prostiedi a podporu
sportu a praktickych ¢innosti. V kvalit¢ poskytovaného vzdélavani se pozitivné odraz diiraz
kladeny na kolegidlni vztahy uvniti pedagogického sboru, efektivni sdileni zkuSenosti
| patrnd identifikace veétSiny zaméstnancd s jasnou vizi Skoly.

Realizovany zplsob fizeni vychazi =z efektivniho planovani, Ucelného delegovani
kompetenci a spoluzodpovédnosti vSech zaméstnancti za optimalni chod skoly.
Propracovany systém vnitini evaluace poskytuje vedeni Skoly komplexni zpétnou vazbu
0 kvalité $kolntho prostiedi a trovni pedagogické préace. Cinnosti zaméfené na monitoro vani
urovné vzdélavaciho procesu, zahrnujici hospitacni ¢innost vedeni Skoly a vzajemné
hospitace vyuCujicich, jsou systémové nastaveny, ale v nékterych oblastech zatim nemaji
dostateény kvalitativni dopad do wyuky. Kontrolni ¢innost vykazuje rezervy v oblasti
zajmového vzdélavani, kde se vyskytly formalni nedostatky ve vedeni dokumentace.

Spoluprace pedagogi v ramci predmétovych komisi je efektivni a zamétuje se na vSechny
podstatné oblasti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti vychdzi z aktualnich potieb
skoly i individualnich zajmi jednotlived. Skola se efektivné soustfed’'uje na skupinové
vzdélavaci aktivity posilujici  pedagogické kompetence a podporujici profesni rust
zam@stnancll. Z hospitacni ¢innosti vyplynulo, Ze je potfeba se vice zamcfit na vzdélavani
v oblasti formativniho hodnoceni, prace s informacemi, rozvoje kritického mySleni
a podpory nadani. Tymova spoluprace nékterych pedagogl pfi realizaci tandemové vyuky
vytvaii vhodnou platformu pro postupnou zménu pedagogickeho stylu a efektivni sdileni
osvédcenych pedagogickych metod a postupt.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se vedeni $koly daii v souladu s koncep&nimi
materialy Skoly zajiStovat kvalitni materidlni zazemi pro zdky 1 zaméstnance Skoly
apozitivné tim ovlivilovat pribeéh vzdélavani a kvalitné napliovat cile Skolniho
vzdélavaciho programu. Rozsahlé sportovni zizemi Skolntho aredlu je ucelné vyuzivano pro
télovychovnou ¢mnnost i volnoCasové aktivity. Ziizeni relaxaCnich a Ctenarskych zikouti na
chodbach spolecné s modernizovanou knihovnou, ktera je pribézné dopliovana atraktivni
souCasnou literaturou, napomahd vytvofeni kladného vztahu zakt k Cetbé a literatufe.
Vybaveni $koly modernimi digitalnimi technologiemi a pokryti celeho aredlu kvalitnim wifi
pfipojenim podporuje u zaku rozvoj pocitatové gramotnosti. Omezené prostory pro Skolni
druzinu v8ak limituji moznosti kapacitniho rozSiteni zajmového vzdélavani.

Oblast spoluprace s externimi partnery se orientuje zejména na podporu zdravého Zivotniho
stylu, prevenci rizikoveho chovani a ochranu Zivotniho prostiedi. K prohlubovani
jazykovych znalosti a pozndvani odlisnych sociokulturnich podminek napomaha
dlouhodobé partnerstvi s rakouskou skolou a zapojeni do mezinarodnich projektia Erasmus+
a Edison. Aktivni ucast zaku na environmentalnich, kulturnich a charitativnich akcich
pomaha utvaret jejich socialni citéni a kladny vztah K ptirodé a posiluje pocit sounalezitosti
sregionem a méstem, Ve Kterem Zzji. Spoluprace srodi¢i probiha béznymi formami
na tfidnich schiizkach a béhem individualnich osobnich i online konzultaci, ale i v rdmci
fady tradi¢nich neformélnich akci. Kvalit¢ poskytovaného vzdélavani napomaha spoluprace
s okolnimi malotfidnimi Skolami s cilem usnadnit pfechod téchto zaki do nového $kolniho
prostredi.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach vytvareli vyucujici pozitivni tfidni klima podporyjici uceni.
K zakim pfistupovali s respektem a vstficnosti, komunikace probihala vzdy zdvotfilym
a pratelskym  zptisobem. Charakteristické bylo dodrzovani nastavenych  pravidel
komunikace a chovani. Zakim se specialnimi vzdéldvacimi potfebami poskytovali ucitelé
efektivni podporu a vytvareli pro né dostate¢né mnozstvi piilezitosti zazivat tGspéch. Vyuka
byla srozumitelnd a dobfe pfipravena a na zaky byly kladeny piiméfené pozadavky
s dostateCnym prostorem pro zpracovani zadanych ukoli. Metody wuky vzdy podporovaly
dosazeni vzdélavaciho cile. V hodindch se zpravidla wvyskytovala frontalni wvyuka
kombinovana se samostatnou praci zikt, prace ve dvojici nebo skuping, podporujici
vzajemnou komunikaci a spolupraci zaki, se vyskytovala méné Casto. Vzdé€lavaci obsah byl
V potfebné mife propojovan s pfedchozimi znalostmi a zkuSenostmi zaka a byl podporovan
nazornymi pomickami. Vyucujici aktivné vyuzivali digitdlni technologie, ¢imz zvySovali
efektivitu  vyuCovaciho procesu a podporovali zijem zakl o vyuku. Na druhém stupni
pracovali zaci v nékterych hodinach s tablety ¢i mobilnimi telefony a vyucujici tak rozvijeli
pocitaovou gramotnost. V ¢asti sledovanych hodin byla zdafile vyuzita tandemova vyuka
¢i prvky badatelske wyuky. Efektivni préce s informa¢nimi zdroji a rozvoj kritického mySleni
se ale vyskytovaly pouze v nizkém poétu hodin.

Ucitelé poskytovali zakim pravidelné zpétnou vazbu k jejich praci, v nékterych hodinach na
prvnim stupni byly vyuzivany elementarni prvky formativniho hodnoceni. Ke zhodnoceni
hodiny Zaky pfiipadné k vrstevnickému hodnoceni Zdkovské prace vSak dochdzelo pouze
sporadicky. Také diferencovani zadavanych tkolti s ohledem na specifické nadani a zajmy
7akd bylo zaznamendno v malé mite. V hodinach ¢eského jazyka na prvnim idruhém stupni
Kladli vyucujici diraz na rozvoj &tenaiské gramotnosti a snazili se o vychowu k aktivnimu
Ctenafstvi a pisatelstvi, kterou podporuje dobie vybavena $kolni knihovna, Ctenaiské koutky
v nékterych ucebnach, moznost navstévovat ctenaisky Klub i moznost podilet se na tvorbé
Skolntho &asopisu. Skola klade velky diraz na zaGlefiovani environmentalniho vzdélavani
zakl do kazdodenniho chodu skoly s cilem naucit zaky zodpovédnosti za udrzitelny rozvoj
planety a navodit jejich kladny vztah k ptirodé. Environmentalni vychova byla tématem fady
projektd a vzdélavacich akci pofadanych ve spolupraci s neziskovymi organizace mi,
sttedisky ekologické vychovy 1 vramci pieshraniéni spoluprace. Diulezitou soucasti
vychovné-vzdélavaciho procesu je také podpora sportu a sportovni zdatnosti zakl. Diraz
kladeny na vyuku pracovnich ¢innosti piipravuje Zaky na prakticky Zivot a umoziuje zazivat
uspéch manualné zruénym zdkim. Na vzd¢lavaci obsahy jednotlivych pfedméth vhodné
navazuji rizné Skolni i mimoskolni aktivity, navstévy kulturnich, osvétovych, preventivnich
a vzdélavacich potadi.

Vzdé¢lavaci nabidku $koly dopliuje ¢innost Skolni druziny, ktera svymi aktivitami podporuje
tvofivost zaku, aktivni traveni volného Casu a rozvoj socidlnich kompetenci véetné vychovy
k mezigenera¢ni  sounalezitosti prostfednictvim spoluprace s domem pro seniory. Pfi
hospitovanych ¢innostech panovalo vstricné klima, U¢astnici vyuzivali moznosti hravych,
Ctenafskych a relaxacnich aktivit, které umoziiovaly osobnostni rozvoj ucastniki
a podporovaly vzajemné pozitivni vztahy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke ziStovani celkové trovn¢ dosahovanych vysledkii pouzivd Skola standardni interni
hodnotici nastroje: pisemné prace a Gstni zkouSeni, pfileZitostné se vhodné zapojuje do
externino testovani. Hodnotici systém $koly umoziuje efektivné kombinovat znamky
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aslovni hodnoceni a posilovat tak motivaci zakd k uCeni. Dosahované vysledky Skola
pribémé sleduje a vyhodnocuje na urovni téd i jednotlived v ramci jednani pedagogickeé
rady. Predmétové komise se vhodné zabyvaji sjednocovanim Kkritérii hodnoceni Zaku
v daném predmétu a pfistupem k zAkiim S potfebou podplrnych opatieni. Na zakladé
analyzy vzdélavacich vysledki piijima Skola efektivni opatfeni ke zlepSeni situace. Pozitivni
dopad na zlepSeni trovné dosahovanych kompetenci u Zakt se slab$im prospéchem ma
douCovani zajisténé v ramci Narodniho planu obnovy a tzv. Sablon, a to pfedev§im
v matematice, Ceském jazyce acizich jazycich. V piipadé mimofadného zhorSeni prospéchu
Skola pfistupuyje k individudlni pomoci, popiipadé oslovuje rodie nebo iiciuje vySetfeni
zdka ve Skolském poradenském zatizeni. Neékteti pedagogové vyuzivaji tripartitnich tfidnich
schiizek jako vhodného prostiedku k posileni Zikovskych kompetenci k udeni Zaktm
s odlisnym matetskym jazykem S$kola poskytuje pravidelnou specializovanou vyuku
Ceského jazyka, coz vede k urychlenému zapojeni téchto zakt do vzdélavaciho systému.

Zaci dosahuji dlouhodobé dobrych vysledkd, v lofiském $kolnim roce prospélo 65 % zakt
S vyznamenanim, pouze dva Zici neprospéli NeucCast zakd na vyuCovani neni vysoka
aneovliviiuje tak negativn® osvojovani poznatkd. Skole se dafi minimalizovat podet
neomluvenych hodin, ktery je zapii¢inény pouze n€kolika ziky. Kazeniské problémy,
tykajici se zejména nevhodného chovani, neplnéni Skolich povinnosti a porusovani
Skolntho tadu, jsou feSeny tfidnimi uciteli ve spolupraci se zakonnymi zistupci zakd,
piipadné s vychovnou poradkyni, udélovana vychovna opatfeni jsou ve veétSiné piipadi
funkéni, pouze ojedindle byl udélen druhy stupefi z chovani. Skola motivuje Ziky k u¢eni
a ke zvySovani uspésnosti ud€lovanim pochval a zapojenim do Skolich kol predmétovych
sout¢zi, vybrani zaci dosahuji Uspéchii v okresnich a vysSich kolech zejména sportovnich,
péveckych arecitacnich souté¢zich a v soutézich v ¢eském jazyce. Vysledky vzdelavani Skola
priabézné prezentyje ve vyrocni zprave, v prostorach skoly a na internetu.

Na vzdélavaci vysledky Skoly mé pozitivni vliv promyslena a systematicka prace Skolniho
poradenského pracovisté. Poradensky tym, tvofeny vychovnou poradkyni a Skolnim
metodikem prevence, je ucelné posilen shizbami socialni pedagozky. Péfe o zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami je finkéné nastavena a systematicky koordinovana.
Jejim z&kladem je v¢asna identifikace téchto zaku a vstéicny, respektujici pfistup vyuCujicich
VvV prubéhu vzdélavani a efektivni pomoc socialni pedagozky se vzdé€lavacimi, vychovnymi
i praktickymi problémy. Skole se dafi vytvafet pro Zziky S potfebou podpirnych opatieni
dostatek ptilezitosti pro zazivani Gspéchu a zvySovat tak jejich motivaci k u¢eni a pfedchazet
Skolnimu netspéchu.

Skola se systematicky vénuje prevenci rizikového chovani. Na zikladé zisténych rizik je
realizovan promysleny preventivni program zahrnujici adaptacni a socializaéni programy
atadu dalSich aktivit realizovanych ve spolupraci s osvédcenymi externimi odborniky.
Skola tak vytvaii pro zaky pratelské a piijimajici prostiedi, ke kterému piispivaji peer
aktivity a ¢innost zakovského parlamentu.

Zavéry
Vyvoj $koly / §kolského zafizeni

- Doslo ke zlepSeni materialnich podminek $koly, bylo zmodernizovano wybaveni
vypocetni technikou a didaktickymi pomickami.

- Skola pokratuje v Gsp&$né inkluzi Zakd s potiebou podplrnych opatieni a zakt
s odlisnym matetfskym jazykem.
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Personalni zajiSténi péce o zaky se specialnimi vzdéldvacimi potfebami bylo posileno
0 pozici socialniho pedagoga.

Pokracuje tradice pofadani akci sportovniho charakteru a realizace projekta
s environmentalni tematikou, Skola vede zaky ke zdravému Zivotnimu styhu.

Skola soustavné podporuje zlepseni Skoliho klimatu a hledd cesty k prohloubeni
spoluprace s rodici.

Vyrazné se zvysil pocet zaku Skoly véetné zakt s odlisnym matefskym jazykem.

Silné stranky

Koncepéni fizeni Skoly, systematickda prace Skolniho poradenského pracovisté, podpora
vzijemné spoluprice a schopnost vytvaiet piiznivé klima Skoly zvySuji kvalitu
vychovné- vzdélavaciho procesu.

Systematickou podporou environmentaini  vychovy, dirazem kladenym na sportovni
vyziti zakl a Sirokym vybérem preventivnich akci vede Skola Ziky k zodpovédnosti za
své zdravi a ohleduplnému chovani k Zivotnimu prostiedi.

Aktivni vyuzivani digitalnich technologii, podpora ¢tenaiské a pisatelské gramotnosti
a badatelského zptsobu vyuky pozitivné ovliviiyji rozvoj klicovych kompetenci zaku.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

-V pribc¢hu vyuky Skola nevyuzivd v dostatené mife diferenciaci uciva s ohledem na

specifické nadani zaku, rezervy jsou Vv uplatiovani formativniho hodnoceni ve vztahu
ke vzd¢lavacim potfebam 2zakii a jejich pokroku vuceni a v efektivni praci
s informa¢nimi zdroji.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

N Ok PR

Posilit kontrolni ¢innost v oblasti zdjmového vzdélavani.

Zacilit vzdélavani pedagogh na formativni hodnoceni a podporu rozvoje nadani
a kritického mysleni.

Vice diferencovat vyuku s ohledem na rozvoj individualniho potencidlu Zaka.

Castéji uplatiiovat formativni zptsob hodnoceni Zikii a ve vét3i mife je zapojovat do
evaluace vyuCovaci hodmy.

Zamétit se na moznosti rozSfreni zazemi pro Skoli druzinu, které by umoznilo rozsiteni

jeji kapacity.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ze dne 19. fijna 2009

Jmenovani do funkce feditele zakladni Skoly s platnosti od 1. 7. 2005
Potvrzeni navratu do funkce feditele ZS ze dne 1. 11. 2022

Skolni tad zékladni $koly platny od 28. 8. 2020

Vnitini ¥ad Skolni druziny platny od 25. 10. 2022

Vnitini fad $kolni jidelny platny od 20. 8. 2020

Skolni vzdélavaci program zakladni $koly platny od 1. 9. 2021
Skolni vzdélavaci program kolni druziny s G¢innosti od 26. 1. 2023
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9.  Skolni matrika
10.  Doklady o piijimani ke vzd€lavani, jeho pribéhu a ukoncovani
11.  Ttidni knihy
12. Rozvrh vyuc¢ovacich hodin
13.  Za&znamy z jednéni pedagogické rady (aktualni zipisy a zapisy za posledni $kolni rok)
14, Zazamy predmétovych komisi
15.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2021/2022 ze dne 10. 10. 2022
16.  Protokoly a zadznamy o provedenych kontrolach ve vztahu K fizeni $koly — pfijimani
opatreni
17.  Persondlni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci
18. Mzdova a hospodarska dokumentace a Ucetni evidence
19.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikoveho chovani
20.  Dokumentace pro kontrolu Skoliho stravovani
21.  Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi zaka

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jiho€esky inspektorat, Dukelska
23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Marie Adamova, Skoli inspektorka,
vedouci ispekéniho tymu

Mgr. Marcela Hékova, Skolni inspektorka

Ing. Jana Kotyzova, Skoli nspektorka

Mgr., Bc. Regina Mihulova, Skohi
inspektorka

Bc. Marie ReZibkova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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