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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piedskolni vzdélavani, zakladni vzdélavani a zijmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piisliSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni $kola Kojetin, Svatopluka Cecha 586, okres Pferov (dale $kola, subjekt) vykonava
¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny.

V terminu inspek¢ni ¢innosti $kola vzd¢lavala 92 zakt v osmi tiidach zakladni Skoly a devét
déti v piipravné tiid¢é, Skolni druzinu navstévovalo ve dvou oddé€lenich 37 tucastnikil
zajmového vzdélavani (dale zaci).

Skola wkazala tii déti a 20 Zik® se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami S pifiznanymi
podpirnymi opatfenimi prvntho az ctvrtého stupné, vzdélava 1 déti a ziky s odliSnym
matefskym jazykem.

Skolni stravovani zajistuje samostatny subjekt Skolni jidelna Kojetin, prispévkova
organizace na zadklad¢ smluvniho ujednani.

Podrobné informace o své Cinnosti Skola pravideln¢ zvefejiiuje prostrednictvim vyro¢ni
zpravy o ¢innosti Skoly, pribézné aktualizovanych webovych stranek (www.zs-kojetin.cz),
informaéniho systému Ceské $kohi inspekce InspIS PORTAL nebo réznych informaénich
materiall a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly napliuyje redlné stanovené cile daliiho rozvoje, které vychdzeji z analyzy
aktualniho stavu Skoly a pozadavkll zizovatele. Zakladnim nastrojem pro Gspé$né
provedeni vyty¢enych koncepcnich zaméra jsou Skolni vzd€lavaci programy, jejichz inovace
reaguji na legislativni zmény a aktualni sméry ve vzd€lavani. Vzdélavaci nabidka umoznuje
realizaci vychovné¢ vzdé€lavacich, kulturné spoleenskych, sportovnich nebo zijmovych
akci, které vytvafi podminky pro rozvoj osobnosti déti i zakt, napliovani jejich potieb
a zajmi. Ve spolupraci se zizovatelem a zapojenim Skoly do projektovych aktivit
se prostredi a vybaveni subjektu pribézn¢ mnovuje a modernizuje. K rozvoji osobnosti zaki
vyrazn¢ piispiva partnerstvi s organizacemi, které zajiStuji nebo organizuji volocasové
aktivity, kulturni, sportovni a jiné akce v mist¢ nebo okolich obcich.

Stanovena organiza¢ni struktura a soubor vnitfnich smémic umoziiuji uCelné delegovani
kompetenci a povinnosti na jednotlivé pracovniky, uruji miru jejich odpovédnosti, zajistuji
funkéni pfenos informaci vramci Skoly, stanovuji postupy pii feSeni bémych
I mimofadnych pracovnich ukoli a situaci. Systém planovani je funkéni, adresny, ptihlizi
K potfebam déti a zakia i pedagogickych pracovniki a umoziiuje zpétnou kontrolu plnéni
ukoll. Vysledky z kontrolni ¢mnosti jsou zobectiovany na spole¢nych poradach, ucitelim
je poskytovana relevantni zpétna vazba k jejich préci.

Reditel $koly realizuje vlastni koncepéni zaméry v oblasti materidlnich podminek
V navaznosti na objem finan¢nich prostiedkii zskanych formou piispévku zizovatele
a formou dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu (zejména projektové aktivity, financni
prostiedky z jednotlivych dotacnich titult evropskych fondti apod.).

Vedeni skoly podporuje profesni rozvoj pedagogl, vytvaii podminky pro jejich dalsi
vzdélavani, které zohlediiuje potieby Skoly a je realizovdno s ohledem na jeji finanéni
moznosti a nabidku vzd8lavacich instituci. Ugasti v daliim vzd&lavani jsou prohlubovany
znalosti a dovednosti vyucujicich, jejich nové poznatky a zkuSenosti vytvareji vhodné
piedpoklady pro zkvalitnéni vyuCovaciho procesu. Absolvované vzdé€lavaci akce jsou
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sdileny s ostatnimi pedagogy Vv ramci prace predmétovych komisi, vzijemné hospitace
nejsou dosud ve Skole realizovany.

Skole se doposud nepodafilo eliminovat nékteré nedostatky v metodickém vedeni wyuky.
Hospitacni  C¢innost vedeni Skoly nepostihuyje vSechny didaktické aspekty vychovné
vzdélavaciho procesu ve Skole. Mala pozornost je vénovana zejména vyuzivani kooperativni
prvku a sebehodnoceni zaku, hlavné na druhém stupni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V pifpravné tfidé mély déti pfed zahdjenim dopoledntho vzdéldvaciho bloku dostatek
piilezitosti k volné hie i rozvoji jemné motoriky a manipulaénich dovednosti Klidny
a empaticky pristup ucitelky i asistentky pedagoga véetné efektivniho vyuzivani tfidnich
pravidel napoméhalo Kk pozitivnimu socialnimu Klimatu ve tfidé¢ i k formovani vSech
klicovych kompetenci a podpofe funkénich gramotnosti déti. Rizené Ginnosti byly tematicky
provazané, volend motivace podporovala aktivitu déti a vyuzivala jejich vlastni zkuSenosti.
Do vzdélavani se dafilo zaCletiovat preventivni logopedické chviky i pohybové ¢innosti
sprvky jogy. Grafomotoricka cviceni a disledné osvojovani spravnych navyka pfi
¢innostech pfedchdzejicich psani bylo do vzdélavaciho procesu aplikovano formou
individualni préce s pracovnimi listy. V mensi mife vyuzivala ucitelka pfitéchto ¢innostech
dostupnou tabuli nebo velké formaty papiru pro efektivnéj$i provadéni uvoliiovacich cviki.
Utelné byla rozvijena predétendiska gramotnost pravidelnou &etbou pohadek a dalii praci
stextem a ilustracemi. VSechny déti byly vedeny k sebereflexi, vrstevnické hodnoceni
nebylo v pribéhu inspekéni Cinnosti zaznamenano. Pitny rezim byl ve tfid¢ k dispozici
Vv pribéhu celého dopoledne.

Spole¢nym rysem hodnocenych vyuCovacich hodin Vv zdkladni Skole byla predevSim
pozitivni pracovni a bezpeCnd socidlni atmosféra. Pedagogové wvytvareli piiznivé klima
upeviiyjici prosocialni vztahy ve tiid€. Vzijemna vstiicnost arespekt podporovaly otevienou
komunikaci mezi uciteli a zaky, coz poztivné ovlivilovalo pribéh vzdélavani. UcCitele se
nedopoustéli komunika¢nich chyb a Zzaci neméli obavu vyjadiit svij vlastni nazor.
V pribéhu hodnocenych vyu€ovacich hodin zpravidla nebyly zaznameniny negativni
postoje Zikl. Zaci byli vétsinou aktivni, adekvatné reagovali na pokyny vyuujicich
a ziskané znalosti a dovednosti zpravidla dokazali prakticky aplikovat.

Hodnocené vyuCovaci hodiny mely jasné stanoveny cil, Zaci byli vhodné¢ motivovani
a Vv prevazné Casti vyuky se dafilo prostfednictvim rozmanitych c¢innosti podnécovat zaky
k aktivni ucasti na vzd€lavacich aktivitich aposilovat jejich pozornost. Vyuka byla vétSinou
zalozena na uplatiiovani tradiCnich pedagogickych postupli, kdy pievazovalo frontdlné
vedené vyucovani kombinované se samostatnou praci zakd nebo spoleCnym Ustnim ¢i
pisemnym procvicenim vzdé€lavaciho obsahu. Kooperativni aktivity byly uplatiovany spiSe
na prvnim stupni zdkladniho vzd€lavani. Méné Casté zafazovani pestiejSich forem prace
vedlo Kk Gasteéné ztrat€ pozornosti a soustfedéni zakd v nékterych vyucovacich hodinach,
coz ovlivitovalo u€mnnost vyuCovaciho procesu.

Pracovni tempo napfi¢ hodnocenou vyukou odpovidalo schopnostem zikl. V nékterych
vyuCovacich predmétech byla patrna snaha vyuCyjicich neptfedkladat ziktim hotové
informace, dafilo se jim prostfednictvim otazek pfechazet do fizeného rozhovoru. Efektivitu
vzdélavani pozitivné ovliviiovala u€innd motivace, zafazovani problémovych tloh nebo
uplathiovani mezipredmétovych vztahli a zejména zduraziiovani praktického vyuziti
ziskanych poznatk. Jen v minimalni mife vSak pifi této formé prace vyuzivali rlzné
mformacni zdroje, jez by podpoftily zejména rozvoj jejich kritického mysleni.
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Individudlni pfistup k zZAkim se specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami byl uplatiiovany
pfedevsim formou jejich zohledfiovani v pribéhu samostatné prace. Asistenti pedagoga se
v pribéhu vyuky témto zakim vénovali, cilen¢ korigovali a usmérnovali jejich Cmnnosti.
V nekterych piipadech vhodné stfidali role s vyucujicim a pomahali také ostatnim Zaktm
se zvladnutim pro n¢ naro¢nych dovednosti. Pisobeni asistentii pedagoga v pribéhu vyuky
bylo pfinosem pro fungovani celé tfidy, zejména pro zaky s potiebou podptrnych opateni.

Didaktickd technika, jako nastroj ke zprostiedkovani vizualni informace a zvySeni
nazornosti vyuky, byla vétSinou ve vyuce vhodné vyuzivana. UCcitelé podporovali ziky
v jejich praci, kterou pribézné poztivné hodnotili. V zavéru vyucovacich hodin zpravidla
nechybélo alespon struéné motivaéni shrnuti a zhodnoceni vyucovaci hodiny pedagogem.
Pouze na prvnim stupni probihalo se zapojenim zikl. Sebehodnoceni bylo zaznamendno
rovnéZ pouze ve vyuce na prvnim stupni. Zakim tak nebyla vzdy v dostate¢ném rozsahu
poskytnuta efektivni zpétnd vazba o mife napléni vyukového cile a Casto chybélo cilené
posilovani jejich sebereflexe.

Ve skolni druzin€¢ byly sledovany odpoledni aktivity. Zjevné bylo piiznivé socidlni klima
a kamaradské vztahy mez zaky. Zvolené Cinnosti byly v souladu s potiebami zak mlad$iho
Skolntho veéku. Jednotlivé ¢mnosti probihaly formou individudlni nebo skupinové prace, zaci
byli k ¢innostem motivovani a pribézné formativné hodnoceni. Vychovatelky vhodné
stfidaly odpocinkové, relaxacni a zajmové Cmnosti, mély u zakl pfirozenou autoritu a svym
klidnym jednanim vytvaiely atmosféru vzijemné davéry. V prabéhu ¢mnnosti hravou formou
rozvijely matematickou a Ctenafskou gramotnost i logické mysleni a cilenymi aktivitami Se
snazily podporovat rozvoj piirozeného nadani zak.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola prib&mé sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani zaka v celém vzdélavacim cyklu,
atozeyména s vyuwzitim standardnich ternich evaluanich nastroji zaloZenych
na soustavném pozorovani zaka a uplatiiovani riznych forem ustntho a pisemného zkouseni.
Reditel koly reagoval na piedchozi doporuteni Ceské Skolni inspekce, posilil funkci
metodickych orgdnli a stanovil jednotnd kritéria pro hodnoceni pisemnych praci zaku.
Uroven znalosti 7akd $kola zjistuje prostiednictvim vstupnich a vystupnich testd
z matematiky a Ceského jazyka. Vysledky jsou podrobn¢ analyzovany a poskytuji tak zakim
i ucitelim zpétnou vazbu, kterd je vhodnym nastrojem pro eliminaci zjiSténych nedostatki
ana jejichz zaklad¢ jsou pifjimdna opatfeni na podporu uspéSnosti zaku.

K vyméné informaci o vysledcich vzdélavani zakl vyznamné pfispivaji metodické organy,
které odpovidaji za kvalitu a organizaci vyuky v jednotlivych vyuCovacich predmétech.
Vysledky vzdélavani za jednotliva klasifikani obdobi jsou pravideiné vyhodnocovany
na jednanich pedagogické rady. Zakonni zistupci jsou mformovani o prospéchu a chovani
svych déti a zAkl prostfednictvim Zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach nebo béhem
individualnich konzultaci.

Skola pribémé identifikuje Ziky s rizkem $kolniho neuspéchu prostfednictvim tfidnich
uciteldl, jejich vysledky jsou predmétem jednani pedagogické rady a Skolntho poradenského
pracovisté. Vzniklé prospéchové problémy Skola bezodkladné projednava se zdkonnymi
zastupci zaki. VSem zaklim s rizkem neuspéchu Skola zajist'uje primarni podporu v pribéhu
wuky, Vv piipadé potieby realizuje individualni ¢i skupinové doucovani.

Vychovnd vzdélavaci proces roziifuje i fada $kolhich a mimoskolnich akci Urovei
dosazenych znalosti a dovednosti mohou Zaci porovnavat pii védomostné, umclecky
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a sportovn¢ zaméienych Skolich soutézich a olympiddach. Cilend podpora zakl v Ucasti
na téchto akcich pomaha formovat a rozvijet jejich osobnostni rust.

Vysledky vzdélavani déti v piipravné tiidé byly na pozadované trovni. Déti umély pracovat
s nabizenym wytvarnym materialem, zpravidla projevovaly aktivni zajem o0 vSechny
nabizené Cinnosti. Zvladaly ptiméfené jazykové, feCové 1 komunikativni dovednosti,
rozliSovaly zrakové a sluchové vjemy. Chapaly zakladni c¢iselné a matematické pojmy
a podle potieby je dokazaly prakticky vyuzivat. Déti prokazovaly nalezitou samostatnost
v sebeobsluze, hygiené ¢i pii stolovani. Pedagogicka diagnostika déti poskytovala ucitelce
ptehled o jejich vyvoji, zjisténé vysledky se vSak v malé mife promitaly do planovani
vzdélavacitho procesu, piipravy individualizované a diferencované vzdelavaci nabidky.
Ve tfidé byla k dispozici sbéma portfolia déti obsahujici jejich kresby, grafomotoricka
cviceni ipracovni listy. Pfilezitosti je z nich vytvoiit détem vybeérova portfolia a vyuzivat je
jako daki prostiedek diagnostické Ginnosti ucitelky. Uzka spoluprace ucitelky pifpravné
tiidy s klinickou psycholozkou 1 u€itelkou prvni tfidy zdkladni Skoly pfi zistovani Skolni
zralosti jednotlivych déti piispiva k prevenci jejich skolni neuspésnosti.

Napln ¢innosti jednotlivych pracovnikti Skoliho poradenského pracovisté je vymezena
programem poradenskych shuizeb. Kontakty na pracovniky vcetné zakladnich mformaci
o Skolou poskytovanych poradenskych shlizbach jsou k dispozici na webowvych strankach
Skoly pouze v omezené mite. Pfistup zaku i zakonnych zastupcti k nabizenym poradenskym
aktivitam vSak usnadiiuje proaktivni pfistup Skoly. Planovita ¢mnost Skoliho poradenského
pracovisté se opira o zjisténi z jeho pravidelnych jednani a realizovanych aktivit. Zaméfuje
se zejména na prevenci Skolni neuspésnosti a rizikovych jevil, podporu zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, nalezitd pozornost je vénovana kariérovému poradenstvi. Kvalitni
poskytovani poradenskych shizeb je postaveno na soustavné spolupréci a jednanich
zainteresovanych subjektil a osob vCetné¢ zakil a jejich zdkonnych zastupcii a na pravidelné m
hodnoceni vSech aktivit a sledovani jejich efektivity. Na funk¢nost Skolntho poradenského
pracovisté ma poztivni vliv zejména jeho prubéma metodicka prace i efektivni spoluprace
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Interni informaéni systtm Skoly umoziiuje vSem pedagogim sdilet nformace
o individudlnich potiebach zikli se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami 1 metodické
a organizaéni materidly k ¢innosti pracovisté. Skola poskytuje viem détem a Zakam
podpiirna opatfeni vychazejici z doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni Na zikladé
vlastni diagnostiky identifikuje Zaky ohrozené¢ Skolnim neuspéchem. Potfebu a nasledné
uplatihovani podptirnych opatienich zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami pifimo ve
wyuce V pribéhu skolniho roku sleduji vychovni poradci.

Zasadni vyznam piiklada skola prevenci rizikového chovani zakt. Klade diraz na posilovani
piiznivych vzajemnych vztahli, psychiky a socidlnich kompetenci zakl. Systematicka
pozornost zatim neni vénovana vytvofeni podminek pro plynulou adaptaci zaki pfi jejich
prechodu z 1. na 2. stupen a ptichodu novych zika do 6. ro¢niku z jinych zakladnich Skol
s cilem podpofiit rozvoj pozitivnino klimatu v tfidnim kolektivu. Preventivni program $koly
obsahuje aktivity z oblasti specifické i nespecifické prevence véetné¢ stanovenych postupii
k feSeni problémového chovani zaku. K uspéSnému feSeni dilcich  vychovnych
a vzdélavacich problémt zakl piispiva bezodkladné jednani Skoly se zakonnymi zistupci.
Aktualné Skola rovnéz vyuziva projektovych pozic asistentii pedagoga pro zaky se socialnim
mevyhodnénim. Ti jsou mj. kdispozici rodinam téchto zakd pro kompenzaci piekazek
s dusledkem klesajici Skolni uspéSnosti a piipadného predcasného ukonceni vzdélavaciho
procesu. Souvisejici témata primarni prevence jsou vhodné zacletiovana 1 do vyuky
vybranych pfedméti na obou stupnich $kol, problematika rizikového chovani je soucasti
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pravidelnych tfidnickych hodin. Nastavené postupy nabizeji vychodiska ke zkvalitnéni
preventivni prace Skoly a pfispivaji k eliminaci nezddoucich vychovnych a vyukovych
problému jednotlived. V piipadech, jejichz feSeni piesahuje moznosti Skoly, je vyuzivana
specifickd pomoc dalich odbornych pracovnikii.

V ramci kariérového poradenstvi Skola vyuziva pestrou skalu nastrojii, které zaky motivuji
pokracCovat v ndvazném vzdélavani a pomahaji jim pti rozhodovani o jejich budouci profesni
orientaci auplatnéni na trhu prace. Prostfednictvim neformdlnich informacnich zdroji Skola
ziskdva udaje o adaptaci zakd v navazujicim vzdé€lavani. Na fungovani a rozvoji Skoly se
podili také Zikovsky parlament, ktery reprezentuyje zijmy zakti vSech rocnikil, wvCetné
pifpravné tiidy.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Reditel koly na zikladé vysledkit minulé inspekéni Ginnosti piijal opatfeni, na jejichZ
zakladé doslo ke ZlepSeni v oblasti hodnoceni vysledkti vzdélavani zikt a spoluprace
uCitelt a asistenti pedagoga pii vzdélavani

— Cinnost 8kolntho poradenského pracovisté byla posilena o pracovni pozci vychovného
poradce pro zaky prvniho stupné Skoly.

— Skola pokraduje ve zkvalitiovani prostorovych i materidlnich podminek a v rozvoji
piinosnych partnerskych vztahtl.

Silné stranky
Zakladni Skola

— UcCmnd spoluprace ucitelit s asistenty pedagoga aplikovanim partnerské komunikace,
vstiicného pfijeti a individudlniho pfistupu ke vSem détem a zakim vcetné¢ efektivniho
vyuzivani tfidnich pravidel pro podporu prosocidlniho chovani déti a zakt pfispivalo
k rozvoji jejich vzajemnych vztahi a poztivné ovliviiovalo pribéh vzdélavani. (3.2)

— Skola prib&mé sleduje a vyhodnocuje vysledky vzd@lavani Zikd s vywzitim vhodnych
evaluaCnich nastrojli, systematicky navrhyje a pfijima UCinna opatieni ke zlepSeni jejich
prospeéchu. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni skola

— Zjistené vysledky z pedagogické diagnostiky déti v piipravné tfidé se v malé mife
promitaly do planovani vzd€lavacich aktivit, pifpravy individualizované a diferencované
vzdélavaci nabidky. (4.3, 6.2)

— Zavéry veétSiny vyuCovacich hodin postradaly prostor pro vzijemné hodnoceni i
sebehodnoceni, ojedinéle bylo vyuzito formativni hodnoceni. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

Zefektivnit vzdélavani déti v piipravné tfidé cCetnéjSim zafazovanim kooperativnich
¢innosti Ve dvojicich nebo v mensich skupinach.

Pedagogickou diagnostiku déti vpftipravné tiidé cilené vyuzivat ke stanovovani dil¢ich
krokti pifi planovani  pedagogického procesu a nasledné k individualizované
a diferencované vzdé¢lavaci nabidce.

Profesni kompetence pedagogickych pracovniki podpofit realizaci cilenych vzijemnych
hospitaci za uCelem zamémé odborné zpétné vazby, kolegialniho hodnoceni a sdileni
ziskanych poznatkd.

Zvysit unnost opatieni Skoly piijatych ke zlepSeni informovanosti vefejnosti o Skolnim
poradenském pracovisti.

Vcasnou analyzou sloZeni tfidntho kolektivu pfispét k usnadnéni ptechodu Zakl z 1. na
2. stupen zakladni skoly a k vytvofeni poztivniho klimatu tiidy za vyuziti adaptacniho
programu pro zaky 6. rocniku.

Povétit predsedy metodickych orgdnt skoly, aby spole¢né s uciteli projednali a nastavili
zpusob vyuzivani formativniho hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni
ve vyuce. Funk¢nost tohoto nastaveni ovéfovat pii hospitatni ¢mnosti feditele Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstidku kol a $kolskych zafizeni o Zakladni $kole Kojetin, Svatopluka Cecha
586, okres Pterov, ze dne 4. 3. 2024

Organiza¢ni ¥ad $koly — Skolni ¥ad, &j. zssv/132/21, ze dne 21. 6. 2021, s platnosti
od 1. 9. 2021 v¢etn¢ Dodatku ke Skolnfimu fadu: Pravidla k distancnimu zplsobu
vzdélavani

. Organiza¢ni tad skoly — Klasifika¢ni tad, ¢.j. zssv/132/21, ze dne 21. 6. 2021, s platnosti

od 1.9.2021
Organiza¢ni tad Skoly, ¢.j. zssv/178/21, ze dne 1. 9. 2021
Organizace Skolntho roku 2023-2024

S}(Olni vzdélavaci program, Zakladni $kola Kojetin, Svatopluka Cecha 586, okres Pierov,
,Skola pro vSechny*, s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program — pifpravna tiida ,Skola pro viechny®, s platnosti
od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu, platnost od 1. 9. 2022
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15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24,
25.
26.
217.

28.
29.

30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

. Vnitini #4d $koli druziny, platnost od 1. 9. 2020
10.
11.
12.
13.
14,

Plan Skolni druziny (celoro¢ni, mési¢ni, tydenni), Skoli rok 2023/2024

Ptihlasovaci a odhlasovaci listky ucastniki Skolni druziny, Skoli rok 2023/2024

Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024

Zprava o kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — 1. pololeti $kolniho roku 2023/2024

Rozvrhy hodin (Zaci, pedagogi¢ti pracovnici), Skolni rok 2023/2024, vedené k terminu
mspek¢ni Cinnosti

Vyro¢ni zpravy o ¢mnosti Skoly za Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023

Zéapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024, vedené
k terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani ptredmétovych komisi, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Hodnoceni kontrolni ¢innosti pfedmétovych komisi — 1. pololeti Skoliho roku 2023/2024
Hodnoceni planu predmétovych komisi — 1. pololeti Skolntho roku 2023/2024

Prehledy prospéchu tiid, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Pedagogickd diagnostika a portfolia déti piipravné tiidy, Skoli rok 2023/2024

Vysledné zpravy externiho testovani, pisemné prace z matematiky a Ceského jazyka,
Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024

Vstupni/vystupni pisemné prace z matematiky a ¢eského jazyka (3. az 9. ro¢nik), Skolni
rok 2023/2024

Protokoly o komisiondlni zkousce, Skolni rok 2022/2023

Evaluacni vystupy piipravné tiidy, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Vyhodnoceni nadmérmé absence za 1. pololeti Skolntho roku 2023/2024

Tiidni knihy zakladni Skoly, Skolni rok 2023/2024, vedené elektronicky k terminu
mspekcni Cinnosti

Tridni kniha piipravné tiidy, Skoli rok 2023/2024

Piehledy vychovné vzdélavaci prace (Skolni druzina), Skoli rok 2023/2024, k terminu
mspekcni Cinnosti

Zprava o ¢innosti Skoli druziny za 1. pololeti 2023/2024

Piehledova tabulka — seznam Zaki s podplrnymi opatfenimi vedena k terminu mnspek¢ni
¢innosti

Dokumentace déti s povolenym odkladem povinné Skolni dochazky k terminu mnspekéni
¢innosti

Souhrmnd dokumentace poradenskych sluizeb ve Skole, Skolni rok 2023/2024, vedena
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Aktudlni ptehled pedagogickych pracovnikii Skoly vedeny k terminu mnspekéni ¢mnosti,
doklady o dosazeném vzdélani pro splnéni odborné kvalifikace pedagogického
pracovnika

Plan DVPP pro Skoli rok 2023/2024, ze dne 26. 8. 2023

Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochran¢ zdravi déti a zakt, finanénim podminkam
Skoly a k oblasti Skolniho stravovani vedené¢ k terminu mnspekéni Cinnosti

Inspekéni zprava, &.CSIM-861/21-M, ze dne 25. 10. 2021

Ozndmeni o piijeti opatieni na zakladé inspekce CSI, ze dne 13. 11. 2021
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Monika Gloserova, Skolni inspektorka

Ing. Be. Milan Vlach, Skolni inspektor

Mgr. Katefina KaSparova, Skolni inspektorka

Mgr. Ester Sturmova, $kolni inspektorka

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

27. 3. 2024
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