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Inspek¢ni Cinnost na misté 5.2.2024—-17.2.2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
podle 8174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava ¢nnost mateiské Skoly (dale ,Skola® nebo ,,MS“) aSkolni jidelny
-wdejny. Vzdélavani poskytuje na dvou mistech. V dobé od posledniho inspekéniho
hodnoceni v roce 2017 se hlavni pracovisté prestéhovalo do novych prostor v Pevnostni



ulici. Jednotliva pracovisté maji odlisné podminky vzdélavani, hlavni pracoviste sidli ve
vilové Ctvrti, druhé v atraktivnim prostfedi Malé Strany v blizkosti Vitavy.

Vzdélavani se uskuteGiiuje podle Skolntho vzdélavaciho programu (dale ,.SVP PV*), ktery
vychazi z principt a filozofie pedagogiky Marie Montessori. Déti se v priubéhu vzdélavani
piirozenou formou seznamuji s anglickym jazykem. Skola dale nabizi eduka¢ni program pro
rodiCe a plsobi jako modelova Skola pro odbornou i laickou vefejnost.

V terminu  inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 85 déti ve ctyfech tiidach, z nichz
vétSina je vékoveé smiSenych a jedna je urCena détem mladSim tfi let. NejvySsi povoleny
pocet deti (96) je vyuzit na 86 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka) pisobi ve funkci od roku 2017 a za tu dobu realizovala
fadu zadoucich zmén. Nastavila realnou koncepci rozvoje MS, jejiz hlavni zaméry se dafi
napliovat, napf. Vv oblasti vytvateni spolupracujiciho tymu. Odstranila nedostatky ziSténé
pfi predchoz inspekéni ¢innosti, které byly jak formalniho charakteru (nedostatky v povinné
dokumentaci), tak predev§im v organizaci a Vv kvalit¢ vzd€lavani (nevyrovnany pomér
spontannich a fizenych  aktivit, nedostatek fizeného pohybu, nizkd podpora
grafomotorickych navyk®). Rizeni dvou pracovist klade vysoké naroky na organizaci
vzdélavani. Reditelka podporuje tymovou spolupraci  pedagogickych i provoznich
pracovnikti. Vytvafi pifiznivé pracovni podminky a pfatelské klima zalozené na oteviené
komunikaci a vzajemném respektu mezi vSemi pracovniky. Pedagogickd rada je vyuzivana
jako poradni organ, projednava zasadni dokumenty Skoly, kvalitu vzdélavani, individudlni
pééi o déti, poznatky z daliiho vzdélavani pedagogi i zpisoby kooperace se zakonnymi
zastupci déti. Kromé jednani pedagogické rady jsou pravidelné vyuzivana pracovni setkani
uzstho pedagogického tymu umoziujici pfenos informaci i operativni feSeni vznik lych
problémil. Reditelka pravidelné vykonava hospitaéni &innost, zjisténi analyzuje a uditelkam
poskytuje objektivni zpétnou vazbu i metodickou podporu K jejich praci. Vede je
ke vzajemnym hospitacim jako u¢inné form¢ sjednocovani pedagogickych postupt.

Po Castetné obméné pedagogického sboru zajistovalo vzdélavani ve Skole k terminu
inspekéni  ¢innosti  celkem 17 pedagogickych pracovnikti, ztoho je 12 ucitelek vCetné
feditelky a pét rodilyjch mluv¢ich v pozici uciteld anglického jazyka. Tii ucitelky jsou
nekvalifikované, jedna pozadovany obor jiz studuyje. UCciteky se dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovnkt z(castiuji v dostatetné mife, zejména v oblastech Montessori
pedagogiky, napt. biosyntéza, meditace a mindfulness. Systemicky institut provadi
supervize uCiteld v rdmci  prohlubovani Montessori  vycviku. Rozpis sluizeb na obou
pracoviStich umoziuje nadstandardni vzajemnou soucinnost ucitelek b&hem celého dne.

MS rozviji piinosnou spolupraci piedeviim se zakonnymi zastupci déti Poskytuje jim
dostate¢ny informa¢ni servis prostiednictvim informa¢nich paneli v Satnach, webovych
stranek Skoly, pravidelnych konzultaci nad vzdélavacimi vysledky déti i tfidnich schizek.
Vytvaii rodicm moznosti pro zapojeni do chodu Skoly, napt. vytvarné dilny, vanoc¢ni
setkani, rozlou¢eni s pfedSkolaky, dotazniky spokojenostiy a podporuje neformalni
vztahy s rodinou.

Uzka spoluprace probihd se ZS Duhovka, kam pievania vét§ina déti z MS piechazi
do dakiho stupné vzdélavani. ZS poskytuje specialniho pedagoga k depistazi v MS. Dal§imi
partnery v rdmci zaméfeni $koly je Narodni galerie, Rudolfinum a Nova scéna Narodniho
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divadla. V oblasti socioemocionalniho rozvoje déti je pfinosna prubézna canisterapie, nékdy
spojena s programem s nevidomymi.

Obé pracovisté jsou svym uspofadanim a vybavenim plné pfizpisobena 2zvolenému
vzdélavacimu programu. Kmenova budova je prostorna, svétla a esteticky upravena. Kromé
trech tiid a jejich zazemi ma také velkou t€locvicnu a mistnosti pro pedagogy i dalsi
personal. Na budovu navazuje piimétené vybavena zahrada. Budova v Cihelné ulici ma
horsi prostorové podminky, ale prostiedi je vhodné uspotfadano. Vlastni zahrada zde neni,
pouze terasa. K pobytu venku jsou vyuzivany okolni parky. Obé pracovisté jsou vyborné
wybavena odpovidajicim nabytkem, ahlavné kvalitnim Montessori materidlem. Reditelka
dba na jeho obnowu, od posledniho inspekéniho hodnoceni byly potfizeny nové didakticke
pomicky, literatura, vypoCetni technika a dali material Kmenovd budova prosla
rekonstrukci, probéhly iopravy druhého pracoviste.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani korespondoval s principy pedagogiky Marie Montessori. Klima ve
tfidach se vyznaCovalo poztivni, pratelskou a tviréi atmosférou. Vzdélavani ma piirozené
bilingvni charakter s ohledem na jazykovou vybavenost jednotlivych déti.

Prvni aktivitou po piichodu déti do Skoly byl blok individudlni prace s Montessori
materialem. Déti si v ném samostatné volily z bohaté nabidky aktivit a podle sveho tempa
mohly vystiidat vice Cinnosti. UCitelky 1 rodili mluvéi plnili roli privodce v souladu
s metodikou, tzn. Ze détem poskytovali podporu a pomoc pouze na vyzadani, a ponechavali
jim tak dostatek moznosti pro vlastni aktivitu a samostatné feSeni situaci. Déti projevily
wyborné osvojeni pravidel pro danou ¢innost (vymezit osobni prostor, vyvijet volni Gsili,
soustfedit se na vybranou c¢innost a jeji dokonceni, uklidit po sobé). Pozitivem byly
i kooperativni ¢innosti ve dvojicich. Dé&ti béhem aktivit prokazovaly také silné prosocidini
vazby, bezprostfedn¢ si pomahaly. Nasledné¢ piirozené a samostatné uklizely pomicky
i wtvarny material.

Spole¢nou fizenou aktivitou je ranni setkani na tzv. elipse. Jeho obsahem bylo spole¢né,
vzajemné piivitani, opakovani Casovych pojmi a vztahd souvisejicich s dennim fadem,
rozhovory o zménach v piirodé, charakteru pocasi a logické posloupnosti déju, piibéhu,
udalosti. Be&hem téchto rozhovori byly dale prohlubovany komunikacni i jazykové
dovednosti déti v obou jazycich.

Pozitivem je zafazeni fizeného pohybu, coz je vyrazny posun od minulé inspekce, kdy zcela
chybél. Ve vétsin¢ trid probihalo cviceni piimo v prostoru elipsy, kde je méné prostoru.
Vzhledem k tomu musely ucitelky piizptsobit charakter pohybu. Jedna tfida vyuzila
prostornou télocviénu, kde je mozné realizovat vice lokomoc¢nich cvieni. VSechny fizené
pohybové aktivity byly piiméfené dynamické a obsahovaly i pripravné cviky. Ucitelky
vétsinou dbaly na spravné provadéni cviki. Ojedin€le byly zjistény dil¢i nedostatky, jako je
zatazeni nevhodnych cvikli nebo absence rytmu pii lokomoénich pohybech. Pohybove hry
s pravidly uCitelky zafazuji az béhem pobytu venku.

Nasledovala kratsi fizena ¢innost se vzdélavacim obsahem vedena vétSinou v obou jazycich.
Rodili mluv¢i komunikovali s détmi vyhradné v anglickém jazyce. Déti piirozené reagovaly
na jejich pokyny, plynule ptechazely z ceského jazyka do anglického.

Ucitelky zpravidla vénovaly dostate¢nou pozornost grafomotorické prevenci, korigovaly
problematické drzeni pasteli a opravovaly nestabilni zpusob sezeni déti V této oblasti
nastalo zlepSeni oproti zjiSténi v pribéhu minulé inspekce.
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Stravovani déti se vyznacuje specifickou organizaci. Ptesnidavka probihd pribézné, tzn. ze
vSechny déti nestoluji souCasné, ale postupné si stravu samostatné Vybiraji z nabidky jidel,
pfipravuji Si ji a serviruji a po konzumaci po sob¢ uklizeji v¢etné myti nadobi. Nedostatkem
ale bylo, ze nekteré déti si k presnidavce nepfipravily zadny napoj a v nekterych piipadech
nebyly K napravé ani vyzvany pedagogy. Tim déti nebyly systematicky vedeny k vyuzivani
pitného rezimu, ackoliv maji uCitelky snahu piti déti evidovat. Obéd naopak probiha
spole¢né, déti se opét cCasteCné obsluhuji samy. Z hlediska pracovnich navykt
a sebeobsluznych dovednosti projevily déti nadprimérnou uroven.

Vzdélavani ve tfidé déti do tii let, ktera se pracovné dale déli na dvé skupiny, vykazuje
vybornou troveti a piné odpovida Wvojovym piedpokladtm déti. Cinnosti byly ugitelkami
uvazlivé zvoleny a peClivé piipraveny. Dobu trvani fizenych aktivit ovliviioval zajem déti.
Ucitelky rovnéz efektivné vyuzily praci S Montessori pomuckami, podporovaly
samostatnost déti, motivovaly je Kk dalsim ¢innostem. Déti tak pfirozené ziskavaji
sebeobsluzné dovednosti nadstandardni vzhledem K jejich véku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou nadprimérné. DéEti respektuji pravidla Montessori pedago giky
avelmi dobfe pracyji s pomickami. Zaclenéni anglického jazyka do vzdélavani piinasi
vyznaény edukaéni efekt, vétSina déti ptirozené komunikuje v anglickém jazyce. Téméf
vSechny déti maji vyborné sebeobsluzné a pracovni dovednosti i navyky. V pribéhu
vzdélavani jsou aktivni, zapojuji se do nabizenych ¢innosti a samostatné hledaji feSeni. Na
zvolené aktivity se dokazou soustfedit a dokonCit je. Mezi sebou maji pozitivni vztahy,
piirozené spolu komunikuji a vzajemné si pomahaji.

Pedagogickd diagnostika je vedena jednotnym zpisobem ve formulatich, do kterych
uCitelky dvakrat rocné zaznamenavaji individualni pokroky déti Zaroven je veden velmi
podrobny komentat o vyvoji kazdého jednotlivce, ktery vétSinou obsahuje zaméry pro dalsi
pedagogické pusobeni a zaznamenava dosazené vysledky kazdého ditéte. Nevyhodou je, Ze
struktura formulafe neumoznuje sledovat vSechny vzd€lavaci oblasti podle rdmcového
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani. Détem S odlisSnym matefskym jazykem
nebo jinymi individualnimi vzdélavacimi potiebami jsou vedeny plany pedagogické
podpory. Do kazdé tiidy MS pravidelné jedenkrét tydné dochazi logopedka. V zavazngj§ich
ptipadech Skola doporucuje odborné shuizby Skohich poradenskych zatizeni.

Vedeni Skoly dba na zajiSténi bezpecnosti, vstupy do budov jsou dobie zajiStény
elektronickymi systémy. K podpote zdravého Zivotniho stylu $kola organizuje kazdodenni
pobyt venku, na pracovisti Cihelnd rozsifeny o kazdodenni odpoledni pobyt venku
a na pracovisti Pevnostni o ranni schazeni tfidy nejmladSich déti na Skolni zahrad€. Dale pak
pravidelné ranni cviceni, ¢iténi chrupu a kurz plavani pro nejstar$i déti. Pofada rovnéz
preventivni program s mediky.

Zavéry
Vyvoj skoly
Od posledni mspekéni Cinnosti byla jmenovana nova feditelka a také pedagogicky kolektiv
se Castecné obménil. Skola prest€hovala hlavni pracovist¢ do jiné budovy. Reditelka

odstranila vSechny formalni nedostatky zjisténé pii pfedchozim inspekénim hodnoceni,
zkvalitnila se organizace vzdé¢lavani.
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Silné stranky

— déti dosahuji nadprumérnych vzdélavacich vysledku v poznavaci, socialni a komunikaéni
oblasti (5.2)

— zaClenéni anglické¢ho jazyka do vzdélavani piinasi vyznaény edukacéni efekt, vétSina déti
ptirozené¢ komunikuje v anglickéem jazyce (5.2)

— feditelka Skoly nastavila efektivni systém fizeni a kontroly, ktery podporuje optimalni
rozvoj skoly (2.1)

— nastavena podpora samostatnosti déti ma pozitivni dopad na jejich pracovni dovednosti
(4.4)

— skola je wvyborné vybavena Montessori materialem, ktery podporuje realizaci
vzdélavaciho programu (2.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)
— pedagogickad diagnostika neni komplexni a neni vedena v dostate¢né frekvenci (5.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— zaméfit se na zkvalitnéni pedagogické diagnostiky, sledovat wyvoj déti komplexné
Ve vySSi Casové frekvenci a ve stanovenych oblastech, dasledné vyvozovat zaméry pro
dal§i individualni podporu,

— veénovat vice pozornosti pitnému rezimu a vytvafeni navyku pravidelného piti.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

11.

12.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Rozhodnuti MHMP ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. MHMP 980849/2022 s platnosti od 1. 6. 2022

Jmenovani feditelky do funkce — s uc¢innosti od 16. 10. 2017

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani, platny v terminu inspek&ni
¢innosti

Skolni #ad mateiské Skoly, platny v terminu inspekéni ¢innosti

Tiidni knihy vSech tiid - Skolni rok 2023/2024 vedené Kk terminu inspekéni
¢innosti

Skolni matrika - $komi rok 2023/2024, vedena k terminu inspekéni &innosti —
vybér dokumentace

Personalni doklady pedagogickych pracovnikii — vybér dokumentace

Pichled dalkiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti — Skolni roky 2022/2023
az 2023/2024 k terminu inspekéni ¢mnnosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve skolnich letech 2022/2023 a 2023/2024
vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti

Hospita¢ni zaznamy feditelky vedené ve Skolich letech 2022/2023 a 2023/2024
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozpis shizeb pedagogickych pracovnic vedeny pro Skolni rok 2023/2024
K terminu inspek¢ni Cinnosti

Zaznamy pedagogicke diagnostiky, vedené K terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim prevzeti.

Pripadné

pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam

reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli. Inspek¢ni zprava vcietné
pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském zarizeni, jichz

se tyka,

a vmistné pisliiném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroveii je

inspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strinkach Ceské $kolni inspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Alice Blahova, skoli inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Be. Jitka Mladenova, skolni inspektorka

6/7



Ing. Marta Dykovska, kontrolni pracovnice

28.2.2024
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