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Identifik&tor 600007570

Pravni forma Ziajmové sdruz prav. osob

Zastupujici Ing. Zbynék Lukavec

Ziizovatel Centrum rozvoje venkova

Misto inspek¢ni ¢innosti Jifiho namésti 1,290 01 Podébrady

Termin inspekéni ¢innosti 29.11.-1.12. 2021

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programii (dale SVP), napliiovani SVP a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

EKO Gymnazium a Stfedni odborna $kola Medialnich studii v Podé&bradech (dale ,Skola*)
vzdélava zaky v osmilettm oboru 79-41-K/81 Gymndzium a ve dvou ¢tyiletych oborech
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odborného vzdélavani zakonfenych maturitni zkouskou 82-41-M/17 Multimedialni tvorba
a 82-41-M/03 Scénicka a vystavni tvorba.

Pocet zakl a tiid kontinualn€ rostl, z péti tiid a 109 zakt pii minulé mnspekéni Cinnosti na
souCasnych 14 trid s 290 zaky.

Skola identifikuje 27 Zaki se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Z nich se dva vzdélavaji
podle planu pedagogické podpory.

Stravovani 7kt je zajiSténo ve Skoli jideln¢ jiné stiedni Skoly ve mésté.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Systematické fizeni Skoly je zalozeno na stabinim putsobeni feditele a jeho dvou zastupcii.
Uspésné se daii planovat a plnit koncepéni strategické i operativni cile, které jsou zamétené
na ziskani lidskych, materidlnich a finan¢nich zdroji pro dalsi rozvoj Skoly. Efektivni
je zafazovani motivacnich prvkid do vyuky, zajisténi plné aprobovaného pedagogického
sboru a vyuzivani tady odbornikti z praxe, ktefi vyznamné rozvijeji kreativitu a odbornou
piipravenost zakd.

Pavodni obory gymnazia, a to Ctyilety a Sestilety, byly nahrazeny osmiletym oborem
ve Skolnim roce 2014/2015. Vzdélavaci nabidka byla rozSitena o Stiedni odbornou Skolu
Multimedidlnich studii nejprve oborem vzdélani Multimedidlni tvorba od Skolntho roku
2011/2012 a od Skoliho roku 2019/2020 oborem vzdélani Scénicka a vystavni tvorba.
Zamgfeni $koly se vhodn& promitd do SVP jak gymnizia, tak odborného vzdélavani. K jeho
napliovani napomaha efektivni spoluprace s firmami a rlznymi institucemi. Pro zvySeni
profesnich a jazykovych kompetenci Zzakti i pedagogi Skola ufelné zafazuje studijni
vyménné pobyty v obdobné zamétené zahraniCni Skole. Pravidelnd charitativni ¢innost zakii
vyznamné rozviji jejich soci@lni kompetence. K vytvafeni poztivniho vztahu ke $kole
pfispiva slavnostni zahajeni a ukonCovani $kolntho roku a vzajemné partnerské vztahy.

Informacni systém je funkéni a umoziiuje efektivni komunikaci se vSemi ucastniky
vzdélavani.

Skola dba na vytvafeni bezpeéného prostiedi a seznamuje Zaky Spravidly bezpeného
chovani.

Vedeni Skoly aktivné a systematicky fidi, monitoruje a vyhodnocuje zaleZitosti tykajici
se vzd¢lavani. Komplikace spojené s aktualni epidemiologickou situaci jsou efektivné
operativné feSeny. S postupnym zvySujicim se poctem zakl a uciteld byly spravné nové
vytvofeny predmétové komise, prostor pro zlepSeni je v efektivnim vyuzivani jejich
potencidlu. Pfi jednanich pedagogické rady jsou systematicky projednavany wysledky
vzdélavani a chovani v jednotlivych tridach a opatfeni k eliminaci Skolni neuspésnosti, coz
piispiva k dosahovani dobrych vysledkti vzdélavani.

Vedeni Skoly planovit¢ promysli a zajist'uje profesni rist uCiteld, Ktefi ucelné realizuji
naplnéni cili inovované vzd€lavaci nabidky. Jejich motivaéni program je vhodné napojen
na kritéria hodnoceni kvality prace i viastni sebehodnoceni pfi ¢etnych hospitacich. Odborné
kvalifikovani ¢lenové $koliho poradenského pracovisté (dale SPP), a to vychovna
poradkyné, metodik prevence, specialni pedagozka a Skolni psycholozka, vytvofili strategii
cilené poradenské a konzultani shwzby Zziktum, jejich zakonnym zastupctim a pedagogtim.
Uteln¢ komunikuji s odbornymi  poradenskymi pracovisti. Preventivni systém je kvalitng
nastaven a piispiva k omezovani rizikového chovani.
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Spickové materialni vybaveni pro vyuku odbornych predmét umoZiuje napliovani
vzdélavacich zaméri ve vSech oblastech. Duraz na optimalni vyuzivani finanénich zdroju
zajistuje Skole dostatek ucebnich pomiticek, které jsou pribézné obnovovany. Fmnanéni
zdroje $koly jsou kromé dotace a Skolného uUspésné ziskavany z fady realizovanych projekti.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V naprosté vetSiné vyuCovacich hodin vSeobecné vzd€lavacich predméti volili ucitelé
metody a tlohy, kterymi podnécovali zaky k Gsili plnit Ukoly a které podporovaly dosazeni
vzdélavaciho cile. Zaktm poskytovali dostatek ¢asu pro feseni zadani, formulaci odpovédi
i reflexi procesu. Ucitelé pii vyuce vhodné vyuzivali mezipiedmétovych vztahii a zkuSenosti
z redlnych Zivotnich situaci a ¢astecné podporovali u zaka rovnéz postojové cile. Vyucovaci
hodiny vSak byly mén¢ diferencované s ohledem na potfeby nadanych zakd v gymnaziu.
Zatazeni vhodnych organizaénich forem zaloZzenych na kooperativnim ueni a vyuziti
obrazovych i textovych material vedlo k aktivnimu zapojeni a samostatné argumentaci
zakd. V hodinach s frontalnim procviCovanim uciva a pii pfedavani hotovych informaci vsak
nebyli Zaci vedeni k praci stextem, uCitelé pouze Caste¢né vyuwzivali kritického mysleni
S obsahové naro¢nou komunikaci. Ne&kteti zaci tak zistavali po vétSinu hodiny pasivni.
Prikladna prace s ptehlednym procviCovanim piikladd a s podporou elektronickych
materialt  z distancni vyuky zaruCila efektivitu vyuky. Spravné reakce uciteld na projevy
zakt vedly k potfebné individualizaci vyuky. Efektivni byly zdafilé zavéry vyucovacich
hodin s castym zafazenim wvrstevnického hodnoceni. Vyuka télesné vychovy méla
promyslenou strukturu. UCcitelka vhodné zatfazovala pohybové c¢mnnosti, které posilovaly
vzajemné vztahy mezi spoluzaky. Hodiny probihaly v pratelské atmosféfe. Zaci se aktivné
zapojovali do pohybovych aktivit.

Vyuka odbornych pfedmétad byla velmi kvalitni. V hodinich panoval vztah zalozeny
na piirozené autorité vyucyjicich odbornikl z praxe s prvky partnerského jednéni. Ucitelé
predkladali 7akim udivo srozumitelnd a v logickych souvislostech. Zaci projevovali
ptirozeny zajem, neostychali se pokladat smysluplné otazky. Pedagogové vsechny dotazy
detailn® vysvétlovali a vhodné vyuzivali propojeni s praxi. V ptipadé potieby zpomalili
tempo vyuky a zopakovali latku ¢i poskytovali individualni podporu pii plnéni zadaného
Ukolu. Zvolené ucebni metody vyuzivaly a rozvijely kreativitu Zzakli a umoziovaly jim
chapat uCivo v SirSich  souvislostech. Vyuka méla mnohdy velké piesahy
do daich ptedmétt, coz cilené¢ rozvijelo kompetence zakl. Didakticka technika byla tcelné
wuzita jak k prezentaci a samostatné praci, tak K projekci textu ¢i videoukazek ucitelem.
ZAci efektivnd vyuzivali vytvamy, sochatsky a fotograficky ateliér, dilnu s vypalovaci peci,
pracovisté pro nahravani a upravu zvuku a zcela nové zfizené televizni studio. K dispozici
meli kvalitni pocitatové vybaveni vetné zajiSténi cloudové licence. Zrucné vyuzivali
profesionalnich balikti nastroji pro feSeni v grafickém atiskovém pramyslu, které
vymamné piispivaly k vytvofeni potiebnych odbornych kompetenci. Pribézné a zavérecné
hodnoceni prace za Ucasti zakl poztivné odrazelo jejich zajem o vyuku. Vyu€ovaci proces
probihal pfirozené, byl podpofen vybornym technickym zazemim.

Rozvoj piirodovédné gramotnosti Zzdkii je podporovan dostateCnym materidlnim,
technickym a programovym vybavenim pro realizaci pokustt a pozorovani Ucitelé
spolupracuji s dakimi odborniky, vyuzivaji badatelsky orientovaného vyucovani, jsou
zapojeni do pilotniho ovéfovani piirodovédného vzdélavaciho portalu a organizuji pro zaky
pravidelné ekologické kurzy.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii posuzovani miry dosaZeni vystupti SVP $kola efektivné vyuZiva b&mé interni nastroje
doplnéné o viastni tzv. souborné zkousky, které jsou Gcelné zacilené na ovéfeni zvladnuti
vétstho rozsahu u€iva ziky. Tyto nastroje Skola vhodné dopliyje externim hodnocenim
vpodob¢ riznych testovani a sleduje také umisténi zak vsoutézich. Vramci vlastniho
hodnoceni si Skola vobdobi distancni vyuky ucelné zmapovala prostor voblasti hodnoceni
spokojenosti se vzdélavanim, s prostfedim Skoly, suciteli asvyukou formou anonymniho
dotazniku vytvofeného ziky.

Z dosahovanych vysledkli vpribéhu vzdélavani je patrné, Ze vétSina zakil piistupuyje k vyuce
zodpovédné a 7 se jim dobfe daifi napliiovat pozadované vystupy SVP. Jejich
adaptace na systém stfedoskolského vzdelavani pii prechodu do prvntho ro¢niku a do primy
probiha  UGspésné. Béhem vzd€lavani vsSichni Zici vposlednich tfech Skolich  rocich
prospéli, z toho vroce 2018/2019 s praimérmym prospéchem 1,8. V obdobi distantni vyuky
se celkovy primémy prospéch mirn€ zlepSil a s vyznamenanim prospélo vice nez 40 %
zakl. Projevila se tak mj. specifika hodnoceni distanéni vyuky, pii které ucitelé
zohlediiovali rozvoj kompetenci Zzakl, zejména pii hodnoceni aktivity a pfistupu
k predmétu. Nejlepsich  vysledkd  dlouvhodobé  dosahuji ~ Zaci  nizStho  stupné
osmilettho gymnazia, vpriméru dvé tietiny prospivaji s vyznamenanim. Prospéch
7aku vySSitho stupné osmiletého gymnazia je mirné lepSi nez prospéch zaku v odborném
vzdélavani. VSichni Zaci prospivaji, z toho desetina az ¢tvrtina (ve $kolnim roce 2020/2021
tfetina) také s vyznamenanim.

Obdobn¢ dobrych vysledkti Zaci dosahuji ipii maturitni zkousce, Kterou v poslednich tfech
Skolich rocich skladali pouze Zaci oboru vzdélani Multimedialni tvorba. Velmi pozitivni je,
7e ji konali vzdy vSichni piihlaSeni Zici a uspélo vni 95 % znich. Vroce 2020/2021,
kdy byla zndmkou hodnocena pouze profilova ¢ast zkousky, vyznamné vzrostl pocet zaku
prospivajicich s vyznamenanim. Ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky se celkové vysledky
Vv poslednich tfech letech pohybuji kolem priméru ¢ilehce nad primérem pro danou skupinu
oboru v republice, pfipadnd neusp&Snost je tvofena prevazné vysledky zakt v didaktickém
testu z Ceského jazyka a literatury. Analyzou prubéznych vysledki vzdélavani zakt
vpredmétech spolecné c¢asti maturitni zkousky byla ziSténa disproporce mez relativné
dobrym hodnocenim 7akd v prubéhu vzdélavani a jejich hodnocenim u maturitni
zkousky vcCeském jazyce a literatufe. Vedeni Skoly sice pristoupilo K personalnim zménam,
nevyuzity ale zatim zistava potencial zavedenych soubornych zkousek pro mozné roc¢nikové
a meziroénikové srovnani vzdélavacich vysledkd Zaka a pro sjednoceni jejich hodnoceni
S kritérii nastavenymi pro maturitni zkousku. Vypracovana strategie ptredchizeni Skolni
netspésnosti je efektivni v pribéhu vzdélavani zakl, méné jiz pii jeho ukonCovani.

Skola si je védoma dileZtosti poztivni motivace a dba na ocefiovani svych Zikd, podet
pochval prevySuje pocet kdzenskych opatfeni. Prospéchové nejleps§im zakim poskytuje
stipendia. | nadale vhodné vyuziva svého zavedeného motivaéniho systému hodnoceni
zaloZzeného na stanoveni individualnich cilii vzdélavaciho iosobnostniho rozvoje zaku, ktery
pravidelné vyhodnocuje a uspésné ziky odmériuyje.

Absence 7kl se ve Skolnim roce 2018/2019 pohybovala kolem 140 hodin na zika, vletech
2019/2020 a 2020/2021 vzhledem korganizaci distan¢ni vyuky poklesla na dvé tietiny,
neomluvena absence se témei nevyskytla. Opakované se vSak vysSi absence objevuje vzdy
v zavérecném rocniku, ato az u tretiny zakd. Opatfeni spocivajici v preventivnim plsobeni
tiidnich uciteti na Zaky nebo uplatnéni ustanoveni Skoliho fadu o komisionalnim
piezkouseni fungovala pouze Ccastecné. Chybéla podrobnéjSi analyza pfi€in absence
s promitnutim jak do prevence Skolni neuspéSnosti, tak do identifikace potfeb nadanych
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7akt. Pracovnici SPP viak tyto situace monitoruji aindividualné vyhodnocuji. Dalii rizikové
jewy v chovani zaku, které Skola v poslednich tiech letech zaznamenala, disledné fesila.
Vpiipadé vyskytu problémového chovani Skola efektivné reagovala napt. konzultacemi

wew s

nevyskytly, nikdo nebyl klasifikovan snizenou znamkou z chovani.

Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami kola identifikuje, pedagogové jsou spravné
mnformovani o jejich individudlnich potfebach a vhodnych pedagogickych pfistupech
ke vzdélavani. Dlouhodobé, pravidelné a planovité osvojovani strategie uceni po skupinach
téchto zaku, zvladnuti relaxacnich technik, spravna prace s textem apod. pokracuje inadale
Vv tzv. Dysklubu. Vysledky této prace se projevuji ve srovnatelném primémém prospéchu
téchto zaka s ostatnimi zaky.

Skola ma velmi dobfe promyslenou oblast podpory Zikd v riznych oblastech. Efektivni
je zapojeni zakt do celoSkolni soutéZe ve vytvafeni svych prezentaci, které byly wysilany
ze Skoliho televizniho studia a wvyhodnocovany, nebo zpracovani reédlnych zakazek
pro rizné organizace. ZAci samostatnd natiGeji podcasty, byla vydana kniha jejich poezie,
kazdoro¢né pfipravuji vano¢ni akademii, podileji se na organizovani on-line filmového
festivalu apod. Maturitni prace nékterych zakti v odborném vzd€lavani jsou na profesionaIni
urovni. K rozvoji socialnich a ob¢anskych kompetenci $kola G¢elné zatazuje velké mnozstvi
aktivit. Skola také pozitivné rozviji socidlni dovednosti v ramci Skolntho parlamentu. Zaci
kvalitné¢ vedou diskuze s vyznamnymi osobnostmi, zapojuji se do prezentovani Skoly.
Uspésné prezentuji svou praci na vystavach v regionalnim a $kolim tisku. Vyznamna
je spoluprace s absolventy skoly, ktefi zaktiim piedavaji své zkuSenosti v ramci workshop.
Zaci i wGitelé se zcastiuji celé fady exkurzi a odbornych staz ve firmach, které Gcelnd
zvySuji jejich odborny rozvoj a pracovni kompetence.

Promyslena je prace Skoly v oblasti zjiStovani klimatu ve tfidach, kterd je realizovana
zadavanim a vyhodnocovanim dotaznikd nebo organizaci komunitnich kruht s aktivitami
fizenymi $kolni psycholozkou a specidlni pedagozkou. Zaci maji prostor pro odpoéinek,
pravideiné a ukaznéné¢ behem inspekéni Cimnnosti vyuzivali relaxani mistnost.

Pomoc pii zacleiovani do nového prostiedi a pii vytvafeni neformalnich vztaht v novém
kolektivu  Skola poskytuje napi. pravidelné organizovanymi adaptaénimi kurzy se
smysluplnymi zazitkovymi ¢innostmi nebo komunitnimi kruhy, do kterych se zapojuji
viichni pracovnici SPP. Diraz je kladen na dodrzovani nastavenych pravidel chovani
a otevienou komunikaci.

Funk¢ni je i kariérové poradenstvi. Vedeni Skoly sleduje dalsi vzdélavaci cestu absolventd,
Z nichZz pfevaznd ¢ast studuje na vysokych a vySSich odbornych Skolach uméleckého sméru.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Uspé&ina systematickd prace vedeni $koly se promitla do rozsteni vzd&lavaci nabidky
a efektivniho zajisténi jeji vyuky.

Silné stranky

- Spitkové materidlni a vhodné personalni zajiténi vyuky v uméleckych oborech se
projevuje V jejim kvalitnim pribéhu a v dosahovani velmi dobrych vysledki vzdélavani
zaku.
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Orientace teoretického a praktického vyuCovani na potieby firemni praxe vede
k vytvofeni potfebnych odbornych kompetenci Zzaku.

Kvalitni spoluprace se socialnimi partnery v ramci pravidelnych exkurzi aéinné piispiva
k rozvoji odbornych kompetenci zaki i uciteld.

Slabé stranky a/nebo piilezitosti ke zlepSeni

Prilezitosti ke zlepSeni je vice diferencovat vyucovaci hodiny v gymndziu ve vztahu
k nadanym Zzaktm.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zintenzivnit praci v predmétovych komisich se zaméfenim na projednavani duasledné
diferenciace ve vztahu k nadanym Zzakam.
Vywzit potencialu soubornych zkouSek se sjednocenymi Kritérii hodnoceni vysledki

vzdélavani Zzakl S pozadavky hodnoceni maturitni zkouSky pro ZlepSeni vysledki
v didaktickych testech.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkl
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich

predpist.
Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina z 27. 12. 1995, Jmenovani teditele Skoly ze dne 9. 12. 1999
2.  Rozhodnuti o zméné¢ zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni EKO Gymnazium

10.
11.
12.

13.

a Stfedni odborna Skola Multimedialnich studii, ¢j. 124498/2017/KUSK, a¢inné od
13. 11. 2017

Vefejnospravni smlouva ¢&. S-0040/SKS/2020 o poskytnuti dotace a o zvyseni dotace
na Skolni rok 2019/2020 a 2020/2021

Koncepce rozvoje Skoly 2020 — 2025, Organizani a provozni fad Skoly, vCetné
pokynu feditele, zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/2022
Dokumentace $koliho poradenského pracovisté, Skolni rok 2020/2021 a 2021/2022
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Zaznamy z pedagogické rady, z jednani metodickych organi, Skoli roky 2020/2021
a2021/2022, k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika, dokumentace Kk piijimani a k ukontovani vzdé&lavani k terminu
mspekcni Cinnosti

Skolni vzdélavaci programy u&inné k terminu inspekce

Skolni ¥ad a organiza¢ni ¥ad G¢inny od 1. 9. 2020

Tiidni knihy, rozvrhy vyuCovacich hodin, G¢inné k terminu inspekce

Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly za Skoli roky 2019/2020 a 2020/2021

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii k datu inspekéni Cinnosti
(vzorek), Kratkodoby plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na Skolni
rok 2021/2022 a dlouhodoby plan na obdobi 2020 az 2023

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi platnd ve Skolim roce
2021/2022 k datu inspekéni ¢innosti, Kniha trazii zaku
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14. Weboveé stranky Skoly k datu mnspekcéni ¢innosti
15.  Ugetni zavérka za $kolni rok 2019/2020 a 2020/2021
16.  Inspekéni zprava, &j. CSIS-930/14-S

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stfedolesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Vladimira HokeSova, Skoli Hokesova, v. r.
mspektorka, vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Pavla Vitkova, Skolni inspektorka Vitkova, v.r.
Mgr. Zdenka Cihdkova, $kohi inspektorka Cihdkova, v. r.
Bc. Marcela Jistelova, kontrolni Justelova, v. r.
pracovnice

PhDr. Jiti Konvalinka, piizvana osoba, Konvalinka, v. r.

odbornik na multimédia

V Praze 23. 12. 2021

Datum a podpis reditele §koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Zbyn¢k Lukavec, Lukavec, v .r.
feditel Skoly

V Podébradech 5. 1. 2022
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