Ceska §kolni inspekce
StiredocCesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

CSIS-1978/22-S

Nazev Zakladni $kola Slatina, okres Kladno
Sidlo Slatina 124, 273 26 Olovnice

E-mail kvasnickova@zs-slatina.cz

ICO 75032 741

Identifikator 600 044 564

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Martina Kvasni¢kova
Zitizovatel Obec Slatina

Inspekéni ¢innost-na misté Slatina 124, Olovnice

Termin mspek¢ni Cinnosti 17. - 18. rijna 2022
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkli zakladniho a zijmového vzdélavani
podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP), jejich napliiovani a souladu
s pravnimi piedpisy a rdmcovymi vzde€lavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola™) vykonava ¢mnost zakladni skoly, Skolni druzmy a
Skoli jidelny-vydejny. Jednd se o malotfidni $kolu. Prostfednictvim SVP pro zakladni
vzdélavani se profiluyje jako Skola podporujici jasna pravidla, vstficny pfistup ke vSem
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aktérim vzdélavani a vSestranny rozvoj zdkl. Diraz je kladen i na pohybové aktivity a
zapojeni zakl do sportovnich akci.

Nejvyssi povoleny pocet zaku v zakladni Skole i ve Skolni druziné je plné vyuzit. K terminu
nspekcni  Cinnosti se v zakladni Skole vzdélavalo ve dvou tridach 40 zakd prvniho az
¢tvrtého rocniku. Od posledni inspekéni Cinnosti Se pocet zaklti téméf zdvojnasobil. K
obdobnému vyvoji dosSlo i mezi Zaky se specialnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale SVP),
kterych se ve skole aktualn¢ vzdélava 11.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné je uskutectiovano V jednom oddéleni s aktualnim
poétem 27 Gastniktl. Probihd podle SVP skohi druziny, ktery logicky navazuje na SVP pro
zakladni vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jeditelka*) ptisobi ve funkci od roku 2014. Pro jeji wkon je odbornd
1 manaZersky kvalifikovand. Na vychové a vzdélavani se spolu s feditelkou podili jedna
odborn¢ kvalifikovand ucitelka a jedna nekvalifikovand uciteka s minimdlnim pracovnim
uvazkem. Jeji chybé&jici kvalifikace se v priabéhu vyuCovani negativné neprojevila. Snahu
0 ziskani kvalifikovaného pedagoga feditelka prokazala. Ob¢ asistentky pedagoga, vhodné
pusobici pii vzdélavani ziku, predpoklad odborné kvalifikace spliuji. V zjmovém
vzdélavani plisobi kvalifikovana vychovatelka Skoli druziny. Funkci vychovné poradkyné
a metodika prevence zastava specidlni pedagog bez predchoziho absolvovani
specializaéniho studia. Cinnost $kolnho poradenského pracovisté je systematicka a
planovitd. U¢inné je feditelkou podporovano daki vzdélavani pedagogickych pracovniki
(d&le DVPP). Na jeho planovani se podili nejen vedeni Skoly, ale i pedagogové. V uplynulém
obdobi bylo zaméfeno zejména na rozvoj Ctenaiskych dovednosti, poskytovani podpurnych
opateni, komunikaci srodiem a Zikem s nezadoucimi projevy chovani a didakticke
postupy wuky. Piinos DVPP pro Skolu ovéfuje feditelka pii hospita¢ni ¢innosti. V této
oblasti doslo od minul¢ nspekéni ¢innosti k vyraznému zlepseni.

Pfenos informaci smérem k zdkonnym zastupcim zakl je vhodné nastaven, spoluprace
se u¢inné rozviji pii pravidelnych schiizkach. Vzdélavaci nabidku a prubézmé ¢innosti Skola
vhodné prezentuje na svych aktualizovanych webovych strankach, tfidnich schizkdch
i nisténkach. Skola systematicky podporuje soundleZitost ise svym zizovatelem a
regionem.

Uteln¢ a efektivng kola hospodaid s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpocCtu, Ucelovymi prostiedky a provoznimi prostfedky od zizovatele. Pro zkvalitnéni
personalnich a materidlnich podminek pro vyuku se vedeni podafilo ziskat evropské finan¢ni
zdroje, které byly vhodn¢ vyuzity zejména na zavedeni pozice Skolniho asistenta, dou¢ovani
74kl ohrozenych Skolnim neuspéchem, zfizeni knizniho klubu, klubu deskovych her a nakup
notebookidl. Vyuzivani digitdlni techniky (notebookl a iteraktivnich tabuli) se poztivné
odrazi ve vzdélavani zakl iv praci pedagogl.

Limitujicim faktorem, ktery pfetrvava od minul¢ mspekéni ¢nnosti, je nedostatek prostor,

zejména chybéjici télocvicna. Pro vyuku télesné vychovy Skola vyuzivda moderni venkovni
sportovisté, piirodni venkovni prostory, mistni fotbalové hiiSt€ a ¢ast tiidy upravenou pro
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jeji vyuku. Pro ZlepSeni t€lesného rozvoje déti je Skola aktivné zapojena do projektu DéEti na
startu zaméfeného na vieobecnou pohybovou piipravu Zikd na 1. stupni ZS.

Samoziejmosti je vyuZivani nové vybudované venkovni u€ebny, a to nejen pii vyuCovani,
ale téz pro zajmové vzdélavani a Ctenatské diny.

Zaci i GCastnici zajmového vzdélavani jsou prokazatelnd sezmamovani s bezpe¢nostnimi
riziky pii vzdélavacich &innostech. Urazovost $koly ma klesajici tendenci a je na obdobné
drovni jako u srovnatelnych kol Budovy byly v dobé inspekéni ¢innosti zajistény proti
vstupu neopravnénych osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spoleénym prvkem hospitované vyuky byly hodiny realizované v pifjemné a pratelské
atmosféfe, zaroven Ve tiidach panovala poztivni pracovni nalada a mordlka. Spojeni
ro¢nikli pfispiva k navazovani pozitivnich vztahii mezi zaky rizného véku.

Vsechny sledované hodiny na prvnim stupni byly vécné spravné, zaméfovaly se
na opakovani a prohlubovani uciva z piedchoziho ro¢niku i na nové uéivo. Cil hodin byl
vzdy spravné stanoven a k jeho spinéni byla zdafile vyuzivdna vhodnd motivace v podobé¢
pohadek nebo pibéhi z realného Zivota. Metody a formy préace byly ve vSech hospitovanych
hodinach pestré, podporovaly spolupraci zakd, vzajemnou komunikaci i samostatnost pfi
feSeni (ol Efektivné byly vywzivany relaxaéni chviky zvlasté u mladsich zaki. Zaci se
na ucitele obraceli s diivérou, ochotn¢ komunikovali, jejich projev byl adekvatni veéku. V
prvnim ro¢niku byla vhodné upeviiovana pravidla chovani a vzajemné spoluprace, stejné
jako zakladni pracovni a hygienické navyky —spravné sezeni, drzeni psacich potieb, poradek
na lavici i v ucebné. Ve sledované vyuce anglického jazyka ucitelka vhodné aktivizovala
7ky pouzitymi metodami a formami prace. Zaci si spravné procvicovali zakladni
komunika¢ni situace v minirozhovorech a gramatické struktury pfi praci ve skupinach nebo
samostatné. UcCitelka dusledn¢ dbala na jejich spravnou vyslovnost. Byla zaznamendna
vhodna podpora ndzornosti a mezipfedmétovych vztaht. Nechybélo sebehodnoceni
a hodnoceni cile hodiny. Bylo patrné sdileni namétii a napadi. Podpora zakd se SVP byla
efektivni. Piilezitosti ke zlepSeni je $irSi vyuwZivini informa¢nich zdroji. Zdafila byla
podpora zakii nadanych Vv podobé gradovanych uloh nebo ¢innosti navazujicich na vyuku.
Hodnoceni probihalo ve vétSiné sledovanych hodin. VétSinou se do hodnoceni zdatile
zapojili 1 zaci.

K podpoie ¢tenaiské gramotnosti piistupuje $kola systematicky. Skolni knihovna obsahuje
fadu zajimavych titul, které jsou ziky i ucitelkami efektivné vyuzivany.

Ve skolni druzin¢ byl u€astnici zdjmového vzd€lavani UCinn€é motivovani k nabizenym
aktivitAim pozitivné podporujicim rozvoj osobnostnich a socidlnich dovednosti i vztahy
v kolektivu. Ugastnici respektovali domluvena pravidla a aktivnd spolupracovali. Jednotlivé
¢mnosti byly vhodné vyvazené a vychazely z jejich mdividudlnich potfeb a zajmu véetné
moznosti vypracovani doméacich ukolii a pfipravy na vyuCovani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Ucitelé uplatiuji jak tradiéni evalua¢ni nastroje (pisemné a ustni zkouSeni), tak i nové na
zaklad¢é zkuSenosti z distancni vyuky, napf. testy pomoci pocitacovych aplikaci s okamzitym
naslednym wyhodnocenim. Nedilnou souéasti hodnoceni zaka je formativni hodnoceni.
Zékonni zastupci jsou o pribehu vzdélavani ucelné informovani prostiednictvim zikovské
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knizky, z tfidnich schiizek &i individualnich konzultaci. Zaci ve $kole vétSinou prospivaji
s vyznamenanim. K hodnoceni jsou U¢elné vyuzivana Zakovska portfolia.

Skola vysledky vzdélavani zaki sleduje anavrhuje cilena opatfeni pro jejich zlepSeni, tajsou
ve VeétSin€ piipadli G¢innd. Pii pfechodu zikt do patého rocniku sleduje skola cilené jejich
vysledky. Za G¢elem porovnani vysledktl vzdélavani spolupracuje $kola se ZS a MS Dolany.
Pravidelné srovndvaci testy umoziuji vnéjsi hodnoceni Skoly.

Skola zikim se SVP poskytuje vhodnou podporu. Uéelnost poskytovanych podptrnych
opatieni je pravidelné¢ sledovana a vyhodnocovana, coz je patrné ve srovnatelnych
vysledcich vzdélavani zakt se SVP s ostatnimi zaky. Na jejich vysledky maji pozitivni vliv
poskytovand podplrnd opatfeni véetné ¢innosti asistentek pedagoga.

Minimalni preventivni program wetné krizového planu Skoly je zaméfen na specifickou
primarni prevenci — tj. besedy a prednasky se zaméstnanci Policie CR, méstské policie;
tizkou spolupraci $koly a rodiny; navitévy a besedy s UP Mlada Boleslav. Ve skole se
aktudln¢ vyskytyje minimum negativnich jevii, pfesto vedeni Skoly situaci nepodcenuje a
pravideiné zaClefiyje preventivni €innost.

Vysledky ucastnikti zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s cili
stanovenymi v piislusném SVP. Ucastnici jsou smysluplné a G¢inné vedeni k rozvoji
individualnich zajm0, osobnostnich a socidlnich dovednosti, coz je ziejmé piedevSim
z vysledktl tematicky zaméfenych ¢innosti, které jsou jako sou¢ast vyzdoby prezentovany
v prostorach $koly a vhodnym zptisobem dotvaii jeji vkusné prostiedi. Ugastnici zijmového
vzdélavani se praviden¢ UspéSné zapojuji do sportovnich soutézi napt. Zlata tretra.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Nedostatky zistén¢ pii predeslé mspekcéni ¢mnosti byly odstranény
- Vyrazny nartst poctu zakh Skoly.
- V&ragnék ZlepSeni materidlnich podminek v podobé pocitacové techniky a didaktickych
pomuicek.

- ZlepSeni podpory pedagogu Vv planovani a realizaci daliiho vzdélavani pedagogickych
pracovniktl.

Silné stranky
- Spojeni ro¢nikt pfispiva k navazovani pozitivnich vztahii mez Zaky rizného véku.

- Efektivni je vyuzivani pestrych metod a forem prace, ¢innostniho uceni, didaktickych
pomiticek.

- Aktivni vywivani formativniho hodnoceni podporuje zepsSovani vysledkti vzdélavani
kazdého zika.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Prilezitosti ke zlepSeni je pro $kolu vyuzivani informaénich zdroji a préce sinformacemi
- Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vyuwzvat ve vyuce vice informacnich zdroji.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspek¢ni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska

683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand usnesenim zastupitelstva obce Slatina z 18. zafi 2002 véetné
dodatku €. 1 z 4. ¢ervna 2008

2. Vypis z rejstiku $kol a Skolskych zafizeni, stav k datu inspekce

3. Skoli vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, $kolni vzdélavaci program kolni
druziny, platné k terminu inspek¢éni ¢innosti

4.  Zamamy pedagogické rady Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023

5. Ugetni a hospodaiska evidence za rok 2021 a prvni pololeti 2022

6. Persondlni dokumentace pedagogickych zaméstnanct (jmenovani a potvrzeni
feditelky ve funkci, doklady o kvalifikaci, plan DVPP a certifikaty z absolvovaného
DVPP)

7.  Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi véetné knihy trazli, rozboru trazovosti,
revizi détského a sportovniho hiisté, provoznich tadi odbornych uceben (venkovni
hi'ist€ a venkovni ucebna)

8.  Inspekéni zprava Cj. CSIS-1310/15-S

9.  Dokumentace Skolntho poradenského pracoviste, k terminu inspekcéni Cinnosti
10.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021
11.  Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a uciteld, k terminu inspekcéni Cinnosti
12.  Vysledky vzdélavani za Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
13.  Ttidni knihy a zdznamy o praci, Skolni rok 2022/2023
14.  Evidence Zzaku (Skolni matrika), K terminu inspekéni Cinnosti
15.  Doklady o pfijimani ke vzdélavani na zdkladni Skole, k terminu inspekéni ¢nnosti
16.  Skolni ¥ad zakladni $koly a vnitini tad $kolni druziny, k terminu inspekéni ¢innosti
17. Webové stranky skoly https//www.zs-slatina.cz/

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky
inspektorat, Arabské 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronické ho podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
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https://www.zs-slatina.cz/

zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Sebestova, $kolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Ing. Marcela Orthoberova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni mspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena mnspekéniho

tymu.
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