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Charakteristika

Stredni Skola technicka, gastronomickd a automobilni, Chomutov, piispévkova organizace
(dale ,Skola*) vykonava cinnost stfedni Skoly, skolni jidelny, domova mladeze a internatu.

Stitedni Skola ve Skolim roce 2021/2022 vzdélava ziky v denni formé v 26 oborech
vzdélani, z nichz 22 poskytuje stiedni vzd¢lani s vyuénim listem. V téchto oborech $kola
wykézala k 30. 9. 2021 1016 zaka v 60 tridach. Inspekéni ¢innost byla zaméfena na obory
poskytujici stfedni vzd€lani s maturitni zkouskou (39-41-L/01 Autotronik, 23-45-L/01
Mechanik sefizova¢, 65-42-M/01 Hotelnictvi a nastavbovy obor 64-41-L/51 Podnikani),
v nichz se k 30. 9. 2021 ve Skole vzdélavalo 246 zaki v 13 tfidach. Od posledni inspek¢ni
¢innosti v roce 2017 doSlo k vyraznému snizeni poctu zaka v maturitnich oborech
(cca 0 46 %) zpusobenému zejména vymazem oboru vzdélani 23-43-L/51 Provozni technika
z rejstitku  Skol a Skolskych zafizeni a ukonfenim naboru ziku do oborG vzdélani
41-41-M/01 Agropodnikani, a 37-42-M/01 Logistické a financni sluzby a v dalkové formé
vzdélavani do ndstavboveho oboru Podnikani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly ptisobi ve funkci od ervna 2018. Pii zpracovani koncepce rozvoje $koly pro
obdobi 2018-2024 vychazel z analyzy stavu vSech relevantnich oblasti. V oblasti zlepSovani
kvality poskytovaného vzdélavani definoval zikladni cile — vyuzivani aktiviza¢nich metod
vyuky, zaméfeni dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na nové metody prace,
ZlepSeni piipravy zakt k maturitni zkouSce, uplatiiovani piisn¢jSich kritérii pro pijimani
zakl a pravidel pro povolovani opakovani rocniku a pfestupu zaki z jinych Skol V oblasti
pijimani zakl a povolovani opakovani a prestupu zakti Skola prokazala, ze své cile naplhiuje,
¢imz napomaha ke zlepSeni prubéznych i celkovych vysledki vzdélavani. Cil sméfujici
k intenzivn&jSimu zatazovani aktivizaCnich metod do vyuky se zatim nedafi napliovat, coz
se projevilo v pribé¢hu vzdélavani. Kvalitni piiprava zakd k maturitni zkouSce se dafi jen
v n¢kterych oborech a predmétech.

Systém fizeni je zalozen na spolupraci ¢leni SirStho vedeni Skoly. Pro maturitni obory feditel
Skoly delegoval ¢ast svych kompetenci na dvé zastupkyné pro teoretickou vyuku. Hospitacni
ginnost vedeni $koly neni vzhledem K negativnim zjiténim Ceské $kolni inspekce v oblasti
pribéhu a vysledki vzdélavani dostate¢né U¢innd pro zvySovani kvality wyuky. Pro
zefektivnéni vzd€lavacich strategii na Urovni Skoly chybi systematické sdileni poznatka
Z hospita¢ni ¢innosti v ramci pedagogické rady.

Vzdélavani v pfedmétech spoleéné Casti maturitni zkousky zajistuje 14 pedagogn. Vyuka
Ceského jazyka je =zajiSt€na odborné kvalifikovanymi pedagozkami s piisluSnou
pfedmétovou specializaci. VSichni vyu€yjici anglického jazyka spliyji podminku odborné
kvalifikace, polovina znich ma rovnéz prfislusSnou predmétovou specializaci. Vyuku
matematiky zajiSt'uji 3 pedagogové, z nichz jeden nespliuje podminky odborné kvalifikace.
Podpora novych ¢i zaCinajicich pedagogii je vhodné zajiSténa prostfednictvim uvadéjicich
witeli a moznosti vzajemnych hospitaci. Skolni poradenské shizby poskytuji ve skole &tyti
vychovné poradkyné a dvé metodi¢ky prevence. Kompetence maji G¢elné rozd€leny a jejich
spoluprace je i ptes dve rizna pracovisté efektivni.

Dalsi vzdélavani pedagogli vychdzi zejména z jejich osobnich a profesnich zijmi. VétSina
pedagogli vyuCujicich predméty spole¢né ¢asti maturitni zkousky se v hodnoceném obdobi
zOCastnila alesponi jedné vzdélavaci akce Vv oblasti prohlubovani odborné kvalifikace.
V planu dalstho vzdélavani pedagogi chybi vzdélavaci akce zaméfené na didakticko -
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metodické aspekty vyuky, zejména vyuzti efektivni zpétné vazby a zapojeni kooperativnich
metod do vyuky.

Materialni podminky umozituji vyuku pifedméti spolecné c¢asti maturitni zkousky. Pro
efektivnéj$i piipravu zaktt k maturitni zkouSce z Ceského jazyka Skole chybi Skolni
knihovna, kterd by zakim umoziovala vypujéni rezim a ziroven poskytla pedagogim
prostor pro realizaci tzv. Ctenaiskych dilen.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyucovaci hodiny predméti Cesky jazyk a literatura, resp. Cesky jazyk, uméni a literatura
probihaly v ptijemné atmosféfe zalozené na vzajemné duvéie arespektu. VétSina hodin byla
zalozena na frontdlnim stylu vyuky s dommantnim postavenim ucitele jako nositele
mformaci, coz vedlo n€které zaky k pasivnimu pfistupu. Snaha ucitelek aktivizovat ziky
fizenym rozhovorem se dafila jen u Casti zakl. Vyrazn€j$i zapojeni zakt do vzdélavaciho
procesu bylo zaznamendno pii samostatné praci s naslednou spolecnou kontrolou (napft.
procviovani pravopisnych jevi, dopliovani pracovniho listu k tématu rozvrstveni slovni
zasoby). Z obsahu a struktury nékterych hodin bylo patrné, Ze vyuCujici navazuji na
pfedchozi znalosti a dovednosti Zakli a pfizpisobuji obsah a strukturu hodiny jejich
potiebam. Ve 4. roCniku Zici v samostatném mluveném projevu prezentovali prectend
literarni dila. Jejich vystup byl vSak zaméfen vice na obsah dila nez na literarné historicky
kontext, popt. hlubsi analyzu dila. V hodinach literatury vyrazné chybéla prace s textem,
nebyly vyuzivany ucebnice, casto ani Citanky, jen zidka Zaci pracovali se studijnimi
materialy zpracovanymi pedagogy. Efektivni z hlediska slohové vychovy byla hodina, v niz
7ici s podporou ucitelky nacvicovali konkrétni slohovy ttvar s jeho typickymi ndlezitostmi.
Digitalni technika byla vyuzita jen v tfetiné hodin a to pro prezentovani probiraného uciva,
popi. videoukazku v ramci referatu zakd. Piinosy vzdélavacich aplikaci pro zatraktivnéni
vyuky amoznost diferenciace zadavanych Ukoli pedagozky nevyuzily. Zaveéry vyuCovacich
hodin nebyly vyuzity pro shrnuti a upevnéni uciva, ani pro efektivni zpétnou vazbu zakim
o mite naplnéni vzdélavacich cill

Ve wuce anglického jazyka oborii Hotelictvi, Autotronikk a Mechank sefizova¢ byla
uplatiiovana kombinace frontdlni vyuky a samostatné prace zakl, v nekterych hodindch
dopInéna praci ve dvojicich, ojedin€le rovnéz skupinovou praci. V hodindch byly aktivni
spiSe pedagozky, u zaki ptevliadal pasivni pfistup, prvky aktivizace a motivace zakid nebyly
zcela uCmné. Pii zadavani uloh nebyla vétSinou uplathovana individualizace a cilena
diferenciace. V pribéhu prace zaku a pii ovéfovani vysledki uloh pedagozky sice ziskavaly
zpétnou vazbu od vétSiny zaku, ale hodnoceni a sebehodnoceni ze strany zaku téméf
neprobihalo, systematicky nebylo ovéfovano naplitovani vzdélavacich cili. Digitalni
techniku vyuCyjici pouzivaly piedevSsim k zobrazovani vyukovych materidld. Nekteré
hodiny probihaly Vv pocitaové ucebné, kde se individualni prace kazdého Zika opirala
0 vyukovy software. Ne vzdy byl pfi této form¢ prace Cas vyuzit efektivnim zptisobem, pro
nékteré zaky nebyl rozsah zadani umémé diferencovan, potieby a pozadavky zakd nebyly
u vSech v plné mife naphény.

V hodinach anglického jazyka v oboru Podnikani byly vyhodou méné pocetné skupiny zaku,
coz piispélo k mtenzivnéjSimu zapojovani zakt do vzdéldvaciho procesu. Ani zde vSak
nebyla uplatiovana diferenciace a individualizace. Vyuka vhodné sméfovala ke zviadnuti
dil¢ich zkouSek maturitni zkousky (didaktického testu a ustni zkouSky). Pfi uGstnich
rozhovorech m¢li Zaci moznost ovéfit si své dovednosti prostfednictvim simulovaného
rozhovoru vedeného uitelkou. VyuCujici v8ak Casto poskytovaly zakim malo prostoru
k individualnimu vyjadfovani, pti formulovani odpovédi je nadmiru vedly a korigovaly.
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Zpétna vazba probihala ze strany vyuCyjicich jen K n€kterym zakim. Sebehodnoceni
a vrstevnické hodnoceni zikt nebylo zafazovano.

Pfi vyuce matematiky vyuzivali uCitelé piedevSim frontdlni vyuku zalozenou na spolecném
feSeni uloh. Zadani byla ve vétSin¢ pftipadii pro vSechny stejnd, bez diferenciace podle
dosazenych znalosti a dovednosti 7ikt. Pouze v jednom piipadé pii ovéfovani znalosti Si
mohli Zici vybrat piiklady dle vlastniho uvazeni. Déle pedagogové zatazovali samostatnou
préci, pii které zakiim poskytovali podporu a zpétnou vazbu k vyuzivanym postuptim pti
feSeni. Jen jeden pedagog vywzl zavéry hodin ke kratkému shrnuti. Sebereflexe ve
vyuCovacich hodindch vyuzita nebyla nebo byla pouze formalni, nevedla k uvédoméni si
urovné znalosti a dovednosti a potieb pro dalsi pokrok. VSechny hodiny probihaly
V piiflemném pracovnim prostiedi, Zici bez obav navrhovali feSeni, fesili piiklady u tabule,
neobévali se chyby.

Analyzou Skolich vzdélavacich programi oborti vzdélani, na které byla zaméfena nspekcni
¢mnost, bylo ziSténo, Zze obdobné jako pii pfedchozi mnspekéni C¢mnnosti jsou vyuCovaci
predméty, vnichz je rozpracovan vzdélavaci obsah jazykowvého, estetického
a matematického vzdélavani, realizovany s rozdilnou celkovou hodinovou dotaci. Nizsi
hodinova dotace v oborech vzdélani Autotronik a Mechanik sefizova¢ se odraz v niz§i mife
uspé&Snosti  7akl téchto oborl pii ukonfovani vzdélavani maturitni zkouskou. Efektivitu
navyseni poctu vyuCovacich hodin predméti spolecné Casti v oboru vzdélani Podnikani
sucmnosti od 1. 9. 2021 zatim nelze vzhledem ke kratké dobé vyhodnotit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V ramci inspekéni ¢nosti byly analyzovany vysledky Zakt Skoly ve spole¢né casti
maturitni zkousky v letech 2019 az 2021. Sledovana byla tzv. hrubd netspéSnost zakt, kterd
vypovidd o tom, jaka Cast zaka z celkového poctu piihlasenych k maturitni zkouSce byla
netspésna (pomeér zaki neuspéSnych u maturitni zkouSky nebo nekonajicich k poctu zakt
prihlasenych k maturitni zkousce). Hruba netspéSnost zakti oboru vzdélani Hotelnictvi méla
klesajici tendenci. Z 61 % v roce 2019 klesla na 30 % v roce 2020 a 18 % v roce 2021. Zaci
nastavbového oboru Podnikani vykazovali v hodnoceném obdobi kolisavou hrubou
neuspésnost (2019 — 40 %, 2020 — 64 %, 2021 — 28 %). Obdobné nevyrovnané vysledky
méli 7aci obort Autotronik a Mechanik sefizovac, jejichz hrubd netspéSnost v roce 2019
¢mila 39 %, v roce 2020 klesla na 28 % a v roce 2021 stoupla na 46 %.

Na vysoké mife hrubé netispesSnosti se podili zejména znacny podil zakt, kteti po piihlaSeni
K maturitni zkouSce uspé$né nedokon¢i posledni ro¢nik a nekonaji maturitni zkousku. Napf.
v roce 2019 bylo v oboru Podnikani piihlaseno k maturitni zkousce 45 zakd, zkousku vsak
konalo jen 35, v roce 2021 sphilo podminky pfistupu k maturitni zkouSce pouze 26 zaku
oboru Mechanik sefizova¢ ze 44 ptihlaSenych (v tomto zkuSebnim obdobi mohli na zikladé
Opatieni obecné povahy maturitni zkouSku konat vSichni piihlaSeni ZAci, ktefi prospéli
v 1. pololeti). Skola vtomto oboru sleduje nizkou motivaci Zik®, ktefi po vykonani
zavéretné zkousky ve 3. ro¢nku (v ramci pokusného oveérovani modelu vzdélavani
umoziyjicitho dosazeni stredniho vzdélani s vyucnim listem a stfedntho vzd€lani s maturitni
zkouskou) upiednostiiuji vstup do pracovniho procesu pied dokoncenim studia a vykonanim
maturitni zkousky. Pfestoze se oproti predchozi mnspekcéni Cinnosti, piiniz byly hodnoceny
vysledky z let 2014 az 2016, snizila celkova hruba netspéSnost zaki Skoly z 54 % na 36 %
vroce 2021, pocet zakl, ktefi predCasn¢ odchazeji ze vzd€lavani a nekonaji maturitni
zkousku, je stale vysoky a predstavuje riziko pii poskytovani vzdélavani.

20212022 4



Analyzou vysledkl dil¢ich zkousek z jednotlivych zkuSebnich predméti spolecné Casti
maturitni zkousky v hodnoceném obdobi bylo zjisténo, ze nejvyssi neuspésnost vykazali Zaci
v didaktickém testu z matematiky. Jejich celkova netspéSnost V letech 2019 az 2021 byla
75 % (z 16 zaku, ktefi konali tuto zkousku, pouze 4 uspéli). Druhym predmétem, v némz ve
vét§iné obori selhava primémé vice ikt nez v dané skupiné obori v CR, je Gesky jazyk.
V roce 2019 Zici oboru Hotehictvi zaznamenali neuspéSnost v tomto predmétu 56 % oproti
11 % v dané skupind obort v CR. V roce 2020 byli Zici oboru Podnikani v &eském jazyce
netspésni z 38 % oproti 21 % v dané skupiné obortl. Trikrat, resp. Sestkrat vétsi netispéSnost
nez zaci v dané skupiné obori méli zaci obord Podnikani, resp. Hotehictvi v roce 2020
ve zkuSebnim pfedmétu ciz jazyk (61 % oprotil9 %, 30 % oproti 5 %).

Vyraznym negativem zistdva nizky podil zakd, kteti nastoupili do 1. ro¢niku a uspé$né
dokon¢ili studium v maturitnim oboru, do né¢hoz byli pfijati. V maturitnim ro¢niku 2021
¢inil tento podil pouze 32 %. Na této statistice méli vyznamny podil zejména Zaci oboru
Podnikani, kde v dalkové form¢ vzdélavani z 41 zaka, ktefi nastoupili do 1. roéniku, Gsp€sné
ukoncilo studium a vykonalo maturitni zkousku jen 5 Zikl, v denni formé vzd&lavani
z 29 73kt maturitni zkousku slozilo 10.

Reditel $koly pfijal v ndvaznosti na piedchoz inspekéni &innost v roce 2017 fadu opatieni,
kterd mela sméfovat k zlepSeni vysledkli vzdélavani. Implementace téchto opatieni se dafi
jen ¢asteéné. V ramci strategie predchdzeni Skolni netispésSnosti se pravidein¢ schazi tym ve
slozeni vychovna poradkyné, metodik prevence, zastupkyné feditele, vedouci ucitelka pro
teoretické vyucovani a piipadné dalsi pedagogové. Piedmétem jejich jednani je rizikové
chovani zakd, vysokd absence, ptedCasné odchody, vychovné a vzd€lavaci potize zakt. Po
pedagogickych radach se zabyvaji také vzdélavacimi vysledky zakl, na zaklad¢ statistik
jednotlivych tfid vyhodnocuji, kterym Zzidkim je potfeba veénovat zvySenou pozornost
(pedagogové nabizeji individualni konzultace, doucovani, krouzek pro piipravu k maturitni
zkousce). Pravidein¢ se schazi také tfidni pedagogické skupiny ve slozeni tfidni ucitel
a vedouci ucitel odborného vycviku a tesi predevsim kazeniské problémy a dochiazku 7k,
jednou za 14 dni probihaji tfidnické hodmny. Diky nastavenym aktivitim se dafi snizovat
pfedevsim absenci zakl (primérnd absence na zidka maturitniho oboru klesla z cca 160 hodin
za pololeti ve Skolim roce 2015/2016 na cca 110 hodin v 1. pololeti $kolniho roku
2021/2022). K jejimu poklesu pfispiva rovnéz zavedené ufedni omlouvani pro zaky s vyssi
absenci.

Cinnost predmétovych komisi je stile formalni amélo efektivni pfi vyhodnocovani vysledki
vzdélavani a piijfimani konkrétnich opatieni ke zlepsSeni. V portfoliich predmétovych komisi
rovnéZz chybi vyraznéj$i vzajemna metodicka podpora a sdileni zkuSenosti s aktivizujicimi
metodami a formativnim hodnocenim. Ptestoze byly do vyuky maturitnich pfedmétt
zavedeny vstupni testy pro ovefeni znalosti a dovednosti zak 1.ro¢nkt (Vv n€¢kterych
pfipadech 1 v ostatnich rocnicich, popft. také testy zavérecné), pfilezitosti pro zepsSeni je
vyuziti dalich nastroji pro posouzeni trovné dosahovanych vysledkd, napt. pravidelného
externino testovani.

Vychovné poradkyné, které maji v kompetenci ziky se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami,
aktivné spolupracuji s poradenskymi zafizenimi, nformuji pedagogy o podpirnych
opatfenich zaku a v pifpadé potieby jim poskytuji metodickou podporu. Pokud to situace
vyzaduje, jsou pro zaky vypracovany plany pedagogické podpory a individudIni vzdélavaci
plany. Jejich efektivitu vyhodnocuje vychovnid poradkyné ve spolupraci s tiidnimi uéiteli
adalsimi uciteli, kteti zdka vyuCuji, jednou za Skolni rok. | pfes mformovanost ucitelt
0 piitomnosti zakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve vyuce byla potiebna
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individualizace a diferenciace ve vzdélavani téchto zaki v hospitovanych hodinach
zaznamenana jen ojedincle.

Vychovné poradkyné vyhodnocuji prostrednictvim dotaznikového Setfeni klima ve tfidach,
které bylo v hospitovanych hodinach pratelské a respektujici Adaptacni kurzy pro prvni
ro¢niky piispivaji k rozvoji socidlnich kompetenci a funguji jako G¢elnd prevence rizikové ho
chovani. K realizaci preventivnich aktivit efektivné piispiva  spoluprace s riznymi
organizacemi a Urady.

Zavéry
Vyvoj Skoly

V Cerviu 2018 doslo ke zmén¢ na pozci feditele Skoly. Od minulé nspekcéni Cinnosti se
Skole podafilo realizovat pouze Cést opatieni ke zlepSeni vysledkli zakd ve spolecné cCasti
maturitni zkousky.

Slabé stranky a/nebo priileZitosti ke zlepSeni

Zaci $koly dosahuji dlouhodobé podprimémé vysledky pfi ukonCovéani vzd€lavani maturitni
zkouskou vzhledem ke skupindm oborti v CR.

Metodickd podpora pedagogli neni zcela U€inna a nepiispivd v plném rozsahu ke zlepSovani
pribehu vzdélavani.

Obsah dalsitho vzdélavani pedagogi neodpovida zcela potfebam Skoly.

Cinnost predmétovych komisi neni efektivni v oblasti vyhodnocovani vysledkii vzdélavani
a pfijimani konkrétnich opatieni ke zlepSeni.

Pievaha frontalni vyuky, nizkd mira vyuziti aktivizujicich a kooperativnich metod, absence
diferenciace neumoziyji vyuku dostatecné piizplisobovat potfebam jednotlivych zika.
Zavéry vyuCovacich hodin nejsou ucelné vyuzivany Kk efektivni zpétné vazbé o dosazeni
vzdélavacich cili.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Ditslednou analyzou a realizaci vhodnych opatieni zlepSovat vysledky zakia pii ukonCovani
vzdélavani maturitni zkouskou.

Poskytovat pedagogim efektivni metodickou podporu, kterd bude sméfovat ke zlepSeni
prabéhu vzdelavani.

Podporovat pedagogy V ucasti na vzdélavacich akcich zamétenych na didakticko-metod ické
aspekty vyuky.

Hospitacni ¢innosti oveéfovat implementaci ziskanych znalosti a dovednosti pedagog

Vv oblasti mnovativnich metod, diferenciace a individualizace vyuky, efektivni zpétné vazby
a ovéfovani naplnéni stanovenych vzdélavacich cili

Zefektivnit ¢innost predmétovych komisi zejména v oblasti vyhodnocovani vysledki
vzdélavani a pijimani opatfeni ke zlepSeni. Motivovat pedagogy k intenzivnéj$i vzajemné
spolupraci a sdileni zkuSenosti.

Dokonéit se ziizovatelem Skoly piedjednanou dalsi fizi optimalizace obort vzdélavani
a pozadat o vymaz oboru vzd€lani Podnikani v dalkové formé vzdélavani z divodu vysoké
miry neuspésnosti zaktli tohoto oboru pii ukonovani vzdélavani maturitni zkouskou a obora
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vzdélani Agropodnikédni a Logistické a finanéni shizby zdivodu nezijmu uchazecl
0 studium Vv téchto oborech.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

a b~ own

© N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje €. j.: 108/2001
(ze dne 10. 1.2022) v¢etné piiloh
Jmenovani feditele Skoly s u¢innosti od 1. 6. 2018 (ze dne 24. 5. 2018)
Vypisy z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 7. 3. 2022)
Vykaz o stredni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2021

Organiza¢ni  struktura Stfedni Skoly technické, gastronomické a automobilni
Chomutov

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2020 véetné dodatku

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

Zaznamy z jednani predmétovych komisi (Cesky jazyk, cizi jazyky, piirodni védy),
Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Dokumentace k ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou v letech 2019-2022

Dokumentace vedend vychovnymi poradkynémi a Skolimi metodiky prevence,
Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd prfedméti spolecné Casti
maturitni  zkouSsky obort vzdélani: Mechank sefizova¢, Autotronik, Podnikani,
Hotelictvi vcetné dalstho vzdélavani

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022

Rozvrhy tiid oborti poskytyjicich stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, Skoli rok
2021/2022

Strategicky plan rozvoje Stiedni Skoly technické, gastronomické a automobilni,
Chomutov na obdobi 2018-2024

Piikaz feditele: Opatieni pfijata na zikladé protokol CSI (ze dne 12. 12. 2017)
Vychovné vzdélavaci opatfeni k zahajeni Skolntho roku 2021/2022
Dokumentace K pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2021/2022

Skolni matrika, $koli roky 2020/2021 a 2021/2022

Skolni vzdé&lavaci programy oborti poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou, Skolni rok 2021/2022

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skoli rok 2020/2021
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21.  Inspekéni zprava Cj. CSIU-300/17-U ze dne 23. 5. 2017
22.  Weboveé stranky skoly: www.tgacv.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Reihsova, Skolni nspektorka,

vedouci inspekéniho  tymu Mgr. lvana Reihsova v. r.
Ing. Anna Kejfova, Skolni mnspektorka Ing. Anna Kejfova v. r.
Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav MAl§ v. r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova v. r.

V Usti nad Labem 15. 4. 2022

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Jiti Mlady, feditel skoly Ing. Jiti Mlady V. r.

V Chomutové 22. 4. 2022
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