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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy v u¢ebnim oboru 65-52-E/001 Kuchaiské
prace v odborném vycviku na smluvnich pracovistich vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004 v dob¢ inspekce

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v ucebnim oboru 65-52-E/001
Kuchatské prace vodborném vycviku na smluvnich pracovistich vzhledem ke
schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce

e prubchu a vysledkll vzdélavani a vychovy v ucebnim oboru 65-52-E/001 Kuchatské prace
v odborném vycviku na smluvnich pracovistich vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola s nazvem Odborné ugilisté a Prakticka $kola, HoleSov, Nadrazni 525 je piispévkovou
organizaci zfizenou Zlinskym krajem.

V letosnim Skolnim roce probihd vyuka v Odborném ucilisti (dale jen OU) ve tiiletych
ucebnich oborech 65-52-E/001 Kuchaiské prace a 31-59-E/001 Siti odévi. V dobé inspekce
m¢éla Skola v osmi tfidach 89 zakii.

Teoretické vyuovani a praktické vyudovani v uéebnim oboru Siti odévil je zabezpedovano
v budové Skoly, kterd je blizko centra mésta HoleSova. Odborny vycvik ucebniho oboru
Kuchaiské prace se uskutecnuje skupinovou i individualni formou na smluvnich pracovistich.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Odborny vycvik v u¢ebnim oboru Kuchatské prace zabezpecuje v letosSnim Skolnim roce
zastupkyné feditele Skoly, devét ucliteld odborného vycviku (dale jen UOV) a osmnéct
instruktorti. Podminky odborné a pedagogické zptsobilosti pro vyuku spliuji dva UOV i
zastupkyné feditele a nesplituje sedm UOV. Instruktofi na smluvnich pracovistich vykonavaji
pracovni ¢innost v oboru kuchaf. Mnozi pedagogové maji dlouholeté¢ odborné i ucitelské
zkuSenosti.

Praktické vyucovani ucebniho oboru Kuchaiské prace tidi zéastupkyné teditele
s odpovidajicimi kompetencemi. Organizacni struktura praktického vyucovani v oblasti
odborného vycviku sledovaného ucebniho oboru je ucelnéd a funkéni. Informace pedagogiim
jsou na daném useku preddvany na poradidch (pedagogickd rada, porady vedeni),
v predmétové komisi, pii pravidelném styku vyucujicich odborny vycvik ve Skole, pisemné na
nasténkach v kabinetech a telefonicky na smluvnich pracovistich.

Porady na tseku praktického vyucovani ucebniho oboru Kuchaiské prace jsou soucasti
jednani predmétové komise, ktera se kona dle planu nejméné jednou v mésici. Clenové jsou
ucitelé odbornych predméti a ucitelé odborného vycviku. Programem pifedmétové komise je
sledovani a vyhodnocovani plnéni u€ebnich osnov, navaznost vyuky odborného vycviku a
odbornych predmétii, planovani soutézi, exkurzi atd. Propojenost vyuky odbornych piedméta
a odborného vycviku je déna z¢€asti i tim, Ze UOV jsou soucasné i ucitelé nékterych
odbornych predméta.




Pomoc nekvalifikovanym UOV je vétSinou uskute¢niovana pii jednanich a rozborech vyuky
v pfedmétové komisi a pii vyhodnocovani hospitaci. Zacinajici UOV poméaha zkuSena
uvadéjici ucitelka odborného vycviku. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost praktického vyu€ovani
na daném Useku provadi zastupkyné feditele Skoly. Vychazi z plant kontrolni a hospitacni
¢innosti vypracovanych na leto$ni Skolni rok zaméfenych predevS§im na plnéni ucebnich
osnov, pristup pedagogii k zakiim, kontrolu podminek vyuky na smluvnich pracovistich,
vedeni pedagogické dokumentace a dodrzovani zdsad bezpecnosti prace. Zavéry z kontrolni a
hospitacni ¢innosti jsou ndsledné obsahem jednani na poradach a pfi jednanich v predméetové
komisi. Kontroly a hospitace jsou v odborném vycviku vykondvany prabézné s pisemnymi
Zapisy.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je planovano. V lofiském $kolnim roce na useku
praktického vyucovani ucebniho oboru Kuchaiské prace ukoncila jedna UOV studium
specidlni pedagogiky. K zahdjeni maturitniho studia je na pfisti Skolni rok pfihlaSena jedna
pedagozka. Ucitelé odborného vycviku jsou seznamovani s novymi technologiemi pfimo na
smluvnich pracovistich, na veletrzich a exkurzich. Znalosti si rozsifuji také studiem odborné
literatury a i€asti na riznych seminatich. Pro roz§ifeni odbornosti jsou vyucujicimi vyuzivany
1 nabidky pedagogického centra.

Vedeni skoly pfi hodnoceni pedagogickych pracovnikll vykonavajici odborny vycvik vychazi
z analyz a zavérl z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti zastupkyné tfeditele skoly.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola ma pro odborny vycvik uéebniho oboru Kuchaiské prace zabezpeteno tfinact
smluvnich pracovist. Vyuka byla sledovdna ve tfech vyrobnich stfediscich rtiznych
stravovacich zafizeni (Gstfedni Skolni kuchyné, kuchyné pro celodenni stravovani v domove
diichodcit a kuchyné zabezpecujici obédy pro zaméstnance velké vyrobni organizace).
Soucasti vyrobnich stfedisek byla i skladovaci, hygienickd a socidlni zafizeni. VSechna
pracoviSté byla vybavena pracovnimi stoly, pfepravnimi voziky a kvalitnim nadobim a
naCinim pro vyrobu pokrmi. Kuchyné byly prostorné a svétlé s odpovidajicim poctem
pracovnich mist pro skupinu Zzakd. Na vSech pracoviStich méli Zaci k dispozici dostatek
nastroji a surovin potfebnych k jednotlivym ¢innostem. Ve vyrobnich stfediscich méli Zaci
moznost prakticky se seznamovat s riznymi druhy pokrmt, polévek, pfiloh, mou¢niki atd.
Jedno z pracovist’ mélo vynikajici materialné-technické vybaveni.

Skola méa ve svych prostorach mensi $kolni kuchyni, ktera je vybavena zakladnim zafizenim
vyrobniho stfediska. Vyuka je zde uskute¢iiovana individualni formou.

Odborné ucilisté uzce spolupracuje s podnikatelskou sférou. Ve vyuce na mnohych smluvnich
pracoviStich ma moznost vyuzivat nejmodernéjsi techniku.

Skola jednorazové poskytuje zakiim na dobu vyuky pracovni oble¢eni a obuv.

Pedagogové jednotlivé nebo prostfednictvim porad a pfedmétové komise predkladaji
pozadavky na zmény smluvnich pracovist’ napt. z divodii zlepSeni individualniho pfistupu
k zakim a roz8ifeni nékterych stanovenych témat. Vedeni skoly situaci fesi.

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucovany obor 65-52-E/001 Kucharské prace

Realizace vyucovaného oboru

Ucebni obor 65-52-E/001 Kuchaiské prace je realizovan v souladu s aktualnim Rozhodnutim
o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 10 314/02-21
vydané MSMT dne 24. ledna 2002, s G¢innosti od 28. listopadu 2001.

Vzdélavaci program sledovaného ucebniho oboru je realizovan v souladu s udaji
v rozhodnuti o zarazeni do sité Skol.

Uc¢ebni dokumenty

Rozvrh vyuky odborného vycviku a ucebni plany Skoly jsou v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty ucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchatské prace (¢j. 20157/95-24, s platnosti od
1. zari 1995 pocinaje 1. roénikem a ¢j. 24018/2001-24, s platnosti od 1. zafi 2002 pocinaje
1. roénikem). Vyuka vychézi ze schvalenych u¢ebnich dokumentt s vyuzitim ucebnich plani
typu A. Obsah ucebnich osnov je zachovan. Rozpracované ucebni osnovy na podminky Skoly
respektuji uplatnitelnost zakl na trhu prace. Zmény nepiekracuji povolenych 30 %.

Povinna dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani v odborném vycviku.

Vyuka odborného vycviku je v souladu s ucebnimi dokumenty sledovaného ucebniho
oboru.

Kontrola napliiovani ué¢ebnich osnov

Napliiovani u¢ebnich dokumentt je vedenim Skoly sledovano. Priibézné je porovnavan soulad
vyuky s platnymi osnovami. Ucebni osnovy ma Skola rozpracovany do tematickych plant
s hodinovymi dotacemi a s piihlédnutim k tradicim Skoly a pfedpokladim zaka
k vykonavanym ¢innostem.

V piipadé€ zjiSténi nedostatkl jsou realizovana opatieni vedouci k jejich napravé.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu

Rozvrh ucebniho dne v odborném vycviku z psychohygienického hlediska odpovidal
potifebam zaki. Délka ucebniho dne i stanovené piestavky byly dodrzovéany. Stanovené pocty
zakl ve skupiné na UOV nebyly piekroceny. Odborny vycvik probihal tii dny ve vyu€ovacim
tydnu.

Skola méla v dobé inspekce pro vyuku odborného vycviku v uéebnim oboru 65-52-E/001
Kuchatské prace uzavieny smlouvy s tfinacti partnery. Smlouvy obsahovaly zejména druh
¢innosti, misto konani odborného vycviku, ¢asovy rozvrh, odménovani zakl za produktivni
¢innost, pocty zakl a opatieni k zajist€éni BOZP. Pfi individudlni vyuce bylo sou¢asti smluv
jmenné stanoveni instruktort a zaka.

Zaci v obdobi praktického vyucovani ziskavaji informace prostiednictvim UOV. Rodiée jsou
informovdni na pravidelnych tfidnich schiizkach, zpravami v Zdkovskych knizkach,
telefonicky, koresponden¢ni formou a pfi navstévach Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku

Hospitace se uskutecnily ve skupinové vyuce zakl ve vsech tfech roc¢nicich na smluvnich
pracovistich Skoly.

Vyuku zabezpecovaly tfi ucitelky odborného vycviku. VSechny byly vyuceny v piislusSném
ucebnim oboru. Jedna spliiovala podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. Dalsi dvé
nemély pedagogické vzdelani, coz se projevilo pouze Castecné u zacinajici pedagozky. Dve
vyucujici mély dlouholeté zkusenosti s ptipravou zakii na povolani a v praci ve stravovacich
zatizenich.

Vs8echny vyucujici byly na vyuku kvalitné nachystany jak po strance materidlni, tak i
odborné. U dvou z nich byla ptiprava i v zabezpeceni potiebnych surovin. Ucitelky vhodné
spolupracovaly s vedenim stravovacich zafizeni, ve kterych se sledovana vyuka
uskuteciiovala. Jednalo se pfedevSim o rozdéleni zakid na rtzné useky Cinnosti vyrobniho
stiediska a v zabezpec€eni produktivni prace (2. a 3. ro¢nik).

Pracovisté, v nichz zaci vykonavali odborny vycvik, plné odpovidaly profilu absolventa. Ve
vSech kontrolovanych zatfizenich byli zaci Cisté a pfiméfené obleceni i1 upraveni. Pfi préci
dbali z&sad osobni hygieny.

Ve vyuce odborného vycviku byly vhodné vyuzivany metody nazornosti, posloupnosti a
ukdzek prace schybou. Béhem instruktazi vyucujici predvadély spravny technologicky
postup tak, aby mu zaci rozuméli. Ucitelky ovétovaly pochopeni zadanych tkolli a zaklim
pomadhaly. V pribéhu vyuky byl ucelné vyuzivan vyucovaci Cas. Teoretické znalosti zaku
byly propojovany do konkrétniho pracovniho procesu (ptiprava riznych pokrmt). Formy a
metody prace ucitelek zohlednovaly schopnosti zakl a jejich individualni potfeby. Struktura
vyucovacich hodin odpovidala veéku zakli a vyukovym cilim. Autorita, vystupovani a
jazykovy projev uclitelek prevazné odpovidaly potfebam vyuky a vékovym zvlaStnostem
zaka.

Motivacénim faktorem byla ve vyuce odborného vycviku pochvala zéku, jejich pribézné
hodnoceni, moznost predvedeni jimi zhotovenych vyrobkl a zapojeni do pracovniho procesu
ve Skolou zabezpecenych smluvnich zatizenich. Pro motivaci a hodnoceni zakt Skola vyuziva
1 odménovani zakl za produktivni ¢innost.

Dohodnuta pravidla komunikace byla Zaky akceptovdna. Vztahy mezi pracovniky na
smluvnich pracovistich a zaky se jevily jako piiznivé. Zaci projevovali k praktické ¢innosti
pozitivni vztah. Ve sledované vyuce byli Zaci ukdznéni a chovali se zcela ptirozené.

Zaci jsou klasifikovani vétsinou denné. Vysledky hodnoceni jsou zapisovany do Zakovskych
knizek mésién&. Zaci si vedou pisemné svou kazdodenni ¢innost ve svych sesitcich.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

K hodnoceni urovné vzdélavani v odborném vycviku $kola vyuziva napt. nazory odborniki a
Skolni soutéze. Vedeni Skoly vychdzi i z hodnoceni kvality produktivni ¢innosti zaki
zakaznikem. ZjiSténé vysledky analyzuje a opatfeni jsou ndsledné¢ ve vhodnéjSim vybéru
smluvnich pracovist, pfipadné v Casovém rozSifeni nékterych témat vyuky v odborném
vycviku.

Celkové hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani a vychovy je v odborném vycviku
sledovaného ucebniho oboru Kuchaiské prace velmi dobré.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sit¢ skol ¢j. 10 314/02-21 vydané dne 24. ledna 2002,
s u€innosti od 28. listopadu 2001

Organizacni fad ze dne 4. prosince 2000

Ra4d 3koly ze dne 25. biezna 2004

Jmenovani zastupkyné ze dne 23. dubna 2003
Rozvrh hodin — $kolni rok 2003/2004

Smlouvy o zabezpe€eni odborneho vycviku — Domov dichodei HoleSov, Eurest HoleSov,
Usttedni Skolni jidelna HoleSov — Skolni rok 2003/2004

7. Dohlidky v odborném vycviku — $kolni rok 2003/2004
Odborny vycvik k 1. lednu 2004

9. Hmotné zabezpeceni zaki ze dne 1. ledna 2004

10. Pracovni odévy — Skolni rok 2003/2004

11. Povinnosti instruktora 2003/2004

12. Tematické plany ucebniho oboru Kuchaiské prace — odborny vycvik — Skolni rok
2003/2004

13. Zapisy z pedagogické rady — Skolni rok 2003/2004
14. Porady vedeni Skoly — $kolni rok 2003/2004
15. Plan a zapisy z jednani ptredmétové komise — Skolni rok 2003/2004

A

>

16. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele a zastupkyné — Skolni rok 2003/2004
17. Zéapisy z hospitaci s podpisy vyucujicich — skolni rok 2003/2004

18. Smérnice — produktivni prace zaka ze dne 1. ledna 2004 s dodatky

19. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2002/2003

20. Pedagogickd dokumentace vyucujicich zabezpecujicich odborny vycvik v u¢ebnim oboru
Kuchatské prace v dobé€ inspekce

21. Deniky evidence odborného vycviku ufebniho oboru Kuchaiské prace — Skolni rok
2003/2004 na smluvnich pracovistich v dob¢ inspekce.

ZAVER

Vyucovani odborného vycviku v ulebnim oboru Kuchaiské prace je pievainé
zabezpecovano uciteli bez odborné a pedagogické zpusobilosti pro vyuku v odborném
ucilisti. Absence odborné a pedagogické zpiisobilosti se u vyucujicich ve vyuce vyraznéji
neprojevila. Organizacni struktura, informacni systém i zpiisob vedeni pedagogickych
pracovnikit na useku praktického vyucovini ucebniho oboru Kuchaiské prdce je
odpovidajici potiebam ¥izeni.

Uroveii materidlné-technickych podminek na smluvnich pracovistich je kvalitni,

Formy a metody prdce ve vyuce odborného vycviku byly vhodné zaméieny k individudlnimu
PFistupu k Zakiim a k nazornosti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
V Uherském Hradisti dne 15. dubna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 23. dubna 2004

Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Miroslav Logaj Miroslav Logaj v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, Na Mordvce 1037, 686 01 Uherské
Hradisté. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

odbor skolstvi, mladeZe a sportu,

Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin
Ztizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve
Zling, ti. T. Bati 3792, 762 69
Krajsky urad — odbor Skolstvi

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo .
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad Zlinského kraje, 10. kvéten 2004 03-1099/04-5039

Rada skoly

Neni zfizena.

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






