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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIB-140/10-B

Nazev Skoly: Zikladni $kola Vrbice, okres Bieclav,
prispévkova organizace

Adresa: Dédina 239, 691 09 Vrbice

Identifikator: 600 112 217

IC: 70965994

Misto inspekce: Dé&dina 239, 691 09 Vrbice

Termin inspekce: 3.—5.tnor 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., zjisStovani a hodnoceni podminek, prabéhu a
vysledkii vzdélavani podle pftislusnych Skolnich vzd€lavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zaka, o Cinnosti Skoly, sledovani a
hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Vrbice, okres Bieclav, pfispévkova organizace (dale s$kola), jejimz
ziizovatelem je Obec Vrbice, 691 09 Vrbice 89, je malottidni Skolou, kde prvni roc¢nik je
samostatny, ve druhé tfidé jsou zaci 2. a 3. ro¢niku, ve tieti tfid¢ Zaci 4. a 5. ro¢niku. Ve Skole
s nejvysSim povolenym poctem 80 se ke dni 30. zati 2009 v dennim studiu vzdé€lavalo 46
zakl. Soucasti Skoly je 1 Skolni druzina se dvéma oddélenimi, nachédzejicimi se v jedné
budové.

Zaci v 1. — 3. roéniku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivaénim nazvem Tvofiva $kola (dale SVP ZV), zakim ostatnich roéniki je
poskytovano vzd&lavani podle Zakladni koly ¢&j. 16847/96-2. Pocdet zaki ZS se ve
sledovaném obdobi skolnich rokt 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 vyrazné neménil.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 hospodatila Skola zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen ,,SR*) a s ptfispévkem na provoz zrozpoctu
ziizovatele. V pribéhu tii sledovanych let nebyly Skolou vyuzity investicni prostiedky.
Dotace na pifimé vydaje na vzdélavani ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v priméru cca
80 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou v hlavni ¢innosti. Tyto
vydaje byly v roce 2007 cca 2073 tis. K¢, v roce 2008 cca 2119 tis. K¢ a v roce 2009 cca 2126
tis. K¢&. Z toho u mzdovych prosttedkti ¢inil podil SR 99,66 %. Ve sledovaném obdobi skola
mimo vysSe uvedenych neinvesticnich dotaci obdrzela jesté dalsi ticeloveé poskytnuté financni
prostiedky ze statniho rozpoctu, specifikované pfislusnymi ucelovymi znaky. V roce 2007
Skola obdrzela ze SR jednu tucelovou neinvesticni dotaci ve vysi 15000 K¢ urcenou
k financovani Programu na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni
politiky ve vzdeélavani v roce 2007.

Na zéklad¢ rozpoctové zmény Cislo 235 dostala Skola v roce 2008 finan¢ni prosttedky ze SR
ve vysi 15 tis. K¢ vramci rozvojového programu ZvySeni nendrokovych sloZek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace, které byly na ucet Skoly ptipsany dne 28. srpna 2008.

Druhou dotaci skola obdrzela v ramci rozvojového programu k podpote Dalsiho vzdeélavani
pedagogickych pracovniku (ddle DVPP) zakladnich Skol s rocniky pouze 1. stupné, ve vysi
10,5 tis. K& Ucelové vazané prostiedky byly Skolou piednostné uzity k Gthrads
akreditovanych akci DVPP. Skola dotaci plné vy&erpala a ve stanoveném terminu provedla
finan¢ni vypotadani vztaht se stdtnim rozpoctem.

V roce 2009 obdrzela Skola v ramci II. etapy rozvojového programu Zvyseni nendarokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prdace 138 tis. KE. Druhou neinvesti¢ni dotaci na Posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikii ziskala $kola ve vysi 11 tis. K&. Skola obdrzela
5tis. K¢ na posileni plath a na ostatni neinvesticni vydaje zrozvojovych projektl, napft.
projekt Hustota a Specifik. Rovnéz se §kola pfihlasila k rozvojovému projektu Skolni vybaveni
pro zZaky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani, z néhoz obdrZela 8 tis. K&. Finanéni prostiedky
z tohoto projektu byly urCeny na neinvesti¢ni vydaje, tj. na u¢ebni pomicky a Skolni potteby
pro zaky prvniho ro¢niku.

Vsechny vyse uvedené operace byly fadné zaznamenany v ucetnictvi Skoly. Zakladni tidaje
o poskytnutych dotacich a o jejich Cerpani Skola uvedla ve finan¢nim vypotfadani dotaci
poskytnutych ze SR.

Ptepocteny pocet pracovnikll Skoly €inil ve sledovaném obdobi v priméru cca 6,119 (z toho
4,054 pedagogickych pracovnikil) av pribehu tfi sledovanych let nebyly zaznamenéany
vyraznéjsi rozdily. Od roku 2009 se v horizontu tfi hodnocenych let projevil narist o 8,3 %
primérného platu zaméstnanci Skoly u pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnikd.
Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola ve sledovaném
obdobi pouzila zejména na ndkup Skolnich potieb, uc¢ebnic, u¢ebnich pomucek a dale pak na
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, kteti se ucastnili odbornych Skoleni a seminarii
tykajicich se zejména piipravy Skoly na tvorbu SVP. Primémé vydaje na DVPP
v hodnoceném obdobi Cinily cca 14 286 K¢.

Vyvoj poskytovanych dotaci ze SR mél v prubéhu tii sledovanych kalendainich rokd mirné
stoupajici tendenci a jejich vySe byla dostaCujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci
Skolnich vzdélavacich programil. Vedeni Skoly vyuZziva finan¢ni prostiedky efektivné a ucelné
k zajisténi rozvoje v oblasti materidlnich podminek a motivaci pedagogickych pracovnikd.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Kontrolou piehledné¢ vedené dokumentace a Skolni matriky vyplynulo, Ze rovny pfistup
ke vzdélavani je zajiStén pro vSechny zaky. Podminky k pfijiméni déti a zaki ke vzdelavani
Skola dodrzuje podle ustanoveni pfisluSnych pravnich pfedpisi a obvyklymi formami
informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani.

Skola identifikuje v letoinim $kolnim roce 8 zakll se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP) a vytvaii podminky pro jejich uspé$né vzdélavani. Jejich osobni dokumentace je
vedena peclivé a prehledné. Mimofadné nadani ani integrovani Zaci ve smyslu pfislusné
vyhlasky ve Skole nejsou. Oblast vychovného poradenstvi garantuje vychovna poradkyné
a feditelka Skoly v jedné osobé&. Spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale
PPP) a koordinuje cely proces vzdélavani. Zakim se SVP se $kola vénuje v dyslektickém
krouzku. V ramci vyuky byl v pribéhu inspekcni €innosti zaznamenan individudlni ptistup
k nim pouze v nékterych hodinach. Oblast ucelnosti a u¢innosti podpory zaki se SVP je na
standardni Grrovni.

Vedeni Skoly

Skolni vzd&lavaci program je velmi dobfe zpracovan. Respektuje pozadavky Skolského
zékona a ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzd€lavani (dadle RVP ZV)
a zietelné odrazi zaméteni Skoly. Zohlediuje jeji redlné podminky a je dobrym zékladem pro
rozvoj osobnosti zakd. Dil¢i nedostatky (konkretizace podpory zakii se socialnim
znevyhodnénim) byly pii upravach SVP ZV odstranény. Na drobné formélni nedostatky ve
vedeni dokumentace byla feditelka Skoly upozornéna a béhem inspekce byly odstranény.
Zasadni otazky vzdélavani projednavéd teditelka Skoly na jednanich pedagogické rady,
zdznamy jsou pofizovany pravidelné, obsahem jsou konstatovani o prospéchu, popft.
zhorSeném chovani zaki, vyvozena opatieni jsou vétdinou Glinni. Reditelka piehledné
zpracovala dlouhodobou koncepci, ktera odrazi skutecné potieby Skoly. Vlastnim hodnocenim
Skoly se velmi podrobné zabyva, zasadni udaje jsou podkladem pro kvalitni vyro¢ni zpravy.
Dle jejiho sdéleni je cilem Skoly vychovat zdravé sebevédomého Zaka, ktery se dokaze
vyjadtit a zdivodnit svoje nazory. Velmi tzce spolupracuje s ostatnimi kolegynémi, své
zaméry s nimi pravidelné konzultuje, vétSinu zalezitosti se snazi feSit spolecné. Pratelské
vztahy v malém kolektivu jsou piinosem pro rozvoj piiznivé atmosféry ve skole jak pro zéky,
tak pro vyucujici. Hospitacni ¢innost feditelka provadi v ramci svych moZnosti pravidelnég,
s ucitelkami ji podrobné rozebird a usiluje o pribézné zkvalitiovani vyuky. Pfinosem je
rovnéz peclivy vybér z nabidky akei v rdmci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
ktery plné odpovida potfebam gkoly. Reditelka byla do funkce jmenovéana, spliuje
ptedpoklady pro jeji vykon a plni povinnosti dané pravnimi pfedpisy na bézné trovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuji kromé feditelky dalsi 4 vyucujici, 2 z nich jsou soucasn¢ vychovatelky Skolni
druziny. PoZzadované kvalifika¢ni pfedpoklady nespliiuji dvé z nich, tato skutecnost neméla
na kvalitu vyuky negativni vliv. Jedna z nich si dopliiuje potfebné vzdelani studiem na vysoké
$kole. Reditelka preferuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pozornost vénuje
1 vlastnimu odbornému rtstu (studium anglického jazyka, funkéni studium a dalsi). Plan
DVPP je sestaven na zakladé objektivnich potieb $koly asouvisi s realizaci SVP ZV.
Pravidelné vyhodnocovani piinosu vzdé€lavacich akci, stejné¢ jako pieddvani ziskanych



poznatkili svédc¢i o trvalé pozornosti, kterd je v€novana zvySovani a prohlubovani kvalifikace.
Personélni podminky Skoly jsou dobr¢.

Skoleni Zakii o bezpednosti a hrozicich rizicich je v souladu s pravnimi predpisy a je
v dokumentaci prikkazné vedeno. Praktické zajisténi oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zakt
je na dobré urovni. Evidence urazi je Skolou vedena, mira poctu tirazli je minimalni a stabilni.
Skola podporuje zdravy vyvoj zakt také tim, Ze pro né zakoupila vy§kové stavitelny nabytek.
Kvalitn€ jsou nastavena pravidla k zajiSténi prevence socialn€ patologickych jevi. Jejich
ucinnost je peclivé sledovana. Vyucujici nadstandardné vedou zéky ke kultivovanému
a sluSnému vystupovani, coz se projevovalo nejen ve vyuce, ale také v pribéhu prestavek.
Zaci pln& respektovali pravidla chovani a povinnosti stanovené $kolnim fadem a chovali se
pfirozené a pratelsky.

Vyuka v ZS probiha v kmenovych udebnach, mensi télocviéng a v prostorach pro &innost
Skolni druziny. Uspofadani tfid umoziuje stfidani Cinnosti béhem vyuky a relaxaci zaka
v dobé piestavek. Ttidy jsou vyzdobeny podnétnym materidlem pro vyuku. Prostfedi Skoly je
hezké, cCisté a estetické. Vybaveni ucebnimi pomilckami je na bézné urovni. Pribézné
zlepSovani materidlné-technickych podminek v poslednich letech pfispélo ke zkvalitiovani
zdzemi pro vzdélavani (vymeéna oken, rekonstrukce socialniho zafizeni v 1. patfe budovy,
postupna obnova Skolniho nabytku a ucebnich pomucek — napt. zakoupeni dataprojektoru,
notebooku, pocitacit). V pribéhu inspekéni Cinnosti probihala v pfizemi rekonstrukce
socidlniho zafizeni. Prostory Skoly jsou vhodné vyuzivany k volnoCasovym aktivitam zakt
a vetejnosti. Materidln€ technické podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programi na
dobré trovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani odpovida pozadavkiim platnych uc¢ebnich dokumentii, rozvrhy hodin
jsou peclivé zpracovany. Pocty zaka ve tfidach odpovidaji soucasnym platnym pravnim
predpisim. Funkéni gramotnost 74kl je v rdmci realizace vzd€lavacich programt rozvijena
ve vSech vzdélavacich oblastech velmi dobrym zptisobem.

Skola mé zpracovana pravidla hodnoceni 7aki jako samostatny dokument. Pokud bylo
v hodinach zafazeno ustni hodnoceni, bylo kolektivni i adresné, motivujici a povzbuzujici
zaky do dalSich pracovnich ¢innosti. O slovni hodnoceni zdkonni zastupci zakd nepozadali,
ptesto jej Skola poskytuje jako nadstandardni neformalni sluZzbu rodi¢tim Zaki 1. — 3. ro¢niku.
Skolni matrika umoziiuje dobry piehled o priibéhu vzdélavani a klasifikaci zaka.

K posouzeni pribéhu vzdélavani a Urovné vzdélavacich procesti v zékladni Skole byly
provedeny hospitace ve vSech tfiddch a u vSech vyucujicich. Ve sledovanych hodinach
ceského a anglického jazyka, matematiky, prvouky a pfirodovédy byly sledovany
a hodnoceny: podpora a rozvoj CcCtenarské, pifirodovédné a matematické gramotnosti,
komunikace v cizim jazyce a socidlni gramotnosti. V hodinach Zaci dobife pracovali
s u¢ebnicemi, pracovnimi listy a pomtckami. Ucitelky ucelné pouzivaly radiomagnetofon
a mnoho podnétnych pomticek vlastni vyroby. Ve vSech ucebnach byly vhodné vyuzivany
prostorové podminky pro praci na koberci. PritbéZnou motivaci pro zéky byla ustni pochvala,
zména Cinnosti &i zafazeni soutdZe. Zaci spravné aplikovali probrané ugivo, dokazali
samostatné pracovat a chapali souvislosti. Pracovali se zajmem, akceptovali nastavena
pravidla a styl vyuky a chovali se pfirozené. Pozornost byla vénovana rozvoji ¢tenarskych
dovednosti, thlednosti pisma a dodrzovani hygienickych navykl u psani. Ukonceni vétSiny
hodin bylo promyslené se zavérenym zhodnocenim pribchu vyuky. Jisté rezervy existuji
v rozvoji sebehodnoceni, které bylo zatazeno casto, ale bylo minimaln€ ucelné. Potfebné



kompetence, které zaci v hospitovanych hodinach ziskéavali, podporovaly na dobré az velmi
dobré urovni rozvoj ¢tenarské, matematické, ptirodovédné, socialni gramotnosti a komunikaci
v cizim jazyce.

Partnerstvi

Skola cilen& podporuje budovani vzajemnych dobrych vztaht jak se zfizovatelem, $kolskou
radou, rodi¢i a zdkonnymi zastupci, tak i s okolnimi Skolami (Bofetice, Brumovice) a dalSimi
subjekty véetnd pedagogicko-psychologické poradny nebo Policie CR. Spadovou $kolou pro
ZS Vrbice je zakladni §kola v Kobyli, kde Z4ci pokracuji v plnéni povinné $kolni dochazky.
Pedagogické sbory spolupracuji zejména pii piipravé zakll 5. ro¢nikd, Zaci se vzajemné
navitévuji, $koly spole¢né pofadaji rizné sportovni akce. Reditelka koly i ostatni
zameéstnanci hodnoti tuto spolupraci jako standardni, velmi dobrou. Nabidka zajmové ¢innosti
a dalSich akci poradanych Skolou je velmi pestrd, Zaci maji mozZnost navsStévovat riizné
krouzky, které vedou nejen vyucujici, ale i dobrovolnici z fad rodi¢i.

Vysledky vzdélavani Zaki na Grovni Skoly

Z analyzy Skolské dokumentace je ziejmé, ze Skola sleduje miru uspesSnosti zakl a snazi se co
nejlépe pripravit je na bezproblémové zaélenéni do nového kolektivu v ZS Kobyli, aby Zaci
dokazali efektivné navéazat na znalosti a dovednosti ziskané na prvnim stupni. Ucitelé si
uroven znalosti zdkd ve vyuCovanych predmétech ovétuji béZnymi metodami ustniho a
pisemného zkouSeni. Obvyklou praxi je realizace srovnavacich testi Kalibro u zaka
5. ro¢niku v ¢eském jazyce a matematice, ve Skolnim roce 2008/2009 poprvé také u zaka
3. ro¢niku. Rozbor snizujici se uspéSnosti zaku je pravidelnou soucasti jednani klasifikacnich
porad i vyro¢nich zprav, dil¢i netispéchy zaki jsou dale analyzovany.

Celkové hodnoceni Skoly

Vidélavaci nabidka Skoly odpovida zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.
Bezpecnost a ochrana zdravi Zaki vykazuje poZadovany stav. Vyuka probiha podle platnych
ucebnich dokumenti, pii jejich? realizaci jsou financni prostiedky ucelné vyuZiviny,
pricem? je zajiSt’ovdan rovny pristup ke vzdélani. Stanovend pravidla pro hodnoceni jsou
Skolou dodriovana a odpovidaji urovni vysledkii ve vzdélavani.

Skole se da¥i diky rodinnému prostiedi a individudInimu p¥istupu napliiovat cile vzdélivini
a podporovat rozvoj osobnosti Zaka na standardni urovni.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina Zakladni Skoly Vrbice, okres Bfeclav, prispévkové organizace ze dne

29. fijna 2009

. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zdpisu do rejstiiku $kol a Skolskych zarizeni, &.

3293/2007-21 s ucinnosti od 1. zati 2007 ze dne 19. biezna 2007

. Vypis z rejstriku skol a Skolskych zarizeni ze dne 7. btezna 2007
. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢innosti od 1. ¢ervence 2000
. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Tvoriva Skola s platnosti od 1. zafi

2007

. Tematické plany — Skolni rok 2009/2010

. Koncepcni zamery skoly pro obdobi 2006 — 2010 ze dne 2. Cervna 2006
. Organizacni rad ze dne 1. ledna 2008

. Provozni rad skoly — platny od 1. zati 2009

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Vlastni hodnoceni skoly 2005/2006, 2006/2007 ze dne 30. srpna 2007

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti — Skolni rok 2009/2010 ze dne 3. zati 2009

Ptehled hospitaci 2009/2010

Plany prace na jednotlivé mésice Skolniho roku 2009/2010

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Rozvrh hodin podle trid — $kolni rok 2009/2010

Dozory nad Zaky — Skolni rok 2009/2010

Vyrocni zprava o cinnosti zakladni Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Zapisy z pedagogickych porad — Skolni rok 2008/2009, 2009/2010

Zapisy ze Skolské rady — Skolni rok 2008/2009, 2009/2010

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdelani a absolvovanych akcich DVPP ve Skolnim
roce 2009/2010

Plan DVPP pro skolni rok 2009/2010 ze dne 26. srpna 2009

Dlouhodoby plan DVPP ze dne 4. zati 2007, dodatek k planu ze dne 1. fijna 2010

Dokumentace ze zapisu déti do ZS — timor 2009

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeélavani ve Skolnim roce 2008/2009 — 14 ks

Kniha urazii — Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich — Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Zaznamy o urazech — Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Minimalni preventivni program ze dne 10. zati 2009

Skolni preventivni strategie ze dne 2. zaii 2008

Skolni ad véetné ptiloh a dodatki ze dne 2. zati 2009

Plan prdce na skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009

Provozni 7ad TV ze dne 3. zati 2009

Zajisténi BOZ Zakii Skoly ze dne 1. tinora 2009

Organizacni smérnice reditelky skoly k pouceni Zakii o pravidlech bezpecného chovani
ze dne 2. tnora 2008

Casové rozvrzeni vyucovacich hodin ze dne 1. zaii 2009

Webové stranky skoly

Inspekcni zprava ¢j. 14-1025/03-5175 z tijna 2003

Kalibro — vysledky srovnavacich testli ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Denicky, Zdkovské knizky ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

.8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009



42. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

43. Rozpis rozpoctu na rok 2007 ze dne 9. biezna 2007

44. Zadost pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly o poskytnuti dotace krajskym tiradem
v rozvojovém programu ve vzdélavani MSMT ,, Program na podporu pokryti konektivity
skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 ze dne 1. listopadu
2007

45. Prihlaska skoly do projektu Zpristupneni DVPP zdkladnich Skol s rocniky 1. stupné na
rok 2008 ze dne 14. bfezna 2008

46. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

47. Prehled limitu poctu zaméstnancu od 01/2007 do 12/2007 ¢j. JMK 4505/2008 ze dne 21.
prosince 2007

48. Prehled limitu poctu zaméstnancii od 01/2008 do 12/2008 ¢j. JMK 626/2009 ze dne
5. ledna 2009

49. Uctovy rozvrh roku 2006, 2007 a 2008

50. Kniha ucetnich dokladu vykonii k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

51. Denik dokladii podniku — prubézné zpracovani k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

52. Ucetni  zavérka organizacnich slozek statu, iizemnich —samospravnych  celkii
a prispevkovych organizaci (v K¢) obdobi 12/2007, obdobi 12/2008 a obdobi 12/2009

53. Vypis z bézného uctu, c¢islo (dale jen BV ¢.): 12 ze dne 12. prosince 2007 — prijem dotace
na SIPVZ (UZ 33245)

54. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007 ze dne 15. ledna 2008

55. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 15. ledna 2008

56. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008 ze dne 14. ledna 2009

57. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2009 ze dne 13. ledna 2010

58. Rozpoctovad zména cislo 360 ¢. j. JMK 160 994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

59. BV ¢. 12 ze dne 7. prosince 2007 — piijem iicelové dotace SIPVZ (UZ 33245)

60. Rozpoctovd zména cislo 235 ¢. j. JMK 108 604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

61. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢ 235 (UZ 33005) ¢éj.: JMK
130275/2008 ze dne 7. fijna 2008

62. BV ¢. 8 ze dne 22. srpna 2008 — prijem ucelové dotace ze SR (UZ 33005)

63. Rozpoctovd zména cislo 193 ¢ j. JMK 84655/2008 ze dne 26. &ervna 2008 (UZ 33430)

64. BV ¢. 7 ze dne 2. cervence 2008 — prijem ucelové dotace 33430 - Zpristupneni DVPP
zakladnich skol s rocniky 1. stupné

65. Vysledovka dle vykonii UZ 33430 — obrat na vic¢tu 518400

66. Bankovni vypisy ¢. 1-8 z roku 2008

67. Ucet 691 300 Dotace na piimé ndklady (piijem ticelové dotace UZ 33430)

68. Vnitrni kontrolni systéem ze dne 5. ledna 2008

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kittovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Renata Horakova Renata Hordkova, v. r.
Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska, v. r.
Bc. Antonie Navratilova Antonie Navratilova, v. r.

V Hodoniné dne 25. unora 2010

Podpis Feditele Skoly  stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Vrbici dne 25. unora 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Renata Hordkovad L

Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum | Text




Piipominky byly/nebyly podany.






