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Inspek¢ni Cinnost na misté 28.5.2024 —29. 5. 2024
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Skolskym zafizenim

podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,

sttednfim, vyS$im odbormém a jném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich

predpisil.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na Zidost podle § 174 odst. 7 Skolského zakona.
Charakteristika

Pravnicka osoba PED Academy School, zakladni $kola, s.r.o., (dale ,3kola“ nebo ,ZS%)

vykonava &innost zakladni koly od 1. 9.2021 a $kolni druziny (dale ,,SD“) od 1. 9. 2023.
K terminu inspekéni Cinnosti se v SD vzdé€lavalo 85 ucastnikli, nejvyssi povoleny pocet


https://wmx06/usu/?c=OpenDetail&ixx1=CSI0X00C67JF

ucastnikd (120) byl tak naplnén na 71 %. Vzdélavani je realizovano ve ¢tyfech oddélenich
SD.

Vzdélavani v SD promyslené navazuje na $kolni vzdéliavaci program zakladniho vzdélavani
aje zamefeno na vSestranny rozvoj ucastnikil v bilingvnim prostfedi. Filozofie Skoly vychéazi
z malopocetnych kolektivi a individualniho piistupu k zaktm. K prioritim SD patii
vytvoteni pestré nabidky aktivit umoziujicich smysluplné vyuzti volného casu ucastnikii,
které napomahaji rozvijet jejich klicové kompetence, osobnostni predpoklady a dovednosti.
Zajmové vzdélavani se zaméfuje na propojeni uceni s redlnym Zivotem — uménim,
technologiemi, védou, pifrodou. V procesu vzdélavani spojuje rizné vzd€lavaci oblasti,
které se navzajem prolinaji. Utastnici maji moznost vybéru aktivit, které jsou po cely skolni
rok neménné, i aktivit, jejichz nabidka se méni kazdé pololeti Skolniho roku. Aktivity jsou
zaméfeny na oblast sportovni (napt. joga, rope skipping, 1Q pohyb), védeckou (Experimental
Science Lab), akademickou (debatni klub, deskové hry, Sachy, krouzek logiky),
technologickou (programovani, roboticky klub, 3D tisk, uméla inteligence) a mnohé dalsi

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (déle ,feditel) se pii fidicich procesech opira o koncepci podporujici profilaci
skoly. Pravideln¢ vyhodnocuje napliiovani koncepénich zamérG napi. v oblastech rozvoje
Ctenatské, jazykové a matematické gramotnosti, osobnostniho rozvoje zaku, kvalitni vyuky
ciziho jazyka a partnerské spoluprace se zakonnymi zastupci zaku.

Nastavena organizaéni struktura umoZiuje plynuly chod $koly. Reditel podporuje ué¢innost
fizeni prenesenim ¢asti konkrétnich pravomoci na svou zastupkyni. Poradnim organem
feditele je pedagogicka rada, ktera predstavuje platformu pro zapojeni pedagogi do chodu
skoly. Vedeni ZS vhodné vyuwZvd vyhodu prostiedi malé 8koly podporujici vEasnou
mformovanost a operativni feSeni problému.

Hospitacni a kontrolni ¢innost je v ramci zajmového vzdélavani realizovana pravidelng.
Vedeni skoly poskytuyje pedagogim zpétnou vazbu také prostiednictvim neformalnich
setkani a formou konzultaci.

Zajmové vzdelavani zajistuje celkem 7 pedagogickych pracovnikt, pficemz vsichni spliiuji
predpoklady odborné kvalifikace. Daki vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale
,,DVPP®) je vedenim Skoly vhodné nastaveno a probiha planovit¢ podle potieb formou
seminafd, webinaf, samostudiem ¢i zapojenim do Sablon v rdmci opera¢niho programu
zaméfeného na DVPP.

Materialni podminky jsou na wyborné Urovni. Moderné zafizené ucebny jsou ucelné
vybaveny novym nabytkem, ergonomickymi zdlemi a stolkky ¢i kobercovou plochou.
Ucebny disponuji také interaktivnimi dotykovymi panely awhiteboardy. Vyuzivany jsou jak
odborné pracovny, napf. uCebna vypoCetni techniky, knihovna s ¢itarnou a Cajovna, tak
mistnost vyhrazend piimo pro potieby SD. K dispozici jsou Gastnktm odpocinkové zony.
Pro aktivity SD si $kola pronajima prostory v TJ Sokol a mistnim tane¢ni studio. Finanéni
podminky umoziuji efektivni realizaci Skolntho vzd€lavaciho programu pro zajmove
vzdélavani a zajisténi plynulého chodu SD.

Reditel vytvaii piiznivé podminky pro rozvijeni partnerskych vztahi. StéZejnimi partnery
skoly jsou zikonni zistupci Zak®, ktefi se udastni akci SD a na poradani nékterych
se spolupodileji. Skola vramei zijmového vzdélavani spolupracuje s fadou externich
partnert, napi. s centrem Magdalena, které poskytuje systém shizeb v oblasti prevence
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rizikového chovani, s odborniky na zdravy pohyb a tvir¢i psani, s Ceskym rozhlasem a jeho
détskym sborem ¢i se spolecnosti Skolni superakce.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Aktivity v hospitované pravidelné zajmové c¢innosti byly pedagogickymi pracovniky
kvalitné¢ pfipraveny, probihaly v ptatelské atmosféte zaloZzené na vzijemném respektu
a vstiicné komunikaci. Vychovatelg respektovali vékové zvlastnosti ucastnikl, empatickym
piistupem a pozitivni motivaci povzbuzovali jejich zajem o nabizené aktivity. Ulastnici byli
vzdy srozumitelné seznameni s cili a pozadavky, které byly piimétené jejich veéku.
V aktivitich se vzijemné dopliovala védomostni a Cinnostni slozka, byly rozvijeny
a posilovany vzdélavaci kompetence, zejména socialni, pracovni, digitalni a kompetence
K uCeni. Pedagogové dusledné¢ dbali na dodrzovani nastavenych pravidel a bezpecnosti
prace. Nedilnou soucasti zajmového vzdélavani bylo dodrzovani spoleCenskych pravidel
V dob¢ obéda a odpoledni svaciny v Cajovné.

Z4ajmova ¢innost Rope skipping, provozovand v dob¢ inspekéni ¢innosti v jednom oddélent,
byla zaméfena na piirozeny rozvoj pohybovych dovednosti a na podporu kladného vztahu
ucastnikti  k pohybovym dovednostem. Vyuka byla dobfe organizacné promyslena
arealizovana, ucCastnici byli vedeni k dodrzovani nastavenych pravidel Pro dosaZzeni
stanovenych cili byly G¢elné zvoleny metody a formy, které napomahaly zvladnout nové
pohybové dovednosti i rozvijet jiz zvladnuté ¢innosti.

Z4ajmova Cinnosti Programovani byla zaméfena na podporu rozvoje digitdlni gramotnosti,
kreativitu, logické mysleni a feSeni problémi. Uastnici v pribéhu aktivity pracovali se
zakladnimi programovacimi jazyky, vytvafeli jednoduché hry a programy, a také si osvojili
zaklady robotiky prostiednictvim robotické pomiicky, kterou ovladali tabletem.

Utastnici  byli vsouladu se swymi aktualnimi moznostmi a schopnostmi vedeni
k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vychovné vzdélavacich aktivit jsou v souladu se stanovenymi cili vzdélavaciho
programu a jsou prib&zné vyhodnocovany vedenim Skoly i vychovateli. Prubézné
hodnoceni slouzi k poztivni motivaci u€astnikii a respektuje jejich individudlni moZnosti
a schopnosti.

Pedagogicti pracovnici poskytuji zakonnym zastupclim informace o vysledcich vzdélavani
prostiednictvim  konzultaci a tripartitnich schiizek (pedagog-zak-zakonny zastupce).
Pribémé informovani zakonnych zastupc o vysledcich v rdmci zdjmového vzdélavani je
realizovano prostfednictvim tydennich zprav. Vedeni Skoly mtenzivné komunikuje se
zdkonnymi zastupci ucastnikll, ziskdva tak dilezitou zpétnou vazbu o kvalit¢ poskytovaného
vzdélavani, diky niz mize vCas adekvatné reagovat na vzniklé problémy. Prevence vzniku
rizkového chovani a trazil je G¢inna a vychazi z preventivniho programu skoly.
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Zavéry
Silné stranky
— poztivni, tviir¢i atmosféra, profesiondlni a mdividudlni pfistup pedagogickych
pracovniku (2.2)
— vytvateni optimalnich materialnich podminek pro ¢innost Skoli druziny (2.4)
— pln¢ kvalifikovany pedagogicky sbor (3.1)
— zajmové vzdélavani nabizi Siroké spektrum aktivit a krouzka (4.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisti.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Rozhodnuti Magistratu hlavniho mgésta Prahy o zapisu $kohi druziny do rejstitku Skol
a skolskych zafizeni s U€innosti od 1. 9. 2023

2. Jmenovani do funkce feditele Skoly PED Academy School, zikladni Skola, s.r.o.,
s u¢mnosti od 1. 8. 2023

Skolni vzdélavaci program kolni druziny, platny od 1. 9. 2023

Vnitini fad $kolni druziny, platny od 1. 9. 2023

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Vybrany vzorek personalni dokumentace, vedené K terminu inspek¢ni ¢innosti
Skolni matrika vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha trazi vedena K terminu inspek¢ni ¢innosti

Tiidni knihy $kolni druziny vedené ve Skolnim roce 2023/2024 k terminu inspek &ni
¢nnosti

© o No gk w

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZze Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datoveé schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
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zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské Skolniinspekce
a Vv informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Béra Papakova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Libor JanoSek, Skolni mspektor
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice

18. 6. 2024
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