Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CS1J-1050/15-J

Nazev pravnické osoby Gymnazium Otokara Bieziny
vykonavajici ¢innost Skoly a Stiedni odborna Skola Tel¢

Sidlo Hradecka 235, 588 56 Tel¢

E-mail pravnické osoby maca@gymnsostelc.cz

IC 60 545 941

Identifikator 600 014 754

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena RNDr. Stanislavem Macou, feditelem $koly
Ziizovatel Kraj Vysocina

Misto inspek¢ni ¢innosti Hradecka 235, Tel¢

Termin inspekéni ¢innosti 27. a 30. listopad a 1. az 4. prosinec 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piredpist:

pism. a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani studentti, o ¢innosti Skoly zapsané
do Skolského rejstiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. c) zistovani a hodnoceni naphéni Skoliho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovym vzd€lavacim programem.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium Otokara Bieziny a Stfedni odborna Skola Tel¢ (dale Skola)
vykondva, v souladu se zapisem V rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, Cinnost stiedni Skoly
a Skolni jidelny. Mistem poskytovaného vzdélavani je Hradeckd 235, TelC.

Ke dni konani inspekce se ve skole vzdélavalo 345 zaku, ztoho v osmi téidach oboru
vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium (osmilety cyklus) 212 7akd, ve Ctyfech téidach oboru
vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Styflety cyklus) 114 zaka a v jedné téidé oboru vzdélani
63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni 19 zaku.

Absolventi  ziskavaji Uspésnym ukonCenim vzdélavacich programi stfedni vzdélani
s maturitni zkouskou. Vzhledem K nejvySsimu povolenému poctu 740 Zzaka je napinénost
Skoly 46,6 %. V dob¢ od posledni vykonané inspekce ma pocet zaku Klesajici tendenci.
Skola podporuje profilaci Zikii bohatou nabidkou volitelnych inepovinnych predméti.
Diraz je kladen na vyuku piirodovédnych piedméti, cizich jazyk a na eticky a osobnostni
rist 7akd. Skola identifikuje tfi Ziky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (déle SVP).
Stravovani pro zaky i zaméstnance Skoly je zajiSténo ve Skoli jideln¢ v budové Skoly.
Pokraduje spoluprace skoly s Ustavem teoretické a aplikované mechaniky Akademie véd
Ceské republiky, Vysokou gkolou chemicko-technologickou Praha, Masarykovou
univerzitou Brno a Ceskym vysokym udenim technickym Praha. V oblasti cizich jazyk® je
Skola partnerskou $kolou autorizovaného zkouskového centra Cambridge P.A.R.K. V ramci
odborné praxe zakt je osvédCena spoluprace s Krajskym tfadem Kraje Vyso¢ina, Méstskym
tadem Teli, Katastralnim tfadem Telé apod. Usp&sni Zaci, ktefi méli po celou dobu studia
véetné maturitni zkousky vyznamenani, dostavaji prospéchové stipendium.

Hodnoceni podminek k realizaci programu

Vedeni skoly tvoii feditel Skoly, zastupce feditele pro gymnazium a zistupce teditele pro
sttedni odbornou Skolu. Na Fizeni organizace se aktivné podili celé vedeni Skoly s pfesné
delegovanymi kompetencemi. Organiza¢ni struktura je pln¢ funkéni a odpovida velikosti
a typu Skoly.

Zpracovana Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly stanovuje naroc¢né cile. V predchazejicim
dokumentu se vSak z divodu malého zijmu opakované nepodafilo oteviit tfidu oboru
vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani. V soucasné dob¢ je oteviena v tomto oboru
vzdélani pouze jedna tfida v maturitnim ro¢niku. Reakci na tuto skute¢nost je piiprava
nového koo vzdélavaciho programu (dale SVP) pro odborné vzdélavani.

V ramci stejného oboru bude rozsitena nabidka profilaci Nové bude nabizena profilace
Management sportu a trenérstvi. Toto rozSiteni je v souvislosti s v Teléi pfipravovanym
vznikem Hokejové talentové akademie pro hrace z celé Ceské republiky.

Vyuka je organizovana Vv souladu s pravnimi predpisy. Kontrolni ¢innost je rovnomérné
rozdélena mez Cleny vedeni, je provadéna systematicky a planovand. Uinnou zpétnou
vazbu 0 napliiovani SVP poskytuji predmétové komise. Pii zjiténych nedostatcich jsou
operativné pfijimana u¢inna opatfeni. Vedeni Skoly a pedagogi¢ti pracovnici kooperuji pii
vytvafeni strategii k dosaZeni cilf. Organizace vzdélavani podporuje napliiovani SVP.
Personalnim podmink&dm vénuje vedeni $koly soustavnou pozornost. Vzdélavani zajist'uje
29 pedagogickych pracovnikd, vSichni vyhovuji podminkam odborné kvalifikace stanovené
pravnim pfedpisem. Udrzeni a zvySovani kvality vzd€lavani promyslené probiha
v ndvaznosti na systematicky profesni rozvoj pedagogického sboru.
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V ramci daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikit je podporovan profesni rozvoj
vyuCujicich. Cilem je udrzet flexibilni, spolehlivy a spolupracujici ucitelsky sbor. Jedna se
napi. o Skoleni Vv oblasti zdravovédy a bezpecnosti, finan¢ni gramotnosti, jazykovych kurza
apod. V souladu se svym planem rozvoje se kazdy pedagog tcastni seminaitt potradanych
Narodnim institutem pro dalsi vzdélavani. Pravidelné jsou vyuzivany seminaie ohledné
zajistovani pribéhu maturitni  zkousky. Specializované Cinnosti ucelné  vykonadvaji
vychovny poradce, metodik prevence a metodik informac¢nich a komunikaénich technologii
(dale ICT). Persondlni podminky Skoly jsou na pozadované urovni.

Budova skoly, postavena v roce 1956, byla v roce 2002 propojena s piistavbou. V jednom
aredlu jsou umistény kmenové a odborné ucebny. K dispozici jsou tii pocitacové pracovny,
ucebny pro vyuku jazyki, fyziky a chemie, laboratofe biologie a chemie, ateliér pro vyuku
vytvarné vychovy a ufebna pro vyuku odbornych predmétl. Pro télesnou vychovu
a pro zajmové aktivity slouzi posilovna, t€locviéna a gymnasticky sal. Soucasti arealu jsou
sportovni  hfist€¢. VSechny uCebny jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi nebo
dataprojektory a pfipojenim k internetu. Skole patii také dobie vybavena aula. Podle potieb
jednotlivych pfedmétovych komisi a souCasné uvazlivé je pravidelné a systematicky
obnovovan fond ucebnich pomicek.

Skola umoZiuje bezbariérovy pfistup. VSechny prostory jsou dobie zabezpe&eny
a udrzovany. Ve spolupraci se ziizovatelem dochaz k postupnému zlepSovani stavu budov.
Zasluhou mésta Telée doSlo diky nové vybudované autobusové zastavce k vyraznému
zvySeni bezpecnosti dojizdéjicich zakd. V oblasti materidlnich podminek postupuje feditel
Skoly cilevédomé a koncepcné.

Skola vyuziva finanéni prostiedky ze statnfho rozpoétu na p¥imé naklady na vzdélavani,
provoz skoly a na rozvojové programy. Dale vyuwziva finanéni prostiedky z doplikové
¢mnosti a z jinych zdroji. Systematicky zajiSt'uje bezpecné prostiedi nejen pro vzdélavani,
ale také pro zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zakl. V dobé¢ inspekcni Cinnosti byla
piijatd bezpecnostni opatfeni UCinna.

Skolni jidelna zajistovala stravovani pro své 7iky a dale pro zaky Zakladni $koly Tek,
Hradecka 234, piispévkova organizace, pro zdky Zakladni Skoly Urbanov, okres Jihlava,
pfispévkova organizace a pro déti Mateiské Skola Nevcehle, pfispévkova organizace.
Stravovani v dietnim rezimu neni $kolou poskytovano. Prostory $kolni jidelny byly Cisté,
upravené a bezpetné. Dohled nad stravujicimi se zaky byl zajistén. Skolni jidelna méla
nadstandardni zizemi, co se tyce varny a skladovych prostor. Zakonni zistupci Zakt maji
moznost formou vyvések a internetovych stranek sledovat pestrost stravy, zastoupeni
alergenii a moznost seznamit se s Provoznim fadem Skohi jidelny. Pii stolovani a stravovani
bylo ve skolni jideln¢ pijemné klima.

Skola md vytvoieny podminky pro realizaci vzdélavacich programii na ocekdvané Grovni.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

V hodinach cizich jazyka a ¢eského jazyka postupovali pedagogové s jasné stanovenym
a sphitelnym cilem. Dafilo se jim zaky povzbuzovat k formulovani vlastnich ndzora a obcas
i k souvislej$imu vyjadieni. Nejvic aktivity projevovali zici v piipadech, kdy vyuCujici
zafadili napadit¢ pfipravenou spole¢nou praci. Ucitelé cizich jazykli poskytuji Zakiim mnoho
piilezitosti k prohlubovani védomosti a schopnosti formou zapojeni se do akci mimo
pravidelnou vyuku.

V predmétu déjepis byla v pribéhu komplexni inspekéni ¢innosti realizovana tematicka
inspekéni ¢innost zamétena na vyuku soudobych dé&jin na druhém stupni zakladnich Skol
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a na sttednich  Skolach. Souhrmné vystupy ziSténé mspekéni Cinosti ve Skolach
az dotamikl zadavanych ucitelim dé&jepisu a zdkim budou publikovany v tematicke
nspekéni zpraveé. Pii vykladu vyuCyjici pifiméfenym zptsobem ozvili logicky sled udalosti
zajimavymi detaily. Byli ¢asto zakim vzorem v kultivovaném vyjadfovani a v tomto smyslu
podporovali rozvoj jejich komunikativnich kompetenci.

Sprava prostfedkli informa¢nich a komunikacnich technologii je dobie zabezpecena.
Podpora rozvoje informa¢ni gramotnosti je koncepcni a dlouhodoba.

V hodindich matematiky a pfirodovédnych predméta vychazeli vyuCujici z promySlené
piipravenych hodin a ze vzajemné spolecné interakce se ziky. Neptehlédnutelnou snahou
pedagogii je vytvafeni pifjemného edukacntho klimatu. Disledné dbali na piesné
vyjadiovani zak1, logické mysleni ina obsahovou spravnost. Pozitivné se projevila vysoka
roven zaujeti 74kd pro feSeni problémovych uloh. Casto a G¢inné se vyuZivaji vhodné
zatfazené piiklady z praktického Zvota. Systém prace pedagogh je komplexni a pinasi
prokazatelné  vysledky. V ramci environmentalni vychovy jsou Zzaci cilené vedeni
k ekologickému mySleni. Sebehodnoceni nebo jejich vzajemné hodnoceni bylo ziSténo
pouze sporadicky. Kladem je patrna odborna zdatnost a erudice vyuCujicich, coz ve svych
disledcich vede ik socialn¢ vyzralému chovani zaka.

Utinnost vjuky odbornych predmétii udelnd zvySovala dislednd aktualizace probiraného
wiva. Castym jevem byly vhodné zafazené piklady zpraxe a vyuzivani praktickych
zkusenosti zakl. U¢ivo bylo predkladdno ve vzijemnych imeziptedmétovych souvislostech.
Zaci byli cilend vedeni k pouzivani spravné terminologie a vhodnému rozvijeni odbornych
kompetenci. Aktivnd se zapojovali do vyuky. Ugelné byla rozvijena matematicka a finanéni
gramotnost. Poztivni atmosféru pifi vyuce vyznamnou merou podporovalo vhodné
motivacni hodnoceni zakl. Pfi vyuce byla Casto vyuzita audiovizualni didaktickd technika
¢1 vyuku podporovala prace na pocitacich za ucelem vyhledavani pozadovanych informaci
a jejich nasledné zpracovani v ramci zadanych ukold.

Praktické vyucovani oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani se uskuteciiuje
ve stanoveném rozsahu ve Skole i na realnych pracovistich firem a tradt. Odbornd praxe
probihd ve 2. rocniku na Méstském uradu Tel¢, ve 3. ro¢niku na Katastralnim twradu Tel¢
ave 4. roénikku na Krajském ufadu Kraje Vyso¢ma. Ve vSech rocnicich jesSt¢ probiha
individualni tydenni praxe na realnych pracovistich.

Odborna praxe Gcelné slouzi k dosazeni vychovné vzdélavacich cili danych profilem
absolventa a charakteristikou studijniho oboru. Vytvaii se v ném vazba na vSechny
predméty, pievazné odborné ekonomické ajazykové. Ucebni praxi, Kterd se kona v odborné
ucebné v budoveé skoly, zajist'yji ucitelé praktického vyucovani. Odbornou praxi zajisténou
na realnych pracovistich smluvnich partneri vedou instruktofi. Metodickymi navstévami se
na jejim pribéhu podili zastupce feditele Skoly pro praktické vyucovani.

V hospitovanych hodindch odborné praxe na Krajském ufadu Kraje Vyso€ina si Zici
osvojovali pozadované odborné dovednosti a vytvafeli vhodné navyky. Instruktofi svym
chovanim a vystupovanim vytvateli piflemnou pracovni atmosféru a bezpe¢ného prostiedi.
Bémy byl jejich individualni pfistup Kk zakiim a instruktazni ukazky konkrétnich vkond
a ¢innosti. ZAci byli prikazné sezndmeni s pravidly bezpecnosti prace, se zajmem pracovali
na zadanych Ukolech. Veliky diraz byl kladen na dodrzeni pozadované kvality a bezpeénosti
prace. Evidence je zaznamendvana do formuldit. Zaci po ukonéeni praxe vypliuji hodnotici
list. Rozvijeny byly nejen odborné kompetence zakl, ale také kompetence k jejich
pracovnimu uplatnéni. Systém praktického vyuCovani je dobfe nastaven a je pin¢ funk¢ni.
Pribéh vzdéldavani je na odekdvané Urovni a ucelné sméiuje k podpoie osobnostniho
a socidalniho rozvoje Zaki.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola dlouhodobé zjistuje informace o vzdélavacich vysledcich ik a vyhodnocuje je.
Vyuzivd k tomu svoje vlastni Skolni testy i1 testovani zdka zajiSt€éné smluvné. Snahou
je zjistovat u 7akd tzv. piidanou hodnotu v pribshu studia. Sirokou nabidkou volitelnych
predmétll je umoznéna vhodna profilace kazdého jedince a piprava na studium na vysokych
Skolach. Velmi se osvédC¢ily volitelné semindfe v maturitnim rocniku. Pozitivni vliv
na osobnostni a socialni rozvoj zakd ma Siroka nabidka nepovinnych predmét, o které je
kazdoro¢né¢ projevovan velky zajem. Klicovou aktivitou Skoly je podpora nadanych zak.
Ti se aktivné podileji na vyzkumu v riznych oblastech a oborech a ziCastiuji se védeckych
stazi. O tom, ze se Skole v této oblasti dafi, svéd¢i fada uspéchi v soutézich, olympiddach,
sttedoskolské odborné &innosti, jazykovych kurzech a statnich zkouskach. Uspéchem
je témet 100% uspésnost pii maturitnich zkouskach.

Uchazeci o studium jsou piijimani v souladu s pravnimi ptedpisy a s respektovanim rovného
piistupu ke vzdélavani. Vychovny poradce absolvoval specializacni studium. V oblasti
kariérového poradenstvi se soustfedi pfedevSsim na u¢inné formy piedavani aktualnich
informaci. V oblasti péée o zaky se SVP se v ramci zohlediiovani jejich potieb vénuje
predevsim disledné komunikaci s vyucujicimi uvedenych zakd.

Metodik prevence vychazi pii koordinaci prevence rizikového chovani z konkrétné
sestaveného minimédlniho preventivniho programu a z jeho hodnoceni. Pedagogove usiluji
0 to, aby zaklim nebyly jen pieddvany strohé informace, ale aby méli Zici moznost vytvotit
si na problém vlastni nazor. Vyhodou dlouholetého plisobeni metodika prevence ve Skole je
s vywzitim ziskanych odbornych znalosti a zkuSenosti moznost soustiedit se na u¢inny
komplexni a dlouhodoby pfistup.

Skola udrzuje a rozviji fadu partnerskych vztahi. Spoluprace se zizovatelem probiha
nejen v materialni oblasti, feditel mimo jiné ocefuje i metodickou pomoc. Tésné kontakty
jsou udrzovany s predstaviteli mésta Telce a se Cleny Skolské rady. Zejména sportovni
aktivity jsou spole¢né organizovany s mistnimi zikladnimi Skolami. Skola spolupracuje
se zakonnymi zastupci zaku a pravidelné je informuje. Zakonni zastupci i Zaci maji moznost
sledovat pribézné hodnoceni formou dalkového pfistupu. Komunikovat s vedenim Skoly
mohou Zici také prostiednictvim Studentského parlamentu. Zejména pro jazykovou vyuku
jsou piinosné vztahy se Skolami v Rakousku. Jednotlivi vyuCujici jsou podle svého zaméieni
a odbornosti garanty spoluprace s pracovisti vysokych $kol, Akademii véd Ceské republiky
i s komerénimi subjekty. Partnerské vztahy jsou rozvijeny s tspé$nou snahou o podporu
rozvoje osobnosti zakl v riznych oblastech.

Hodnoceni individualnich i skupinovych vysledkii vzdélavani Zakii a celkovych vysledkii
vzdéldvani je na oéekdvané Qrovni.

Zavéry
a) Silné stranky

e poloha uceleného arealu Skoly v klidném mist¢ nedaleko centra mésta s dobrym
dopravnim spojenim

e konceptni a cilevédomy postup vedeni Skoly pii zkvalitiiovdni materidlnich
podminek vyuky

e UspéSné zapojeni fady pedagogii do rlznych forem spoluprdce se subjekty mimo
Skolu s cilem podporovat rozvoj osobnosti zakl
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b) Navrhy na zlep$eni

e Vramci uplatiovani vhodnych vychovnych a vzd€lavacich strategii vyuzivat
ve vyucovacich hodindch vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni Ziki

C) Zhodnoceni vyvoje Skoly
e doslo k dalsimu zkvalitnéni materialnich a persondlnich podminek pro vzdélavani
e ve vyuCovacich hodinidch jsou ucelné¢ vyuzivany pestrejsi metody a formy prace

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina, véetné dodatkt, ze dne 18. 9. 2001

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény kodu a ndzvu oboru vzdélani, ¢&.j. 6613/2009-21,
ze dne 20. 3. 2009

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Kraje Vysocina ve véci vymazu domova mladeze a Skolni
jidelny-vydejny, ¢.j. KUJI76165/2012, ze dne 14. 11. 2012

4. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zafizeni, vydany Krajskym ufadem Kraje Vyso€ina,

ze dne 16. 11. 2015

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 8. 10. 2015

Vykaz M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 1. 1. 2015

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele, ze dne 6. 5. 2014

Skolni vzd&lavaci program pro osmilety/Styflety obor vzdélani ,Nejkrasndjsi je,

kdyz si lidé rozuméji* (zpracovano podle RVP ZV aRVP GV), s platnosti od 1. 9. 2007

(niz81 gymnazium) a od 1. 9. 2009 (vy$si gymnazium), platnost posledni aktualizace

od 1. 9. 2015

9. Skolni vzdéldvaci program ,Podnkate]l — inovace — tvofivd destrukce®, s platnosti
od 1. 9. 2009, platnost posledni aktualizace od 1. 9. 2015

10. Skoki ¥ad pro §kolni rok 2015/2016

11. Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly, ze dne 24. 8. 2015

12. Plan préace na Skolni rok 2015/2016, ze dne 31. 8. 2015

13. Plan kontrolni ¢nnosti na rok 2015, ze dne 19. 12. 2014

14. Plan hospitaci a kontrol pro Skolni rok 2014/2015, ze dne 29. 8. 2014

15. Plan préace vychovného poradce, ze dne 1. 9. 2015

16. Dokumentace k préaci vychovného poradce

17. Skoli preventivni program, ze dne 1.9. 2015

18. Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu a dalsich preventivnich aktivit
za Skolni rok 2014/2015, ze dne 12. 8. 2015

19. Kniha trazi, vedena ve Skolnim roce 2015/2016

20. Inspekcni zprava, ze dne 15. 2. 2008

21. Doklady o ptijimani zakid ke vzdélavani pro Skolni rok 2015/2016

22. Dokumenty o nejvy$§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli skoly

23. Rady odbornych uceben

24. Dokumentace Kk praci metodika prevence

25. Zammamy o Skolich urazech, potadova Cisla 8/15/16 a 14/15/16

26. Zamamy ve spisové sluzbé GST/0904/2015 a GST/0965/2015

27. Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad

28. Z&pisy 7 jednani predmétovych komisi

29. Z&pisy z porad vedeni $koly

30. Materialy k ¢innosti Skolské rady
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Ceska Skolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

Inspekéni zprava
dj. CS1J-1050/15-J

31. Tiidni knihy ve Skolnim roce 2015/2016

32. Ttidni vykazy akatalogové listy zakh

33. Dokumentace k zaktm se SVP

34. Partnerstvi, projekty, granty

35. Rozvrhy 7kl a uCitelt ve Skolnim roce 2015/2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 zAkona ¢&. 561/2004 Sb. muze feditel $koly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysoc€ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejni a je uloZena po dobu 10 let ve §kole a v Ceské
$kolni inspekci, Inspektoratu v Kraji Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Mgr. Milan Mat¢jd, Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matéju V. 1.
Mgr. Miroslav Posp#il, skolni inspektor Mgr. Miroslav Pospisil V. r.
Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice Bc. Alena Votavovav.r.

Jihlava 9. prosince 2015

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

RNDr. Stanislav Maca, feditel skoly RNDr. Stanislav Maca v. r.

11.12. 2015






