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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (Skolsky zakon), za

Predmét inspek¢ni ¢innosti

obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

e zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v zékladni Skole podle

Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

e 7zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu

S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavanti,



e hodnoceni a kontrola podminek, prabehu a vysledkii vzdelavani zaki v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly Planu hlavnich ukolt Ceské $kolni inspekce
na $kolni rok 2017/2018, a to podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola, Staré Mésto, okres Uherské Hradisté, prispévkova
organizace (dale ,,8kola*) vykonava v souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni &innost zakladni §koly (dale i ,,ZS%), $kolni druziny (dale i ,,SD*), $kolniho klubu
(dale i ,,SK*) a dvou $kolnich jidelen (dale i ,,SJ). Je jedinou zakladni $kolou ve mésté.
Vzdélavani zakt je uskutectiovano ve tfech budovach (Komenského ¢. 1720 — tfidy
2. stupn¢, namesti Hrdint ¢. 1000 a ¢. 715 — tfidy 1. stupné€). Ve Skole se v dobé& inspekce
vzdélavalo 752 zakt v 31 tidach (1., 2., 6. a 8. ro¢nik po Ctyfech tiidach, ostatni roéniky po
tiech tfidach). 3 zaci plni povinnou $kolni dochazku v zahrani¢i. Stanovena kapacita je
vyuzita na 70 %. Trend v poctu zaku je ve sledovaném obdobi vyrovnany. Ve skole se
vzdélavaji nejen mistni Zaci, ale i zajemci z okolnich obci. Zajmové vzdélavani v SD je
realizovano v 6 oddélenich, $kolni klub zastfeSuje &innost krouzkd na 2. stupni. Skolni
jidelny poskytuji stravovaci sluzby oddélené zakim 1. a 2. stupné, zaméstnancim $koly a
détem ve dvou mistnich matefskych $kolach. Skola dlouhodobd vzdélava zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“) a zaky mimoiadné nadané. Zaci jsou
vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale i ,,SVP
ZV*), ktery je zpracovan v souladu splatnym ramcovym vzdélavacim programem,
s pozadavky Skolského zakona. Mimo diuraz na poskytovani kvalitniho zakladniho
vzdélavani, vytvareni pozitivnich vztaht a nadvykt zaki ke spolupréci a toleranci, k ochrané
zivotniho prostfedi a ke zdravému zivotnimu stylu $kola rozsifuje vyuku matematiky a
informatiky (vzdy v jedné tfidé v ro¢niku na 2. stupni), cizich jazyka (anglicky jazyk zavadi
od 1. ro¢niku, na 2. stupni nabizi mimo jazyka anglického a némeckého 1 jazyk rusky),
zavedenim povinného pfedmétu Vv 8. rocnicich orientuje zdky v problematice financ¢ni
gramotnosti a nabizi sirokou skalu povinné volitelnych pfedméti. Tato profilace se pozitivné
projevila ve vysledcich vzdélavani zaku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 3koly v soudinnosti se ziizovatelem a za pomoci pokradovani v mnohych
projektovych ¢innostech nadale usiloval o zkvalitiovani materialnich a finan¢nich
podminek. Prubézné byly renovovany prostory chodeb, tfid, odbornych uéeben a bylo
inovovano a posilovano jejich vybaveni u¢ebnimi pomuckami, interaktivnimi tabulemi nebo
dataprojektory s pozitivnim dopadem do kvality vzd&lavani. Z 6 oddéleni SD vsak jen jedno
vykonavé svou ¢innost v samostatné mistnosti, ostatni vyuZivaji prostory béznych ttid po
skoneném povinném vyucovani. Disledkem tak je jen ¢astecné vybaveni téchto oddé€leni
odpovidajicim a kvalitnim Skolnim nabytkem a vzdélavacimi pomlckami pro zajmoveé
vzdélavani. Uelné byly revitalizovany a rozsiteny $kolni pozemky, coZ pfispélo ke zlepseni
podminek a ke zvySeni motivace zaki o péstitelské prace. Diky spolupréci s tfadem prace
byla zvySena bezpecnost u vstupii do vSech tii budov stdlymi zaméstnanci ostrahy.



Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpodtu, od
ziizovatele, z ESF a tfadu prace. Dalsi prostfedky $kola ziskala z Uplaty za zajmoveé
vzdélavani a ze sponzorskych darii. Z prostiedkii statniho rozpoctu byly hrazeny predev§im
pfimé naklady na vzdélavani zaki, z rozvojovych programit MSMT byly zvySovany tarify,
organizovany mnohé soutéZze, hrazena ¢innost Skolni psycholozky a asistentti pedagoga.
Vicezdrojové financovani instituce napomaha k napliiovani koncepce a vytvati dobré
podminky k zajisténi plynulého chodu skoly.

Materidlni a finanéni podminky (vyjma prostorti pro ¢innost SD) umoziuji kvalitni
naplnovani SVP ZV.

Reditel vede §kolu nepfetrzité od roku 1990. V tomto obdobi se pribézné a aktivng dale
vzdélaval, coz mélo pozitivni dopad na vysokou kvalitu jeho pedagogického tizeni skoly.
Své¢ tidici a kontrolni pravomoci uplatiioval a rozvijel predevsim v oblasti vzdélavaciho
procesu, stanovil ptfehlednou organizaci Skoly. Zpracoval redlnou dlouhodobou koncepci
dalsiho rozvoje skoly, kterou nasledné rozpracovaval na konkrétni Skolni rok. Za obdobi
vykonu své ¢innosti stanovenou koncepci, s ohledem na financni moznosti, ve vét§ing bodi
isp&sné napliioval. Cést svych fidicich kompetenci Gelnd pienesl na své dvé zastupkynd
(odde€len¢ pro 1. a 2. stupeii). Ve sledovaném obdobi vSichni prokazatelné realizovali
kontrolni a hospita¢ni ¢innost dle zpracovaného ro¢niho planu. Prubéh hospitovanych hodin
projednadvali s vyucujicimi okamzit¢ a piijimali odpovidajici opatfeni k pfipadnému
zlepseni. Rediteli se dlouhodobé datilo vytvéiet pozitivni $kolni klima a dobré prosocialni
vztahy mezi uciteli, z&ky a jejich zdkonnymi zéstupci a to 1 navzajem.

Ve skole v dobé inspekce piisobilo 50 ugiteltl (véetné feditele skoly), 6 vychovatelek v SD
a SK a 16 asistentii pedagoga. Z nich 2 uéitelé a 4 asistenti pedagoga nesplitovali odborné
kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon jejich ¢innosti. Tato skutec¢nost vS§ak neméla na pribéh
vzd&lavani zaka negativni vliv. Reditel $koly dolozil aktivni a opakovanou snahu obsadit
tyto pracovni pozice kvalifikovanymi pracovniky, k datu inspekce prozatim netspésné. Ve
Skole vykonava ¢innost i kvalifikovana Skolni psycholoZka.

Zacinajicim nebo nove ptichozim ucitelim s predchéazejici praxi na jinych skolach byla ve
sledovaném obdobi zajisténa vedenim $koly ti€elna pomoc pii uvadéni a orientaci v novém
prostiedi a to i za pomoci ostatnich ucitelt. Interpersonalni vztahy a tiroven kooperace mezi
pedagogickymi pracovniky jsou Vv soucasnosti velmi dobré, ucitelé jsou ve Skole
S pracovnimi podminkami pfevazné spokojeni, citi se Skolou sounalezitost a aktivné se podili
na jejim chodu i na realizaci mimoskolnich aktivit.

Podpora dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) vychazela z priorit
Skoly. Vzdélavaci akce odpovidaly profesnimu rozvoji ucitelii a potfebam skoly a vzhledem
k poétu pedagogickych pracovniki byla jejich Cetnost dostatena. Zvlasté efektivni byla
organizace nékterych vzdélavacich akci pro vétSinu pedagogického sboru. Pro obohaceni
vzdélavaci nabidky bylo DVPP piinosné, coZz se prevazné pozitivné odrazilo v prib¢hu
sledovaného vzdélavani zaku.

Skola véas identifikovala zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V dobé inspekce
vzdélavala 128 takovych zakt na obou stupnich (17 % z celkového poctu zaki). Pii jejich
vzdélavani Skola disledné zohlediiovala doporuceni Skolskych poradenskych pracovist
zpracovanim obsahoveé vyCerpavajicich plant pedagogické podpory nebo individualnich
vzdélavacich plant, které byly asistenty pedagoga a vyucujicimi v pribéhu vzdélavani
prakticky napliovany. Pro eliminaci jejich SVP byly Gcelné zfizeny reedukacni krouzky,
byla jim poskytovana pedagogicka intervence a ziizen predmét specialni pedagogické péce.
Systém vzdélavani téchto zaku je skolou dlouhodobé funkéné propracovany a vede k jejich
uspésnému zaclenovani do kolektivii béznych tiid.



Vychovné poradenstvi je, vzhledem k poctu zaku, ucelné zajisténo dvéma kvalifikovanymi
poradkynémi oddélené¢ s kompetencemi pro 1. a 2. stupen, které svou c¢innost vhodné
koordinovaly dle svych ro¢nich plana ¢innosti.

Oblast prevence socialn¢ patologickych jevu je zajisténa dvéma kvalifikovanymi uciteli
podle kazdoro¢né zpracovaného a nasledn¢ vyhodnocovaného Minimalniho preventivniho
programu. Preventivni strategie se funkéné promitla do veSkerého déni ve Skole formou
specifickych i nespecifickych aktivit prevence (konkrétni predméty, mnozstvi Skolnich akci
a volnocasovych aktivit).

Velmi ucelné bylo zfizeni pracovni pozice Skolni psycholozKy, kterd byla funkéné
napomocna jednotlivetim, tfidnim kolektiviim i1 zdkonnym zastupclim pii vzdélavani zakt
se SVP a zaka nadanych, pfi feSeni vzniklych konfliktnich situaci a stmelovani t¥idnich
kolektivii. Skolni psycholozka koordinovala ve $kolnim poradenském pracovisti Systém
poskytovani poradenskych sluzeb $koly pro zaky, jejich zakonné zastupce i pedagogické
pracovniky. Poradenska ¢innost byla $kolou poskytovana pro vSechny potiebné aktéry véas,
kvalitné a funkcng. V pfipadé potieby Skola v této oblasti aktivné spolupracovala se
Skolskymi poradenskymi zatfizenimi.

Vedeni Skoly dlouhodobé a kvalitné podporuje participaci zdkii na chodu Skoly
prostiednictvim zakovského samospravného organu (zakovsky parlament), pro jehoz
¢innost byla vhodné vyclenéna samostatnd mistnost. Voleni zastupci zakitl aktivné
ptipravovali a organizovali pro spoluzéky mnozstvi Skolnich i mimoskolnich aktivit. Vedeni
Skoly bralo v Uvahu konstruktivni navrhy zakd, které prispivaly k obohaceni skolni nabidky.
Za kvalitni ¢innost v této oblasti ziskala $kola osvéd&eni Skola pro demokracii (sit’ $kol
podporujici ¢innost zakovskych parlamenti).

Skola cileng vytvaii dobré podminky pro realné bezpedi zaki i zaméstnancii a jejich zdravy
fyzicky, psychicky a socialni rozvoj. Pravidla k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku
byla funk¢éné stanovena dle konkrétnich podminek a prostedi. Pravidelné byly provadény
revize a provérky bezpecnosti a ochrany zdravi a pozéarni ochrany. Prevence trazli byla
zajiSténa pribéznym upozoriiovanim zakl na mozna rizika vyskytujici se ve Skole i pii
aktivitaich mimo Skolu a byla cilen€ doplnéna praktickymi ¢innostmi. Evidence urazovosti
byla fadné zavedena v souladu s pfislusnym pravnim ptedpisem. Fyzickou prohlidkou
prostor pfistupnych zakiim nebyla zjisténa moznd bezpecnostni rizika vzniku urazu. Ke
zkvalitnéni bezpecnostnich podminek pozitivné ptispéla Gcast v projektu ,,Bezpecna
staroméstska Skola“.

Skola prostfednictvim $kolnich jidelen vede 7zaky ke zdravému Zzivotnimu stylu a
K upeviniovani praktickych navyku v oblasti zdravé vyzivy.

Zivocichové §kolniho teraria byli motivaéné a ndzorné vyuzivani uéiteli ve vyuce a p¥ispivali
ke zvySeni zajmu zakl o piirodovédnou oblast. Obdobnou funkci umoziiovala, diky
financim z projektu, i kazdoroéni moznost sledovani Zzivota ¢api na kominé Skoly
prostiednictvim kamery na obrazovkach ve vSech budovach skoly i na internetu.

Skola se systematicky a cilené vénuje rozvoji partnerstvi ve prospéch zakil zejména pro
udrZeni a rozvoj své vzdélavaci nabidky. Spoluprace $koly se zfizovatelem je na velmi dobré
trovni. Skola poskytuje zakonnym zastupciim veskeré informace o priib&hu i vysledcich
vzdélavani zakl, o aktivitaich Skoly byli rodi¢e i vefejnost pravidelné informovani.
V prubéhu Skolniho roku mohli zakonni zastupci Skolu navstivit a Gcastnit se nekterych
Skolnich akci, s jejichz pofadanim byli za koordinace oficialniho sdruzeni rodici i aktivné
napomocni véetné finanéni podpory. Pi zajistovani akci, besed, prednasek a dalsich aktivit
pro prohloubeni vzdélavaci nabidky Skola dlouhodobé¢ a ucelné spolupracuje S organizacemi



a institucemi ve mésté i regionu. Oboustranné ptinosna je spoluprace s mistnimi matefskymi
Skolami, okolnimi zé&kladnimi i stfednimi $kolami a jednou Skolou na Slovensku.
Realizované partnerstvi bylo pro skolu pfinosné a pozitivné se odrazilo ve zkvalitnéni
vzdélavani zaka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla hodnocena ve vét§iné tiid a u vétSiny uditeld ve 42 hodinach (na 1. stupni
v anglickém jazyce, pfirodovédé, informatice, télesné vychove, Ceském jazyce, prvouce,
matematice a hudebni vychové; na 2. stupni v ¢eském, anglickém, némeckém a ruském
jazyce, v zemépise, informatice, matematice, piirodopisu, pracovnich ¢innostech, chemii,
fyzice, déjepise a v predmétu financni gramotnost). Ve vétSin€ sledovanych hodin byla
uplatnovana jak frontalni, tak skupinova vyuka i individuélni prace, zatazeny byly relaxacni
aktivity. V nékterych hodinach byly funkéné vyuzity interaktivni tabule nebo
dataprojektory. Hodinu ptirodopisu motiva¢né a nazorné obohatila ukazka zivych plazu ze
$kolniho teraria. Zaci pfi vyu¢ovani tvofivé pracovali a pfi feSeni navozeného problému
logicky reagovali na urovni odpovidajici jejich véku. Komunikace pedagogii se zaky byla
prevazné oteviena a poskytovala zakiim dostatek prostoru pro vyjadfeni vlastniho nazoru.
Pozornost zakl byla vétSinou soustifedénd a jejich reakce byly pfimétené probiranému ucivu.
Stavba hodin a zvolena hlavni témata méla dostatecné motivaéni charakter pro dalsi
vzdélavani a rozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim predmétu. Klicové kompetence a
prvky jazykové, Ctenarské, matematické, ptirodovédné a socidlni gramotnosti byly rozvijeny
s ohledem na vék zaku. Zdivodnéné hodnoceni probihalo v nékterych hodinach priubézné a
na zaklad¢ predem dohodnutych pravidel. Ze strany uciteld 1 asistentd pedagoga byla vSem
zakim vénovana U¢innd individualni péce respektujici jejich vzdélavaci potieby. Nékteré
hodiny vsak nebyly ze strany uciteld v zavéru zhodnoceny a zakim tak chybéla potiebna
zpétnd vazba ke splnéni stanovenych vzdélavacich cila.

Povinné vzdélavani Skola vhodné rozvijela a doplhovala nabidkou Sirokého spektra
zajmovych Utvard (krouzkill), organizovanim riznych akci, jako byly napftiklad navstévy
filmovych a divadelnich pfedstaveni a jinych kulturnich akci, navstévy knihovny, besedy
K riznym aktualnim tématiim, exkurze, plavecky vycvik a dalsi.

Skola, s ohledem na vék zaki u¢inné podporovala environmentalni vzdélavani, vychovu a
osvétu. Prvky této oblasti prolinaly kontinudlné jak vSemi predméty, tak byly soucasti
mnohych $kolnich akci a projektt. Za dlouhodobé a Gspé$né realizované aktivity v této
oblasti je Skola jiz ¢tvrtym rokem drzitelem mezinarodniho titulu Ekoskola.

Ve sledovaném obdobi byly Skolou opakované a vhodné organizovany tzv. adaptacni pobyty
pro zaky 6. rocniki, které byly piinosné pro stmeleni novych tfidnich kolektivii, pro
nastaveni vztahi mezi zaky a pedagogy, vzdjemné poznani, posilovani socidlniho klimatu,
spolupraci a komunikaci.

Mnohymi aktivitami kontinudln€ zatazovanymi do celého pribéhu vzdélavani Skola aktivné
a na dobré Urovni podporovala a rozvijela vztah zaki ke zdravému zivotnimu stylu.

K rozsiteni podpory vzdélavani zaka kvalitné piispiva i ¢innost Skolni druziny a Skolniho
klubu, které svymi $kolnimi vzdélavacimi programy navazuji a rozsifuji SVP ZV. SD
ispésné realizuje vlastni zajmové aktivity, projekty a akce. Skolni klub zastiesuje ¢innost
téméf 30 zajmovych krouzkt pro zaky 2. stupné. Cinnost SD a SK byla pro prohloubeni
vzdélavaci nabidky Skoly pfinosna.



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ucitelé pribézné vyuzivali riznych forem interniho hodnoceni a provérovani vysledki
vzdélavani zaki. Vhodné bylo zadavani spolec¢nych praci v hlavnich pfedmétech
v soubéznych tfidach jednotlivych roénikii. Obdobné¢ bylo realizovdno spole¢né testovani
zaku 1. stupné ve spolupraci se spadovymi skolami. Vysledky téchto testovani byly funkéné
srovnavany a vyhodnocovany v metodickych organech $koly. Hodnoceni zaku za jednotliva
Ctvrtleti Skolniho roku bylo projedndvano v pedagogické radé, celkové vysledky byly
vyhodnocovany a byla pfijimana konkrétni opatfeni k ndpravé piipadnych nedostatk.
Vedeni skoly a ucitelé se rovnéz pravidelné a cilené zabyvali ispéSnosti svych absolventa
pfi jejich pokracovani ve vzdélavani na vyS$im stupni. Ve sledovaném obdobi pocet zakt
S vyznamenanim vyrazné prevySoval pocet zaku, ktefi prospéli. Neprospivajici a snizené
znamky z chovéni se vyskytli ojedingle. Udélované pochvaly a ukladana napomenuti a datky
byly v rovnovaze. Ve skolnim roce 2016/2017 tvotily neomluvené hodiny 1 % z celkového
poc¢tu zameskanych hodin, coz dokladd dobie nastavenou a uspé$né napliiovanou Skolni
strategii v preventivni oblasti.

Zaci své dovednosti a schopnosti ziskané v priibéhu vzdélavani vhodné vyuzili predevsim
na Skolni urovni v mnoha védomostnich, dovednostnich, sportovnich a uméleckych
soutézich. Uspé&s$ni pak §kolu dobfe reprezentovali ve vyssich kolech. Vyznamnymi Gspéchy
bylo opakované 1. misto v Kraji a opakované 1. mista na celostatni Urovni v soutézi finanéni
gramotnosti, Gcast zakl v narodnim kole narodopisné soutéze, reprezentace v krajskem i
republikovém kole v Sachach, jedna Zakyné ziskala 1. misto v celorepublikove literarni
soutézi. V atletickém Poharu rozhlasu obsadili starsi zaci 1. misto v kraji. Zkvalitnéni vyuky
anglického jazyka dokumentuje to, Ze nékteti Zaci 2. stupné sklddali ve Skolnim roce
2016/2017 tzv. cambridzské zkousky, 5 z nich certifikat Gspésné ziskalo.

V externim testovani ve Skolnim roce 2015/2016 dosahli zaci 5. ro¢nikli praimérnych
vysledkd v ¢eském jazyce, anglickém jazyce a matematice, Zaci 6. roénikd nadprimérnych
vysledkd ve ¢tenarské gramotnosti a zaci 9. ro¢nikli vybornych vysledkd v matematice a
¢eském jazyce. Ve skolnim roce 2016/2017 byli zéci 9. ro¢nikli obdobné ispésni v ¢eském
jazyce, matematice a zaci 8. ro¢nikii v matematické soutézi, coz doklada kvalitné
realizovanou profilaci skoly v téchto oblastech.

Aktivity, uspéchy a vysledky své vzdélavaci Cinnosti $kola kvalitné prezentovala ve
vyro¢nich zpravach, v obecnim tisku, mnohych vlastnich propagaénich materidlech a na
vlastnich internetovych strankach.

Zaci nekolikrat rocn€ prezentovali vysledky svého vzd€lavani a zajmové cinnosti
vystoupenimi na tradi¢nich vetejnych akcich a vhodné tak obohacovali spolecensky a
kulturni zivot ve mé&sté.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- zvySeni bezpecnosti u vstupu do vSech tii budov stalymi zaméstnanci ostrahy

- zkvalitnéni podminek vzdélavani instalaci interaktivnich tabuli nebo dataprojektorti do
vSech kmenovych tfid vétSiny odbornych uceben

- zajisténi odborné kvalifikovanosti prevazné vétSiny pedagogickych pracovnikii a
absolvovani potfebného studia pro vykon specializovanych ¢innosti S pozitivnim
dopadem na prib¢h vzdélavani zaka

- ucelné ziizeni pracovni pozice Skolni psycholozky a kvalitni cinnost Skolniho
poradenského pracovisté

- zlepseni podminek pro praci skolniho zakovského parlamentu a podpora participace zaka
na chodu skoly

- revitalizace a rozsiteni $kolnich pozemkti umoziujici zlepSeni podminek a motivace zaka
Kk péstitelskym pracim

Silné stranky

- propracovany systém vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
mimofadné nadanych vedouci K jejich uspé$né integraci do béznych tiid

- kvalitni ¢innost skolni psycholozky a skolniho poradenského pracovisté
- dlouhodobé aktivity Skoly obohacujici kulturni a spole¢ensky Zivot mésta
- funkéni provazani ¢innosti v povinném a zdjmovém vzdélavani

- dlouhodobé zapojeni skoly do Siroké Skaly projektovych Cinnosti vedouci k vylepSeni
materidlnich a finan¢nich podminek vzdélavani

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Cinnost péti oddéleni Skolni druziny v béznych tfidach po ukoneni povinného
vzdélavani, coz neumoziuje jejich vybaveni odpovidajicim a kvalitnim $kolnim
nabytkem a vzdélavacimi pomiickami pro zajmové vzdélavani

Piiklady inspirativni praxe

- piikladné praktické vyuZiti Zivych exponatli a poznatkli ze sledovani chovani Zivych
zvitat (Skolni terarium s odchovem plazti a on-line sledovani zivota ¢api na Skolni
budove) pii vzdélavani zaka v prirodovédné oblasti a v zdjmovém vzdélavani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- vytvorit podminky pro ¢innost vSech oddéleni §kolni druziny v samostatnych mistnostech
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Rozhodnuti Krajského titadu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ¢. j. 46 727/2016 ze dne 26. 7. 2016
s uc¢innosti od 1. 9. 2016

. Rozhodnuti Krajského tfadu Zlinského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 46 728/2016 ze dne 26. 7. 2016
s ucinnosti od 1. 9. 2017

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci zapisu zmény v
udajich o pravnické osobé¢ ¢. j. MSMT-35664/2012-62 ze dne 26. 9. 2012 s G¢innosti
od 26. 9. 2012

Rozhodnuti Krajského tfadu Zlinského kraje ve véci zmény zapisu do rejstriku skol
a Skolskych zafizeni €. j. 58091/2007 ze dne 29. 8 2007 s uc¢innosti od 1. 9. 2007
Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Staré Mésto, okres Uherské Hradisté, prispévkova
organizace ze dne 29. 12. 2009

Vykaz o zékladni §kole M 3 podle stavu k 30. 9. 2015, 2016 a 2017

Organizacéni tad Skoly platny od 1. 9. 2017

Dlouhodobé koncepce rozvoje Skoly na Skolni roky 2015 - 2018

Mgsicni a tydenni plany prace na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

. Ro¢ni plany prace Skoly na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
. Rozvrh hodin za $kolni roky, 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce
. Rozpis dohledt nad zaky za skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu

inspekce

. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly na skolni rok 2015/2016, 2016/2017

a2017/2018

Z&znamy z vyhodnoceni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za $kolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

Zhodnoceni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Plan DVPP na $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Piehled vzdélavacich akei v ramci DVPP za $kolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2017/2018 k datu inspekce

Plany uvadéni novych ucitelii a vychovateli do praxe za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017 k datu inspekce

Vnitini smérnice $koly platné k datu inspekce

Z&znamy z jednani pedagogické rady za S$kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

Zaznamy z programu tfidnich schiizek ve Skolnim roce 2017/2018 ze dne 5. 10. 2017
Zaznamy z jednani $kolské rady za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
Skolni tad platny od 1. 9. 2017

Seznameni nepedagogickych pracovnikii Skoly se Skolnim fadem (dokument
s podpisy) ze dne 1. 9. 2017

Zakovské knizky ve $kolnim roce 2017/2018 (vzorek pii hospitaéni ¢innosti) k datu
inspekce

Zé&znamy z jednani zakovského parlamentu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce
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Ttidni vykazy k datu inspekce

Katalogové listy zaka k datu inspekce

Personalni dokumentace feditele Skoly vcetné dokladli o nejvysSim dosazeném
vzdélani k datu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vcetné¢ dokladli o nejvysSim
dosazeném vzdélani skoly k datu inspekce

Spisy zaki prijatych k zakladnimu vzdélavani na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017
a2017/2018

Spisy zékl s odkladem povinné Skolni dochdzky na skolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018

Spisy zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami v¢etné zaku vzdélavanych podle
individudlniho vzdélavaciho planu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
k datu inspekce

Spisy zaki, kteti pfisli k zakladnimu vzdélavani z jiné Skoly a spisy zakd, kteti odesli
k zakladnimu vzdélavani na jinou Skolu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

Skolni matrika zaki vedena elektronicky k datu inspekce

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (Skolni druzina) platny od 1. 9
2017

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani (Skolni klub) platny od 1.9 2017
Plany prace metodickych organt na skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
Zéaznamy z jednani metodickych organt skoly za $kolni roky 2015/2016, 2016/2017
a 2017/2018 k datu inspekce

Plan vychovného poradenstvi pro 1. a 2. stupeni na Skolni roky 2015/2016 ,2016/2017
a2017/2018

Zhodnoceni vychovného poradenstvi za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a
2016/2017

Vnitini fad Skolni druZiny platny od 1. 9. 2017

Vnitini ¥ad $kolniho klubu platny od 1. 9. 2017

Plan prace Skolni druZiny a Skolniho Ptehled klubu na Skolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018

Hodnoceni ¢innosti Skolni druziny a Skolniho klubu za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Zapisni listky do Skolniho klubu a Skolni druziny na Skolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné za Skolni roky 2015/2016,
2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

Krizovy plan pro skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

Strategie prevence rizikovych projevil chovani na obdobi 2015 - 2018

Plan prace Skolniho metodika prevence na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018

Minimalni preventivni program na Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018
Hodnoceni Miniméalniho preventivniho programu za S$kolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Vyhodnoceni preventivnich aktivit rizikového chovéni za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Rocni plan ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté na Skolni roky 2016/2017 a
2017/2018

Plan EVVO na skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a2017/2018



59. ICT plan skoly na skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018

60. Certifikaty mezinarodniho programu Ekoskola za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

61. Jednotliva ¢isla Skolniho Casopisu za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a2017/2018
k datu inspekce

62. Podklady a vyhodnoceni zinterniho a externiho testovani zakd S$kolni roky
2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

63. Dokumentace k ¢innosti $kolniho psychologa za skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a
2017/2018 k datu inspekce

64. Dokumentace $koly =z pribéhu jednani se zdkonnymi zéastupci pii feSeni
problémového jednani zaku za Skolni roky 2015/2016, 2016/2017 a2017/2018 k datu
inspekce

65. Dokumentace prokazujici snahu feditele o =ziskdni odborné¢ kvalifikovanych
pedagogickych pracovniki k datu inspekce

66. Zavazné ukazatele rozpoctu piimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji, ucelové
dotace v ramci rozvojovych programu MgMT, dotace zfizovatele — rok 2015, 2016,
véetné vyuctovani a finanéniho vyporadani a rok 2017

67. Hlavni kniha GCetnictvi, Gcetni zaveérka za rok 2015 a 2016

68. Vyroc¢ni zprava o hospodareni ptispévkové organizace za rok 2015 a 2016

69. Dokumentace k projektim a sponzorskym darim rok 2015, 2016 a 2017

70. Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku platna ve $kolnim roce
2017/2018 k datu inspekce (smérnice, pouceni zaku, proSkoleni zaméstnancu, revize
technickych zatizeni, provérky BOZ a PO)

71. Knihy trazd zaki za Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 k datu inspekce

72. Rozbor $kolni Grazovosti za $kolni rok 2016/2017

73. Vnitini fady Skolni jidelny ze dne 31. 8. 2017

74. Smlouva o stravovani ze dne 30. 12. 2009, v¢etn¢ Prilohy €. 2 ze dne 31. 8. 2017

75. Smlouva o pronajmu ze dne 19. 12. 2016

76. Smlouva o dodavkach produktl v ramei projektu ,,Skolni projekt” ze dne 12. 5. 2017
(Ovoce a zelenina do skol, Mléko do skol)

77. Seznam stravnikd ve Skolnim roce 2017/2018

78. Dokumentace ke Skolnimu stravovani (jidelni listky, spotfebni koSe, finan¢ni limity,
vyaétovani SJ) za zati a fijen 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze Feditel $koly / Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce a
v informaé&nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivo Suchy, Skolni inspektor Mgr. Ivo Suchy v. r.

Mgr. Jana Chodnickova, skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnickova v. r.
PaedDr. Jiti Sev¢ik, $kolni inspektor PaedDr. Jif{ Sevéik v. r.

Mgr. Petr Svréek, skolni inspektor Mgr. Petr Svréek v. 1.

Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Janacova v. r.

Ing. Marcela MatusSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatusSincova v. r.

Zlin 20. 11. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Josef Jurnykl, feditel Skoly Josef Jurnykl v. r.

Staré Mésto 27. 11. 2017
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