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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI1S-227/10-S

Nazev Skoly: Matefska Skola pod Svatou Horou
Adresa: Nam. Dr. Josefa Theurera 262, 261 01 Piibram II
Identifikator: 600 054 144

IC: 75 033 968

Misto inspekce: Matetska skola pod Svatou Horou

Termin inspekce: 20.a21. leden 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledku vzdélavani a Skolskych sluzeb poskytovanych
Matei'skou $kolou pod Svatou Horou (dile v textu MS) podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii (dale v textu Skolsky
zakon).

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského ziakona pro tucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, Zaka a studenti, o ¢innosti $koly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy — zjiSténi irovné materiilnich podminek
a realizace vychovy ke zdravi a environmentalniho vzdélavani (dale v textu EVVO).

Kontrolovanym obdobim byly Skolni roky 2007/2008 az 2008/2009 ke dni konéni inspekce.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem MS je Mésto Piibram. Je zapsana v rejstitku $kol a $kolskych zafizeni (dale
rejstiik) jako prispévkova organizace a vykonava Cinnost Skoly s nejvy$§im povolenym
poctem 38 déti a poskytuje sluzbu Skolniho stravovani s nejvy$Sim povolenym poctem 50
stravnikd. Od doby zépisu do rejstiiku byly povinné vedené udaje aktualizovany, v dobé
konani inspekce souhlasily se skute¢nosti.

MS je dvoutiidni s celodennim provozem od 6:30 do 16:30 hodin, déti jsou do tiid rozdéleny
s ohledem na vék. Umisténa je v neucelové patrové budové v tfadové zastavbé obytnych
domi. Na budovu pfimo navazuje oplocend Skolni zahrada. Budova je pravidelné udrzovana,
provadény jsou potfebné rekonstrukce. Ve vnitinim vybaveni a zafizeni MS doslo od doby
posledni inspekce k vyraznému zlepSeni. Ke zkvalitnéni esteticnosti a podnétnosti prostiedi



pfispiva promyslena vnitini Giprava prostor a jejich vyzdoba realizovana vedenim MS ve
spolupréci s vytvarnikem.

Zajem o prijeti déti do MS ve sledovaném obdobi znagné prevysoval kapacitni moznosti. Ve
Skolnim roce 2009/2010 bylo podle Vykazu o materské skole SI1-01 zapsano k dochazce 38
déti, ztoho 14 déti v poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni dochdzky a tfi déti
s odkladem povinné $kolni dochazky (dale OPSD). Nevyhovéno bylo 18 Zadostem.

MS poskytuje vzdélavani podle vlastniho SVP, ve kterém se dlouhodob& zaméfuje na
prevenci respiracnich potizi u déti. Vzdélavani zajiStuje stabilizovany kolektiv
kvalifikovanych pedagogickych pracovnic s dlouholetou pedagogickou praxi.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi hospodafila MS s dotacemi ze statniho rozpoétu z kapitoly
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dile v textu MSMT), s piispévkem z rozpodtu
ziizovatele a s ostatnimi zdroji financovani (Uplaty za vzdélavani, granty). Doplitkovou
¢innost Skola neprovozuje.

Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v uvedenych letech
vpriméru 68 % celkovych roénich neinvestiénich vydaji MS. Pievaznou &ast téchto
prostiedkil Skola pouzila na platy zaméstnanct, na odvody do fonda socidlniho a zdravotniho
pojisténi, na pfidél do fondu kulturnich a socialnich potfeb, na ndkup ucebnich pomicek,
ochrannych pracovnich pomilicek a odévli, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikil (ddle DVPP) a na zdkonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
za Skodu zplisobenou pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani. V rdmci rozpoctu na
piimé naklady na vzdélavani byly Skole v roce 2008 a 2009 ptidéleny ucelové dotace
z MSMT poskytnuté prostfednictvim Krajského tfadu Stiedoteského kraje na rozvojovy
program ,,.ZvySeni nendrokovych sloZek platu a motivacnich sloZek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdace“a vroce 2009 na
rozvojovy program ,, Posileni uirovné odmeénovani nepedagogickych pracovniku “. Prosttedky
na platy byly pln¢ kryty ze statniho rozpoctu a podilely se v priméru 49 % na celkovych
neinvesti¢nich vydajich MS. Vyse poskytnutych finanénich prostfedkii umoziiovala ve
sledovaném obdobi pfiznani a vyplaceni narokovych inenarokovych slozek platu vSem
zaméstnancim Skoly.

Z ptispévku od zfizovatele na pokryti ndkladl spojenych s provozem byly ¢astecné hrazeny
1 ndklady na pfimé vydaje na vzdélavani (ndkup ucebnich pomicek, materidlli ur€enych
k vyuce a Gasteéné hrazeny i ndklady na DVPP). Z tohoto piispévku MS dale zakoupila
nabytek do obou tiid, byla provedena oprava vstupni ¢asti MS (vyména viech dvefi, svitidel,
vyzdoba schodisté, malovani, nova podlahova krytina ve spodni ¢asti MS). Z vlastnich zdroji
ziizovatele byla provedena rekonstrukce umyvaren déti, socialniho zafizeni a Satny
zameéstnanctl, oprava skladu ovoce a uhrazena instalace elektronického zabezpeceni budovy
MS.

Dal§im finanénim zdrojem MS byly finanéni prostfedky ziskané v roce 2009 na projekt
s nazvem ,,Zdravé dychani pro mé kamarady* - grant v oblasti zdravotnictvi z humanitarniho
fondu StfedoGeského kraje. Z téchto prostredkit MS potidila dvé pracky vzduchu do t¥id, &ty
détské inhalatory, zvlhcovac vzduchu a hradila détem pobyt v solné jeskyni véetné dopravy.
Ostatni zdroje financovani, pfedevdim pfijmy z uplaty za vzd&lavani, vyuzila MS
k dofinancovani bézného provozu a ke zlepSeni podminek pro svou ¢innost. Sponzorské dary
obdrzela MS ve formé& vécnych darii (stavebnice, kolo a dalsi uéebni pomticky).

Materidlni podminky a zdroje financovdni, s nimii MS ve sledovaném obdobi hospodaiila,
umoznily vytvoreni odpovidajicich podminek pro realizaci SVP. Prostiedky poskytnuté na
zakladé grantu priispély ke zlepSeni podminek pro predSkolni vzdélavani. Spoluprdace se



ziizovatelem umoZiiuje MS materidlni podminky a podminky pro vzdélavdni stdle zlepSovat.
Zdroje financovani vyuZivda pro rozvoj své cCinnosti hospoddarné a v souladu s ucelem, na
ktery byly poskytnuty.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ptijimani déti k dochéazce je organizovéano ve spolupraci se zfizovatelem v jednotném terminu
pro vSechny matetské Skoly ve mésté. Pti pfijimani déti pro Skolni rok 2009/2010 bylo
postupovano v souladu se Skolskym zdkonem a podle feditelkou stanovenych a zvetejnénych
kritérii. Informace o terminu a zplsobu pfijimani jsou zvefejnovany v mist¢ obvyklym
zplisobem, p¥inosem pro informovanost rodiéti o vzdélavaci nabidce MS jsou vlastni webové
stranky.

MS cilené usiluje o vytvaieni rovnych podminek piistupu ke vzdélavani pro viechny déti ve
spolupréaci s rodi¢i a dal§imi odborniky. Skolni matrika je vedena v souladu s pozadavky
Skolského zakona, tdaje jsou pribézné aktualizovany.

Realizovany preventivni program podporuje zdravy vyvoji déti, organizovani setkani rodic¢t
s odborniky  z pedagogicko-psychologické poradny ptiznivé piispiva  k identifikaci
specifickych potteb déti a individualizaci vzdélavani, pozitivem je i rozSifena logopedicka
prevence zajiStovana ucitelkou-logopedickou asistentkou ve spolupraci s klinickym
logopedem.

Vzdélavaci pokroky vSech déti jsou prubézné sledovany po celou dobu dochdzky. Zaznamové
archy s vymezenymi cilovymi kompetencemi v jednotlivych vzdélavacich oblastech jsou
promyslené dopliovany vysledky grafickych praci déti a v ptipad€ potieby dalSimi zdznamy.
Zpusob vedeni zdznaml podporuje v€asnou identifikaci individudlnich vzdé€lavacich potieb
jednotlivcd, zohlediiovany jsou i doporu¢eni odbornikdi - pro déti s OPSD je zpracovan
individudlni vzdélavaci program. Hodnoceni je vyuZivano jako podklad pro opatieni k inovaci
pléant a zkvalitiovani vzdélavani. Pedagogické pracovnice informuji rodi¢e o pokrocich ditéte
a domlouvaji se o spolecném postupu pii vzdélavani. Vysledky détskych praci jsou
zptistupnény rodic¢im.

Pii pFijimavani déti je postupovano v souladu s pravnimi piedpisy a stanovenymi kritérii.
MS cilené usiluje o zajisténi rovného p¥istupu ke vzdélavdni viem, p¥inosem je spoluprdce
s rodici déti a dal§imi odborniky.

Vedeni Skoly, spoluprace s partnery

SVP byl na zékladé posouzeni z hlediska souladu s RVP PV, provedeného Ceskou $kolni
inspekei, pedagogickym sborem zaktualizovan s u¢innosti od 1. 9. 2009. Podle doporuceni
byly doplnény bliz§i udaje o charakteristice Skoly a jejim wvnitinim uspofadani a byl
dopracovan vzdélavaci obsah charakteristikou jednotlivych tematickych bloki. SVP
zohlediiuje realné podminky MS a vyuziva moznosti okolniho prostiedi.

Ve vzdélavacich zamérech SVP jsou zahrnuty cile oblasti vychova ke zdravi
a environmentdlni vychova. Realizovany jsou priibézné v Cinnostech nabizenych détem
v souvislosti s tématy jednotlivych integrovanych vzdélavacich bloki, ale 1 prostfednictvim
cilend zaméfenych doprovodnych akci, vyleti a exkurzi organizovanych MS nebo ve
spolupraci stadou partneri (napt. zfizovatel, ekocentrum, dal$i mateiské Skoly, solna
jeskyné) a promyslenym zlepSovanim materidlniho vybaveni MS (napf. Gisti¢ky a zvlhéovace
vzduchu ve tfidach, inhalatory, anti-alergické ltzkoviny). Navic jsou nabizeny i odpoledni
z4jmove Cinnosti pro déti - seznamovani s pocitacem realizované ve spolupraci se sousedni
zéakladni Skolou a seznamovani s anglickym jazykem zajistované mistni soukromou jazykovou
Skolou.



Piedlozené vnitini dokumenty dokladuji promyslenou organizaci provozu MS s respektem
k redlnym podminkdm a pfispivaji k zajiSténi bezpecného prostiedi. Jasné vymezeni
kompetenci jednotlivych pracovnic se stanovenim pravomoci a odpovédnosti podporuje
participaci zamé&stnankyii na ¢innosti MS a realizaci zamérd stanovenych v SVP. Plnéni
stanovenych ukoll je pribézné kontrolovano a hodnoceno, na jednanich pedagogické rady
jsou podle potieb pfijimana konkrétni opatieni, popfipadé inovovany plany se zamérem ke
zkvalitnéni C¢innosti Skoly. Z podkladl prabézného hodnoceni zpracovala teditelka, podle
pfedem pedagogickou radou schvélené struktury a podkladi ptevzatych z metodického
materidlu, Viastni hodnoceni skoly. Dokument zahrnuje oblast podminek, prabehu i vysledki
vzdélavani, ve zpracovani vSak jeste prevazuje spiSe obecné popisny zpiisob nad konkrétnimi
hodnoticimi vyroky. Pfinosnéjsi jsou pritbéZné stanovované zavéry a konkrétni opatteni.
Reditelka spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovana na zakladé
vysledku konkurzniho fizeni. Vzhledem k délce praxe v fidici funkci ji nevznikd zédkonna
povinnost absolvovat studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Dle ptedloZenych
dokladt se vSak v oblasti legislativy a Skolského managementu pribézné vzdélava v ramci
DVPP. Reditelka podporuje profesni riist pedagogickych pracovnic. Plan DVPP zohlediuje
potieby MS v souvislosti se stanovenymi zaméry v SVP i profesni rozvoj a osobni profilaci
ucitelek. Pfinosem pro zkvalitiovani DVPP je i systematické zlepSovani podminek pro
pfistup k informacim prostfednictvim odborné literatury a metodického materidlu nebo
internetu.

SVP je vsouladu sRVP PV. Vnitini dokumenty, stanovend organizaéni struktura
a kontrolni systém podporuji jeho realizaci a zajist’ovani bezpecného prostiedi. Kvalitni
management a spoluprdce s partnery se pozitivné projevuji ve zlepSovdni podminek pro
vzdélavani a vykonu Cinnosti Skoly.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vzdélavani zajiStuji v souladu se stanovenym limitem pedagogickych pracovniki (3,12) tfi
pedagogické pracovnice s celymi tUvazky véetné teditelky. Organizace pracovni doby je
i¢elné stanovena k zajisténi provozu MS. Vzhledem k jeho délce, poétu uéitelek a zakonné
snizenému rozsahu piimé pedagogické prace s détmi feditelce vSak vibec neumoZiluje
soubéznou praci ucitelek. Tento stav vytvari ztizené podminky pro individualizaci vzdélavani
a zajisténi bezpeCnosti déti pii pobytu venku nebo akcich mimo MS. Vyse zminéna
promyslend organizace s jasnym stanovenim pracovnich néaplni a vstficnd spoluprace vSech
zaméstnanctt MS tuto situaci zlep§uji, stav je funkéni.

Vsechny pedagogické pracovnice se aktivné zapojuji do DVPP, k rozSifeni moznosti ucasti na
seminafich a uplatiiovani novych poznatkll v praxi pfiznivé pfispivd vzdjemna spoluprace
ucitelek a pienos informaci v ramci jednéni pedagogické rady. Finan¢ni prostfedky vyclenéné
na DVPP byly pouzity hospodarné a promyslené s ohledem na potieby MS.

Vhitini prostory MS jsou zafizeny modernim G¢elovym nabytkem, ktery umoziuje détem
volny pfistup k hrackdm a pomtckam, détské stoly a Zidle jsou vyskove diferencovany.
Prosttedi je Cisté, bezpecné, podnétné a esteticky usporadané. V ramci moznosti prostorove
mensich tfid jsou vhodné vytvofeny podminky pro skupinové i individualni hry a ¢innosti
déti, méné narocné pohybové aktivity 1 stravovani déti a relaxaci. Pitny rezim je zajiStén
v obou tfidach sebeobsluznou formou. Pfinosem pro rozvoj pohybovych dovednosti déti je
Skolni zahrada a jeji postupné vybavovani zafizenim pro narocnéjsi aktivity a vhodné ptirodni
okoli k vychazkam.

Vnitini i vngj§i prostiedi MS je pravidelné kontrolovano z hlediska hygieny a bezpe&nosti,
zaméstnankyné jsou v této oblasti proskolovany. Pfijimdna jsou okamzitd opatieni
k odstranéni nedostatkd. Ukoly pro seznamovani déti se zdsadami bezpednosti a ochrany
zdravi jsou soudasti SVP a podle zapist v T¥idnich knihdch jsou prib&zné napliiovany ve



vzdélavacich ¢innostech. Nastaveny systém a zpisob jeho realizace se projevuje minimalizaci
rizik — za posledni tfi roky nedoslo k Zddnému tirazu, ktery by podléhal ohlaSovaci povinnosti.
Matetskd Skola méa predpoklady pro dal§i rozvoj své Cinnosti. Financnich prosttedky ze
statniho rozpoctu vyuzivala v souladu s ti€elem pro jejich ptidéleni.

Persondlni podminky MS umo%iiuji realizaci SVP, pozitivem je plnd kvalifikovanost
pedagogického sboru. V oblasti materidalni doslo k vyraznému kvalitativnimu posunu.

Prubéh vzdélavani

V pribéhu inspekéni ¢innosti byly uskute¢nény hospitacni vstupy v obou tiidach.

Organizace vzdelavani byla promysSlend a plynuld, pfizptisobena potiebam i1 zajmu déti
a odpovidala obsahu a zaméfeni SVP. Kvalitu sledovanych &innosti pozitivné ovlivnily
variabilni denni rezim, vysoce stimulujici Clenité a esteticky uspotfadané prostiedi, pestra
nabidka hracek, pomticek a tvofivého materialu.

Pti spontannich ¢innostech pievazovaly hrové formy préace, které umoznovaly svobodné
rozhodovéni déti s vybérem jiné zvolené aktivity podle vlastniho pfani s podporou osobni
spokojenosti. Pfi tvofivych, namétovych a konstruktivnich hrach byly uplatiovany
zkuSenosti, dovednosti a smyslové vnimani déti, podnécovéana byla jejich aktivita, rozvijena
fantazie a pifirozend komunikace. Dé&ti méely v pribehu vSech ¢innosti moZnost seberealizace
pii tvotivé Cinnosti s cilenou podporou socidlniho rozvoje, uplatnénim jejich individualniho
tempa 1 zazivani pocitu uspéSnosti. Déti se pfirozenou formou ucily dodrzovani pravidel
sebeovladani a logickému uvazovani. Aktivitu a zajem déti o nabizené Cinnosti pozitivné
ovlivnily promyslené podnéty a motivujici hodnoceni. Spontanni reakce déti, jejich postoje
a bezprostiedni reakce poskytovaly ucitelkdm okamzZitou zpétnou vazbu. Na tyto podnéty od
déti ucitelky citlivé reagovaly.

Pii didakticky ftizenych aktivitich byl vyuzivan prevazné frontdlni zplsob jejich vedeni
s podporou kvalitnich podnétd k rozvoji zékladnich klicovych kompetenci i pftilezitosti
k aktivnimu uceni. VSemi sledovanymi ¢innostmi prolinala t¢inna motivace. Vyuzité metody
a formy prace 1 styl vedeni déti respektovaly specifika ptredSkolniho vyucovani. VétSina
aktivit byla zaloZena na proZitku a pfirozeném emoc¢nim plsobeni, v pribchu vzdélavani byly
ucelné podporovany individudlni rozvojové moznosti déti. Efektivitu vzdélavani zvySovalo
stimula¢ni vyuzivani manaska a dalSich motivujicich pomucek. Aktivizujici metody zalozené
na praktické ¢innosti provazely i vSechny ostatni aktivity.

Sledované Cinnosti probihaly v prostfedi pochopeni a tolerance. Atmosféra i komunikace byla
klidna a pozitivni, zaloZend na vzdjemné divéte. Spoluprace mezi détmi a dospélymi byla
aktivni a ucelnd, pravidla vziajemného chovani a komunikace byla vétSinou détmi
respektovana, také oboustranny mluvni projev byl vétSinou vyvazeny.

Hodnoceni déti bylo pribézné, pievdzné s pochvalou individudlni snahy a dosazeného
pokroku. Oceniovana byla i1 snaha déti ¢innost rozvijet a dokoncovat. Mén¢ byly uplatnény
metody vedouci k sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni ¢innosti ostatnich déti.
Organizace vzdélavani byla piné piizpiisobena profilaci obsahu SVP a potiebim déti.
K napliiovani stanovenych cilit voli Skola vhodné pristupy, metody a formy prdace
odpovidajici individudlnim moZnostem déti. Hodnoceni vidélavacich pokrokii déti bylo
motivujici, zaméiené na osobni vysledky. MS vytviii vhodné prostiedi pro zdravy psychicky
a socidlni vyvoj déti.

Uroveii klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti na arovni Skoly

Ve sledovanych ¢innostech prokazaly déti vétSinou dobré poznatky ve vSech realizovanych
oblastech vzdé&lavani. DéEti maji velmi dobré pohybové dovednosti, Uroven jazykovych
a feCovych dovednosti souvisi s individudlnim rozvojem déti. V pfirozenych situacich
1 fizeném hovoru byl feCovy projev déti zivy a spontanni. Samostatnost déti byla rozvijena



priabézné a pii vSech cinnostech, vétSina déti ma jiZ osvojené zdékladni hygienické,
spolecenské i pracovni navyky. Déti jsou schopné spolupracovat a respektovat pravidla, na
jejichz vytvoreni se spolupodilely. Samostatné a obratné se zacastiuji ptipravy i uklidu pfi
stolovani. V socidlni oblasti jsou druzné, uroven vzajemnych vztaht je velmi dobrd. Dosahuji
i velmi dobrych péveckych, tane¢nich a hudebné pohybovych dovednosti. Uroveii
pfedstavivosti a fantazie je individudlni a rozdilna.

Uroveii  dosahovanych klicovych kompetenci je v souladu se poiadovanymi cili
priedskolniho vzdélavani a odpovida vyvojovym moZnostem a schopnostem jednotlivych déti.

Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd Einnost $koly a poskytuje sluzbu Skolniho stravovani v souladu s platnou
legislativou a udaji zapsanyml v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Zdasady rovného
PFistupu ke vzdélavani jsou dodrzovany SVP je v souladu s RVP PV a zohlednuje redlné
podminky Skoly. Kvalitni uroveii Fizeni s podporou profesniho rozvoje pedagogickych
pracovnic a systematickym zlepSovani prostiedi MS vytvdaii bezpecné prostiedi pro zdravy
vyvoj déti na poZadované urovni.

Finanéni podminky MS byly ve sledovaném obdobi piiméiené jejim potiebdm. Vechny
financni prostiedky byly vyuZity ucelné ve prospéch vzdélavani déti a pro zajisténi
plynulého chodu a cinnosti §koly. Finanéni a materidlni zdroje umoiiuji realizaci SVP.
Organizace vzdélavani, uplatiiované metody a formy prdce odpovidaji poZadavkiim RVP PV
a piispivaji k podpoie rozvoje osobnosti déti podle individudlnich monosti. MS vytvaii
kvalitni podminky pro dalsi vzdélavani déti, piinosna je systematicka snaha
o individualizaci vzdélavani podle jejich potieb a moinosti. Uroveii ziskanych kompetenci
jednotlivych déti odpovida jejich véku a moZnostem. Stanovend pravidla pro hodnoceni
vysledkii jsou dodriovina.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina vydana Méstem Pfibram dne 26. 4. 2007 s Gi¢innosti od 1. 9. 2007, bez
¢j.

2. Vypis z registru ekonomickych subjektti vydané Ceskym statistickym ufadem dne 1. 9.
2007

3. Rozhodnuti — zména zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni vydané Krajskym ufadem
Stiedogeského kraje dne 17. 4. 2003 s téinnosti od 1. 1. 2003, &j. OSMS/8084/2003/We

4. Rozhodnuti — ve véci navrhu na zéapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje dne 29. 6. 2007

s ucinnosti od 1. 9. 2007, ¢j. 86114/2007/KUSK

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2007 a 2008

6. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k15 11. 2009,
&j. 168533/2009/KUSK SKSES ze dne 16. 11. 2009

7. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a 2008 a 2009

Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

9. Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2007, 2008 a za 1. — 4. &tvrtleti roku 2009

10. Pracovni smlouva — jmenovani do funkce feditelky 15. MS Piibram vydana Skolskym
ufadem v Pfibrami dne 2. 1. 1992

N
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11. Jmenovéni do funkce feditelky MS vydané Méstem P¥ibram dne 5. 11. 2002 s téinnosti
od 1. 1. 2003, ¢j. 862/2002/Bu

12. Pracovni naplné zaméstnanct

13. Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2007, 2008 a 2009

14. Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani

15. Rozhodnuti o prijeti/neprijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vydané feditelkou MS pro
Skolni rok 2009/2010

16. Smérnice ¢. 11/2008 — stanoveni vyse Uplaty za predSkolni vzdélavani vydana feditelkou
MS s uginnosti od 1. 9. 2008

17. Skolni fdd vydany teditelkou MS s uéinnosti od 1. 9. 2009

18. Organizacni #ad vydany feditelkou MS dne 1. 9. 2009

19. Skolni vzdélavaci program &j. 145/2007 aktualizovany k 1. 9. 2009

20. Vlastni hodnoceni MS — za $kolni rok 2008/2009, &j. 153/2009

21. Tridni vzdeélavact program pro Skolni rok 2009/2010

22. Tridni kniha pro materské skoly — pro skolni rok 2008/2009, 2009/2010 — dv¢ tiidy

23. Prehled dochazky déti ve skolnim roce 2009/2010 — dvé tfidy

24. Zaznamy o vzdéelavacich pokrocich déti — formulare, portfolia

25. Evidencni list vSech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009, 2009/2010

26. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

27. Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic

28. Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

29. Doklady o dosaZzeném vzdé¢lani pedagogickych pracovnic

30. Osvédceni o DVPP

31. Protokol o kontrolnim zjisteni vydany Krajskou hygienickou stanici Stfedoceského kraje
dne 22. 9. 2009

32. Zaznamy z provedenych kontrol — kontrolni zprava ¢. 109/3 o technické kontrole
télocviéného nafadi ze dne 31. 3. 2009

33. Zapisy z kontrol provedenych feditelkou ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
k terminu inspekce

34. Kniha urazii zaloZzena dne 1. 9. 2008

35. Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

36. Inspekcni zprdva — zpracovana Ceskou $kolni inspekci z provedené inspekce ve dnech
14. a 15. 4. 2005, ¢j. b5-1098/05-1306

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. Fijna
24, 261 02 Pribram VII, Mgr. Dana Mackova.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v prislusném inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

V Piibrami dne 1. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v. r.
Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Bc. Jana Muzikéatrova Jana Muzikarova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy:

V Piibrami dne 1. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Véra Pacova Véra Pacova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

17.2.2010 Pripominky nebyly podany.
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