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Termin inspekéni ¢innosti 19. a 20. ledna 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim  odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Zjstovani ahodnoceni podminek, prib&hu a vysledkii vzdélavani podle pfislusného
Skolntho vzdé€lavaciho programu; zjistovani a hodnoceni napéni Skolniho vzdé€lavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro ptedskolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost byla vykondna podle § 174 odst. 6 skolského zikona.
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Charakteristika

Mateiska $kola Be Happy s. 1. 0. (dale ,MS* nebo ,$kola®) vykonava &innost mateiské Skoly
a skolni jidelny-vydejny v souladu se zapisem do rejstitku $kol a skolskych zafizeni od roku
2012. Sidli v pronajatych prostoradch patrového rodinného domu s malou $koli zahradou,
ktery po Upravach slouzi pouze potiebam MS. Vzdélavani probihd podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdé€lavani ,,Pomoz mi, abych to dokazal sam * (déle
,SVP PV*), ktery vychazi z principti Montessori pedagogiky (partnersky piistup, svobodna
volba préce, prace s chybou, respektovani senzitivnich obdobi, polarizace pozornosti,
pfipravené prostiedi, ad.). Kapacita MS (20 déti) je napinéna. Vzdélavani probiha v jedné
heterogenni tfidé, zajist'uji jej Ctyfi pedagogové véetné feditelky Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Rizenim $koly byla v terminu inspekéni &innosti povéiena v plném rozsahu zastupkyné
feditelky Skoly (dale ,zastupkyné®), protoZe feditelka Skoly (dale ,feditelka*) je dlouhodobé
V pracovni neschopnosti. Jelikoz je zastupkyné¢ zaroven zizovatelkou skoly, disponuje
Sirokymi pravomocemi a tak je plné zajiStén chod Skoly.

Ridici mechanizmy jsou zaloZeny na jasné formulovanych pravidlech, bezprostfedni
kontrole a participaci rodiny a Skoly saktivnim zapojenim vSech zaméstnanct. Organizovani
vlastni ¢innosti $koly je efektivni, vychazi ze specifickych podminek, které respektuje (Skola
rodinného typu, filozofie Montessori pedagogiky). Skola mad nastaveny mechanizmus
pfenosu podnéti a jejich projednavani, ktery primarné preferuje osobni konstruktivni
komunikaci. Vzhledem Kk velikosti zafizeni a personalnim podminkam probihaji hospitace
zastupkyné | feditelky Skoly Vvramci soubézného pulsobeni pedagozek pfi piimé praci.
Pedagozky spolupracuji a predavaji si poznatky s cilem zlepsovat kvalitu vzdélavani. Zpétna
vazba je poskytovana pievazn¢ ustni formou. Pedagogické rady jsou planovany Ctyiikrat
ro¢ng, jejich efektivitu neni mozné objektivné vyhodnotit, jelkoz zaznamy z nich maji
nizkou vypovidaci hodnotu (jsou obwykle pouze v bodech). Naopak k aktualnimu
projednavani vzdélavacich vysledkd, planovani a organizaci provozu slouzi pribézna
setkavani zaméstnancli (jedenkrat tydn¢ v patek). Na jejich zakladé skola efektivné
koordinuje pedagogické procesy, 0 ¢emz svédéi pracovni vystupy (podrobné tematické
plany, organizaéni postupy, mysSlenkové mapy). Uplatiiovany systém autoevaluace
s aktivnim pfistupem vSech zainteresovanych vede k bezodkladnému a u€mnnému zavadéni
opatieni ke zlepSeni stavu. Rocni plan Skoly je souhrnné vyhodnocovan na konci Skolniho
roku. S poznatky z pfedchoziho Skoliho roku Skola dale pracuje a poznatky zohledfiuje
pfi sestavovani nového ro¢niho planu.

Personalni podminky jsou vyborné. Ob¢ ucitelky (i dichodkyné dochdzejici k obfasnym
zastupim) spliyji pfedpoklad obdobné kvalifikace, obé& asistentky pedagoga maji
vystudovany pibuzmé obory (socidlni pecCovatelstvi, profesionalni chiva). V hlavnim
vzdélavacim bloku jsou vzdy piitomny ucitelka, dvé asistentky pedagoga a provozni sila,
coz je vzhledem k poctu déti nadstandardni stav umozityjici trvale individudlni préacis détmi.
Z angazovanosti pedagogl pii dalkim vzdélavani pedagogickych pracovnika (kurz zakladni
znalosti Montessori pedagogiky, zapojeni angliétiny do SVP PV, vyvoj ditéte piedikolniho
véku apod.) je zejmé, Ze feditelka dbd o jejich profesni rozvoj.

Materialni podminky ke vzd&lavani jsou na velmi dobré trovni. Prostiedi MS je estetické
audelnd vyuzivané. Vedeni $koly systematicky udrzuje dobry technicky stav budovy. Skola
je nadstandardn¢ vybavena prevazné Montessori hrackami a didaktickymi pomickami
(dfevéné didaktické pomicky, interaktivni Albi pero, tematické obrazkové skladanky,
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magneticky labyrint), rozsahlou détskou i ucitelskou knihovnou, vybavenim pro télesny
a hudebni rozvoj. Stolky tii velikosti odpovidaji pozadavkim vekové heterogenni skupiny.
Skola mé& vhodné prostorové podminky. Déti maji k dispozici prostornou hernu v piizemi
adalsi tfi mistnosti v patie. Piiznivé prostorové podminky umoziuji jejich vyuzivani
pro skupinovou a individuaIni préaci. Skolni zahrada s atypickymi hernimi prvky a zahony
umoZiiuje viestranny rozvoj déti a jejich relaxaci. Skola si pro pohybové aktivity déti
pronajima také télocvicnu v nedalekém ucilisti.

Finanéni podminky umoziuji napliovani SVP PV. Skola hospodaii predeviim se zakladni
dotaci ze statntho rozpoctu a s finanénimi prostiedky z Uplaty za vzd€lani, ktera je stanovena
ve tfech trovnich podle Getnosti dochazky déti do MS. Tato variabilita kazdoroéné ovliviiuje
vysi vynosu a tim celkové hospodareni Skoly.

Oblast Fizeni a finanéni podminky jsou na ocekdvané Urovni. Materialni a personalni
podminky jsou na vyborné urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Tiidni klima se vyzmacovalo klidnou, tvir¢i atmosférou, podpotenou partnerskym
piistupem, vzajemnym respektem a uctou. Po rannim pfichodu si déti spontanné volily
z Siroké nabidky riznorodych aktivit (smyslové, logické, tvofivé hry a praktické Cinnosti).
Piipravené  prostiedi v souladu s principy =~ Montessori  pedagogiky  vychazelo
ze samostatného rozhodovani déti. Rozvoj piirozenych poznavacich smyshi posilovala
motivovana manipulace s pfedméty a konkrétni operace s materialy, popi. zkoumani jejich
viastnosti (drceni, strouhéni, zamykani, skladani ozubenych kol do pohyblivych systému).
Riznorodé podnéty rozvilely jemnou motoriku a fantazii (stfhani, tiskani, kreslent,
konstrukce ze stavebnic). Pozadované samostatné feSeni myslenkovych i praktickych
problémti vedlo déti k vyhledavani rliznych moznosti a variant. Pred¢tenarskou gramotnost
rozvijely ¢mnosti zaméfené na poznavani jednoduchych obrazn¢ znakovych systémt (hra
Spismeny, tiidéni a pfifazovani tvar), matematickd gramotnost byla rozvijena
porovnavanim velikosti pfedmétd a seznamovanim s elementarni ¢iselnou symbolikou.
Montessori pomticky zpravidla poskytovaly i kontrolu, aby dit¢ samo objevilo piipadnou
chybu bez zasahu pedagoga. Spravnym pedagogickym vedenim se déti pii ¢innostech
dlouhodobé koncentrovaly a snazily se ¢innost dokongit.

Nadstandardni personalni podminky umoziiovaly poskytovat individualni podporu kazdému
ditéti tak, aby byly optimalné uspokojovany jeho potieby. Jednotlivé pedagogické aktivity
probihaly v takovém rozsahu, aby kazdé dité bylo stimulovano, citlivé podnécovano k u¢eni
a pozitivné motivovano k vlastnimu vzd€lavacimu usili zplsobem v mife jemu vyhovujici.
Pedagozky (tzv. privodci) pomohly najit kazdému ditéti ¢innost, ktera jej zauyjme, pozorné
sledovaly postupy déti a v ptipad€é potieby citlivé podporovaly faze prace s pomickou,
opakovani ¢innosti az do ,jhasyceni vnitiniho motivu®. Podnétné prostiedi podporovalo
proces uceni metodou pokusu aomylu (prace s chybou byla pfirozenou soucasti détské hry).
Ptikladné probihala podpora chlapce se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP*).
Forma vizualizace a strukturalizace (pomoci obrazkli a symboll) mu U¢inn€ napomaihala
emocné zvladat zmény aktivit.

Déti pfi volné hie pracovaly prevazné mndividualné, v nékterych piipadech vyhleddvaly
I spole¢nou kooperaci, postupy a znalosti si predavaly. Uspokojeni détem piinasely spole¢né
ritudly. Rovnovdhu a koordinaci pohybl rozvijela chize po tzv. ,elipse”, vhodné
podbarvena hudebnim doprovodem. PedagoZzky pii spole¢ném komunitnim rozhovoru
podporovaly u déti prosocialni postoje, environmentdlni povédomi a Uceln¢ zaradily
i rytmizaci. Rizena Ginnost pii prvnim hospitaénim vstupu tematicky propojovala ndkolik

3



Ceska Skolni inspekce
PraZsky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIA- 193/16-A

vzdélavacich oblasti (hadanka o zim¢, Cetba piibé¢hu o vloCce a pohybova hra o snéhu).
| kdyz se aktivity stiidaly, dlouhodobé& pievazovala spiSe staticka forma, kterou nizkou
narocnosti nekompenzovala ani kratka pohybova hra. Nepravidelné zatfazovani zdravotné
preventivnich cviceni dokladaji 1 zapisy v tfidnich knihach. Pfi pobytu venku bylo
V navaznosti na piedchozi informace vhodné vyuzito prozitkové uceni (hry se sné¢hem,
bobovani). Cvieni s paddkem bylo koncepéné velice dobie promySleno a piibéhem déti
motivovalo k radostnému prozitku.

Cennou, pfirozenou a prakticky vyuzitelnou zkuSenost ziskéavaji déti kazdodenni moznosti
sledovat zivo¢ichy (kralik, vodni Zelva, rybicky) a starat se o né.

Vhodné prostorové a persondlni podminky umoziuji Casté vyuzivani skupinovych forem
prace pfi projektech a specifickych ¢innostech v oddélenych castech budovy, takze se déti
navzajem neru$i a mohou se na ¢innosti soustiedit. POStupnd organizace vytvarela podminky
pro to, aby déti mohly jednat v individudlnim tempu. Pii stolovani si nalévaly tekutiny,
piipravovaly svaCinu samostatnym mazinim peciva a vybérem mohly ovlivnit velikost
porce. Spoluvytvatena tfidni pravidla piirozené akceptovaly.

Nad ramec SVP PV nabizi kola détem v odpolednich hodindch za Uplatu nebo zdarma
nadstandardni aktivity. Krouzek anglického jazyka (hrazeny rodi¢i) byl organizovan tak,
7e byl jedenkrat v tydnu zatazen v dopolednim bloku a jedenkrat odpoledne. K zatazovani
krouzku v hlavnim dopolednim bloku pouze pro n€které déti pijala zastupkyné okamzité
opateni v pribéhu inspekéni ¢innosti. Ostatni nabizené aktivity (keramika, joga a vytvarné
tvofeni) jsou zdarma a UCastni se jich jen déti, které o né pravé maji zijem, coZ piesné
odpovida principu svobodné volby préace.

Pribéh vzdéldvani je na vyborné arovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavaci vysledky vytvareji u déti velmi dobré piredpoklady pro pokracovani
ve vzdélavani.  Podporujici prostiedi spolu s vyuZivanymi vzd€lavacimi metodami
optimiln& rozviji kli¢ové kompetence. Skola v maximalni mozné mife pfizpisobuje volbu
cil, prostfedkii a metod individudlnim schopnostem déti. Vzd€lavaci nabidka odpovida
mentalit¢ predskolniho ditéte, postupnost kroki (s ohledem na senzitivni obdobi) modifik uje
vzdélavani tak, ze je pro déti piiméfené narocné a pochopitelné. ZvIasté cenny je samotny
proces ziskavani zkuSenosti, vedouci k aktivnimu ziskavani novych poznatkd, k osvojovani
novych dovednosti a k hleddni vlastni cesty pii feSeni problémi. Formou nazornych
pomucek amoznosti vyuzivani praktickych pokusti usnadiuyje détem zamétovat se na to, co
je z pomavaciho hlediska dtlezité (odhalovat podstatné znaky, vlastnosti), porovnavanim
napoméhd vnimat a chapat vztahy v souvislostech. Nasledné dochaz k vystuptim, které jsou
v zivot¢ ditéte efektivné vyuzitelné (samostatné feSeni problémi, rozvoj analytického
mysleni). Déti nadstandardné disponuji  fadou zpusobilosti, které jsou wvyznamné
pro osobnostni rozvoj. Respektujici pfistup rozviji poztivni sebepojeti (sebeuctu) a vili.
Déti uplatiiuji  piimétené  spoleCenské, sebeobsluzné a zdravotné preventivni  navyky,
oteviené¢ komunikuji na urovni dané jejich vékem, maji pfiméfenou slovni zasobu, znaji
a reprodukuji fikanky a pisnicky. Velice dobrych vysledu dosahuji v oblasti pred¢tenaiské
a matematické gramotnosti. Elementirni povédomi o okolnim svété a tctu k formam Zivé
inezivé  piirody zprostiedkovava tzv. ,,Kosmickd vychova®, Kkterd promySlené
v souvislostech prolind tematickymi bloky a koresponduje s praktickymi ¢innostmi
(pestitelské a chovatelské prace).

Heterogenni sloZeni tiidy, vzdélavaci metody a individudlni pedagogickd podpora umoZiiuji
v souladu s SVP PV optimalng vzdélavat déti s ohledem K jejich rozdilnym schopnostem
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a uebnim predpokladim. Ditéti se SVP je vypracovan individualni vzdélavaci plan, ktery
svou realizovanou stimulaci uspéSné vyrovnava nerovnomérnostmi v jeho vyvoji Integrace
je Gspésna, podpurna opatieni jednoznacné dosahuji vysoké efektivity v jeho vzdélavacich
vysledcich.

Vzdé¢lavaci plsobeni pedagogi vychazi u vSech déti z konkrétni pedagogicke analyzy
(z pozorovani a uvédomeéni si individualnich potfeb a zajmi ditéte). I kdyz je pedagogicka
diagnostika vedena pisemnou formou, jeji analytické vywZvani snizuje v nékterych
piipadech absence vyhodnocovani zamérii pro dalsi plisobeni.

Skola vénuje dostateGnou pozornost vytvofeni bezpedného prostiedi Systém (razové
prevence je finkéni, kniha trazii eviduje pouze nékolik drobnych poranéni. Vstup do MS je
vétSinu  dne uzamcen, V dob¢ preddvani a vyzveddvani déti je vyuzivan doméci telefon.
Optimalni dohled nad détmi podporyje i efektivni rozvrzeni piimé pedagogické prace
ucitelek.

Cisté a pifiemné prostiedi podporuje psychohygienu i vedeni k zdravému Zivotnimu stylu.
V ramci podpory zdravi je détem umoznéna zubni hygiena (dle volby rodicl), pravidelny
pobyt venku, navstéva solné jeskyné a skola v piirodé. Pomoci projektl jsou realizovany
preventivni programy Nechci kazy (stomatologicky), Medvidkova nemocnice (s cilem
odstranéni strachu z Iékaiské prohlidky) a screening zraku. ZajiStén a vyuzivan je také
celodenni pitny rezim.

Komunitni spoluprace se zakonnymi zastupci je nadstandardné rozvijena mnoha spole¢nymi
akcemi (adaptacni pobyt Skolka pro mamu a tatu, Drakidda, Pfedvano¢ni setkani, Masopust,
Velikono¢ni dilna, Den déti, LouCeni s pfedskolaky, Skola v piirod¢ a dalsi).

V souvislosti s piipravou na vstup do zikladni $koly spolupracuje MS se ZS Univerzum a ZS
Satalice. K pifpravé  budoucich pedagoghi slouzi spoluprace se SpgS Beroun
a pedagogickymi fakultami UK Praha, UJEP Usti nad Labem a UHK Hradec Kralové. Dale
MS spolupracuje s organizacemi Apla a Vertikala, s Montessori spole¢nosti a's logopedkou.
Environmentalni vzdélavani vhodné podporuje spoluprace s Lesy CR.

Vysledky vzdéldavani jsou na vyborné urovni.
DalSi zjiSténi

SVP PV nemé rozpracovanou Kapitolu Vzdeldvaci obsah dle pozadavki RVP PV (nejsou
stanoveny cile jednotlivych integrovanych blokt, okruhy ¢innosti ani hlavni vystupy). Na
jeho piepracovani bude stanovena Ihita (viz Protokol o kontrole).

Zastupkyné doplnila Skolni fad o povinnosti déti, takze je k terminu ukonceni inspekéni
¢innosti S nim v souladu.

Reditelka nespravné uvedla do statistického wkazu R 13-01 podet tiid, nedoslo tim vsak
K neopravnénému Cerpani finan¢nich prostfedkt ze statniho rozpoctu.

Pii pfjimani déti k predSkolhimu vzd€lavani ve trech piipadech feditelka prokazatelné
nerozhodovala na podkladé dokladu o tom, Zze se dit¢ podrobilo stanovenym pravidelnym
oc¢kovanim. Doklad o0 o¢kovani je datovan az po vydani rozhodnuti o pfijeti déti
k pfedskolnimu vzdélavani. V dalsim piipadé nebyl uveden divod pro nepodrobeni se
ockovani. Kontrolou dokumentace bylo ziSt€éno, ze nebyla dodrzena podminka pifjmout
pouze dité, které se podrobilo stanovenym pravidelnym ockovanim, ma doklad, Zze je proti
ndkaze imunni nebo se nemiize o¢kovani podrobit pro trvalou kontraindikaci.
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Zavéry
a) Silné stranky skoly jsou:
e jasnd a napliiovand vize Skoly,
o piiznivé klima Skoly, spolupracujici tym zaméstnancii,
o vyborny pribéh i vysledky vzdélavani,
® ucinné metody a formy vzdélavaci prdce,
e realizovand individudlni péce,
e uspéSnd integrace ditéte se SVP.
b) Diléi na misté odstranéné nedostatky jsou:
e doplnéni Skolniho Fadu o povinnosti déti,
e piijatd opatieni k organizaci krouZku anglictiny v dopolednich hodinach.
c) Slabé stranky Skoly:
e nepravidelné zarazovani zdravotné preventivnich cviceni,
o nizkd vypovidaci hodnota zapisi 7 pedagogickych rad.
d) Na misté neodstranitelné nedostatky jsou:
e kapitola Vzdélavaci obsah v SVP PV neni kompletni,

o datum lékaiského posudku na evidencnim listu ditéte je pozdéjSi neZ datum
rozhodnuti o prijeti ditéte do materské Skoly.

e) Navrhy na zlepSeni stavu:
e uvddét spravné udaje ve statistickych vykazech,
e systematicky zaznamenavat pedagogickou diagnostiku,

e rozhodnuti o p¥ijeti ditéte do MS vydavat pouze pro dité, které se ji¥ podrobilo
stanovenym pravidelnym ockovdanim, ma doklad, Ze je proti nakaze imunni
nebo se nemiize ockovani podrobit pro trvalou kontraindikaci.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predS§kolnim a $kolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich predpis i,
je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly celkové hodnocena jako primérna.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje
- do 30 dnit odstranéni nedostatki podle Zavéra pism. d) a zaslani zpravy o jejich
odstranéni (kapitola Vzdélavaci obsah v SVP PV),

- do 30 dnii prevenci zjisténého nedostatku podle Zavéri pism. d) a zaslani zpravy o
prevenci (rozhodnuti o prijeti).
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e- podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Rozhodnuti MHMP ¢ .j. S-MHMP 968915/2011 ve véci zafazeni pravnické osoby
Matetské skoly Be Happy s.r.o. do rejstitku Skol a skolskych zafizeni ze dne 21. 11.
2011, suc¢mnosti od 1. 9. 2012 na dobu neurcitou

Zakladatelska listina o zaloZzeni spoleCnosti s ruCenim omezenym Matefska Skola Be
Happy s.r.o., sepsana dne 19. 9. 2011 pod ¢. j. NZ 515/2011, N 534/2011

Smlouva o najmu ¢&. 47/2004/0SMT uzaviend mezi pronajimatelem anajemcem ze dne
3.10. 2010

Skolni matrika viech zapsanych déti vedend ve $kolnim roce 2015/2016 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Tiidni knihy vedené ve Skolim roce 2014/2015 a 2015/2016 K terminu inspek¢ni
¢innosti

Skolni vzdélavaci program pro piedskohi vzdélavani Pomoz mi, abych to dokazal sam
s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni ¥ad matefské $koly s platnosti od 1. 9. 2015, aktualizovany v dobé& inspeké&ni
¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skoliho roku 2014/2015 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly od Skolitho roku 2014/2015 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Piehled o dalsim vzd€lavani pedagogh od Skolniho roku 2014/2015 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Kniha urazi vedena od 1. 9. 2012 k terminu inspekéni ¢innosti

Personalni dokumentace o dosazeném vzdélani pedagogli - aktualni Skoli rok
Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu inspekéni
¢nnosti

Smlouvy o poskytnuti zdkladni dotace na roky 2012/2013 az 2014/2015

Tabulky Dotace a hlaSeni zmén v poctu déti pro roky 2012 az 2015

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze SR za roky 2012 az 2014

Vykazy zisku a ztraty za roky 2012 az 2014

Vysledovky za roky 2012 az 2014

Piehled vybranych nakladt roku 2014

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Teditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
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Inspekéni zprava
Cj.: CSIA- 193/16-A

Ceska Skolni inspekce
PraZsky inspektordt

nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zpriava véetnd
piipominek je vefejnia a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jiz se tyka, a v Prazské m
inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Bc. Jitka Mladenovova, skoli inspektorka Jitka Mladenovova v. r.
Mgr. Bohumila Peskové, skolni inspektorka Bohumila Peskova v. 1.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Ivana Cernd v. .

V Praze dne 25. ledna 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Iva Quittnerova, zastupkyné Skoly Iva Quittnerova v. r.

V Praze dne 29. 1. 2016



