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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% pribéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matetské skole ke dni kontroly

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Dvoutfidni matefskéd Skola, jejimz zfizovatelem je Obec PySely, se sidlem Namésti T. G.
Masaryka 39, je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem.

Cilové kapacita matetské skoly (dle Rozhodnuti o zarazeni do sité) je 45 déti. V dobé konani
inspekce bylo zapsano celkem 47 déti ve véku od 3 do 7 let. Z toho dvé déti s nepravidelnou
dochazkou (pét dni v mésici). Jedno dité ma odlozenou povinnou $kolni dochazku. Sest déti
dochézi z mistniho détského domova.

Skolni jidelna, jako soucast matefské $koly, ktera nebyla predmétem kontroly, umoziuje
kvalitni stravovani détem a zaméstnanctim mateiské Skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Pedagogicky sbor matetfské Skoly tvoii tii uclitelky vcetné feditelky. VSechny splituji
podminky odborné a pedagogické zptsobilosti stanovené platnymi pravnimi predpisy a maji
cely pracovni uvazek.

Organizacni struktura je stanovena vzhledem k velikosti Skoly a poctu pedagogickych
pracovnic ucelné. Povinnosti vSech zaméstnanci a jejich kompetence jsou uvedeny prehledné
v pisemnych tadech skoly (organizacni, vnitini a provozni) ), které jsou umoziuji feditelce
provadét uginnou kontrolu. Reditelka v nich velmi promyslené stanovila pravidla chodu skoly
smérem k rodi¢iim i zamé&stnanciim, vymezila prava i povinnosti a rozdélila kompetence
Vnitini a vnéj§i informaéni systém odpovida velikosti Skoly, potfebam zaméstnanct
1 zdkonnym zastupciim déti a je funkeni. Informovanost uvnitf Skoly je zaloZena pfedev§im na
kazdodennim osobnim kontaktu feditelky s celym kolektivem.

Hlavnim cilem feditelky v oblasti vedeni a motivovani pracovnikdl je udrZeni vyrazné
pozitivniho klimatu Skoly a vytvofeni podminek pro zvySovani odbornosti pedagogickych
pracovnic. Sama pfitom piikladnym zpisobem pfistupuje k vlastnimu kariérnimu ristu.
Zakladnim ukolem v tomto $kolnim roce je zdokonalovani nového zptlisobu planovani a stala
inovace vychovné-vzdélavaciho procesu. Tomuto cili jsou podfizeny vzdjemné diskuse
ucitelek, a jejich metodické vedeni feditelkou, nakup odborné literatury i témata vzdélavacich
seminafti. Vysledkem je kompaktné ptlisobici kolektiv pedagogili, promysSlené planujici
a odvad¢jici kvalitni praci. Vyraznou oporu, kterd posiluje klidnou atmosféru Skoly, tvofi
provozni pracovnice. Ty v pribéhu inspekce prokazaly svoji trpélivost a vstficné jednani
s détmi a jejich rodici i ochotu spolupracovat s ucitelkami. Ze vSech zaméstnancti vyzatovala
spokojenost a pracovni uspokojeni.




Hospitaéni &innost feditelky je planovana a realizovana. Ukoly kontrolni &innosti jsou
stanoveny v souladu se zaméry $koly. Reditelka uskute¢iiuje cilené hospitace i namatkové
kontroly. Podle doloZenych dokladii jeji zaméfeni vychazi z potfeb vzdélavaciho procesu
a smefuje pfevazné k posouzeni urovné znalosti, dovednosti a navyka déti, odbornému ristu
ucitelek v ramci aktudlnich progresivnich zmén v pfedSkolnim Skolstvi (napf. organizace
dennich cinnosti déti, aktivizujici metody a prostiedky pedagogické prace, posilovani
seberealizace a autonomniho chovani déti atd.). Zavéry se vzdy vztahuji k vytéenému cili
hospitace. Cetnost kontrolni a hospitaéni ¢innosti je vzhledem k velikosti $koly a inspekénim
zjiSténim dostatend. Kritickd sebereflexe zejména teditelky je v souladu se zvolenymi cili
a zieteln€ se odrazi v kvalité vychovné-vzdélavaci prace i vedeni zaméstnanct.

Dobré persondlni zajisténi matei'ské Skoly je feditelkou vniméno jako dulezity ptedpoklad
uspésné prace, proto rozhodnuti a opatfeni v persondlni oblasti v uplynulém obdobi pfijimala
promyslené a cilevédomé (viz zména kucharky). Soucasna situace je stabilizovana a kolektiv
zaméstnancl je funkéni. Tato stabilita se pozitivné odrazi v dobrych mezilidskych vztazich na
pracovisti, které podporuji ochotu vzdjemné zastupitelnosti i vykonavani praci nad rdmec
pracovnich povinnosti.

Vlastni hodnoceni vysledkll prace je v kolektivu zaméstnancii provadéno (viz napft. porady,
vyrocni zprava), zpétna vazba na kvalitativni zmény v jejich préci je pozvolna, ale v dil¢ich
oblastech u¢inna.

Z hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti jsou persondlni podminky hodnoceny jako
velmi dobré, umoZiiujici kvalitné realizovat zvoleny vzdélavaci program. Organizace
cinnosti a provozu Skoly, systém vedeni i dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
véetné hodnoceni jejich prdce je hodnoceno jako vynikajici.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE -
VZDELAVACI CINNOSTI

Vsechny prostory pro pobyt déti jsou udrzovany ve vzorné Cistoté a poradku. O podnétnou
estetickou upravu a vyzdobu prostfedi matefské Skoly se stard cely kolektiv za spoluucasti
déti (vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti).

Prostor jednotlivych tfid je funkén€ ¢lenén na ¢ast pracovni, relaxacni a hrové koutky.
Matetska skola je castecné vybavena novym nebo citlivé renovovanym ndbytkem, ktery je
vhodné uspotadan vzhledem k pozadavkim na dostatecny pohyb déti v priibéhu celého dne
i vzhledem k poZzadavklim na samostatnost déti pfi hrach. Vybaveni hratkami a pomickami
ve vztahu k poctu a v€ku déti je velmi dobré. Jejich ulozeni je détem volné piistupné
a pfehledné uspotfddané. Audiovizudlni technika je v zakladnim sortimentu k dispozici
v kazdé tfidé, jeji vyuziti pro t€lovychovné a hudebné pohybové aktivity bylo v dobé inspekce
funkéni a efektivni. Détské knihovny jsou prabézné dopliovany o aktudlni literaturu
a encyklopedické knihy. Pedagogickd knihovna poskytuje ucitelkdm bohatou nabidku
odbornych knih a ¢asopisti pro predskolni vychovu a vzdélavani déti, inovovéany jsou
pribézné materialy z nakladatelstvi Portal a Raabe.

Skolni zahrada pii matetské §kole je i¢elné vybavena zahradnimi hrovymi a télovychovnymi
prvky, které umoziiuji détem dlouhodoby pobyt venku. Dal§i moznosti nabizi blizké
1 vzdalengjsi okoli matetské skoly.

Stav materidlné-technického zazemi matetské Skoly je feditelkou Skoly prubézné sledovan,
v postupnych krocich je uskute¢niovana jeho inovace, udrzba a opravy. Pristup feditelky je
komplexni a cilevédomy, prioritou jsou zajmy a potieby déti.




Kontrolni ¢innost a jeji vyuZziti k opatfenim v oblasti zkvalitiovani materialné-technickych
a psychohygienickych podminek matetské Skoly je provadéna prabézné a Ucinné,
s pfijimanim aktudlnich opatfeni a v izké spolupraci s piedstaviteli obecniho zastupitelstva.
Dokladem je zkvalitiiujici se prostiedi a vybavenost Skoly, fungujici provoz a plynula
organizace jejiho chodu.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Mateiské Skole se podafilo vytvofit Skolni vzdélavaci program, ktery odpovidd obecnym
cilim predskolni vychovy a se kterym se ztotoziuje cely kolektiv. K prioritim zvoleného
programu patii vyuzivani novych metod a forem préce v piistupu k ditéti. Ucitelky navazaly
na hlavni tkoly Skoly a stanovily témata pro cely Skolni rok. Planovéani na tfidach spociva
v hledani podtémat, kterd ucitelky rozpracovavaji do ¢innosti vzhledem ke schopnostem déti.
Planovani je ¢innostné pojaté, navrzend témata a jejich zpracovani odpovidaji podminkdm
Skoly 1 zvolenému mottu: ,,Svét je velka skladacka, slozena z mnoha dild. VSichni, i Ty, jsme
jeho soucasti®.

Matetska Skola ve svém programu déale nabizi sportovni a kulturni akce, predplavecky vycvik
a vylety. NdleZitou pozornost vénuji prevenci a napraveé vadné vyslovnosti (jazykové chvilky
a naprava za spoluucasti rodicli). Pro rozvoj prevence détskych respiracnich onemocnéni
a nacvik spravného dychani provadi hru na détské foukaci harmonicky (pro starSi déti).
Pamatovdno je i na individudlni pfistup k détem s potravinovymi alergiemi (viz skladba
jidelnicki).

Pro déti s odkladem povinné Skolni dochdzky a déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi
(déti z détského domova) mé Skola vypracované kvalitni individualni plany.

Realizace vychovné-vidélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Veskera povinna dokumentace je vedena na ptfedepsanych nosiCich dat a ma vybornou
vypovidaci uroven. Ochrana osobnich dat a diivérnych informaci je zajiSténa pted jejich
zneuzitim.

Vedeni povinné dokumentace priikazné zachycuje pritbéh predskolniho vzdélavani.

Analyze napliiovani vychovné —vzdélavacich cilii vénuje feditelka Skoly naleZitou pozornost.
Ucitelky denné vyhodnocuji svou préci i ¢innost déti. Na zdklad¢ téchto podkladii potom
zpracovavaji pisemna hodnoceni, kterd jsou pfedmétem diskuze a zédkladem pro stanoveni
ukoli na dal$i obdobi. Hodnoceni je zaroven soucasti analyzy v pololeti a na konci Skolniho
roku.

Zpusob kontroly plnéni vychovné-vzdélavaciho programu je ucinny.

Psychohygiena vzdélavaciho procesu je zajiSt€éna vyvazenosti spontdnnich a fizenych
¢innosti, uplathovanim respektu ucitelek ke svobodné volbé déti a jejich individudlnim
potiebam.

Cile a obsah vychovné-vzdélavacich Cinnosti byly v souladu, byla dodrZzovéana jejich délka
a vhodné stfidani. Jednotlivé aktivity na sebe navazovaly a byly vhodné propojovény.
Respektovani psychohygienickych pozadavkli a zajistovani podminek bezpecnosti déti
vénuje vedeni Skoly odpovidajici pozornost. Kazdodenné je zatazovéna télovychovna nebo



hudebné pohybové aktivita déti. Rodi¢im je umoZnéno variabilni vyuZivani stanoveného
rezimu dne, nabidnuta moZnost volného vstupu do tiid a vyuziti postupné adaptace déti pri
zahdjeni jejich dochdzky do zafizeni. Realizace volného pohybu a hry déti pfi spolecném
rannim schazeni ve 2. tfidé pozitivné ovliviluje a posiluje socidlni vazby mezi vékové
diferencovanymi skupinami déti. Casové intervaly v dennim reZimu podavani stravy byly
dodrZeny v souladu s hygienickou normou, stravovacim navykim déti vychazeji ucitelky
vstiic. Odpoledni odpocinek je podle véku déti casové diferencovéan, nabidka alternativni
¢innosti je vyuZzivana individualné podle aktudlni potfeby déti. Pitny rezim je ve tfidach
zavedeny a détmi byl vyuZzivan.

Velmi G¢inny je v matefské Skole informacni systém smérem k rodi¢iim. Informace jsou jim
pfedavany priubézné pfiindividudlnich rozhovorech, na tfidnich schizkach ipisemnou
formou (nasténky). Rodice mohou volné vstupovat do vétSiny prostor mateiské Skoly,
spolupodilet se na tvorb¢é vzdélavaciho programu i pifi organizaci akci pro déti, mohou
vyuzivat pedagogickou knihovnu a konzultovat pfipadné problémy s détmi. Matetska Skola
pro né organizuje i odborné seminafe. Svoji Cinnost prezentuje i pravidelnymi ¢Elanky
vydavanymi v regiondlnim tisku. Velmi dobfe Skola napliluje sviij zdmér ,oteviit se co
nejvice vetejnosti.

Organizace vychovné-vidélavaci prdce zcela odpovidala specifickym cilum predSkolniho
vzdélavani a potiebam predSkolnich déti. Jeho kvalita dosahuje velmi dobré urovné.
Informacni systém viici rodi¢ovské veiejnosti je pruiny, funkéni a oboustranné piinosny.
Jeho kvalita je velmi dobra.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Hospitace byly provedeny v obou tfidach matetské Skoly u vSech ucitelek. Odpovidajici
odbornd a pedagogickd zptlisobilost u vSech ucitelek pozitivné ovliviiuje kvalitu vychovné-
vzdélavaci ¢innosti. Dlouhodobd praxe a ochota pfijimat nové podnéty umoziuji ucitelkdm

realizovat vychovné-vzdélavaci cCinnost vsouladu se soucasnymi trendy piedskolniho
Skolstvi.

Spontanni a fizené ¢innosti velmi dobte stimuluje prostiedi tfid s volné dostupnymi hrackami
a pomuckami. Ucitelky svym piistupem podporovaly rozvoj détské predstavivosti a vhodné
vyuzivani herniho a vytvarného materidlu, uplatiovaly i€¢innou motivaci. V obou tfidach
panovala pfizniva atmosféra, pozitivni vzdjemné vztahy a pratelskd komunikace. Déti byly
k sobé navzajem tolerantni a ohleduplné. Velmi dobte spolupracovaly. Ucitelky uplatiiovaly
metody prace vedouci déti k ziskavani dovednosti prozitkem, vlastni manipulaci a zkuSenosti.
Umoziovaly jim seberealizaci ve hrach, respektovaly jejich individualni a vékové zvlastnosti.
Déti vytvarely ptirozené skupinky podle zdjmu a charakteru ¢innosti. Pribéh a vysledky
détskych aktivit ucitelky pozitivné a adresn€ hodnotily.

Spontanni a fizené ¢innosti vhodné prolinaly, nebyla mezi nimi patrna ostra hranice, déti mély
potiebny prostor pro seberealizaci. Individudlni logopedickou péci byl uspéSné plnén
1 logopedicky plan.

Pti fizenych cinnostech pedagogické pracovnice vhodné uplatiovaly zazitky a zkuSenosti
déti, obohacovaly je o dalSi poznatky a déle je rozvijely. Zafazovaly uvodni a pribéznou
motivaci podporujici zdjem déti. Kreativita ucitelek, emotivni motivace a jejich komunikace
s détmi vedla k aktivnimu zapojovani a z&jmu déti o pfedkladané Cinnosti. Pristup ucitelek
vychdzel z pozitivniho vztahu k détem, z partnerstvi a vzajemné duvéry. VSechny ucitelky
pracovaly podle tematickych tydennich pland, jejich bezprostfedni pfiprava byla velmi dobra.
Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu byla promyslend, ucitelky volily metody
rozvijejici fantazii a podnécovaly déti k ziskdvani dovednosti vlastni zkuSenosti, prozitkem,



pokusem a manipulaci. S ohledem na zvolené ¢innosti uplatnily vyucujici vhodné frontalni
organizaci s celou skupinou déti.

Posouzenim kvality spontannich a iizenych ¢innosti, tedy urovné jejich motivace, podminek
realizace, metod a forem prdce, interakce a komunikace, byla vychovné-vzdélavaci ¢innost
hodnocena jako velmi dobra.

Prubéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Piedevsim ve tfid¢ starSich déti byla ndpadna velmi dobra troven poznatkli a dovednosti déti
i jejich uvédoméla kézen. Nalezitou pozornost vénuji ucitelky pohybovému rozvoji déti
a pravidelné zatfazovanym pohybovym aktivitim. Vhodnym zpiisobem rozvijely jemnou
motoriku ruky a zatazovaly grafomotoricka cviceni. Velmi dobré vysledky byly u starSich
déti pti hie na foukaci harmonicky.

Pii vSech Cinnostech déti prezentovaly velmi dobrou urovent sebeobsluznych dovednosti.
Zv1asté pii stolovani si starsi déti po€inaly samostatné.

Ziejmé bylo uspésné pilisobeni pedagogickych pracovnic ve vzijemné komunikaci jak
smérem k détem, tak mezi sebou. Velmi dobrou troveil mél fecovy projev déti. Ucitelky
vénuji ndlezitou pozornost prohloubené jazykové vychové. Deéti vzajemneé dobie
spolupracovaly a dovedly vystupovat v riznych socialnich rolich. Vékové a vyvojové rozdily
se u déti projevovaly zejména v urovni myslenkovych operaci a v uplatiiovani ziskanych
poznatki.

Ucitelky vénuji vyraznou pozornost tvofivym c¢innostem déti a tim rozvoji predstavivosti
a fantazie. Vysledky détské tvorby jsou uplatiiovany pii vyzdobé€ interiéru celého zatizeni,
hudebni a hudebné-pohybové dovednosti prezentuji na vefejnych vystoupenich
organizovanych v rdmci tradi¢nich oslav.

Pritbéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace mély celkové velmi dobrou viroveri.

DALSI ZJISTENI

Zrizovaci listina Matetské skoly PySely, vydand Obci PySely dne 2. fijna 2002 (bez ¢j.) je
v souladu s Rozhodnutim, kterym se méni zarazeni do siteé Skol, predskolnich a skolskych
zafizeni, s platnosti od 1. ledna 2003, vydanym KU Stiedoceského kraje dne 18. prosince
2002, pod &j. OSMS/26457/2002/Hos.

Svoji praci prezentuje mateiskd Skola pfi vefejnych kulturnich akcich, a pfispévky do
mistniho 1 oblastniho tisku. Na vefejnosti se dobfe prezentuje i vysledky prace déti (vystavky,
hudebni vystoupeni, besidky, oslavy). Dale nabizi zdjmové krouzky pro déti (tanecni, vyuka
anglického jazyka), které vedou cizi lektofi.

Dobrou spolupraci méa skola i s mistni zdkladni Skolou, Domovem dichodcli Pysely,
pediatrem a zfizovatelem. Téméf nulova je vSak spoluprace s Détskym domovem PySely
(tyka se to hlavné deti, které do matetské Skoly dochazeji), ackoliv Skola o ni usiluje.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Materské skoly Pysely, vydana Obci PySely dne 2. fijna 2002 (bez ¢j.).

2. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zarizeni,
s platnosti od 1. ledna 2003 vydané KU Stifedoceského kraje, odbor skolstvi, mladeze
asportu, Zborovska 11, 150 21 Praha 5, dne 18. prosince 2002, &j.
OSMS/26457/2002/Hos.

3. Vykaz o matefské §kole podle stavu k 30. zaF 2002, (MSMT) V1-01.



4. Jmenovani do funkce feditelky Mateiské Skoly Pysely, ze dne 25. srpna 1997, ¢j. 701/91
s platnosti od 25. srpna 1997.

5. Potvrzeni o setrvani ve funkci ze dne 5. listopadu 2002 s platnosti od 1. ledna 2003 (OU
Pysely).
6. Skolni vzdélavact program ,,Svét je velka skladacka...*, rocni plan, tematické okruhy pro

Skolni rok 2003/2004, tematické mésicni plany pro jednotlivé tiidy, vyrocni zprdava za
Skolni rok 2002/2003, individudlni plany.

7. Prehledy vychovné prace (2x) Skolni rok 2003/2004.
8. Evidencni listy deti (47x), evidence dochazky deti (2x) (SEVT) ke dni inspekce.

9. Vnitrni organizacni 7ad pro pedagogické a provozni zaméstnance ze dne 1. zafi 2003,
provozni Fad ze dne 26. srpna 2003, vnitrni Fad matetské Skoly ze dne 1. zati 2003-09-29.

10.Kniha trrazt zalozena dne 1. ledna 2001.
11.Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.
12.Z4pisy z hospitaéni a kontrolni ¢innosti za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.

13.Kritéria pro pfiznani nadtarifnich slozek platu pedagogickych a nepedagogickych
zaméstnancl matetské skoly.

14.Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2003/2004.
15.Inspekeéni zprava ¢j. 024 109/99-1111 ze dne 23. dubna 1999.

ZAVER

Piedpokladem k vytvareni kvalitnich persondlnich podminek je stmeleny pracovni kolektiv
ucitelek i provoznich zaméstnancii. Pozitivni socidalni vazby jsou podporoviny empatickym
piistupem ieditelky. Reditelka si rovnéi uvédomuje nutnost dal§iho vidélavini
pedagogickych pracovnic a vytvaii mu v systému Fizeni patiicné misto i pozornost.
Pedagogicky proces a jeho pojeti je v souladu s metodickymi zdasadami soucasné predSkolni
vychovy.

Organizace chodu zaiizeni je plné podiizena potiebam déti a jejich rodic¢it a zdaroveri dava
zaméstnancim jasny rdamec jejich pracovni Cinnosti. Persondlni iizeni sméiuje k rozvoji
pozitivniho pracovniho klimatu a k vytvoieni podminek pro dalSi vzdélavani a uplatnéni
pracovni iniciativy v§ech zaméstnancii. Kontrolni Cinnost ieditelky plni optimdlné ulohu
zpétné vazby ve vitahu k provozu a vysledkiim vychovné-vzdélavaci cinnosti. Adekvdtni
pozornost je vénovana metodickému vedeni ucitelek.

Prostorové uspordadani mateiské Skoly vyhovuje individudlnim, skupinovym i frontdlnim
¢innostem déti. Vybaveni Skoly umoZiiuje realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu, hracky
a pomiicky jsou obmériovany s ohledem na moderni pojeti piedskolni pedagogiky. Prostiedi
Skoly puisobi prijemné a esteticky.

Planovani vychovné-vidélavaci dCinnosti je pojato v souladu s poZadavky soucasné
piedskolni pedagogiky. Formy vzdélavani jsou vymezeny ve zpracovaném Skolnim
vzdélavacim programu. Pedagogicky proces se zaklidd na aktivni ucasti ditéte a na
smyslovém vnimdni. Tim Skola velmi dobie plni nejen vilastni program, ale i cile soucasné
piedskolni vychovy.

Uroveii pribéhu a vysledki vzdélavini je v obou tiidich jednotnd. Odpovidd tomu
schopnost ucitelek pFijimat a aplikovat nové sméry predskolniho vidélavani, zejména
prostiednictvim aktivizacnim metod a forem.

Od posledni inspekce v roce 1999 doslo k pozitivni posunu ve vyvoji MS piedev§im
v odbornych znalostech editelky, ve vybavenosti prostiedi jak pro déti, tak i pro



zaméstnance. Zkvalitnil se zpusob planovdani vychovné-vidélavaci Cinnosti a pro jeji
realizaci se vytvoril spolupracujici kolektiv.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.
V Praze dne 2. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3.fijna 2003

Razitko
Reditelka skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ilona Kryzankova I. Kryzankova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 100, 190 00 Praha 9.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 16. fijna 2003 024 190/03-1032

Ztizovatel 16. fijna 2003 024 191/03-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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