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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, sttednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu
(dale také SVP) ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
(dale také RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla déale zaméfena na monitoring podpory rozvoje matematické
gramotnosti a ¢tenaiské gramotnosti zaku.

Charakteristika Skoly

Obchodni akademie T. G. Masaryka a Jazykova Skola s prdvem statni jazykové zkousky,
Jindfichtiv Hradec, Husova 156 byla ziizena jako ptispévkova organizace JihoCeskym krajem
se sidlem v Ceskych Budgjovicich, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Bud&jovice na
dobu neurcitou. Jako pravnickd osoba vykonava Cinnost stfedni Skoly. Soucasti Skoly je
jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky.



Skola poskytuje v dennim studiu stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech:
63-41-M/004 Obchodni akademie a 63-41-M/02 Obchodni akademie, 78-42-M/002
Ekonomické lyceum a 78-42-M/02 Ekonomické lyceum. V tomto Skolnim roce je zfizeno
9 tiid. Skolu navitévuje celkem 269 ziki. Kapacita Skoly je 320 zakd. Vzdélavani
v 1. ro¢niku probihd podle Skolnich vzdé€ldvacich programt, v ostatnich ro¢nicich podle
vzdélavacich dokumentii schvalenych MSMT.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovani vydajii na vyuku a na provoz $koly je vicezdrojové. Hlavnimi zdroji jsou dotace
ze statniho rozpoctu a dotace na provoz od zfizovatele. Financni prostiedky ze statniho
rozpodtu jsou vyuzivany na &innosti, které souviseji s realizaci SVP, na zlep$eni materialniho
zazemi Skoly a jsou vyuzivany v souladu s icelem, na ktery byly pfidéleny. Disponibilni
finan¢ni zdroje jsou uUcelné vyuzivany k motivaci pedagogickych pracovnikd. Prostredky
statniho rozpoc¢tu uréené na osobni ndklady a DVPP byly vyuzity efektivné a v souladu
s uCelem. Zfizovatel plni svou funkci a zajistuje dal§i materidlni podminky provozu Skoly,
jako jsou naklady na material a energie, opravy, udrzba, potiebny rozsah sluzeb a vytvareni
zdroji pro obnovu a rozvoj.

Vedeni Skoly se stard o zvySeni zdroju, které umoznuji Skole zabezpecit vysSi kvalitu
poskytovanych vzdélavacich sluzeb. K dal§im zdrojim lze pfifadit finanéni prostfedky
pfidélené $kole z MSMT v ramci narodnich rozvojovych projektil. Jedna se o prostfedky
uréené na pokryti nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikii, posileni urovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli, dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky, podporu potfadani soutézi a podporu statni
informacni politiky ve vzdélavani. DalSimi zdroji jsou uroky od banky, trzby z napojového
automatu, prondjmu ucebny, poradani kurzi, zuctovani rezervniho fondu a fondu odmén.

Jihocesky kraj poskytl Skole v roce 2007 ptispévek na ,,Organizaci krajského kola mistrovstvi
CR 74k v grafickych predmétech® a v roce 2008 grant, jehoz uéelem je ,,Vyuka cizich jazykd
s vyuzitim multimedialni techniky“. Skole se podafilo ziskat finan¢ni podporu z opera¢niho
programu ESF Vzdélavani pro konkurenceschopnost na grantovy projekt ,,Nové metody
vyuky cizich jazyka“. Cerpani prostfedki na projekt probiha od 16. 3. 2010 do 10. 6. 2011.
Cilem projektu je zvySeni kvality vyuky cizich jazykid, zejména anglického jazyka,
s vyuzivanim novych progresivnich vyucovacich metod.

Ve sledovaném obdobi 2007 az 2009 Skola pouzila prostfedky investi¢éniho fondu na tyto
investi¢ni akce: pofizeni souboru pocitact, nakup licenci opera¢niho systému, programového
vybaveni, serveru pro pocitatovou sit a SW, datového projektoru, inventdie pro ucebny
a notebooku pro multimedialni u€ebnu. Investice z prostredkli mésta Jindfichiiv Hradec byly
vyuzity na obnovu natéri na chodbéch, rekonstrukci rozvodii vody a instalaci bojlert pro
teplou vodu na socidlnich zatfizenich. Zatepleni budovy a vyména oken byly provedeny
z prostiedkit EU, SFZP a mésta Jindfichiiv Hradec. Vie vedlo ke zlepeni podminek vyuky
a provozu Skoly.

Skola md potiebné financni zdroje pro zabezpeceni Skolnich vzdéldvacich programii.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pristup pFi prijimani ke vzdélavani. Skola poskytuje vefejnosti o vzdélavaci
nabidce, o kriteriich pro pfijeti i o postupu pii piijimani Zak dostatek informaci. Zajem
o studium jevi 1 v letech populaéniho poklesu jen mirny ubytek, vyraznéjsi zdjem jevi
uchazeci o studium v oboru Ekonomické lyceum. Pfijimaci zkousky nejsou v poslednich
letech konany. Pfijimaci fizeni bylo provedeno v souladu s platnym zakonnym ustanovenim
a postupem rozpracovanym ve vyhlasce ¢. 671/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti
o organizaci piijimaciho fizeni ke vzd€lavani ve stfednich Skolach, a v souladu se spravnim
fadem. Ve skolnim roce 2008/2009 bylo ve 2 kolech pfijimaciho fizeni do dvou tfid obou
vzdélavacich oborl pfijato celkem 60 Zakl. Pfi pfijiméni byly pro vSechny Z4ky dodrzeny
stejné podminky a rovny piistup.

Zohlediiovani vzdélavacich potireb jednotlivce. Skola podporuje viestranny rozvoj zaki
a potieby kazdého jednotlivce jsou piiméfené zohlednovany. V hodnoceném obdobi je
vykazovana 1 zakyné se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Zaci mimoradné nadani
vykazovani nejsou. Vzdéldvaci potieby zakd jsou vzdy zohlediiovany. Pro podporu
nadangjSich zakd neni vypracovan uceleny formalni systém, ale zaci jsou pribézné
monitorovani a dal§i prace snimi je vzdy individualni. Dokladem toho jsou vynikajici
vysledky v raznych soutézich. Pro podporu Zzaka sriziky neuspeéSnosti je vyuzivano
standardnich  postupli, vyuzivajicich zejména spoluprace vyucujiciho ptislusného
vzdélavaciho predmétu srodici, popi. vychovnym poradcem a tfidnim ucitelem. Ve
vychovnych opatienich naprosto pfevazuji pochvaly nad ditkami, coz mj. potvrzuje pozitivni
ptistup Skoly pfi feSeni vSech problému a snahu o motivaci Zakl nalezitym ocenénim vsech
dobrych vysledk, kterych dosahuji.

Rovny pristup pri ukoncovani vzdélavani. Kontrolou pfislusné dokumentace bylo ovéteno,
ze ukonCovani vzdélavani provadi Skola v souladu sustanovenimi § 72 a 73 zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), a ve smyslu ustanoveni vyhlasky ¢. 442/2005 Sb., o ukoncovani studia ve
sttednich Skoldch a uciliStich, ve znéni pozd¢jSich predpisii. Pii1 ukoncovéani vzdélavani
maturitni zkouskou je zachovéavan rovny pfistup a stejné podminky pro vSechny zéky skoly.

Skolni poradenstvi. V souladu s vyhlaskou &. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve Skolach a Skolskych zafizenich, poskytuje Skola Zaklim 1 jejich rodi¢tim
poradenskou pomoc v zaleZitostech, které se tykaji oblasti vzdélavani. Jsou zfizeny funkce
vychovného poradce a funkce metodika prevence socidlné patologickych jevi. Jmenovani
pracovnici se dale pribézné vzdélavaji a pii své Cinnosti spolupracuji s profesionalnimi
odborniky. Jsou zpracovany smérnice a plany ¢innosti ustanovenych poradenskych funkci
1plany a harmonogramy konkrétnich akci vcetn€é Minimalniho preventivniho programu.
Poradenské ¢innost i jeji pldnovani je pravidelné¢ vyhodnocovano. Prevence je provadéna
smysluplné a na dobré profesionalni Grovni se snahou plsobit vlastnim pifikladem a vytvaret
celkové dobré klima Skoly. Pln€¢ funkéni je i koordinace c¢innosti s profesionalnim
poradenskym systémem. Vyskyt nezddoucich jevli je minimalni.

Bezpec¢né prostiedi pro vzdélavani. Ve Skole jsou vytvofeny bezpecné podminky pro
vzdélavani a je podporovan zdravy fyzicky i1 psychicky rozvoj zaki. Jsou zpracovany
smérnice pro bezpecnost a ochranu zdravi i pro pozarni ochranu. Provadéji se revize
a kontroly, prokazateln¢ je zajiStovano predepsané proSkolovani, funguji pedagogické



dozory. Urazy jsou fadné evidovany i odikodiiovany, pii¢iny jsou identifikovany a v piipadé
potfeby jsou pfijimana konkrétni opatieni. Mira urazii je v porovnani se srovnatelnymi
Skolami spiSe podprimérné a v posledni dob¢ klesa. Piipadna bezpecnostni a zdravotni rizika
véetné Sikany jsou identifikovana a ve spolupraci s poradenskym systémem jsou piijimana
preventivni opatieni k jejich minimalizaci. Uroveii vyskytu nezadoucich jevii i jejich
charakter odpovida rovnéz pomériim na skolach srovnatelného typu.

Skola zajist'uje rovnost piileitosti ke vzdélivini ve vSech sledovanych oblastech na
standardni urovni.

Vedeni Skoly

Skola zpracovala podle pozadavku $kolského zakona a vydanych ramcovych vzdélavacich
programi Skolni vzdélavaci programy pro oba vyucované obory. Jsou zpracovany podle
stanovenych zdsad a maji pozadovanou strukturu. Priifezova témata jsou rozpracovdna na
dil¢i témata a systematicky zaclenéna do jednotlivych pfedméth. Ziejma je cilend podpora
mezipfedmétovych vztahid. V ucebnich planech jsou zafazeny vSechny vzdélavaci oblasti
a vzdélavaci obory. Pfi rozplanovani disponibilnich hodin vedeni Skoly wvychazelo
z dlouholetych zkuSenosti a ze snahy podpofit efektivitu vyuky, a proto byly vyuZity zejména
na posileni dotace vSeobecnych a odbornych predméti (komplexné pojatd ekonomika)
Moznost navySit minimalni casovou dotaci predmétli je vyuzita vsouladu s RVP,
vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym profilem absolventa.

Strategie a planovani §koly vychazi z planu rozvoje Skoly od Skolniho roku 2008/2009 na
obdobi péti let, ktery charakterizuje podminky Skoly, stanovuje priority tohoto obdobi
v oblasti vzdélavani ahlavni cile v oblasti materidlniho, personalniho a organiza¢niho
zajisténi. Je v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR
a kraje a je pravidelné¢ aktualizovana. Hlavnim cilem Skoly je poskytnout kvalitni stfedni
odborné vzdelani s presahem do praxe a pfipravit tak zaky jak na studium na vysokych
Skolach (hlavné lyceum), tak pro pfimé uplatnéni po maturité. Dil¢i cile jsou systematicky
a ptehledné rozpracovany v planu prace na Skolni rok. Pii pldnovani rozvoje konkrétnich
vzdélavacich oblasti Skola vyuziva vysledky cilené¢ kontrolni €innosti, vlastni hodnoceni
Skoly, naméty pedagogickych pracovnikil a realizaci stanovenych cilii pribézné vyhodnocuje.
Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zdkona. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni Skoly piehledné
a jednozna¢né vymezuje organizatni fad Skoly asystém vnitinich norem. Aktualni
problematika je projedndvéana na pedagogickych radach a provoznich poradach, ale vzhledem
k velikosti §koly také piimym kazdodennim kontaktem se zaméstnanci. Reditelka vytvafi
pfiznivé podminky pro ¢innost skolské rady.

Vedeni skoly je funkcéni a v souladu se zakonnymi ustanovenimi.
Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni vytvaii pro chod Skoly velmi dobré zazemi kvalifikovanych pracovniki, personalni
rizika jsou sledovdna a minimalizovana. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku
22 pedagogickych pracovnikil, vSichni splituji pozadavky na odbornou kvalifikaci. Odborné
zam&feni ucitelll je vsouladu s potiebami Skoly. Vedeni Skoly podporuje profesni
a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovniki, jejich dal$i pribézné vzdélavani probiha
podle planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ktery stanovuje prioritni cile
dalSiho vzdélavani pro nejblizsi roky (prioritni je vzd€lavani v oblasti nové maturity, cizich



jazykt, vzdélavani k prohloubeni odbornosti uciteli odbornych predmétii, prace s interaktivni
tabuli). I kdyz je vzdélavani zejména v odborné oblasti omezeno finan¢ni narocnosti, zatim se
pii jeho organizovani daii spojovat potieby Skoly, profesni zajem pedagogi i1 financni
moznosti, jsou také vyuzivany moznosti bezplatnych seminait (doprovodna sluzba k nakupu
ucebnic).

Materialni zazemi $koly v soucasné podob¢ umoziuje vyuziti novych metod prace ve vyuce.
Skola je umisténa v historické budové, ma vyhovujici prostorové podminky. Je ziizeno
9 kmenovych tfid, 2 odborné ucebny cizich jazyka, 4 ucebny informatiky a 1 multimedialni
ucebna. Potfebnou pozornost vénuje vedeni Skoly podpote ICT, pocitace, programy, vnitini
sit’ jsou udrzovany v dobrém stavu tak, aby i ptes rychly pokrok v této oblasti §kola optimalné
zajistovala potieby vyuky. Prostfednictvim intranetu jsou v rdmci Skoly sdileny organizacni
informace a ucebni materidly. PocCitacové vybaveni kabineti a jejich zapojeni do site
usnadnuje uciteltim pfipravu na vyucovani a podstatné zefektiviiuje jejich praci.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly jsou v poZadovaném stavu.
Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky sméfuji k ziskani poZadovanych kompetenci
zékl podle Skolniho vzdélavaciho programu a umoziuji realizovat obsah vzdélavani. Do
ucebnich plant jsou zarazeny vSechny povinné predméty kurikula, vyuziti disponibilnich
hodin je v souladu s deklarovanym profilem absolventa. Spektrum volitelnych predméta je
Siroké a tvofi nadstandardni nabidku. Ve vzdélavacim oboru Ekonomické lyceum jsou od
3. ro¢niku zavedeny 3 volitelné predméty a ve 4. ro¢niku dalsi 2, pficemz jejich nabidka
pokryva vSechny vzdélavaci oblasti. Ve vzdélavacim oboru Obchodni akademie maji Zaci od
3. ro¢niku moznost volit z 5 a ve 4. ro¢niku celkem ze 7 volitelnych pfedméth. Velmi pestra
je 1 nabidka nepovinnych predméti. Organizovani vzdélavani podporuje uspésnost zaka.

Monitoring nékolika vyucovacich hodin ceského jazyka a literatury a piirodovédnych
pfedméth potvrdil, Ze ucitelé¢ zpravidla vyuZzivaji vhodné styly vzdélavani a ze metody a
formy prace sméfuji k podpore rozvoje osobnosti Zaki. Jsou zafazovany interaktivni
metody a metody aktivniho uc€eni, i kdyZz v riizné mife, jen néktefi ucitelé pribézné vytvareji
ptileZitosti pro kooperativni ¢innosti, rozvoj kompetenci 1individudlni aktivity Zakd. Na
zakladé pozorovani a rozhovorl s uciteli lze fici, Ze didaktické zdzemi pedagogové vnimaji
jako velmi dobr¢ a velkd vétSina ucitell jej vyuziva optimalné.

Hodnoceni projevii Zakid v pribéhu vzdélavani (klicové kompetence) je provadeéno
standardnimi nastroji — pomoci pribézné a celkové klasifikace, pritbéZnym hodnocenim
v hodinach a vychovnymi opatfenimi. Pfi vzdélavani jsou podporovany projevy aktivity
a spoluprace zaka. Ve Skole jsou stanovena funk¢ni pravidla pro hodnoceni zakd, prabéh
vzdélavani smétuje k sebehodnoceni a vlastnimu hodnoceni Zaka zatim jen ¢astecné.

Priibéh vzdélavani sméiuje k podpoie vSestranného rozvoje Zdakii.
Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi s fadou subjektil. Standardni spoluprace $koly s rodi¢i probiha jednak
formou informacnich odpoledni a jednak prostfednictvim rodi€ovského obcanského sdruzeni.
O poskytovani aktualnich informaci prostiednictvim internetu Skola zatim neuvazuje.
Spoluprace se Skolskou radou je na standardni Grovni. Velmi dobra je spoluprace s méstem



Jindfichtiv Hradec, zejména pfi zajiStovani modernizaci, rekonstrukci a oprav budovy Skoly
a pfi organizovani vyznamnéjSich spolecnych akci. Spolupréce se zfizovatelem, ifadem prace
a dalSimi organizacemi pulsobicimi v oblasti vzdélavani a vychovy mladeZe mé rovnéz
standardni Giroven. Skola ma trvalé kontakty s nékolika komerénimi firmami, které jsou pro ni
zdrojem aktualnich informaci pro modernizaci a aktualizaci obsahu vzd€lavani zejména
v odbornych pfedmétech a umoziuji zajisténi kvalitni odborné praxe. Mimotadné vyznamna
je spoluprace s NUOV vramci oborové skupiny a podil feditelky $koly na aktivitach
Asociace obchodnich akademii. Kvalita vzd€lavani je podporovdna i spolupraci se
zahrani¢nimi Skolami obdobného zaméteni zejména v Rakousku a nové ve Francii.

Spoluprdce s partnery je funkcéni a podporuje efektivitu vzdélavani.
Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Podpora rozvoje funkéni gramotnosti Zaku vychdzi ze stavajicich ucebnich dokumentd
a cili vzdélavani v souladu se §kolskym zakonem a SVP. Navstivené hodiny byly orientovany
na podporu c¢tenaiské, matematické, pfirodovédné, informacni a socidlni gramotnosti a na
rozvoj vSech kli¢ovych kompetenci, 1 kdyZ se to ucitelim dafilo na rozdilné trovni. Na
podporu rozvoje kompetenci ve vyucovacich hodindch navazuje nabidka Skolnich
a mimogkolnich aktivit souvisejicich s profilem absolventa. Uroveii védomosti a dovednosti
ve vybranych pfedmétech v pribéhu realizace SVP je v souladu s piedpokladanymi vystupy
kurikula RVP. Uroveii pfipravenosti zakt umoziiuje prechod na vyssi stupeii vzdélavani.

Podpora matematické gramotnosti je jednim z trvalych strategickych cili Skoly a je
konkretizovana a aktualizovana v Planu realizace matematické gramotnosti, jehoz plnéni je
pravidelné vyhodnocovano. Uroveii personalnich i materialnich podminek poskytuje pro
rozvoj matematické gramotnosti velmi dobré podminky. Aby se vyrovnala stile se
prohlubujici rozdilnd uroven zaki, méa predmét matematika v obou na Skole realizovanych
oborech vzdélavani v 1. ro¢nicich posilenou hodinovou dotaci. Ekonomické podminky Skole
zatim nedovoluji planované déleni hodin. Vstup zakii na vysokou nebo vyssi odbornou skolu
v$ak usnadiiuje volitelny seminaf zatfazeny do posledniho ro¢niku studia. Vedeni Skoly pfi své
kontrolni ¢innosti tematicky sleduje kvalitu prace vyucujicich matematiky a podporuje jejich
dalsi vzdelavani, velmi dobra je i jejich vzajemna spoluprace. Hospitace v hodinach potvrdily
vyuzivani vSech dnes dostupnych technologii a ¢astecné i modernich a alternativnich metod
a forem préce. Zfetelna je vazba na odborné ekonomické predméty i na kazdodenni béZznou
praxi. Vzdélavani mélo ve sledovanych hodinadch pro Zaky zpravidla i silny a pfirozeny
motivacni charakter. Vysledky vzdélavani a urovenn matematické gramotnosti jsou ve Skole
trvale sledovany a vyhodnocovany. Externi plosné testovani v pfedmétu matematika nebylo
v poslednim obdobi provadéno, ale Skola ma dostatek podkladi pro hodnoceni rozvoje
matematické gramotnosti zejména prostiednictvim vysledkli vzdélavani v odbornych
predmétech (finan¢ni gramotnost, redlnd firma, ekonomicka cviceni, ucetnictvi, statistika,
apod.).

Podpora rozvoje ctenaiské gramotnosti Zaki je ve Skole vniména jako dilezita soucést
vzdélavani. Cile rozvoje Gtenafské gramotnosti jsou formulovany v SVP, predev§im ve
vystupech v predmétu Cesky jazyk a literatura, ale i v profilu absolventa jednotlivych obord.
Ve skole pracuje na piikladné Urovni predmétova komise vyucujicich Ceského jazyka
a literatury, ktera oblast ¢tenaiské gramotnosti zZaki koncepcné a efektivné podporuje. Komise
zpracovala plan realizace Ctenarské gramotnosti, ktery zahrnuje oblasti, kterym je tfeba
vénovat zvySenou pozornost, a dalsi aktivity pfimo nebo zprostfedkované podporujici rozvoj
Ctenafské gramotnosti. Pfedmétova komise pravidelné provadi interni hodnoceni pribéhu



a vysledkl vzdelavani v ¢eském jazyce a literatuie a vyhodnocuje piinos aktivit na podporu
Ctenafské gramotnosti (maturitni prace, zapojeni do projektu MF Dnes, olympiada v ¢eském
jazyce, besedy, exkurze, divadelni predstaveni). Vedle prace s texty v hodindch ceského
jazyka a literatury je této oblasti vénovan prostor také v odbornych pfedmétech, ve kterych je
dilezité nejen cteni s porozuménim, ale také interpretace ekonomickych, pravnickych ci
jinych odbornych textii. Pravideln€ jsou potfadany aktivity, které zprostfedkované podporuji
oblast Ctenarské gramotnosti a maji pfesah do samotné vyuky.

Uroveii klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdéldvaciho obsahu je
v souladu se Skolskym zdakonem a Skolnim vzdélavacim programem. Matematicka
a Ctendiskd gramotnost Zdakii je prikladné podporovina.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Z predlozené dokumentace a z rozhovorii s vedenim Skoly 1 uciteli je ziejmé, ze Skola v celém
vzdélavacim obdobi pribézné sleduje vysledky vzdélavani zaka a analyzuje troven vysledka
pfi maturitnich zkouskach. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech
a skupinach predmétti zjistuji bézné uzivanymi metodami ustniho a pisemného zkouSeni.
Vedeni skoly podrobné analyzuje vysledky vzdélavani v hodnoticich pedagogickych radach
prostiednictvim ptislusnych predmétovych komisi, vyhodnocovana je tspéSnost v odbornych
1 dalSich soutézich. Detailné je tato oblast zpracovana ve vlastnim hodnoceni Skoly. To
vychézi ve znacné mife z vysledkli autoevaluacnich postupt ucitelt 1 zakti a smysluplné
vyuziva zpétnych vazeb napt. z vysledku netradicniho pojeti odborné casti maturitnich
zkouSek, z vykondvané praxe zakl apod. Plosné externi hodnoceni vysledkli vzdélavani ve
vSeobecné vzdélavacich pfedmétech skola v poslednim obdobi neprovadéla.

Skola pritbéiné sleduje a vyhodnocuje tispéSnost %dkaii.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol. Skola zajist'uje
bezpecnost a ochranu zdravi Zaki a podporuje zdravy Zivotni styl.

Skola vyutiva pii realizaci SVP finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny. Ma dostatecné mnozZstvi materidlnich
a financnich zdroji pro realizaci obsahu vzdéldavani.

Skola poskytuje vzdélivini a podporuje viestranny rozvoj osobnosti #dkii v souladu se
zasadami a cili Skolského zdakona, dodriuje p¥i realizaci SVP rovny piistup ke vzdélavani.
Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki byla zpracovana a jsou dodriovana.
Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie uspéSnosti Zaki.

Uroveii vysledkii vzdélavani je v souladu s pofadavky ramcového vzdélivaciho programu.

Na prikladné urovni je pii vzdélavani podporovin rozvoj matematické gramotnosti
a Ctendrské gramotnosti Zakii.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

Zfizovaci listina vydand Krajskym ufadem JihoGeského kraje se sidlem v Ceskych
Budéjovicich dne 27. 11. 2001 vcetné dodatki €. 1 az 5, posledni dodatek €. 5 ze dne
19. 5. 2009, bez ¢isel jednacich

Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatfizeni
vydané MSMT CR dne 15. 8. 2008 pod ¢j. 14 183/2008-21 s ucinnosti od 1. 9. 2010

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy

Vykazy o tfeditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
Vykazy o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
Skolni vzdélavaci programy

Vlastni hodnoceni $koly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 14. zati 2009
Sebehodnoceni jednotlivych ucitell, portfolia uciteld, hodnotici zpravy tiidnich ucitelt
Zapisy z pedagogickych rad a porad konanych ve Skolnich rocich 2008/2009, 2009/2010

Skolni ¥ad OA T. G. Masaryka a Jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky
platny od 1. 9. 2005, véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl, posledni
doplitkky a zmény ze dne 31. 8. 2009

Organizac¢ni fad ze dne 30. 12. 2004, posledni aktualizace 1. 9. 2009
Vnitini fady a smérnice platné ve skolnim roce 2009/2010
Zapisy z jednani Skolské rady za skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Kniha urazi a dokumentace k pojistnym udéalostem za Skolni roky 2007/2008,
2008/2009, 2009/2010

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Protokoly o pfijimacim fizeni pro skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Protokoly o maturitni zkousSce za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Skolni matrika ve §kolnim roce 2009/2010

Rozvrhy hodin tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Rozhodnuti feditelky skoly

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki

Pléan préce pro Skolni rok 2009/2010

Plan rozvoje Skoly od Skolniho roku 2008/2009 na obdobi péti let

Plan DVPP — $kolni rok 2009/2010

Plan ICT 20092011

Realiza¢ni plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Pléan realizace matematické gramotnosti

Plan vychovného poradce

Minimalni preventivni program Skoly

Protokoly o maturitni zkousSce za Skolni roky 2006/2007, 2007/20098 a 2008/2009
Kniha urazii, zdznamy o trazech, vykazy a dokumentace k pojistnym udéalostem

Vykaz o jazykové Skole S 18-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008
a30.9.2009
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45.

46.

47.
48.
49.

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uprava rozpoétu piimych vydaji na rok 2007 k15. 11. 2007, na rok 2008
k 21. 11. 2008, na rok 2009 k 30. 10. 2009

Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2007,
2008 a 2009

Oznameni KU-JK o poskytnuti dotace v rozvojovém programu ve vzdélavani MSMT
»Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve
vzdelavani v roce 2007 ze dne 5. 12. 2007

Avizo KU-JK o poskytnuti dotace v rozvojovém programu MSMT ,.Dalsi vzdélavéni
pedagogickych pracovnikli — nové maturity vydané dne 27. 11. 2007

Avizo KU-JK o poskytnuti finan¢nich prostiedkt ze statniho rozpoétu na zikladé
predlozeného vyuctovani soutézi ze dne 29. 5. 2007

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feseni rozvojového programu MSMT , Zvyseni
nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace vydané KU-JK dne 26. 8. 2008

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feseni rozvojového programu MSMT , Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivaénich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho §kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* vydané KU-JK dne 9. 2. 2009,
10. 4. 2009, 27. 4. 2009, 20. 7. 2009 a 26. 10. 2009

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feSeni rozvojového programu MSMT ,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovniki® vydané KU-JK dne 17. 2. 2009
a15.6.2009

Smlouva o poskytnuti pfispévku JihoCeského kraje na ,,Organizaci krajského kola
mistrovstvi CR zéki v grafickych pfedmétech® ze dne 5. 4. 2007

Smlouva o poskytnuti grantu JihoCeského kraje na ,,Vyuku cizich jazyki s vyuzitim
multimedialni techniky* ze dne 24. 4. 2008

Operacni program ESF Vzdélavani pro konkurenceschopnost ,,Nové metody vyuky
cizich jazykiu“, rok 2010

Vnitini kontrolni systém Obchodni akademie T. G. Masaryka a Jazykové skoly s pravem
statni jazykové zkousky Jindfichtiv Hradec — iprava pravidel dne 26. 1. 2010

Uttovy rozvrh pro rok 2007, 2008 a 2009
Hlavni kniha roku 2007, 2008 a 2009
Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, 31. 12. 2008 a 31. 12. 2009



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii miiZe veditel
§koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, P. O. Box 36,
370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Jana BartoSova

Ing. Zdenék Vrhel

Bc. Vladimir Stipl

Ceské Budgjovice dne 10. &ervna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Danu$e Chroma V.T.
Jindfichiiv Hradec dne......... 17.6.2010......ccceviiiiiinn..
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Pripominky

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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