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| ZAKLADNI UDAJE

V matefské Skole s celodennim provozem probihd ptedskolni vzdélavani v 1 heterogenni a
ve 2 homogennich ttidach. Ve skolnim roce 2005/2006 bylo pfijato 69 déti, kapacita Skoly
(100) neni naplnéna. Zfizovatelem matetské Skoly je Obec Chotésov.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

| INSPEKCNI ZJISTENI

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpore rozvoje osobnosti ditéte.

Rozvoj osobnosti ditéte je prostiednictvim personélniho fizeni Gi¢inn¢ podporovan:

1.

Fizenim Skoly

pfi vlastni prezentaci koncepce matetské Skoly zdiraznila feditelka jako hlavni
prioritu vytvafeni optimalnich psychosocialnich podminek pro pfedskolni vzdélavani,
zatazeni vyuky ciziho jazyka a prohlubovani spoluprace s rodi¢i. V nasledujicim roce
planuje ve spolupraci se zfizovatelem vyrazné zlepSeni materidlnich podminek Skoly
(generdlni oprava budovy, nové vybaveni zahrady dle evropskych norem). V této
souvislosti zazddala o projekt ,,Pro Stastnéjsi déti“, ve kterém ji nadace Duhova
energie za pfispéni OU ChotéSov a mistniho podniku Strabag a.s. poskytne finanéni
prostiedky ve vysi 485 000,- K¢ Obsahem projektu je vybudovani dopravniho hiisté
na zahrad¢ Skoly a Satnovych kompletii, které v soucasné dobé jiz nevyhovuji
potfebam déti

pii vedeni lidi vyuziva feditelka styl fizeni, pfi kterém sice dava ucitelkam urcité
pravomoci, ale podceiiuje oblast pedagogického vedeni. Disledkem toho je ne zcela
jasné pochopeni principu integrovaného vzdélavani vSemi ucitelkami, pfestoze
feditelka filozofii ptredSkolniho vzdélavani vnima velmi dobfe. Pedagogické
pracovnice jsou zapojovany zejména do organizovani Casové& naro¢nych akci.
Delegovanim pravomoci zajistuje feditelka realizaci ¢innosti nad ramec pracovnich
povinnosti ucitelek, rozloZeni na jednotlivé pracovnice je vyvazené

feditelka mad velmi dobie zpracovana kritéria hodnoceni, kterd ji davaji moZznost
objektivné hodnotit praci zaméstnanct. V piipad¢ potieby piijimé adekvatni opatieni
na zékladé hospita¢ni ¢innosti. V soucasné dob¢ ji financni situace Skoly neumoziuje
aplikovat motivacni a pobidkovy systém prostfednictvim osobniho hodnoceni
jednotlivych pracovnic

spoluti¢ast rodicl je zatim rozvijena jejich zapojovanim do akci Skoly

optimalnimi persondlnimi podminkami:

vSechny pedagogické pracovnice (5) vcetné feditelky jsou odborné kvalifikované,
feditelka méa dlouholetou fidici praxi, v zati 2006 zah4ji studium pro feditele skol a
Skolskych zatizeni

kolektiv ucitelek je v€koveé vyvazeny, primérna vekova struktura je 38 let (zacinajici
ucitelka v pedagogickém sboru neni). Persondlni audit feditelka neméa zpracovany
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v pisemné podobe¢, ale jeho koncept ma promysleny. Vede ji k tomu situace, kterd
nastane na konci Skolniho roku, kdy jedna ucitelka odchézi do starobniho diichodu

ve sledovaném obdobi 2004 — 2006 se (krom¢ sluzebn€ nejstar§i ucitelky)
rovnomérné vzdélavaly vsechny pedagogické pracovnice. Reditelka se zaméfovala
na vzdélavani souvisejici sftidici funkci, srozvojem znalosti ciziho jazyka a
problematiky SVP. 3 pedagogické pracovnice absolvovaly modul Z uZivatelskych
ICT znalosti a dovednosti, 1 ucitelka se vénuje studiu AJ pro zacateCniky. Dalsi
absolvované a planované vzdélavaci seminaie byly odborné zaméfeny na podporu
rozvoje osobnosti ditéte, coz se pozitivné projevilo v pritbé¢hu inspekce pii realizaci
ptedskolniho vzdélavani. Minimaln€ vSak jsou zastoupeny akce zamétené na tvorbu
Skolniho vzdé¢lavaciho programu v souladu s RVP PV

Rozvoj osobnosti ditéte neni ucinné podporovan tim, ze:

ucinnd komunikace s pedagogickym sborem neni zcela optimalni, coZ se projevuje
v malé mife spoluprace kolektivu pii tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu a
navazujicich tfidnich vzdélavacich programi

celkovad vySe uvazkl pedagogickych pracovnic (4,6) neumoziuje stanovit efektivni
rozpis piimé vzdélavaci prace ucitelek. VSechny maji v soucasné dobé zkracené
pracovni uvazky. 26 déti z 1. tfidy se denné rozdéluje na pobyt venku a na odpoledni
pobyt do 2. a 3. tfidy, coZ neumoZiiuje vytvofeni optimalnich psychohygienickych
podminek, tak jak pfedpokladd RVP PV

ucinnost personalniho fizeni snizuje chybéjici kvalitni analyza (vlastni hodnoceni
Skoly), ktera by pomohla zefektivnit pldnovani aktivit a tim postupné zvySovat
podminky a kvalitu pfedskolniho vzdélavani

Persondlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

Soulad SVP s RVP PV a zaélenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu $koly.

Matetska Skola méa zpracovany Skolni vzdélavaci program (dale jen SVIV’), ktery vychazi
z Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedSkolni vzdélavani (RVP PV) C.j.: 32 405/2004-
22. Na jeho zpracovani se kolektiv ucitelek matetské Skoly nepodilel.

SVP s RVP PV je v souladu tim, Ze:

obsahuje vzdélavaci postupy a organizaci vzdélavani

obsahuje stru¢nou charakteristiku vzdélavaciho programu a vzdélavaci obsah, ktery je
¢lenén do 4 zakladnich témat
vychova ke zdravi je do SVP ¢astec¢né zaclenéna

SVP s RVP PV neni v souladu tim, Ze

pfi zpracovani SVP byla podcenéna diileZitost vlastniho hodnoceni podminek, které
spoluvytvareji vzdélavani déti k vychoveé ke zdravi a participace vSech zaméstnancii
matetské Skoly

chybi strategie urcujici dalsi rozvoj Skoly a podporu integrovaného vzdélavani

systém hodnoceni je stanoven obecné, v denni praxi neni doposud realizovan

Dlivodem zjisténého stavu je minimalni vzdélavani ucitelek v této oblasti (viz kap. vyse).

Skolni vzdélavaci program je s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni
vzdélavani v édste¢ném souladu.
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Podminky 3koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

1.

4.

vyvazené a bezpecCné prostiedi

kazda tfida ma k dispozici prostory, které jsou ¢lenéné ve prospéch déti, jsou navazné,
détem dostupné a bezpecné

jejich uspotadani a vybaveni umoznuje hru, pohyb i individualni odpocinek

pro spontanni a fizené pohybové aktivity maji déti k dispozici dostate¢né Sirokou
nabidku sportovniho naradi

prostiedi a vybaveni tfid splituje zdravotni i estetické hledisko

ptistup k pomiickdm, hrackdm a k n€kterému sportovnimu nafadi je snadny, jejich
usporadani je prehledné a ticelné

uklid a potadek slouzi ke snadnéjsi orientaci ve vécech, hygienické pozadavky jsou
v prostorach Skoly plné respektovany

Skola ma k dispozici rozlehlou zahradu, kterd odpovida potfebam déti a umoziuje jim
relaxacni a pohybové aktivity

v celém prostoru matefské skoly je zakaz kouteni

Zivotosprdva

Skola ma vlastni jidelnu, kterd détem poskytuje vyvazenou a plnohodnotnou nabidku
stravy

stravovani déti probihd v klidném a kulturnim prostiedi ve tfidach

déti maji ke stolovani dostatek casu, intervaly mezi jednotlivymi jidly jsou
dodrzovany

ve Skole je zaveden pitny rezim

organizace vzdélavani, metodické materidaly, Skolni potieby

Skolni fad stanovuje podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti

spontanni i fizené pohybové aktivity jsou do denniho programu skoly zafazovany
usporadani dne je vyvazené, respektuje individualni poteby déti a dostatecné dlouhy
pobyt venku

nabidka hracek a pomicek je dostatecnd, kvalitni a odpovida potfebam predskolniho
vzdélavani

podpora rozvoje osobnosti ditéte

vzdélavaci nabidka ve dvou sledovanych tfidach byla dostate¢né pestra a Sirokad, déti
vzdy mély moznost volby, spontanni a fizené aktivity byly vyvazené

naopak v jedné tfidé¢ byla nabidka vzd€lavacich ¢innosti (spontannich a fizenych)
ze strany ucitelky velmi podhodnocena, jak ze strany obsahu vzdélavani, tak ze strany
pomiicek a materidlniho vybaveni

pedagogicka cinnost ulitelek byla pozitivné ovlivnéna snahou o prozitkové uceni
na zaklad€ citového prozivani a osobnich zkuSenosti a s vyuzitim individudlnich i
skupinovych forem piedskolniho vzdélavani (kromée jedné tridy)

atmosféra byla ptatelska, vyznacovala se otevienosti a partnerstvim v komunikaci, déti
meély dostatek piilezitosti pro hru, spontdnni pohyb i relaxaci

oboustranné vztahy byly kvalitni, vytvarené na zakladé vzdjemné ucty

déti byly podporovany v samostatnosti a aktivité. Pozitivnim jevem bylo pfirozené
klidné a spokojené klima
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Rizika, ohrozujici podminky k vychové ke zdravi a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani:

velikost nabytku (stolkl a Zidli¢ek) neodpovida vysce a proporcim déti

zavedeny pitny rezim nebyl v pribéhu inspekce détmi dostate¢né vyuzivan
integrovany pfistup k predskolnimu vzdélavani zatim neni realizovan

chybi spolecné dohodnutéd pravidla chovani, kterd by podporovala pfirozenou kazen,
aktivitu déti a bezkonfliktni prostiedi

e ze strany ucitelek je doposud opomijena tzv. nehodnotici zpétnd vazba, ktera
porovnava pokrok jednotlivého ditéte a dosaZeni jeho prozitku

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina vydana dne 18. 12.2001 Obci ChotéSov

Rozhodnuti o zapisu do $kolského rejsttiku vydané KUPK

Vykaz o matetské Skole S 1 01 k 30. zaii 2005

Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13 01 k 30. zati 2005

Vykaz o urazovosti V 36-01 za Skolni rok 2004/2005

Doklady o nejvyssim dokondeném vzdélani pedagogickych pracovnic MS
Skolni vzd&lavaci program pro $kolni rok 2005/2006

Organizacni a provozni fad matetské Skoly

Piehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na obdobi 2004 - 2006
Ttidni knihy, tfidni vzdélavaci programy - $kolni rok 2005/2006

Zapisy z pedagogickych rad a hospita¢ni ¢innosti

SOOI NR WD =

p—

ZAVER

Vychova ke zdravi je Castecné zaclenéna do Skolniho vzdélavaciho programu mateiské
Skoly. V piedSkolnim vzdélavani je realizoviana v kaZdodennich Cinnostech a jeji ucinnost
se projevuje v podnétném materidalnim prostiedi, v klidném atmosfére tiid, ve zdravé
Zivotospravé a v rozvoji pohybovych dovednosti.

Zasady podpory zdravi naruSuji zkrdacené uvazky ucitelek, které neumoZituji stanovit
Feditelce Skoly optimdlni organizalni a psychosocidlni podminky pro vSechny déti,
minimdlni participace ucitelek na tvorbé SVP a v disledku toho doposud ojedinéle
uplatiiovany integrovany piistup ke vzdélavani.

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni, stav je funkcni, ale vyZaduje
nékteré zmény.

Hodnotici stupnice

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stay je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stay

vyzZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Bc. Eva Brabcova Brabcova v. r.
Clen tymu Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.

V Rokycanech dne 7. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: CSI Rokycany, Fr. Kotyzy 1026,
337 01 Rokycany. Inspekéni zprdvu spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprdava véetné piipominek je veiejnad.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 14. 6. 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Weberova, feditelka Weberova v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-07-04 CSI 1265/06-04

KU PK 2006-07-04 CSI 1265/06-04

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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