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Inspekéni ¢innost na misté 5.10.2023 —10. 10. 2023
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Charakteristika

Gymnazium, Praha 4, Postupickd 3150 (dale ,8kola®“, ,gymnizium* nebo ,jnstituce*)
poskytuje vSeobecné vzdélavani v denni formé Ctyfletého a Sestileteho gymnazia.
Vseobecné zaméteni je podporovano efektivnim rozlozenim disponibilni ¢asové dotace
hlavnich ptedméti. K profilaci absolventi a k podpofe nadanych zaki G¢inné napomaha
pestry vybér volitelnych seminait a mimoskolnich aktivit. Jazykové kompetence zakua jsou
systémové rozvijeny Sirokou nabidkou vyuky druhého ciziho jazyka (némecky, francouzsky,



Spanélsky), spolupraci se zahrani¢ni partnerskou Skolou, studijnimi jazykovymi pobyty
i piipravou k ziskani mezindrodniho jazykoveho certifikatu.

Skola si dlouhodobé udriuje stabini podet ik a tfid. K 30. 9. 2023 se ve 20 tiidach
vzdélavalo 588 zakl (348 v Sestiletém a 240 ve Ctyfletém gymnaziu). Nejvyssi povoleny
pocet zaku (650) byl vyuzit na 90 %.

Ve skolnim roce 2022/2023 si $kola piipomnéla 40. vyro¢i své existence. Gymndzium
uspésné rozviji dlouholetou vzdélavaci tradici a ma status fakultni Skoly Pifrodovédecké
fakulty Univerzity Karlovy. Skola je akreditovanym pracovistém pro ziskani certifikatu
ECDL, vykonani nostrifika¢ni zkousky a skladani mezindrodnich jazykovych zkousek.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale ,feditelka*) =zastava fidici funkci od CGervence roku 2021. Jeji
dlouhodobé profesni plsobeni na pozici statutarniho zastupce feditele i kompletni znalost
Skoly zajistily kontinuitu fizeni. Stanovena stiednédoba koncepce vychazi z vysledkt
viastniho hodnoceni, z realnych podminek $koly, reflektuje jeji potieby i zajmy z‘izovatele.
Zaméfuje se na aktualizaci $kolich vzdélavacich programi (dale ,SVP“), vytvafeni
podminek pro rizné vSestranné aktivity Skoly a realizaci dalsi podpory projektové vyuky.
Aktivni pfistup feditelky umoziiuje postupné napliovat stanovené zaméry v oblasti
personalnich, materidlnich a finanénich podminek a wytvaii tak ptiznivé ptedpoklady pro
perspektivni rozvoj gymnazia. V pedagogické oblasti se vSak dafi plnit stanovené cile pouze
Castecné, nebot’ u nékterych vyucujicich pretrvava tradicionalistické pojeti vyuky.

Rizeni pedagogického procesu a proces kvalitniho napliovani profilu absolventa je
podporovano spolupraci s partnerskou zahrani¢ni Skolou, vysokymi $kolami i dal§imi
subjekty. Zakam je vramci komunikace svedenim 8koly dan prostor na setkanich
7akovského parlamentu (mj. vyraznd podpora charitativnich aktivit). Konstruktivni
partnerské vztahy vytvari vedeni Skoly rovnéz se ziizovatelem, ktery se finanéné vyznamné
podili na ZlepSovani podminek vzdélavani.

Manazerské schopnosti feditelky se poztivné promitaji do planovani i fink¢éné nastavené
organizani struktury. Vedeni Skoly (feditelka a 2 zastupci) tvoii efektivné spolupracujici
tym spfesné vymezenymi pravomocemi a povinnostmi. Systém porad a pravidelna
neformalni komunikace umoziuji plynuly chod Skoly véetné operativniho feSeni piipadnych
problémi. V ramci ¢innosti metodickych sdruzeni pedagogové ucelné spolupracuji zejména
Vv oblasti organizacniho zajiSténi vzdélavacich aktivit a koncipovani vyuky, napf. Upravy
uéebnich pland a obsahu SVP, organizace soutéZ, projektd, sportovnich kurzl, piiprava
zakt k maturitni zkouSce, méné vSak na sjednoceni hodnoceni vysledkd vzdélavani (Cetnost
a vaha znamek neni jednotné nastavena). Inspekéni ¢innosti bylo zisténo, Ze pedagogové se
individualnimi vysledky zakd zabyvaji a Vv pfipadé potieby voli i vhodné formy dopomoci.
Efektivitu fizeni podporuje funkéni elektronicky systém, ktery pfispiva k informovanosti
zakonnych zastupct 7akl, slouzi jako tlozisté stézejnich dokumentt Skoly a databaze
digitalnich vyukovych materialt. Vydavani viastniho casopisu prezentuje praci celé Skoly
i jednotlivych tiid a je vyznamnym piinosem pro rozvoj jazykovych a komunikacnich
kompetenci zaku.

Kontrolni ¢innost je systematicky planovana. Vedeni Skoly pravideln€ monitoruje
a vyhodnocuje vsechny oblasti pedagogickych procest. Nastrojem kontroly je i hospitacni
¢mnost, zjejichz zavéri vyplyvaji poztiva 1 negativa ve sledované vyuce a vétSinou
konkrétni doporuceni smétujici ke zlepSeni pedagogické prace. V nékterych piipadech se
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vSak nedaii aplikovat do vyuky stanovend metodickd doporuceni, nebot schaz jejich
dislednd kontrola, coz se projevuje rozdilnou trovni vyuky u nékterych vyucujicich.

Vychovn¢ vzdélavaci proces zajistuje 46 odborn¢ kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikli (v€etné tii rodilych mluvci). Proces piijimdni a adaptace nov€é nastupujicich
pedagogii je systematicky nastaven na trovni vedeni Skoly, mj. vzorova oducend hodina,
dale prostfednictvim uvadgjiciho ugitele. Reditelka podporuje vzijemné hospitace pedagogii
véetn¢ sdileni nekterych vyukovych materialti, avsak realizace a pfistup vétSiny vyucujicich
zatim neni piili§ aktivni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl piispiva k prohloubeni
odbornych znalosti jednotlivych uciteld a reaguje na aktualni potieby Skoly, napt. Letni
Skola kritického mysleni, seminaf formativniho hodnoceni, rozvoj digitalnich kompetenci.

Vzdélavani zaki se uskutenuje v kultivovaném, podnétném a estetickém prostiedi.
Efektivnim vicezdrojovym financovanim i aktivnim pfistupem vedeni $koly (doplikova
¢innost, zapojeni do rozvojovych programi a projektl) Se skole daii zskavat penézni
prostiedky. Od minulé inspekéni ¢innosti tak doslo k vyrazné obnové materialnich
podminek (napt. rekonstrukce oken a zaluzii, télocvicny, funk¢éni osvétleni, obnova
kamerového systému, ugelné dopliovani prostfedki informa¢nich technologii). Skola
disponuje ucebnami plné¢ vybavenymi moderni technikou iodbornymi u¢ebnami. Vyuka je
vsouladu s koncepénimi zaméry podporovana efektivnim vyuzivanim informa¢nich
i komunika¢nich  technologii (napf. notebooky, tablety, 3D tiskarna) a dostate¢nym
mnozstvim didaktickych pomicek. Télesna vychova probihd v zrekonstruované moderni
telocvicng, posiovné nebo na Skolnim viceuCelovém hiisti, popf. workoutovém hiisti
(venkowvni posilovna). Nadstandardni vybaveni relaxa¢niho centra (vifivka, sauna) je ucelné
vywzivano k podpofe zdravého Zvotniho stylu Ziktl i pedagogl. Zaci maji k dispozici
knihovnu, studijni zakouti, na chodbach pocitace s pfipojenim k Wi-Fi siti, relaxacni zazemi
se Skolnim bufetem, keramicky ateliér. Stravovani ziku je zaji$téno smluvné soukromym
subjektem ve viastni moderni a prostorné Skoli jidelné. Poskytovand strava je pestra,
stravnici maji moznost vybéru az ze ¢tyt druhu jidel véetné ovoce a zeleniny. Elektronicky
a kamerovy systém spolu s recepci pfispivaji k vyssi bezpecnosti zaku.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vychovn¢ vzdélavaci proces je pozitivné ovlivilovan promySlenou organizaci vzd€lavani
I dostateCnou nabidkou volitelnych predméti a seminaitt zohlediujicich dalsi studijni
zangfeni Zzakd. V pribéhu vzdélavani je kladen diraz na provazanost teoretické vyuky
s praktickym vyuzitim poznatki v realném Zzivoté i v dalSim studiu.

Vétsina hospitovanych hodin probihala v dobré pracovni atmosféfe, ucitelé uplatinovali
k zak®im partnersky piistup. Zaci dodrzovali pravidla piirozené komunikace a respektovali
stanovené postupy prace. Ucitelé zpravidla dbali na jasné sezndmeni s cilem ¢&i tématem
hodiny, Gvodni a pribéma motivace byla ale zaznamenana jen v ¢asti vyuCovacich hodin.
Pozadavky na zdky byly piiméfené, nové ucivo bylo podavano vetSinou srozumitelné
aV logickych souvislostech. Ptestoze vzdélavani zajistuje tmét plné kvalifikovany
pedagogicky sbor, prubéh vyuky vykazuje diléi nedostatky. Jeji kvalita se odvijela od
pedagogickych zkuSenosti a pfedevSim piistupu jednotlivych uciteld. Zdafilé sledované
hodiny (napf. jazykova komunikace, matematika, spoleCenskovédni a piirodovédné
predméty) se vyznacovaly metodickou propracovanosti a ucelnosti didaktickych postupii.
Prevazna cast hospitovanych vyuCovacich hodin méla promySlenou  strukturu, zvolené
vzdé€lavaci strategie a postupy odpovidaly charakteru probiraného uciva a stanovenym
vzdélavacim cilim véetné piipravy na maturitni zkouSku. Efektivn€ byly vyuZzivany
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mezipiedmétové presahy a mterdisciplinarni vazby. NejCastéji vyuzivanou frontalni vyuku
vyuCujici  vhodné¢ kombinovali s metodicky dobfe vedenym fizenym rozhovorem
a samostatnou praci. Nékteti ucitelé tcelné wvolili 1 Cinnosti ve skupinach napomahajici
vzijemné kooperaci zakli a rozvoji socidlnich 1 komunikativnich kompetenci Zzaku.
K ndzornosti wuky Vv ¢asti hodin pfispivalo uc¢elné vyuzivani demonstrativnich metod,
didaktickych pomucek, didaktické techniky a uplatnéni digitalnich zdroju (vyukova
prezentace, video, poslech, rozvoj receptivnich dovednosti zaktll). Zadavani problémovych
ukoli vedlo Zaky k utvafeni vlastnich strategii feSeni a K samostatnému vyvozovani zavéru.
Pedagogové v mensi mife vyuzivali praci schybou, avSak zohlednovali potreby zika
a poskytovali jim dostatek ¢asu k pochopeni a procviceni probiraného tématu. V nekterych
hodinach spoleCenskovédnich pfedmétii byla rozvijena socidlni gramotnost vCetné
formovani postoji  Zaka. Vhodné zvolenymi produktivnimi otdzkami a praktickymi
¢nnostmi napomahali vyuCujici matematiky i pfirodovédnych pifedméti rozvoji logického
mysleni, samostatného uvaZovani a systematizaci probiraného udiva. Zaci tak prokazovali
schopnost aplikovat své znalosti a spravné pouzivat odbornou terminologii. V pfevazné Casti
sledovanych hodin byli Zaci vedeni k SiwSimu formulovani svych znalosti i v souvislosti
s praktickymi védomostmi a dovednostmi z laboratornich cviceni. V hodinich informa¢nich
technologii byl cilené podporovan rozvoj jejich pocitacové gramotnosti tak, aby Zaci
v pribéhu studia méli moznost ziskat certifikaity ECDL. Ctenafska a jazykova gramotnost
byla rozvijena vétSinou na pozadované trovni. Pfevazna Cast sledované vyuky cizich jazykt
se vyznaCovala ptiméfenou dynamikou a promyslenou aktivizaci zaki. Hospitované hodiny
byly disledné vedeny v cilovém jazyce. Vyucyjici kladli diraz na rovnomémy rozvoj vSech
feCovych dovednosti, tj. samostatného mluveného 1 pisemného projevu zakt ¢i poslechu
a éteni s porozuménim. Vyslovnost ziku byla dusledné korigovana. Kvalita feCovych
dovednosti a schopnost aplikovat znalosti gramatickych jevi i slovni zasoby vykazovala
vysokou jazykovou UOroven. Systém domaci piipravy jednotlivych piedméti je ucelné
vyuzivan k procviCovani uciva 1 K tkolim s tvofivym zadanim. Na zikladé zkuSenosti
zobdobi distanéni vyuky néktefi vyuCyjici nadéle vyuzivaji moznosti elektronické
komunikace k ptfedavani informaci mez ucitelem a ziky i ke sdileni studijnich materiala.
V pievamé Casti vSech sledovanych hodin poskytovali ucitelé Zzaklim soustavnéjsi zpétnou
vazbu vyuzitelnou pfi dalsim uceni.

Efektivitu vzdé€lavani v ¢asti hospitované vyuky snizovaly nékteré méné uc¢inné didaktické
postupy a diléi metodické nedostatky. Dominujici postaveni ucitele, mensi pestrost metod
astiidani Cmnosti vedla k pasivit¢ jednotlivelli a nerovnomérnému zapojeni zakl do
vyu¢ovani. V nékterych hodindch nebyl vytvaren dostatecny prostor pro souvislej$i mluveny
projev zaki. V Casti vyuCovacich predméti schazela efektivni prace s uéebnici, s odbornym
textem a riznymi informacnimi zdroji, kterd by podporovala samostatnost zakli a rozvoj
jejich kritického mysleni (vyhledavani klicovych slov, ovéfovani reali, vyhodnocovéni
udaji, argumentace). Ucitelé v malé mife diferencovali zadavané Ukoly s ohledem na ziky
s odlisnym tempem préce. Zaroven si ne vzdy ovéfovali, zda a na jaké Grovni Zaci zvladli
obsah aktualn¢ probiraného uciva. V hodindch casto nebyli Zaci zapojeni do zavéreéného
vyhodnoceni a shrnuti vyucovaci hodiny. Jenv mensi mife byli vedeni k nalezeni pfi¢innych
souvislosti a jejich interpretaci. Formativni hodnoceni bylo vyuzito minimalné a jen
ojedinéle vyucujici vedli Zaky k sebereflexi nebo objektivnimu posouzeni vykonu
spoluzakt, napf. vzajemné hodnoceni podle piedem danych kritérii. V nékterych hodinach
se projevila také niz§i mira jazykové kultury ve vyucCovani.

Vyuka je tceln¢ dopliovana kulturnimi a vzdélavacimi akcemi rizného zameteni, které
pfispivaji  k vSestrannému  rozvoji osobnosti zakd, kulturné historickému rozhledu
anapliovani klicovych kompetenci, mj. Projektové forum Postupicka, Skolni Casopis.
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Zapojeni zaku do mezinarodnich projekti dlouhodobé piispiva k podpoie jejich jazykovych
kompetenci (Best in English). Pravideln¢ zafazované aktivity propojuji teoretickou vyuku
S praxi (pfredmétové exkurze, zahranicni vyjezdy, laboratorni cviCeni, sportovni kurzy,
projektové dny). Skole se daii vytvafet vhodné podminky pro podporu kreativity
a individudlnich zajma talentovanych zaka (uspéchy v riznych soutézich a olympiadach).
K podpoie prosocialniho chovani zaka piispiva fada mimoskolnich aktivit realizovanych
napii¢ roéniky a zapojeni zakl do charitativnich 1 dobrovolhickych aket.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani pozitivné ovlivituje funkéné nastavena adaptace zakt a systematicka
vychovné vzd€lavaci prace vétSiny pedagogl. Adaptacni procesy vhodné zohlediuji veékova
specifika zakd, jsou zaméfeny zejména na zvladnuti narokd studia, utvafeni pozitivnich
tfidnich vazeb a prevenci rizikovych projevii chovani (adaptacni kurzy, rozmanité
mimoskolni aktivity). Funk¢nost preventivnich mechanismt doklada i velmi nizky vyskyt
rizikového chovani. Zaci jsou vedeni k spoluodpovédnosti za své vysledky pfi plnéni
terminovanych ukold, dlouhodobych projektii a v rdmei vlastni domaci piipravy.

Systém poradenskych shlizeb v Uzké spolupraci s tfidnimi uciteli umozituje véasnou
identifikaci pifpadnych negativnich jevl. Nastavené preventivni mechanismy zalozené na
komplexnim pribézném monitoringu piispivaji k feSeni vzniklych problémi v jejich
pocatku. Skola pribémé identifikuje individualni potieby zakli se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami, S odlisSnym matefskym jazykem i zaky ohroZené Skolnim neuspéchem, poskytuje
jim podporu zejména formou individualniho piistupu. Skola Géelnd vyurivd motivaéniho
hodnoceni, kdy udélené pochvaly prevazuji nad kazeniskymi opatfenimi. Kariérové
poradenstvi je standardné nastaveno, podporuje i sdileni profesnich zkuSenosti byvalych
absolventtl.

Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakd, tfid aro¢nikid. Pfi jejich
analyze vywziva zavéra prace predmétovych skupin a pravidelnych pedagogickych rad.
Ke zjistovani dosazené urovné védomosti a znalosti zikt Skola pouziva bézné nastroje
interniho  testovani (periodické pisemné a Gstni zkouseni, odborné préce). Vysledky zaka
predmaturitnich a maturitnich ro¢nikd jsou rovnéz ovéfovany cvicnymi didaktickymi testy
z predméti spoleéné cCasti maturitni zkousky. Ve sledovaném obdobi poslednich dvou
Skolich let dosahovaly celkové vysledky vzdélavani zakt velmi dobré Urovné, témét
polovina 7kt prospiva s Vvyznamenanim, neprospivajici Zici se objevili ojedinéle.
S vysokou mirou osvojenych znalosti a dovednosti zakt koresponduje i jejich opakovana
vybornd Usp&Snost v externim vybérovém zitovani CSI (hlavni predméty a oblast
pifrodovédna), kde dosahuji vyrazné vyssich vysledki ve srovnani s CR. Rozvoj studijniho
potencidlu a miru jejich ziskanych kompetenci doklada i velmi dobra troven maturitnich
praci a uspéchy zikl v pfedmétovych olympiddach i v riznych individualnich nebo
tymovych soutéZich na krajské a celostatni Grovni.

Vyznamnym ukazatelem kvalitativniho rozvoje Zakt je jejich velmi dobra uspéSnost
u maturitnich zkousek. Ve sledovaném obdobi vSichni Zaci prospéli, z toho dvé pétiny zakt
S vyznamenanim. Z podrobné analyzy dosahovanych vysledkti ve spole¢né casti maturitni
zkousky vyplyva, Ze ve srovnani v ramci CR ve stejné skupind obord vzdélani obwvykle
dosahuji ve vSech jejich Castech Zici ¢tyfletého studia srovnatelnych a Zci Sestiletého studia
lepsich vysledkd. Pozitivnim jevem koncepéné pojaté vyuky cizich jazykd je i GspéSné
slozeni certifikovanych zkousek v cizim jazyce, ve sledovaném obdobi vywzilo 45 %
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maturantli moznost nahradit profilovou zkousku mezindrodnim jazykovym certifikdtem
urovné¢ B2 i C1 podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Srozvojem mdividualniho potencialu zaki koresponduje rovnéz dlouhodoba uspéSnost
absolventli gymnazia (vice nez 90 %) pii piijeti ke studiu na vysokych Skolach, prevazné
matematického nebo piirodovédného zaméfeni.

Zavéry

Vyvoj Skoly

od posledni inspekéniho hodnoceni v roce 2014 doslo ke zméné ve vedeni $koly,

Skola kontnualn€ rozviji nastavenou koncepci kvalitniho gymnazialniho vzdélavani
aucinn¢ podporuje vSestranny rozvoj osobnosti a nadani zak,

gymnazium udrzuje piiznivé personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace
vyucyjicich a efektivné rozviji funk¢ni partnerské vztahy podporujici kompetence zakd,
vedeni Skoly wyrazné zlepSuje materidlni a finanni zabezpeCeni vzd€lavani, pribézné
ZlepSuje materidlné technické zazemi a digitdlni vybavenost,

na zdklad¢ vlastni analyzy vychovné-vzdélavaciho procesu jsou pribézmé¢ movovany
Skolni vzdélavaci programy,

V ¢asti vyuCovacich predmétli pretrvava tradicionalistické pojeti vyuky s niz§i mirou
aktivizace Zaki.

Silné stranky

vzdélavani zajistuje plné kvalifikovany pedagogicky sbor (3.1),

vytvatené  motivaéni  prostiedi a rozvijené partnerské vztahy pfispivaji ke
kvalitnimu napliiovani profilu absolventa (1.5),

soustavné zapojovani zaku do celoskolnich projektd a rozSifujicich vzdélavacich aktivit
véetné podpory individudIniho nadani ptispiva k vSestrannému rozvoji osobnosti zaku
i jejich budoucimu profesnimu sméfovani (4.4).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

hospitaéni ¢innost postradd naslednou kontrolu konkrétnich doporuceni pro pedagogy
sméfujici ke zvySovani kvality pedagogického procesu (2.1),

niz§i mira aktivizace Zzakt a jejich zapojeni do vychovné vzdélavaciho procesu
v nékterych vyuCovacich hodindch, mensi prostor pro souvislejsi vyjadieni zakt v ¢asti
predméti (4.3),

mald mtenzita vyuZivani formativniho hodnoceni a reflexe vzdélavaciho pokroku Zakh
v ¢asti vyuCovacich hodin, nedostatetné zastoupené sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni podle predem znamych kritérii (4.3),

nedostate¢na prace se zavéry hodin, atim iovéfeni spnéni stanoveného vzd€lavaciho cile
4.2).
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

nadale pokracovat v nastavené koncepci rozvoje S$koly a vénovat se systematickému
metodickému vedeni pedagogického sboru,

posilit kontrolni ¢innost a nasledné hospitace cilené sméfovat ke konkrétnim
doporucenim pro zkvalitnéni vyuky, disledné sledovat u€mnost piiatych opatieni,

vV ramei predmétovych sekei systematicky sjednotit hodnoceni vysledkti vzdélavani,

épe promyslet organizacni a Casové rozlozeni c¢innosti ve struktuie vyuCovaci hodiny
smérem k aktivnimu zapojeni zakd,

vice zamétit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkd na vyuwzivani riznych
aktiviza¢nich metod a forem ve wyuce,

Castéji vywzivat formativni hodnoceni, pe vyuzivat zpétnovazebni nastroje b&éhem
vyuky, zatazovat sebehodnoceni zakd,

ve vyuce jednotlivych pfedméth vice podporovat vzd€lavaci postupy zaméfené na
samostatné wyhledavani informaci, systematickou praci s textem a souvislé Ustni
vyjadiovani zakd,

ve vy$Si mife uplatiovat diferenciaci a individualizaci ve wyuce vzhledem k rozdilnym
schopnostem a pracovnimu tempu zaki,

efektivnéji pracovat se zavéry vyucovacich hodin, disledné ovéfovat spnéni stanoveného
vzdélavaciho cile.

Stanoveni lhiity

Ceska§Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.
11.

12.
13.
14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

ZFizovaci listina prispévkové organizace Gymnadzium, Praha 4, Postupicka 3150
z roku 2011 v¢etn¢ dodatkt

Jmenovaci dekret feditelky Skoly s u€mnosti od 1. 7. 2021

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, platny k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni #ad $kolni rok 2023/2024 platny k terminu inspekéni &innosti

Skolni vzd&lavaci programy pro &tyfleté a Sestileté  studium platné  k terminu
mspekeni Cinnosti

Zaznamy z pedagogickych rad, Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024 vedené k terminu
inspekéni ¢innosti

Vybrany vzorek ze Skolni matriky vedeny k terminu mnspekcni ¢innosti

Vyroéni zpravy, Skohi roky 2021/2022 a 2022/2023

Tiidni knihy, Skolni roky2022/2023 a2023/2024 vedené Kk terminu inspekéni ¢innosti
Rozvrh vyuCovacich hodin Skoli rok 2023/2024 platny K terminu inspek¢ni ¢innosti

Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnim roce
2023/2024

Plan DVPP — Plan dalstho vzdélavani uéiteld ve Skolnim roce 2022/2023
Utetni zavérka za rok 2022

Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani s poskytovatelem stravy, véetn¢ dodatkd,
posledni ¢. 5 ze dne 1. dubna 2023

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Hana Vejrazkova, Skolni inspektorka

Mgr. Toma$ Simek, Skohi inspektor

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice
D. M. RRRR
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