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Zpracovala: Eva Břicháčková - ředitelka MŠ Neveklov
Základní údaje o škole
Název školy: 
Mateřská škola Neveklov, okres Benešov, příspěvková organizace

Adresa školy: Pod Radnicí 67, 257 56 Neveklov
IČO: 70990662
Bankovní spojení: 325889389
Telefon: 317741383, 721 220 074 - ředitelka
E-mail: ms.neveklov@seznam.cz
Právní forma: příspěvková organizace
Název zřizovatele: město Neveklov
IZO MŠ: 107510260
Ředitelka školy: Eva Břicháčková - statutární zástupce
Přehled hlavní činnosti školy: Výchova a vzdělávání dětí předškolního věku
Kapacita školy: 120 dětí
Provoz školy: 6.30-16.30
Provoz školy: třída v ZŠ - 6.30-16.00 - přizpůsobeno provozu ZŠ
                         Přístavba: 7.00-15.00 – po 15. hod děti přecházejí 
                                           do hlavní budovy


Personální údaje-2021-2022
Pedagogičtí zaměstnanci:
Ředitelka:		Eva Břicháčková
Učitelky:     	Lenka Krištofová - zástupce ředitelky 
              		Jiřina Vovsíková
                             Karolína Procházková - od 1.9.2020
                             Jitka Kouklíková
                             Barbora Bezkočková - od 1.9.2019
                             Bc. Petra Břicháčková
                             Tereza Linková - od 1.9.2021
                             Jana Maříková
                             Jitka Váňová - asistent pedagoga - od 1.10.2021
                             Pavlína Bauerová - od 1.9.21-28.2.22chůva (nemoc) 
                             Barbora Kešnerová – od 22.3.21 - zástup chůva za 
                             P. Bauerovou 
                             Jaroslava Vojtová - od 1.9.2020 - překrývání
                                 
                            



Provozní zaměstnanci:
Domovnice: od 1.10.2018 - 31.8.2020 Šimrová Dagmar
                        Od 1.9.2020 - Ptáčková Věra
Uklízečka: Zdena Adamová, Romana Kouklová
Zaměstnanci podle věku v roce 2022
Věk:                            Celkem:
Do 25 let                      1
26-35 let                      2
36-40 let                      1
41-45 let                      1
46-50 let                      0
51-55 let                      4
56-a více                      6
Celkem    		      15


Zaměstnanci podle vzdělání:
Vzdělání dosažené:                       celkem:
Základní                                            0
Vyučen                                              3
Střední odborné                              0 
VOŠ                                                    0
Vysoká škola - Bc.                     	1
Úplné střední                                  11  
Celkem:                                           	15

Pedagogičtí pracovníci podle odborné kvalifikace:
Odborná kvalifikace: 
Splňuje kvalifikaci: 				10
Nesplňuje kvalifikaci:				  1
Celkem:						11

Chůva podle odborné kvalifikace            1 - splňuje kvalifikaci

Zařazení pracovníků do platových tříd:
Platová třída:                                     Počet zařazených pracovníků:
2                                                            2
3                                                            1
4                                                            0
5                                                            0
6                                                            0
7                                                            0
8                                                            2
9                                                            8
10                                                          0
11                                                          1
Zařazení pracovníků do platových stupňů:
Platový stupeň:                                  Počet zařazených pracovníků:
1                                                             1
2                                                             0
3                                                             2
4                                                             1
5                                                             1
6                                                             2
7                                                             4
8                                                             0
9                                                             0
10                                                           0
11                                                           0
12                                                           3



Vznik a skončení pracovního poměru zaměstnanců:
Nástupy a odchody:                               Počet:
Nástupy                                                    9
Odchody                                                   6

Počty dětí ve třídách k 1.5.2022:
Třída:                                                         Počet dětí:   
1.třída - Sluníčka                                     	   26
2.třída - Kapičky                                           26
3.třída - Mráčci                                            23
4.třída - v ZŠ - Měsíčci                                20
5. třída - přístavba - Měsíčci                     25
Pozn: Počet dětí se v průběhu roku ve třídách měnil (stěhování), ale stav zůstával stejný.   

V hlavní budově MŠ pracovala ředitelka školy, zástupkyně, 4 učitelky (kvalifikované), 1 učitelka na překrývání (nekvalifikovaná). V budově ZŠ pracovaly 2 učitelky (1 kvalifikovaná, druhá si kvalifikaci dodělá), 1 částečně  i jako asistentka.
V přístavbě pracovala 1 kvalifikovaná učitelka, 1 učitelka si dodělala vzdělání, dále zde působí kvalifikovaná chůva.
Provoz hlavní budovy zajišťovala 1 domovnice, 1 uklízečka. V budově ZŠ a přístavby 1 uklízečka. 
Materiálně technické podmínky:
Materiální podmínky školy jsou na dobré úrovni.
Díky přistavění nového pavilonu v roce 2017 je umožněno přibírat do naší MŠ i dvouleté děti. Tyto děti mají dostatek pomůcek i hraček. Během celého roku postupně dokupujeme, co je potřeba.
V této přístavbě probíhají veškeré akce, besedy, divadla, schůzky a podobně.
Velký úspěch mají environmentální záhonky, kde se děti podílejí na setí semínek, okopávání, zalévání a hlavně na konzumaci zeleniny.
Na zahradě mají také děti 2 velké pískoviště s novými kryty a zdravotně nezávadným pískem s certifikátem.
Velký úspěch má také tunel z vrbového proutí.
Myslím si, že ve třídách mají děti dostatek hraček a pomůcek.
Po rekonstrukci naší MŠ  a zahrady je prostředí pro děti pěkně upravené, k výzdobě využíváme dětské práce a tvořivost učitelek.

Materiální zabezpečení školy na další období:
Vybudovat dílničky na environmentální výchovu.
Vybudovat koridor mezi hlavní budovou a přístavbou.
Vhodně volenou údržbou zvyšovat kvalitu prostředí.
Shánět sponzorské dary.
Postupně dokupovat malý nábytek a skříňky dle potřeby, hračky.
Do třídy ZŠ koupit tablety z krajských peněz, které kraj zašle během roku 2022.
Ekonomické podmínky:
Prostředky na provoz dále získávat od zřizovatele. Mzdové prostředky ze státního rozpočtu jsou vzhledem k dobrému hospodaření a správné personální politice zatím dostatečné.
Od roku 2017 využíváme také šablony, (dotace z EU), které využíváme na plat chůvy, projektové dny v MŠ a další.
Závěry a opatření:
Využít co nejvíce sponzorů, dotací.

Průběh vzdělávání:
Předškolní vzdělávání probíhá prostřednictvím Školního vzdělávacího programu. Každá třída má svůj třídní vzdělávací plán. Ten je rozdělen dle věku dětí. V každé třídě si učitelky prohlubují vzdělávací nabídku, plány si dopisují, opravují podle místních podmínek.
Třídní plány jsou otevřené dokumenty, které se skládají z integrovaných bloků, zpravidla týdenních. Na tvorbě plánů jednotlivých tříd pracovaly všechny učitelky, které mají dlouholeté schopnosti a zkušenosti. Třídní plány jsou součástí Školního vzdělávacího programu – Neveklovsko - náš domov.
 Máme v TVP vytvořená témata tak, aby každý rok mělo dítě jiné téma. Máme vytvořený  Školní vzdělávací program, který je více zaměřen na ekologii a přírodu kolem nás - jeho název zní: Po duhových cestičkách k našemu domovu - Neveklovsko –náš domov.


Závěry a opatření:
Doplňovat ŠVP podle aktuální situace, aktualizovat ho.
Pokračovat v šablonách na chůvu.

Spolupráce s rodiči:
Považujeme za velmi nutné spolupráci s rodiči a nepedagogickými pracovníky mateřské školy. Pro zlepšení komunikace s rodiči jim nabízíme každý měsíc konzultační hodiny, po dohodě je možná schůzka kdykoliv.
Další možnosti zlepšování kontaktů a komunikace nabízí společné akce pro rodiče a děti - karneval, jízda na koni, dílna s rodiči, výlety, schůzky, besídky, dotazníky, adaptační režim, pomoc při opravě hraček, logopedie, záchranáři, zápis do 1. třídy, besedy…..
Pro rychlejší komunikaci s rodiči byly v každé třídě zřízeny skupinky na sociálních sítích (mail, facebook, whatsapp). Dále při neočekávaných situacích mohou být rodiče informováni prostřednictvím info-kanálu města Neveklov).
Rodiče jsou zapojovány do třídních plánů, spolupracují s učitelkami, plní úkoly jednotlivých bloků předškolního vzdělávání.
Rodiče mohou kdykoliv do naší školky vstoupit, koukat se, pozorovat, nahlédnout, být se svými dětmi, hovořit s učitelkami i s celým personálem. Každý rok v srpnu (před novým školním rokem) organizujeme schůzky rodičů, kde mohou rodiče uplatnit své připomínky a nápady.


Závěry a opatření:
Při kontaktech s rodiči na třídních schůzkách, (na sociálních sítích, při konzultačních hodinách), zdůrazňovat nutnost komunikace rodičů a učitelek o dítěti. Spolupráci s rodiči dále považujeme za prvořadý úkol - hledání nových možností.
Spolupracovat s rodiči, jejichž děti potřebují speciálního pedagoga, řešit s rodiči odklady školní docházky.
Nedávat nemocné děti do MŠ (mezi zdravé).

Spolupráce se základní školou:
Učitelky mateřské školy a děti navštěvují 1. třídy ZŠ, vždy před zápisem do 1. třídy. Konzultují adaptaci dětí na školní docházku a průběh zápisu do ZŠ. Hovoří o odkladech školní docházky. Celý rok navštěvujeme tělocvičnu v ZŠ 1x týdně. Připravujeme předčítání dětí ZŠ pro děti z MŠ (Čtení do ouška).
Máme  v budově ZŠ 1 třídu pro předškolní děti. Jsou  zde předškoláci a děti s odkladem školní docházky. Spolupráce se ZŠ je na velmi dobré úrovni.
Podle potřeby zajištujeme  dětem pedagogického asistenta. Od roku 2018 jsme přijali speciálního pedagoga, (momentálně na MD).

Závěry a opatření: 
Nadále ještě zvyšovat úroveň a vymýšlet nové aktivity.


Spolupráce s Městem:
Zajištění provozu, účast na radách a zasedáních, konzultace oprav, účast na výstavách, pomoc při údržbě zahrady (prohrnování), vystoupení dětí na akcích a oslavách města (vítání občánků, oslavy města, zpívání koled u rozsvícení vánočního stromku, pečení vánoček a mazanců, Neveklovská hvězdička apod.)
1x za 2 měsíce zápisy do Zpravodaje.

Závěry a opatření:
Nadále spolupracovat s Městem na dobré úrovni.
Zajistit prohrnování zahrady a chodníku před budovou MŠ a na zahradě MŠ.
Nadále se účastnit všech akcí pořádané Městem.
Čištění okapů na přístavbě.
Zajistit nad požárním schodištěm střechu tak, aby netekla voda do nového vstupu u přístavby.
Zrekonstruovat přístavek na environmentální dílničku.

Spolupráce s pediatrem:
Pozvání dětské lékařky na rodičovskou schůzku, konzultace o zdraví dětí, konzultace o problémových dětech, logopedická péče, odborná přednáška, doplňování lékárničky, inkluze.


Závěry a opatření:
Více do naší spolupráce zapojit rodiče.

Spolupráce se ŠJ:
Využití prostoru na pečení s dětmi, návštěva dětí ve velké ŠJ s malým pohoštěním, rozdávání složenek, přihlášek, konzultace o stravě, seznamy dětí, přihlášky dětí, stravování dětí ze třídy ZŠ, pohovory o struktuře jídelníčku

Závěry a opatření:
Více zapojovat rodiče, aby se do MŠ chodili dívat, co děti jedí.

Spolupráce s obecním úřadem Rabyně
Rozsvícení vánočního stromečku – zpívání koled s dětmi

Spolupráce s Posázavím
Projekty, dotace, šablony, rozvoj místního regionu

Spolupráce s ostatními organizacemi:
Fond Sidus - výtěžek je věnován na zakoupení přístrojů, které pomáhají uzdravit mnoho dětských pacientů
YMCA - vzájemně se navštěvovat při akcích jak v kině, tak v Mateřské škole
Místní hasiči - ukázky
Myslivecké sdružení
Místní knihovna
Prima Vizus - vyšetření očí
Spolupráce s DÚ Tloskov - Dny otevřených dveří s výkladem
Poříční policie Třebenice - praktické ukázky
DOOROS - OA Neveklov
Sdružení hasičů Čech a Moravy
Českomoravská myslivecká jednota z.s.

Spolupráce s Pedagogicko-psychologickou poradnou:
Odklady školní docházky, nadané děti, návštěva ředitelky MŠ na poradách v PPP, beseda s rodiči v MŠ, zdravotně znevýhodněné děti, podpůrná opatření, inkluze

Závěry a opatření:
Nadále spolupracovat se všemi organizacemi a vymýšlet nové

Úřad práce:
Na vyžádání sepisovat posudky pro soc. slabší rodiny, vypisovat sdělení o dětech - u rozvádějících se rodičů.
Závěry a opatření:
Vzájemná spolupráce
Řízení školy:
Spolupracovat s celým pedagogickým sborem, vzájemně si důvěřovat a tolerovat se, pracovat s nasazením a láskou. Pokud se zaměstnanec do školky těší, pak může podávat výkony na 100%. Budou spokojeny děti, rodiče i zaměstnanci. Spolupráce s rodiči i nepedag. pracovníky. Důležitou oblastí pro zvyšování kvality předškolního vzdělávání je hospitační činnost - ředitelky s učitelkami a naopak. Rodičům se snažíme dávat co nejvíce informací o probíhajícím předškolním vzdělávání formou nástěnek, vývěsek, pohovorů, internetových stránek, apod.
Zajistit mlčenlivost všech zaměstnanců, nic nevynášet na veřejnost.
Mezi pedag. pracovníky si předáváme informace z dalšího vzdělávání, z různých akcí, hovoříme o dětech .
Poznámka:
V současné době přibyly do kolektivu nové mladší kvalifikované učitelky.
Od 21.1.2019 nastoupila jako nekvalifikovaná učitelka Gita Triznová nejdříve na překrývání a od 2.1.2020 na celý pracovní úvazek. Skončila 31.10.2020
31.8.2019 odešla na mateřskou dovolenou Kateřina Bumbálková.
2.9.2019 nastoupila jako učitelka Barbora Bezkočková.
2.1.2020 nastoupila na překrývání Petra Triznová a 31.8.2020 odešla na mateřskou dovolenou.
31.8.2020 ukončila pracovní poměr Dagmar Šimrová - domovnice.
1.9.2020 nastoupila jako domovnice Věra Ptáčková .
1.9.2020 nastoupila jako asistent pedagoga Karolína Procházková a od 1.10.2021 jako učitelka .
1.9.2020 nastoupila na překrývání Jaroslava Vojtová .
1.10.2020 nastoupila jako učitelka Nikola Chlumská a 31.8.2021 ukončila pracovní poměr z důvodu dalekého dojíždění.
31.8.2021 ukončila pracovní poměr Alena Bumbálková.
31.8.2021 ukončila pracovní poměr Marta Völfelová.
1.9.2021 nastoupila jako učitelka Tereza Linková.
1.9.2021 pokračuje jako kvalifikovaná učitelka (místo chůvy)             Bc. Petra Břicháčková
1.9.2021 nastoupila jako chůva Pavlína Bauerová, od března 2022 je nemocná. Vystřídala jí kvalifikovaná chůva Barbora Kešnerová (placeno ze šablon).
O výjimku z počtu dětí  na třídách jsme žádali Město každý rok.

Závěry a opatření:
V oblasti personální - účast na DVPP, doplňovat stále vzdělání
Přijímat do pracovního poměru kvalifikované, spolehlivé, zodpovědné pedagogy
Vžít si nové předpisy a vyhlášky, které se neustále mění
Využívat nové metody kontrolní činnosti a hodnotících pohovorů.


Výsledky vzdělávání:
V předškolním vzdělávání sledujeme a hodnotíme individuální vzdělávací posun každého dítěte. Proto si myslím, že úroveň výsledků se hodnotí obtížněji. Velkým problémem je vysoký počet dětí na třídách. Výsledky vzdělávání si předávají učitelky každý den i je konzultujeme na pedagogických poradách. Řešíme úroveň získaných kompetencí. Stále hledáme nové cesty a způsoby jak zvyšovat kvalitu.
Pravidelně hodnotíme individuální vzdělávací potřeby dětí. 2x do roka provádíme Pedagogické hodnocení dítěte.
Do ŠVP zapisujeme nové poznatky. Škola poskytuje vzdělávání dle vlastního ŠVP zpracovaného dle zásad RVP PV. Personální a materiální podmínky umožňují realizaci ŠVP. Materiální podmínky jsou postupně zkvalitňovány s ohledem na záměry stanovené v ŠVP. Dosahovaná úroveň klíčových kompetencí dětí v MŠ je na žádoucí úrovni. V průběhu vzdělávání jsou vytvářeny dobré předpoklady pro jejich další rozvoj.
Metody a techniky:
Rozhovory, diskuze, porady, hospitace, pozorování, záznamové a hodnotící listy, portfolia dítěte, dotazníky.

Závěry a opatření:
Vybavit každé dítě souborem klíčových kompetencí na úrovni tak, která jsou pro něho dosažitelná.
Dávat dětem možnost se seberealizovat, pracovat ve skupinkách.
Upřesnit kompetence, které děti mají získat v daném školním roce a zhodnotit je.
Přiměřenou formou připravit dítě na vstup do ZŠ.

Další vzdělávání pedagogických zaměstnanců:
Některé vzdělávání probíhalo formou šablon – v dalším období se bude část pedagogického sboru vzdělávat v oblasti ICT a ostatních výchov, odborné časopisy
Zaměřena na oblast:                                                        Pracovník:
Management, Rovné příležitosti - Posázaví, komunikace s rodiči, novely právních předpisů                                               Břicháčková Eva

Management, novely právních předpisů, Inspis    Krištofová Lenka                                                                                      
Hud. pohybová výchova, výtvarné techniky               Kouklíková Jitka
Využití pohádek, mezilidské vztahy                            Vovsíková Jiřina
Zaměření na 2 leté děti, řemesla                                  Linková Tereza                           
 Zaměření na 2 leté děti, péče o tělo                       Bc.Břicháčková Petra
Příprava dětí na školu, odklady                                            Maříková Jana
Příprava dětí na školu, řemesla, odklady ŠD                Váňová Jitka   
Správné cvičení, příprava dětí na školu                 Procházková Karolína
Školní zralost, hudební výchova                               Bezkočková Barbora
Studium odborných časopisů                                   Vojtová Jaroslava
  

Prevence rizik a školní úrazy:
Za toto období bylo evidováno 5 úrazů dětských a 1 dospělí.
 
Stížnosti:
V těchto 3 letech nebyly žádné stížnosti a podněty zaznamenány.

Prevence sociálně patologických jevů:
V každém školním roce se zaměřujeme více alespoň na 3 oblasti, které v tomto období považujeme za důležité. Každý rok soc. pat. jevy hodnotíme. Úkoly, které jsme vytvářely s dětmi, zapisujeme do třídní knihy.
Závěry a opatření:
Říkat rodičům na schůzkách o této problematice, neustále o tom hovořit s dětmi (co je to zdraví, hygiena, výživa, pohyb, vztahy k ostatním, alkohol, kouření). Dávat pozor na injekční stříkačky!

Kontroly v MŠ:     
Datum:                     Druh kontroly:                              Výsledek kontroly:
________________________________________________________
31.7.2020-  Okresní zpráva sociálního zabezpečení-                    nebyly zjištěny nedostatky                   
11.12.2020 - Veřejnosprávní kontrola - nebyly zjištěny nedostatky
26.2.2021 - Veřejnosprávní kontrola-nebyly zjištěny nedostatky
21.2.2022 - Všeobecná pojišťovna - nebyly zjištěny nedostatky
7.3.2022 - Krajská hygienická stanice - nebyly zjištěny nedostatky
Každý rok provádí město  Neveklov finanční kontrolu během února-schválení účetní uzávěrky.

Akce školy:
Datum: 9/2019 - 8/2020 
10.9. - Divadlo Hračka
19.9. - Varieté
24.9. - Kino
7.10. – Divadlo - O neposlušných kůzlátkách
15.10. – Kino - Tlapková patrola
21.10. – Divadlo Dokola - Princezna na hrášku                           
6.11. - Divadlo kouzel
11.11. - Martin na bílém koni
21.11. – Kino - Jak vycvičit draka
27.11. - Vystoupení Jiřího Helekala
28.11. - Focení na vánoce
28.11. – Dílničky - třída Mráčci
29.11. - Pečení vánoček na vánoční jarmark

30.11. - Zpívání u stromečku - Neveklov
1.12. - Zpívání u stromečku - Blaženice
3.12. – Plavání - začátek
5.12. - Mikuláš v MŠ
10.12. - Kino 
11.12. - Projektový den                                                                                    
13.12. - Divadlo Úsměv - O Barborce
16.12. - Taneční besídka
18.12. - Návštěva betlémů v Neveklově - p. Trávníček
19.12. - Besídka –Děti dětem
6.1. - Tři králové
10.1. - Vyšetření očí - Prima Vizus
17.1. – Divadlo - Princezna a drak
21.1. - Beseda s rodiči – pracovnice PPP Benešov
23.1. - Výukový program Votice - Zimní spáči
27.1. - Cirkus Jung
30.1. – Kino - Dům kouzel
12.2. - Pečení lineckého těsta na karneval
[bookmark: _GoBack]19.2. - Kouzelník do školky
21.2-Pečení dortů na karneval
23.2. - Karneval v sokolovně
27.2. - Kino
3.3. - Ukončení plavání
9.3. - Taneční besídka
13.3. - Uzavření MŠ – koronavir - do 17.5 - nouzový stav
25.5. - Znovuotevření MŠ dle nařízení vlády
30.8. - Schůzka s rodiči

9/2020-8/2021
26.8. - Pečení perníčků na slavnosti Neveklova
4.9. - Pečení štrůdlů na slavnosti Neveklova

5.9. - Neveklovské slavnosti
14.10. - Fond Sidus
18.12. – Besídka - Děti sobě
V tomto období se dle nařízení vlády nesměly konat žádné společné akce - koronavirus
21.1. - Odeslány 3 příběhy na Posázaví
24.2. - Odeslány výkresy na Hasiče Benešov
Od 1.3. - Uzavření MŠ dle nařízení vlády
Od 1.3. - Otevřená 1 třída pro IZS
Od 12.4. - Otevřeno pro předškoláky
Od 3.5. - Otevřeno pro všechny děti
6.5. – Poplach – útok na školky
7.5. – Hrozba - MŠ uzavřená
13.5. - Focení dětí
19.5. - Fond Sidus
20. - 21.5. – Hrozba - teroristický útok

10.6. - Výlet Konopiště - Sluníčka
15.6. - Výlet konopiště - Mráčci
17.6. - Vyhodnocení soutěže - Benešovsko žije příběhy
23.6. - Vyhodnocení hasičské soutěže na Čapím hnízdě
24.6. - Rozloučení s předškoláky na zahradě MŠ
26.8. - Schůzka s rodiči

9/2021-8/2022
8.9. - Začátek plavání
10.9. - Divadlo
4.10. - Projektový den – Kapičky - Stavitel města
5.10. - Projektový den - Měsíčci-Stavitel města
12.10-Divadlo-Brémští muzikanti
21.10. – Adonis - kouzelnické představení
22.10. - Výlet za zvířátky na Skalku - Mráčci
26.10. - Sázení stromků pro město - výrobky ovoce na stromky - za rybníkem Jinkovec
2.11. - Vystoupení zpěvačky – Heidi Janků
4.11. - Výukový program Votice - V pařezové chaloupce
11.11. - Svatý Martin na bílém koni
24.11. - Poslední plavání
2.12. - Čertovská stezka na zahradě MŠ - Sluníčka
3.12. - Mikuláš v MŠ
15.12. - Návštěva betlémů v Neveklově - p. Trávníček
21.12. – Besídka - Děti dětem
6.1. - Tři králové
24.1. - Předávy příběhy - na Posázaví
23.2. – Divadlo – V kufru
24.2. - Karnevaly dětí ve svých třídách
21.3. - Bublinková Show
21.3. - Projekt se ZŠ - Čtení do ouška
24. - 25.3. - Návštěva knihovny
28.3. - Návštěva 1.třídy ZŠ
30.3. - Dílničky s rodiči - Měsíčci
31.3. - Sférické kino
5.4. - Dílničky s rodiči - Kapičky
7.4. – Divadlo Gong Praha - Kašpárek v pekle - 2 autobusy
11.4. - Velikonoční výstava - p. Trávníček - Neveklov
12.4. - Fotografování
13.4. - Návštěva Skanzenu  ve Vysokém Chlumci-Sluníčka
14.4. - Pečení mazanců na velikonoční jarmark
16.4. - Velikonoční jarmark
20.4. - Prima Vizus - vyšetření očí
26.4. - Výukový program Votice - Za Krakonošem
27.4. - Pálení čarodějnic na zahradě MŠ
4.5. - Ukázka výcviku loveckých psů
11.5. - Zápis do MŠ
12.5. – Divadlo - Statečný kašpárek
23.5. - Odeslány práce na vnitro
25.5. - Besídka ke Dni matek - Měsíčci
26.5. - Besídky ke dni matek - Sluníčka, Mráčci, Kapičky
27.5. – Divadlo - Plecha a Neplecha
1.6. - Výlet parníkem ke dni dětí - Měřín, ukázka policejních potápěčů
2.6-Výlet-Čapí hnízdo-Hvězdičky
4.6. - Vítání občánků na městě
7. - 8.6 - Výukový program - Včelička
9.6. - Koupání Měřín - Měsíčci
10.6. - Koupání Měřín - Sluníčka
14.6. -  Výlet –Země ráj Kovářov - 2 autobusy
15.6. - Besídka ke Dni matek - Hvězdičky
16.6. - Koupání Měřín - kapičky
16.6. - Vyhodnocení soutěže – hasiči - Benešov
17.6. - Zápis – Ukrajina
21.6. - Rozloučení s předškoláky - zahrada MŠ
21.6. - Ukončení dotazníků - Scio
22.6. - Výlet do Heroutic - Sluníčka
24.6. - Výlet na Konopiště - Kapičky
27.6. - Ukončení školního roku – zmrzlina
29.6. - Výlet na Konopiště - Měsíčci
30.8. - Schůzka s rodiči
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