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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle 8§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdgjSich
predpisti.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.

Charakteristika

Zékladni Skola, Praha 4, Nedvédovo namésti 140 (dale ,8kola®) vykondva ¢innost zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny. Poskytuje vzdélavani ve dvou samostatnych budovach
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Vv klidné casti Prahy 4. K terminu inspekéni ¢nnosti se zde vzdélavalo 328 zaki ve 14 tridach
a 15 déti v jedné piipravné tfidé. Nejvyssi povoleny pocet zaku ve Skole (500) byl naplnén
na 65 %. Piiblizn€ 14 % tvoti Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami, 10 % s odlisnym
matefskym jazykem. Na zikladni vzdélavani kontinualn¢ navazuje zijmové vzdélavani
ve Skoli druzing, které bylo realizovano v 7 oddélenich.

Skola se zaméfuje na rozvoj sportovnich a pohybowych aktivit zakd, diky blizkosti
plaveckého stadionu piednostné zaméfenych na plavecky sport. Soucasti vzdélavani jsou
projekty a mimoskolni aktivity. Cilené je podporovana vnitini diferenciace vzdélavani na
druhém stupni formou volitelnych pfedmétl. Disponibilni ¢asova dotace podporuje vyuku
matematiky, ceského jazyka a anglictiny, ktera je realizovana od prvniho ro¢niku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je v fidici funkci od roku 2020. Pii fidicich procesech se opira
0 nové nastavenou koncepci rozvoje $koly, kterd reaguje na aktualni potieby. Uspé&snd
realizuje zejména cile souvisejici se sportovnim zaméfenim Skoly. S ohledem na vyraznou
obménu pedagogického sboru je jeho prioritou konsolidace a stabilizace pedagogického
sboru. Uklidnéni interpersonalnich vztahti a obnoveni duvéry rodiCovské vefejnosti ve
vztahu ke Skole se dafi jen velmi pozvolna. Opakované zmény na postu feditele, ke kterym
doslo od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2015, maji negativni vliv na plnéni cilt
Vv oblasti fizeni pedagogickych procesi klicovych pro kvalitu vzdélavani. Rovnéz pretrvavaji
nckteré nedostatky konstatované pii predeslé mspekéni cCinnosti, napf. nedostatecné
vybaveni tiid digitalni technikou, nedostate¢né vyuzivani modernich a aktivizujicich forem
a metod wuky, nizkd mira vyuziti vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakau.

Reditel postupnd nastavuje finkéni organizaéni strukturu vymezujici fizeni a kontrolu
jednotlivych ¢nnosti. Uinnost pedagogického fizeni vzdélavani podporuje pienesenim
Casti pravomoci na dva zastupce a dalii pedagogické pracovniky. Ulelé je ustanoveni
zastupkyn¢ pro prvni stupen vzdélavani na odlou¢eném pracovisti Noveé byl jmenovan
vychovny poradce, metodik prevence a koordinator projektd. Pro prvni stupenn a nckteré
skupiny predméti feditel nové zavedl metodické organy, neni vSak ziejmé, jak se podileji
na koncipovani vzdélavaciho procesu a vyhodnocovani stanovenych citi. Poradnim
organem feditele je pedagogickd rada, vniz jsou kromé organizacnich zilezitosti
standardnim zplsobem monitorovany vysledky vzdélavani zakda. Jeji zaznamy ale
nedokladaji projednavani zisténi z kontrolni a hospita¢ni  ¢innosti  k  zefektivnéni
vzdélavacich strategii na Grovni Skoly.

Kontrolni mechanismy nejsou v potfebné mife funkéni. Hodnotici a kontrolni ¢innost vedeni
Skoly jen cCastecné postihuyje nedostatky v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani. Z hospitacni
¢innosti vyplyvaji jen v nizké mife uCelna doporuceni vedouci ke zvySeni kvality vyuky.
Chybi zobectjici zavéry z hospitaci ¢i online vstupti uskute¢fiovanych v obdobi distan¢ni
vyuky, které by byly sdileny na urovni pedagogické rady, prospéSné sdileni poznatki
a zkusSenosti vyuCyjicimi apod. Nizkd Cetnost u¢inné zpétné vazby pedagoglim se projevila
v dil¢ich didaktickych nedostatcich v kvalit¢ ¢asti vyuky.

Vzdélavani zajistuje 46 pedagogickych pracovnikl, z toho 12 asistentd pedagoga a 8
vychovatelek $koli druziny. Pedagogicky sbor neni stabilizovany, béhem dvou skolnich let
odeslo ze Skoly 10 uciteld. Persondlni zmény ve sloZeni sboru nepfispivaji ke kontinuité
vzdélavaciho procesu. Reditel usiluje o postupnou obménu sboru, cilené vyhledava nové
pedagogy.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki podporuje odborny rist pedagogl, neodrdzi se
vném ale hlubSi analyza potieb vzdélavani v oblasti metodiky, didaktiky a modernich
vzdélavacich trendl, coz se negativné projevilo v kvalit¢ vyuky nékterych pedagogu. Ve
sledovaném obdobi uCitelé absolvovali kurzy a seminafe tykajici se napf. osobnostniho
rozvoje, jazykového vzdélavani, podpory fiunkénich gramotnosti Ctyfi pedagogové
absolvuji studium ke spinéni kvalifika¢nich predpokladii. Zac¢ajicim a novym ucitelim
jsou poskytovany zejména informace organizatniho charakteru, napf. sezndmeni s chodem
Skoly, chybi v8ak jejich systematické metodické vedeni.

Pii fizeni zaméstnanct feditel uplatiiuje pravidelné hodnoceni. Na konci Skolniho roku
probihaji hodnotici pohovory s vedenim $koly, pfinichz vyucujici zhodnoti své pedagogické
pusobeni ve Skole a stanovi si cile pro dalsi obdobi.

Materialni podminky umoziuji realizaci vzd€lavacich programi. VéEtSina uceben je
vyuwzivana jako kmenove, odborné pracovny jsou k dispozici pro vyuku vytvarné a hudebni
vychovy, informatiky, chemie, vyuzivina je cvicnd kuchyné. Vybaveni uceben digitalni
aprezentaéni technikou i didaktickymi pomickami je na urovni vyzadujici zepSeni.
Finanéni zdroje postacuji k plynulému chodu Skoly, avSak je ziejmy nedostatek prostiedkil
na nutné opravy, udrzbu a zmodernizovani uceben a prostiedi skoly. Dobré podminky ma
Skola pro t€lovychovné Cinnosti a sportovni aktivity zakd, vyuzivany jsou dveé télocvicny,
zrekonstruované venkovni sportovni hiisté a blizky Plavecky stadion Podoli. Cast oddéleni
Skolni druziny disponuje samostatnymi prostorami, coz prispiva k efektivit¢ zajmového
vzdélavani. Skola zabezpeGuje $kolni stravovani zaki, nabizi vybér ze dvou hlavnich jidel.
SloZeni jidelicku podporuje zdravy Zivotni styl.

K uskute¢niovani vzd€lavacich strategii napomaha spoluprace se zikonnymi zastupci zak,
ziizovatelem, Univerzitnim sportovnim klubem Praha a dalsimi partnery.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani dosahoval rozdiné kvality v zavislosti na zkuSenosti jednotlivych
pedagogl. Jen v malé casti vyuCovacich hodin uCitelé vytvareli dostatek podnéti a prostoru
k aktivit¢ zakd, vedli je k samostatnému uvazovani, hledani ¢i vlastnimu objevovani feSeni
a postupt, vyhledavani informaci z rlznych zdroji. Zvolené metody a formy pievazné
odpovidaly charakteru probiraného u€iva, stanovenému cili veéku Zzakd a jejich
schopnostem. Ucivo bylo probirano v souvislostech, efektivitu vyuky a aktivni zapojeni
7aka zvysovala promySlend organizace a struktura hodin, vyuziti mezipfedmétovych vztahii
apropojeni teoretického uciva s praktickymi piiklady. Dynamika aktivit respektovala tempo
zakl, ucitelé zohlediiovali jejich mozmosti, vhodné zaky motivovali a poskytovali jim
pribéznou zpétnou vazbu.

V podstatné ¢asti vyuCovacich hodin vSak byly zazmamenany méné u¢inné pedagogické
postupy. Pievazovalo tradicionalistické pojeti vzdélavani s dommantni roli ucitele. Pievaha
frontalni formy wyuky vedla k nerovnomérnému zapojeni zaki. Kvalitu vzdélavaciho
procesu snizovaly nékteré diléi metodické a didaktické nedostatky. Vétsinou byly zadavany
stejné ukoly vSem zikium, bez dostatetného zohlednéni jejich schopnosti a moznosti.
Absence zatazeni ¢innostnich postupll, aktivizujicich metod ueni, u¢inné motivace,
didaktické hry apod., v nékterych hodinach na prvnim stupni i nedostatené zohlediio vani
psychohygienickych zasad, a nepiiméfena délka nékterych ¢innosti se projevila niz$im
zapojenim ¢asti zakt do vzdélavaciho procesu a poklesem jejich zajmu o probirané ucivo.
Jen v malé ¢asti hodin byla G¢elné vyuzita kooperace ve dvojicich ¢i skupinach pfispivajici
k rozvoji socialnich kompetenci. V nizké mife byla vyuka podpofena ndizornymi pomickami
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¢i interaktivnim wyuzitim digitIni techniky. Malou mérou bylo vywzito systematické vedeni
k sebereflexi a vrstevnickému hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti zakt. V Casti
hodin byla zaznamenana nizka mira formativniho hodnoceni vcetné korekce chyb
pisemného projevu zaki. Ve struktuie velké Casti sledovanych hodin chybélo zavéreéné
shrnuti probiraného uciva s vyuzitim potencidlu zakd, a tim i ovéfeni dosazeni stanoveného
vzdélavaciho cile. Zavére¢né zhodnoceni prace zaku bylo mnohdy jen formalni a malo
efektivni nebo zcela chybélo.

Ve sledovaném pribéhu vyuky byla pro Zaky vysoce piinosna prace asistenti pedagoga.
Aktivné pomahali zaktm S potiebou podplrnych opatfeni zviadat jejich specifické obtize,
motoricky neklid ¢i nesoustfedénost. Svou ¢innosti napomahali i plynulosti vzdélavaciho
procesu napt. formou dopomoci ostatnim zakiim, organizaéni podporou nebo pifpravou
ucebnich materidli a pfedchazeli piipadnému neuspéchu jedinct.

Pozitivni dopad na kvalitu vyuky ma cilené déleni tfid na druhém stupni v nékterych
predmétech, pii nichz pedagogové efektivné pracuji s nizkymi poéty zakd, umozitujicimi
zintenzivnéni vzdé€lavaciho procesu i individualni podpory. Piipravé zaku K prechodu na
vyssi stupent vzdélavani pfispivaji délené hodiny matematiky a ¢eského jazyka, které Skola
organizuje v 8. a 9. roéniku a které zefektivituji vzdélavaci proces zaki. Skola klade diraz
na rozvoj sportovnich a pohybovych aktivit zaki, hospitované hodiny télesné vychovy tento
trend potvrzuji.

Velmi  dobrou uroven vykazovalo vzdélavani v pfipravné tfid¢. Vyzmacovalo se
promySlenou, provazanou a pestrou nabidkou aktivit. Zajimavé, stfidajici se Cinnosti
zajistily potfebnou motivaci déti 1 jejich soustiedéni. Systematicky byly rozvijeny klicové
kompetence, potrebné pro piestup déti do zakladniho vzd€lavani.

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné pfispiva k rozvoji osobnosti zakl, jejich zajmu
anadani. Sledované riznorodé aktivity vychazely z kvalitné piipraveného vzdélavaciho
programu a vytvaiely dostate¢ny prostor pro relaxaci zakd, spontanni hru, rozvoj kreativity,
manualni zruénosti, vytvarnou praci i pro pohybové dovednosti. Individualni zajmy rozviji
pestra paleta krouzkt, nabidka v souladu s profilaci Skoly obsahuje fadu sporti (napf. inline
brusleni, joga, florbal, gymnastika a bojové sporty), pfiCemz umoziuje UCastnikim
rozsifovat dovednosti i v oblasti tvofivé ¢i umélecké.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové ziskavaji podklady pro hodnoceni Zzaku standardnim zptsobem, tj. pisemnym
austnim zkouSenim. Vzdélavaci vysledky zakia jsou statisticky sledovany v pedagogickeé
rad¢, zaznamy z jednéni ale nedokladaji analyzu ani stanoveni vhodnych postupi ke zlep$eni
vzdélavacich vysledkii zakt ohroZenych Skolnim netspéchem. Konkrétni opatieni smétujici
ke zkvalitiovani vzdélavacich wysledk ziku byla stanovena ojedinéle. Metodické organy
nezastavaji vyzmamnéjsi roli v praci s wysledky vzdélavani. Pro monitorovani celkovych
i individudlnich vysledk vzdélavani zaku v 5., 7. a 9. ro¢niku v profilovych pfedmétech
Cesky jazyk, anglicky jazyk a matematika vedeni Skoly ve Skolhim roce 2020/21 nové
realizovalo externi testovani zakli. Rovnéz s témito vysledky Skola déle nepracovala.

Ze zjisténi inspekcniho tymu vyplyva potieba nastaveni systematického sjednoceni kritérii
hodnoceni. Napliovani ocekavanych vystupli neni systematicky ovéfovano, je pievazné
v kompetenci jednotlivych pedagogh. UcCitelim je poskytovana vysoka mira autonomie jak
v ramci vedeni vzdélavaciho procesu, tak i pii hodnoceni vysledkti vzdélavani. Z analyzy
vysledktt vyplynulo, ze se vyskytuyji individualni vykyvy v hodnoceni mezi vyucujicimi
V jednotlivych predmétech nebo horsi prospéch v porovnani predméti v ro¢niku ¢i tfidé.
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Dlouhodobé dochaz ik disproporci v hodnoceni v pfedmétu matematika pii pfechodu zaku
K novym vyucujicim v 5. ¢i 6. roéniku. Ve Skole chybi Gi¢elné nastaveni vzajemné spoluprace
mezi vyuCujicimi na prvnim a druhém stupni tak, aby byl zajistén bezproblémovy piechod
7kt do vysSich ro¢nikl. Vedeni Skoly situaci monitoruje, na néktera zjiSténi reagovalo
personalnim opatienim. Reditel postupné nastavuje jednotna pravidla pro klasifikaci Zakt
ve Skole (vahy znamek, minimalni pocet zndmek), Snimiz seznamuje pedagogicky sbor.
Nastavend pravidla nejsou ale ve vSech piipadech pedagogy dodrzovana, kontrolni
mechanismy $koly tuto skute¢nost nepostihly. Hodnoceni zikd ucitelé veénuji rozdilnou
pozornost. Forma a Cetnost poskytované zpétné vazby o urovni dosazenych znalosti
a védomosti zakli neni sjednocena, v nékterych rocnicich byla ziSt€éna nizkd frekvence
klasifikace ¢i slovniho hodnoceni.

K adaptaci zaki prvnich téid na Skolni prostiedi pfispiva motivaéni hodnoceni, individudlni
piistup pedagogu a spoluprace s mateifskymi Skolami. Vzdélavani v piipravném ro¢niku
efektivng piispiva k jednodus§imu zadlenéni 7akd. Skola podporuje sportovnd talentované
7aky. Na zdklad¢ Zadosti zdkonnych zistupci umoznil feditel Upravu vzdélavani pievazné
zaktm vénujicim se sportovnimu plavani.

Skola prib&mé identifkuje individudlni potieby 7iki se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami a odliSnym matefskym jazykem. Z analyzy vysledk napfi¢ ro¢niky vyplyva, Zze
podpora téchto zaku je vétSinou efektivni. Jejich vysledky jsou srovnatelné s pramérnym
prospéchem tfidy, ve které se vzdélavaji. Skola v ramci zmiméni dopadii distanéni vyuky
poskytuyje Zaktim podporu formou pedagogické intervence a douCovanim. Na zikladé
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni realizuje incktera dalsi podplirna opatieni,
napt. individudlni vzdélavaci plany, predmét specialné pedagogické péce. Ve skole plsobi
dvé cizojazyéné asistentky, které¢ pfispivaji k zaCleniovani zakli s odliSnym matefskym
jazykem. Pro zlepSeni vzdélavacich vysledkti Zaku je piinosna prace asistenti pedagoga.

Skola vytvofila strategii pro predchazeni socidln patologickym jevim, zaméfuje se mj. na
vytvateni piizniveho socidlnitho klimatu. Vaznéj$i kdzenské prestupky Skola zaznamenava
pouze ojedinéle, neomluvenou absenci ve sledovaném obdobi nevykazuje. Cinnost $kolniho
poradenského pracovisté je ale ¢astecné limitovana jeho personalnim obsazenim. Kumulace
funkce metodika primarni prevence a specialni pedagozky a funkce zastupkyné feditele
avychovné poradkyné znesnadfiuje UspéSné phéni vSech zaméru a tkol. Ze ziSténi
mspekéniho tymu vyplynulo, Ze spoluprice metodicky prevence, kterd ziroven zastdva
pozici specidlniho pedagoga, s vyuCujicimi a zaky neni vzdy komplexni (napf. v oblasti
adaptacnich  soustfedéni 7ik®). Uginné preventivni programy vletndé programi
zajiStovanych ve spolupraci s externimi subjekty jsou realizovany pouze v n€kterych téidach
a nejsou nastaveny Vv dlouhodob¢j$im horizontu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho mnspekéniho hodnoceni Vv roce 2015 doslo opakované ke zméné na postu
feditele Skoly a obméndm pedagogického sboru. Pfetrvavaji nékteré nedostatky ziSténé pri
poslednim inspekénim hodnoceni.
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Silné stranky

ucinnd podpora zaku asistenty pedagoga v procesu wuky

uCené déleni nekterych tfid podporujici  zintenzivnéni  vzd€lavaciho  procesu
a individualni podpory zaki

diraz na rozvoj sportovnich a pohybovych aktivit zakt

kvalita wuky v piipravné tridé

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

niz8i efektivita fizeni pedagogickych procest a zpétnovazebnich mechanismt, projevujici
se v rozdilné drovni kvality vyuky

nizsi efektivita metodického vedeni novych a zaCiajicich uciteli
nizka stabilita pedagogického shoru
nizka vybavenost uceben didaktickymi pomiickami a technikou

nevyuzivani metod a forem wyuky, vedoucich k aktivni spolutéasti zakd, samostatnému
uvazovani, hledani ¢i vlastnimu objevovani feSeni a postupll, nevyuzivani ucelné
kooperace, formativniho hodnoceni vCetné korekce chyb pisemného projevu,
sebehodnoceni zakul, zavérd vyuCovacich hodin ke zhodnoceni prace zaki a rekapitulaci
uciva

napliovani ocekavanych vystupti neni ovéfovano Systematicky

nesjednocend kritéria hodnoceni vysledkli vzdélavani Zakl, nizkd mira spoluprace
pedagogii pfi jejich tvorbé a vyuzivani

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

zefektivnit pedagogické fizeni Skoly s ohledem na zvySeni kvality pedagogické prace,
realizovat G¢innou evaluaci pedagogického procesu a opirat o ni vhodna opatreni

soustavngji odborné i1 pedagogicky vést zacinajici a nové nastupujici ucitele

zefektivnit kontrolni a hospita¢ni Cinnost, dusledné kontrolovat plnéni stanovenych
opatfeni a vyhodnocovat jejich U¢mnnost a dopady do kvality vzdélavani

zam€fit se na konsolidaci pedagogického sboru
zajistit vyS$i vybavenost uceben didaktickymi pomiickami a technikou

vyuzivat metody a formy wyuky, vedouci k aktivni spoluticasti zaki ve vzdélavani, jejich
samostatnému uvazovani, navrhovani feseni problémt, hledani postupt atd.

Castéji zatazovat Gc¢elnou kooperaci pfispivajici k rozvoji socidlnich kompetenci zaku

vést zaky k uCelnému sebehodnoceni jako nastroje slouziciho k uvédoméni si Grovné
dosazenych védomosti ¢i dovednosti

neopomijet didakticky vyuzivat zavéry vyucovacich hodin ke zhodnoceni prace zaka,
rekapitulaci u€iva s vyuzitim potencidlu Zaka a jejich pfimétené sebereflexe
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- v ramci DVPP posilit vzdélavani pedagogi v oblasti vyucovacich forem a didaktiky ke

zvySeni efektivity vyuky, zaméfit se na eliminaci nedostatkli zjiSténych hospitacni
¢innosti

pijimat konkrétni opatieni ke zlepSeni vysledkti Zikt ohrozenych Skolnim netspéchem
a vyhodnocovat efektivitu piijatych opatieni

nastavit Ucelnéji vzijemnou spoluprici mezi vyucujicimi na prvnim a druhém stupni,
zefektivnit ¢mnnost metodickych organd

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida fediteli $koly
ve lhiité do 60 dni piijmout adekvatni opatfeni k odstranéni nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

© ~No gk

10.
11.

12.
13.

14.

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni S$koly, Praha 4, Nedvédovo namésti 140, piispévkove
organizace vydana dle usneseni Zastupitelstva méstské ¢asti Praha 4 ze dne 22. a 30.
6. 2005, s u¢innosti od 1. 7. 2005

Jmenovani na pracovni misto feditele Skoly vydané radou méstské Casti Praha 4 ze
dne 5. 12. 2019, s u¢innosti od 6. 1. 2020

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd8lavani ,,Jazyky sblizuji* platny od 1. 9.
2018

Skoli vzd&lavaci program §kolni druziny platny od 1.9. 2015

Skoi #ad platny od 1. 9. 2018

Vnitini fad Skoli druziny platny od 1. 9. 2021

Rozvrh vyuCovacich hodin, Skolni rok 2021/2022 vedeny k terminu inspekce

Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skohich letech 2019/2020 az
2021/2022 k terminu inspekce

Skolni matrika vedena k terminu inspekce
Tiidni knihy ve Skolnim roce 2021/2022 vedené k terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnkti vedena k terminu inspekce

(vybrany vzorek)
Kniha evidence trazii vedena k terminu inspekce

Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka vedené
ve Skolnim roce 2021/2022

M¢sicni  zavérky hospodafeni za Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021 (kontrolni
vzorek)
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Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, ato k rukam ieditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Pesina, Skoli inspektor, vedouci Mgr. Karel Pesina v. .
mspekéniho tymu

Mgr. Jana Jakabovicova, Skolni mspektorka Mgr. Jana Jakabovicova v. r.
Mgr. Katefina Polakova, Skoli inspektorka Mgr. Katefina Polakova v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Bc. Hana Vejdovska v. r.
Ing. Petr Hradecky, Skolni inspektor Ing. Petr Hradecky v. r.

V Praze 18. 1. 2022

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vit Solle, feditel $koly Mgr. Vit Solle v. r.

V Praze 18. 1. 2022
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