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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Stredni Skolou
v Lomnici nad Popelkou podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl se zaméfenim na vzdelavaci oblasti

e (Clovek a spolecnost — spolecenskovédni vzdélavani
e (Clovek a ptiroda — ptirodovédné vzdélavani
e matematika — matematickd gramotnost

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Stiedni skola, Lomnice nad Popelkou, Antala Staska 213, ptispévkova organizace (dale jen
Skola) byla zfizena jako pfispévkova organizace na dobu neurcitou. Ztizovatelem Skoly je
Liberecky kraj se sidlem U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2.

V souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zafizeni Skola ve skolnim roce 2007/2008 vyucuje nésledujici obory:

64-42-M/040 Management cestovniho ruchu, studium denni, délka studia 4 roky
63-41-M/006 Obchodné podnikatelské ¢innost, studium denni, délka studia 4 roky
63-41-L/524 Podnikani, studium denni, délka studia 2 roky

29-54-H/002 Cukréf - vyroba, studium denni, délka studia 3 roky

65-51-H/002 Kuchai-¢iSnik pro pohostinstvi, studium denni, délka studia 3 roky
65-52-H/001 Kuchat, studium denni, délka studia 3 roky

29-53-E/002 Pekaiské prace, studium denni, délka studia 2 roky



29-54-E/003 Cukréiské prace, studium denni, délka studia 2 roky
65-52-E/001 Kuchaftské prace, studium denni, délka studia 2 roky

V dobé¢ inspekce Skolu navstévovalo ve dvaceti tfidach celkem 380 Zakl. To je nejmensi
pocet zakl v poslednich tiech letech. Povolena kapacita Skoly byla vyuzita na 63,3 %.

Udaje zapisované v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni jsou v souladu se skutecnosti.
II. Ekonomické udaje

Skola je financovéana prostiednictvim Krajského tfadu Libereckého kraje (KULK), ktery je
zprostfedkovatelem Cerpani statniho rozpoctu. Z ptidélenych financ¢nich prosttedkl jsou
hrazeny dle potfeby provozni naklady a pfimé neinvesti¢ni vydaje (NIV). Krom¢ toho ma
Skola vlastni pfijmy. V minulych letech byla Skole pfidélena ucelova dotace na projekt
statni informacni politiky ve vzdélavani a projekt romské komunity.

Ve sledovaném obdobi roku 2005, 2006 a 2007 byla dotace NIV €erpéna v plném rozsahu.
Na uget KULK bylo zprovoznich prostiedkil vraceno na odpisy 4.489,- K& (2006)
a5.047,- K¢ (2007). Také byly vraceny nevycerpané prostiedky z projektu romské
komunity.

Prostfedky ptimych NIV byly ptfidéleny ve vysi 20.889.474,- K¢ (2005), 20.772.447,- K¢
(2006) a 22.212.266,- K¢ (2007) zhruba pfi stejném poctu zakii. Dle statnich normativii
byly skole poskytnuty finan¢ni prostfedky v minimalni vysi na jednoho zaka.

Vyvoj poskytnutych financénich prostiedkii statniho rozpoctu na jednotku vykonu za
sledované obdobi vykazuje bezrizikovy stav.

I11. Hodnoceni §koly

III. 1 Vedeni $koly a partnerstvi

Skola zatim nemé zpracované $kolni vzdélavaci programy (dale jen SVP). P¥ipravné prace
na jejich tvorbé byly zahdjeny ve Skolnim roce 2007/2008 teoretickou ptipravou pedagogt.
Pocatedni diskuse o SVP probéhla v celém pedagogickém kolektivu, dalii prace pokraduji
pod vedenim koordinatorti. Cilem je vytvoteni SVP, které umozni zaktim dobrou piipravu
a vytvoii predpoklady pro jejich tispésné uplatnéni po ukonceni studia a Skole daji moznost
reagovat na potieby trhu prace. SouCasnd vyuka probiha pln€ v souladu s platnymi
uc¢ebnimi dokumenty.

Koncepce rozvoje Skoly navazuje na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky i Libereckého kraje. Konkrétni cile vzdélavani jsou v souladu
s nadrodnimi 1 krajskymi strategickymi prioritami. Systematické planovani odpovida
redlnym podminkdm Skoly a vytvaii rdmec pro dlouhodobou perspektivu. Na zpracovani
koncepéniho zaméru rozvoje Skoly se podili Skolskd rada a zdmér je projedndvan
s pedagogickou radou. Vedeni Skoly své strategie a plany pribézné hodnoti a inovuje,
analyza a hodnoceni dosaZeného stavu vytvateji i€innou zpeétnou vazbu pro dalsi ¢innost.
O svych strategickych zdmérech vedeni Skoly informuje pedagogickou i skolskou radu
a také zaky 1 jejich rodiCe. Strategie Skoly je jasnd a srozumitelnd, stanovuje priority
vedouci ke zlepSeni pribehu a vysledkli vzdélavani.

Vedouci pracovnici maji jednoznacné stanovené kompetence v rozhodovani pro svilj usek
fizeni. Vedeni je zaloZeno na demokratickém principu s vyhradnim pravem konec¢ného
rozhodnuti feditele Skoly. Pouzivana struktura fizeni, kterd vychdzi z organizacniho
a funk&niho schématu, irozdéleni pravomoci a odpovédnosti v fizeni Skoly dobie funguji
aumoziuji plnou realizaci ucebnich osnov. Informace o pribc¢hu, podminkach



a vysledcich vzdélavani jsou systematicky vyhodnocovany. Porady organti skoly vyustuji
v konkrétni zavéry, navrhy a opatfeni. Soufasné mozZnosti prostiedki informacnich
a komunikacnich technologii (elektronickd posta, webové stranky) jsou v informaénim
systému Skoly vhodné vyuzity, pro interni informace zaméstnancim slouzi pribézné
aktualizovany intranet.

Vlastni hodnoceni Skoly, které probihd ve dvouletém cyklu, obsahuje vSechny hlavni
oblasti vzdélavani vymezené ustanovenim provadéciho ptedpisu Skolského zdkona. Je
zpracovano v souladu s cili, které si skola ve strategickych dokumentech stanovila, a je
dobrym podkladem pro vyro¢ni zpradvu o ¢innosti Skoly. Vychdzi z pribézného hodnoceni
predchazejiciho roku, obsahuje u¢inné opatieni vedouci ke zlepseni kvality Skoly a je vzdy
je projednano v pedagogické rad€. Vytvoreny vnitini systém kontroly ve Skole je efektivni,
kontrolni ¢innost je konkrétni a neformalni.

Partnerstvi s rodic¢i a dal§imi subjekty dava Skole moznost ziskani informaci pro jeji dalsi
¢innost. Na zaklad€ spoluprace s partnery piijima vedeni Skoly opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani. Rodi¢liim jsou poskytovany informace o uspéSnosti zakil ve vzdelavani
klasickym zptisobem dvakrat rocné formou schiizek, ptipadné pisemne. Mimotadné situace
jsou fedeny bezodkladné pti navitéve rodide ve Skole. Skolska rada jako partner $koly plni
povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona. Spoluprace s partnery smétfuje ke zkvalitnéni
vzdélavani.

Zjistény stav cinnosti vedeni Skoly a zpusob Fizeni provozu Skoly vyhovuji standardu.
Oblast strategie a planovani Ize oznacit jako piiklad dobré praxe.

III. 2 Predpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Pedagogicky sbor skoly, vnémZz plsobi pétina muzi, tvoii 42 uciteld. Odborné
kvalifikované sluzby poskytuje vychovnd poradkyné a Skolni metodicka prevence. Ze
17 pedagogti nespliiujicich podminky odborné kvalifikace témét polovina studuje. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, celné vyuziti jejich odborné kvalifikace a vhodna
motivace odpovida potfebam Skoly a patii k jejim prioritdm.

Skolu se 409 7aky navitdvuje v osmi specidlnich tfidach &tvrtina 7ak® se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami — jde o zaky s lehkym mentalnim postizenim. Zakéim se socialnim
znevyhodnénim je poskytovana finanéni podpora vramci ,Podpory romskych zakl
sttednich Skol“. Talentovani Zaci dostavaji ptilezitost zapojit se do projektové Cinnosti
a soutézi. Vedeni Skoly reaguje na potieby zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
74kt talentovanych a 74kl se socialnim znevyhodnénim zajistovanim vhodnych podminek
pro vzdélavani.

Pfijimaci tizeni pro Skolni rok 2007/2008, které neobsahovalo pfijimaci zkousku, bylo
u studijnich oborti organizovdano ve dvou kolech, pro ucnovské obory pak ve Ctyfech
kolech. Na jeho zéklad¢ vydal feditel 134 rozhodnuti o pfijeti a 14 o nepfijeti ke
vzdélavani ve Skole. Pfijimaci fizeni z4jemct o studijni obory neobsahovalo pohovor, jeho
soucasti byl certifikat testovani Cermat. Kritérii pro ucnovské obory byly bodované
vysledky vzdélavani a vystupni hodnoceni ze zékladni Skoly, Zaci budoucich dvouletych
a tfiletych specidlnich uc¢ebnich obort déle absolvovali pohovor za ptitomnosti zdkonnych
zastupcl. V pribéhu Skolniho roku 2006/2007 vydal feditel Skoly 13 rozhodnuti o pfijeti
a39 o ukonleni v pribéhu skolniho roku. Skola aktivné pfistupuje k zajisténi
informovanosti o vzdélavaci nabidce a zpusobu pfijimani zaka. Pfi organizaci pfijimani
dodrzuje zdkonnd ustanoveni, zvefejiiuje jednotnd a jasna kritéria. Doklady o pfijimacim
tizeni spliuji piislusné naleZitosti. Zakiim je zajistovana odborna, i¢elna a funkéni pomoc
pfi zméné vzdélavaciho programu. Skola aktivng poméha pti adaptaci v novém prostiedi
zaklm prvnich ro¢nikt a cizincim nebo zdkiim v problémovych situacich.



U dvou ucebnich oborii byla Skola vybrdna jako jedna ze Skol, u kterych se ovéiuje
jednotné zadani zavérenych zkouSek v rdmci projektu Kvalita I - Nova zavére¢na
zkouska.

Piedpoklady pro naplitovani obsahu vzdélavani jsou na standardni nirovni.

III. 3 Priibéh a vysledky vzdélavani

Ve Skole je zfejma systematickd snaha o vytvofeni bezpecného, pratelského a kulturniho
klimatu, ve kterém Zaci citi sounélezitost se Skolou a jsou v ni spokojeni. Vnitini prostiedi
Skoly se pozitivné promita do dosahovanych vysledkl vzdélavani.

Materidlni zdkladna Skoly je funkéni, jeji zlepSovani je planovité. Pracovni podminky pro
zaky 1 ucitele ovliviiuje skutecnost, Ze Skola sidli na tfech mistech ve mésté. Jedna z budov
je vy€lenéna pro odborny vycvik zakd potravinafskych a gastronomickych obord. Pro
teoretické vyuCovani mé Skola kdispozici ve dvou budoviach 16 kmenovych
a Ctyfi odborné ucebny s rozdilnou urovni vybaveni a pracovniho prostfedi. V hlavni
budoveé Skoly jsou zakiim beézné dostupné dalsi informacni zdroje (Skolni knihovna,
internet). Vice podnétné prostory a efektivni vyuZzivani materidlnich podminek Skoly jsou
charakteristické pro praktické vyucovani. V navstivenych hodinach teoretického vyucovani
vétSinou schazelo ¢etnéjsi cilené, aktivni a samostatné vyuZzivani materialnich zdroju zaky.
I kdyz skola disponuje velmi dobrym vybavenim pocitaci, prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii byly ve sledovanych vyucovacich jednotkdch pouzity jen
ojedin&le. Uroven materialniho vybaveni §koly a jeho redlného finanéniho zabezpeteni je
standardni.

Ve skole jsou nastavena a ve vyuce dodrZzovéana jasna pravidla pro hodnoceni vysledkl
vzdélavani zaktl, kterd jsou soucasti Skolniho fadu. Se Skolnim fadem byli prokazatelné
sezndmeni Zaci a pedagogové Skoly, o jeho vydani byli informovani zdkonni zéstupci
nezletilych Zakl na tfidnich schiizkdch. Hodnoceni zakl respektuje aktudlni podminky
vyuky a individualitu zdka. V navstivenych hodinach bylo pribézné hodnoceni
odiivodnéné a vétsinou dobie plnilo svoji motivaéni funkci. Zaci vSak byli minimalné
vedeni k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Na urovni uciteld, tfidnich uditeld,
predmétovych komisi a vedeni Skoly je pribézné i zdvéreéné hodnoceni analyzovano, jsou
hledany pficiny netispéchu a strategie pro zlepSeni.

Skola zajistuje individualizovanou pééi zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ve
Skole nejsou zpracovany individualni vzdélavaci plany dle pravniho piedpisu, ale Skola
realizuje vyuku v dvouletych oborech vzdélavani, pro které vytvari vhodné podminky, mj.
1 maximalnim poctem ctrnacti zakid ve tfidé. Vysledky podpory jednotlivych zakd jsou
vyhodnocovany a jsou podkladem pro stanoveni dal§iho postupu.

Skola sleduje miru uspé&$nosti zakii v celém vzdélavacim cyklu a provadi rozbory vysledki
vzdélavani. Prabézné hodnoceni Zakl je podkladem pro pfijimand opatieni ke zkvalitnéni
vzdélavani na vSech urovnich fizeni. Jedndni pedagogické rady jsou dle zaznamil vécna
austi do konkrétnich ukoli v oblasti informovani rodict, hledani vychodiska a feSeni
problémi (doucovani, zadavani tkold, zplsoby piipravy a uceni, vychovné poradenstvi,
primarni prevence apod.). Hlavni pfi¢iny selhdvani Zzak obvykle fesi vedeni Skoly ve
spolupréci se zdkonnymi zastupci zaki.

Skola velmi dobfe vyuziva souhrnnou zpétnou vazbu o uéinnosti vzdélavaciho procesu,
kterou poskytuji informace z maturitnich a zavéreCnych zkouSek a tudaje o uplatnéni
absolventt Skoly v profesnim Zivoté. Dle statistiky uvedené ve vyrocni zpraveé za Skolni
rok 2006/2007 pokracovalo ve studiu na vysoké Skole 9 % absolventli oborti s maturitni
zkouskou. Na ufadu prace bylo evidovano nejméné téch absolventd Skoly, kteti ukoncili



sttedni vzdélani s vyucnim listem (5 %), nejvice absolventi dvouletych oboril stfedniho
vzdélani (21 %).

Zaci $koly se tradiéng ucastni soutézi, prehlidek a prezentaci v oblasti cestovniho ruchu,
gastronomie a sluzeb a ziskali fadu ocenéni. Uspé$na byla ucast zakll v matematické
soutézi Logicus. Za vysokou urovenn praktického vyucovani byla Skola navrzena na
ocenéni Hospodaiskou komorou CR.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou na standardni tirovni.

III. 4 Spolecenské védy, piirodni védy a matematika

Pracovnici Ceské $kolni inspekce (CSI) provedli celkem 16 navitév u deviti vyuéujicich
pfedevSim ve studijnich oborech. Vé&tSina zhlédnutych hodin se vyznacovala malym
podilem vyuziti didaktické techniky a nézornych pomicek. Celkové v navstivenych
hodinach schazela systematicka snaha o vytvofeni navyku samostatného uceni (vétSina
zakl s témito navyky nepfiSla ze zdkladniho vzdélavani) a vétsi prostor pro rozvoj
ne¢kterych klicovych kompetenci — zejména dovednosti spoluprdce ve skupiné
a komunikativnich kompetenci. Dale bylo patrné, Ze Zaci pottebuji dislednéjsi vedeni
k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci.

Hodiny spolecenskovédnich predméti mély klasickou strukturu. Byly zalozeny na
frontalnim zpisobu vyuky s vyuzitim aktivizujicich forem, zafazenim zajimavych a pro
zaky pfitazlivych témat z bézné Zivotni praxe a fadou vychovnych momentl. Vyucujici
vyuzivali mezipfedmétovych vztahtl, aktivné zapojovali Zaky do prace a minimalizovali
projevli nekazné. Pfinosnym momentem bylo vedeni Zadka k obhajobé vlastniho nazoru.
Ucebnice jako jedna z variant informacnich zdrojl jsou vyuZzivany spiSe v domaci ptipravé
spolu s pfedlozenymi kopirovanymi texty nebo automaticky vedenymi vlastnimi
poznamkami, v nékterych tfidach vedeni poznamek koordinoval vyucujici. Ucitelé
vystupovali jako pfiméfend autorita, vhodnou formou reagovali na atmosféru ve tfide,
snazili se o vytvofeni klidného prostiedi.

V ptirodovédnych pfedmétech je uplnéd absence ucebnic nahrazena zapisem do sesitd, které
slouzi zakim jako zakladni zdroj informaci. V hodinach mé¢l hlavni roli uitel, Zaci az na
skutecné vyjimky byli pasivni a malo zapojovani do vyuky. Rozdilny pfistup dvou
vyucujicich v pfedmétu zéklady ptirodnich véd se projevoval jak v jednani se Zaky, tak ve
zpusobu vyuky. Zcela chybi realizace praktickych cviceni, které vyucujici nezatazuji
s poukazovdnim na malou hodinovou dotaci. Zajimavd forma prace s informacemi
a skupinovd vyuka byla sledovdna v zemépisu, kde zici v zav€ru hodiny prezentovali
vysledky svych zjisténi.

Hodiny matematiky se vyznacovaly frontdlni organizaci, vyuZivanim tradicni
bezprostiedni materidlni podpory (tabule — kiida — seSit), srozumitelnym a odborné
fundovanym vykladem. V obsahové dobfe strukturované hodiné zkusené vyucujici méli
zaci moznost samostatné aplikace vysvétleného principu na dil¢ich ulohach. Promyslené
cile, 1€innd motivace, ucitelem vhodné zvolené pomicky, fada vazeb na kazdodenni
zkuSenosti zakl, prostor pro jejich diskuzi vEetné hledani souvislosti a v neposledni fadé
ptizniva atmosféra spoluprace a ditvéry ptispély k efektivité zdatilé vyucovaci jednotky ve
druhém ro¢niku. Vyraznymi pozitivy vyuky hospodaiskych vypocti byly velmi dobie
ptipravené Ulohy z oboru a aktivni prace zakli s pomlckami (text v ucebnici, kalkulacka).

Podminky i pritbéh vzdélavani ve sledovanych piedmétech jsou na standardni nirovni.



Zavérecné hodnoceni

PiedloZené dokumenty ovéiujici vznik Skoly a udaje v nich uvedené jsou v souladu se
skutecnosti.

Prace vedeni Skoly je koncepcCni, iizeni pedagogického procesu je velmi dobré. Vystupy
vlastniho hodnoceni jsou vyuZivany ke zvySovani kvality vzdéldavani.

Persondlni podminky umoZituji realizaci ucebnich osnov a kvalitni vzdélavani Zdkii.
Ucitelé si postupné doplituji odbornou kvalifikaci tak, aby spliiovali poZadavky zdkona.
Systematicka prace vedeni Skoly vede ke stalému zlepSovani materidalni zakladny, kterd je
na standardni urovni. Uclelné vyuZivini materidlnich podminek zdvisi na osobnosti
ucitele.

Metody a formy prdce pouZivané ve vyuce jsou pievainé tradicni. Vzdélavani Zaki
probiha podle platnych ucebnich dokumentii. Skolni vzdélavaci programy Skola teprve
PFipravuje.

VétSinu oblasti Ize hodnotit jako standardni.

Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,
rizika jsou kriticka
nebo nepripustna

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna
nebo okrajova

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit
jako priklady dobré
praxe

Podprimérny stav

Pramérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi
(tato varianta se
nepouzije pro celkové
hodnoceni skoly)

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Z¥izovaci listina &j. ZL-20/05-S ze dne 12. listopadu 2005 s u¢innosti od 1. zafi
2006

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové oddil
Pr, vlozka 880datum zapisu 1. btezna 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni ¢j. 36 012/2005-21 ze dne 17. ledna 2006 s u¢innosti od
1. zati 2006

Jmenovani PaedDr. Lubomira Charouska do funkce feditele Stfedni odborné
Skoly, Stiedniho odborného uciliste, Odborného uciliste, Ucilisté a Praktické Skoly
v Lomnici nad Popelkou s u¢innosti od 1. ¢ervence 2003 ze dne 23. ¢ervna 2003
Potvrzeni Krajského ufadu Libereckého kraje o platnosti jmenovani do funkce
feditele pfispévkové organizace Libereckého kraje — Stfedni Skola, Lomnice nad
Popelkou, Antala Staska 213, piispévkova organizace, IC: 15 043 151 ze dne
1. zafi 2006

Ucebni plany studijnich a u¢ebnich obort skolni rok 2007/2008

Ucebni osnovy vSeobecné vzdélavacich vyucovacich pfedméth pro stfedni odborné
Skoly

Ucebni dokumenty studijniho oboru 64-42-M/004 Management cestovniho ruchu
schvalené MSMT dne 10. Gervna 2004, &j. 19 277/2004-23 s platnosti od 1. zai
2005

Ucebni dokumenty studijniho oboru 63-30-6 Obchodné podnikatelskd cinnost
schvalené MSMT dne 15. inora 1996, &j. 14 605/96-23 s platnosti od 1. zai1 1996
Ugebni dokumenty studijniho oboru 64-41-L/524 Podnikani schvalené MSMT dne
14. Cervence 2004, ¢j. 21 236/2004-23 s platnosti od 1. zati 2005

Ugebni dokumenty uéebniho oboru 29-54-H/002 Cukrat schvalené MSMT dne 23.
cervence 2004, ¢j. 23 491/04-23 s platnosti od 1. zaii 2004

Ugebni dokumenty ugebniho oboru 65-52-H/001 Kuchai schvalené MSMT dne 30.
kvétna 2003, ¢j. 20 736/03-23 s platnosti od 1. zari 2003

Ucebni dokumenty uc¢ebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat — ¢i$nik pro pohostinstvi
schvalené MSMT dne 30. kvétna 2003, &j. 20 737/03-23 s platnosti od 1. zai 2003
Ugebni dokumenty uéebniho oboru 29-53-E/002 Pekai'ské prace schvalené MSMT
dne 8. dubna 2002, ¢j. 17 213/2002-24 s platnosti od 1. zafi 2002

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 29-54-E/003 Cukraiské prace schvélené
MSMT dne 30. srpna 2001, &j. 24 017/2001-24 s platnosti od 1. zai 2002

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchatské prace schvalené
MSMT dne 30. srpna 2001, &j. 24 018/2001-24 s platnosti od 1. zaii 2002

Ucebni osnova predmétu Zaklady ptirodnich véd (fyzika, chemie a ekologie)
varianta B pro studijni obory SOS a SOU s mensimi naroky na fyzikalni
vzdélavani schvilené MSMT dne 25. &ervence 2002, &j. 23 855/2002-23
s platnosti od 1. zati 2002

Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni #ad véetné ptilohy ,,Hodnoceni a klasifikace zakt Stredni skoly, Lomnice
nad Popelkou, Antala StaSka 213 ze dne 20. fijna 2006

Organizacni fad ze dne 1. zati 2006

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 10. fijna 2007
Stfednédoby strategicky plan rozvoje Skoly ze zati 2007
Plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2007/2007 ze dne 1. zati 2007



25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008
Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Namatkové vybrané studijni prukazy zakid hospitovanych tfid studijnich oborti
Namatkove vybrané zadkovské knizky zakt hospitovanych tiid uc¢ebnich obort
Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki (odborna kvalifikace
a pedagogicka praxe)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikiti na skolni rok 2007/2008, nedatovano
,Zprava z vlastniho hodnoceni skoly* ze dne 19, zati 2006

Kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2007/2008, nedatovano

Vysledkové listiny pfijimacich zkousek pro Skolni rok 2007/2008, 1. — 4. termin
Kompletni materidly vSech uchazecl z ptijimaciho fizeni pro skolni rok 2007/2008
Protokol o maturitni zkousce 2006/2007 t¥id 2PO a 4MC

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady od jejiho ustavujiciho jednani 17. ledna 2006
Smlouvy o poskytnuti dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2005, 2006, 2007

Hlavni ucetni kniha za rok 2005, 2006 a 2007

Vyuctovani statni dotace za rok 2005, 2006 a 2007

Vykaz zisku a ztraty za rok 2005, 2006 a 2007

Posledni Uprava rozpoctu piimych NIV k 30. listopadu 2005, 2006 a 2007

Vratka a bankovni vypis za rok 2005, 2006 a 2007

,»Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007* ze dne 17. fijna 2007
Webové stranky Skoly na adrese http://www.skola-lomnice.cz



http://www.oahs.cz/

SloZeni inspek¢niho tymu:

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Pavel Prochéazka Pavel Prochéazka v.r.
Mgr. Iva Kvizova Iva Kvizova v.r.
Marcela Pavelkova Marcela Pavelkova v.r.
Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe ieditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Lubomir Charousek Lubomir Charousek v.r.

Lomnice nad Popelkou 26.06.2008
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