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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola, Praha 9, Litvinovska 490, putsobi jako samostatny pravni subjekt
s prispévkovou formou hospodateni s G¢innosti od 1. ¢ervence 2001. Ztizovaci listina byla
vydana M¢stskou c¢asti Praha 9 dne 20. cervna 2001 na zdklad€ Usneseni Zastupitelstva
Méstské casti Praha 9 ¢. 318/Z/01. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a
Skolskych zatizeni vydal dne 4. zafi pod €. j SKU 05/4617/01 Magistrat hlavniho mésta Prahy,
odbor Skolstvi. Pocet zapsanych déti nepievysil stanovenou kapacitu.

Zapsané déti jsou rozdéleny do ctyt vékoveé homogennich tiid a jedné vékové heterogenni.
Z celkového poctu byla dvanacti détem odloZzena povinna Skolni dochazka.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Komplexni inspekce byla provedena formou hospitaci u vSech pritomnych ucditelek
véetné Feditelky, naslednymi rozbory pedagogické prace, kontrolou dokumentace trid a
Skoly a rozhovory s Feditelkou a ucitelkami. Soucéasti komplexni inspekce byla i kontrola
hospodareni se stitnimi prostiedky a kontrola dodrZovani zisad bezpec¢nosti priace a
pozarni ochrany.

Planovani a priprava vzdélavaci prace

Planovani v pétitiidni Skole neni jednotné, feditelka poskytuje ucitelkdm moznost volby a dava
jim dostate¢ny casovy prostor pro studium a tvorbu novych vzdélavacich programt.
V soucasné dobé tak ve vSech tfidach existuji stavajici plany s orientaci na vychovné slozky,
které jsou zpracovany podle témat do organizacnich oblasti. Kazdy mési¢ni plan obsahuje asi
Ctyfi témata. Zpisob vyuZzivani téchto tradi¢nich plant se v jednotlivych tiidach lisi.

Kromé& téchto materidlti se ucitelky pfipravuji na novy zpiisob pldnovani podle ramcového
vzdélavaciho programu. Uroved t&chto pland je rozdilna, nejkvalitngji je planovani zpracovano
ve Ctvrté tiide, v souladu s nové stanovenymi obsahovymi oblastmi. V nékterych tfidach jeste
k tvorbé novych plant ucitelky nepiikrocily. Presto, Zze v soucasné dobé je planovani ve fazi
studia a hledani spravné cesty, je tieba ocenit snahu a z4jem ucitelek o nové formy prace.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky kolektiv tvofi feditelka a devét ucitelek, s praxi od péti do tficeti péti let. VEtSina
ucitelek pracuje na skole dlouhodobé¢, z celkového poctu pouze jedna absolvovala konzervatot
a pro praci sdétmi predskolniho véku nespliiuje podminku pedagogické a odborné
zpusobilosti. Jedna ucitelka ma zkraceny pracovni uvazek na polovinu, coz komplikuje
organizaci provozu. Sluzby ucitelek jsou zpracovany s ohledem k zajisténi bezpecnosti déti pri
pobytu venku 1 pfi mimoskolnich akcich, prekryvani ulitelek k organizovani fizenych ¢innosti
rozpis neumoziuje.

Prostorové podminky pro realizovani spontannich a fizenych aktivit jsou vzhledem k ti¢elové
stavbé pavilonového typu velmi dobré. Ttidy spojené s hernami jsou dostate¢né prostorné pro
pocet zapsanych déti. Vybaveni je ucelné a vkusné. VSechny tfidy jsou nové vybaveny sedacim
nabytkem vzhledem ke vzristu déti. Postupnym dopliiovanim hernich prvki a dostateCnym
mnozstvim hracek a pomicek je pro déti vytvofeno inspirativni prostiedi. Rovnéz détskych
knih a obrazkovych publikaci je dostatek vzhledem k poc¢tu zapsanych déti, pro potieby
ucitelek teditelka pribézné doplituje odbornou knihovnu o nové vychazejici publikace.
Provedenou rekonstrukei hygienického zatizeni se zlepsily podminky provozu, v souladu se
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soucasnymi pozadavky, nové vybaveny jsou i détské satny.

Ptednosti piedskolniho zafizeni v sidliStni zastavbé je pfilehla Skolni zahrada, skytajici velmi
dobré podminky pro herni aktivity déti v pribéhu celého roku.

Casovy rezim &innosti je zpracovan ramcové, pevné stanovena je pouze doba podavani jidla.
Rodi¢im s$kola umoziuje ptivadét déti po dohodé i1 pozdéji. Pomér mezi Cinnostmi
spontannimi a fizenymi je v dennim programu celkem vyvazeny. Z hlediska psychohygieny je
nepiiméfend doba uréend pro seznamovani se zdklady anglického jazyka, realizovana
v planované dobé pobytu déti venku. Vyuku provadi kmenova ucitelka, podobné jako
seznamovani se zaklady hry na zobcovou flétnu. Piedplavecky vycvik je zajistovan lektorsky.
V pribéhu dne je zajistén pitny rezim, jehoz efektivita je zavisld na podnécovani déti
ucitelkami. Matetska Skola zdivodu zkraceného uvazku jedné wucitelky a vzhledem
k pavilonovému typu zafizeni détem s niz$i potiebou spanku nezajiStuje ndhradni program,
spiSe dobu odpocinku postupné zkracuje.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Uroveti spontannich her nebyla ve viech sledovanych tiidach vyrovnana. Vétsinou mély déti
moznost si zvolit hru i misto pro hru samostatn¢. Hracky 1 pomicky jsou umistény v dosahu
déti. Nékolika ucitelkam se podatilo navodit hry, které déti zaujaly, mira uspokojeni souvisela
s moznosti seberealizace jednotlivel, coZ se v piipadé zkracené doby her negativné projevilo
v jedné tfidé. Velmi dobie rozvinuté byly hry nejstarSich déti. Celkové prevazovaly hry
namétové a konstruktivni. Déti volily hry skupinové i individudlni. Ucitelky pomadhaly spolecné
s détmi tesit vzniklé problémy a pfijimaly partnerskou roli, vedly déti k rozvijeni tvofivosti a
v priubchu her déti neomezovaly ve volném pohybu.

Na fizené Ccinnosti se ucitelky prfedem pfipravuji a promysleji metodické postupy.
K pravidelnym fizenym pohybovym aktivitdm patii ranni cviceni a té€lesnd vychova. K vytvaieni
spravnych navykl pfispiva odkladani €asti odévu a prevlékani déti do cviebnich ubord.
Casovy prostor pro ranni cvideni je dostateény. Vétsina ucitelek zvolila skladbu cvikd
s ohledem ke schopnostem déti. Ucitelky cviky predcvi€uji, jsou pro déti dobrym vzorem a
vénuji pozornost jejich spradvnému provadeéni. Velice U¢inné bylo cviceni ve cCtvrté tiide,
organizované obéma ucitelkami, kdy vhodnou volbou skladby cviki byly vytvoreny podminky
pro dostate¢né vyziti vétSiny temperamentnich chlapcti. Déti adekvatné reagovaly na pokyny
zadavané ucitelkami a celkové cviceni splnilo ucel. Odpovidajici Gcinek splnilo cviceni u
prostifedni vékové skupiny. Metody v pohybovych Cinnostech, uzité u nejmladsich déti, nebyly
dostatecné ucinné, omezovaly se na zdravotni cviky, s niz§i mirou uplatnéni pfirozenych
cviceni. Nevhodnou hudebni kulisou byl hudebni doprovod pfi cviceni nejstarSich déti.

Pfi organizovani dalSich fizenych aktivit vétSina ucitelek vyuzila tydenniho tématu (svatek
matek) a integrovala fizené Cinnosti (vytvarné nebo pracovni) do rannich her, se zdmérem
vytvofit osobni darky pro maminky. Vétsina ucitelek dokézala rozdélit pozornost mezi vSechny
déti, vyjimecné se ucitelka vénovala pfevazné integrované cinnosti. Ucitelky navazovaly na
ziskané zkuSenosti déti a vhodnou formou vyuzivaly pomtcek. Organizace pfi integrovanych
¢innostech mely spise tradiéni charakter. Nedostate¢na byla 1 diferenciace ukolti. Metody prace
v jazykové vychové zprvu slibovaly nekonvenéni zpracovani, vcetné uziti prvkii dramatické
vychovy. Pozdé&ji se vSak nedafilo praci dokoncit pro nezdjem déti. Naproti tomu pouZité
formy sledovanych ¢innosti ve ctvrté i paté tfidé byly pro déti pfitazlivé, spojené s prozitkem,
naroky na déti odpovidaly jejich v€ku a schopnostem.

Ve spontannich cinnostech se motivace her déje prevazné nabidkou hracek, které ucitelky
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zvlasteé u mladsich déti pfipravuji a predkladaji jim je. U starSich déti je moznost volného
vybéru hradek ze iroké nabidky volné p¥istupnych kontejnerti. Uroveti motivacnich schopnosti
uditelek odpovidala vétsinou jejich praxi. Usp&$nost motivace ve spontannich ¢innostech se
dobfe projevovala zvlasté ve skupin€é nejmladSich a nejstarSich déti, které na zéklade
vypéstované¢ samostatnosti dokdzaly dobtfe vyuzit nabidek ucitelek. Jejich ndmétova hra
vyuZzivala vnitfni motivace k ¢innostem a vychazela z jejich dosavadnich zkuSenosti. Motivace
spontannich ¢innosti byla také posilovana vhodné uspofddanym prostiedim tiid se Clenitymi
hracimi koutky. Nedostatkem u né€kolika ucitelek byl maly ¢asovy prostor pro spontanni
¢innosti, ktery nedovoloval podnétnost motivace vyuZzivat.

Pti fizenych ¢innostech se také Groven motivace u jednotlivych ucitelek lisila, pfi ¢emZ Givodni
zvolené¢ho tématu svatku matek, které je détem blizké a da se dobfe zpracovat. Ve stfedni
vékoveé skuping tak byla neotfelym zpisobem dramaticky zpracovana pohddka, avSak ucitelka
pozdéji nedokazala v motivaci efektivné pokraCovat. Ve tfidé nejstarSich déti byla motivace
¢innosti velmi zdafila, déti zaujala a zpe€tnou vazbou upeviiovala jejich poznatky. O motivace
pohybovych cinnosti se vétSina ucitelek velice snazila, avSak n€kdy prostiedky motivace
prevazovaly nad efektivitou cviceni.

Vsechny ucitelky umi déti povzbuzovat svym pozitivnim hodnocenim, ale i citlivé poukazat na
jejich nedostatky a chyby.

Ve vSech tfidach umély ucitelky vytvaret vstficnou atmosféru a pfistupovaly k détem
ohleduplné, s vyuzitim znalosti jejich individualnich potfeb. Na jejich podnéty umély pruzné
reagovat. Vedly je k dodrzovani ur¢enych pravidel chovani a jednani. Konflikty se mezi détmi
vyskytovaly v unosné mife a byly piimétené vyieSeny. Vztahy ucitelek k détem byly pfevazné
partnerské, jen v mensi mife se projevovaly ndznaky dominance ucitelek.

Komunikativni schopnosti déti jsou na velmi dobré tirovni, zvlasté pozitivné jsou hodnoceny
déti nejmladsi ve€kové skupiny, které byly schopny na zdkladé toho spolupracovat. Méné
uspés$na je dovednost ucitelek ovliviiovat ndpady a invenci déti a rozvijet jejich komunikacni
schopnosti dobfe kladenymi otdzkami, at’ uZz v ¢innostech spontannich ¢i fizenych. Také
vyraznd pievaha verbalniho projevu ucitelek ovliviiuje ucinnost uzitych metod a Zadouci
aktivitu déti.

Planovani i piipravé se ucitelky dostatecné vénuji. PrestoZe souclasné plany nejsou
definitivni, je vzhledem k miie invence ucitelek tato oblast hodnocena jako nadpriimérna.
Persondlni podminky dosahuji stejné jako materialni podminky velmi dobrou uroveri.
Psychohygienické podminky jsou na priimérné urovni, 7 ditvodu navySené doby Fizenych
aktivit. Organizace, formy a metody spontannich i Fizenych cCinnosti, které ucitelky pouZily
mély prumérnou uroverni. Motivace byla ve vétsiné Cinnosti dostatecné ucinnd, na velmi
dobré urovni, shodné jako oblast komunikace a interakce.

Celkova uroven vidélavaci ¢innosti ma velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Planovani je pojato systémove. Koncepce Skoly byla zpracovana na zaklad€ analyzy podminek.
Dtraz je kladen na rozvijeni psychického a fyzického potencidlu déti co nejpiirozengjSimi
¢innostmi, s pfihlédnutim k rozvijeni kladnych charakterovych a volnich vlastnosti a socidlnich
vztahd. Hlavnimi ukoly je naucit déti vztahu k vlastni osobé ,,UCit se byt®, ,, UCit se zit spolu“ a
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,,UCit se poznavat“. Hlavni tikoly jsou rozpracovany v rocnim planu, véetné prostfedkli plnéni.
Pedagogické zdméry jsou podporovany celym kolektivem, rovnéz rodiCe byli na zacatku
$kolniho roku s hlavnimi ukoly seznameni. Reditelka zpracovala své pozadavky smérem
k ucitelkam. Pro zabezpeceni organizace chodu Skoly jsou zpracovany dil¢i plany.

Organizovani

Reditelka byla do funkce jmenovana na zakladé vysledku konkurzniho Fizeni k 8. inoru 1993.
Organizace chodu $koly je vymezena provoznim a organizaénim fadem 3koly. Reditelka se ve
své praci fidi platnymi pravnimi predpisy. Pfi operativnich schizkach s pracovnicemi
povétenymi vedenim jsou feSeny vzniklé problémy. Diléi kompetence feditelka delegovala na
svoji zastupkyni, kterd je v soucasné dobé v dlouhodobé pracovni neschopnosti. Pro vSechny
zaméstnance jsou zpracované pracovni naplné, ucitelkam feditelka stanovila dalsi specifické
ukoly. Zéakladni informace smérem k rodi¢lim jsou vyvéSovany na spole¢né nésténce u vchodu
do matefské 3koly, informace o détech ziskavaji od ucitelek pii jejich predavani. P¥i MS
existuje oficidlni organizace rodici, jejich zéstupci s feditelkou fesi organizacni zabezpeceni
aktivit pro déti v pribéhu Skolniho roku. Dalsi informace rodice ziskavaji pti planovanych
schiizkach na jednotlivych t¥idach a p¥i mimoskolich akcich, které vedeni MS pro né
organizuje.

Vnitini informacni tok je zajiStén Ustnim i pisemnym piedavanim informaci. Pedagogické
otazky jsou zatazovany do programu pedagogickych porad, organizacni zabezpeceni je feSeno
na provoznich poradach. Z provedenych porad jsou poiizovany pisemné zapisy. Reditelka
ziskané informace o détech ucitelkam predava vcas a Gplné, dlivérné informace jsou chranény
pted jejich zneuzitim.

Nabidkou dalgich aktivit vedeni MS vytvaii podminky pro rozvijeni talenti u déti. Otazky
odkladu povinné skolni dochazky nebo vychovné problémy feditelka projednava s pedagogicko
psychologickou poradnou. Neformalni spolupraci ma MS se zakladni $kolou Litvinovska, kam
vétSina déti prechazi.

Povinna i dal$i dokumentace je fddné¢ vedena na predepsanych formulatich. Zdznamy obsahuji
viechny naleZitosti. Reditelka u vSech déti s odkladem povinné Skolni dochazky dolozila
rozhodnuti feditele zakladni Skoly. Ucitelky u téchto déti i déti problémovych vedou
pedagogickou diagnostiku a vypracovavaji individudlni plany.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka koly preferuje bezkonfliktni atmosféru a vzijemné piiznivé pracovni vztahy, coZ se
Ji podafilo na pracovisti vytvofit. Jeji styl vedeni je demokraticky az liberalni, na zaklad¢ vlastni
odborné fundovanosti vSak umi u¢inn¢ analyzovat vysledky prace ucitelek. Zajima se o nové
podnéty, podporuje a umoziuje dalsi vzdélavani ucitelek. Pfes narocnost prace v pocatcich
pravni subjektivity usiluje o rovnomérné zaclenéni vSech ucitelek do vzdélavacich akei a
efektivni vyuzivani finan¢nich prostfedkt pro tyto ucely. Tti z ucitelek absolvovaly vzdélavani
pro vedouci pracovniky. Pro hodnoceni ucitelek vytvorila feditelka funkéni kritéria. Pfi vlastni
aplikaci novych poznatkii ze studia do praxe se v hodnoceni ucitelek projevuje spiSe nizsi
narocnost feditelky, pozitivni hodnoceni vyuzZivd k motivovani ucitelek. Mensi pozornost je
také vénovana vedeni ucitelky bez odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém je vytvofen pro vSechny oblasti chodu $koly. Dodrzovéani pracovnich
povinnosti feditelka kontroluje pritbéznou namatkovou kontrolou. Uroven pedagogické prace
u jednotlivych ucitelek je hodnocena formou hospita¢ni ¢innosti, kterd probiha podle planu.
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Reditelka provadi hospitace u viech uditelek, zavéry pro dalsi praci s nimi osobné projednava.
Z hospitacni Cinnosti vyplyva, Ze feditelka ucitelky metodicky vede. Nedostatecné jsou vsak
vyuzivany vysledky kontrolni ¢innosti k evaluaci vzdélavaciho procesu. Stanovena kritéria
hodnoceni feditelka vyuZziva pfi rozd€lovani nenarokovych slozek platu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka matei'ské Skoly je organizainé i odborné schopnd. Vidélivaci program se daii
napliiovat. Planovani vychadzi z podminek Skoly a ma nadpriiomérnou uroveii. Organizovdni
je vzhledem k velikosti zaiizeni funkcni, informacni systémy jsou dostateéné, na velmi
dobré urovni. Motivovani lidi je provadéno cilené ke stanovenym ciliim a se zaméienim na
dal§i kariérni rist ucitelek, uroveri je velmi dobrd. Kontrolni systém zahrnuje vSechny
oblasti Fizeni, uroveii je velmi dobra.

Podminky vzdélavani jsou zajist’ovany na velmi dobré urovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Kontrolovanym obdobim bylo 2. pololeti roku 2001, matefskd Skola pteSla do pravni
subjektivity s prispévkovou formou hospodareni s t¢innosti od 1. Cervence 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Cilem kontrolni c¢innosti bylo zhodnoceni efektivnosti a tUc€elnosti Cerpani a pouZiti
neinvesticnich prostfedkt pfidélenych ze statniho rozpoctu ve druhém pololeti roku 2001.
Zéavazny ukazatel Cerpani neinvesti¢nich vydaji byl dodrZen, vycerpan a nasledné vyuctovan se
statnim rozpoctem v souladu s platnou legislativou. Piidélené statni prostiedky byly v rozpoctu
rozdéleny zvlast' pro Skolu a pro jidelnu. Rozhodujici ¢ast financi byla pouZita na platy
zaméstnancli a zdkonné odvody. Hospodateni matetské Skoly bylo ukonceno vyrovnanym
hospodaiskym vysledkem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace, t.j. limit poctu zaméstnancli a objem financnich
prostfedki urenych na platy, byly ve sledovaném obdobi dodrzeny. Porovnanim stavi
zavazného ukazatele rozpoc¢tu uvedenych v jeho posledni upravé se zlstatky v ucetni evidenci
bylo zjisténo, ze udaje vykazované v predloZenych ucetnich a statistickych dokladech na sebe
navzéajem navazuji a jsou shodné. Vnitini platovy ptedpis byl vypracovan podrobn¢ a piehledné
ve smyslu platnych pravnich ptedpist. Kritéria pro pfiznani nenarokovych sloZzek platu,
osobnich pfiplatkii a mimotadnych odmén jsou pisemné stanovena, jejich vyplaceni je plné
v kompetenci feditelky Skoly. Kontrolou platovych vyméri bylo zjisténo, Ze zafazeni
zaméstnancti Skoly do ptislusnych platovych tiid a stupni je v souladu s platnou legislativou.
Personalni dokumentace je ulozena v feditelné Skoly v uzamceném prostoru, osobni spisy
zaméstnancll jsou chranény pred zneuzitim. Jednotlivé slozky obsahuji pozadované doklady
potiebné pro pfijeti zaméstnance do pracovniho poméru a platnou pracovni smlouvu.

Zasady pro Cerpani rozpoctu fondu kulturnich a socidlnich potieb pro 2. pololeti roku 2001
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byly vypracovany. Jejich vyuziti bylo vsouladu stémito ziasadami a ve smyslu platné
legislativy.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

V rozpoctu pro sledované obdobi byl ukazatel stanoveny pro odvody a ostatni neinvesti¢ni
piimé naklady slouc¢en do jednoho zdvazného ukazatele nazvaného ostatni neinvesti¢ni vydaje
piimé. Kontrola se zaméfila na uGcelnost Cerpani a vyuziti ostatnich neinvesticnich ptimych
naklada. Z predloZenych vydajovych pokladnich dokladd a jedné faktury bylo zjisténo, Ze tyto
finance byly vyuzity ucelné podle aktudlni potieby Skoly. Pfevdznou ¢ast téchto financi Skola
pouzila na nakup ucebnich pomutcek (hra¢ek) a na proplaceni seminait v ramci dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikll (cca 65 %). Dale byly zakoupeny ochranné pomicky
pro skolni jidelnu a obrazkové knihy uréené pro vyuku.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

V ramci rozpoctového opatieni byly Skole pro rok 2001 ptfidéleny z ptimych ONIV ucelové
uréené financni prostfedky na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Tyto prostiedky
byly Cerpany pro ucely, na které byly pfidéleny. Seminaiti a odbornych kurzli se v pribc¢hu
kontrolovaného obdobi zii¢astnili v§ichni pedagogicti zaméstnanci Skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Limit pro Cerpani financnich prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoctu byl dodrien,
piidélené prostiedky byly vyuZity efektivné a hospodarné vidy dle aktualni potieby Skoly.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Kontrolovand dokumentace (viz nize seznam) z oblasti BOZP a PO je vedena v souladu
s pozadavky na prikaznost, aktualnost a Gplnost.

Revize VTZ (Vyhrazend technicka zafizeni) jsou k datu kontroly platné. Zjisténé zavady pii
pravidelnych rocnich provérkach BOZP jsou podle planu ozdravnych opatieni odstrafiovany
(viz. plan ozdravnych opatfeni ze dne 25. dubna 2001). Ro¢ni provérka za Skolni rok 2001/
2002 probiha soucasné s inspekci CR CSI.

Je vypracovan traumatologicky plan o poskytovani prvni pomoci. Doklady o zdravotni
zpusobilosti zamé&stnancti jsou k datu kontroly platné. Zajisténi lékatské preventivni péce je
provedeno u smluvniho lékare.

Pfidélovani ochrannych pracovnich prostfedkii je provadeéno v souladu se zpracovanym
seznamem.

Kontrolni ¢innost v organizaci je stanovena vlastnim ,,Planem fidici a kontrolni ¢innosti“ ze dne
1. Cervence 2001. Prevence rizik je zahrnuta do této ¢innosti.

Urazovost byla inspekci sledovéna za posledni dva roky. Ve $kolnim roce 2000 az 2001 byl
evidovan jeden Skolni uraz. Ve skolnim roce 2001 az 2002 byl k datu inspekce evidovan jeden
Skolni uraz. Registrace ani odskodnéni neprobéhlo. Pracovni urazy byly evidovany v roce 2002
k datu inspekce dva, z toho jeden byl registrovan a je v Setfeni. Od roku 1999 k jinym urazim
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nedoslo.
PoZarni ochrana je zajiSténa povéfenym preventistou. Zapisy o zjisténych zavadach jsou
provadény do pozarni knihy. Revize hasebni techniky je provedena a je k datu kontroly platna.

Fyzickou kontrolou vybranych prostor ( objekty MS A, B a C pavilon) nebyly shledany zésadni
nedostatky v dodrzovani zasad BOZP a PO.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ze dne 20. ¢ervna 2001 na zaklad€ Usneseni Zastupitelstva Méstské ¢asti
Praha 9 ¢. 318/Z/01

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ze dne 4. zaii 2001
pod ¢.j. SKU 05/4617/2001

e Koncepce Skoly, ro¢ni plan, véetné ptiloh, tématické plany vzdélavaci ¢innosti jednotlivych
trid

e Piehledy vychovné prace

e Dochazka déti, evidencni listy déti

e Rozhodnuti o OSD 12x

e Pedagogické zdznamy o détech, plany individualniho rozvoje

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Zapisy z hospitacni ¢innosti

e Organiza¢ni a vnitini fad Skoly

e Kiritéria hodnoceni

e Osobni spisy zaméstnanci Skoly dle aktudlniho stavu

e Osvédceni o pedagogické a odborné zpusobilosti, doklady o nejvyssim dosazeném vzdé€lani
pedagogickych zaméstnanci Skoly

e Vnitini platovy ptedpis pro rok 2001

e Kiritéria pro stanoveni osobnich pfiplatkii a mimofadnych odmén
e Mzdové listy zamé&stnancil Skoly platné od 1. biezna 2002

e Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1 - 04 k 31. prosinci 2001

e Zavazné ukazatele rozpoctu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 ze dne 29. listopadu
2001

e Piehled Cerpani rozpoctu za 2. pololeti roku 2001°

e Pokladni kniha za 2. pololeti roku 2001

e Vydajové pokladni doklady a faktura za ostatni neinvesti¢ni vydaje ve 2. pololeti roku 2001
e Hlavni G¢etni kniha k 31. prosinci 2001

Seznam dokumentace BOZP a PO:

e Doklady o proSkoleni vedoucich zaméstnanct (ze dne 23. kvétna 2001, zaméstnancti ze dne
31. srpna 2001),

¢ Plan ozdravnych opatieni (plan oprav piedkladany ztizovateli ze dne 25. dubna 2001),

e Kniha trazt,
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e Piehled urazovosti za Skolni rok (2000 az 2001), traumatologicky plan (aktualizovan v
unoru 2002), doklady k pozarni ochrané a prevenci (revize hasebni techniky dne 6. 5.
2002).

ZAVER

Mateiska Skola svoji funkci plni. Zvoleny vzdélavaci program pozitivnim zpitsobem
ovliviiuje osobnostni rozvoj déti. Kvalita vzdélavaci Cinnosti i podminky vidélavaci Cinnosti
dosahuji velmi dobré tirovné.

Reditelka $koly je organizacné i odborné schopnd. V ¥Fizeni uplatiiuje demokraticky styl se
spoluucasti ostatnich, piechod S$koly do prdvni subjektivity zvlddla bez vétSich obtiZi.
Kontrola efektivity vyuZivani financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu, ani kontrola
dodriovani zasad bezpecCnosti prdace a poZarni ochrany neshledala nedostatky.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.
Clen tymu Jindra Cerna J. Cerna v.r.

Dal§i zaméstnanci CSI Marie Kiliesova
Ing. Karel Bina

V Praze dne 16. kvétna 2002
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Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. 5. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Jana Humlova Humlova v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-06-12 010 594/02-1404
Magistrat hl. m. Prahy, odbor

Skolstvi

Ztizovatel: Métska ¢ast Praha 9 2002-06-12 010 595/02-1404
Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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