Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-12/09-10

Nazev $koly: Ziakladni §kola a mateiska Skola Ostfetin,
okres Pardubice

Adresa: Osttetin 70, 534 51 Holice

Identifikator: 600 096 467

IC: 70 150 729

Misto inspekce: Osttetin 70 a Ostietin 223, 534 51 Holice

Termin inspekce: 9.az 11. unor 2009

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist:

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
skolou,

. zjisfovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi (dale jen SVP)
a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a ramcovymi vzdéldvacimi programy (dale jen
RVP).

Inspekéni zjisténi:

I. Zakladni idaje, popisna ¢ast

Zakladni Skola a matetskd Skola Ostietin, okres Pardubice (dale jen Skola) vykonéava
¢innosti zakladni 8koly (dale jen ZS), mateiské skoly (dale jen MS), $kolni druziny (dale
jen SD), %kolni jidelny a 8kolni jidelny - vydejny. Zafizeni jsou umisténa
ve 2 samostatnych blizkych budovach.

MS je jednottidni s celodennim provozem. K 30. zati 2008 bylo pfijato k piedikolnimu
vzdélavani 18 déti, z toho 1 dité s odkladem povinné skolni dochazky. Z celkového poctu
je 6 déti v poslednim roce pred zahajenim povinné Skolni dochazky. V poslednich dvou
letech se podet déti snizil, nedafi se napliiovat kapacitu. V. MS pracuji 2 pedagogické
pracovnice. Od tohoto Skolniho roku byla pfijata nova nekvalifikovana ucitelka, ktera
pracuje na zkraceny uvazek (0,6). Druhd ucitelka - zastupkyné teditelky pro predskolni
vzdélavani, je odborné kvalifikovand s dlouholetou pedagogickou praxi. Ma cely uvazek,
tj. plny tydenni rozsah pfimé pedagogické ¢innosti (31 h).



Piedskolni vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,S tismévem
Jjde viechno lépe* (dale SVP MS). Nabizi standardni vzd&lavaci ¢innosti dané Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdelavani (ddle RVP PV), které dopliuje 1 x
tydné vyuka anglického jazyka.

MS sidli v objektu, ktery byl vystavén pied 50 lety jako ucelové piedskolni zafizeni.
Budova je udrzovana, pribézné prochazi fadou uprav a modernizaci. Nachazi se uprostred
rozlehlé zahrady v blizkosti ZS.

ZS je malotiidni s 1. — 5. roénikem, jeji souasnd budova byla oteviena v roce 1963.
V dobé inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo ve 3 tiidach celkem 39 zaki. Nejvyssi
povolené poéty zakt (kapacity) - 65 zakt v ZS, 25 déti v MS nebyly piekrodeny. V SD byl
zapsan vysoky pocet zakt (34) s tim, Ze se jich dle tvrzeni feditelky i1 vedené dokumentace
fyzicky nesejde soucasné vyssi pocet nez udava kapacita (feSeno bude od zati 2009).
Ve spojenych tiidach ZS se udili 1. se 3. a 4. s 5. ro¢nikem, 2. roénik byl vyucovan
samostatnd. ZS navitévuji prevazné Zaci z Ostietina, nékolik dojizdi z Horniho Jeleni
a Vysoké u Holic. K terminu inspekéni ¢innosti v ZS pracovaly 4 pedagogické pracovnice
(4,2 prepoétenych uvazkd v ZS). Kromé 1 splitovaly pozadavky odborné kvalifikace.

ZS mé kdispozici 3 kmenové udebny a v suterénu 3koly je samostatna pracovna
na vytvarné a pracovni ¢innosti. Na télesnou vychovu, krouzek sportovni a tanecni Zaci
pfechazeji do budovy obecniho ufadu, kde je v pfizemi télocvicna. Oproti stavu pii
posledni inspekéni ¢innosti v lednu 2001, kterd se zabyvala podminkami vzdélavani, se
obmenila polovina pedagogického sboru véetné feditelky Skoly. Rozsifeno bylo pocitacové
vybaveni (24 poéitadli piistupnych zakim v ZS a SD véetné 3 v MS, vZS jsou
2 interaktivni tabule s dataprojektory), provedeny byly upravy okoli Skoly a rekonstrukce
hygienického zatizeni SD. Oddéleni SD je umisténo v byvalém $kolnim byt&, ktery je
sou¢asti budovy ZS, ale ma svijj vlastni vchod. Pohybovym aktivitim i k vyuce slouZi
$kolni zahrada s hii§tém. Zéaci se stravuji pfimo v budové ZS, kde je ziizena vydejna jidel.
Déti se stravuji v arealu MS, ve kterém je umisténa kuchyng.

Vzdélavani ZS probiha v 1. a 2. roéniku podle $kolniho vzdélavaciho programu ,, Ucime se
ucit, spolecné, krok za krokem*“, ostatni ro¢niky se uci podle stavajiciho vzdélavaciho
programu Zdkladni Skola, schvaleného MSMT CR ¢&j. 16 847/96-2. Skola dlouhodobg
zakim nabizi pestrou nabidku volnocasovych aktivit (kazdy den zajiStuje aktivity
prostfednictvim SD a odpolednich krouzkii od 6:30 hodin do 16 hodin). V terminu
inspekéni Cinnosti v 5 zdjmovych krouZzcich (8 skupin) pracovalo 79 zakl (ncktefi Zaci se
ucastni ve vice krouzcich).

Dalsi informace lze zjistit ze stranek www.zsostretin.wz.cz.

II. Ekonomické udaje

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky poskytnutymi ziizovatelem (piispévek
na provoz), ze statniho rozpoctu (neinvesti¢ni vydaje na piimé ndklady na vzdélavani)
a s prostiedky z vlastnich piijmi (pfedev§im uplaty za piedikolni vzdélavani a $kolné SD).
Celkova vyse pfidélované dotace ze statniho rozpoc€tu i vySe financnich prostredka
od zfizovatele, se kazdorocn€ navysSuji. Vroce 2008 byly Skole ptidéleny financni
prosttedky v ramci rozvojového programu ,Zvyseni nendrokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS s ohledem na kvalitu jejich
prace, které byly zaméstnancim vyplaceny formou odmén v meésicich listopadu
a prosinci.

Z neinvesti¢nich finan¢nich prostiedkl statniho rozpoctu skola hradi mzdy, zakonné
odvody a nédklady na nidkup u€ebnich pomicek. Vyse pridélenych mzdovych prostiedka
umoznuje feditelce Skoly vyplacet nenarokové slozky platu, a tim finanéné¢ motivovat
zaméstnance.


http://www.zsostretin.wz.cz/

Z prispevku ztizovatele (obce) na provoz Skola hradi ndklady na nakup ucebnich pomticek,
na plavecky vycvik, za energie a za sluzby (zpracovani ucetnictvi a mezd), néklady
spojené s udrzbou a na ostatni ndklady spojené s provozem. Ptidélené prosttedky umoznuji
postupnou obménu vybaveni. Dale Skola ziskava kazdoro¢né€ finan¢ni dary od sponzora.
Skola nabizi détem a zaktim zajmové krouzky. Néklady s nimi spojené v ZS jsou plné
hrazeny z G¢astnickych poplatkti vybiranych od rodict.

Moznosti ziskdvani finan¢nich prostfedki napf. z rozvojovych projektli, granti nebo
projektli financovanych z evropskych socidlnich fondii Skola zatim nevyuzila.

Reditelka $koly hospodati s piidélenymi finanénimi prosttedky v souladu s jejich uréenim,
nebylo zjisténo, ze ptidélené financni prostfedky byly vyuZivany neefektivné. Financni
zdroje jsou dostateéné k vytvoreni podminek pro zaji§téni realizace obou SVP.

III. Hodnoceni Skoly - zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani v MS a Z8§

Vedeni Skoly

Prioritami Skoly jsou poskytovani dikladnych zakladi pro dal$i vzdélavani vSech zakh
a udrZzeni naplnénosti Skoly zajiSténim Siroké nabidky volno€asovych aktivit pro zZaky.
Ptedlozené vlastni hodnoceni Skoly neobsahovalo dostatecné rozpracované legislativou
pozadované nalezitosti - nepopisovalo plnéni cili stanovenych v koncepcnich zamérech
a nevymezovalo oblasti, ve kterych je tieba Uroven vzdélavani zlepsit, véetn€¢ néavrhii
ptislusnych opatieni a vytyc€eni dalSich moZnosti rozvoje organizace. Dle sdéleni feditelky
bude tato oblast provazéna az s hodnocenim zvladani ocekavanych vystupti po 3. ro¢niku
vyuky dle zpracovaného SVP v piistim $kolnim roce. Reditelka v dobé inspekce rezervy
neidentifikovala, sebe i sbor oznacila za pfetizeny z divodu doléhajici administrativy.
Kontrolni ¢innosti a ziskdvanim zpétné vazby se zabyva neformalné pii kazdodennim
kontaktu, dale kontrolou vedeni dokumentace a plnéni zadanych ukolt. Informacéni systém
je vzhledem k velikosti ZS funkéni, je zajistén organizaénim uspoiadanim, dennim
kontaktem s pracovniky Skoly a pieddvanim informaci pfi pedagogickych poradach.
Zapisy z jednani pedagogické rady dokladaji fungovani tohoto poradniho organu dle
pozadavkl Skolského zdkona. Pfenos informaci o Zzéacich je nejcastéji zprostiedkovan
prostiednictvim tfidnich ucitelti, popf. vedenim Skoly. Pravidelna informovanost rodici je
zajiSténa kondnim tfidnich schlizek a konzultacnich dnii v odpolednich hodinach
(minimalné 4 x za Skolni rok).

SVP MS je z hlediska struktury i obsahu piehledny. Zohlediiuje vng&jsi prostiedi, konkrétni
podminky a moZnosti Skoly. Obsah vzdélavani je zpracovan do integrovanych blok,
respektuje pozadavek logické provazanosti a pfirozenych vazeb. Pfesto je pouze
v ¢astecném souladu s RVP pro predSkolni vzdélavani. Nékteré podminky vzdélavani jsou
zpracovany neuplné (v€etné oblasti vyuky cizich jazyktl), oblast fizeni neni jejich soucasti.

Piedlozeny SVP ZS vychazi z podminek §koly, zohlediiuje jeji moznosti a fadu specifik.
Je dostupny na www strankach a v feditelné Skoly, na jeho tvorbé se podilely vSechny
pedagogické pracovnice. Z disponibilnich hodin je vyrazné posilena vyuka ceského jazyka
a matematiky, dale anglického jazyka (vyuka od 1. ro¢niku), informatiky a ptirodovédného
bloku. SVP ZS v dobé inspekce pIné nespecifikoval vazbu klasifikace na ovéieni tirovné
klicovych kompetenci, jezZ Zaci maji dosahnout dle RVP (jen odkaz na nezévislé testovani).
Vyuka je rozélenéna do klasickych predmétii. Oblast cizich jazyki (anglicky) je v SVP ZS
podrobné rozpracovana, drobné rezervy jsou v zafazeni prifezovych témat. SVP ZS
umoziuje napliiovani cilti kurikularni reformy.

Reditelka $koly ma potiebnou kvalifikaci, svému dal§imu vzd&lavani vénuje nadale
pozornost. Do funkce byla zfizovatelem jmenovéna. Zodpovédnost pii fizeni Skoly



napliiuje v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. V rdmci preneseni kompetenci
uditelka ve funkci zastupkyné feditelky pro MS piebira odpovédnost za fizeni, odbornou
a pedagogickou uroven vzdélavani. Provadi kontrolni c¢innost, vede pedagogickou
a provozni dokumentaci. Obsah nékterych ptedlozenych dokumentii byl vSak netplny, ¢ast
jich byla doplnéna a upfesnéna v pribéhu inspekéni innosti.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakd, cilend vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani.
Vyuka v ZS je rozlozena do celého dne se zadatkem vyucovani v 8:25 hodin a delsi velkou
ptestavkou, ur¢enou k pohybové relaxaci zakti. Odpoledne si Zaci voli ¢innost z mnozstvi
nabizenych zajmovych krouzki.

V prib&hu dne ZS pfipravuje pro zaky dvé $kolni sva¢iny — dopoledne i odpoledne, véetng
zajiSténi pitného rezimu. Uplatiiuje preventivni strategii pfedchazeni Skolnich urazd,
urazovost ve Skole je minimalni. Nepiesnost byla zjisténa ve odevzdanych vykazech
o Urazovosti déti a zakd Skoly. Zaci jsou t¥idnimi ugiteli vedeni k uvédomovani si
nebezpeci, zodpovédnosti za své chovani a vzajemné ohleduplnosti. Bezpecné prostiedi
Skoly pozitivné ovliviiuje i stala pfitomnost ucitelek mezi zaky.

Piedpoklady pro riadnou ¢innost Skoly

Chybgjici odbornost jedné ugitelky ZS neméla negativni vliv na sledovanou vyuku. V dobé&
inspekce zvefejnény plan DVPP nastifioval pro ZS oblasti piedpokladaného daliiho
vzdélavani a podporoval profesni rist pracovniki, byl ale aktualizovany v roce 2006 a tedy
z Casti jiZz nebyl aktudlni (akce byly splnény). Nebyl také provazan s provedenym vlastnim
hodnocenim.

Pozitivnim zji§ténim byla $ife a Eetnost DVPP v MS. P#i vybéru akei byly zohlediiovany
potieby MS. Ziskané poznatky ze vzdélavani jsou piedavany na pedagogickych radach
a zavadény v praxi, coz pfinasi i efekt v dalSim zvySovani kvality vzdélavani v souladu se
zaméry kurikularni reformy. Nekvalifikované ugitelce je v MS poskytovana systematicka
odborna a metodicka pomoc pii uvadeéni do praxe. Slozeni pedagogického sboru umozituje
napliiovani cili vzdélavani.

Z hodnoticich dokumentid 1 zjiSténi na mist¢ vyplyva, Ze prostorové, materidlni
1 psychosocidlni podminky maji celkové velmi dobrou uroven, prostiedi pro vzdélavani je
vhodné. Realizace SVP obou kol je vtomto ohledu umoznéna. Skolni nabytek je
obméinovan. Nabidka ucebnic a uc¢ebnich textii zohlednuje soucasné trendy ve vzdélavani.
Vybaveni je kvalitni, pribézné je v obou Skoladch dopliiovano a inovovéano. Zastupkyné
feditelky ma promyslené priority v dal§im zlepSovani stavu $kolni zahrady, budovy MS
1jejiho interiéru.

Skola cilené vytvaii bezpetné prostfedi pro vzdélavani. SVP MS obsahuje zaméry
a zasady sméfujici k podpote zdravého vyvoje déti, jejich realizace je vyrazné patrna
v psychosocialni oblasti. Tematika vychovy ke zdravi je soucésti kazdodennich ¢innosti
ve tfidé 1 pii pobytu venku, d€ti jsou prubézné seznamovany a poucovany o pravidlech
bezpe¢nosti a ochrany zdravi. ZS podporuje zdravy vyvoj zakli smysluplnym vyuZitim
prostor a okoli Skoly napf. pfi relaxacnich pobytech o prestavkach. V ramci projektovych
akci plni tkoly environmentalni vychovy a ochrany ¢lovéka za mimotadnych udalosti.

Partnerstvi

Spoluprace srodi€i je rozvijena na urovni partnerstvi - jsou informovani o prib&hu
a vysledcich vzdélavani déti 1 zakul, aktivné se podileji na planovani a realizaci Skolnich
i mimoskolnich akci. Maji moznost vyuZit otevienosti Skoly jiz v obdobi adaptace jejich
dité¢te do nového prostfedi. Vzdjemné kontakty probihaji i formou individualnich
konzultaci zajistujicich pomoc piifeSeni problémovych situaci. ZS pravidelng
a prokazatelnym zplsobem informuje zédkonné zastupce o vysledcich vzdélavani Zzaka.
Rodice i vetejnost vyuzivaji Dntli otevienych dvefi s ukazkou vyucovacich hodin.



Spole¢né souziti MS a ZS vytvati velmi dobré podminky pro vzajemné poznavani
a informovanost. Hojné spole¢né akce obou Skol podporuji mezi jinymi rozvoj dobrych
vzajemnych vztahii mezi détmi a zaky, usnadituji détem z MS piechod do 1. tiidy
1 zabezpecuji ndvaznost ¢innosti napt. ve vyuce ciziho jazyka.

Skola aktivné spolupracuje s dal§imi partnery, jejichz aktivit vyuZiva ke zpestieni
vzdélavaci nabidky (policie, mistni spolky). Spoluprace je funkéni a pravidelna.

Skolska rada ZS plni svoji zékonnou funkci, dle piedlozenych zapisti projednava
a schvaluje pfislusné dokumenty Skoly, v rdmci diskusi probird aktudlni déni ve Skole.
Na koncepénim sméfovani $koly se zatim vyrazngji nepodilela. Reditelka Skoly vytvari
pro jeji ¢innost dobré podminky, jejich zasedani se na pozvani zac¢astiiuje.

Reditelka rozviji spolupréci s matefskymi §kolami v okoli (navitéva MS v Hornim Jeleni),
se Zakladni Skolou v Hornim Jeleni, kam vétSina zakl odchéazi na 2. stupen.

Prezentace ¢innosti a aktivit Skoly je realizovéana ve Skolnim Casopise, vydavaném dvakrat
ro¢né a dale prostfednictvim www stranek 3koly. Skola 2x ro&né pfipravuje kulturni
vystoupeni pro obec, piispivd do mistniho obcasniku ¢lanky o déni ve Skole. Projektu
$koly (Skola plna pohody) se zagastni viichni Z4ci.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Piijimani zakt ke vzdélavani do ZS i pfijimaci fizeni MS probih4 dle platnych zakonnych
ustanoveni. Vefejnost je o piijimacim fizeni ZS i MS informovéna prostiednictvim letaki
a mistniho rozhlasu. Informace jsou predavany i do okolnich obci. Tim, ze pocet zajemct
nepiesahuje kapacitu Skoly, bylo umoznéno piedskolni vzdélavani vSem détem, jejichz
rodice projevili zajem.

Skola poskytuje informace a poradenskou ¢innost v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani
déti a zaka. Pti prestupu zdka mu zajiStuje individualni pomoc pifi zméné vzdélavaciho
programu. Pravo rodic¢l na informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani je zakotveno ve Skolnim fadu.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani viem détem a zakam, zohlediuje vzdélavaci
potieby jednotlivcil. Identifikuje déti a Zaky s riziky netispésnosti a nabizi jim individualni
pomoc a podporu. V dobé¢ inspekce s jednim ditétem a Zakem pracovala podle individualné
vzdélavacich pland, které Skola vypracovala sama bez aktudlniho odborného vySettfeni,
nékolik zaklh bylo doporuceno k vySetieni v pedagogicko psychologické poradné. Déti
a zdky mimotadn¢ nadané Skola neevidovala. Mezi pifijatymi détmi nebyly ve sledovaném
obdobi poslednich tfech let evidovany déti se specidlnimi potfebami, talentované ¢i
ze znevyhodnéného socialniho prostiedi.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci nabidka MS vychazi ze zaméri formulovanych v SVP. Konkretizuje cile
vzdélavani a stanovuje cinnosti k jejich naplnéni. Jejich vybér ukazuje na urcitou
jednostrannost, nejsou vzdy vyuzivany rozmanité moznosti k jejich obohacenti, které nabizi
RVP PV.

Vnitini prostiedi t¥id MS je vyuzivano k podpoie vyuky, télovychovné nafadi i didaktické
pomutcky jsou détem pfistupné. Interiér tifidy nabizi herni zékouti pro individuélni
a skupinové c¢innosti. Vyznamnym obohacenim pfirozené nabidky je ucelné vyuziti
prostoru loZnice, kterd rozSifuje moznosti pohybového vyziti. Proces vzdélavani pozitivné
ovliviluje piiznivé vnitini klima.

Pedagogicky styl vedeni déti MS byl sympatizujici, projevoval se vst¥icnou a empatickou
komunikaci pedagoga s détmi. Détem bylo predevSim ve spontannich cinnostech
poskytnuto dostatek pfileZitosti k seberealizaci a samostatnym feCovym projevim.
Piinosné bylo to, Ze v dennim programu mély tyto ¢innosti dostate¢né casové zastoupeni.



Rizené aktivity probihaly pfevazné frontdlng, ale déti se dafilo neustale aktivovat, nebyly
zaznamenany prostoje. Ztrata soustfedéni a dil¢i projevy TtUnavy pfichazely
piinerespektovani potfeb déti. S vyraznym citovym prozitkem se ucastnily déti predevSim
pohybovych aktivit, kde se podatilo vyuzit jejich vnitini motivace. Pfipravend vzdélavaci
nabidka ale neposkytovala moZnosti vybéru a samostatného rozhodovéni. Pedagogicka
diagnostika je vMS sice provadéna, neni ale vyuZivana k vytvafeni rozmanité
a diferencované nabidky.

D¢éti se chovaly k sobé slusn€ a ohledupln€. V pribéhu cinnosti byly déti ocenovany,
pochvala plisobila motivacné, ne vzdy vSak jim poskytovala konkrétni zpétnou vazbu.
Vétsinou byla urcend celé skuping.

Utebni plany ZS jsou napliiovany. Sledované hodiny v ZS byly piipravené, uplatnéné
metody a formy prace vétSinou podporovaly rozvoj osobnosti zakl. Pestré vzdélavaci
¢innosti prispivaly k aktivité Zakl, nechybél prostor pro jejich vlastni seberealizaci. V fadé
sledovanych hodin byly zafazovany €innostni formy vyuky s aktivnim zapojenim vétSiny
zakl. Ucitelky se Zéky procvi¢ily mnoZzstvi uciva s uplatnénim pestrych forem prace,
vyuzitim nazornych pomicek, interaktivni tabule ivypocetni techniky. Zvlast¢ hodiny
anglického jazyka se vyznaCovaly efektivitou, promySlenou pfipravou, mnozstvim
aktivizujicich &innosti a zajmem zakt. Zaci v ramci vyuky hréli cilené didaktické hry
a zpivali. Samostatnd ¢innost zakli byla smysluplna a cilend. Bylo patrné, Ze Zaci jsou
na tyto formy a metody vzdélavani zvykli. Do sledované vyuky byla pfirozené zatazovana
prace zakli na pocitacich, v jedné hodiné¢ prvouky i praktickd neformalni aplikace
anglickych slovitek. Zaci se v pribéhu hodin odreagovavali ve vlozenych relaxa¢nich
chvilkach. Radu kompetenci si Zaci osvojuji pomoci didaktickych projektii.

ZS ma zpracovana pravidla pro hodnoceni zakidl. Ve vyuce pievazovalo priib&zné
hodnoceni ucitelek, zavérecné motivacni zhodnoceni vyuky a pochvala vyraznéji
spolupracujicich zaki byly zaznamenany pouze ojedinéle. Jen v nékolika hodinéch
probihalo klasifika¢ni smérnici deklarované sebehodnoceni zaku.

Vnitini prostfedi Skoly bylo celkové podnétné, socidlni vztahy se jevily jako funkéni,
ptiznivé. Ve Skole bylo patrné ptijemné pracovni klima, které se pozitivné odrazi na praci
zaka 1 pedagogti.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Proces vzdélavani vMS sméfoval k napliiovani klicovych kompetenci. Vhodnymi
prostiedky byl podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti a naslouchéni. Déti si
sdélovaly své zazitky a poznatky, komunikovaly bez zébran. Vzdé¢lavaci nabidka vSak
poskytovala détem méné pfrilezitosti k samostatnému rozhodovéani. V mensi mife byl
podporovan rozvoj logického atvofivého mysleni ¢i tvorba pfilezitosti k vlastnimu
objevovani. Na druhé stran¢ déti prokéazaly, Ze maji smysl pro poradek a slusné zachézeni
s hrackami. Dochazelo k cilenému rozvoji prosocialnich vztahii na zdkladé¢ dohodnutych
pravidel, které déti dodrzuji ptfi vzajemném kontaktu. V oblasti sebeobsluhy zvladaly
jednoduché pracovni tikony a zachdzeni s pfedméty denni potfeby. Na dobré trovni byly
rozvinuty zakladni pohybové dovednosti, u nejstarSich déti nebyla u vSech patfi¢né
rozvinuta koordinace jemné motoriky.

Ve sledovanych hodinach ZS ugitelky podporovaly jednotlivé gramotnosti zakil, nejéastéji
byly rozvijeny kompetence k uceni, komunikativni a socialni. Prezentované referaty
dokladaly praci s informacemi z encyklopedii a internetu.

Zaci ve vét$iné hodin rozvijeli logické myslenkové postupy, pracovali s texty, kterym
rozuméli, a které rozSitovaly jejich slovni zisobu. V nékolika hodinach vyhledéavali
informace, feSili problémy, formulovali své mySlenky a nazory. Byli schopni se



samostatné ucit 1 pracovat v kolektivu skupiny, bez probléml vyuzivali pocitace
a interaktivni tabuli. Zvlasté¢ zaci 4. a 5. ro¢niku tzce spolupracovali s uditelkou,
projevovali radost z prace a aktivitu pfi vyucovani.

V ¢asti hodin vSak Zaci spiSe aplikovali pfijaté hotové informace s minimalnimi vlastnimi
aktivitami. Vzajemnéa komunikace zaki s u€iteli byla pfizniva, socialni klima pro Zaky bylo
celkové vlidné, nestresujici.

Vysledky vzdélavani na vrovni Skoly

Vzhledem k tizkému souZiti obou $kol méa vedeni MS piehled a dostatek informaci
o uspésnosti déti pii pfechodu do zdkladni skoly. V pribéhu poslednich tii let nedoslo
k ptipadu vraceni ditéte zpét do matetrské Skoly. Pfi€iny mozného selhdvani déti v dal§im
vzdélavani jsou vcas feSeny srodi¢i a odborniky, v této oblasti je poskytovana Uc¢inna
poradenska sluzba. MS identifikuje déti s nespravnou vyslovnosti, rodi¢tim doporuduje
vyuziti sluzeb klinického logopeda nebo specialniho pedagoga. Pro dité s odkladem Skolni
dochazky zpracovan individualni vzdélavaci plan. Jsou vymezeny okruhy podporovanych
oblasti a navrzeny konkrétni vzdé€lavaci aktivity, nepocita vSak s pravidelnym
vyhodnocovanim pokroki ditdte. MS se wdastni riiznych soutézi, kde dosahuje dobrych
vysledkl a ziskavd ocenéni. V lofiském Skolnim roce obsadila 1. misto ve vytvarné
regionalni soutézi.

ZS priibézné sleduje a vyhodnocuje miru usp&snosti zaki pii vzdélavani. Jejich vysledky se
pedagogicky sbor pravidelné zabyva. K nezavislému ovefovani osvojeni uciva vyuZziva
testy Kalibro, Scio. Zpétnd vazba ze Skol, ve kterych pokracuji v dalSim vzdélavani,
1 od absolventt, funguje.

Celkové hodnoceni Skoly:

Skola md odpovidajici mnoistvi materidlnich a finanénich zdrojii pro realizaci SVP.
Inspekéni Cinnosti nebylo zjisténo neucelné nebo nehospoddarné vyuZivani finanénich
prostiedkii ze stdtniho rozpoctu, Skola je pouZiva v souladu s ucelem, na ktery byly
pridéleny. Zatim nevyuZila moZnost ziskdavani financnich prostiedkii 7 rozvojovych
projektii nebo granti.

Skola umoZiiuje rovnost pFistupu déti a %dkii ke vzdélani, jeji postup p¥i pFijimdni déti
a Zakii je v souladu se zakonnymi ustanovenimi.

Osobnost ditéte Skola rozviji, napomdhda mu v chapdni okolniho svéta a motivuje ho
k dalSimu pozndvani a uceni. Vlastnim vzdélavanim i mnoZstvim mimoSkolnich aktivit
rozviji osobnost Zdaka, zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivcii a zajist’uje pFitom jejich
bezpecnost.

Realizovany SVP je v souladu s cili a zasadami platného $kolského zdikona, s RVP pro
piedSkolni vzdélavani je v castecném souladu, piedevsim v oblasti nastaveni podminek
vzdélavani. Oblast partnerstvi je na standardni urovni, spoluprdce se v§emi zakonnymi
i dalSimi partnery, se kterymi Skola spoluprdaci rozviji, je funkcni. Vysledky vzdélavani
Skola dusledné sleduje a vyhodnocuje. Mezi pozitivni stranky Skoly patii prostorové
zdzemi, spoluprdce ZS a MS a bohaté volnocasové aktivity pro %iky. Cinnost $koly je
v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.
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Seznam dokladi a materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:
Zména ziizovaci listiny ZS — Uplné znéni ze dne 17. Gervna 2005 véetné pfilohy
s vymezenim majetku, vydala Obec Ostietin

Rozhodnuti o zmeénée zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
¢j. 16 614/04-21 ze dne 12. kvétna 2004, kapacity Skol a Skolskych zafizeni, vydalo
MSMT

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni o predSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani
s u€innosti od 1. zafi 2007, ¢j. 3 242/2007-21 ze dne 22. unora 2007, zapis oboru
vzdélani, vydalo MSMT

Vypis zusneseni zastupitelstva Obce Ostretin, Udéleni vyjimky zpoctu zdkii
pro Zakladni Skolu a materskou skolu Ostretin pro Skolni rok 2008/2009,
ze dne 28. srpna 2008

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Ostietin, okres Pardubice, vydala Obec
Ostretin s ucinnosti od 1. ledna 2004

Koncepcni zamery skoly pro obdobi 2008 - 2012

Skolni ad Mateiské Skoly Ostietin ze dne 1. zati 2004

Hodnoceni ditéte, Skolni rok 2008/2009

Skolni dd ze dne 1. zati 2005, schvaleny pedagogickou radou dne 31. srpna 2005 (ZS)
Vnitini klasifikacni #ad ZS Ostretin schvaleny pedagogickou radou 31. srpna 2005
s dodatkem ze dne 1. zati 2007 pro slovni hodnoceni a hodnoceni v pfedmétu anglicky
jazyk

Rezim skoly pro skolni rok 2008 — 2009

Denni rezim, dokument je soucasti SVP MS

Sluzby ucitelek MS, skolni rok 2008/2009

Vnitrni rad skolni druziny s platnosti ode dne 1. zaii 2008

Organizacni 7ad s ucinnosti od 1. ledna 2006

Organizacni schéma — Zakladni skola Ostretin, okres Pardubice, skolni rok 2008-2009
Vnitini 7ad skoly ze dne 1. zati 2007

Vykazy o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati roka 2005 az 2008

Vykazy o materskeé skole S 1-01 podle stavu k 30. zati roki 2005 az 2008

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati rokt 2005 az 2008

Vykazy o Skolni druzine — skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu rokt 2005
az 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim §kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti rokt 2006 az 2008

Vykazy o urazovosti deéti a mladeze ve Skolach a skolskych zarizenich R 36-01 za Skolni
roky 2006/2007 a 2007/2008

Kniha virazii vedena od 14. zaii 2005, s poslednim zaznamem ze dne 7. fijna 2008 (ZS)

Kniha virazii vedena od 1. zaii 2005 (MS)

Skolni matriky ZS a MS, $kolni rok 2008/2009

T¥idni knihy - $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009 (ZS a MS)
Plan prace na skolni rok 2008 — 2009

Organizace Skolniho roku 2008 - 2009
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Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. zati 2006

Plan zavadeni novych pedagogickych pracovnic do praxe s G€innosti od 1. zati 2007
Smérnice pro zavadeni nové pracovnice do praxe Materské skoly Ostretin
ze dne 1. zati 2007

Tematicke plany predmetii pro Skolni rok 2008/2009

Dozory na chodbach a ve Skolni jidelné ve skolnim roce 2008/2009

Skolni vzdélavact program pro predskolni vzdélavani ,,S iismévem jde viechno lépe*
s platnosti od 1. zafi 2008

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Ucime se ucit, spolecné, krok
za krokem “ s platnosti ode dne 15. ¢ervna 2007

Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu ,Je ndm spolu dobie” s platnosti
ode dne 15. ¢ervna 2007

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009

Projekt ,, Cista Skola*, skolni rok 2007/2008

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Sebehodnoceni skoly, projednané pedagogickou radou 31. srpna 2007

Aktudlni rozvrhy hodin vsech tiid zakladni Skoly pro skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad za skolni roky 2005/2006 az 2008/2009

Ztizovaci listina skolské rady ze dne 16. listopadu 2005, vydala Obec Osttetin
Zapisy ze zaseddani Skolské rady, predlozeno 8 zapist ode dne 6. prosince 2005
Zapisy ze tridnich schiizek ve Skolnim roce 2008/2009

Individualni plan pro Zaky s vyvojovou poruchou uceni, Skolni rok 2008/2009, 1 plan
Rozhodnuti reditelky skoly ve spravnim fizeni (rozhodnuti feditelky o piijeti déti

doMS a o pfijeti zakt k zdkladnimu vzd&lavani, rozhodnuti o odkladu zadatku
povinné Skolni dochazky pro $kolni rok 2008/2009)

Plan kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2008 — 2009

Zapisy z kontrolni cinnosti ve Skolnim roce 2007/2008 (zapisy z hospitaci a kontroly
vedeni dokumentace)

Inspekcni zprava ¢j. 102 046/01-2450 ze dne 15. tinora 2001
Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnic
Doklady o DVPP za obdobi 2006 — 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 30. ledna 2007, 23. ledna
2008 a 20. ledna 2009

Rozpisy dotaci k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Vykazy zisku a ztraty 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Hlavni kniha rozvinuté prosinec 2006, prosinec 2007 a prosinec 2008

Vyiictovani dotace z MSMT - ticelova NIV SIPVZ za rok 2006 ze dne 29. listopadu 2006
Piispévky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS sohledem na kvalitu jejich prace”
pro obecni S/SZ v roce 2008 — nové rozdéleni v ukazatelich platy, pojistné a FKSP —
- ptiloha k &j. KrU 43741/2008

Vyuziti financnich prostiedki z dotace MSMT na zvySeni nendrokovych slozek platu PP
s ohledem na kvalitu jejich prdce ze dne 30. prosince 2008

Darovaci smlouvy Honebniho spolecenstva Ostietin a Zakladni Skoly a matetské skoly
ze dne 9. kvétna 2006, 18. ¢ervna 2007 a 25. dubna 2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Jaroslava Bfizova J. Brizova v.r.
PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova v.r.
Bec. Miluse Jasanska M. Jasanska v.r.
Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.

V Pardubicich dne 28. tinora 2009

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu:
Ceska Skolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ostfetiné dne 6. bfezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Stanislava Horackova S. Horackova v.r.
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.

11




	Česká školní inspekce
	Pardubický inspektorát



