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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé&jSich predpist (Skolsky zékon),
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani podle ptislusSnych
vzdélavacich programd.

AKktualni stav Skoly

Stfedni odborna Skola podnikani a obchodu, spol. s r.0. (ddle jen Skola) byla zapsana do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. ledna 2005. Zfizovatelem Skoly je
DOMA — MORAVA holding a.s. Kontrolovana pravnick4 osoba vykonava ¢innost stiedni
Skoly a Skolni jidelny - vydejny.
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Skola uskuteGiiuje svoji &innost vsouladu se zakladatelskou smlouvou a s platnym
rozhodnutim o zatfazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii vzdelavani je prevdzné zaméfeno na obdobi
Skolnich rokt 2009/2010 —2011/2012.

V dobé od posledni inspekéni €innosti Skola naplnila povinnost tvorby a realizace Skolniho
vzdélavaciho programu (dale jen ,,SVP“) zpracovaného podle ramcového vzdélavaciho
programu (dale jen ,,RVP*) pro obor odborného vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikéni, ktery ma tato zaméteni:

e Podnikédni v EU a projektové fizeni
e Rizeni sluzeb a marketingu turismu

e Marketingové komunikace a Zurnalistika

Skola dale realizuje obor 64-41-L/51 Podnikani (SVP Podnikani a marketing) formou
dalkového studia.

Pocty zakii Skoly — vyvoj:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
303 279 269 256

Cilova kapacita Skoly (350 zékl) byla ve sledovaném obdobi dodrzena, naplnénost méla
klesajici tendenci v souvislosti s klesajici popula¢ni kiivkou a pohybovala se v rozmezi od
87 % do 73 %. Pokles byl zaznamenan v poctu zakt denniho studia, pocet Zaka
nastavbového studia byl ve sledovaném obdobi témét konstantni.

Pedagogicky sbor Skoly je v soucasné dobé stabilizovan a tvofi jej 24 uciteld.

Informace o $kole jsou mj. zvefejnény prostiednictvim internetového informacniho serveru
(WWW. sospo.eu).

Vyuka probiha v areélu skoly, odborné praxe na pracovistich redlnych firem.

Od posledni inspekce zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
(Skolni rok 2007/2008) doslo ke zméné adresy sidla Skoly (viz dal$i Casti inspekcni

Zpravy).

Opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych Ceskou 8kolni inspekci pii predchozi
inspekéni Cinnosti Skola ptijala.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k VP

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani ke vzdélavani dostupnym
zpusobem pro uchazecCe i vetejnost (napi. na webovych strankach skoly, na prehlidkach
sttednich Skol, Dnech otevienych dvefti, atd.).

Skola tizce spolupracuje s poradenskym zaiizenim v Prost&jové, v souladu s potfebami
jednotlivych zakd a spoletné se zdkonnymi zéstupci a podle moznosti Skoly pfijima
potiebna opatieni.

Vychovné poradenstvi je zajistovano pedagozkou, kterd se velmi dobte doplituje se skolni
preventistkou. Tvofi spolu mlady tym, ktery poskytuje pfiznivou a otevienou atmosféru
pro zaky s riznymi problémy.



http://www.iss-slavkov.eu/

Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekcni zprava
Cj.: CSIM-48/12-M

V leto$nim roce Skola identifikuje 4 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen
SVP). Ve Skole studuji 4 cizinci, kterym je vénovana zvySend pozornost a z nichz 1 je
zafazen mezi socialné znevyhodnéné, 6 zdkim, vétSinou vrcholovym sportovclim, je
umoznéno studium na zékladé individualniho vzdélavaciho planu.

Béhem S$kolniho roku jsou monitorovani Zaci s projevy specifickych poruch uceni a
chovani, ptipadné je jim doporucena navstéva specializovaného poradenského zatizeni.
Skola ma vytvofeny u¢inny Miniméalni preventivni program zaméfeny na omezeni
rizikového chovani. V rdmci tohoto programu se zaci Gc€astni mnoha vychovné-
vzdélavacich aktivit.

Pro zéky prvnich ro¢nikti §kola na své naklady pravidelné organizuje adaptacni kurz, ktery
ptispiva k jejich jednodusS$imu a nendsilnému zatazeni do Zivota Skoly.

Vychovna poradkyné a metodicka prevence piipravily pro vSechny pedagogické
pracovniky Skoly vzdélavaci seminaf zaméfeny na metodiku prace a individualni pfistup
k zaktim se SVP.

Organizace vzdélavani navazuje na pouzivané SVP a k datu inspekce byla nastavena
v souladu s pravnimi piedpisy. Skolni uéebni plany pro jednotliva zaméfeni jsou vytvoieny
realné, respektuji finan¢ni predpoklady Skoly pro stavajici obdobi. Déleni tiid na skupiny
je urCeno ucebnimi plany, tykd se hlavné vyuky cizich jazykd, informacnich a
komunikac¢nich technologii a nékterych odbornych predméti.

Rozborem povinné dokumentace a pfimym pozorovanim bylo zjiSténo dodrzovani
hodinové dotace predmétii, kterou stanovuji jednotlivé ucebni plany, a napliiovani
stanoveného obsahu ucebnich osnov.

Obsah sledované vyuky v pfirodovédnych a odbornych pfedmétech byl v souladu
s programem vzd&lavani i SVP. Metody vedeni vyuky byly uzptisobeny tirovni schopnosti
a dovednosti zakl, byly zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problémd, uZzivani
odborné terminologie, ziskavani novych informaci, zdravému Zivotnimu stylu, znalosti a
dovednosti na zaklad¢ diive ziskanych poznatkii a zejména na jejich vyuziti v bézné 1
odborné praxi. Aktivita, komunika¢ni dovednosti i spoluprace zaki byly na béZzné tirovni,
pouzivani zékladnich vztahli a odvozovani vzajemnych souvislosti ne€inilo Zakim potize.
Ve vSech sledovanych hodinach byla patrna vstiicnost a pfijemné pracovni atmosféra bez
naznaki stresujicich situaci. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni, pievladalo hodnoceni
ucitelem. Ucitel¢ dbali na odborné vyjadfovani zaka. K efektivnimu pribéhu vyuky
v nékterych predmétech ptispélo vyuzivani audiovizualni techniky.

Sledovana jazykovéa vyuka méla dynamicky pribéh, vyznacovala se ndzornosti, nechybélo
stfidani ¢innosti, coz pfispélo k aktivnimu zapojeni zakl. Vyucujici zafazuji do vyuky
aktivity, které vedou ke kvalitni piipravé zaka ke statni maturité. Kontakt mezi zdky a
vyucujicimi byl bezprosttedni a ptirozeny, bylo patrné respektovani stanovenych pravidel.
Propojenim s ostatnimi vyu€ovacimi pfedméty byl podporovan komplexni piistup ke
vzdélavani. Uginnou zpétnou vazbou pro ziky byl rozbor chyb a zdiivodnéné objektivni
hodnoceni.

V oblasti teoretické a odborné piipravy Skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje GspeSnost
zakli po cely vzdélavaci cyklus. Systematickd aktualizace dosahovanych vysledkl
poskytuje v elektronickém zdznamovém systému okamzity a uceleny piehled
o pribéhu vzdélavani a hodnoceni kazdého zaka. V pifipadé negativnich vysledkl je
nabizena podpora Zakiim s riziky neuspésnosti formou pravidelnych konzultaci. O prib&hu
a vysledcich vzdélavani zaka Skola poskytuje informace rodicim a zakonnym zastupctim
standardnim zplsobem (tfidni schiizky, osobni i telefonické jednani apod.) a také jim
poskytuje moznost piistupu do elektronického informaéniho systému.

Za sledované obdobi poslednich tfi let zanechalo vzdélavani v priméru 6 zakt v kazdém
Skolnim roce prevazn€ z divodh nezvladani pozadavkid na vyuku, neplnéni nebo
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porusovani zdsad a podminek vzdélavani. Ve Skolnim roce 2010/2011 se poprvé
uskutec¢nily maturitni zkousky, které se skladaly ze spoleéné ¢asti zadavané MSMT CR a
profilové c¢asti zaddvané Skolou. Maturitni zkousky v jarnim terminu konalo 74 zakd,
z toho 14 zaki prospélo s vyznamenanim, 50 jich prospélo a 10 zakl neprospélo (90%
isp&snost u zak étyfletého studia, 79% tspésnost u nastavbového dalkového studia). Ctyti
z4kyné dosahly na samotnou $pi¢ku viech maturantii v Ceské republice. Po podzimnim
terminu Cinila procentualni uspéSnost zaki ctyiletého studia 98%, u dalkové nastavby
92%. Vétsina absolventli pokracuje ve studiu na vysokych Skolach a vyssich odbornych
Skolach nebo nalézaji uplatnéni na trhu prace ve svém oboru. Absolventim zajistuje skola
doklad Europass, ktery zlepSuje pracovni a studijni mobilitu Zakl na evropském trhu prace
(opravnéni vydava NUOV v Praze).

Skola zapojuje zéky do regionalnich nebo krajskych olympiad v &eském i cizim jazyce, ve
kterych zaci dosahuji pravidelng& dobrych vysledkt. Uspéchy ziskali zaci také
v zem&pisnych soutéZich, v soutéZi psani na klavesnici a velmi dobrych vysledki dosahuji
zaci na Mezinarodni literarni soutézi.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

Realizované SVP pro denni studium vychézeji z jednoho RVP (Ekonomika a podnikant).
Vyuzitim disponibilnich hodin (posilenim povinnych a zavedenim novych pfedmétit) skola
profilovala jednotlivd zaméfeni a vytvofila tfi SVP (viz Aktualni stav $koly). Velkou
pozornost vénuje Skola vyuce cizich jazykl. Vedle dvou povinnych nabizi zakim od
druhého roéniku nepovinné jazyky — italsky, francouzsky a rusky. SVP jsou zpracovany
s ohledem na vné&jsi prostiedi, realné podminky a mozZnosti Skoly, vytvafi tak pfedpoklady
pro pfiznivé ovlivnéni uspeSnosti zakli ve vzdélavani. Obsah vychdzi z ptislusného
ramcového vzdélavaciho programu a je vsouladu s pozadavky Skolského zdkona a
ostatnich pravnich predpist.

Reditel §koly splituje pozadované predpoklady pro vykon funkce, plni ukoly vyplyvajici
ze Skolského zidkona a dal§ich pravnich predpisi. Rizeni 8koly se opira
o pravidla stanovena v organiza¢nim fadu, ktery postihuje vSechny oblasti ptsobeni Skoly.
Stanovené strategie jsou pritbézné¢ vyhodnocovany a inovovany. K tizeni pedagogického
procesu jsou vyuzivany také nazory zaki (Skolni parlament), jejich zakonnych zastupct,
zaveéry predmétovych komisi (ve Skole pracuje pét predmétovych komisi) a vychovné
komise. Vymezena organizacni struktura, odpovidajici podminkdm a velikosti subjektu,
vytvaii pfedpoklady pro ucelné delegovani kompetenci a ukoli na jednotlivé pracovniky.
Cinnost 8koly je ve vétsiné oblasti planovitd. Kratkodobé i dlouhodobé planovéani vychazi
z difve stanovenych koncepcnich zamért feditele Skoly a opird se o vysledky vlastniho
hodnoceni. Stanovené cile, které jsou postupné realizovany, jsou vzhledem k danym
podminkdm realné a pokryvaji vSechny oblasti Cinnosti Skoly. Operativni planovani je
adresné, umoziuje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci stanovenych ukold.

Vyuku teoretickych i1 odbornych predméti na Skole zajistuje 24 pedagogickych
pracovnikil, znichz 20 spliiuje podminky pro odbornou kvalifikaci. Skola pravidelng
vyhodnocuje mozné persondlni rizika a pfijiméd pfisluSna opatfeni k jejich odstranovani
(dva ucitelé studuji k doplnéni odborné kvalifikace a dva si kvalifikaci rozsituji). Uvadeni
zaCinajicich ucitelt je funkcni a neformalni. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(dale jen DVPP) vychazi z potteb skoly, rozpoctu skoly a studijniho z&jmu pedagogickych
pracovnikl. V uplynulém obdobi se pedagogicti pracovnici ucastnili odbornych kurzl a
seminaiti zamétenych na vyuku odbornych predméti, ekologii, prevenci rizikovych jevi,
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vyuziti interaktivni tabule ve vyuce ciziho jazyka, oblast Skolského managementu, prvni
pomoc a na studium nového pojeti maturitni zkousky.

Skola vytvaii standardni pfedpoklady pro zajisténi bezpe&nosti a ochrany zdravi zaki, pro
jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj.

Skola sidli od zafi na nové adrese v budové byvalé zakladni $koly. Stavajici prostorové
podminky jsou maximalné vyuzité. Skola disponuje dostateénym mnozstvim kmenovych a
odbornych uceben i zdzemim pro vyuku télesné vychovy a realizaci sportovnich aktivit.
Materidlni zdzemi Skoly vytvari odpovidajici podporu pro napliiovani pozadavkl profilu
absolventa. Postup vedeni Skoly je v oblasti zkvalitiovani materidlnich a technickych
podminek koncepcni a je zaméfen piedevSim na doplinovani a modernizaci ucebnich
pomiicek a audiovizudlni techniky.

Skola vytvaii standardni podminky pro praci $kolské rady, jejich vzajemna spoluprace je
funkéni. Skolska rada ma dostatek informaci pro svou praci a plni své povinnosti
vyplyvajici z ptislusSného ustanoveni skolského zakona.

Zakim $koly je umoznéno zapojit se do chodu koly pomoci studentské samospravy.
Funkce Skolniho parlamentu je ve $kole zavedena uZ od $kolniho roku 2002/2003. Skolni
parlament se fidi smérnicemi ve Statutu Skolniho parlamentu, ktery si Zaci schvalili jiz
v zadatcich ve $kolnim roce 2002/2003. Clenové parlamentu jdou piikladem ostatnim
zakim, a pokud nedodrZi ustanoveni Statutu, jsou odvolani. Parlament se schazi pravidelné
minimalné tfikrat rocné.

Skola spolupracuje z diivodu zkvalitnéni vyuky odbornych pfedmétii se zaméfenim na
Evropskou unii s Eurocentrem v Olomouci, které zajistuje prednasky a vyuku odbornych
predméti.

Odborné predméty se Skole daii zlepSovat také diky spolupraci s Okresni hospodaiskou
komorou v Prostéjove, reklamni agenturou Vendi nebo firmou FTL — First Transport Lines
Prostéjov. Moznost profesniho rlstu vyucujicich umoznila Skole spoluprace
s vydavatelstvim Computer Media Kralice na Hané, s kterym také intenzivné spolupracuji
pedagogové 8koly, ktefi publikuji odborné udebnice. Zakim je umoZnéno v ramci
spoluprace s regiondlnim tydenikem Prostéjovsky Vecernik a denikem Prostéjovsky denik
naplilovat svou praxi v publikacni ¢innosti.

Pti spolupraci s dalSimi socidlnimi partnery (napi. farnost PovySeni sv. Kiize, zamek
Boskovice, zdmek Tovacov, mésto Prostéjov atd.) skola usiluje o zajisténi odborné praxe
pro zaky Skoly.

Skola hospodatila s finanénimi prostiedky ziskanymi z rtiznych zdrojii, z nichz zasadni
objem zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoctu. Vyznamny finan¢ni zdroj tvofilo
Skolné. Finan¢ni prosttedky byly Cerpany piiméfené k provoznim potfebam subjektu,
v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje skoly a ve spolupraci se ziizovatelem. Nejvetsi
objem finan¢nich prostiedkid byl cerpan v oblasti mzdovych nakladd, které byly pievazné
pokryty statnim rozpoctem. Ve sledovaném obdobi se Skola zapojila do n€kolika projekti.
Finanéni prostiedky ziskané ztéchto zdrojii jsou pfinosem pro Usp&nou realizaci SVP
nejen v oblasti materidlniho vybaveni Skoly, ale vyznamné pfispivaji ke zkvalitnéni
vychovné vzdélavaciho procesu a celkovému rozvoji osobnosti zakd.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost S$koly je v souladu se zakladatelskou listinou a odpovidd podminkdm
stanovenym v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Skolni vzdéldvaci programy jsou zpracoviny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych i
specifickych zdasad a cilii vzdélavani, vychdzeji 7 prislus§nych ramcovych vzdélavacich
programii pro odborné vzdélavani.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdélavani pro vSechny uchazeCe. Jsou dodrieny podminky piijimani i ukoncovani
studia podle prFislusnych pravnich piedpisi, je vedena Skolni matrika a pravidelné jsou
provadény zmény udajit o Zdacich.

Skola vytvdii odpovidajici piedpoklady pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj ¥dkii, vietné
ucinné prevence rigikového chovani. Vychovnd poradkyné a Skolni metodicka prevence
zajist'uji konzultaéni a poradenskou cinnost nejen pro Zdky, ale i pro pedagogické
pracovniky Skoly. Zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi je v praxi realizovdano na
poZadované urovni.

Skola napliiuje ucebni pliny a osnovy realizovanych uéebnich dokumentii. Organizacéni
struktura a rozdéleni kompetenci v organizacni struktuie Skoly je funkcéni, umoZiiuje
realizaci obsahu vzdélavani.

Persondalni podminky jsou na dobré urovni z hlediska odborné kvalifikace. Vedeni Skoly
vytvari piiznivé podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Materidalni a ekonomické podminky Skoly umoZituji uspé$nou realizaci Skolnich
vzdélavacich programii.

Cinnost $koly pozitivné ovliviiuji partnerské vitahy se ziizovatelem, Skolskou radou,
Zakovskou samosprdavou a zakonnymi zdstupci Zaki. Spoluprdce se socidalnimi partnery
umoZiiuje vykondvdani odborné praxe na redlnych pracovistich, ¢imz si Zdci prohlubuji
odborné kompetence.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveri. Velmi dobré materialni podminky a piiznivé
persondlni zabezpeceni vyuky vytvaii predpoklady pro to, aby Zdci ziskdvali poZadované
klicové a odborné kompetence a sméiuji ke zvySovani jejich funkcénich gramotnosti a
k jejich osobnostnimu rozvoji.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piedSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je
pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako nadpriimérna.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Halkova 20,
779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 31. ledna 2012

(razitko)
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova, $kolni inspektorka Kamila Burianova v.r.
RNDr. Josef Husérek, Ph.D, skolni inspektor Josef Husarek v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, S8kolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Prostéjove dne 2. unora 2012

(razitko)

Mgr. Viaclav Ktupka, feditel Skoly Kiupka v.r.

Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.








