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Inspekéni ¢nnost na misté 24. a 28. dubna 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,.SVP®), jejich napliovani a souladu s pravnimi piedpisy
aramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zadkon), ve znéni pozdé&jSich predpist.

Charakteristika

Pravnickd osoba (déle ,$kola) vykonava &innost zikladni $koly (dale ,,ZS%), mateiské $koly
(dale ,MS*), skolni druziny (dale ,druzina®), $koli jidelny. K terminu inspekéni ¢innosti
méla malotiidni ZS dvé tiidy s 28 zaky prvnho aZ patého rodnku (napinénost 51 %).
Aktualn€¢ se ve Skole vzd€lavaji Ctyfi zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami



S podplirnym opatienim druhého stupné a vySSim (dale ,,SVP*). Odlisny mateisky jazyk
s jazykovou bariérou m¢l jeden zak.

Piedskolni vzd&lavani zajistuje MS v jedné tiidé 26 détem (napénost 92 %), pro jedenact
z nich je toto vzdélavani povinné, dvé mély odloZenou povinnou Skolni dochazku. Podptrné
opatfeni je poskytovano jednomu ditéti se SVP.

V jednom odd€leni druziny se vzdélavalo 18 ucastnikii zajmového vzdélavani
(déle ,ucastnik*), naplénost 72 %. Od piedeslé inspekéni ¢innosti v roce 2018 zistal pocet
déti, zaka i ucastnikll druziny pfiiblizné stejny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly (dale ,jfeditelka®) zastavda funkci od srpna 2023 a spliuje pozadavky
stanovené pro jeji vykon, prezentuje realnou a srozumitelnou koncepci rozvoje $koly. Dilci
cile se dafi postupné¢ napliovat. Nedostatky zjiStén¢ pii predchozi inspekéni Cnnosti byly
odstranény. Vzhledem k situaci, kdy ve Skole aktualné neni stabilizovany pedagogicky sbor,
feditelka nedelegovala 7adné dikki kompetence. Sama #idi MS, ZS, druzinu i $kohi jidelnu
a zaroven vykonava funkci vychovné poradkyné a metodika prevence. Prilezitosti
ke zlepSeni je delegovani ¢asti kompetenci na svou Zzastupkyni. Spole¢né s pedagogy
i dal§imi zaméstnanci Se ji dafi vytvafet piiznivé pracovni prostfedi pro vzdélavani déti
a 7akl. Zasadni dokumenty a organizaéni zaleZitosti tykajici se provozu a vzdélavani v ZS
i MS feditelka pravidelnd projednava s pedagogickou radou, kterd je jejim fink&nim
poradnim organem. Vedeni $koly pfijima pribéné pievazné vhodna opatieni K odstranéni
nedostatktll, G¢innost téchto opatieni vSak neni disledné kontrolovana.

Vnitini 1 vnéj§i informacni systém je funk¢ni, zaloZzeny zejména na osobnim kontaktu
zamgstnancl, vyuzivani webovych stranek, popft. na elektronické komunikaci.

Pedagogicky sbor ZS aktualn ho tvoii Sest ucitelek a jedna asistentka pedagoga, avsak
pozadovanou kvalifikaci ucitele spliiuje pouze feditelka, kterd zabezpecuje ucinnou podporu
zaCinajicim pedagogim. Z pedagogi bez kvalifikace jeden studuje. Ptredskolni vzdélavani
poskytuji dvé kvalifikované ucitelky. Zajmové vzdélavani zajistuji v druziné dvé
vychovatelky s pozadovanou kvalifikaci. Funkce jsou wvykondvany bez specializa¢niho
studium. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti navazuje na strategické cile
Skoly 1 zdjem pedagogi. Aktualné je vhodné zaméfeny na vzdélavani programu Zacit spolu,
finanéni gramotnost aprvni pomoc ve Skole. Vedeni Skoly prokazatein¢ hleda kvalifikované
pedagogy.

Vzhledem k velikosti $koly jsou poradenské sluzby dostatecné zabezpeCovany. Ojedinéle
vzniklé problémy mez Zaky jsou bezodkladnd teseny. Uginna spoluprace se viemi aktéry
vzdélavani i dalsimi partnery vede ke zkvalitiovani téchto sluzeb napt. v oblasti podpory
prevence rizikového chovani azajmového vzdélavani. Aktivni a UCinna spoluprace
pedagogii ZS ma poztivni viiv na vzdélavani, odraz se Vv podnétné vzdélivaci atmosféte
i vysledcich vzdélavani zakd.

Skola efektivné vyuzivd finanénich prostiedkii z b&mé dostupnych zdroji. Od piedchozi
inspekéni  Ginnosti se Zlepsily materidlni podminky v MS (byla postavena nova budova),
v ZS predeviim v oblasti digitalnich technologii. Prostory pro vzdélavani v ZS i MS jsou
podnétné, podporuje uzakli a déti motivaci k uceni. Ucebny jsou vkusné upraveny,
vybaveny vySkové nastavitelnym nabytkem podle potieb zakid a déti i vhodnymi
didaktickymi pomickami. Pro vyuku tlesné vychovy v ZS je k dispozici $kolni zahrada
at€locvitna v majetku zfizovatele. Podminky pro zajmové vzdélavani umoziuji kvalitné
napliovat SVP, oddéleni druziny ma k dispozici renovované viastni prostory. Pro svou
¢innost Ucelné vyuziva také dalsi prostory Skoly véetné zahrady.
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ZAci, déti a Gastnici jsou pribé&mé seznamovani s pravidly bezpetného chovani a ochrany
zdravi. Tato praxe je dostate¢né ucinna, Urazovost je nizkd. BezpeCnost byla zajisténa jak
v budovach $koly, tak pii pobytu venku. Budovy ZS i MS byly #adné zabezpedeny proti
vstupu cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Charakteristickym rysem pribéhu piedSkolntho vzdélavani byl vstficny a respektujici
piistup ucitelek k détem. Pii plnovani vzdélavani v MS vychizely nejen z dosavadnich
malosti a zkuSenosti déti, ale 1 z aktudlnich podminek a situaci. V pribéhu dne vytvately
dostate¢ny prostor pro rozvoj komunika¢nich dovednosti Realizace vzdélavaci nabidky
odpovidala v€kovym a individualnim schopnostem déti. Spontdnni a fizené Cmnosti byly
vzajemné provazangé. V prubéhu fizenych Cnnosti ucitelky vhodné kombinovaly frontalni
a skupinové i individudIni formy préace s t¢innou motivaci. PromySlené vytvately situace,
Vv jejichz pribéhu déti tspésné aplikovaly to, co se jiz nauCily. Nabizeny byly ¢innosti, které
posilovaly u déti jejich poztivni sebepojeti a sebevédomi. Ucitelky vedly déti ucelné
k vzajemnému respektu a spolupraci, byly vnimavé k jejich potfebam, davaly jim pfileZito st
k vyjadieni a obhajobé vlastniho nazoru, diskusi a oboustranné komunikaci, coz mélo
piiznivy dopad na vzajemné vztahy a klima Skoly. Prostfednictvim manipulacnich ¢innosti
i grafomotorickych cviceni se pravidelné zaméfovaly na rozvoj jemné motoriky.
Diferencované c¢mnosti byly nabizeny vékové sourodym skupmam déti Sebeobsluzné
navyky déti byly G¢elnd rozvijeny pii b&nych situacich a stravovani Denni rezim MS byl
pruzny, ucitelky u déti akceptovaly individualni potfebu spanku.

Zhodnoceni vysledkii ¢innosti déti bylo pribémé. Zpétna vazba s hodnocenim byla cilené
orientovana na konkrétni hodnoceni, jak se jim prace dafila. Ucitelky pouzivaly vystizné
formulace povzbuzujici déti k pozitivnimu sebevnimani.

Diferencovany piistup vSak nebyl zaznamenan k ditéti se SVP a odlozenou povinnou s$kolni
dochdzkou ve form¢ individudlniho zaddvani rozvojovych cinnosti. Udilené pokyny byly
srozumiteIné. Zaznamy o vyvoji, procesu uCeni a vzd€lavacim pokroku byly vedeny
podrobné pomoci diagnostického portfolia jednotlivel. Vyuka je vhodné realizovana
v integrovanych tematickych blocich.

Spoleénymi  klady hospitovanych hodin v ZS byla pifiemna, téméf rodinni atmosféra,
esteticky podnétné prostiedi a vstiicny vztah mezi pedagogy a zaky, kteti dodrzovali
nastavena pravidla. Vzd&lavaci cil i obsah byl stanoven v souladu s piislisnym SVP,
pozadavky kladené na ziky byly pfiméfené a pokyny srozumitelné. Pfi vyuce prevazovala
ucelnd frontalni vyuka, ktera byla vhodné doplnéna samostatnou praci, ojedinéle aktivitami
ve dvojicich. Prilezitosti ke zlepSeni je systematické vyuzivini u€innych metod vzdélavanti,
vedeni zakl ke vzajemné spolupraci a diferenciaci podle moznosti zakt sméfujicich k jejich
osobnimu  maximu.

V hospitovanych hodindch matematiky ucitelky promyslené rozvijely ciselné piedstavy
7akl a vénovaly se numeraci. Cilené byly vyuzity algoritmy pro ovéfeni spravnosti feSeni.

Pifi vyuce ceského jazyka se ucitelky zaméfily na procviCovani mluvnického wuciva
a pravopisu. Pozitivem je systematické vedeni zaki ke Ctenaifstvi, kladnému vztahu
ke kniham a literatufe. Ucitelka dbala na spravnou techniku drZeni psaciho naéini pfi psani.
Vlidna atmosféra v druziné pifjemné ovliviiovala realizované Cinnosti ufelné zaméiené
piedev§$im na pohybové i vytvarné aktivity. Vychovatelky pii zajmovém vzdélavani volily
ucinné metody a formy prace, jednotlivé ¢innosti byly promyslené, piipravené v souladu
se SVP. Efektivné volend motivace vychdzela z individualnich zajmil a potieb G¢astniki,
ktefi respektovali domluvend pravidla a se zajmem se zapojovali do nabizenych ¢innosti.

3/6



Vhodn¢ byli vedeni ke kladnému vztahu k pfirodé a ochrané Zvotniho prostiedi i k zajmu
0 védu a techniku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Piiznivy socialni a osobnostni rozvoj déti v MS byl vysledkem respektujiciho
pedagogického pfistupu. DeEti piirozené komunikovaly mezi sebou 1 s dospélymi,
diskutovaly, byly aktivni pfi plnéni zadanych ukoll, mély dostate¢né osvojeny navyky
spolecenského chovani. Dokazaly efektivné organizovat a rozvijet hru na Urovni
odpovidajici jejich ve€ku. Projevovaly dobrou urovenn rozvoje hudebnich dovednosti.
Ucitelky dbaly na spravné upevnéni pracovnich navykl, zvladani pozadovanych
grafomotorickych dovednosti a zakladni pohybové zdatnosti. Usp&iné byly ve vytvarnych
a konstruktivnich ~ ¢innostech.  Dosahovaly — odpovidajicich ~ vysledkt v  oblastech
prirodovédné, cCtenarské 1 matematické gramotnosti a dobré trovné rozvoje klicovych
kompetenci vzhledem k jejich individudlnim moznostem. Propracované zasady dobré
spoluprace MS a ZS usnadijici bezprobémovy prechod z predskoliho k povinnému
zakladnimu vzdélavani.

Vedeni pedagogické diagnostiky se od ptedchozi inspekcéni Cinnosti na zakladé dalSiho
vzdélavani  uCitelek  vyrazné  zkvalitnilo, k maximdlni G¢innosti  chybi stanovovani
konkrétnich opatfeni k cilené podpote ditéte a vymezeni oblasti s potiebou pravidelného
sledovani.

Reditelka sleduje kvalitu vzdélavaciho procesu prostfednictvim pribézmych vstupt do téid
7S, pravidelného monitorovani pribéhu vzdélavani v ramei $kolntho roku, pribézné
projednava vysledky vzdélavani zakd s pedagogy. Shromazduje zejména informace
od vyucujicich a vystupti vlastni piimé pedagogické Cinnosti. PrileZitosti pro zlepSeni je
cilené vyuzivani Zikovskych portfolii. Skola se zjisténymi vzdélavacimi  vysledky
jednotlivych zaka systematicky zabyva a stanovuje opatieni k jejich zlepSovani. Prilezitosti
ke ZlepSeni je vyuzivani externich testll. V zavéru Skolniho roku 2024/2025 prospéli vSichni
7aci, ztoho 83 % s vyznamenanim.

Spolupréce s partnery véetné zizovatele méa vyznamny pozitivni dopad do vzdélavani. Skola
uplatiiyje rovny piistup ke vzdélavani vici vSem Zikim. Ti jsou Uc¢eln€é motivovani
k dosahovani dobrych vysledkti piedev§im v oblasti jejich zajmi, projevuji socialni
a osobnostni dovednosti v oblasti spoluprace pii vytvaieni spoleénych hodnot. Jejich zajem
oruzmé vzd€lavaci obory je zajistén pestrou Skalou krouzku, které jsou realizovany
ve spolupréci s Domem déti a mladeze v Nymburku.

Zékonni zastupci zakl jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani ucelné informovani zejména
prostiednictvim osobnich jednani a tfidnich schizek. Zaci i jejich zakonni zastupci b&mé
vyuzivaji osobnich jednani. Zisk&vani a vyhodnocovani informaci o uspé$nosti absolventt
v dalsim vzdélavani vychazi z dlouhodobé spolupréce se Skolami, kam Zaci vétSinou odchazi
na druhy stupen i z individualnich sd€leni byvalych zakt. Ziskané poznatky Skola pribézné
vyuziva pro svij dalsi rozvoj.

Na realizaci preventivniho programu se v ramci aktivit podili vSichni pedagogové. Skola
spravn¢ vyuziva pozitivni motivaci k dodrzovani pravidel stanovenych Skolnim tadem, dafi
se monitorovat jevy rizikového chovani a U¢inn¢ reagovat na ojedinéle vzniklé situace.
Tento postup se osvédCil, dikazem je minimdlni vyskyt projevii rizikového chovani.
Dokladem podpory poztivniho klimatu je vyraznd ptevaha udélovanych pochval za dil¢i
uspéchy zakt nad ukladanymi kézeniskymi opatienimi.

Druzina vénuje dostateGnou pozornost motivaci uCastnikti k zajmovému vzdélavani,
jsou piijimana vhodnd opatieni pro piistupnost aktivit viem zijemctm. Cinnosti jsou
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vhodné¢ zaméfovany na osobnostni a socialni rozvoj, télesnou zdatnost a vytvarné aktivity
uCastnikt.  Vysledky jejich prace jsou pribézné prezentovany ve Skolnich prostorach,
na webowych strankach a pti akcich skoly.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Od predchozi mnspekéni ¢innosti doslo ke zméné ve vedeni Skoly, feditelka je ve funkci
od roku 2023. Nedostatky zisténé pii predchozi mnspekéni Cinnosti byly odstranény.

— Zvysil se pocet zakl v zdkladni Skole i uCastnikii ve Skolni druzin€. V matefské Skole
ziistal pocet déti piiblizné stejny.

— Od ptedchozi inspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni materialnich a prostorovych podminek
pfedevs§im pro predSkoni vzdélavani.

Silné stranky

— Propracované zasady dobré spoluprace matetské a zakladni Skoly usnadfiuji
bezproblémovy prechod z predsSkolniho k zikladnimu vzdélavani. (2.2)

Mateiska skola

— Vstiicny piistup pedagogickych pracovnikli ve spojeni s podnétnym prostiedim
arozvojem pozitivnich socialnich vztahi piiznivé podporuje vzdélavani. (3.2)

Zakladni $kola
— Spoluprace s partnery ma vyznamny pozitivni dopad do vzdélavani. (1.5)

— Podpora a rozvoj osobnostnich a sociélnich dovednosti zakt ma kladny vliv na jejich
piistup ke vzdélavani. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Matetska skola

— Skola nevyvozuje z pedagogické diagnostiky zivéry a opatfeni pro podporu oblasti
ve vzdélavani zejména ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (6.2)

Zékladni Skola

— Vedeni skoly pifjima pribézmé¢ pievazné vhodnd opatfeni k odstranéni nedostatkt,
ucinnost téchto opatieni vSak neni disledné kontrolovana. (2.1)

— Prilezitosti ke zZlepSeni  je systematické vyuZivani u¢innych metod vzd€lavani
i diferenciace podle osobnich moznosti zakt sméfujicich k jejich osobnimu maximu
a vedeni zakd ke vzajemné spolupraci. (4.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Do ptedskolniho vzd€lavani zafazovat adisledné kontrolovat u¢innost pfijatych opatieni.

— Disledné kontrolovat u¢mnost piijatych opatreni.
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— Vyuwzvat G¢inné metody vzdélavani, vedeni diferencovat vyuku podle osobnich moznosti
zaka.

— Vést zaky ke vzajemné spolupraci.

Stanoveni lhiity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Udaje o kole z rejstikku $kol a $kolskych zafizeni, z vykaznictvi $koly, k terminu
mspekéni ¢innosti
2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, informace

z webovych stranek Skoly www.zs-krchleby.cz, $koli rok 2024/2025 a 2025/2026,
vzorek

3. Dalsi dokumentace podle § 28 odst. 1 Skolského zikona, k terminu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti (u $kol
aSkolskych zafizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky,
coZ je povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pFipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Jana Paviova, Ph.D., skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Bc. Hana Huskova, Skoli inspektorka
Bc. Michaela Kristenova, kontrolni pracovnice

25. kvétna 2026
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