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Nazev pravnické osoby Stiedni primyslova $kola, Ceska Lipa, Havli¢kova 426,
vykonavajici ¢innost Skoly: prispévkova organizace

Sidlo: Havlickova 426, 470 01 Ceska Lipa

1CO: 48 283 142

Identifikator: 600 010 040

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Petrem Veselym, feditelem Skoly
Ziizovatel: Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2
Mista inspek¢ni ¢innosti: Ceska Lipa, Havli¢kova 426

Termin inspek¢ni ¢innosti: 3. a21. —22. kvéten 2013 a 3. a 5. — 6. Cerven 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly podle § 12 zakona €. 561/2004 Sb.,
o ptfedskolnim, zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

>

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
piislusnych skolnich vzdélavacich programti podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona ve stfedni Skole se zaméfenim na zajisténi podminek a pribéhu
spolecné casti maturitni zkousky organizované podle § 78 a § 78a Skolského
zéakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy pro obory vzdélani:
18-20-M/01 Informacni technologie, 23-41-M/01 Strojirenstvi podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona ve stfedni skole.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd a o Cinnosti Skoly ve
vybranych oblastech rdmcového vzdé€lavaciho programu se zaméfenim na
¢tenafskou gramotnost a odborné vzdélavani zaka podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost byla provedena na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba vykonavajici &innost $koly s ndzvem Stfedni primyslova $kola, Ceska
Lipa, Havlickova 426, ptispévkova organizace (dale ,Skola“, ,subjekt”, ,instituce*)
sdruzuje stfedni odbornou skolu s kapacitou 560 zakii, domov mladeze se 120 lizky
a Skolni jidelnu s kapacitou 650 stravniki. Jejim zfizovatelem je Liberecky kraj. Inspekéni
¢innost byla provedena ve stiedni skole.

Ve Skolnim roce 2012/2013 jsou ve stfedni Skole realizovany obory vzdélani ve Etyfletém
dennim studiu zakonceném maturitni zkouskou, které se v souladu se zapisem v rejstiiku
skol a $kolskych zafizeni vyuéuji podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*).
Jejich prehled uvadi nasledujici tabulka.

Tabulka Realizované obory vzdélani a Skolni vzdélavaci programy
Obor vzdglani gyph | Forma o poenik
vzdélavani
18-20-M/01 | Informaéni technologie ano denni prvni az treti
23-41-M/01 | Strojirenstvi ano denni prvni az Ctvrty
63-41-M/01 | Ekonomika a podnikani ano denni ctvrty
78-42-M/01 | Technické lyceum ano denni prvni az Ctvrty
! SVP = vzdélavani podle $kolniho vzdé&lavaciho programu Zdroj: Dokumentace skoly

Ve Skolnim roce 2012/2013 pokrac¢oval mirny pokles poc¢tu Zakl probihajici v poslednich
letech (pocty zakh vzdy k 30. zafi: 393 v roce 2010, 352 v roce 2011 a 320 v roce 2012).
Celkova kapacita Skoly byla k datu inspekce naplnéna z 57 %. V subjektu se ke své
budouci profesi ptipravuji Zaci z celého regionu Ceskolipsko.

Sidlo instituce se nachazi v historické budové v centru mésta s velmi dobrou dopravni
dostupnosti. Moderné zrekonstruovany domov mladeze, ktery vyuZivaji Zéci
se vzdalenéjSim trvalym bydlistém a kde se nachazi také Skolni jidelna, je v tésné blizkosti
Skoly.

Vyuku v dobé inspekéni navstévy zajistovalo ve stfedni Skole 33 pedagogickych
pracovnikii (31 ucitell a dva ucitelé praktického vyucovani), ztoho dva vedouci
pracovnici podle zakoniku prace (feditel Skoly a zastupkyné feditele Skoly). Dalsi dvé
ucitelky Skoly byly v dob¢ inspekéni navstévy na mateiské dovolené. Pedagogicky sbor je
zkuSeny a stabilizovany, jako celek perspektivni. Primérny v€k ¢ini témet 46 let a délka
pedagogické praxe ptiblizné 21 let. Podil muzii a Zen je vyrovnany. Celkova
kvalifikovanost je v porovnani s obdobnymi typy Skol velmi dobra. Z péti ucitell, ktefi
v dobé inspekeni ¢innosti nespliiovali predpoklady odborné kvalifikace podle § 9 zédkona
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonu ve znéni
pozdéjSich ptedpisi (dale ,,zdkon o pedagogickych pracovnicich®), si dva dopliovali
kvalifika¢ni pfedpoklady studiem a jeden byl ke studiu ve stejné dobé¢ piihlasen.

Skola se vyznatuje vysokou aktivitou v oblasti realizace planti a opatieni k dal§imu
zlepSovani prostorovych a materidlnich podminek vzdé€lavani. Pro své zdmeéry efektivné
vyuziva Siroké spektrum nabizenych zdroji financovéani. Kromé& dotaci a piispévkl
zfizovatele jsou to také prostfedky ziskané dopliikovou cCinnosti a realizaci projekth
z evropskych strukturalnich fonda (dale ,,ESF*): Regionalniho operacniho programu (dale
,»ROP*) a Opera¢niho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost (dale ,,OPVK®).
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Instituce se v pritbéhu vzdélavaciho procesu snazi flexibilné reagovat na potieby trhu prace
a poptavku potencidlnich zaméstnavatelti a ptipravuje odborné kvalifikované odborniky
technického sméru. Systematickou spolupraci se socidlnimi partnery se Skole dafi
dlouhodob¢ udrzovat vysokou profesni uplatnitelnost svych absolventti.

v

Podrobng¢jsi informace o Cinnosti stiedni Skoly a jednotlivych pracovist jsou uvedeny
na webovych strankach: www.sps-cl.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Vzdélavaci program $koly tvoii obory, pro které instituce vytvofila vlastni SVP. Jejich
komparaéni analyzu provedla Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI®) jiz pfi minulé inspekéni
ginnosti (viz inspekéni zprava &. CSIL-188/12-L). P¥i souc¢asné inspekéni &innosti byla
provedena podrobna komparace SVP pro obory vzdélani 18-20-M/01 Informadni
technologie a 23-41-M/01 Strojirenstvi v ramci tematického Setfeni zaméfeného na oblast
odborného vzdélavani. Tyto dokumenty jsou promySlené a piehledné. Vyuziti
disponibilnich hodin je rozvrzeno v souladu s deklarovanymi profily absolventi. Vedeni
Skoly prabézné¢ vyhodnocuje jejich piinos sohledem na obecné cile vzdélavani
a s prihlédnutim na potieby trhu prace a socidlnich partnerti instituce. Bylo zjiSténo, Ze
SVP vyse zminénych obord jsou vsouladu s piislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy.

Zajemci o studium ve vyucCovanych oborech vzd€lani jsou dostupnym zpisobem
a v souladu s platnymi ptedpisy informovani o vzdélavaci nabidce Skoly io kritériich
stanovenych pro pfijimaci fizeni (napt. na webovych strankach skoly, pfi dnech otevienych
dvefi, na burzach Skol). Podminkou pfijeti ke vzdélavani jsou vysledky ze zakladni Skoly
za posledni tfi klasifikacni obdobi (25 %), usp€sné absolvovani piijimaciho testu z ¢eského
jazyka, matematiky aobecnych studijnich ptedpokladli (70 %) a doloZeni dalSich
skutecnosti prokazujicich schopnosti, védomosti a zajmy uchazece (5 %). Zakonna
ustanoveni tykajici se pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2012/2013 byla dodrZena.

Ve skole pievazuje vstficna atmosféra se vzidjemnym respektem vyucujicich a zaku.
K tomu pfispiva kvalitni vychovné poradenstvi, které zajistuje komplexni poradenskou
apreventivni pé¢i a individualni konzultacni Cinnost. Vychovna poradkyné a Skolni
metodi¢ka prevence spliuji kvalifikaéni predpoklady pro vykon cCinnosti. Maji dobie
rozdélené kompetence, vzdjemné se ve své Cinnosti dopliuji, Uzce spolupracuji
a vyznamnou meérou se podileji na vytvoreni bezpecného prostiedi pro zéky. Dobie
funguje kariérové poradenstvi, pomoc zaklim s riziky neuspésnosti, podpora pii pirechodu
z rozdilného rodinného a ekonomického zdzemi. Pti feSeni vzdélavacich a vychovnych
problémti zajiStuje Skola nalezitou odbornou pomoc vychazejici ze spoluprace s rodici
a s poradenskymi zafizenimi (Pedagogicko-psychologicka poradna Ceska Lipa, Stiedisko
socialni a psychologické pée Ceska Lipa, Specialni pedagogické centrum v Liberci aj.).

24

Skola respektuje pravo na rovnost zaki, podporuje jejich uspénost, zohlediiuje specifika
regionu a pomaha jedincim v obtiznych Zivotnich situacich. V radmci programu ,,Podpora
romskych 7aki sttednich Skol“ byly v obdobi zaii aZ prosinec 2011 a leden az cerven 2012
podpoieni dva Zaci.

V aktudlnim Skolnim roce se ve Skole vzdélava pét zakid cizinclh (Vietnam, Ukrajina,
Kazachstan, Srbsko) a 35 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), kteti
se zaroven vzdélavaji formou individudlniho vzdélavaciho planu. Skola tyto zdky fadné
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vykazuje a na zdklad¢ doporuceni poradenskych zafizeni jim vytvafi odpovidajici
podminky pro vzdélavani.

Instituce méa nastaven UuUCinny systém prevence, jehoz cetné aktivity pfispivaji
k pfedchazeni audrzovani prabézné nizkého vyskytu socidlné patologickych jevi.
Pfinosné jsou Cinnosti vedouci ke zlepSeni socialniho klimatu a realizaci tkold v oblasti
primarni prevence (adaptacni dny pro zdky 1. ro¢niku, lyzaiské a sportovné turistické
kurzy ve 2. a 3. ro¢niku, odborné a sportovni soutéze, kulturni a spolecenské akce,
poznavaci zajezdy a exkurze). Skola pfijima opatfeni k minimalizaci bezpe&nostnich rizik
a miry Urazovosti zaku, ktera za posledni tfi roky neni vysokd. K uraziim dochézi ptevazné
z nepozornosti, pii kolektivnim sportu a pii praci v dilnach (odfeniny, fiznuti).

Vzdélavani probihalo ptevazné v klidném a vstficném socidlnim klimatu. Bylo zalozeno
na individudlnim pfistupu, vyuZzivalo povzbuzeni, pochvalu a pozitivni hodnoceni s cilem
aktivizovat a motivovat zaky k dobrému vykonu, vést je k duvéie ve vlastni schopnosti.
Vedle vyuky cilené na pfeddni maxima informaci formou vykladu vyucujiciho byl v fad¢
dalsich sledovanych hodin castecné vytvaren prostor pro samostatny projev zaku,
vyvozovani souvislosti, vytvafeni vazeb a praci schybou. Mira aktivizace zaka se
u jednotlivych vyucujicich liSila. Vzajemné hodnoceni nebo sebehodnoceni nebylo
zaznamenano. Probirané ucivo odpovidalo ¢asovému rozvrzeni uvedenému v ucebnich
osnovach jednotlivych SVP. Jiz p¥i minulé inspekéni &innosti bylo kladné hodnoceno ¢asté
vyuzivani informacni a prezentacni techniky ve vyuce. V této oblasti je aktivita
vyucujicich v porovnani s obdobnymi Skolami nadstandardni, coz vedeni Skoly cilen¢
podporuje také ndkupem novych technologii (od posledni inspekéni néavstévy napf.
multidotykova interaktivni tabule). Pro podporu napliovani kli¢ovych kompetenci je
pozitivni postupné zavedeni systému rocnikovych praci zakt.

V ramci tematického Setfeni podpory Ctendiské gramotnosti zakl bylo zjisténo, Ze Skola
formulovala obecné cile pro rozvoj &tenafské gramotnosti v SVP, integrovala je do
vychovnych a vzdé¢lavacich strategii na Grovni Skoly a do vystupii pfedméth vzdélavaci
oblasti jazyk a jazykovd komunikace. Vzhledem k technickému zaméfeni Skoly nepatii
problematika ctenafské gramotnosti mezi priority dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil a neni $kolou systematicky sledovana. Skola nema vlastni knihovnu, Zaci
vyuzivaji méstské knihovny v Ceské Lip&, Novém Boru nebo v misté bydlisté.

A%

s jazykovou slozkou. Zaci byli vedeni k praci s textem, vyhledavali informace, vyvozovali
a shrnovali ziskané poznatky. V oblasti dalSiho teoretického vzdélavani nebyla Ctenaiska
gramotnost rozvijena systematicky a cilené, ale spiSe narazové a intuitivné.

Pti vyuce matematiky byl hlavni prostor vénovan aplikaci dfive ziskanych poznatkl feSeni
konkrétnich uloh Zaky. V promyslené jednotce byly efektivné a funkéné vyuzity predem
pfipravené seSity pro interaktivni tabuli. Pozitivni bylo cilené zdlraznéni vztaht mezi
funkcemi a rovnicemi, coz umoziuje zakiim chapat probiranou latku v §irSim kontextu
a souvislostech.

V hodindch odborného vzdélavani prevladala frontdlni vyuka. Zaci byli aktivizovéni
pfedevSim prubézné¢ pokladanymi otazkami, piipadné¢ dil¢imi tkoly pii feSeni
komplexnéjSich 1loh, 1 kdyz sriznou mirou UspéSnosti. Vyucujici disledné uzivali
odbornou terminologii a pfi zapisu vyzadovali dodrZzovani vSech formalnich nélezitosti.

V hodinach praktického vyucovani byla patrna provazanost s obsahem teoretickych
prfedmét. Vyucujici disledné vyZzadovali dodrZzovani nastavenych pravidel a respektovani
zasad bezpecnosti prace. Zaci si osvojovali dovednosti v logické posloupnosti
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prubézné poskytovali podporu, Casto a naprosto piirozené se objevovalo pozitivni vyuziti
chyby.

Hodnoceni dosahovanych vysledkli vzdélavani Zakt provadi Skola systematicky. Zavéry
jsou projednavany na ctvrtletnich pedagogickych radach. Pravidelné probiha srovnéavaci
testovani ve vstupnich roc¢nicich v pfedmétech matematika a fyzika, v obou pfedmétech
probiha zaroven interni testovani zamétfené na posouzeni urovné zakl na konci kazdého
ro¢niku. Velmi dobfe jsou zZaci piipraveni pro studium na vysokych Skolach v oblastech
matematického, ptirodovédného a odborného vzdélavani. Vysledky z maturitnich zkousek
ukazuji, ze v ostatnich oblastech vzdélavani jsou vysledky zakti primérné. Profesni
uplatnéni svych absolventli $kola sleduje a na zédklad€ funkéni spoluprace s tfadem prace
provadi pritbéZzné monitorovani jejich uplatnéni na trhu prace. Pfiblizné 68 % absolventi
se hlasi ke studiu na vysokych §kolach (TU Liberec — fakulta strojni a pedagogicka, CVUT
Praha — fakulta strojni a stavebni, VSCHT Praha), ostatni se uplatiiuji v pozicich
technickych pracovniki firem. Na Gifadu prace jsou evidovani spise vyjimecné.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Organizace vzdélavani se fidi platnymi pravnimi normami a vnitinimi ptedpisy. Instituce
vede fadné a piehledné povinnou dokumentaci, tfidni knihy a §kolni matriku v elektronické
podobé. Reditel $koly vydal $kolni ¥ad obsahujici mj. i pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani 74k (viz také protokol &j. CSIL-462/13-L). Vnitini dokumenty $koly podporuji
plnéni deklarovanych cilti vzdélavani. Skola pravdivé vykazuje piedepsané tidaje o stfedni
Skole prostfednictvim automatizovaného systému sbéru dat Ministerstva skolstvi mladeze
a télovychovy.

Ve $kolnim roce 2012/2013 probihala vyuka vyhradné podle vydanych SVP. Organizace
vzdelavani respektuje psychohygienické zasady. Rozvrzeni teoretické a praktické vyuky je
ucelné a odpovida potfebdm a zaméram vzdélavani. Tydenni hodinové dotace jednotlivych
pfedméti uvedené v rozvrhu hodin odpovidaji zapisim v tfidnich knihach a jsou v souladu
s ucebnimi plany obsazenymi ve Skolnich vzdélavacich programech.

S ohledem na podnét byla inspekéni Cinnost zaméfena také na zajiSténi podminek
a prubéhu spolecné casti maturitni zkouSky (dale ,,MZ*). Kontrolou dokumentace
a zjisténim vyplyvajicim z pozorovani pfi inspekcni Cinnosti dne 3. kvétna 2013 (pisemna
prace a didakticky test ze zkuSebniho pfedmétu Cesky jazyk a literatura) a ve dnech
21. a 22. kvétna 2013 (ustni zkouska spolecné ¢asti MZ ze zkuSebnich predméti Cesky
jazyk a literatura a anglicky jazyk) bylo zjiSténo, ze feditel vytvofil v souladu s pravnimi
predpisy technické, organizacni a persondlni podminky pro fadné kondni vSech zkousek
spole¢né casti MZ. Pribéh MZ vramci svych kompetenci zajiStovali feditel Skoly,
komisat, zadavatelé, hodnotitelé, predseda a ¢lenové zkuSebni maturitni komise. VSichni
zucastnéni se podileli na bezproblémovém pribéhu MZ vcetné odpovidajici spolecenské
urovné. V pribéhu inspekéni c¢innosti nebylo zjiSténo poruseni piislusnych pravnich
predpisti (viz také protokol &j. CSIL-462/13-L).

Reditel $koly splituje kvalifikagni predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti
vyplyvajici ze Skolského zakona. Delegovani kompetenci, rozdéleni jednotlivych tkola
a odpovédnosti za jejich plnéni vCetné stanoveni termind je transparentni, ucelné a funkcni.
Rizeni $koly je zaji§téno nejen systémem vnitinich norem, ale také kazdodennim
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kontaktem vedeni Skoly s pedagogickymi pracovniky. Nastaveny systém fizeni a kontroly
je ptikladem dobré praxe.

V personalni oblasti je prioritou Skoly postupné splnéni predpokladli odborné kvalifikace
podle zdkona o pedagogickych pracovnicich vSemi vyucujicimi. Od minulé inspekéni
¢innosti vzrostla kvalifikovanost zcca 80 % na 85 % s perspektivou dalsiho riistu
(dokonceni studia dvou studujicich pedagogli). Vedeni Skoly motivuje nekvalifikované
zaméstnance ke studiu a vytvaii jim k tomu vhodné podminky. Diky pfiznivé vékové
skladb¢é pedagogického sboru dochazi k vzajemnému pozitivnimu ovlivitovani zkuSenych
1 zaCinajicich pedagogtl. S tim souvisi smysl pro tymovou préci, ktery je mezi zaméstnanci
Skoly rozvinuty a je vedenim Skoly cilené podporovan. Také vysoky stupenn loajality
pedagogickych pracovnikli k vedeni Skoly i k instituci samotné v sob&é nese znacny
potencial pro jeji dalsi rozvoj.

Reditel $koly vydal plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP)
platny pro Skolni rok 2012/2013, pro jehoz tucely jsou vzdé€lavaci aktivity rozdéleny
na dlouhodobé (ptfedevsim kvalifika¢ni studium) a kratkodobé (vyuzivani aktudlni nabidky
vzdélavacich instituci). Plnéni zamérdh DVPP je dolozZitelné prostfednictvim kopii
ziskanych osvédceni a certifikatii, které jsou soucasti osobni dokumentace pedagogickych
pracovnikd.

Dobré materialni podminky $koly byly podrobné popsany pii predchozi inspekéni ¢innosti
(viz inspekéni zprava &j. CSIL-188/12-L). 1 v nasledném obdobi instituce pokracovala
vcileném a systematickém zlepSovani téchto podminek sohledem na plnéni cilh
vzdélavani stanovenych v SVP, zejména pro oblast odborného vzdélavani.

Spolec¢nym vyuzitim vlastnich prostfedkii z dopliikové Cinnosti a prostfedkit ziskanych
z ROP skola pfistoupila k rozsahlé¢ rekonstrukci Saten a socidlniho zatizeni tvoficiho
zazemi pro dilny odborného vycviku v zadnim traktu budovy a k vybudovani novych
odbornych laboratoii (Laboratof kontroly a méfeni, Elektrolaboratot, Laboratot
automatizace, Laboratof Rapid prototyping, Laboratof pocitacovych siti a Laboratof
Mikroprocesortt), pificemZz z ROP je financovano odborné vybaveni laboratofi, zatimco
stavebni Upravy jsou hrazeny z vlastnich prostfedkl skoly.

Pravidelny kontakt srodi¢i je posilovan kondnim tfidnich schiizek a individualnimi
konzultacemi. Krom¢ toho maji rodice moznost pribézné sledovat na webu Skoly
klasifikaci a dochazku vcetné¢ pozdnich ptichodu, nové byl zaktivnén modul domaci
pfipravy.

Partnerstvi se zfizovatelem a Sesti¢lennou $kolskou radou probiha standardng. Uzka
spoluprace s Uradem prace v Ceské Lipé ma dopad na aktivni podporu kariérového
poradenstvi ve Skole. Osvédcily se prezentace $koly navazujici pfimé kontakty se zaky 8. a 9.
ttid zékladnich Skol a oslovujici potencialni uchazece o studium formou tfi technickych dilen
v ramci projektu ,,Projektovy den s technickymi obory*.

Aktivni navazovani novych kontaktli probihd v rdmci hlavni ¢innosti Skoly pfi zajis§tovani
odborné praxe zaki 2. a 3. ro¢niku. Mezi kliCové partnery v této oblasti patti Bombardier
Transportation, Protool, s.r.o. Sauer Zandov, a.s., Hoerbiger Zandov, s.r.o., PRECIOSA —
LUSTRY, a.s., Crystalex CZ, s.r.o0., aj. Spoluprace v ramci doplitkové ¢innosti je zaméeiena
pfedeviim na oblast daliiho vzdélavani. Skola se podili na pfipravé a realizaci kurzi
ve spolupraci s ufadem prace a se socidlnimi partnery (rekvalifikace), dale pronajima
nebytové prostory a télovychovné zatfizeni, v domové mladeze poskytuje prondjem
bytovych 1 nebytovych prostor a stravovani.



Liberecky inspektordt Ceské $kolni inspekce Inspekcni zprava
& j. CSIL-397/13-L

Aktivity instituce v oblasti feSeni projektii a jejich vyuziti ke zkvalitnéni a zefektivnéni
vyuky jsou nadstandardni a mohou byt oznaceny jako piiklad dobré praxe. Projekty
z OPVK se pfevazné zamétuji na podporu odborného vzdélavani. Kromé jiz zminovaného
»Projektového dne s technickymi obory* (cca 2,5 mil. K¢) je Skola feSitelem projektu
»Absolvent s praxi® (cca 3,5 mil. K¢&) zaméfeného na propojeni zakl oboru strojirenstvi
s realitou firem nad ramec béZné vyuky a vytvofeni oboustranné vyhodné vazby mezi zaky
a budoucimi zaméstnavateli, projektu ,,Tvorba vzdé&lavaci nabidky v systémech CAD,
CAM a CNC obrabéni“ (cca 4,9 mil K¢) a projektu ,Inovace vyuky s digitdlnimi
technologiemi‘ (cca 1,2 mil K¢).

Hodnoceni ekonomickych podminek stfedni Skoly bylo provedeno na zaklad¢ vyhodnoceni
finan¢nich rozbord hospodafeni a Ucetnich zavérek za rok 2011 a 2012. Hospodatsky
vysledek hlavni ¢innosti za rok 2011 vykazuje zisk, za rok 2012 ztratu. Ztrata hlavni
¢innosti vroce 2012 byla pokryta ze zisku doplitkové ¢innosti. Porovnanim celkovych
zdrojl v letech 2011-2012 a analyzovanim jejich struktury je ziejmé, Ze podil financovani
ze statniho rozpoctu, tj. ptimé naklady na vzdélavani a ti€elové dotace ze statniho rozpoctu,
byl v priméru ve vysi 65%. Ziizovatel se na financovani Skoly podilel v priméru 22 %,
projekty ESF v priméru 6 % a ostatni zdroje Skoly tvofily v priméru 7 %. Mezi
doplitkkovou ¢innost Skoly patii prondjem bytovych a nebytovych prostor, hostinska
¢innost, lektorska Cinnost a potfddani Skoleni a kurzii. Zisk z provozovani hospodaiské
¢innosti instituce vyuziva ve prospéch hlavni ¢innosti.

Subjekt vytvaii dostate¢né finanéni zdroje pro chod Skoly a tim zajistuje dobré podminky
pro jeji materialni rozvoj a k zabezpeceni realizace cili deklarovanych ve Skolnich
vzde¢lavacich programech.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu se ziasadami a cili Skolského zikona,
vyuka probiha na zakladé vydanych Skolnich vzdélavacich programii.

Skola respektuje zasady rovného pristupu ke vzdélavani a zohlediiuje vzdélavaci
potieby jednotlivce. Nastavend Kkritéria pro prijimani Zakd ke vzdélavani nemaji
diskrimina¢ni charakter.

Ve vychovné vzdélavacim procesu jsou napliovany cile deklarované ve Skolnich
vzdélavacich programech. Prostor ke zlepSeni je v mife aktivizace Zakid v prubéhu
vyucovani.

Skola vyuZiva finanéni prostiredky piidélené ze statniho rozpo¢tu v souladu s Gcelem,
na ktery byly pridéleny. Ma dostatecné mnoZstvi materidlnich a finan¢nich zdrojua
pro realizaci obsahu vzdélavani. Prikladny je materialni rozvoj zabezpecujici
odborné vzdélavani zaki.

Reditel splituje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zakona prislusnych provadécich piedpisi. Systém Fizeni Skoly
predstavuje priklad dobré praxe.

Technické, organizaéni a personalni zajiSténi spoleéné ¢asti maturitni zkousky je
v souladu s prisluSnymi pravnimi predpisy.

Spoluprace s partnery je pro Skolu prinosnia. Nadstandardni jsou aktivity Skoly
v oblasti projektu v ramci jednotlivych dota¢nich programii.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Z¥izovaci listina &j. ZL-39/09-S ze dne 24. listopadu 2009 s i¢innosti od 1. ledna 2010
a Priloha ¢. 1 (Specifikace nemovitého majetku) a Pfiloha ¢. 2 (Ucetni vymezeni
movit¢ho majetku) ke ztizovaci listing

Rozhodnuti MSMT CR ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni €.j. 28 132/2011-25 ze dne 23. listopadu 2011 s ucinnosti
od 1. zafi 2012 (zapis oboru vzdélani)

Rozhodnuti MSMT CR ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. 26 694/2009-21 ze dne 18.ledna2010 s ucinnosti
od 1. zati 2010 (zapis obori vzdélani)

Jmenovéani do funkce feditele ptfispévkové organizace ze dne 17. Cervna 2008 (na
zakladé usneseni Rady Libereckého kraje ¢islo 722/08/RK ze dne 17. Cervna 2008
s ucinnosti od 1. zafi 2008)

Skolni vzdé&lavaci program snazvem ,Informacni technologie® pro obor vzdélani
18- 20-M/01 Informaéni technologie platny od 1. zati 2010 pocinaje prvnim ro¢nikem
Skolni vzdélavaci program s nazvem , Strojirenstvi“ pro obor vzdélani 23-41-M/01
Strojirenstvi platny od 1. zati 2009 pocinaje prvnim roénikem

Skolni vzdélavaci program s nazvem ,.Ekonomika a podnikani ve strojirenstvi® pro
obor vzdélani 63-41-M/11 Ekonomika a podnikani platny od 1. zafi 2009 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Skolni vzdé&lavaci program snazvem ,Technické lyceum™ pro obor vzdélani
78-42-M/01 Technické lyceum platny od 1. zati 2009 pocinaje prvnim ro¢nikem
Ramcové vzdélavaci programy uvedenych obort vzdélani vydané MSMT CR

Dokument ,,Navrh na vybér z Kanonu titull z ¢eské a svétové literatury k stni zkousce
z CJL — statni maturita® ze dne 26. zafi 2012 podepsany feditelem Skoly

Jmenovani do funkce Skolniho maturitniho komisafe evidencéni ¢islo MZ20130395
ze dne 23. unora 2013 podepsané feditelem Centra
Dokument ,,Rozpis uc¢eben a ZAD 2. 5. — 7. 5. 2013, nedatovano, nepodepsano

Dokument ,,PInd moc k zajiSténi organizace statnich maturit ve Skolnim roce
2012/2013 (v ptipadé neptitomnosti feditele Skoly) podepsany feditelem Skoly,
nedatovano

Dokument ,,Jmenovéani hodnotiteli a/nebo zadavatelll pro spole¢nou ¢ast maturitni
zkouSky v jarnim zkuSebnim obdobi roku 2013 (Projekt MZ2013)*“ podepsany
jednotlivymi hodnotiteli, resp. zadavateli

Dokument ,,Rozpis zakli u maturitni zkousky*, nedatovano, nepodepsano

Dokumenty ,,Jmenovani maturitnich komisi ttid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D ze dne 25. biezna
2013 podepsané teditelem skoly

Jmenovani predsedy zkuSebni maturitni komise tfidy 4.A, znacka KULK203/13-JMZ
ze dne 13. inora 2013

Jmenovani ptfedsedkyné zkuSebni maturitni komise tfidy 4.B, znacka
KULK?205/13-JMZ ze dne 13. tinora 2013

Jmenovani piedsedy zkuSebni maturitni komise tfidy 4.C, znacka KULK204/13-JIMZ
ze dne 13. inora 2013

Jmenovani  pfedsedkyné zkuSebni maturitni komise tfidy 4.D, znacka
KULK?202/13-JMZ ze dne 13. tinora 2013
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Dokumenty ,,Vlastni seznam literarnich d€l“ vSech zaka tiid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D
podepsané vzdy piisluSnym zdkem

PtihlaSky k maturitni zkouSce pro Skolni rok 2012/2013, zkuSebni obdobi maturitni
zkousky Jaro 2013, zaka tiid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D podepsané jednotlivymi zaky
a feditelem Skoly

Protokoly o ptedani vypist z ptihlaSek k maturitni zkousce tiid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D
datované a podepsané jednotlivymi zaky

Protokoly o ptedani pozvéanek k maturitni zkousce tiid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D podepsané
jednotlivymi Zaky

Protokol o pribéhu maturitni zkousky ve zkuSebnim misté¢ ze dne 9. kvétna 2013
podepsany Skolnim maturitnim komisatfem a feditelem Skoly

Dokumenty ,,Maturitni otazky* ze vSech zkuSebnich predmétii profilové ¢asti maturitni
zkousky tfid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D, ze dne 14. biezna 2013, podepsané feditelem Skoly

Protokoly o priibéhu profilové Casti a Gstnich zkouSek spolecné ¢asti maturitni zkousky
ttid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D podepsané predsedou piislusné zkuSebni maturitni komise
a feditelem Skoly

Ctyfi exemplafe dokumentu ,,Hodnoceni zkousek profilové maturitni zkousky* (navrh
hodnoceni) pro ttidy 4.A, 4.B, 4.C a 4.D podepsané feditelem Skoly a piedsedou
pfisluSné zkuSebni maturitni komise

Protokoly o vysledcich profilové ¢asti maturitni zkousky zéka vSech zaka ttid 4.A, 4.B,
4.C a 4.D podepsané predsedou piislusné maturitni komise

Protokoly o vysledcich Ustnich zkouSek spolecné ¢asti maturitni zkouSky zaka vSech
zaki konajicich pfisluSnou zkousku tfid 4.A, 4.B, 4.C a 4.D podepsané hodnotiteli
a pfedsedou pfislusné maturitni komise

Rozvrhy hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni knihy vSech tiid vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k datu Skolni inspekce
Ttidni vykazy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k datu Skolni inspekce
Skolni matrika vedena v elektronické formé k datu inspekéni &innosti

Vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly a Skolského zatizeni za Skolni roky 2009/2010,

2010/2011 a2011/2012

Skolni tad (véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakia) podepsany

feditelem Skoly

Organizacni t4d zpracovany feditelem Skoly a projednany v pedagogické rad¢ dne

29. ¢ervna 2012 s G€¢innosti od 1. srpna 2012

dokument ,,Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2012/2013* podepsany feditelem Skoly

Dokument ,,Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2012/2013* ze dne 28. 8. 2012
podepsany vychovnou poradkyni

Dokument ,,Minimalni preventivni program pro feSeni rizikového chovani a Sikany
na Skole pro Skolni rok 2012/2013% ze dne 28. 8. 2012 zpracovany Skolni metodickou
prevence a schvaleny a podepsany feditelem Skoly

Dokument ,,Zapis z jednani Skolské rady* ze dne 7. 2. 2013

Knihy Skolnich trazii v obdobi Skolnich let 2010/2011 —2012/2013

Plan dal$iho vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 1 zafi 2012 podepsany
feditelem Skoly
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Interni dokument ,,Prehled Zz&ki se specifickymi poruchami uceni — Stfedni
prumyslova Skola, Ceské Lipa, Havlickova 426, ptispévkova organizace*, nedatovano,
nepodepsano

Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z provoznich porad ve skolnim roce 2012/2013

Persondlni dokumentace fteditele Skoly a pedagogickych pracovnikli (odborna
kvalifikace, dalsi vzdelavani)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni [online: 30. 5. 2013, http://rejskol.msmt.cz/]
Vykazy MSMT M 8 o stiedni $kole podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2011
ak 30.9.2012 [online: 30. 5. 2013, http://www.uiv.cz]

Vykazy MSMT R 13-01 o feditelstvi §kol podle stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2011
ak 30.9.2012 [online: 30. 5. 2013, http://www.uiv.cz]

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
za 1.—4. ¢tvrtleti 2011 a 2012

Vykaz zisku a ztraty z 28. 1. 2013

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
za 1. —4. Ctvrtleti 2011 a 2012

Finan¢ni vyporadani ptispévkil, dotaci a ndvratnych finan¢nich vypomoci ze dne
29.1.2013

Vyuctovani vybranych ucelovych dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2012 ze dne 14. 1. 2013

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze ze dne
14.1. 213

Uétovy rozvrh pro rok 2012

Hlavni kniha Gcetnictvi 2012

Projekt ,,Tvorba vzd€lavaci nabidky v syst¢ému CAD, CAM a CNC obrabéni*“ —
podpora nabidky dalSiho vzd€lavani v Libereckém kraji, ureno ucastnikiim dalsiho
vzdélavani, zaméstnancim a zajemcim Vv oboru uchazeCi o zaméstnani
(1I/2012-1X/2014)

Projekt ,,Projektovy den s technickymi obory“ — pro zaky 8. a 9. tfid ZS
(X/2012-111/2015)

Projekt ,,Absolvent s praxi“ — propojeni zakli oboru strojirenstvi s realitou firem
nad rdmec bézné vyuky (/2012-111/2015)

Webové stranky Skoly na adrese http://www.sps-cl.cz

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce &j. CSIL-188/12-L ze dne 18. 4. 2012
Protokol Ceské $kolni inspekce &j. CSIL-462/13-L ze dne 24. 6. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukim PaedDr. Dany
Rozkovcové, rFeditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

10


http://www.sps-cl.cz/

Liberecky inspektordt Ceské $kolni inspekce Inspekcni zprava
& j. CSIL-397/13-L

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Liberci dne 24. 6. 2013

(razitko)
Mgr. Jiti Machacny, Skolni inspektor Jifi Machacny, v. r.
Bc. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Irina Kop¢anova, v. r.
Mgr. Iva Kvizova, §kolni inspektorka Iva Kvizova, v. r.
Mgr. Jitka Safaiikovd, $kolni inspektorka Jitka Safafikova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ceské Lipé dne 26. 6. 2013

(razitko)

Ing. Petr Vesely, feditel Skoly Petr Vesely, v. 1.

10.7.2013 Ptipominky k inspekéni zprave nebyly podany.
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