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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, tj. zjiStovani
a hodnoceni podminek, prabé¢hu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentli s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Kladruby je tiplné Skola s 9 tfidami a kapacitou 330 zaki. Pocet Zaki mirné
klesa v souvislosti se slabnutim populacnich ro¢nikti z 203 zakt ve skolnim roce 2006/2007
na soucasnych 180. Primérnd naplnénost tfid je 19 zakd. Ptiblizné polovina je mistnich,
Pedagogicky sbor tvofi 12 ucitelt a 1 vychovatelka Skolni druziny, vSichni spliiuji podminky
pro vyuku, 12 spliiuje ipodminky odborné kvalifikace (vyucujici, kterd neni odborné
kvalifikovand pro dany stupen Skoly, md vzhledem k dosazenému veéku a dlouholeté praxi
podminky odborné kvalifikace prominuty).



Skolu tvoii ptivodni budova zroku 1895, ve které je umisténa vétsina t¥id 1. stupng,
a pristavba z roku 1974 s 2. stupném, télocvi¢nou a jidelnou.

Vyuce slouzi 9 kmenovych uc¢eben, dale 5 odbornych pro vyuku fyziky a chemie, ptirodopisu,
zemepisu a némeckého jazyka, vytvarné vychovy a novd ucebna vypocetni techniky.
Vyuzivana je cvi¢na kuchyné, dilny a Skolni pozemek. V samostatné relaxacni mistnosti navic
ptilezitostné probiha projektové vyucovani, vyuka predmétu Vychova ke zdravi, Obcanska
vychova, ¢innost Skolni druziny apod. Za ptiznivého pocasi je vyuzivana venkovni ucebna.
Velmi pékna a bohata skolni knihovna vyborné dopliiuje vyuku a ptispiva k zvySovani zajmu
o Cetbu.

Pro télesnou vychovu i mimoSkolni ¢innosti jsou k dispozici horolezeckd sténa a boulder
v télocvicné, pro atletické discipliny travnaté hiist€¢ TJ Kladruby, které je vzdaleno asi 500m
od Skolni budovy.

Dobu volna a prestdvky mohou zici travit v odpo€inkovém koutku s n¢kolika pocitaci ve
vestibulu budovy 2. stupné, na Skolnim pozemku a dvote, kde si mohou zahrat napt. stolni
tenis, koSikovou a minigolf.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zakladni skola Kladruby hospodaii pfedev§im s finan¢nimi prostfedky piidélenymi ze
statniho rozpoctu a z rozpoctu zfizovatele, malou ¢éast tvofi piijmy ze sponzorskych darti
a pfijmy z vlastni ¢innosti Skoly. Hlavnim zdrojem pfijmu jsou financni prostfedky pfidélené
ze statniho rozpoctu, které jsou ureny na néklady pfimo souvisejici s vyukou. Z piispévku
zfizovatele jsou hrazeny ndklady spojené s provozem Skoly, tj. ndklady na energie, nakup
materialu, nakup sluzeb, ¢astecné i platy zaméstnancti a ostatni osobni naklady.

Budova skoly je v majetku zfizovatele a je pro ucely Skoly pronajiména. Vyrovnani naklad
za prondjem je pravidelné provadéno zapoctenim vzdjemnych pohledavek se zfizovatelem.
Vrezii zfizovatele byly ve sledovaném obdobi let 2006 az 2008 realizovany veskeré
investi¢ni akce souvisejici s modernizaci Skolni budovy. V roce 2006 byly propojeny obé¢
budovy Skoly, ¢astecné rekonstruovano socidlni zafizeni, vyménéna ¢ast oken, opravena
vzduchotechnika v kuchyni a modernizovany Satny 2. stupné. V roce 2008 byla kompletné
dokoncena rekonstrukce socialniho zafizeni, zavedena voda do u¢eben, vyménény podlahové
krytiny ve t¥idach a viechny uéebny 1. stupné byly dovybaveny novym nabytkem. Skola jako
subjekt realizovala v roce 2006 jednu investi¢ni akci (vybudovani boulderu pro volné lezeni),
na které se finan¢né podilela ¢astkou 35 025 K¢. Tento naklad byl po dohodé€ se ziizovatelem
hrazen z rezervniho fondu Skoly. Celkova hodnota investi¢ni akce je 116 025 K¢&, zbyvajici
&ast nakladd byla uhrazena z prostiedkil poskytnutych mistni akéni skupinou ,,Cesky zapad —
Mistni partnerstvi®. Boulder je vyuZivan pfi ¢innosti horolezeckého krouzku, ktery ve Skole
pracuje.

Vedeni Skoly se aktivné podili na ziskdvani finan¢nich prostiedkl z neinvesti¢nich uc¢elovych
dotaci MSMT. V roce 2006 byla dogerpana z rozpoétu Evropské unie dotace v ramci projektu
,Uprava vzdé&lavacich programii 7. roénikii $kol sméfujicich k rozvoji kli¢ovych kompetenci
zakt“. Diky dotaci byly redlné¢ navySeny pocty vyucovacich hodin a tim rozsifen vyucovaci
plan. Dotaci Skola pouzila na kryti mzdovych nakladii a souvisejicich zdkonnych odvodi
v souvislosti s navySenim poctu oducenych hodin. V roce 2007 Skola ziskala ucelovou dotaci
ptidélenou v ramci projektu ,,Statni informacni politiky ve vzdélavani®. Z dotace byly hrazeny
vydaje nutné na proskoleni vlastnich zaméstnanct v oblasti pocitaCové gramotnosti. Ve Skole
je zfizena specializovana ucebna informatiky, pocitatova sit’ a pfipojeni na internet. Pii vyuce
se vyuzivaji 2 dataprojektory a 20 osobnich pocitacii. Do prace s pocitaci se v ramci
vyucovani zapojuje 100 % zakd. V roce 2008 byla Skole poskytnuta dotace v ramci



rozvojového programu ,.ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, kterad
byla diferencované rozdélena mezi pedagogické pracovniky.

Nejvétsi podil z pridélenych finanénich prostiedkil ze statniho rozpoctu tvoii naklady na platy
zaméstnanci, souvisejici zdkonné odvody a ostatni osobni ndklady. Mensi ¢ast je vynakladana
na nakup ucebnich pomticek, ucebnich textd, Skolnich potieb a sluzeb souvisejicich s dalsim
vzdélavanim pedagogickych pracovnik.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil 82 % v roce 2006,
80 % v roce 2007 a 80 % pro rok 2008, pficemz mzdové ndklady byly ve vSech letech
hrazeny ze statniho rozpoctu z 99 %. Zbyvajici ¢ast neinvesti¢nich nakladt Skola pokryva
z ptispévku ztizovatele a z ostatnich zdroja.

Z informaci a dokladd, které Skola ptedlozila, vyplyva, Ze s pfidélenymi prostiedky ze
statniho rozpoctu i z jinych zdroji nakladéa Gcelné a hospodarné a vyuziva je k realizaci cild,
na které byly urceny.

Hodnoceni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida zafazeni §koly do $kolského rejstiiku, Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani je plné€ v souladu s RAmcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani (RVP).

Skolni vzdé&lavaci program (SVP) zékladni $koly Kladruby vychazi zrealnych podminek
a moznosti Skoly, je zaméfen na ekologické vzdélavani a na vSestranny a harmonicky rozvoj
osobnosti zdka se zdmérem kompenzovat naroky na duSevni a intelektovou stranku Zaka
zvySovanim jejich fyzické kondice.

K realizaci SVP a jeho zaméfeni vhodné pfispiva umisténi §koly v blizkosti parku a krasné
ptirody. V ramci napliovani zamétfeni vzdélavaciho programu se Zaci napt. aktivné podileli
na vybudovani naucné stezky kolem Kladrub. Také projektové dny ke Dni zemé jsou
zaméfeny na vysadbu nelesni zelené a spolupraci s Mysliveckym sdruzenim. Zaci jsou
disledné vedeni k tfidéni odpadu a péci o zivotni prostiedi. Ptikladem dobré praxe je vedeni
zakll k smysluplnému vyuziti volného casu, a to predev§im sportovnimi aktivitami
prostiednictvim realizovanych z&jmovych krouzkt florbal, horolezectvi, fotbal. Nejvétsi
zajem je o krouzky horolezecké, Skola organizuje pravidelné regiondlni a mistni soutéze, ve
kterych Zaci dosahuji velmi dobrych vysledkl. Déle jsou Zaci rozvijeni v péveckém krouzku,
vytvarném, ¢tenafském, dopravnim, dovednych rukou a némeckého jazyka.

Strategie a planovani vychazi zredlnych podminek Skoly, hlavni prioritou je vytvéieni
ptiznivého klimatu Skoly a vhodnych podminek pro praci zaki i vyucujicich, coZ se soucasné
feditelce dafi. Pfijimand opatieni vychazeji ze zasad a cili Skolského zédkona a stanovenych
priorit dlouhodobych zdmért Skolské politiky. Na zaclefiovani inovacnich prvka do vyuky se
vyznamné podili koordinatorka SVP.

Reditelka $koly dosazenou praxi a funkénim studiem spliiuje zakonné predpoklady pro danou
funkci a ve sledovanych oblastech plni pravni povinnosti z ni vyplyvajici, i kdyz ne vzdy
zcela dasledné se vSemi formalnimi nalezitostmi. ZjiSténé nedostatky byly v pribéhu
inspekce odstranény.

Zasadni dokumenty jsou projednavany s pedagogickou radou (zépisy z jednani vSak jsou
malo priikazné), poptipadé projednany a schvaleny Skolskou radou. Pro ¢innost Skolské rady
jsou vytvofeny podminky. Vypracovany plan persondlniho rozvoje pedagogickych
pracovnikii a jeho realizace vytvaii piiznivé podminky pro jejich dal$i vzdélavani.



Ptipominky zaki k ¢innosti a Zivotu Skoly jsou projednavany v rdmci Zakovského parlamentu.
Schranka divéry neni prakticky vyuZivana.

Rodice déti jsou informovani o vzdélavaci nabidce a postupu pii zapisu zakd do 1. ro¢niku
predevsim prostfednictvim plakatkli, v matetskych Skolach a na riznych vetejné ptistupnych
mistech v obcich. Z podminek pro piijeti zakti a skladby ptijatych je patrné, Ze nedochazi
k diskriminaci. Pti pfijimani ke vzdélavani je postupovano dle zdkonnych ustanoveni.

Zaci jsou vzdélavani s ohledem na jejich potieby v souladu se $kolskym zikonem. Skola ma
ve svych dokumentech zpracovéna pravidla pro hodnoceni zakil. Pozornost je vénovana
zaktim s riziky neuspéSnosti, v rdmci opatieni jsou zajiStovany konzultace a douCovani zaku.
V odivodnénych piipadech jsou ve spolupraci srodi¢i a pedagogicko-psychologickou
poradnou vytvafeny a nasledné realizovany individualni vzdélavaci plany. VSem zakim je
poskytovana pomoc pfi ukoncovani vzdélavani a volbé povolani vychovnym poradcem stejné
jako v ptipadech vychovnych a vzdélavacich problému.

Personalni obsazeni vytvaii vhodné pfedpoklady pro fadnou ¢innost Skoly. VSichni vyucujici
pristupuji k vyuce zodpoveédné se snahou o dosazeni co nejlepSich vysledku, a to i v ptipadé,
kdy vyucuji né€ktery predmét neaprobované. Plan dal§itho vzdélavani pedagogickych
pracovnikid uptednostituje dle finanéni a casové narocnosti akce pro potieby Skoly.
Vzdélavani je zaméfeno na prohlubovani odbornych znalosti a realizaci kurikularni reformy.
Organizace chodu S$koly, preventivni strategie piedchazeni Skolnich uraza a socidlné
patologickych jevli zohlediiuje zdravy vyvoj zaki. Dafi se tak vytvaret bezpecné prostiedi pro
zaky. Pravidla pro chovéani a jednani zaki jsou zakotvena ve Skolnim fadu, se kterymi jsou
prokazateln¢ seznameni zaci i rodice.

Mira registrovanych uraza zaki je relativné nizka (ve Skolnim roce 2007/2008 celkem 14, t;.
v priméru 7,7 urazu na 100 zaka).

Od posledni inspekce se materidlni podminky vyrazné zlepSily a Skola tak ma vytvotené
velmi dobré zazemi pro realizaci SVP.

SVP se profiluje zaméfenim na ekologické vzdélavani a zdravy vyvoj zakt. Uéebni plany
jsou napliovany podle schvalenych ucebnich dokumentti. Vyraznou ptednosti jsou ptiznivé
psychosocialni a prostorové podminky vcetné vyuzivani vnéjSich prostor Skoly pro vyuku
irelaxaci zakl. Tato skuteCnost a také Sirokd nabidka vhodnych zajmovych aktivit i Gcast
v humanitarni akei ,,Adopce africkych déti - projekt pomoci na dalku* pfispiva k pozitivnimu
rozvoji osobnosti zaki.

Organizace a obsah vyuky odpovidal moZznostem Zkl. Tradi¢ni metody a formy prace byly
zpravidla diferencovany a podporovaly proces uéeni. Zaci 1. stupn& byli vedeni k orientaci
v textu, jeho porozuméni i vyhleddvani informaci. VétSinou byli samostatni, dokazali si
vzéajemné pomoci a spolupracovat ve skupinach. Motivace probouzela u Zakl zajem o uceni.
Vysledky jejich prace byly hodnoceny spravedlivé. Ve 4. ro¢niku byla sledovana vyuka
ptikladem dobré praxe zejména pro Cinnostni pojeti vychéazejici z prozitkti zakd a vhodné
zatazovani prvkid dramatické vychovy. Pozitivem vyuky na 1. stupni byl individudlni ptistup
k Zakim a ptiznivé pracovni klima.

Na 2. stupni byla na vynikajici rovni a v souladu s trendy kurikulérni reformy vedena vyuka
v pfedmétech Cesky jazyk a d&jepis. U¢ivo bylo zaméfeno na jeho aplikaci v béZzném Zivote,
pfednosti bylo vhodné a nenésilné zaclenovani klicovych dovednosti a prifezovych témat, a
to i v roénicich, kde se jesté nevyucuje podle SVP. V dalii, vétsinou frontalni vyuce byla
pozornost zakd udrzovdna vhodné zafazenymi Cinnostmi aktivizujicimi zéky. Duraz byl
kladen na porozuméni pojmlim, ndzornost a logické myslenkové postupy, na aplikaci
ziskanych znalosti. Zaci byli ukéznéni, spolupracovali a plnili zadané tikoly, projevovali



pfiméfené znalosti a dovednosti. Chybélo cilené a promyslené napliiovani prezentované
profilace $koly v SVP (environmentalni zaméfeni), a to i v situacich, kdy se pfimo nabizelo.
ZvySovani znalosti, dovednosti, navykli a postoji Zakl je nenasilné a pfiméfené¢ veku
a schopnostem.

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani 74kl jsou respektovana. Vysledky vzdélavani jsou
vyhodnocovany, v ptipadé potfeby jsou pfijimana opatieni ke zlepSeni prospéchu a chovani.
Ve sledovanych hodinach byli Zaci aktivni, samostatni, uméli komunikovat na t{rovni
odpovidajici jejich véku, vystupovali slusné¢ a vétSinou se chovali ukdznéng. Cilené
sebehodnoceni a sebereflexe zakl nebyly prakticky vyuZity.

V roce 2008 se skola zapojila do celostatniho Hodnoceni vysledki vzdélavani zakt 9. tiid
zékladnich skol se zaméfenim na dovednosti v Ceském jazyce, matematice a v obecnych
dovednostech. Vysledky hodnoceni, i kdyz jsou ve vSech oblastech mirn€ pod celostatnim
pramérem, jsou pro Skolu ptiznivé s ohledem na demografickou polohu skoly a skladbu zakd.

Celkovou cinnost Skoly ptiznivé ovliviiuje piikladna spoluprace se ziizovatelem a s dalSimi
partnery napf. s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Tachové a Mysliveckym
sdruzenim. Rodice jsou zvéani na projektové dny, Dny otevienych dvefi, tfidni besidky,
vefejna vystoupeni, U€astni se 1 akci zamétenych na zvelebovani vnitinich 1 vnéjSich prostor
Skoly. Potfadana jsou kulturni vystoupeni pro seniory, reprezentacni Skolni ples, sportovni
akce. Informace o akcich jsou prezentovany v kladrubském Zpravodaji a na stalé nasténce
Méstského ufadu v Kladrubech. Dale je vefejnosti umoznéno vyuzivani télocviény. Skola od
roku 1996 spolupracuje se $kolami v Altenstadtu (Grundschule, Hauptschule). Zaci $kol se
pravidelné setkdvaji pfi riznych vzdélavacich, sportovnich a zdbavnych setkani, coZ mimo
jiné zvysuje jejich jazykové znalosti a dovednosti.

Hodnoceni $kolského zarizeni — Skolni druZiny

Skolské zatizeni — $kolni druzina (dale jen druZina) s jednim odd&lenim vyuZiva pro svou
¢innost vlastni ucebnu a relaxaéni mistnost v budové Skoly. Prostory splituji hygienické
pozadavky a vyhovuji potfebdm zaki, umoziuji hry, odpocinek, zajmovou irukodélnou
¢innost.

Zaci jsou do druziny pfijimani na zdkladé prihlasky podané zdkonnymi zastupci v terminu
stanoveném Skolou - v letosnim Skolnim roce plni funkci ptihlasky ,,zapisni listek do Skolni
druziny*. O pfijeti Zdka rozhoduje feditelka Skoly, jedinym omezujicim hlediskem pro pfijeti
je kapacita druziny. V oddéleni je zapsano 25 zakl. Zajmové vzdélavani je poskytovano za
uplatu ve vysi stanovené feditelkou Skoly. Zakonni zastupci jsou o vysi Uplaty za zdjmové
vzdélavani informovani na zacatku kazdého Skolniho roku. Informace o ¢innostech a akcich
druziny jsou pro rodiCe i Sir§i vefejnost zvefejiovany pomoci c¢lankli v kladrubském
Zpravodaji.

Pozadavky zékona Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani sice splituje, ale malo
kvalitni a nedostacujici je zpracovani kapitoly Konkrétni cile vzdélavani, Obsah a ¢asovy plan
vzdélavani a Podminky pfijimani zaku.

Vychovatelka se stfedoskolskym vzdélanim v dobé konani inspekce dokoncila studium
pro doplnéni kvalifikace — pedagog volného casu. Jeji dalsi vzdélavani je zaméteno hlavné
na pracovni a vytvarné ¢innosti druziny.

Strategie 1 planovani druziny je nejasné a neni ziejmé, zda vede k napliovani Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani. Roc¢ni plan cCinnosti druziny, i kdyz byl
feditelkou Skoly stanoven jako dokumentace Skolni druziny, nebyl zpracovan. Dalsi
dokumentace - ptehled vychovné vzdélavaci €innosti, ptihlasky zaki (zapisni listky), vnitini
fad Skolni druziny a Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, je vedena.



Vychovna prace v druzin€é probiha v dobrych podminkéch, zafizeni i vybaveni druZiny je
zachovalé a postacujici.

Aktivity, které probihaji v druzing, navazuji na vychovné vzdélavaci cile SVP a podné&cuji
ziskavani novych zkuSenosti, zprostiedkovavaji prozitky, kazdy ma mozZnost uplatnit své
schopnosti a dovednosti, neni opomenuta ani ekologickd tematika. Vychovatelka vyuziva
pfipraci rizné metody a formy prace tak, aby byl zajiStén pozadavek dobrovolnosti,
zajimavosti, aktivity a prostoru k seberealizaci. Zaci pfi sledovanych &innostech byli velmi
aktivni a bylo zfejmé, Ze nabizené Cinnosti jim pfinasSeji radost a uspokojeni.

Celkové hodnoceni §koly a Skolni druziny

Cinnost $koly a $kolni druziny je v souladu srozhodnutim o zatazeni do rejstifku 8kol
a Skolskych zafizeni. Rovny pfistup ke vzdélavani je dodrZzovan. Financni prostfedky
poskytované ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany ucelné.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani je vypracovany podle zasad a cilt
platného kolského zékona a v plném souladu s Ramcovym vzdélavacim programem. Skolni
vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani je vypracovan, ale v nekterych castech je
povrchni, takZe na jeho zékladé 1ze obtizn€ posoudit jeho napliiovani.

Velmi kvalitni a cilend je pée o predchdzeni nezddoucim projeviim v chovani zakli a tim
zajisStovani pohodového a bezpecného prostiedi pro vSechny zaky a vytvafeni piiznivych
pracovnich podminek pro vyucujici.

Rozvijeni osobnosti zaki a jejich kompetenci je v u¢ebnich a dalSich dokumentech zakotveno
a ve vyuce postupné realizovano. Deklarovand environmentéalni profilace Skoly nebyla ve
sledované vyuce zafazovana cilené, ale pouze nahodile, pienesena je pievazné do projekth
a mimoskolni ¢innosti. Pfednosti Skoly je stabilizovany pedagogicky sbor s vnitini ochotou
pracovat zodpovédné a obétaveé ve prospéch zakil a postupného zkvalitiiovani ¢innosti Skoly.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana obci Kladruby dne 25. zati 2002 s Ptilohou pro zékladni Skolu
Kladruby, okres Tachov
2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zipis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a §kolskych zatizeni vydané MSMT dne 14. 2. 2008 pod &. j. 2598/2008-21 s i¢innosti
od 14. 2. 2008 pro Zékladni Skolu Kladruby, okres Tachov
3. Jmenovéni do funkce feditelky vydané Radou obce Kladruby dne 22. ¢ervna 2005
s ucinnosti od 1. srpna 2005
4. Osvédcéeni o studiu v programu celozivotniho vzdélavani Studium pro feditele Skol
a Skolskych zatizeni (FS 1) ze dne 9. 11. 2006
5. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani
6. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani
7. Vykaz o zdkladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007 a 2006
8. Vykaz o tfeditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007 a 2006
9. Vykaz o Grazovosti za $kolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
10. Mapa skoly — Skolni rok 2005/2006
11. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
12. Vlastni hodnoceni skoly ze dne 30. 10. 2007



13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.

40.

41.

Rozhodnuti - pfijimani zaka

Koncepce rozvoje Zékladni skoly Kladruby, okres Tachov

Hlavni ukoly Skoly ve $kolnim roce 2008/2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2008/2009

Plan vzd¢lavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009

Dalsi vzdélavani pedagogt - Skolni rok 2007/2008 - realizované akce

Rozvrh hodin - §kolni rok 2008/2009

Organizac¢ni rad

Skolni #ad platny od 3. 9. 2007

Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka platny od 3. 9. 2007

Ttidni knihy pouZivané ve Skolnim roce 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2008/2009

Skolni preventivni strategie pro §kolni rok 2008/2009

Zapisy z jednani Skolské rady

Zaznam z jednéani pedagogické rady od Skolniho roku 2007/2008

Kniha urazti 2006-2008

Ptihlasky do $kolni druziny pro $kolni rok 2008/2009

Ttidni kniha Skolni druZiny

Hodnoceni vysledkil vzdélavani zakd 9. tiid ZS v roce 2008

Plakat k zapisu do 1. tfidy

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — ptiloha 1a) a 1b) ze dne 24. 1. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — pfiloha 1a) ze dne 21. 1. 2008
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu
Praze, ptiloha 1a) ze dne 16. 1. 2009

Tiskové sestavy ,,Vysledovka“ sestavené k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydajii ve Skolstvi na rok 2006 — uprava
ze dne 22. 11. 2006

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydajii ve Skolstvi na rok 2007 — uprava
ze dne 27. 9. 2007

Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydajii ve Skolstvi na rok 2008 — uprava
ze dne 30. 11. 2008

Zavérecna zprava o realizaci akce ,,Boulder pro volné lezeni* ze dne 8. 12. 2006



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00
Plzeri.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ing. Ivan Vesely Ing. Ivan Vesely v. 1.
PaedDr. Véra Abelova Véra Abelova v. r..
Mgr. Jarmila Mrazkova Jarmila Mréazkova v. r..
Ing. Vaclava Matasova Matasova v. r.

V Plzni dne 10. biezna 2009
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Kladrubech dne 20. 3. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Iveta Svobodova Iveta Svobodova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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