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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Jednotiidni Matetska Skola Véchnov s kapacitou 25 déti je od 1. ledna 2003 ptispévkovou
organizaci. Jeji zfizovatel Obec Véchnov sidli na adrese Véchnov 73, 593 01 Bystfice nad
Perns$tejnem. Jeji provoz je celodenni od 7:00 do 15:00 hodin. Pro $kolni rok 2004/2005 bylo
k terminu inspekce pfijato 14 déti ve v€ku od 2,5 do 6 let, ztoho tfi na nepravidelnou
dochazku pét dnli v mésici. Soucasti Matetské Skoly Véchnov je pouze vydejna stravy. Obédy
jsou dovézeny, svacinu ptipravuje Skolnice.

Vzdélavaci prace probihd podle skolniho vzdéldvaciho programu sndzvem ,Hrajeme
si s barevnymi kaminky od jara do zimy *.

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a hodnoceni persondlnich a materidlné-technickych podminek, prubehu a vysledka
predSkolniho vzdélavani v matetské skole ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci Cinnost v matetské Skole =zajistuji dvé pedagogické pracovnice.
Reditelka splituje podminky odborné kvalifikace pro praci s predskolnimi détmi, uéitelka
je svym vzdélanim nespliiuje. Pracuje na zkraceny pracovni Uivazek, ma pracovni smlouvu
na dobu uréitou a v mateiské $kole plisobi tieti $kolni rok. Casové rozvrzeni pedagogické
prace je promyslené. Ob¢ pracovnice maji stanovenou piimou praci s détmi tak, aby byl
zajistén provoz mateiské Skoly a vytvofeny optimalni podminky pro plnéni Skolniho
vzdélavaciho programu. U déti se vzhledem ke zkracenému tvazku jedné z nich piekryvaji
minimdln€. Provozni prace, tklid a ¢innost vydejny stravy zajistuje jedna zamestnankyné.

Pravidla provozu, organizace vzdéldvaci c¢innosti a organiza¢ni strukturu vymezuji
Organizacni a provozni 7ad. Povinnosti pracovnic jsou stanoveny ve Vnitrnim rdadu, dalsi
ukoly jsou upfesnény v jejich ndplnich prace. Informace pifenasi feditelka operativné,
v malém kolektivu ptfevazné stn€. Svolava podle planu také pedagogické rady a provozni
porady. Projednava na nich plnéni hlavnich tkold, hodnoti praci Skoly a fesi pedagogické
1 organizacni zaleZitosti, coz dokladuji pofizované zaznamy.

Ve vedeni zaméstnanct feditelka upfednostiiuje partnersky pfistup. Nekvalifikovand ucitelka
ma moznost sledovat jeji praci, v pifipadé potieby ji poskytuje konzultace, pomaha
ji s piipravou pomiicek a spoleén& planuji vzdélavaci ¢innosti. Reditelka si prohlubuje svoji
odbornost ucasti na seminafich vybiranych v souladu s potfebami Skoly. Jeji ucast
je limitovana nejen vysi finan¢nich prostiedkli, nabidkou akci, ale i nutnosti zajistit
kazdodenni provoz matetské skoly. Vzdelavani ucitelky je zalozeno pouze na studiu odborné
literatury z velmi dobfe vybavené Skolni knihovny a ziskdvani poznatkli od feditelky.
Vyznamnym faktorem, ktery pozitivné ovliviluje kvalitu jeji prace je planovana
a systematicky provadéna hospitacni ¢innost. Kritéria hodnoceni jsou zpracovana promyslené,
umoziluji oceflovat praci jednotlivych zaméstnanci, ale hlavnim hlediskem pro pfiznani
nendrokovych slozek platu je v souc¢asné dob¢ vyse finan¢nich prostiedkl ptidélenych skole.

Persondlni podminky umoZiiuji realizovat Skolni vzdélavaci program, i vzhledem
k persondlnimu obsazeni mateiské Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobré.
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MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola je umisténa v budové byvalé zdkladni Skoly. Prostory, které vyuziva, jsou
vzhledem k poctu déti vhodné aumoznuji realizovat zvoleny vzd€lavaci program.
Odpovidajici jsou imistnosti, které tvoii zadzemi matetské Skoly jak pro déti, tak pro
zaméstnance (socialni zafizeni, Satna, stald loZnice, télocvicna a sklady). Ttida je prostorna.
Hracky a pomticky jsou uloZeny tak, aby byl umoznén détem jejich volny vybér. Détské stoly
a zidle odpovidaji svoji velikosti rozdilné vysSce déti ve v€kové smisené skupiné. Funkéné
a esteticky jsou vybaveny hraci kouty, které déti vyuZzivaji k namétovym hram a ridzné
zaméfenym ¢&innostem. Skolni zahrada se zakladnim vybavenim je celoroéné vyuzivana pro
relaxaci, odpocinek a rekreacni pobyt déti. Jejich pobyt venku je obohacovan vychazkami
do krasné okolni pfirody.

Matetska Skola ma dostatek hracek, stavebnic, détské literatury a didaktického materialu.
Velmi dobfe je vybavena pro hudebni cinnosti, nastroje jsou pribézné uplatiiovany
ve vychovné-vzdélavacim procesu. Pro pohybovy rozvoj déti je k dispozici télocvicna
s dostatecnym mmnoZstvim sportovniho naradi a nacini. Matetské Skola je vybavena funkéni
didaktickou technikou, pocita¢ nevlastni.

Reditelka matetské Skoly sleduje materidlné-technické vybaveni a jeho vyuzivani pfi
vzdélavacich Cinnostech. Ve spolupraci se zfizovatelem planuje potfebné opravy, inovaci
vybaveni a dle finan¢nich moznosti je realizuje.

Materialné-technické zdzemi mateiské skoly (t€locvi¢nu) vyuzivaji mistni Zeny ke cviceni.

Materidlné-technické podminky umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélavaci program, jsou
celkové hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Reditelka 3koly vytvofila $kolni vzdé&lavaci program snazvem Hrajeme si s barevnymi
kaminky od jara do zimy*“. Zpracovany program vychazi z Rdmcového programu pro
predskolni vzdelavani. Stanovuje hlavni cile a pedagogické zadméry vychdzejici z podminek
matefské Skoly a koncepce zaméfené na ochranu Zivotniho prostiedi, ekologii a zdravy zivotni
styl. Jeho soucasti je vycet témat a podtémat rozpracovanych do péti zadkladnich oblasti
rozvoje détské osobnosti vetné dil¢ich cili a prosttedkd jejich plnéni. Jako metodicky
materidl pfi zpracovavani Skolniho vzdélavaciho programu vyuzila feditelka kurikulum
,Barevné kaminky *“ a dal$i odbornou literaturu. Program slouzi jako pracovni materidl, ktery
je pribézné€ upravovan a dopliovan.

V matefské Skole je vedena povinna, ale i dal$i dopliujici dokumentace, prokazujici
naplnovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Pro sledovéani a hodnoceni napliiovani programu ma skola vytvotfeny evaluacni systém, ktery
je vsoucasné dobé ve stadiu ovéfovani. Jeho soucasti jsou hospitace, pribézné
vyhodnocovani stanovenych pedagogickych zaméri, kontroly zdznamt v ptehledu vychovné
prace a zdznamové listy pro déti. Prostfednictvim téchto nastroji ziskava feditelka dostatek
informaci o napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Uspotradani dne v matefské Skole respektuje psychohygienické pozadavky. Dodrzovany jsou
Casové intervaly pro stravovani, pobyt venku, vyvdZen je cCasovy prostor pro hry
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a programov¢ fizené Cinnosti. Organizace odpoledniho odpocinku a stravovani respektuje
individudlni potieby déti. Pitny rezim je zaveden, ale déti ho samostatné vyuZivaji minimalné.
Cinnosti jsou piizptisobovany poznavacim a socidlnim potiebam déti. Do denniho programu
jsou pravidelné zafazovany pohybové aktivity. Pfechody jsou vétSinou realizovany volné, déti
jsou schopny a ochotny respektovat dand pravidla.

Vyraznym pozitivem je optimalni klima Skoly, které podporuje vSestranny rozvoj déti.
Spolecné se Skolnim fadem pfispiva k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Patrné byly
velmi pékné vztahy mezi zamé&stnanci a détmi navzajem.

Matetska Skola respektuje pravo zdkonnych zastupcti na informace. Poskytuje jim je pfi
pfedavani déti, prostfednictvim nastének, vystavek détskych praci a akei Skoly. Rodictim je
ddna moznost vclenit se do Zivota matefské Skoly. Vné&jsi informacni systém je funkéni.
Rodice byli seznameni se svymi povinnostmi i pravy, kterd jsou zakotvena ve vnitinich
smérnicich.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Na vychovné-vzdélavaci praci s détmi byly obé vyucujici velmi dobie pfipraveny, pracovaly
na zakladé promyslenych postupti a v souladu s tématem tydne. Uvodni a priib&Zna motivace
vSech aktivit vychazela ze Zivota a zkuSenosti déti, byla pro né& atraktivni. Pti vSech
¢innostech panovala pfijemna atmosféra, kterd ptispivala k pfirozené a vstiicné komunikaci.

Spontanni a fizené Cinnosti ucitelky organizovaly rozvolnéné, ale ne vzdy se jim podafilo
jejich motivaéni propojeni. DéEti si mohly volit mezi hrou a fizenou ¢innosti. Nabidka aktivit
byla pestra a podnétna.

Ob¢ ucitelky pii spontannich cinnostech disledné upeviiovaly sebedlivéru déti a jejich
vzéjemné respektovani. K aktivit¢ byly déti motivovany volné dostupnymi pomickami
a hrackami. Jejich ¢innosti ucitelky vétSinou cilené rozvijely. Do her se déti zapojovaly
aktivné a pfirozené. Vyuzivaly pifi nich své prozitky i fantazii a voln€¢ manipulovaly
s predméty. Na c¢innost se dokazaly urcitou dobu soustiedit a praci podle svych schopnosti
samostatné rozvijet. Pracovaly individualné, aleiv malych skupinkdch. Vzijemné
si pomahaly a domlouvaly dalsi postupy prace.

Rizené Ginnosti byly propojené s realnym prostiedim a vychéazely z realizovaného tématu.
Planované cile nebyly vzdy dostatecné diferencovany vzhledem k individudlnim moznostem
déti a zvolend organizace neumoznila vzdy realizovat zamySlenou vékovou diferenciaci.
Ucitelky vychazely ze zkuSenosti déti, respektovaly jejich potfeby a podporovaly jejich
aktivitu. VétSina Cinnosti byla organizovana skupinové. Pouze v jednom ptipadé zvolila
ucitelka frontdlni organizaci zméfenou vice na vykon, nez na prozitkové ueni a uplatnéni
spontanni détské aktivity.

Motivace k praci byla vétSinou velmi podnétna a aktivizujici. K posilovani prozitku z tispéchu
ucitelky promyslené vyuzivaly povzbuzovani a pozitivni hodnoceni. Vedly déti ke spolupraci
a vzajemné pomoci a samostatnému rozhodovani. Jejich ptistup k détem byl velmi vstiicny
a otevieny. Verbalni projev ucitelek a déti byl vyvazeny. Déti mély vétSinou dostatek
ptilezitosti k samostatnym feCovym projevim. Vhodné kladenymi otdzkami byla
podporovana jejich feCova aktivita. K détem ucitelky pfistupovaly laskavé a vstiicné, mély
ptirozenou autoritu. Svym klidnym jednanim byly détem ptikladem a pozitivné ovliviiovaly
jejich chovani, socialni vazby a vytvarely pro né bezpecnou atmosféru.

Spontanni a fizené vzdélavaci Cinnosti maji vihledem k prevaze pozitivnich zjisténi velmi
dobrou uroveii.
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Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Télovychovné aktivity jsou zafazovany pravidelné a systematicky, déti prokazovaly velmi
dobré pohybové dovednosti. Jemnd motorika byla ucinné procviCovana pii manipulaci
s drobnym materidlem. Sebeobsluzné dovednosti jsou ucitelkami sledovany a prohlubovany.
Déti prirozené komunikovaly a respektovaly zdvofilostni pravidla. Uroven jazykovych
a feCovych dovednosti je pozitivné ovlivnéna skutecnosti, Ze vyucujici v pribehu celého dne
disledné podporuji samostatné vyjadiovani. Déti byly pfiméfen¢ samostatné a sebevédomé.
Vztahy mezi nimi byly ohleduplné a vstiicné, nedochazelo mezi nimi ke konfliktim.
V tvofivych ¢innostech uplatiiovaly predstavivost a fantazii. Velmi dobré poznatky
a dovednosti vztahujici se k Zivotnimu prostfedi vyuzivaly pfirozené¢ v rdmci probiraného
tématu. V interiéru Skoly jsou vystaveny pékné vyrobky a prace déti.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Skolni vzdélavaci program je dopliiovan dalsimi akcemi a aktivitami (nav§tévami divadelnich
pfedstaveni, vylety, exkurzemi, pfedplaveckym vycvikem, soutéZemi, spole¢nymi akcemi déti
a rodict, Skolnimi slavnostmi, besidkami, rozlou¢enim s ptedskoladky, nocovanim v mateiské
Skole, dny otevienych dveti apod.).

Na vefejnosti Skola prezentuje svoji praci ucasti ve vytvarnych soutézich a kulturnimi
programy na akcich pofaddanych zfizovatelem.

Uzce spolupracuje se zfizovatelem, spadovou zékladni Skolou a s okolnimi matetskymi
Skolami pfi organizovani spolecnych akci, vyletl a vzajemnych navstév.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Mateiské Skoly Véchnov ¢j.: 281/02 vydand zfizovatelem v souladu
s usnesenim zastupitelstva obce ze dne 11. zati 2002 s ucinnosti od 1. ledna 2003,

2. rozhodnuti Krajského ufadu kraje Vyso€ina o zafazeni do sité skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 29. tijna 2002, ¢j.: KUJI 2546/2002 OSMS s ucinnosti
od 1. ledna 2003,

3. statisticky vykaz Skol (MSMT) v 1-01 o matefské §kole podle stavu k 30. zati 2004 ze dne
1. ¥{jna 2004,

4. personalni dokumentace vSech pracovnikid mateiské Skoly — doklady o dosazeném
vzdélani obou pedagogickych pracovnic,

5. evidencni list vSech pfijatych déti pro Skolni rok 2004/2005,

6. rozhodnuti o ptijeti déti do matetské Skoly pro Skolni rok 2004/2005,

leden, unor, biezen a duben 2005,
8. ptehled vychovné prace vedeny ve Skolnim roce 2004/2005,
9. organizaéni fad Matetské Skoly V&chnov platny od 1. ledna 2005,
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10. provozni fad Matefské Skoly Véchnov ze dne 1. zafi 2003, vnitini fad Skoly ze dne
2. ledna 2003, vné&jsi fad matetské skoly pro rodi¢e ze dne 3. ledna 2005, bezpecnostni
opatfeni pfi praci s détmi v matetfské Skole platna pro Skolni rok 2004/2005, dokument
,rezimové predpoklady *,

11. Skolni vzdélavaci program ,,Hrajeme si s barevnymi kaminky od jara do zimy “s ptilohami,
koncepce matetské skoly, ro¢ni plan Skoly pro Skolni rok 2004/2005,

12. plan a zdznamy z kontrolni a hospita¢ni €innosti feditelky,

13. pracovni ndplné¢ a rozvrzeni pracovni doby zaméstnanctl, kriteria hodnoceni prace
zaméstnancl platna pro Skolni rok 2004/2005.

ZAVER

Personalni podminky mateiské Skoly nejsou z hlediska odborné kvalifikace ucditelek
optimdlni. Promyslenou organizaci i vyuZitim své kvalifikovanosti se vSak reditelce podarilo
dobrie zajistit plnéni Skolniho vzdélavaciho programu. PrestoZe je ucitelka pro praci
v matei'ské Skole nekvalifikovanad, jeji pristup k détem, zdjem o ziskdvani poznatkit a jeji
systematické odborné a metodické vedeni ze strany ieditelky vytvaii dobré piedpoklady pro
zkvalitiiovani jeji prace. Organizacni struktura, informacni a kontrolni systém Skoly jsou
Junkcni a ucinné.

Vkusna vyzdoba i ucelné vyuZivani prostor mateiské Skoly, jeji kvalitni vybaveni a volné
PpFistupné hracky a pomiicky pozitivné ovliviiuji vychovné-vzdélavaci proces a umoZiiuji
naplitovani Skolniho vzdélavaciho programau.

Pribéh i kvalita vychovné-vzdélavaci prdace pFi Fizenych i spontdinnich cinnostech byla
pozitivné ovlivnéna jejich promyslenou organizaci, prevainé vhodnym stiidanim metod
a forem prdace i pruinou reakci ucitelek na aktudlni situace ve tiidé. Vzdélavaci prdace
probihala v atmosféie péknych a citlivych vztahit k détem, oteviené vidjemné komunikace
podloZené vytvoienim a respektovianim pravidel souZiti. Rezervy byly patrné v motivacni
propojenosti mezi Cinnostmi a diferenciaci ndrocnosti vihledem k individudlnim
moZnostem déti.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jifina Spickova s

Ve Zd’4ru nad Sazavou dne 18. dubna 2005

Razitko
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Dolni 3, 591 01 Zd’dr
nad Sdzavou. Inspekéni zprdvu spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli a §kolské radé, inspekéni zprdava véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 21. duben 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis

Stépanka Stépankova
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2005-05-06 k5.1091/05-11073

Skolskarada [ e

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

______ Pfipominky nebyly podany.
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