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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska $kola je dvouttidni s plné vytizenou kapacitou padesati déti. Ziidila ji obec Cerna
Hora jako ptispévkovou organizaci. V kazdé tiidé jsou déti ve veku 3 - 7 let. Je umisténa
v blizkosti centra obce, vnovém velmi pékném a architektonicky vystavném objektu.
V budové je umisténa téz mistni knihovna a soukromd firma. MS sdruzuje $kolni jidelnu,
kterd miize vyvarovat az 60 jidel.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Rizené a spontinni Cinnosti byly sledoviny a hodnoceny v téchto oblastech: plinovdni a
piiprava, podminky (persondlni, materialné technické a psychohygienické), organizace,
metody a formy, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace vzdélavacich Cinnosti.

V planovdni a piipravé vzdélavaci Cinnosti se Skola ptizplsobila doporucované struktuie
Skolniho vzdélavaciho programu, uvedené v Rdmcovém programu pro ptedSkolni vzdélavani,
&.j. 14 132/01-22. MS dale vyuziva Kurikulum pro matei'ské $koly podporujici zdravi (Portal
2000) a Metodické listy (pribézné dopliiované a vydavané nakladatelstvim Dr. Josef Raabe,
s.r.0.). Pfedlozené plany zahrnovaly ve spontannich a fizenych aktivitach vSechny vzdélavaci
¢innosti, jimiz jsou déti v MS rozvijeny. Jejich obsah odpovidal uvadénym cilim. Ty
v perspektivni roving sledovaly soucasné trendy v predSkolnim vzdélavani. Z hlediska dil¢ich
ukold vSak Slo v rdmci stanovenych témat spiSe o jejich mechanické a ne integrujici
propojovani, véetn¢ ne dost dusledného respektovani didaktickych zasad ndvaznosti a
postupnosti. Pfesto je z pfistupu ucitelek k planovani zfejmé, ze hledaji vhodny zplsob, jak
v pfedstihu a s rozmyslem nastolit zménu, ktera vyplyne z pfijeti budouciho zdvazného
dokumentu Rdmcového programu pro piedskolni vzdélavani. Projevovala se u nich Zadouci
tendence k posilovani smyslové détské zkuSenosti, ojedinéle i pruznost v aktudlnim
pfizpisobeni se z4jmim déti. Plan a pfiprava Cinnosti se tak staly flexibilnim a ne
dogmatickym dokumentem. Uc¢itelky vedou zaznamy o projevech déti, ale cilevédomé zavéry
pro individualni planovanou préaci s nimi nevyvozuji.

Skola vytvotila velmi dobré persondlni a materidlni podminky vzdélavaci &innosti. Reditelka
i ugitelky jsou pedagogicky a odborn& zpiisobilé pro praci v MS. Svoji odbornost si viechny
pribézné zvysuji dalsim studiem v ramci celoZivotniho vzdélavani. Reditelka absolvovala
navic specializa¢ni studium zakladi logopedie, které ji opraviluje k provadéni prevence a
upraveé narusenych komunikacnich schopnosti déti. Z hlediska materidlniho zabezpeceni ma
Skola dostatek vhodné vybavenych prostor, véetné velmi pekné upravené a k rekreacnim a
relaxaénim ¢innostem déti ptihodné vybavené Skolni zahrady. Interiér Skoly pusobil Cisté,
bezpecné a podnétné. Na jeho tpravé se spolupodilely i déti svymi vytvory a pfispély tak
k pfijemnému vzhledu budovy. Také hracek, knizek a pomticek, i kdyz pfevazné starSich, ma
matetskd Skola dostatek. Postupné je, dle finan¢nich moznosti, dale dopliiuje a inovuje.
Psychohygienické podminky pii spontannich ¢innostech umoznovaly détem uplatnit jejich
spontaneitu a uspokojit potfeby pohybu i bezpec¢i. Davaly ptilezitost k volb¢ individudlnich a
skupinovych ¢innosti. Ne vzdy vSak byly prechody mezi jednotlivymi aktivitami dostate¢né
pruzné. Rizené ¢innosti probihaly v piijemné emoéni atmosféte, ale projevoval se jisty sklon
ucitelek k fizenosti 1 v situacich, které to nevyzadovaly. Uspofddani dne vétSinou
respektovalo zdsady psychohygieny, ptestoze doba pro odpocinek nékterych déti, které
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nespaly byla zbyte¢né dlouha. Pitny reZim byl zaveden, ale ne zcela pfirozené fungoval.
Organizace, metody a formy prace, pouzité pii spontannich aktivitdich, umoziovaly détem
volny vybér Cinnosti, pomiicek i hracek. Jejich nabidka byla bohatd. Ucitelky pfiméfen,
vétSinou 1 nendsilné vstupovaly do détskych her a pomdhaly je rozvijet. Nechavaly détem
dostatek prostoru k aktivité, verbalnim projeviim i k sebevyjadfeni. Stavaly se vhodnymi
spoluhra¢i déti. Herni a volné aktivity ukoncovaly postupné, ale ne vzdy pfirozené.
V nékterych ptipadech upfednostnily spiSe pfipravené a naplanované cinnosti pied
spontannim z4jmem déti. Metody a formy préce, které ucitelky volily pro fizené aktivity
stavély na pifimé zkuSenosti déti a na uplatnéni jejich smysld. V organizaci téchto ¢innosti
vSak prevazoval frontalni zplsob prace s détmi, takZe dochdzelo ke zbyte€nym prostojim,
cekani a k nizSimu vyuZiti pfirozené détské aktivity. Pfi upeviiovani sebeobsluznych
dovednosti byly ucitelky vétsinou disledné. Dé&ti se projevovaly samostatné, zejména pii
oblékani a vzajemné si pomahaly. Velmi dobrych vysledki dosahovaly také v hudebnich
¢innostech. Vytvareni navyka zdvofilosti a upeviiovani dovednosti spravného drzeni ptiboru
pti jidle vSak ne vSechny ucitelky vénovaly dostatecnou pozornost.

Motivace a hodnoceni jak v tizenych tak i spontannich ¢innostech byly vedeny v pozitivnim
duchu. Ucitelky ve vétsi mife neZz je obvyklé poskytovaly détem okamzitou a konkrétni
zpétnou vazbu o jejich projevech. Povzbuzovaly déti k ¢innostem a poskytovaly jim jistotu
v rozhodovéani. Vedly je k vytvareni Zadoucich postoji a vztahG. Pouze pfi navozovani
nekterych ¢innosti stavély spiSe na vnéjsi nez vnitini motivaci.

Interakce a komunikace ucitelek s détmi i1 déti navzdjem se vyznacovala ohleduplnosti,
partnerstvim, divérou a vzajemnou pomoci. Skola vénuje naleZitou pozornost pravidlim
komunikace a jednéani, coZ se projevilo nejen v pfirozené¢ ukdznéném chovani déti, ale i ve
velmi hezkych détskych vztazich. Pii spontannich ¢innostech byl verbélni projev ucitelek a
déti pfimétené¢ vyvazeny. Pouze rozvoji aktivni slovni zdsoby déti nebyla vzdy vénovéna
cilevédoma pozornost. V fizenych aktivitach kladly ucitelky détem dostatek otazek. Ty vSak
nebyly vzdy pfipraveny a promysleny tak, aby provokovaly déti k souvislému vyjadfovani a
rozvijeni napadt a mySlenek v jejich odpovédich.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Spontanni i Fizené Cinnosti byly hodnoceny jako nadpriimérné. Pritom velmi dobrou uroveri
mély v obou sledovanych oblastech tyto jevy: planovani, persondlni a materidalni podminky,
motivace a hodnoceni. Ddle pak ve spontannich vzdélavacich aktivitach psychohygienické
podminky, organizace, metody a formy prdce, komunikace a interakce. Priimérného
ohodnoceni dosdahly psychohygienické podminky, organizace, metody a formy, komunikace
a interakce v Fizenych Cinnostech. Kvalita vzdélavaci ¢innosti Skoly byla celkové hodnocena
Jjako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdélavani byly posuzovdny v téchto oblastech: planovani, organizovani, vedeni a
motivovdni pracovnikii, kontrolni mechanizmy.

Koncepce rozvoje Skoly je strucnd, piehlednd a jasné Casové vymezend. Obsahuje cile
dlouhodobé¢ a sttednédobé, které sméfuji k realizaci programu matefskych $kol podporujicich
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zdravi. Kratkodobé tikoly, zpracované v ro¢nich planech MS navazuji na koncepéni zaméry a
zohlednuji vysledky analyzy ptedchéazejiciho Skolniho roku. Pldnovdni je funkéni a redlné.
Jen v navazujicich dil¢ich planech, vymezujicich tkoly v jednotlivych oblastech prace MS,
nejsou zcela ziejmé a prehledné vytycené cile k feSeni stanovenych zaméri ro¢niho planu.
Organizovdni, jako jedna ze slozek fizeni, ma promysleny a systematicky charakter, byt’ si
velkou pievahu &innosti feditelka ponechala ve své kompetenci. Organiza&ni uspoadani MS a
jeho formalni zpracovani v pisemnych dokumentech je funkéni a ucelné. Rady Skoly
(organizacni, provozni a vnitini fad Skoly) jasné stanovuji strukturu organizace, pravidla
fizeni 1 provozu a kompetence pracovnikil. V nich jsou vSak vymezeny hlavné povinnosti
zaméstnancl, které nejsou dostatecné vyvazeny jejich pravy. Informacéni systémy uvnitt i vné
Skoly funguji dobtfe, maji obvyklou, pfevazné neformélni podobu. Ke vzijemné wvnitini
informovanosti ptispivaji také pedagogické a provozni porady. Z jejich zapist vyplyva, ze
plni dobfe také svoji formalni funkci. Zabyvaji se problémy, které jim pfislusi. Ochrana
divérnych a osobnich dat zaméstnancli 1 déti je zabezpecena. V ramci spoluprace s rodici
potada Skola standardni akce v bézném rozsahu. K vét§imu otevieni se rodin€ vsak planuje
dalsi formy spoluprace. Zacina rozvijet i systematickou poradenskou Cinnost, ktera méla
dosud spiSe ndrazovy charakter. Jednd se hlavné o péci v oblasti prevence poruch
komunikaénich schopnosti déti, kterou feditelka zavedla s pomoci odbornika - logopeda
formou poradny pro rodi¢e. Dale Skola nabizi, v souladu se svym zaméfenim, rozvoj
hudebnich dovednosti déti v taneénim krouzku a v krouzku hry na zobcovou flétnu (vedou je
cizi lektofi). Ty jsou vSak organizovany tak, Ze nikterak Cinnosti déti, ani Skoly nenarusuji.
Spoluprace MS s jinymi institucemi, ale i jeji prezentace na vefejnosti vyplyvaji z moznosti,
které v obci jsou. Skola jich hodné vyuziva, ¢imz pispiva k vytvafeni pocitu sounaleZitosti
déti s mistem, kde ziji. Tim, Ze se feditelka vyznamné ob¢ansky angaZuje v obecnim Zivoté,
dochézi k zadoucimu propojovani aktivit MS s mistni komunitou.

Pii vedeni a motivovdni pracovnikii sehrava velkou roli neobyéejny zajem vedeni MS, ale i
uditelek o dal§i vzdélavani. Reditelka mu vénuje velkou pozornost, klade na néj diiraz a sama
se neustale vzdélava. Ostatni kolegyné v dal$im studiu také podporuje a vytvaii jim k tomu
dobré podminky. Pruzné reaguje na nové podnéty. Poznatky, které ziska, pfenasi do prace
Skoly. Je vudc¢i osobnosti, kterd ma dostatek energie k realizaci svych zamérd, s velmi
dobrymi organizaénimi schopnostmi, i kdyZz se sklonem k dominanci. Spolupracovnice
pravidelné hodnoti, ma pro n€¢ ve vnitinim platovém piedpisu vytvorena konkrétni kriteria a
vyuziva jich k diferencovanému odméiovani.

Skola ma vytvoteny kontrolni mechanizmy a feditelka je pfiméfend pfi fizeni MS uplatituje.
Sestavila plan kontrol. Vysledky zjiSténi s pracovnicemi projednava, poskytuje jim
metodickou a odbornou pomoc, upozoriiuje na piipadné nedostatky a vyvozuje z nich zavéry.
Jejich plnéni viak ne zcela disledné sleduje. Ukoly, které si pro hospitace stanovuje, se
k ciliim roéniho planu Skoly vztahuji nepfimo, spi§ jen okrajové a nékteré z nich se rutinné
z roku na rok opakuji. Ulohu zpétné vazby tak plni jen aste¢né, anebo formalné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavaci cinnosti byly posouzeny jako velmi dobré. Kromé priimérnych
kontrolnich mechanizmii byly vSechny dalSi posuzované sloZky (planovani, organizovdni,
vedeni a motivovdni pracovnikii) hodnoceny nadpriimérné.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

* Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s G¢innosti
od 7. 3. 1996, €. j. zatMS-4/Se-96-03

e Rozhodnuti 0 zméné v zatazeni do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
s ucinnosti od 20. 6. 2000, €. j. zaftMS-4/Se-00

e Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2001

e Povoleni vyjimky z poctu déti ve tiide

e Evidence déti - seznamy

e Piehledy dochazky

e Rozhodnuti o piijeti déti do MS

e Evidencni listy

e Personalni dokumentace

e Podaci denik

e Khniha Urazl

e Koncepce Mateiské §koly Cerna Hora, okres Blansko

e Roc¢ni plan Matefské skoly Cerna Hora, okres Blansko, $kolni rok 2001-02, véetné piiloh
e Organiza¢ni fad Mateiské $koly Cerna Hora, okres Blansko

e Vnitini platovy predpis zaméstnancii Mateiské §koly v Cerné Hoie
e Vnitini fad Skoly

e Provozni fad

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Vyro¢ni zprava Skoly - Skolni rok 2000- 2001

e Zéiznamové listy pro hospitaci

e Zaznamy z hospitaci namatkovych, orienta¢nich vstupii a kontrol

e Plany vzdélavaci ¢innosti

e Piehledy vychovné prace

e Zaznamy o détech

e Dotaznik pro feditele

e Dotazniky pro rodice

e Podkladova inspekéni dokumentace pro matetské skoly

e Sdé¢leni o vysledcich inspekéni €innosti ze dne 7. 10. 1996, €. j. O-12-01/9697-Ve-424

ZAVER

CSTI hodnoti kvalitu a podminky vzdéldvaci innosti Skoly jako velmi dobré. Spontinni i
Fizené aktivity mély nadprimérnou uroven. RovnéZ podminky vzdélavaci cinnosti byly
hodnoceny velmi dobre.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Eliska Vencalkova ..Eli§ka Vencalkova, v. r.....

V Brné dne 25. fijna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .......... 26. 1jna 2001 ......cocevveriiinne.

Razitko

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za predskolni

zarizeni

Marcela Musilova ..Marcela Musilova, v. r.....
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Piislu$ny organ statni spravy KUJK

12.11.2001

558/01

Ztizovatel OU Cerna Hora

12.11. 2001

557/01

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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