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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Stiedni Skola — Waldorfské lyceum (dale ,8kola“, ,jnstituce* nebo ,lyceum®) poskytuje
vzdélavani v oboru vzdélani Kombinované lyceum zakonfené maturitni  zkouSkou.
Vzdélavani vyrazn¢ podporuje rozvoj kliCovych kompetenci. Ke specifikim Skoly patii
zplisob rozlozeni uciva a ovéfovani znalosti a dovednosti zikd, podpora zikovskych
dovednosti v socialné komunika¢éni oblasti a realizace projektového vyuCovani. Skola
usiluje o vyvazeny rozvoj intelektudlnich, kreativnich, uméleckych, praktickych a socidlnich



dovednosti a schopnosti, od 3. ro¢niku nabizi moznost vybéru z humanitniho nebo
ptirodovédného zaméfeni.

Instituce si od svého vzniku udrzuje stabilni pocet zaku a tiid, jeji kapacita je napinéna na
94 %. K terminu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo ve 4 tfidach 124 zaki, nejvyssi
povoleny pocet zaku ve Skole (132) je témet vyuzit. Zajem o alternativni vzdélavaci nabidku
Skoly doklada az 40 % zaka z riznych regiond Ceské republiky. V ramci prazkych
sttednich Skol se jedna o mensi $kolu rodinného charakteru.

Lyceum sdili prostory v komplexu budov spoleéné se Specidlni zikladni a stfedni
waldorfskou  $kolou a Gymméziem Opatov. Skola sidli v samostatném pavilonu
S bezbariérovym piistupem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dle ,jeditel) ve své funkci vyuziva dlouholeté manaZerské a pedagogické
zkuSenosti. Na zakladé interni evaluace pravidelné modifikuje kratkodobé cile a strategie
vedouci K realizaci hlavnich koncepénich zaméri vychézejicich z principu  waldorfske
pedagogiky. Vize reflektuje i aktualni stav Skoly. Stanovené cile se fediteli daii naplhovat
napt. prostfednictvim  aktualizace  $koliho  vzdélavaciho  programu  (dale ,SVP®),
vzajemnych hospitaci nebo pokracujicimi badatelskymi projekty a wyjezdy vcetné
zahraniCnich.

Kvalitu vzdélavaciho procesu poztivné ovliviiuji Cetné partnerské vztahy. Se zakladnimi
a sttednimi  waldorfskymi Skolami rozviji lyceum spolupraci prostiednictvim Asociace
waldorfskych $kol CR a Akademie waldorfské pedagogiky. V ramci socidlniho praktika
lyceum spolupracuje s 45 zafizenimi (napf. domovy pro seniory, chranéné dilny, Skoly pro
postizené déti, détské domovy, poradny pro uprchliky), v rdmci profesniho praktika s 29
partnery. Motivace zaki k wuce cizich jazyku je podporovana bohatou mezinarodni
spolupraci s jinymi waldorfskymi skolami v zahrani¢i. Zahranini staze zaka i uéiteli lycea
pfispivaji i k podpofe jejich individudlniho rozvoje a nadani; navstévy zahrani¢nich mentora
pak k implementaci novych poznatkti do vyuky. Studenti Pedagogické fakulty UK, Husitské
teologické fakulty UK a ucitelé studujici program Ucitel nazivo ve $kole realizuji hospitacni
¢innost i pedagogickou praxi, dochazi vsak ik vzajemné vyméné pedagogickych zkuSenosti,
implementaci inovativnich metod a forem do wyuky. Nové zalozeny studentsky parlament
vytvaii prostor pro aktivni zapojeni zakt do chodu Skoly. Piinosna je ispoluprace s méstskou
Casti Praha 11. Do vzdélavacich aktivit a ¢innosti $koly jsou pravidelné zapojovani i zakonni
zastupci zakd.

Rizeni instituce je dlouhodobé systematické a efektivni. Organizaéni struktura, GSelné
rozdéleni kompetenci na zistupce feditele, vychovnou poradkyni a tfidni uCitele zajiStuje
plynulé fungovani Ilycea. Hlavni poradni organ feditele tzv. pedagogické kolegium
predstavuje dulezity ¢lanek systému fizeni umozitujici vyznamnou participaci na ¢innostech
a rozvoji Skoly. Konstruktivni dialog, oteviena a pfima komunikace mez vSemi G¢astniky
vzdélavani 1 komplexni kontrolni ¢innost podporuje prumost fidiciho  procesu.
Kazdotydenni setkdvani na tzv. pedagogickych konferencich umoZiiuje ucitelim vzajemné
sdileni poznatki a zkuSenosti z vyuky, diskuzi o pokrocich jednotlivych Zakut, koordinovat
aktivity Skoly i1 v€asnou reakci na piipadné aktudlni problémy. Systematicka hospitaéni
¢innost vedeni Skoly, mentorti a zejména tfidnich uciteli slouzi k vyhodnocovani Urovné
vzdélavani a kvality prace pedagogi. ZjiSténi z hospitatni Cinnosti obvykle vylst'uji
Vv konkrétni doporuceni. Efektivnimu pfenosu nformaci napomaha elektronicky mformacni
systém. Lyceum informuje vefejnost o waldorfské pedagogice i Skole, napf. prostfednictvim
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specialniho  webu, kde formou rozhovori a reportazi vysvétlyje principy waldorfské
pedagogiky.

Koncepcni prace vedeni Skoly se odrazi v persondlnich podminkach. Vychovné¢ vzdélavaci
proces zajiStyje stabilizovany motivovany pedagogicky sbor 25 pedagogi, Zznichz
3 vyuCujici si dopliuji potiebné vzdélani studiem. Cilend metodicka podpora za¢inajicim
anové prichozim ucitelim probiha v rdmci tzv. doprovazeni béhem tii Skolich let. Vedeni
Skoly klade diraz na profesni riist vSech vyucujicich a disledné podporuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*). Absolvovana i planovand témata DVPP tak
zohledniuji potieby i zaméfeni Skoly (napt. rizné kurzy a seminate waldorfské pedagogiky
véetn¢ zahraniCnich, odborné stdze, moderni pfistupy ve vyuce jazykl, doplikové
pedagogickeé studium). Erudovanost feditele a nékterych vyuCujicich se promita 1 Vv jejich
profesnich aktivitich nadstandardniho charakteru (napt. dlouhodoba spoluprace se Stalou
konferenci asociaci i Akademii waldorfské pedagogiky, lektorovani seminaii waldorfské
pedagogiky). Vstiicné klima skoly podporuje pozitivni mezilidské vztahy.

Vicezdrojové financovani umoziuje naplhiovani $kolntho vzdélavaciho programu. Reditel
pravideln¢ obnovuje didaktické pomicky a vybaveni pro pirodovédné vzdélavani v souladu
snovymi védeckymi poznatky a finanénimi monostmi lycea. Skola u¢elné vyuziva stavajici
materialné technické podminky pro vyuku. Jejich rozvoj od posledni inspekéni Cinnosti
v roce 2017 vsak stale limituje nedostatek prostoru. Lyceum nema dostatek uceben na délené
hodiny, nedisponuje piirodovédnou laboratofi ani zadnymi prostory pro na u¢ebni pomicky.
Omezene prostory neumoznyji mj. rozsiteni Skoly, piestoZe zajem o pfijeti je fadu let az
Styfnasobny. Skola disponuje pouze 4 kmenovymi u¢ebnami, specialni tfidou pro vyuku
cizich jazykli a vytvarnou vychovu, pocitaovou ucebnou a malou ucebnou pro
ptirodovédna praktika. Odborné ucebny (dfevodilna, eurytmicky sal) si lyceum pronajima
od Specialni zakladni a stiedni waldorfské Skoly, K vyuce t€lesné vychovy vyuziva hiisté
atélocvicnu Gymndzia Opatov. Nedostate¢né prostorové podminky se sice negativné
nepromitaji do kvality vyuky, avsak kladou vy$$i naroky na organizaci vzdélavani a zejména
na praci pedagogll. Zaci maji k dispozici wifi-ptipojeni, knihovnu a prostornou zahradu, na
jejiz rekonstrukci se aktivné spolupodileli. K vétsi bezpecnosti zaki pfispiva elektronicky
zabezpeceny vstup do budovy Skoly. Stravovani pro zaky je zajisténo ve Skolhi jidelné
Gymnézia Opatov.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Ke kvalitni realizaci vzd€lavani napomahda promySlena organizace vyuky, vyuziti
tandemové Wuky, vhodné zvolend priifezova témata a projektové vyucovani. Urover vyuky
je vyrazné pozitivné ovlivnéna erudici pedagogl a jejich zayjetim pro vyuCovany piedmét.
Ve vSech navstivenych hodindch panovala pifjemnad a pratelskd pracovni atmosféra, ktera je
vysledkem disledného propojeni vzdélavaciho avychovného pisobeni vyucujicich na zaky.
Nastavena a dodrzovand pravidla komunikace a chovani 1 jednotny pfistup celého
pedagogického sboru piispivaji k vytvafeni a posilovani poztivnich vztaht.

Utelné uspoiadani vzdélavani reaguje na propracovanou koncepci rozvojového vyucovani.
Vyuka je zalozena na vytvafeni odbornych, metodickych, socidlnich a osobnostnich
kompetenci. Vyucujici volili vhodné wyukové strategie, které odpovidaly rozvrzeni
vyuovani na tfi Casti Na zaCatku kazdého dne probihd v délce 110 minut Epochové
vyucovani, Vv némz se po dobu 2 az 4 tydnt stiidaji bloky hlavnich pifedméti (&esky jazyk,
matematika, dé&jepis, fyzika a dalsi), kdy blok je tvofen z rytmické, wvyukové a vypravéci
¢asti. Nésleduji Pravidelné hodiny v prubéhu celého Skolniho roku (cizi jazyky, télesna
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vychova, eurytmie, cviéné hodiny Ceského jazyka a matematiky) a Odborné, praktické
a umeéelecké bloky probihajici pravidelné kazdy tyden vzdy po uréitou ¢ast Skolniho roku
(pt. ekonomika, psychologie, prace se dievem, deskriptivni geometrie). Soucasti vzdélavani
a podpory vsestranného rozvoje Zzaku jsou rovnéz vyjezdni praktka (zemémeri¢skeé,
ekologické, socidlni, profesni, terénni cviCeni z botaniky, hudebni soustfedéni).

Promyslend struktura hospitovanych epoch a dalSich vyu¢ovacich jednotek byla zalozena na
specifické struktufe a propojeni vice vychovné-vzdélavacich oblasti. Zvolené vzdélavaci
strategie ve sledovanych vyucovacich hodindch odpovidaly schopnostem a vyvojovym
potfebam zakli (s ohledem na vytvafeni samostatného mysleni/usudku). Ucivo bylo
probirano v souvislostech, nechybélo propojeni teoretického u€iva s praxi. Duraz byl kladen
na vyjadfeni vlastniho nazoru a propojeni uciva s osobnimi zkuSenostmi zakl. Nazornost
vyuky podporfilo ucelné vyuziti didaktické techniky. Pedagogové casto volili kooperativni
formy préce, véetné prace ve dvojicich, acilenou diskuzi k danému ukolu ¢i tématu.
Programové uplatiiovali movativni vyucovaci metody podporujici osobnostni rozvoj zakl
i jejich postojové stranky, rozvijeli fantazii zaka, kreativitu, hudebni a pohybové schopnosti.
Zaci ve vyuce aplikovali ziskané védomosti, uplatiiovali schopnost logického a kritického
mysleni, pouzivali odbornou terminologii a komunikovali v cizim jazyce. Pt manualni praci
se dfevem vyuCyjici u zakli vhodnym zplsobem podporoval nezbytné volni vlastnosti,
dodrzeni bezpecnosti prace bylo samozejmosti. UCitelé rovnomérné propojovali vsechny
sloZky vzdélavaciho cile, v pribé¢hu vyuky tucelné¢ koordinovali jednotlivé Cinnosti zaka
a vytvafeli jim prostor pro iiciativu 1 sdéleni ndzoru. K pochopeni probiranych jevi
v SirSich  souvislostech pfispivalo Casté zafazeni mezioborovych poznatkli a praktickych
ukolt, které predpokladaly analyzu dat a naslednou diskuzi pfi vyvozovani zavért. VéEtsi
nazornost vyuky ucinné podpofila vizualizace obsahu u€iva s vyuzitim didaktické techniky
nebo préce s textem, uCebni pomicky, pifrodniny ivhodné zvolené demonstra¢ni pokusy.
Zaci aktivnd pristupovali k feSeni zadanych uloh, aplikovali ziskané védomosti, rozvijeli si
receptivni i produktivni fecové dovednosti a prokazovali odpovidajici schopnost samostatné
argumentovat, logicky a kriticky myslet. Pedagogové ziskadvali v pribéhu vyuky zpétnou
vazbu o pochopeni uciva ziky, poskytovali jim G¢innou pomoc pii feSeni tkoli a Gc¢elné
pracovali s chybou jako s néstrojem ndpravy. Celym vzdé€lavacim procesem se prolinala
podpora rozvoje gramotnosti, zejména pak piirodovédné gramotnosti.

Pouze ojedinéle v Casti vSseobecného vzdélavani snizovaly u¢nnost vzdélavaciho procesu
nékteré¢ diléi metodické nedostatky, naptf. neefektivni casové a organizaéni rozvrzeni
vyuCovaci hodiny (absence shrnuti v zavéru vyucovaci jednotky a tim 1 ovéfeni splnéni
vzdélavaciho cile).

Propracovany systém wyuky waldorfského lycea spolu s Cetnymi projekty a tematickymi
vyjezdy dlouhodobé pfispiva k vSestrannému rozvoji osobnosti zakli podle individualnich
predpokladii a nadani, prosocidlnimu citéni i sounaleZitosti se skolou. UGelné propojovani
teoretickych poznatkli s praxi 1 napii¢ vzdélavacimi oblastmi, umoziiyji ovéfovani
naplovani vystupt vzdélavaciho programu, vedou k vytvafeni vztahii mimo vrstevnickou
skupinu, publika¢ni ¢innost ve Skolnim Casopise piispiva k rozvoji jejich jazykoveé
kompetence.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Systém poskytovanych poradenskych sluzeb je zaloZzen na uzké spolupraci vychovné

poradkyné¢ a metodika prevence se vSemi aktéry vzdélavani. Vyraznou roli piedstavuje ve
vychovné vzdélavacim procesu tiidni ucitel. Nedimou sou€ésti studijni podpory jsou
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propracované efektivni individualni rozhovory tfidniho ucitele a jednotlivych zaku se
zaméfenim na zvlddani studijnich povinnosti a osobni situaci zika, v 1.rocniku také na
problematiku ptechodu na stiedni Skolu, a zaClenéni do tfidntho kolektivu, ve 2. rocniku
pomoc pii vybéru specializace, ve 3.rocniku se rozhovory zamétuji také na tercidrni
vzdélavani a profesni piipravu, ve 4. roéniku jsou vénovany mj. icelkové reflexi studia na
skole. Zaktm s potiebou podptrnych opatfeni poskytuje Skola pomoc napt. formou
individualniho pfistupu ve vzdé€lavani, vypracovanim vzdélavacich pland. Talent a nadani
7aka jsou umné rozvijeny prostiednictvim ro¢nikovych praci, Ucasti v predmétovych
soutézich a individualnimi konzultacemi se socialnimi partnery. Individualni piistup pii
feSeni Skolni neuspéSnosti spociva pievazné v posileni motivace Zzakd, Upravy pracovniho
tempa, volby vhodnych metod a forem prace v¢etné moznosti vrstevnického doucovani.

Funk¢ni Skolni preventivni strategie vede K posilovani vzajemnych vztahti divéry mezi
uCiteli a zaky ak v€asné identifikaci piipadnych problémd. Vyuzivanymi nastroji vedle Uzké
spoluprace vSech pedagogi jsou mj. adapta¢ni kurzy nebo prace s tfidnimi kolektivy v ramci
pravidelnych tfidnickych hodin. Problematiku prevence socialn€ patologickych jeva ucelné
dopliuje vzdélavaci obsah projektové wyuky. Vzhledem Kk individudInimu pfistupu
pedagogi a realizovanym aktivitim probihd adaptace na skoli prostiedi nové piichozich
73kt bezproblémovs. Skola diisledné sleduje absenci Zikd, V pifpadé jejiho zvyseni situaci
neprodlené fesi osobnim pohovorem se zakem a zdkonnymi zastupci.

Cilend studijni podpora se odraz v prubémych dobrych vzd¢lavacich vysledcich zakd.
Individudlni a celkové vysledky vzdélavani v pribéhu i pii jeho ukonCovani jsou
systematicky sledovany. Systém hodnoceni vysledkti vzdélavani podporuje motivaci zaku
a zohlediiyje jejich individualni potieby 1 zajmy. Hodnoceni zaki je komplexni, zahrnuje jak
oblast uceni (napf. hodnoceni miry dosazenych znalosti a dovednosti, u¢ebntho pokroku),
tak 1 oblast socidlni (napt. aktivni zapojeni do vyukového procesu, domaci piipravu,
vCasnost, Uplost a kvalitu odevzdavanych ukoli). Celkové hodnoceni zakl na vysvédcCeni
je provadéné wvystiznou slovni formou. Podrobnéji zachycuje individualni pokrok
jednotlivce, popisuje praci Zadka z riznych aspektii véetné jeho osobniho vkladu a podnécuje
ho k dalsimu rozvoji.

Vysledky vzdélavani zakt jsou pravidelné projednavany na jedndnich pedagogické rady
avramci kazdotydennich pedagogickych konferenci. Uroveti osvojenych — znalosti,
védomosti, dovednosti, ucebni pokrok kazdého jednotlivého Zaka ucitelé sleduji v prib&hu
etapové wuky, v ramci vyuCovacich hodin, pii praktickych vystupech a dalsich aktivitach
(prezentace s obhajobou, prace se dievem, eurytmie, jazykové wyjezdy atd.) i pii jinych
¢innostech v ramei Skohich akci. Analyza vysledkd vzdélavani umoziuje piijimat konkrétni
opatfeni ke ZlepSeni vzdélavaciho procesu a poskytovat cilenou pomoc jednotlivedm.
Zaznamy o0 wysledcich zaka jsou vyuzivany jak zakonnymi zastupci, tak i pro dalsi
individualni praci se Zdkem.

Dokladem wvysoké miry osvojenych védomosti, znalosti a dovednosti jsou vysledky
maturitnich  zkousek (dale ,MZ®). Pocet zakd, ktefi prospéli s vyznamenanim, se ve
sledovaném obdobi pohyboval od 31 % do 35 %, vSichni prospé€li. Analyza vysledki MZ
dokladd, ze ve srovnani v ramei CR ve stejné skupiné oboril vzdélavani Zici lycea dosahuji
stabin¢ lepSich vysledki.

V ramei vybérového Setfeni provadéného CSI Zaci dosahuji wybornych vysledkd ve finané ni
a Ctenaiské gramotnosti, coz svédc¢i o smysluplnosti a koncepénosti vzdélavaciho kurikula
(mj. podnikatelsky projekt, projekt Rodinny rozpocet; medidlni projekt — celoskolni
Casopis). Vysoka troven ro¢nikovych praci s Ustni prezentaci ve 3. ro¢niku a maturitni prace
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s vefejnou obhajobou potvrzuji velmi dobrou troveni poskytovaného vzdélavani. Skola
sleduje uplatnéni svych absolventli, vétSina z nich pokracuje ve studiu na vysokych Skolach.

Zavéry
Vyvoj $koly

— od posledniho mspekéniho hodnoceni v roce 2017 skola kontmudln€ rozviji a napliuje
kvalitni rozvojovy vzdélavaci model, G¢inné podporuje vSestranny rozvoj osobnosti
a nadani zaka a udrzuje si velmi dobrou uroven poskytovaného vzdélavani,

— pretrvava nedostatek prostoru, ktery je limitujicim faktorem rozvoje potencialu skoly.
Silné stranky
— koncepéni zptsob fizeni $koly se poztivné promita do vSech jejich ¢innosti (1.1),

— velmi uzka spoluprace, sdileni pedagogickych poznatkii a vzijemnd inspirace mezi
uciteli, jejich soustavné vzdélavani v metodice a didaktice i lektorska ¢innost (3.3),

— ptinosné partnerské vztahy podporujici osobnostni rozvoj zaka a jejich vzdélavani vcetné
mezinarodni spoluprace (1.5),

— vyborna troven vzdélavani, piizniva vzdélavaci atmosféra a partnersky piistup ucitelt
uspésné naphiuje koncept waldorfské pedagogky (4.1),

— komlexni a vyrazna studijni podpora viem zakim sméfuje k poztivnim vzdélavacim
vysledkiim Zaku, systematickd prace s vysledky vzdélavani (5.4).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— ojedinéle V Casti vSeobecného vzdélavani méné efektivni vyuziti zavéri vyuCovacich
hodin ke zhodnoceni naplnéni vzdélavacich cili véetné¢ aktivnéjSitho zapojeni zakt do
vzdjemného hodnoceni a sebereflexe (4.2).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

— celostni pojeti vzdélavani spojuje teoretické, praktické, umélecké a socialni aspekty
a cilené¢ podporuje tymovou spolupraci, vrstevnické uceni a sounalezitost zaki se Skolou
(4.1)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— didakticky efektivngji pracovat se zavéry vyuCovacich hodin, disledné ovéfovat splnéni
stanoveného vzdélavaciho cile.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
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formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepce rozvoje Skoly
. Potwrzeni ve funkci feditele Skoly s u¢innosti od 1. 8.2018

3. Skolni vzdélavaci program Waldorfské lyceum pro obor 7842M06 Kombinované
lyceum platny k terminu inspekéni Cinnosti

4.  Skoi fad platny k terminu inspekéni &innosti

5. Zaznamy z pedagogickych rad, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

6.  Vyrocni zpravy o ¢mnosti Skoly, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

7. Vybér tiidnich knih, Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024 vedené K terminu inspekéni
¢innosti
Rozvrh vyu€ovacich hodin Skolni rok 2023/2024 platny k terminu inspekéni ¢innosti

9. Portfolio vychovného poradce a metodika prevence vedené ve Skolnim roce
2023/2024

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekce
a Vv informa¢énim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Kucerova, Skolni inspektorka, vedouci mspek¢niho tymu
MgA. Nadézda Ostranskd, Skolni inspektorka

Mgr. Milena VI¢kova, odbornice na waldorfskou pedagogiku

Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice

V Praze 25. biezna 2024
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