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Inspekéni Cinnost na misté 5.12.2022 —-17.12. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného Skolou
podle pfislusnych Skolich vzd€lavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist.

Charakteristika
Zakladni Skola Turnov - Maéov, ptispévkova organizace (dale ,,Skola®) vykonavad ¢Emnnost
zakladni Skoly (dale ,ZS“) snejvy$sim povolenym poctem 105 Zziki, Skolni druziny
s nejvy$Sim povolenym pocétem 60 Zzakt a Skolni jidelny — vydejny s nejvysSim povolenym



poctem 105 stravnik . K datu inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavano celkem 97 ikt prvniho
az patého roénku. Skola eviduje &tyfi Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, z nichz
jeden se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu a Sest Zzakt s odlisnym
matetskym jazykem. Zajmového vzdélavani se ve dvou oddélenich ucastnilo 59 zaku.

S dokumenty Skoly a dalsimi potfebnymi informacemi se mohou zidkonni zastupci, Zici
a verejnost seznamit ve Skole a na webovych strankach www.zsmasov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) pusobi ve finkci desatym rokem a spliuje zikonné
ptedpoklady pro vykon funkce. Jejim zamérem je vytvotit rodinné skolni prostiedi
se stabilnim kvalifikovanym pedagogickym sborem. Stanovila si realné cile pro vizi Skoly
a usiluje o zajisténi podminek pro jejich dosazeni. Podnétné, Cisté a noveé zrekonstruované
prostiedi Skoly s estetickou vyzdobou vytvarnych praci zakt piiznivé stimuluje K uceni.
Spolecny cil skoly a zfizovatele je kvalitni zazemi zakt a pedagogl, ktery se dafi naphovat.
Koncepcni zaméfeni ve vychovné vzdélavaci oblasti podpory nadanych a talentovanych
7akul, upeviiovani modernich metod wyuky, diraz na zdravy zivotni styl se dafi naplhovat
jen cCastecne.

Reditelka pii fizeni pedagogického procesu upfednostiuje formy piimé komunikace
a konzultace pted hospita¢ni ¢innosti. Pedagogicti pracovnici tak ziskavaji ke své vychovné
vzdélavaci praci netiplnou zpétnou vazbu na kvalitu vzd€lavani a nemaji moznost rozvijet
sviij potencial pro zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu se skole. Reditelka dbé
0 pozitivni klima Skoly vyhodnocovanim dotaznikového Setfeni pro zaky, ucitele a zakonné
zastupce.

Informovanost zdkonnych zastupct o déni ve Skole a poradenstvi v oblasti vzdélavani zakl
je dostacujici, probiha prostiednictvim zikovskych knizek, elektronické komunikace,
informac¢nich nastének, individualnim kontaktem, tfidnich schizek, zpravami v mistnim
tisku a internetovych stranek skoly.

Vyuku v ZS zajistuje Sest uGitell, z nichz jeden na ¢asteény uvazek nespliuje kvalifikaéni
predpoklady pro vzdélavani 7akt na prvnim stupni ZS. Na gkole piisobi dva asistenti
pedagoga. Zajmové vzdélavani poskytuji dvé kvalifikované vychovatelky.

Skola nemd zizenou funkci vychovného poradce ani metodika primarni prevence. Péci
0 zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a primarni prevenci rizikového chovani
zajist'uje feditelka. Na prevenci se podili cely pedagogicky sbor v rdmci vyuky. Minimalni
preventivni program je veden formaln¢ bez vyhodnocovani nastavenych cili. Ve Skole nové
pusobi skolni psycholog, ktery pecuje o klima v Zdkovském a ucitelském kolektivu, vede
individualni konzultace pro Zaky, rodice a pedagogy. Skole chybi zpracované krizové plany
upravujici postup feSeni piipadné Sikany a kyberSikany. K posileni vychovy ke zdravému
Zivotnimu stylu a prevence piispiva Skolni nabidka sportovniho krouzku a hry na zobcovou
flétnu pod zastitou stiediska volného casu.

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikti je formaini bez konkrétniho a systematického
nastaveni pro dosazeni stanovenych cili ve zkvalitiovani Skolich shizeb. Vedeni Skoly
V letoSnim  Skolnim roce upfednostiiyje vzdé€lavani pedagogického sboru Vv péci
0 cizojazyéného zika a metodické vedeni pro zkvalitnéni prace s interaktivni tabuli
S ohledem na finanéni moznosti, ale prozatim bez dopadu do vzdélavani.

Skola sidli druhym rokem v nové zrekonstruované budové. Ma velmi dobré prostorové
amateridIni podminky ke vzdélavani. Je vybavena novym ergonomickym modernim
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ndbytkem a ucebnimi pomiickami. V soucasné dobé dochdzi Kk revitalizaci prostorné zahrady
a vystavbé sportovniho hii§té. Skola nema vlastni tlocviénu, pro pohybové a kulturni akce
wuziva télocvicnu v nedaleké sokolovné, obecni venkovni hiist¢ s umélym povrchem,
zimni stadion a plavecky bazén. Dvoupodlazni piistavba Skoly je bezbariérova. Nové
wybudovana ucebna a Skoli jidelna — vydejna jsou propojeny schodi§tém se schodolezem.
Dvé odd€leni Skolni druziny vyuzivaji ke své ¢mnnosti kmenové tridy Skoly.

V ZS maji Zici kdispozici pocitatovou ucebnu. Vybaveni prostiedky informadnich
a komunika¢nich technologii je nové aslouzi k podpoie zkvalitnéni vyuky. VSechny t¥idy
jsou vybaveny didaktickou technikou.

V oblasti zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zaka feditelka analyzuje piipadna rizika
pii vzdélavani. S pravidly bezpecného chovani jsou Zaci seznamovani prubézné. Pedagogicti
pracovnici zajistuji dohled a pfispivaji k bezpeénému prostiedi pro vzdélavani. Bezpeci
Skolniho prostredi proti vniknuti cizich osob je podpofeno elektronickym bezpe¢nostnim
systtmem. Vznikld rizka je vSak nutné pribézné vyhodnocovat.

Skola poskytuje stravovani v nové vybudované Skolni jidelnd —vydejné. Uspésné podporuje
utvaieni zdravych stravovacich navykt zakt a je zapojena do projektu Ovoce a zelenina
do skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve skole panovala srde¢na tviir¢i atmosféra s aktualni zimni tematikou. Ucitelé poskytovali
zakim vhodnou podporu bez snizovani narokli na vzdélavani a komunikovali zplsobem
piimétenym jejich véku. Diferencované rozvrzeni ukoli podle narocnosti a péce o nadané
zaky nebyla zaznamenana. V hospitovanych hodinach prevazovalo procvi¢ovani zakladniho
uiva. Zaci pracovali v klidném tempu piizpiisobenému jejich moZnostem a byli vedeni
k respektovani tiidnich pravidel. Vyuka byla frontalni s prvky samostatné prace zaku
pro dosazeni vzdélavaciho cile, ktery jim byl zfejmy az Vv pribéhu hodiny. Pro posileni
komunikace a vrstevnického hodnoceni je vhodné vice zapojovat zaky do préace ve dvojicich,
skupinové prace a vést je ke kritickému mysleni. Hodnoceni Zakovskych praci probihalo
podle predem znamych kritérii. Kladem v nékterych hodinach bylo propojovani uciva
s praktickym Zivotem a s osobnimi zazitky Zakd. Zavéry vétSiny hodin postradaly
zhodnoceni, omezené¢ vedly Zaky k sebehodnoceni, nereagovaly na jejich potieby dalsiho
rozvoje Vv souvislosti s probiranym ucivem. Vyuka ciziho/anglického jazyka probihala
prevazné v cilovém jazyce formou fizeného rozhovoru a vedla k pasivit¢ nékterych zaka.
Prostfedky ICT byly vyuzivany v pruibéhu vyuky prezencné¢ ucitelem, bez vedeni zaki
k aktivnimu osvojeni prace s IT technologii. Asistent pedagoga mél v hodinach pomocnou
funkci pro zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami. Je zadouci sjednotit préci asistenta
pedagoga s vyuCujicim, aby jeho podpirné opatieni bylo piinosem pro vyuku celé tiidy.
Pohybové schopnosti a dovednosti zaci rozvijeli v ramci kurzu plavani a brusleni.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ vhodné navazovalo na Skolni vyuCovani
apodporovalo kladny vztah k geskym lidovym tradicim. Ugastnikim byly nabizeny
rukodéiné a kolektivni pohybové aktivity na posileni poztivnich vztahit v détském
kolektivu. V oddélenich probihala pifprava na Certovsky karneval. Piistup vychovatelek byl
vstiicny, obétavy avedl k vzajemné spolupraci, komunikaci a smysluplnému vyuziti volného
casu.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola realizuje vychovné vzdélavaci ¢nnost v souladu se $kolnimi vzdélavacimi programy.
Zaci prokazali dovednosti a znalosti které odpovidaly jejich véku a pozadovanym
vystupim. Do zakladniho vzd€lavani jsou piijimani vSichni zijemci, vyraznou ¢ast tvoti
dojizdgjici Zaci. Pii vyuCovani byly respektovany potieby a moznosti zakt. Pedagogove
zaky pribémé hodnoti. Pii¢iny piipadného Skoliho neuspéchu jednotlivych Zzakt Skola
analyzuje a neprodlené informuje zakonné zastupce o nastaveni u¢inného opatieni. Ve Skole
Je natavena funk¢éni podpora neprospivajicich zakd doucovanim. Ve skolnim roce 2021/2022
z 86 zaku prospélo 70 s vyznamenanim, 16 prospélo a nikdo neopakoval roénik. Jeden zik
byl piijat na vicelet¢ gymnazium. Externim hodnocenim vysledkti zaka se $kola nezabyva.
Ve vychovné vzdélavaci oblasti pro nastaveni modernich metod ve vzdé€lavani je potfebné
se zangfit zejména na spolupraci, komunikaci, skupinovou praci, sebehodnoceni a kritické
mysleni. PrileZitosti ke zlepSeni jsou vzajemné hospitace pedagogi nebo spoluprace s jinou
Skolou stejného typu.

Srdecna atmosféra, estetické prostredi, nastavend spoluprace Skoly, zidkonnych zastupct
a ziizovatele umozityje okamvitou a provazanou preventivni péci. Podporou je péce Skolniho
psychologa o klima ve tfidé a psychohygienu uéiteli. Skola zapojuje zikonné zistupce
do déni $koly (besidky, prednasky). Propojeni spoluprdce mezi Skolou a z‘izovatelem je jeji
ucast na akcich potfadanych ziizovatelem (Vanoc¢ni trhy).

Skola neméd zpracovanou strategii pro rozvoj &tenaiské gramotnosti a systematicky se ji
nezabyva. Skola ma $kolni knihovnu a spolupracuje s méstskou knihovnu pro podporu
¢tenaiského zajmu o kvalitni Cetbu.

Ekologicka vychova je podpofena sbérem druhotnych surovin. Pohybové dovednosti jsou
rozvijeny ucasti na akcich mistnich sportovnich oddild, turnaji ve vybijené a atletickych
zavodech.

Skola se zapojila do vefejné sbirky na pomoc zdravotné postizenym détem.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Kompletni rekonstrukce budovy skoly s pristavbou a novym vybavenim,
- Stravovani zakt vV nové vybudované Skolni jidelné — vydejné.
- Ziizeni nové pracovni pozice $kolniho psychologa.
Silné stranky
- Vstiicné a estetické prostredi navozuje rodinnou atmosféru.

- Reditelka $koly systematicky zkvalitiiuje $kolni prostiedi vyukovymi pomiickami
a digitalni technikou.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

- Ve skole chybi nastaveni priibézného hodnoceni pedagogického procesu.

- Pro zefektivnéni podpirného opatfeni asistenta pedagoga chybi metodické vedeni
pedagogli v zakladnim vzdélavani.

- Skola nevyuzivd nové trendy v hodnoceni vzd&lavani Zikii.

- Zaci ve vjuce nejsou vedeni k aktivnimu vyuzivani digitalnich technologii.
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ZAci v mensi mife jsou vedeni ke kritickému mysleni a spolupraci zam&fenou na rozvoj
komunikace mezi vrstevniky.

Skola nemé4 nastavena pravidla pro vyuku zaki v krizovych situacich.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

V ramci dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfit na oblast formativniho
hodnoceni a kritického mysleni.

Nastavit funkéni systém hospitaci s evaluaci.

Zajistit metodické vedeni pedagogi pro spolupraci asistenta pedagoga a ucitele.
Nastavit pravidla pro feSeni aktudlnich krizovych situaci.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhuté do 14 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Noook~owd

©

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listma ze dne 1. 9. 2022, zizovaci listina byla pfijata usnesenim
€. 247/2021 Zastupitelstvem mésta Turnov dne 19. 8. 2021, s U¢mnnosti ode dne
1.9.2021

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 23. 5. 2018, s umnnosti od 1. 8. 2018
Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 2. 12. 2022

Vykaz o zikladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 11. 10. 2022

Vykaz o skoli druzin¢ (Z 2-01) podle stavu k 30. 9. 2022 ze dne 7. 11. 2022
Rozvrh hodin Skolni rok 2022/2023

Vykaz P1c-01 o evidenénim poétu zamstnanci v regionalnim $kolstvi podle stavu
k 30. 9. 2022

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2022 ze dne 30. 8. 2022

Vize Skoly 2021 — 2024

Skoli vzd&livaci program pro zikladni vzdélivani 1. — 5. ro¢nk, platny
od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program skolni druzina, platny od 1. 9. 2016

Skolni #ad ze dne 1. 9. 2016, projednan pedagogickou radou dne 29. 8. 2016

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 1. 9. 2022

Provozni tad Skolni vydejny obé&dh ze dne 1. 9. 2021

Kniha Skolich traza

Dohledy na skohi rok 2022/2023

Tridni knihy $kolni rok 2022/2023

Piehled vychovné vzdélavaci prace Skolni rok 2022/2023

Traumatologicky plan
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20. Zapisy z pedagogickych rad

21. Zapisy z jednani Skolské rady

22. Dokumentace 7kl se specialnimi vzdélavacimi potiebami 2022/2023
23. Minimélni preventivni program 2022/2023

24. Vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodafeni 2021 — 2022

25. Organiza¢ni tad Skoly, 1. 9. 2022

26. Inspekéni zprava ¢&. j. CSIL-45/17-L, ze dne 27. 2. 2017

27. Doklady k hodnoceni finan¢nich podminek S$koly rok 2021

28. Doklady k hodnoceni oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka
29. Dokumentace ke Skolnimu stravovani

30. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli

31. Webové stranky Skoly

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 11 §kolského zikona miZe Feditel/feditelka Skoly/Skolského zafize ni
podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni
PO jejim prevzeti. Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska ¥kolni inspekce,
Liberecky inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csil@csicr.cz s pFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Stépanka Martinkova, $kolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Lenka Dlabolova, Skoli inspektorka

Be. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena
mspekéniho  tymu.
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