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Inspekéni ¢nnost na misté 15.-16. 1. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou,
zakladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon),
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzd€lavani podle piishisnych
Skolnich vzdé€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a pfisluiSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni $kola a mateiska $kola Utvina, okres Karlovy Vary, piispévkova organizace (déle
,Skola®) vykonava c¢innost mateiské Skoly, nelplné malotiidni zakladni Skoly, Skolni
druziny a skolni jidehy.

K datu inspek¢ni ¢innosti se v mateiské Skole vzd€lavalo 21 déti. Sedm déti philo povinné
predskolni vzdélavani, tfi z nich mély odlozenou povinnou Skoli dochdzku.

V zikladni Skole se spole¢né Vv jedné tiid¢ vzdélavalo 18 Zzakt prvniho az tretiho ro¢niku.
Zajmové vzdélavani umoznuyje Skola v jednom oddéleni Skoli druziny, ke dni inspekéni
¢nnosti ji navStévovalo 18 ucastniki.

Stravovani déti, zAki a zaméstnancti Skoly zajiSt'uje vlastni Skolni jidelna 44 stravnik im.
Détem mateiské Skoly je poskytovano celodenni stravovani, zakim zakladni Skoly obéd.
Skola nema samostatnou jidelnu, déti, Zaci i zaméstnanci se stravuji v u¢ebnach. V ramci

ZlepSeni stravovacich navykti je Skola zapojena do projekti Ovoce a zelenina do Skol
a Mléko do skol.

Informace o skole a zakladni dokumenty jsou dostupné v budové Skoly a na webové strance
Skoly www.zsztvina.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale ,feditelka®) ma v oblasti fizeni dlouholet¢ zkuSenosti. Koncepce
rozvoje Skoly je zaméfena na vytvareni bezpecného a podnétného prostiedi pro déti a zaky,
je zaloZzena na principu respektu k jejich vyvojovym potiebam, na uplatihovani proztkového
uCeni, individualizace vyuky a spoluprace s rodinou. Koncepci podnétného prostiedi se dafi
napliovat prostiednictvim dostate¢ného mmozstvi  kvalitnich  didaktickych —materiala
a flexibilniho  usporfadani  nabytku, které umoziuje variabilni  organizaci  wyuky.
Modernizace ucebny, pofizeni dotykové obrazovky a dokoupeni notebookd vytvari
podminky pro zvyseni efektivity vychovné wvzdélavaciho procesu a rozvoji digitalnich
kompetenci. Od piedchozi inspekéni Cinnosti v roce 2021 doslo k Castecné obméné
pedagogického sboru, byla pfijata nekvalifikovana ucitelka do matefské skoly. V z&kladni
Skole noveé ptisobi Skolni asistentka.

Reditelka realizuje hospitaéni &innost, kterd neni opfena o Strukturovany monitorovaci
ramec, pficemz nejsou jasné stanovené cile, oblasti sledovani a kritéria. Pedagogim tak neni
poskytovana dostate¢na zpétna vazba pro zlepSeni stavu ve vzdélavani. V mateiské Skole
feditelka neposkthJe nekvalifikované ucitelce metodickou podporu v potfebném rozsahu
a kvalité¢, coz se projevuje mimo jiné v nespravné¢ nastavenych ukolech, které v nékterych
piipadech piesahuji oGekavané vystupy predskolniho vzdélavani. Reditelka piijala na
zaklad¢ predchozi inspekéni Cinnosti opatfeni K odstranéni zjisténych nedostatkd, nejsou
vSak dostate¢né U¢inna zejména Vv oblasti diferenciace vyuky vzhledem Kk individudInim
potfebam a schopnostem zaku. V oblasti vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni déti a zaka
doslo pouze k castecnému zlepseni. Procesy pedagogického fizeni a vyhodnocovani ¢innosti
Skoly jsou provadény v omezené mife a bez systtmového nastaveni. Vedeni Skoly vytvaii
pozitivni Klima podporujici vzdélavani déti a zakd, ¢emuz napomaha i vlastni prostredi
Skoly, Cistota a esteticka Uprava vnitinich prostor budov. Ucitelé mezi sebou komunik uji,
predavaji si zkuSenosti a vyukové materialy, coz piispiva ke zkvalitnéni vzd€lavaciho
procesu.
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V matetské Skole je pro déti vytvofeno podnétné prostredi s dostate¢nym mnozstvim hracek,
stavebnic a hernich koutk. Vytvari tak vhodné podminky pro vzdélavani déti, podporuje
spontanni hru a rozvoj klicovych kompetenci. Déti maji k hrakam a pomickam volny
pfistup, coz podporuje jejich samostatnost. Materidlni wvybaveni umoziuje plnéni
pozadovanych vystupt.

Mala cviéebna, vyuzivand zejména v zimnich mésicich, slouzi k realizaci t€lesné vychovy
7akl. Prostor je pravidelné vyuzivan k télovychovnym chvikdm také détmi z mateiské
Skoly. Pfi pfiznivém pocasi jsou hodiny télesné vychovy realizovany na prostranstvi pred
Skolou a v blizkém okoli. K budové skoly pfiléha rozlehla zahrada, jejiz soucasti je pergola
adopravni histé. Tyto prostory jsou Ucelné vyuzivany k podpoie pohybovych, vzdélavacich
1 volnoCasovych aktivit déti a zaku.

Zajmové vzdélavani je realizovano v ucebné zikladni Skoly. Materidlni vybaveni podporuje
zajmové 1 relaxacni Cinnosti, zahrnuje dostatek her, stavebnic, vytvarnych a pracovnich
pomiicek, k dispozici je rovnéz odpovidajici digitdIni technologie, ktera rozSifuje moznosti
vzdélavacich aktivit.

Vybér dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt i feditelky probiha na zikladé jejich
podnét a individudlnich pozadavki. Vyuzivaji predevSim webinaii a zaméfuji se na témata
souvisejici se Ctenafskou gramotnosti, Skolni zralosti a pfipravenosti, digitdlniho vzdélavani,
na tvorbu a aktualizaci téidniho vzdélavaciho programu v mateiské Skole, Gtocnika ve skole.
Reditelka rozviji viastni odborné kompetence. Absolvovala kurz logopedického asistenta,
zapojila se do pilotdZze ucebnic anglického jazyka pro druhy roc¢nik a v této oblasti potada
seminafe pro kolegy z ostatnich $kol, ¢imZ piispivd Kk profesnimu sdileni dobré praxe. Skola
zajistuje vyuku anglického jazyka pro zaky jiz od prvntho rocniku.

Ve skole jsou wtvafeny podminky pro zajisténi bezpecnosti, ochrany zdravi a piedchazeni
rizikim. Jsou nastavena srozumitelnd pravidla tykajici se bezpecnosti, jejichz dodrzovani se
odrazi v nizké Urazovosti déti a zakt. Budova je zajiSténa proti vstupu nezadoucich osob
videozvonkem. Pii prohlidce budovy byly zitény nedostatky v piistupu k Unikové mu
vychodu z budovy, coZz znemoziuje rychlé opusténi prostor v piipadé mimoiadné udalosti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavani v mateiské Skole vychazelo v dopolednich vzdélavacich blocich zpravidla z cila
stanovenych ve $kolnim vzdélavacim programu, pii pobytu venku nebo odpoledne z aktualni
situace. Pozitivni atmosféra podpofend empatickym a vstiicnym piistupem ucitelek
piispivala k celkové piiznivému klimatu ve téidé. Déti mély k dispozici dostate¢né dlouhy
Casovy prostor pro volnou hru, ktery vyuzly i ke Kkresleni. Pfi ném vSak nevhodné
pievazovalo pouzivani omalovanek, jez omezuje détskou fantazii. Nabizené nepiimo fizené
¢innosti  podporovaly samostatné rozhodovani déti o jejich vlastni hie. Vzajemna
komunikace a spoluprace mezi détmi probihaly spontanné, namétové hry byly rozvijeny
prevazné bez piimych zasahli ucitelek. V pribéhu fizenych ¢mnosti byly vétSinou vyuzivany
vhodné organiza¢ni formy vyuky. Béhem individudlnich aktivit projevovaly déti kreativitu.
Pti skupinové praci dokézaly spolupracovat, domluvit se na vhodné strategii k feSeni ukold,
ucitelka jim poskytovala dostatek Casu K jejich splnéni. Cilené podporovala rozvoj
divergentniho mysleni. Pfi plnéni nekterych ukoli vSak zadani pfesahovalo pozadavky
o¢ekavanych vystupti piedskolniho vzdélavani. UcCitelka vhodné propojovala jednotlive
oblasti vzdélavani. Pravidelné zafazované pohybové aktivity poskytovaly détem radost
z pohybu, pii nichz vSak nebyla détem nabidnuta rizna obtiznost cviCebnich ukont. Pobyt
venku byl napnén dostatkem pohybu podle aktudlnich potfeb a viastnich moznosti déti, pti
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respektovani domluvenych pravidel. Po odpocinku se déti zpravidla veénovaly ¢innostem
podle individualniho zajmu, své cCinnosti posuzovaly slovnim hodnocenim. Ucitelky
je k hodnoceni swych praci vedly, ale formativni nebo vzajemné hodnoceni vyuzivano
nebylo. Pfi stravovani se déti obsluhovaly samy, pfipravovaly si misto, samostatné si
nalévaly piti, ¢imz si vhodné rozvijely sebeobslumé dovednosti V pribéhu obéda vsak
nebyla plosné vyuzivdna nabidka celého piiboru, s kompletnim piborem jedly pouze
nejstarsi déti.

Zakladni vzdélavani probihalo ve vstiicné a pratelské atmosféte. Vychazelo z cili
stanovenych Skomlim vzdélavacim programem. Vyuka nebyla striktné ohrani¢ena zvonénim,
coz pozitivné ovliviiovalo pohodu zakl. Soucasné se ale v n¢kterych hodinach jevila potieba
piesnéjsiho planovani casové struktury vyuky pro dodrzeni ¢asove dotace vyucovaci hodiny.
Sledovana vyuka byla vétSinou promyslena, s dostateCnym zapojenim didaktickych
pomicek. Digitalni technologie ucitelky do vyuky nezatadily, prestoze pro jejich uplatnéni
byly podminky piiznivé. Nebyl tak vyuzit potencial v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci
zakd. Vyuka byla diferencovana zejména podle ro¢nikd, zatimco moznosti diferenciace
naro¢nosti podle schopnosti, dosazené trovné znalosti a dovednosti Zzakid byly vywzity jen
vmalé mife. Zaci byli zpravidla seznamovani s pribéhem hodiny, s cilem jiz méné.
Pedagozky stiidaly vyuku frontalni s individualni a praci ve skupiné. V pribéhu nékterych
hodin byla vhodné vyuzita prace Skolni asistentky, ktera pod vedenim ucitelky podporovala
prubéh vyuky. Klidnd pracovni atmosfera vychazela z respektovani ptedem dohodnutych
pravidel. ZAci projevovali ochotu spolupracovat a komunikovat, avsak mnohdy jim nebyl
dan dostateény casovy prostor K vyjadieni. Béhem vyuky ucitelky vhodnym zpisobem
zafazovaly relaxa¢ni chvilky propojené s pohybem a fikankou, prubémé zaky chvalily
a motivovaly k ¢mnostem. Mnohdy se dafilo uceln¢ propojit vSechny rocniky, pii
spole¢nych aktivitich Zaci uplatfiovali kreativitu a schopnost kooperace. Spole¢na vyuka
v malotfidnim uspofadani pfirozené podporovala rozvoj socidlnich, komunikativnich
a ucebnich kompetenci, zejména v oblasti spoluprace, vzajemného naslouchdni a pomoci.
Ucitelky se Vv pribéhu nékterych hodin Systematicky nezabyvaly spravnym sezenim zaka
a drzenim psaciho nacini, coz mize negativné ovlivnit upeviiovani spravnych pracovnich
navykl a schopnost soustiedéni. Vyucovaci hodiny vyhodnocovaly pievazné pedagozKy.
Z&ci byli zapojeni do hodnoceni své prace jen v omezené mife, Vét§inou nezhodnotili sviij
vzdélavaci pokrok.

Vstiicna a pratelska atmosféra panovala také ve Skolni druzing. V rannim zajmovém
vzdélavani se zaci vénovali predevSim spontanni hie, malovani, deskovym a namétovym
hram, pti kterych rozvijeli kreativitu, kognitivni dovednosti a schopnost spoluprace.
Odpoledni ¢innost vychovatelka vénovala tématu zimy a zimnim sportim. U Zakd byla
rozvijena fantazie, jemna motorika a trpélivost. Pii spole¢né konstrukéni ¢innosti se
stavebnici spolu Zaci vzajemné kooperovali, komunikovali a byli schopni domluvit se na
spole¢ném postupu. Socialni, kognitivni, pohybové a organizaéni kompetence Ucastnici
rozvijeli pii celoroni dobrovolné hie ,Cesta za pokladem Harryho Pottera®. Zaci se do hry
aktivné a s nadSenim zapojovali. Vhodnou motivaci vedla vychovatelka ziky k dosazeni
vyty¢eného cile. K pohybovému rozvoji a socialni interakci pfispél pobyt venku. VSichni
z0Castnéni dodrzovali pfedem stanovend pravidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
V matefské Skole maji déti zalozené své portfolio, ve kterém jsou zhodnoceny zakladni

znalosti a védomosti. UCitelky veénuji pozornost vyvojové kresbé, stanovuji kroky pro
individudIni rozvoj jednotlivych déti, avSak toto ziSténi se jim zatim nedafi vyuZzivat
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V planovani vzdélavaci nabidky. V matefské Skole probiha pravidelnd depistdz Skolni
zralosti, ktera je nasledné s pracovnikem Skolského poradenského zafizeni konzultovana.
Uzka spoluprace mateiské a zékladni $koly pomaha détem s plynulym prechodem na dalsi
vzdélavani. Napomahaji mu naptiklad spoleéna vystoupeni nebo oslavy tradic v obci.

Pti hodnoceni védomosti a dovednosti Vv zdkladni Skole dosahuji Zaci zpravidla velmi
dobrych vysledkil. Zaci jsou motivovani K reprezentaci $koly na vefejnosti a jejich ptisobeni
je ocenovano pochvalou feditele Skoly. Ucitelky ziskavaji informace o dosaZenych
vzdélavacich wvysledcich a pokroku u Zzaka sledovanim jejich vykond, prub&znym
hodnocenim v hodinach a vyuzivanim riznych forem pisemného a Ustniho ovéfovani
znalosti. Mensi pozornost je vénovana systematickému vyuwzivani formativniho hodnoceni
a poskytovani konkrétni zpétné vazby, kterd by podpofila ucebni pokrok kazdého zika.
Vysledky vzdélavani se pedagogové spolecnd zabyvaji v ramci pedagogické rady. Skola jen
nahodile zskava informace o Usp&Snosti svych absolventl, které by poskytovaly zpétnou
vazbu pro dali rozvoj Skoly. Vstiicné a pratelské klima napomaha minimalizaci
vychovnych obtizi, které jsou v piipadé potieby feSeny okamvzité¢ ve spolupraci se zdkonnym
zastupcem zaka. K datu mspekéni cCinnosti Skola neevidovala neprospivajici zdky ani
neomluvenou absenci. Informace o vysledcich vzd€lavani poskytuje Skola zdkonnym
zéstupctim  prostiednictvim  zAkovskych knizek a notyskt Zaka, nové postupné zavadi
elektronicky informadni systém, ktery komunikaci zefektiviiuje. Krouzky Sikovné ruce
a Pohybové hry vhodné napoméhaji k efektivnimu vyuZiti volného &asu Zakt. Cinnost ve
Skolni druziné se pozitivné odraz na vyzdobé Skoly. Vytvarné arukodéné prace jsou vkusné
prezentovany ve spoleénych prostorach i téidach, ¢imz piispivaji k estetickému prostiedi
Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od ptedchozi inspekéni ¢innosti v roce 2021 doslo k ¢asteéné obméné pedagogického
sboru, skola modernizovala ucebny.

— Reditelka pouze &aste¢nd odstranila  zjisténé nedostatky v oblasti sebehodnocent,
vzajemného hodnoceni déti a zaku a uplatnéni individualizace pii vzdélavani.

— Silné stranky

— Oteviené a vstficné vztahy mezi pedagogy, détmi a zdky poztivné ovliviiyji pribeéh
vzdélavani a pfispivaji k vytvafeni piiznivého klimatu. (2.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Reditelka fidi a vyhodnocuje pedagogické procesy jen Gasteénd, uéinnost zavadénych
opatfeni ke zlepSeni stavu neni dostatecn¢ sledovana. (2.1)

— Matetska Skola

— Zavéry pedagogické diagnostiky nejsou vyuzivany K planovani vzdé€lavaci nabidky déti.
4.3)
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— Zakladni Skola

— Pedagogi¢ti pracovnici zpravidla nediferencuji vyuku s ohledem na rozdilnou Uroven
schopnosti zaktl, nevedou zaky k vzijemnému hodnoceni a sebehodnoceni, ¢imz u nich
nepodporuji schopnost sebereflexe. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zatazovat v pribéhu vzdélavani vzijemné hodnoceni déti a zakd s prvky formativniho
hodnoceni a tim podpofit rozvoj vnitini motivace K uceni.

— Hospita¢ni ¢innost zaméfit na identifikované slabé stranky.

— Poskytovat cilenou metodickou podporu u¢itelkam bez odborné kvalifikace na zakladé
zavéru ze systematického a strukturovaného monitorovani pribéhu vzdélavani.

— Ve vyuCovacich hodinach sledovat ¢asovy harmonogram, aby nedochazelo k piekroceni
casové dotace pro vyucovaci hodinu.

— Poskytovat zaktim vétsi prostor k sebevyjadieni.
— Digitalni kompetence u zakt posilit Castéj$im zafazenim digitalni technologie do vyuky.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstitku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 9. 1. 2026

2. Jmenovani do funkce feditelky $koly &j. 574/2015 z30. 11. 2015 vydané Obci Utvina
na dobu neur¢itou

3. Skolni matrika vedena k datu inspekéni ¢innosti

4.  Skolni vzdélavaci program pro predskoli vzdélavani ,,Hrajeme si se Styilistkem..*
ucinny od 1. 9. 2025

5.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,,Ugime se s Gtyflistkem™ u&inny

od 1. 9. 2024

Skolni vzdélavaci plan $kolni druziny ,Ctyflistek a my* u&inny od 1. 9. 2025

Skolni #ad mateiské Skoly t¢inny od 1. 9. 2025

Skolni #ad zakladni $koly a pravidla pro hodnoceni ikt uéinny od 1. 9. 2025

Vnitini fad $koli druziny U¢inny od 1. 9. 2025
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

Vnitini ¥ad skoki jidelny u¢inny od 1. 9. 2025, véetné dodatku platného od 1. 1.2026
Tiidni knihy za Skolni rok 2024/2025, 2025/2026 vedené k datu inspek¢ni ¢innosti
Dokumentace Skomi druziny na $kolni rok 2025/2026

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni rok 2025/2026 vedené k datu inspek¢ni
¢innosti

Koncepce rozvoje skoly pro roky 2025-2027

Portfolia déti vCetné zaznamt o détech vedenych k datu inspekéni ¢innosti.

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce 2025/2026
Zapis z jednani s feditelkou Skoly z 16. 2. 2026

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazeném vzdé€lani,
doklad o bezihonnosti, pracovni smlouvy a jejich dodatky) wvcetné osvédéeni
0 absolvovani vzdélavacich akci vedena k datu nspekéni Cinnosti

Dokumentace k zajiSténi bezpecCnosti a ochran¢ zdravi déti a zaki vedena k datu
mspekcni Cinnosti

Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

Inspekéni zprava z 9. 12. 2021, &j. CSI-562/21-K

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datove schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWw.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vrbova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice
Mgr. Jaroslava Petlikova, Skolni inspektorka

13. 2. 2026
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