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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je umisténa v ucelové budové starsi sidlistni zastavby. V dob¢ konani inspekce
bylo do ¢tyfech tiid zapsano 87 déti. Vyjimka z poctu déti, stanovend pro letosni skolni rok,
ani kapacita schvalend v Rozhodnuti o zatrazeni do sit¢ Skol a Skolskych zatfizeni, pod ¢.].
2144-11/98-SU neni prekroena. Z celkového poétu je jedno dité ruské narodnosti (s jeho
adaptaci nevznikly problémy), dvéma détem byla o jeden rok odlozena povinnd Skolni
dochazka (OSD).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Cile vzdelavaci ¢innosti vyplyvaji z dlouhodobé koncepce, vytvorené s ohledem k potiebam
déti a podminkam 8koly. Pravidelné jsou analyzovany vysledky vzdélavaci innosti. Ukoly pro
tento Skolni rok specifikuje ro¢ni plan. Prioritou je vytvoteni podminek pro rozvijeni osobnosti
ditéte prostfednictvim estetické vychovy a pomoci vSeobecné rozvijejictho pohybového
programu, uplatiiovaného v kazdodennim programu, podporovat zdravy vyvoj déti. V souladu
s dlouhodobymi cili vytvaieji ucitelky na tfidach, s oporou o plany ¢asové tematické, vlastni
tydenni plany vzdé€lavaci Cinnosti. Sleduje se rovnomérné rozlozeni vychovnych slozek. Pti
tvorbé plani ucitelky vyuzivaji poznatkli z dalSiho vzdélavani i nové vychézejici publikace
(,,Hrou ptipravujeme na Skolu®, ,,Ttida plnd pohody*). Pro dalsi aktivity (saunovani, pobyt déti
ve Skole v pfirod¢ apod.) jsou zpracovany samostatné plany. O détech jsou na tfidach vedeny
zdznamy (Urovenn vyslovnosti, dominantni lateralita, piehled znalosti barev). Pro déti
s odkladem Skolni dochazky ucitelky byl zpracovan pedagogicky zamér.

Pedagogicky kolektiv tvofi sedm pedagogickych pracovnic veetné feditelky. Vzhledem ke
snizenému poctu déti v odpolednich hodinéch je pocet ucitelek oproti jinym matefskym Skoldm
snizen o jednu. Vechny ugitelky jsou odborné i pedagogicky zpitisobilé, dle vyhlasky MSMT &.
139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovniki.
Vétsina kolektivu je stabilizovana, s dlouholetou pedagogickou praxi, pouze jedna z ucitelek,
diichodového veéku, pracuje na zkraceny pracovni uvazek. Rozpis sluzeb je zpracovan
v souladu se zajiSténim bezpecnosti déti v pribéhu celého dne 1 pii dalSich aktivitach,
organizovanych matetskou skolou.

Prostorové podminky pro realizovani vzdelavaci Cinnosti jsou velmi dobré. Kazdé tfida ma
vlastni tfidu, hernu, socidlni zafizeni a Satnu pro déti. K organizovani dalSich aktivit Skola
vyuziva suterénnich prostor (sauna s bazénem, télocvicna, viceucelovy sal a keramicka dilna).
Vsechny prostory urcené pro pobyt déti maji velmi dobré tepelné a svételné podminky, v celé
budové je udrzovand Cistota. Estetické prostfedi umocnuji vytvarné prace déti. Ttidy 1 herny
jsou vybaveny starS$im ucelovym nabytkem. V uplynulém obdobi doslo v 1. tfidé¢ k obméné
nabytku a v celé¢ budové byly vyménény kryty na topeni. MnoZstvi pomticek odpovida poctu
déti, inovaci hracek organizuje feditelka prabézné dle finan¢nich moZnosti.

Matetska Skola ma velmi dobré podminky pro pobyt déti venku. Kazda tfida mé vlastni
piskovisté, dale jsou zde ekologické prilezky, mlhovisté, bazének, nové byly zakoupeny
nékteré dievéné herni prvky. Clenity terén umoziiuje détem organizovat rozmanité pohybové
aktivity. Prostfedi Skoly i Skolni zahrady je vhodné a dostatecné bezpecné pro pobyt déti.
Psychohygienické zasady jsou respektovany. Skola zajistuje pitny rezim, pomér mezi ¢innostmi
spontannimi a fizenymi je vyvaZeny. V Casovém rozvrzeni ¢innosti v prubéhu dne je pevné
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stanovend pouze doba podavani jidla, ostatni Cinnosti ucitelky pfizplisobuji zdjmu déti.
Ucitelky pfistupuji velmi citlivé k détem s nizsi potfebou odpocinku. Star$im détem je v dobé
odpoledniho odpocinku pravidelné nabizen nédhradni program, po naro¢né€j$im programu, napf.
po saunovani déti urcitou dobu odpocivaji. VSeobecné rozvijejici pohybovy program
pravidelné zarazovany do denniho programu podporuje télesnou kondici a zvySuje odolnost
déti. V mladSich tfidach ucitelky dbaji na ziskavani zékladnich hygienickych navyk, starsi déti
maji zdkladni spolecenskeé i kulturni navyky zazité, pii sebeobsluze i stolovani jsou samostatné.
Hospitace byly provedeny spole¢né s feditelkou Skoly pii fizenych i spontdnnich ¢innostech, pti
saunovani déti a cviceni v télocvicng. Ucitelky pfi praci s détmi vyuzivaly tradinich i novych
forem prace. Nejmladsi déti plnily ukol z pracovni vychovy formou skupinového uceni.
Ucitelka méla moZnost se détem individudln€ vénovat a pomadhat jim. Pozitivné bylo
hodnoceno, Ze ostatni déti si mohly podle vlastniho vybéru zvolit spontanni hru. Hudebni
vychova ve druhé tiidé vynikala pestrosti. Ucitelka vhodnou motivaci udrzela pozornost
vétsiny déti. Casovy prostor byl vyuzit Glelné. Pestrost zvolenych metod posilovala
koncentraci pozornosti. Nedostatkem ¢innosti bylo nevytvofeni prostoru ze strany ucitelky pro
moznost volby mezi ¢innosti spontanni a fizenou. Tvlr¢i atmosféra byla ve 3. a 4. tfid¢.
Ucitelky na zaklad¢ dobrych zkuSenosti uplatituji tzv. otevieny systém, kdy si déti podle zajmu
voli ¢innosti v jedné nebo ve druhé tfidé. Ucitelky zde dovedou pfijmout partnerskou roli,
vytvareji prostor pro skupinovou i individudlni praci déti, nechavaji détem dostatecny prostor
pro verbalni projev i sebevyjadreni. Ucitelkami jsou déti vedeny k dokonceni ¢innosti a ke
vzajemné spolupraci. Skladba Cinnosti déti uspokojuje. Saunovani i cviceni v télocvicné je
vyuZzivano vSemi tfidami s cilem posilovani zdravi déti. Organizace dalSich ¢innosti vhodnym
zpisobem dopliuje program Skoly. Cviceni déti v télocvicné maximalné uspokojuje potieby
pohybového vyziti. Déti se uci reagovat na pokyny ucitelky, ziskavaji pohybové dovednosti,
uci se podiizovat se dohodnutym pravidlim.

Spontanni Cinnosti ve vSech tfidach prolinaji programem v prib¢hu celého dne. Ucitelky
konkrétni cile spontannich Cinnosti neplanuji, ale vyuzivaji této doby pro vytvareni zpétné
vazby opakovanim. Ve vSech tfidach je vénovana hie nélezita pozornost. Piestoze se vétSina
déti schdzi kolem osmé hodiny, zvolend organizace c¢innosti vétSiny tiid pfinasi détem
uspokojeni ze hry. Hracky jsou détem dostupné, sleduje se vztah déti k hrackdm. Ucitelky
vstupuji do her déti minimalng.

Zvolené motivace jak tivodni tak pribézné pisobily na déti podnétnym zplsobem. Spontanni
¢innosti byly motivovany nabidkou hracek a pomicek. Ucitelky podporuji a rozvijeji
sebediivéru déti, pomahaji détem pii rozhodovani. Pti sledovanych fizenych ¢innostech ucitelky
déti kladné hodnotily a pribézné povzbuzovaly ke splnéni ukolu. Zatazené ovétovani znalosti
plnilo zpétnou vazbu. Nejstarsi déti jsou vedeny k hodnoceni dosazenych vysledki u druhych
déti, uci se sebehodnoceni.

Chovani déti bylo v souladu s dohodnutymi pravidly chovéani. Komunikace mezi nejstarSimi
détmi a dospélymi je zaloZena na partnerstvi. Ucitelky vytvareji prostor pro rozvijeni
komunikativnich dovednosti. U mladSich déti prevazoval verbélni projev ucitelek, ve 3. a 4.
ttidé ptsobil verbalni projev ucitelky vyrovnané s projevem déti. Ucitelky jsou pro déti velmi
dobrym mluvnim vzorem. Tti ulitelky jako logopedické asistentky vedou déti k odstranovani

vvvvvv

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti
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Piipravé i pribéhu vzdélavaci Cinnosti se ucitelky vénuji. Zvoleny vzdélavaci program
obsahuje soucasné pedagogické trendy v predSkolni vychové. Planovani mad p¥ikladnou
uroveii. Skola md pro stanoveny program vytvoieny velmi dobré persondlni podminky.
Prostorové podminky pro realizovani programu jsou vynikajici. Podminky materidlni i
psychohygienické dosahuji velmi dobré urovné. Organizace, zvolené formy a metody u
vétsSiny ucitelek odpovidaly véku a schopnostem déti, jejich uroverii je hodnocena jako velmi
dobra. Vétsina ucitelek vyuZiva motivacnich prvkii v dostateCném mnozstvi, na velmi dobré
urovni. Pozitivné je hodnocena péce o déti s vadami Feci. Interakce a komunikace ma velmi
dobrou urovei.

Celkové vychovné vzdélavaci Cinnost je na velmi dobré vurovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Systém planovéani obsahuje dlouhodoby koncepéni zdmér, analyzu loniského Skolniho roku,
roéni plan s pfilohami a tydenni tematické plany na tfidach. Diraz je kladen na rozvijeni
dovednosti a postoji u déti, dilezitych pro utvafeni vztahti k jinym détem 1 dospélym. Plan
reaguje na prani a potieby déti, obsahuje adaptacni program ve vSech tfidach a uvahu o
alternativnim programu u déti mladSich tfi let. Hlavni pedagogické cile byly projednany
s pedagogickym kolektivem, rodi¢i deti, Skolskym ufadem 1 zfizovatelem. Planovani je
ucelenym systémem s vymezenim hlavnich cilii, prostfedkidi realizace 1 vymezenim
odpovédnosti.

Zvoleny systém dosahuje piikladné tirovné.

Organizovani

V cCele matetské Skoly stoji teditelka Skoly, kterd byla do funkce jmenovéana vroce 1990,
znovu ve funkci byla potvrzena feditelem SU Prahy 10 vroce 1997. Skola je rozpoétovou
organizaci SU, feditelka pii fizeni se fidi § 3 zakona CNR &. 564/1990 Sb., o statni spravé a
samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisti. Pisemné jsou zpracovany kompetence
zastupkyné teditelky, kterd organizaéné pomaha zajiStovat provoz Skoly. Rovnéz pisemné jsou
zpracovany pracovni naplné provoznich pracovnic.

Skola ma vytvofen funkéni informaéni systém. Vétsina informaci je pfedavana tstni formou,
dilezité informace jsou zapisovany do seSitu a formou obézniku se s nimi ucitelky seznamuji.
Pedagogické problémy jsou feSeny na pravidelnych pedagogickych radach. Otdzky organizace
provozu fesi porady provozni. Ve vztahu k rodi¢im funguje pravidelné pfedavani informaci o
détech pii pfedavani deti, organizacni pokyny jsou ucitelkami vyv&Sovany v Satnach na
nasténkach. Rodi¢e nemaji oficidln€ ustanovenou organizaci, dle moZznosti pomahaji pii
organizovani akci pro déti. Informace o détech jsou ucitelkami podavany pribézné i na tfidnich
schiizkach. Skola ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou je rodi¢im oporou
pfi feSeni otazky odkladu Skolni dochazky déti. Pro posilovani zdravi a kompenzaci celodenni
zatéze je zarazovan do kazdodenniho programu vSeobecné rozvijejici pohybovy program.
Vsechny déti se 1x tydn€ saunuji, 1x tydné chodi cvicit do telocviény, v druhém pololeti
Skolniho roku nejstar$i déti se ucastni piedplaveckého vycviku. Pro rozvijeni talentii Skola
organizuje seznamovani se zdklady vyuky anglického jazyka, zajistované odbornou lektorkou,
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préci s hlinou v keramickém krouzku, zdklady hry na zobcovou flétnu, pohybovy krouzek a
muzikoterapii ve spolupraci s psychologem.

Vsechny ucitelky jsou aktivné zapojeny do dal§iho vzdélavani. Poznatky ziskané samostudiem i
ucasti pii odbornych seminafich si predavaji pii pedagogickych poradach.

Povinna dokumentace je vedena peclivé v souladu s § 45b, zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o
Skolskych zafizenich, ve znéni pozdégjSich predpisti. Skola k vedeni povinné dokumentace
vyuziva predepsanych tiskopisi. Diivérné informace o détech jsou ochranény pted zneuZzitim.
Matetska Skola dlouhodobé zajiStuje pedagogickou praxi studentek stiedni pedagogické Skoly
1 studentek soukromé stfedni Skoly odborné. Skola se ucastnila vytvarnymi pracemi déti na
soutézi s dopravni tematikou, spolupracuje s Casopisem ,,Pastelka®, dekoracemi pftispéla na
vystaveé Schola Pragensis.

Vnitini i vnéjsSi informacni systém odpovida velikosti a podminkam S$koly. Povinnad
dokumentace je idadné vedena. Mateiska Skola vytvdaii prostor pro zdjmové i mimoSkolni
aktivity. Celkova uroverit organizovdni je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka koly sleduje vyvoj v predskolni vychové a vytvafi podminky pro dalsi vzdélavani
ucitelek. Dlouhodobé umoziuje prazskému centru organizovat na Skole odborné seminafe a
pfednasky v ramci dal§iho vzdélavani pro ucitelky matetskych skol z celé republiky. Aktivné se
ucastnila zpracovavani Néarodni zpravy o soucasném stavu predskolni vychovy ve srovnani se
zemémi OECD. Reditelka ma v kolektivu pfirozenou autoritu, pruzné reaguje na nové
podnéty. Demokraticky styl fizeni se spoluticasti ostatnich vytvaii pfiznivé pracovni klima.
Reditelka vénuje pozornost metodickému vedeni ugitelek a vytvaii podminky pro zavadéni
novych forem prace s détmi. VSechny ucitelky jsou do dal$iho vzd€lavani zapojeny.

Vedeni a motivovani lidi dosahuje piikladné urovné.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém zahrnuje cely provoz matefské Skoly. Pro posuzovani urovné vzdélavaci
¢innosti feditelka zpracovala vlastni kontrolni pldn. Zavéry z provedenych hospitaci jsou
s ucitelkami projednavany a feditelce slouzi jako podklad pro hodnoceni prace ucitelek.
Reditelka ma pisemn& zpracovana kriteria hodnoceni. Diiraz je kladen na vztah uéitelky
k détem a schopnost pfevadét nové poznatky do praxe. Formou namétkovych kontrol feditelka
hodnoti pInéni pracovnich povinnosti u spravnich zaméstnanct.

V kontrolnim systému jsou vyuZivany evaluacni ndstroje pro hodnoceni kvality prdce
pedagogickych pracovnic. Kontrolni systém md velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly je po odborné i organizacni strance velmi schopnd ¥idit kolektiv. Celkovd
uroveri ridici prdce je vynikajici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni, ¢.]. 2144-11/98-SU, ze dne
3.2.1999

e vyjimka z poc¢tu déti oproti vyhlaSce €. 35/1992 Sb., o matetskych skolach, zakladaci listina
Skoly,

e Rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky 2x

e Analyza uplynulého obdobi, Dlouhodoba koncepce Skoly, Ro¢ni plan, tydenni tematické
plany, plan hospita¢ni Cinnosti, plan dalSiho vzdélavani ucitelek, plan provoznich a
pedagogickych porad,

e Piehledy vychovné prace, dochazky déti, evidencni listy déti

e Rozpis sluzeb pedagogickych pracovnic

e Rad skoly

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e Zaznamy z hospitacni ¢innosti

e Personalni dokumentace

e Kniha urazu

ZAVER

pozitiva :

e vhodné zvoleny program vzdélavaci Cinnosti se zafazovanim vSeobecné rozvijejiciho
pohybového programu

e vstiicna atmosféra vici détem
e zapojeni vSech pedagogickych pracovnic do dalSiho vzdélavani
negativa :

e n¢které déti nemaji moznost samostatné si zvolit mezi ¢innosti fizenou a spontanni

Prdace mateiské Skoly dosahuje nadpriimérné uirovné.
Financni prostiredky, pridélené ze statniho rozpoctu jsou efektivné vynakladany ve prospéch
deti.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.

V Praze dne 15. prosince 2000
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20 12. 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Mgr. Lenka Capova Lenka Capova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Magistrat hl. m. Prahy

2001-01-03

015 1/01-1404

Ztizovatel m.¢. Praha 10

2001-01-03

0152/01-1404

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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