CESKA SKOLNIi INSPEKCE

C.j.: 134 159/98-05058
Signatura: am2£s301

Inspektorat €. 13
Okresni pracovisté Olomouc

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / skolské zarizeni:

1Z.0:
Reditel §koly / zaFizeni:

Zrxizovatel:
PiisluSny Skolsky urad:

Termin inspekce:

Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Stfedni odborna skola sluzeb s. r. o.

Na Vl¢inci 3

774 00 Olomouc - Cernovir

014 585 235

Mgr. Véra Tlacbabova

Anna Loubalova, Mgr., rodné ¢islo 435223/433
bytem Fiignerova24, 772 00 Olomouc - Hodolany
SU Olomouc

28. a 29. zari 1998

Mgr. Lenka Zedkova
Mgr. Vojtéch Chromecek

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni $koly

Rozhodnuti o zatfazeni do sit¢ Skol, prfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢. j. 15 870/97-61, ucebni plany a ucebni
osnovy, povinna dokumentace, vyro¢ni zprava, dokumentace
feditelky Skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

V pribéhu a nakonci Skolniho roku 1997/98 ptestoupili nebo ukoncili studium
vSichni Zaci pfijati do 1. ro¢niku. Tato skute¢nost vedla k tomu, Ze byl ukoncen pracovni
pomér se Ctyfmi pedagogickymi pracovniky vcetné feditelky Skoly. Soucasné doslo
k ptestéhovani do prostor Stfedni zemédélské Skoly v Olomouci, U Hradiska 4. Dohoda
o prondjmu je prozatim uzaviena do 31. 7. 1999.
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V tomto $kolnim roce je vyu¢ovano pouze 32 zakl (jedna tiida, tvrty ro¢nik).
Ztizovatelka ma zajem pokraCovat ve své Cinnosti. Chee oteviit v pfiStim Skolnim

roce prvni roénik Ctyfletého studijniho oboru 63-99-6/85 Sluzby a cestovni ruch (pokud
ziska dostate¢ny pocet zakill) a ve stejném oboru rozsifit nabidku o studium pfi zaméstnani.

Reditelka $koly vychézela pii sestaveni koncepce z aktudlniho stavu, zku$enosti
predchézejicich let a ze zavéri kontrol CSI i minulého vedeni $koly. Stanovila si predeviim
kratkodobé cile (s rocnim vyhledem). Duraz klade na zvyraznéni specifiky a naro¢nosti
studia, na zvySovani kvality vyuky predev§im promySlenymi metodickymi postupy.
Z hlediska stitednédobého rozvoje vychazi teditelka Skoly ze zaméru ziizovatelky - zvysit
naplnénost Skoly a rozsitit nabidku o dalsi formy studia.

Roc¢ni plan prace postihuje zakladni tkoly vychovné-vzdélavaci prace a stanovuje
odpovédnost ucitell za jejich plnéni. Z hlediska zajisténi dlouhodobéjsiho plynulého chodu
a predbézné informovanosti vyucujicich a zakli by bylo vhodné uvadét jiz v tomto planu
nékteré terminy dilezitych akci, napf. konani klasifikacnich porad, terminy prazdnin,
organizace maturitnich zkousek apod.

Koncepce Skoly je orientovdna vice na cilovy stav - otevifeni prvnich rocniki
a rozsifeni nabidky o studium p¥i zaméstndni, nez na zpiisob a ¢innosti jak tohoto stavu
dosdahnout. Nezahrnuje ani oblast materidalné-technickych podminek, ve kterych se
Skola nachazi (nema vlastni budovu). Stiednédobé a kratkodobé planovani vychovné-
-vzdélavaci prdce vyhovuje soucasnym podminkiam S$koly. Vzhledem ktomu, Ze
dlouhodobé planovani je zaloZeno na formdlnich cilech, jejich? dosaZeni je podminéno
faktory, které vedeni Skoly miiZe jen obtiiné ovlivnit (zdjem Zdki o studium, Ziskdni
povoleni MSMT CR k otevieni dal§ich forem studia, vySe stitni dotace aj.), hodnoti CSI
jeho uroveii jako spiSe podpriimérnou.

. Plnéni ucéebnich pliand a ucebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Vyuka probiha podle vlastnich uéebnich dokumenti schvalenych MSMT CR dne
8. 1. 1996 pod ¢j. 105 26/96-23 s platnosti do 31. 8. 1999.

Tydenni pocet vyu€ovacich hodin stanoveny ucebnim planem je dodrzen. Mozné
upravy hodinové dotace piedméti neni vyuzito. Dé&leni tfid na vyuku cizich jazykl
a n¢kterych ostatnich predmétti (Cesky jazyk - 1 hodina a télesna vychova - 2 hodiny) je
provedeno v souladu s pozndmkami k ucebnimu plénu. Jako wvolitelné¢ predméty je
zavedena odbornd jazykova priprava (anglickd anémecka konverzace). Nepovinné
pfedméty zavedeny nejsou.

Vseobecné vzdélavaci predméty jsou vyuCovany podle osnov pro gymnazia (Cesky
jazyk, anglicky jazyk, francouzsky jazyk, dé€jepis, télesnd vychova) a obchodni akademie
(matematika).

Vyucujici maji pro jednotlivé pfedméty zpracovany tematické plany uciva. Vzhledem
k poc¢atku skolniho roku nebyla kontrola plnéni u¢ebnich osnov provedena.

Uéebni plan Skoly je plnén, tydenni hodinovd dotace jednotlivych predmétii je
dodriena. Vzhledem k tomu, Ze nejsou Zakim nabidnuty Zddné nepovinné piedmeéty,
hodnoti CSI uroveri Skoly v tomto sméru jako spise podpriimérnou.
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3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1

3.2

3.3

Organizaéni struktura

Reditelka koly byla jmenovana do funkce s i¢innosti od 1. 9. 1998, platnost
tohoto jmenovani je do 31. 8. 1998. Néplii jeji prace (velmi ramcova) vychdzi z plnéni
povinnosti feditelll kol a Skolskych zatizeni, vyplyvajici z obecné zadvaznych predpist.
Kompetence feditelky Skoly jsou vymezeny do oblasti fizeni pedagogického procesu,
nebyla ji delegovana pravomoc v oblasti ekonomické.

Pedagogicko-psychologické otazky poméha fesit vychovny poradce.

Poradnimi organy feditelky Skoly jsou dvé pfedmétové komise (vSeobecné
vzdelavaci ptredméty, odborné predméty).

Pii namatkové kontrole téidniho vykazu a evidence zéki &tvrtého roéniku CSI
zjistila poruseni § 19 odst. 3 citovaného zdkona. V rdmci prestupu tii zaki

do ¢tvrtého roc¢niku bylo feditelkou Skoly vydano rozhodnuti o pfijeti bez souhlasu
Skolského tradu.

Organizacni struktura vyhovuje danym podminkdim Skoly a CSI ji hodnoti
jako béZnou, priomérnou.

Personalni struktura

Ve skole pracuje devét pedagogickych pracovniki véetné feditelky Skoly, funkce
zastupce feditele neni zfizena (pouze jedna tiida). Ctyfi pedagogiéti pracovnici maj
staly pracovni pomér (z toho jedna pracovnice na dobu urcitou), ostatni pracuji
na zaklad¢ dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni c¢innosti. Jedné
vyucuyjici jsou hrazeny faktury za oducené hodiny na zéklad¢ jejiho zivnostenského
opravnéni. Nikdo z vyucujicich nepracuje na plny tvazek, vysSe uvazkl se pohybuje
vrozmezi 2 az 12 hodin. Cést z nich vyuéuje i na jinych $kolach. Pracovni smlouvy
a dohody jsou uzavirany se ziizovatelkou, ktera stanovuje i vysi platl (smluvni platy).

Podminky odborné a pedagogické zptisobilosti splituje sedm pracovnikii, jedna
vyucuyjici si dopliuje pedagogické vzdélani. Celkem osm pedagogickych pracovnikil
ma vysokoskolské vzdé€lani, jedna vyucujici absolvovala bakalatské studium pro
vyuku jazyki.

Vedeni Ucetnictvi Skoly je zabezpeceno smluvng. Spravni zaméstnance Skola
nema.

Personalni podminky Skoly i presto, Ze vyuka probihda pouze v jedné tiide,
jsou dobie zabezpeceny. CSI hodnoti jejich uroveii jako spiSe nadpriimérnou.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

V soucasné¢ dobé si dopliuji nebo zvysuji kvalifikaci dalkovym studiem dva
pedagogicti pracovnici Skoly. Ztizovatelka jim vychazi vsttic upravou rozvrhu hodin,
finann€ se na dal$im vzd€lavani pedagogickych pracovnikli nepodili. Plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd neni feditelkou Skoly zpracovan, toto neni
zahrnuto ani v planu a €innosti metodickych organi aje ponechdno na zajmu
pracovniki.

Uroveii dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki $koly s p¥ihlédnutim
k jejich uvazkiim je na priimérné urovni.
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4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Ve svém planu se feditelka Skoly zaméfila prfedev§im na kontrolu vedeni povinné
dokumentace, plnéni mésicnich pland, kontrolu ¢innosti vychovného poradce, pozarniho
technika a na dodrzovani bezpecnosti prace. Soucasné planuje jedenkrat mésicné provést
hospitaci. Pfi rozborech hospitaci se chce pfedevs§im zaméfit na hodnoceni metodickych
postupt uciteld.

Reditelka $koly nemiize uéinné provadét zpdtnou vazbu, nebot’ se piimo nepodili
na vybéru pedagogii ani jejich financnim odménovani. Je omezena i jeji kontrola efektivniho
vyuZivani finanCnich prostfedkii ptridélenych statem. Tuto Cinnost provadi zfizovatelka
Skoly, kterd je soucasn¢ jednatelkou spolecnosti s ru¢enim omezenym.

V kontrolnim a hodnoticim systému feditelky Skoly nejsou obsazeny sebeevaluacni
nastroje pro sledovani vysledkii vzdélavani zaku a kritéria pro hodnoceni uciteli.

Vzhledem ke krdtkosti funkcéniho piisobeni Feditelky Skoly a zacinajicimu Skolnimu
roku (ke dni inspekce nebyla reditelkou Skoly provedena Zadnd hospitace) vychazi CSI
ve svém hodnoceni pouze 7 piedloieného plinu. Jeho uroveii je hodnocena jako
priimérnad.

5. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pfedavani informaci se fidi jednoduchymi a jasnymi pravidly. Je vyuZivana néasténka ve
sborovné a na chodbé. Funkéni jsou pfima stni jednani mezi feditelkou a uciteli 1 Zaky. Pro
styk srodi¢i je zaveden predev§im pisemny a telefonicky kontakt. Tyto sluzby maji jen
individudlni charakter, probihaji ve specifickych ptipadech.

Do informac¢niho systému je zaclenéna i Zdkovskéd samosprava a rada Skoly. O ziizeni
rady Skoly pozadali jeji pracovnici ve snaze podilet se na spraveé skoly.

Ttidni schiizky Skola potadéa dvakrat roéné, vzdy po klasifikacni poradé.

Informacni systém vzhledem k podminkdm $koly hodnoti CSI jako priimérny.

6. Vedeni povinné dokumentace

S vyjimkou knihy trazi je povinna dokumentace Skoly zavedena v souladu s § 38a
odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich Skol, stfednich Skol a vysSich
odbornych $kol, ve znéni pozdéjSich ptedpisi. Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol se
zménénou adresou $koly nebylo MSMT CR dosud vydéno.

7. Vyroéni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly a zprdva o hospodafeni za Skolni rok 1997/1998
obsahuje informace stanovené § 17e odst. 2, 3 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprave
a samospravé ve skolstvi, ve znéni pozdgjsich predpist. CSI doporuéuje prepracovat idaje
o pracovnicich Skoly statistickym zptisobem s pfihlédnutim k zakonu ¢. 256/1992 Sb.,
o ochrané osobnich idaji v informacnich systémech.

Obé¢ vyrocni zpravy budou predlozeny rade Skoly ke schvaleni na nejblizsi schuzi, tj.
podle piedlozené kopie pozvanky dne 30. 9. 1998.

Vyrocni zprava z hlediska obsahu spliiuje piedepsané oblasti dané zakonem, ma
béZnou, tedy priumérnou uroveii.
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8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Ekonomické zélezitosti Skoly nejsou v kompetenci feditelky. Podle zfizovatelkou
predloZzeného vyuctovani byla statni dotace ve Skolnim roce 1997/98 v castce 1 697 890,-
K¢ Cerpana na vétsi ¢ast mezd zaméstnanct, vyuku studentl na fakturu, zakonné socidlni,
zdravotni a Urazové pojisténi, ubytovani studentli a ¢ast najemného za prostory Skoly.
Ostatni vydaje byly hrazeny zpoplatki od studentd (1 415 091,40 K¢&) a piijmi
z hospodaiské cinnosti Skoly (149 942,60 K¢). Nejvyssi vydajovou polozku ¢inilo ndjemné
(celkem 986 470,- K<), jeho vyse byla jednim z divodi ke zméné vyuzivanych prostor. Na
ucebni pomicky bylo vénovano 9 288,- K¢ , coz je ptiblizné 0,30 % celkovych piijmi.

Hospodaisky vysledek Skoly k 31. 8. 1998 za Skolni rok 1997/98 je ziskovy, ¢astkou
ve vysi 9 431,40 K¢.

Na zikladé piedloiené zpravy o vyudtovani stdtni dotace hodnoti CSI efektivnost
vyuzivdni piidélenych financnich prostiedkii jako béZnou, tedy priimérnou.
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ZAVERY

e Naplnéni koncep&nich zaméri $koly povazuje CSI jako obtizné realizovatelné.

e Vplnéni ucebnich dokumentd nebyly shlediny nedostatky. Skola v ramci
vzdé€lavaciho programu nenabizi zakiim zadné nadstandardni vzdélavaci aktivity
(napf. nepovinné predméty).

e Vtizeni Skoly doslo od 1. 9. 1998 ke zmeéné feditelky Skoly, ktera se postupné
zapracovava. V dodrZzovani pravnich ptedpisti byly zjistény nékteré nedostatky
(viz protokol o kontrole).

e Persondlni podminky Skoly z hlediska pedagogické a odborné zpusobilosti jsou
na dobré urovni.

e Povinnd dokumentace Skoly neni zavedena zcela v souladu se zdkonem (viz
protokol).

Rizeni skoly hodnoti CSI jako primérné.

V Pierové dne 1. 10. 1998

razitko
Podpisy inspektorti: VEAOUCT EFMU  ..veiieeiiiiiie et

Cen tyMU oo

Ptilohy: ---

Inspekéni zpravu jsem pievzal(a) dne ...................

razitko

Podpis feditele(ky) SKOly ...ccooevviiieniiieiiieieeeees

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:

Skolsky tifad:
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Rada skoly:

Reditelka koly se vyjadiila k 1Z

Doslo 21. 10. 1998

174/98
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