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Misto inspekéni ¢innosti Na Navsi 5, Babice

Inspekéni ¢innost na misté 14. - 16. a 21. listopadu 2022

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle piisliSnych
skolich vzdélavacich programi (ddle SVP), jejich napliovani a souladu s pravnimi
piedpisy a piislusSnym ramcovym vzdélavacim programem (dale RVP), hodnoceni
podminek a pribéhu poskytovanych poradenskych shizeb ve Skolském poradenském
zafizeni podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zakladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpisil.



Charakteristika

OPEN GATE - gymnazium a zékladni $kola, s.r.o. (déle ,Skola® nebo ,subjekt”) vykonava
¢innost zakladni Skoly (déle ZS), stfedni skoly (dale SS), skoli druziny (dale SD), domova
mladeze (dale DM), pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP) a skolni jidelny.

K 30. zaii 2022 se v ZS v 1.- 5. roéniku vzdélavalo 102 Zakt, nejvyssi povoleny podet zaki
je vywzit z 88 %. Zajmové vzdélavani probihd ve tfech oddélenich SD, jeji napndnost &ini
93%. VSS je vdenni formé osmiletého oboru vzdélini Gymnazium poskytovano
vzdélavani 304 zakam v 16 tiidach, napinénost se od piedchozi inspekéni Cinnosti vyrazné
zvysila, atona 95 %.V DM je ubytovano 95 zakt SS, kapacita je napinéna na 60 %. Skolni
jidelna poskytuje aktualné stravovaci shwzby 406 zakim. Poradenské shizby PPP byly
Vv pribéhu Skolniho roku 2021/2022 poskytnuty 55 klienttim.

Skola aktudln® poskytuje podptind opatfeni 22 Ziakom se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, z toho étyfem podle individualniho vzd€lavaciho planu. Eviduje také 41 ziku
s odlisnym matefskym jazykem, ztoho tii s jazykovou bariérou. Reditelka $koly povolila
individudlIni vzdé€lavaci plan z jinych diivodd deviti zAkim.

Skola se zam&fuje nejen na vedeni zikt ke vzdélani v modernim pedagogickém ramci, ale
také na podporu jejich komplexniho osobnostniho rozvoje. Vyuka anglického jazyka v ZS
probihd od prvniho ro¢niku, vybrané piedméty jsou vyucovany metodou CLIL. Vzdélavani
V niZ§im gymnaziu je realizovano v ¢eském jazyce, Ve vysSim ve VetSiné piedméti Vv jazyce
anglickém a zahrnuje vramci volitelnych seminaitit také dvoulety studijni program
International Baccalaureate Diploma Programme. Tietina 7akd SS je podporovana nadaci
The Kellner Family Foundation (TKFF).

Skola se nachazi v zabezpe¢eném arealu na okraji obce. Jeho soudasti je i divadlo, knihovna,
télocvicna, sportovni hiiSté, bazén, hospodarsky dvir, kavarna a dalsi zaizemi. Vhodné jsou
vyClenény samostatné prostory pro poradenské sluzby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Subjekt dlouhodobé¢ efektivné napliuje vizi ziizovatele a nadace TKFF vytvofit inovativni
$kolu, dostupnou i pro Ziky ze socidlnd znevyhodnéného prostiedi z celé Ceské republiky,
ktera organicky propojuje viechny svoje innosti. S touto vizi ucelnd koresponduji SVP.
Koncepéni zamery jsou uspésné napliiovany. Od ptedchozi inspekéni Cinnosti se podafilo
dale rozsitit materidlni vybaveni, zintenzivnit spolupraci se socidlnimi partnery, rozsitit
&innost poradenského centra, které zahrnuje PPP a $kolni poradenské pracovisté (dale SPP).
Skola také ucelné nastavila systémovou podporu dobrovolnictvi a realizuje mnostvi aktivit
podporujicich  osobnostni  rozvoj. Casteéné se daifi napliiovat zamér uplatiovani
sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni a efektivni diferenciace vyuky v SS.

Struktura fizeni odpovida charakteru $koly a organizaci vyuky. Reditelka $koly jmenovana
od 1. zaii 2022 u¢elné navazala na predchozi vedeni skoly a Uzce spolupracuje se zastupci
pro ZS a SS, vedouci poradenského centra a vedoucim DM. Kazdodenni operativni fizeni
a vnittni informaéni systém jsou funk&ni. Ridici ¢innost vedeni koly je planovita. Uginnost
nové piijatych opatfeni ke zefektivnéni kontrolniho systému se nestihla projevit, dil¢i
nedostatky se projevily napf. v nesouladu SVP ZS a SS s RVP a v dokumentaci PPP.

Systematicka hospitani ¢innost vedeni Skoly je zaméfena na sledovani pedagogickych
priorit pro dany Skolni rok. Spole¢né s Castymi poradami v rtznych formatech napiic celym
subjektem umoznuje efektivni formalni i neformalni predavani poznatkti a zkuSenosti
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z vyuky, feSeni aktualnich problémil, koordinaci aktivit a diskusi o pokrocich jednotlivych
zaku.

Vysledkem koncepéni persondlni prace vedeni Skoly a promysleného systému vzijemné
profesni podpory je motivovany témét pé kvalifkovany tym pedagogickych pracovnikt
s vysokym podilem rodilyjch miuvéich. Pro dalsi vzdélavani, které je Ucelné zalozené na
individuadInim programu profesniho rozvoje, pedagogicti pracovnici aktivné vyuzivaji Siroké
nabidky seminait internich iexternich. Nektefi se vénuji take lektorské Cinnosti a sdileni
piikladt inspirativni praxe. Nekvalifikovani si potiebné vzdélani dopliuji studiem. Efekty
vzajemné profesni podpory se pozitivné odraz v pribéhu a vysledcich vzdélavani.

Komplexni péci o zaky i pedagogy efektivné dopliiuje poradenské centrum. PPP, vhodné
vybavena Sirokou Skalou diagnostickych nastroji a pomucek k reedukaci ¢i relaxaci,
poskytuje odborné specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby piedevsim
détem a zakim (dale ,klienti”) s poruchami uceni a chovani a zjiSt'uje jejich ptipravenost na
povinou $kolni dochédzku. Tym SPP se vzhledem k rozsahlosti subjektu i jeho specifick ym
potiebam koncepéné zamétuje na celostni podporu zakd. Ta vhodné zahrnuje systematickeé
individualizované shuizby vychovného poradenstvi vcetné nové nastavené podpory talentu
a nadani, kariérové poradenstvi, mentoring a realizaci minimalniho preventivniho programu
nejen v ZS a SS, ale i v DM.

Finan¢ni prostiedky ze $kolného a statniho rozpoctu Skola cilené investuje do zlepSovani
podminek vzd&lavani. Cetné prostfedky informa¢nich technologii a daki pomicky jsou
ucelné pouzivany ke zvySovani ndzornosti vyuky i k zafazovani modernich vyukovych
postupi. Mimofadné rozséhly vicejazy¢ny knizni fond Skolni knihovny pfispiva k rozvoji
Ctenarské gramotnosti 1 rozSituje zdroje mformaci pro zdky a pedagogy. Diky funkcéni
spolupraci se ztizovatelem Skola realizovala piistavbu ufeben zejména pro estetickou
vychowvu a prostor pro venkovni wyuku. Architektonické feSeni aredlu i Uprava vnitinich
prostor u¢inné ptispivaji k wellbeingu vSech aktéri vzdélavani a Kultivuji chovani zakda.

Skola dba na zaji§téni bezpetného prostiedi pro Ziky, Gastnky zajmového vzd&lavani
i ubytované. O pravidlech a podminkach bezpe€nosti a ochrany zdravi jsou Zici preventivné
a opakované poudovani. Tato praxe je dostateénd UCinnd, mira $kolni urazovosti v SS je
nizka, v ZS kolisajici, ale neptesahujici celorepublikovy primér.

Komunitni charakter Skoly vytvaii piedpoklady pro intenzivni spolupraci a bezprostfedni
neforméini kontakty se vSemi aktéry vzdélavani. Fungujici vztahy se zfizovatelem a na né
navazujici spoluprace s dalsimi partnery, regionalnimi institucemi, dakimi Skolami vCetné
zahrani¢nich a odborniky z praxe vytvaii dobry ziklad pro systematicky rozvoj kvality
vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka v ZS i SS vhodné vychazela znastavené vize $koly, kterd se zaméfuje na rovnomérny
a vyvazeny rozvoj védomostni, dovednostni i postojové sloZky osobnosti zakl. Spole¢nym
makem vSech sledovanych hodin byla pifjemnd pracovni atmosféra zalozend na
partnerském a empatickém piistupu uciteld k zaktm.

V ZS byla patrna snaha pedagogickych pracovnikii o cileny rozvoj osobnosti jednotlivych
zaku, jejich wellbeing a vyhodnocovani vlastniho vzdé€lavani béhem denniho spole¢ného
zhodnoceni a tzv. ranni 04zy. Dalim systémovym opatfenin  podporujicim
mndividualizovany piistup k zZadkim je Cinnost asistentl pedagoga ve vSech vyuCovacich
hodinach. Vyuka ve vSech hodinach byla intenzivni, piesto byl na praci vhodné poskytovan
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dostatek ¢asu. Ukaznéni 7aci Gceln¢ pracovali v riznych organizaénich formach a vzajemné
diskutovali a spolupracovali. U¢itelé v hodinach vhodné stiidali ¢innosti véetné pohybového
uvolnéni a vyuzivali didaktickou techniku. Prilezitosti ke zZlepSeni je zatazeni cetnéjSiho
hodnoceni vyukovych celkd, nebot’ zejména mladsi zaci méli potize se zhodnocenim deliho
casového useku s riznorodymi ¢innostmi.

Hodmy ceského jazyka kvalitné spojovaly vyuku gramatickych struktur s vedenim Zzaki
ke Gtenaiské gramotnosti, dbano bylo na malostni piesah do vzd&lavaci oblasti Clovék
a jeho svét. K rozvoji ¢tenaiské gramotnosti ucelné prispivaji také ¢asti ranni oazy, vénované
Cteni a poslechu pibehi a jejich reflexi. Ve sledované vyuce matematiky byla patrnd
individualizace ¢innosti s vyuzitim nazornych pomiicek. V prvni tfidé bylo ucivo vhodné
obohaceno o prvky wyuky matematiky Hejného metodou, zafazeny byly také prvky
¢mnnostniho uceni.

Hodiny anglického jazyka anepovinného anglického klubu byly rodilymi mluv¢imi vedeny
vyluéné v anglictiné. VyznaCovaly se cilenym 1 intuitivnim rozSifovanim slovni zasoby
zakl, okamzitou aplikaci probiranych gramatickych struktur i rozvojem kreativity. Ucitelé
spravné dbali, aby anglicky jazyk byl vyuzivan 1 v interakcich mez zaky, zejména pii
skupinové praci. Nebyla vSak pozorovana diferenciace podle stupné osvojeni jazyka, ackoli
se zaci vtomto ohledu zaéné [Sili. Cizojazy¢né kompetence 2zakt byly vhodné
podporovany i v nepovinnych vyuCovacich hodindch, v nichz si Zaci osvojovali anglicky
jazyk v kontextu fizenych vytvarnych a jinych kreativnich ¢innosti.

V SD byli ulastnici zijmového vzdélavani UGinng motivovani k nabizenym aktivitim
pozitivng podporujicim rozvoj osobnostnich a socialnich dovednosti. Ugastnici respektovali
domluvena pravidla a aktivné spolupracovali

Ke spinéni naroéného vzdélavaciho cile v SS byla v pievamé &asti vyuky vyuzita pestra
Skala vyukovych forem a metod. Vzdélavaci strategie smcfovaly k pochopeni pfic¢in
asouvislosti na zikladé ziskanych znalosti &i probraného udiva. Utelné stiidani ¢innosti
vedlo k aktivizaci vétSiny zaku a jejich rovnomérnému zapojeni do vzdélavani. Nazornost
wuky podpoiilo t¢elné vyuziti didaktické techniky a dalich pomticek. Zaci zejména na
vyS$§im  stupni  gymnazia prokazovali schopnost kriticky myslet a argumentovat,
vyhodnocovat informace 1 srozumiteln¢ prezentovat vlastni nazor. UcCitelé Zzakam
poskytovali efektivni pribézmou zpétnou vazbu. V zavéru hodin se vSak dostatecné
nevénovali shrnuti a zhodnoceni probraného uciva, v malé mife uplatnili formativni
hodnoceni a jen ojedinéle vyuzivali efektivni zpétnou vazbu formou vzajemného hodnoceni
nebo sebehodnoceni Zzikd. Ve dvou tfetndch hodin rovnéz nebylo patrné rozdéleni
narocnosti obsahu u€iva a zaddvanych ukoli podle schopnosti a nadéni zaku.

Zatazeni vhodnych kooperativnich organiza¢nich forem a textovych materiald ve wyuce
Ceského jazyka a literatury vedlo k u¢inné aktivizaci zaku. Ti, Gceln¢ vedeni ke kritickému
mysleni, pracovali s informacemi, logicky argumentovali, obhajovali sva twrzeni a pti
interpretaci uméleckého textu se obsahové niroéné samostatné vyjadiovali Skola se
systematicky vénuje rozvoji Ctenafské gramotnost ve Skolich ctenaiskych projektech napiic
roéniky, promyslend prace s riznymi druhy textt probihd ve vétSin¢ vyucovacich predmétu.
Zaci jsou Gi¢end podporovani Ve viastni tviréi &innosti.

Hodiny anglického jazyka se vétSinou vyzna¢ovaly metodickou propracovanosti a u¢elosti
2volenych  didaktickych postupt. Casté vyuZivani kooperativnich forem prace i fizené
diskuse uCinné podporovalo rozvoj mteraktivnich ftecovych dovednosti 1 socialnich
kompetenci 7ik®. Zaci byli vedeni k obsahové naro¢né komunikaci ik vzajemnému
respektu pii vyjadfovani svych ndzorl. Na obou stupnich gymnazia prokazovali Zici
Vv anglickém jazyce vysokou tUroven védomosti a dovednosti, coz koresponduje s jejich

4/10



dosahovanymi wysledky. Také vyuka ve vSech hodinach némeckého, francouzského
a Spanélského jazyka probihala cilené v daném cizim jazyce, aktivni Zaci dobfe rozuméli,
spravné reagovali a odpovidali. Zafazovanim zajimavych aktivit aaéelnym stfidanim
procviCovani vsech cizojazy¢nych kompetenci ucitelé udrzeli pozornost Zaka po celou dobu
WyuKy.

Ve wyuce matematiky byli Zaci vedeni k utvafeni vlastnich strategii feSeni pikladt
a zdiivodnéni zvolenych postupli, obsahova diferenciace Ukoll Vv ¢asti vyuky umoziovala
podporu nadanych ziki. Castd prace ve skupinach efektivné podpofila nejen rozvoj
logického mysleni a uvazovani nad alternativnimi zplsoby feSeni, ale i komunikativni
kompetence zdkd. Ve vhodné diferencované vyuce informatiky byly ucnn€ rozvijeny
digitilni kompetence ikt pii samostatné pracii praci ve skupind. Zaci se aktivné zapojovali
do feSeni soutéznich kol rizné obtiznosti.

V oblasti estetického  vzde€lavani  poskytli  vyuCujici v hudebni  vychové  prostor
pro vzajemnou spolupraci a brainstorming, ktery umoznil Zivou diskusi a rozvoj fantazie
zakl pfi piipravé na Skolni predstaveni. Vhodné aktivizovani Zzici ve vytvarné vychové
tvofili prostorové realizace vlastniho tvirétho zaméru a pribémé praci sami hodnotili.

Vyuka piirodovédného vzdélavani na niZSim gymnaziu, zaloZzena na holistickém piistupu
spojujicim  biologii a chemii v souvislosti s pochopenim principti vyvoje Zvota, byla
efektivni. Zaci samostatnd vytvafeli pracovni karty k zikladnim chemickym prvkiim,
spolupracovali ve skupindich pii nalézani spravného fteSeni a wvyhledavali informace
v mobilnich telefonech. Vyuka spole¢enskovédnich pifedmétl byla obsahové bohata, latka
byla zaktim prezentovana zriznych perspektiv. Piilezitosti ke zlepSeni je didaktické
zohlednéni velkych rozdili v motivaci a vstupnich znalostech zakii.

Vyuka volitelnych predméti v anglictin€é na vySSim gymniziu je zaméfena na cilenou
piipravu zaka K maturit¢ a mezinarodnim zkouskam. Skupinova vyuka chemie byla zaloZena
na feSeni problémovych uloh k probiranému tématu. Vhodné aktivizovani Zaci pii vyuce
odborné zaméfeného ekonomického piedmétu prokazovali schopnost aplikovat své znalosti,
spravné pouzivat odbornou terminologii a souvisle se vyjadiovat na dané téma. Ve vyuce
psychologie, tu¢elné¢ zaméfené na rozvijeni hodnotovych cilii a postoju, Zaci cilené
diskutovali a sami uvadeéli vhodné piiklady z praxe.

V DM jsou 7Zaci cilené vedeni k samostatnosti. V ramci organizace volného Casu si vybiraji
tfi z pestré nabidky krouzkl, vénuji Se také dobrovolnictvi. V podvecernich hodinach
probihd piiprava zakl na vyuCovani, s kterou jim G¢inn¢ pomahaji vychovatelé. Ti se vedle
partnerskych podnéti a pedagogické diagnostiky soustfed’uji na klidny dohled s daslednou
kontrolou plnéni povinnosti ubytovanych. Pravidla jsou vSemi uvédoméle dodrzovana,
sebekazen ubytovanych previadd nad vnéjSim vychovnym usmériovanim.

Kvalitni psychologicka a specialné pedagogicka diagnostika PPP probihd v souladu
s poskytovanou sluzbou, ato prevazné standardizovanymi diagnostickymi nastroji. Spisova
dokumentace a evidence klientti je méné piehledna, ne vzdy obsahuje vSechny povinné Udaje
a vystupy poradenské Cinnosti. Terapeutické ¢i reedukacni Cinnosti s Klienty v poradné
neprobihaji, tyto slwby jsou zakim 8koly poskytovany pouze v ramci SPP. Navrhovana
podptrna opatfeni a vzdélavani zakt podle individualniho vzdélavaciho planu jsou poradnou
vyhodnocovana Vv fadném terminu v Gzké souinnosti s piislusnymi Skolami, kterym je také
poskytovana cilend metodickd pomoc.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ve skole jsou vytvofeny funkéni hodnotici postupy umoznujici zskavat informace
0 vysledcich vzdélavani zaku a nasledné s nimi G¢elné pracovat. Pedagogové systematicky
sleduyji a zaznamenavaji vyvoj, pribéh ueni a vzdélavaci pokrok kazdého jednotlivce.
Vzdélavaci vysledky zaki jsou vyhodnocovany a analyzovany v pedagogické radé.

V ZS se systematicky vyurivaji postupy prib&ného i celkového formativniho hodnocenti
a sebehodnoceni. Formativni prvky obsahuje i celkové hodnoceni ve Ctvrtleti, které je
podkladem pro hodnotici rozhovor v tripartit¢ (zak, zakonny zastupce, $kola), podptrnou
roli pii rozboru dosazenych vysledkti vzdélavani zika zde ma i sbémé portfolio. Stru¢né
slovni hodnoceni na vysvédCeni dopliuje velmi podrobna a strukturovana analyticka
informace i dopis ucitele s formativnim hodnocenim Zzika. Tento promysleny systém, ktery
presvédéivé doklada dosahovani viech o¢ekavanych vystupti SVP ZS, vhodné dopliuje
interni testovani Skolnimi testy z Ceského jazyka a matematiky aexterni testovani
z anglického jazyka. Také pii posuzovani miry dosaZeni vystupti SVP SS skola efektivné
vyuziva CGetné interni i externi nastroje. Vzdélavaci vysledky zaka se pribémé vyjadiuji
Vv procentech uspésnosti, pii celkovém hodnoceni je vyuzito zndmek tradicni pétistuptio vé
Skaly. Pii hodnoceni chovani zikt a pfi ¢mnostech v DM Skola ufelné¢ pouziva také
formativni hodnoceni.

Vysledky vzdélavani pozitivné ovlivituyje tada faktorti, jako je napt. systematicka vychovné
vzdélavaci prace pedagogickych pracovnikti vSech souéasti Skoly, u¢innost vzdélavacich
strategii a koordinovana ¢innost SPP.

Z analyzy internich vysledki vzdé€lavani je patrné, ze Skola ucelné podporuje motivaci zakua
i rozvijeni jejich kompetence k udeni, nebot téméf vsichni Zici ZS a dvé tietiny Zakd SS
prospivaji s vyznamenanim. Vysokou dosazenou urovenn v anglickém jazyce doklada
skute¢nost, Ze piibliznd 80 % ziki 5. rodniku ZS uspéiné sklada standardizovanou zkousku
PET. Absolventi ZS pokracuji az na vyjimky v gymnazialnim vzdglavani, prevazné na
gymnaziu Open Gate.

Pribéznym vysledkim odpovidaji 1 vysledky maturitnich zkousek. Dve tetiny Zzakh
prospivaji s vyznamenanim. V ptedmétech spole¢né ¢asti maturitni zkousky (Ceského jazyka
a literatury, ciziho jazyka i matematiky) Skola vykazuje dlouhodobé lepsi vysledky, nez jaky
je prumér v daném oboru vzdélani v republice. PredevS§im v anglickém jazyce jsou vysledky
whborné. Navic 7ici absoluji s wvybornym vysledkem dlouhodobé nad celosvétovym
primérem jeste 1B zkousky.

Vlastni individualni systém podpory zikl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nové
I zakG nadanych je efektivni, o ¢emz svédci i fakt, ze tito Zaci dosahuji velmi dobrych
vzdélavacich vysledki.

Optimalni volbu vysoké Skoly usnadiiuyje vSem Zakim systematické Kkariérni poradenstvi.
VétSina pokracyje v terciarnim vzdélavani, vzhledem k charakteru studijniho programu vice
neZ polovina absolventll na zahraniénich vysokych Skolach.

Promysleny adaptacni proces s vyuzivanim vrstevnické pomoci starSich Zzaka a spoluprace
uéitelt, pracovnikii SPP a vychovateldi napomahd Uspé&$nému piechodu zaka do zakladniho
a gymnazialniho vzdélavani i ubytovanym v DM. Periodické vyhodnocovani adaptaéniho
procesu, dotaznikova Setfeni zakl i uplatiovani specifickych ndstroji (komunitni kruh,
pravideln¢ nastavené téidnické hodiny) piispiva k vEasné identifikaci piipadnych studijnich
problémil nebo rizikovych projevii chovani. Zaci vyuzivaji v ramci strategie predchizeni
Skolni neuspéSnosti mj. také krouzek na podporu strategii uceni, v némz jsou vyuzity
principy Feuersteinova instrumentalniho obohacovani. Uginnost preventivniho programu
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a formativniho hodnoceni se projevuje v celkové nizké absenci a piiznivych vysledcich
chovani zakl. Diky tomu Skola jen minimaln¢ vyuziva kazeniskd opatreni.

Informace o uspésnosti zakl ve vzdélavani Skola ziskava také na ziklad€ jejich vysledku
v ¢etnych  regionalnich,  celostatnich i mezindrodnich  soutézich a projektech
pifirodovédnych, spoleCenskovédnich, matematickych, jazykowych i sportovnich. Pri
piipravé na souté¢ze a dalsi aktivity Skola zakiim poskytuyje Gcelnou podporu a G¢inné rozviji
jejich zajmy. Zaci se udastni také odbornych prednasek a akademickych klubt, nékteré
znich sami vedou. Sami také vydavaji Skolni Casopisy v n€kolika jazycich. Kratkodobé
zdjezdy a vyménné pobyty napomahaji rozvoji komunikaénich kompetenci zaka v angli¢ting
i v dasich jazycich. Takeé z vystupti n€kterych krouzkl je zejmé, Ze ucelné pfispivaji
k rozvoji tvorivosti, manualnich dovednosti a tymové spoluprace.

Vysledkem koncepcniho piistupu $koly K rozvoji obcanskych a socialnich kompetenci zakt
je préce studentské rady a zapojeni vétsiny zaka Skoly do dobrovolnickych aktivit.
Motivovani 7aci se zapojuji do aktivit internich, které probihaji ve Skole, i do aktivit
externich, pfi nichz Skola spolupracuje s riznymi organizacemi v okoli ¢i s Cetnymi
charitativnimi organizacemi. Usp&iné se také tcastni mezinarodniho programu Cena vévody
z Edinburghu. Zaci vysstho gymnazia navic realizuji svoje individuaini projekty.

Soundlezitost se Skolou vhodné podporuji pravidla upravujici jednotny zpisob oblékéani
a velké mnozstvi exkurzi a projektovych dnt, na kterych spole¢né participuji Zici Skoly ve
vrstevnickych — skupindch, Gcastnici  zajmového vzdélavani z SD, ubytovani v DM,
pedagogové 1 rodiCe. Spolecné akce velmi poztivné ovliviiuji vzajemné vztahy a klima
ve skole.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- 1. zafi 2022 byla jmenovana nova teditelka Skoly.
- Zvysil se pocet zaka Skoly.
- Skola si udrzuje vysokou kvalitu podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani Zaka.
Silné stranky

- Kultivované vzdélavaci prostiedi, u¢innd podpora profesniho rozvoje, aktivni spoluprace
a intenzivni komunikace pedagogl vSech soucésti Skoly zvySuje efektivitu vzdélavani.

- Casté vywziti efektivnich metod a kooperativnich forem prace podporuje aktivni zapojeni
7akl do vyuky Vv zakladni i stfedni $kole.

- Promysleny strukturovany systém wvrstevnického hodnoceni, sebehodnoceni ihodnoceni
ucitelem v zakladni Skole vede diky propojeni s kazdym ocekavanym vystupem Skolniho
vzdélavaciho programu K jejich efektivnimu dosahovani.

- Vysoka trovenn prokazovanych jazykovych znalosti a dovednosti zejména v anglickém
jazyce a vyborné vysledky zakl pifi ukonCovani vzdélavani vytvaieji dobré predpoklady
pro uplatnéni absolventti 1 jejich uspéSnost v terciarnim vzdélavani v Ceskych
I zahrani¢nich vysokych $kolach.

- Promysleny systém zapojeni 7kt stiedni Skoly do aktivit navazujicich na wvyuku
a do podpory dobrovolnictvi piispiva  k osobnostnimu  rozvoji  zakii a odraz se
I ve vybornych vysledcich vzdélavani.
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- Siroké spektrum $kolnich a mimoskolnich aktivit podporuje komunitni charakter Skoly.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Nizsi uOc¢nnost kontrolntho systému Se projevila nedostatky ve wvedeni spisové

dokumentace klientd pedagogicko-psychologické poradny a v nesouladu Skolnich
vzdélavacich programi s ramcovymi vzdélavacimi programy.

- Nizsi mira diferenciace obsahu probiraného uciva ve vyuovacich hodinach ve stfedni
Skole vedla k méné U¢inné individudlni podpofe ve vyuce.

- Méné¢ UCnna zavéreCnd zpétnd vazba Ve wyuce a chybéjici Casovy prostor pro
sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni ve stfedni Skole vedly k nesystematickému
zisk&vani informaci o mife zvladnuti u€iva vSemi Zaky.

Piiklady inspirativni praxe

- Skola G¢elné nastavila systémovou podporu dobrovolictvi Ve stiedni §kole jako moznost
pro osobni rozvoj. Koordinatorka dobrovolnickych aktivit metodicky podporuje zapojené
zaky 1 pedagogy, pfipravuje plan C¢mnosti podle v€ku a osobnosti zakii vCetné
mezipfedmétovych projekti a zajiStuje aktérim i efektivni zpétnou vazbu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Posilit kontrolni sloZku fizeni.

- Diferencovat vyuku podle schopnosti a potreb zakda.

- Ziskavat systematicky zpétnou vazbu ve vyuCovacich hodinach.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledk
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢&. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisil.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnui pfijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjisténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e- podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Zakladatelska listina sepsana Notaiskym zapisem dne 21. listopadu 2018 znacka NZ
842/2018, vypis z obchodniho rejstitku vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C,
vlozka 95491, pracovni smlouva na misto feditelky Skoly ze dne 25. cervence 2022
s datem uc¢innosti od 1. zati 2022

2. Vypis z rejstiku $kol a skolskych zafizeni — stav k terminu inspekéni ¢innosti
3. Dokumentace k fizeni a kontrole — Skolni rok 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

8/10



4.  Finantni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu za rok 2021, Zpréva
nezavislého auditora o oveéfeni Vykazu zisku a ztraty a zplsobu vynaloZzenych
vysledki za rok 2021 z 24. Cervna 2022

5. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki véetné planu jejich dalSiho
vzdélavani (vzorek)

6. Dokumentace Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi, platnd ve Skolnim roce
2022/2023 k datu inspekeni ¢innosti

7. Doklady o ptijimani k zakladnimu, stfednimu a zajmovému vzdélavani (vzorek)
Doklady o ukonfovani vzdélavani maturitni zkouSkou (vzorek)

9.  Skolni vzd&lavaci programy, G¢inné k terminu inspekéni &innosti

10.  Skoli {Ad zikladni a stiedni koly, vnitini fady Skoli druziny, domova mlddeZe
a pedagogicko-psychologické poradny, u¢inné k terminu inspekéni ¢innosti

11.  Spisova dokumentace klienti pedagogicko-psychologické poradny (vzorek)

12.  Skolni matrika vetné prospéchu ikt — stav K terminu inspekéni &innosti

13.  Systém hodnoceni vysledki vzdélavani v ZS: sebehodnotici arch Zika; pololetni
hodnoceni; dopis ucitele k pololetnimu hodnoceni (vzorek)

14.  Tiidni knihy, rozvrh vyuCovacich hodin — skoli rok 2022/2023 K terminu inspekéni
¢innosti

15.  Z&znamy z pedagogické rady —sSkoli rok 2021/2022, 2022/2023 k terminu inspek &ni
¢innosti

16.  Dokumentace Skoliho poradenského pracovist¢ — Skolni rok 2021/2022, 2022/2023
k terminu inspek¢éni Cinnosti

17.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly — skolni rok 2019/2020, 2020/2021, 2022/2022

18.  Webové stranky Skoly https//www.opengate.cz/ k terminu inspekéni Cinnosti

19.  Inspekéni zprava z 16. listopadu 2015, ¢&j. CSIS-2270/15-S

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabské 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Vitkova, Skolni inspektorka,
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Vladimira HokeSova, Skolni
inspektorka

Ing. Jindra Malikova, s$kolni inspektorka

PhDr. Marina Ulbertova, Skolni
inspektorka

PhDr. Filip Dostal, Skolni mspektor

Bc. Maria Kotvanova, kontrolni
pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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