Ceska $kolni inspekce

Stredocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Zvlastni Skola Brandys n. L. — Stara Boleslav
25 001 Brandys n. L. — Stara Boleslav, Skolni 291
Identifikator Skoly: 600 022 048

Termin konani inspekce: 24. — 26. zari 2003

Cj.: c2-1097/03-5144

Signatura: [oc5nx503

09/2003



PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v pomocné Skole a ve zvlastni
Skole v pfedmétech cesky jazyk, matematika a pracovni vyucCovani vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentim,

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v pomocné $kole a ve
zvlastni Skole v pfedmeétech Cesky jazyk, matematika a pracovni vyucovani vzhledem ke
schvélenym ucebnim dokumentim,

% prubéhu a vysledkt vzdélavani a vychovy v pomocné Skole a ve zvlastni Skole
v pfedmétech Cesky jazyk, matematika a pracovni vyucovani vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola Brandys nad Labem — Stard Boleslav je pfispévkovou organizaci, kterd
sdruzuje zvlastni Skolu, tfidy pomocné Skoly, matetskou Skolu pti zdravotnickém zatizeni,
Skolni druzinu a specialni pedagogické centrum. Ve skolnim roce 2003/2004 je v péti tfidach
zvlastni Skoly zapsano 49 74kl 1. az 9. ro¢niku, ve dvou tfidach pomocné skoly je zapsano 13
74k viech stupiid. Skolni druzina, mateiskd $kola pii zdravotnickém zafizeni a specidlni
pedagogické centrum nebyly pfedmétem inspekéni Einnosti.

Posledni inspekce ve $kole byla provedena vroce 1998. Reditelka $koly svou funkci
vykonéva od roku 1996.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Podminky odborné a pedagogické zptisobilosti Feditelka $koly spliuje. Uastni se mnoha
kurzi zamétenych na Skolsky management, obsluhu PC, vytvarné a rukodélné ¢innosti.
Zastupkyné feditelky spliiuje predepsané podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro
vyuku ve specialni skole. Ve funkei je od roku 1996.

Vychovna poradkyné (dale jen VP) splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti,
které jsou stanoveny pro ucitele specidlni $koly a pro vykon funkce VP. Ve funkci je od roku
1996.

Ve Skole piisobi véetné VP a feditelky celkem 11 uciteli. Persondlni zabezpeceni vyuky
prfedmétl, kterych se tykala inspekéni ¢innost (Cesky jazyk, matematika, pracovni vyucovani
a vyuka v pomocné skole), je priznivé. Pouze ¢esky jazyk, matematiku a pracovni vyucovani
ve tfid¢ druhého, tietiho a Etvrtého rocniku, matematiku v sedmém ro¢niku a pracovni
vyucovani chlapct vyssiho stupné zvlastni Skoly vyucuji dva pedagogové bez pedagogické
a odborné zptisobilosti (jeden ma vysokoskolské vzdélani technického sméru, druhé vyucujici
se stfedoskolskym vzdélanim ma dlouholetou pedagogickou praxi). Ostatni vyuka probiha
pod vedenim pln¢ kvalifikovanych ucitelek.

Organizace cinnosti a provozu Skoly vi€i zaméstnancim je vymezena v Organizacnim radu.
V ném je funkéné upravena organizacni struktura, delegovany potiebné pravomoci a stanoven
obsah cinnosti usekii vzdélavani a vychovy, finanéné-ekonomického a provozniho. Kazdy
pracovnik ma jasn€ zpracovanou pracovni napl.




Zastupkyni feditelky byly pfidéleny povinnosti a pravomoci na tseku vzdélavani a vychovy,
fidi pfimo vSechny pedagogické pracovniky Skoly a je statutarni zéastupkyni. Vychovna
poradkyné a protidrogovd koordinatorka garantuji bezproblémovy chod pfidélené
problematiky.

Poradnim orgénem feditelky je pedagogicka rada. Metodické sdruZeni ¢i pfedmétové komise
ve Skole nepracuji.

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad svédci o znacné aktivité jednotlivet i skupin,
o spolutcasti na rozhodovani ve vécech odbornych a metodickych a o vzdjemné spolupraci.
Atmosféra Skoly je pfijemnd, vztahy kolegidlni. Vedeni Skoly vytvofilo funkéni vnitini
1 vnéjsi informacni systém, ktery dotvari systém ucinného vedeni pedagogickych pracovniki.
Nélezita péce je vénovana nekvalifikovanym ucitelim.

Vystupy z kontrolni ¢innosti svéd¢i o dostatecné pozornosti, kterd je jim ze strany vedeni
Skoly vénovana. Jsou znich vyvozovany kvalifikované zavéry, jeZ jsou projednavany
s jednotlivymi vyucujicimi a zobectiovany pro vSechny. Ne vzdy vSak dochazi k néslednym
kontrolam a systematickému sledovani ucinnosti pfijatych opatieni. Nedostatky byly zjiStény
v zdznamech povinné pedagogické dokumentace, vétSina znich byla béhem inspekéni
¢innosti odstranéna. Rozvrh hodin Zaka prvniho ro¢niku nerespektoval povoleny pocet hodin
v jednom celku. Déle bylo zjisténo, ze skupina zakl ve tfidé je jednu vyucovaci hodinu tydné
pouze dvojclennd, coz je v rozporu s platnou pravni normou. Z piehledi navstivenych akei
1z plant dalSiho vzdélavani vyplyva, ze Skola planovité¢ a zodpovédné pfistupuje k dalSimu
vzdélavani.

Hodnoceni uciteld vychdzi z obecné znadmych pravidel. Vyuzivano je ocenéni moralni
i finan¢ni. Vedeni Skoly méa vypracovéana kritéria pro ptidélovani osobniho ptiplatku i pro
vyplaceni mimotadnych odmén.

Persondlni podminky Skoly, s piihlédnutim k systémovym a organizacnim podminkdam, jsou
velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola pro svou &innost vyuziva na zakladé najemni smlouvy budovu, kterd je v majetku
Megsta Stard Boleslav. K dispozici je celkem sedm uceben s velmi dobrou estetickou Grovni
atfi odborné ucebny. Vsechny tfidy s vyjimkou jedné jsou vybaveny novym zakovskym
nabytkem. Ne ve vSech tfidach je prostor pro aktivni a pasivni relaxaci zakl. V ptizemi
budovy je umisténa jedna ze dvou pomocnych tfid, kde jsou vytvofeny vhodné podminky pro
dva télesné postizené zaky. Potiebné specialni pomilcky pro rozvoj alternativni komunikace
(piktogramy) Skola vlastni. Pro vyuku slozek pracovniho vyucovéni dilenské prace a prace
v domacnosti slouzi solidné vybavend Skolni dilna a cvi¢na kuchyiika. Péstitelské prace jsou
realizovany na pronajatém pozemku. Nevyhodou je, Ze ho pronajimatel v zimnich mésicich
poskytuje jako zimovisté cirkusu a Skole je tak ptfedavan k uzivani vzdy zna¢né zdevastovany.
K osvojeni praktickych dovednosti pfi praci s pocitacem vyuzivaji Zaci pocitacovou ucebnu
vybavenou vramci projektu INDOS deviti PC. Pogitatova technika je vyuZivana i pro
potieby vyuky ostatnich predmétt. V dal§im pocitaci je feditelkou vedena agenda Skoly, jeden
slouzi pro zpracovani mezd. Vybaveni audiovizudlni technikou a dalSimi pomuickami
umisténymi v kabinetech mé& velmi dobrou troven. V kazdé tfid¢ je umistén televizor
s videorekordérem. Ve Skole je téZ velmi dobie zasobena videotéka a zédkovska i odborna
knihovna s fadou sou¢asnych tituli. Zakéim jsou bezplatn& poskytovany uéebnice, kterych ma
Skola dostatek.




Obnova materidlniho vybaveni je realizovana sohledem na finanéni moZnosti Skoly.
V loniském roce byly zakoupeny ucebni pomicky v celkové hodnoté cca 29 900 K¢, za
ucebnice zaplatila Skola 8 325 K¢&.

Ucitelé béhem vyuky dostupné komercni ucebni pomiicky i pomiicky vyrdbéné svépomoci
vétSinou vyuzivali.

Utelnost a efektivnost vyuZivani materialnich zdrojii je pfedmétem hospitatni Ginnosti
feditelky, z dostupnych pisemnych materidlli je analyza vysledkd a ucinnost provadéné
kontroly zfejma.

V letosnim Skolnim roce nebylo materidlné-technické zdzemi Skoly SirsSi vefejnosti vyuzivano.
Ve Skolnim roce 2002/2003 byly poskytovany prostory jedné ucebny pro cviceni zen.

Uroveii materidlné-technickych podminek umosiiuje a podporuje efektivni vzdélivini
a vychovu a realizaci prijatych vzdélavacich programii bez omezeni. Celkové hodnoceni -
velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy
Ve skole jsou realizovany schvalené Vzdelavaci program zvlastni skoly (¢j. 22 980/97-22),
a Vzdelavaci program pomocné Skoly a pripravného stupné pomocné skoly (¢j. 24 035/97-22).
Vychovné-vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu s udaji v aktudlnim rozhodnuti
o zaiazeni do sité Skol.

Vyuka sledovanych predmétii probihala v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty zvolenych
vzdélavacich programi. Ucebni plany byly v souladu s rozvrhem hodin a uvazky jednotlivych
uditeli. Uprava ucebniho planu zvlastni §koly respektuje podminky 8koly, potieby a zajmy
zakl (z4jem o vypocletni techniku, zabezpeceni pracovniho vyu€ovani uciteli specializujicimi
se na slozky predmétu), celkové upravy neptekroCily povolené ukazatele. Ucebni plan neni
dopliiovdn zdjmovou Cinnosti déti organizovanou Skolou (krouzky, vikendové akce,
poznavaci pobyty, letni tdbory, Skoly v pfirod€). V souladu s ucebnimi plany pomocné Skoly
byly pro zaky tfidy PTA (nizsi stupen) vypracovany velmi dobré individudlni plany uciva
vsech predmétl, které odpovidaji specifickym moznostem a potfebam jednotlivych déti. Jsou
parafovany feditelkou Skoly, pracovniky specidlné pedagogického centra, tfidni ucitelkou
arodi¢i. Ve vSech stupnich pomocné Skoly jsou vrozvrhu hodin zastoupeny vSechny
vychovné-vzdélavaci slozky v casové dotaci doporucené danym ucebnim planem.
Jednotlivym piedmétim je vyuCovano prevazné samostatné pii zachovani bézné délky
vyudovaci hodiny tj. 45 min. Uprava obsahu uéiva v jednotlivych individualnich vychovné-
vzdélavacich planech zaki nizSiho stupné vychazi z velmi dobré znalosti postizenych zaka
aje vsouladu s platnou legislativou. Pro zaky stfedniho, vysSiho a pracovniho stupné
vypracovala ucitelka podrobné tematické plany, obsah jednotlivych pfedméti a vychovnych
slozek koresponduje s pfijatym vzdéldvacim programem.

Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty realizovanych vzdélavacich programii
a individudlnimi plany uciva jednotlivych Zdakii.

Kontrolované zaznamy v tfidnich knihach pomocné Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
a2003/2004 poskytuji kompletni informace o pribéhu vzdélavani. Kontrolou katalogovych
listd a tfidnich vykazii bylo zjiSté€no, Ze je celkovy prospéch zakli hodnocen kazdy rok a ne az
po absolvovani jednotlivych stupiit.




Ttidni knihy tiid zvlaStni Skoly ne zcela priikkazné zachycuji pribéh vzdélavani v loniském
i letoSnim Skolnim roce. Z kontroly zaznami pracovniho vyucovani lofiského Skolniho roku
neni mozno posoudit, zda bylo probrano ucivo vSech slozek pfedmétu ve zvolené hodinové
dotaci (dilenské prace, péstitelské prace, prace v domacnosti), zda ucitelé diferencovali ucivo
pro zaky riiznych ro¢niki a zda je zajiSténa kontinuita u¢iva pfedmétu v tiiletych stupnich.
Vedeni Skoly stanovilo povinnost vSem uciteliim vypracovat tematicky plan pro kazdy
pfedmét. VéEtSina vyucujicich zodpovédné tematické plany zpracovala, ale bylo také zjisténo,
ze pro nékteré predméty a rocniky v letosnim Skolnim roce pldny nebyly vypracovany,
v ojedinélych piipadech byly obecné az formalni. V pracovnim vyucovani neni pro letoSni
Skolni rok zajiSténa navaznost jednotlivych slozek pfedmétu v ttiletych cyklech, uc¢ivo neni
diferencovano podle ro¢nikti. PInéni osnov kontroluji feditelka i zastupkyné pti hospitacich
1 dalSimi pribéznymi a prokazateln¢ dokladovanymi kontrolami, snaZi se reagovat na zjisténé
nedostatky a sleduji (i kdyZ ne vzdy diasledn€) napravu. Ipfes uvedené nedostatky
ve sledované vyuce nebylo zjisténo poruseni ucebnich osnov.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je i pres uvedené nedostatky ucinnd.

Organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly vii¢i Zakiim upravuji zejména rozvrh hodin
a Skolni fad. Rozvrh hodin je v souladu s pozadavky na denni hodinové dotace ve vSech
ttidach a ro¢nicich zvlastni i pomocné Skoly (s vyjimkou vySe popsaného prvniho ro¢niku
zvlastni §koly a minimédlniho poétu zakt ve t¥idé & skupiné pfi vyuovani). Razeni
sledovanych predmétti odpovida psychohygienickym zasadam. Skolni fad byl aktualizovan,
byl schvaleny a projednany v pedagogické rad¢ a odpovida ptislusnym pravnim piedpisiim.
Obsahuje prava zaku, je aktualizovan podle pokynli a pozadavki. Jsou v ném zapracovany
napt. metodické pokyny k prevenci socialné-patologickych jevi, Sikany, uzivani mobilnich
telefont.

Skola neorganizuje (v rozporu s platnou vyhlaskou) zapis do prvniho roéniku. Informace
o détech ziskdvaji rodice prostfednictvim Zakovskych knizek a na tfidnich schiizkach. Rodice
se kontaktuji se Skolou i osobné. Dobrou vypovidaci hodnotu méa vyrocni zprava o ¢innosti
Skoly. Obsahuje vSechny piedepsané udaje. Na vetejnosti se Skola prezentuje vystoupenimi,
vystavami a obCasnymi ptispévky v mistnim nebo regiondlnim tisku.

Vychovné poradenstvi bylo hodnoceno celkové jako dobré. VP, kterd ma dostatek praxe
v oblasti vychovného poradenstvi se ucastnirliznych akci k dané problematice. Do jeji
pracovni naplné¢ spadd prevence socidlné-patologickych jevli, poradenstvi v oblasti
profesiondlni orientace zékd, péfe o problémové Zzaky. V téchto oblastech je garantem
spoluprace Skoly s rodi€ovskou a ostatni vetejnosti, s odborniky ze specidlnich pracovist. Pro
vefejnost ma stanoveny konzultaéni hodiny. K pravidelnému informovani zaki i rodict slouzi
vyvéska u vchodu pro vetejnost.

V oblasti profesionalni orientace zakli VP organizuje schlizky s rodici, zakiim devatych
ro¢nikill zajist'uje setkdni s pedagogy odbornych ucilist’ a exkurze.

VP eviduje navrhy na odbornd specidlné pedagogickd a psychologicka vySetfeni, sleduje
terminy platnosti odbornych posudki (véetné rediagnostickych). Poradenstvi v oblasti
prevence patologickych jevli zohledituje aktudlni problémy zaka Skoly. Pti zpracovani Planu
prevence spolupracuje VP s vedenim Skoly, tfidnimi uditeli is koordinatorkou. Prevenci
ve Skole nepodporuji zajmové Cinnosti organizované skolou (Skola je nabizi, Zaci vzhledem
k dojizdéni o n€ neprojevuji zdjem), ani nové formy prace (napi. psychologické poradenstvi
ve vztahu k socialni prevenci kriminality).



Evidence ¢innosti VP ve vSech oblastech a dokumentace je vedena standardnim zplisobem.
Duvérné informace o Zacich jsou uloZeny tak, aby nemohlo dojit k jejich zneuziti. Cinnost VP
je mozno dale pozitivné zlepSovat ve vztahu k potfebam Skoly.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je i pies drobné nedostatky funkcni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pomocné §kole

Vyuka byla sledovdna v obou tfidach celkem ve &tyfech hodindch. Kvalita vyuky byla
pozitivné ovlivnéna skuteCnosti, Ze ob& vyucujici spliiuji podminku odborné a pedagogické
zpisobilosti. Plynulou organizaci vyuky ve tfidé PTA, kde jsou umisténi dva zéci s télesnym
postizenim, pomaha ucitelce zajistovat asistentka.

Cely prubéh byl kladné ovliviiovan peclivou piipravou na vyuku u obou uditelek, jejich
klidnym a jistym vystupovanim a znalosti metod prace s postizenymi détmi. Vyucovalo
se podle kvalitné zpracovanych individudlnich a ¢asovych plant uciva. Jejich systematickym
vyhodnocovanim je zajiSténa kontinuita vyuky. Ttida PTA svou velikosti a uspofddanim
vytvari vhodné podminky pro individuélni praci i skupinovou ¢innost, kterd byla efektivné
realizovana. Stisnéné prostorové podminky druhé u¢ebny PTB nejsou pro potieby stavajicich
74ki optimalni. Zaci nemaji prostor pro pohybovou relaxaci a odpoginek.

Vyuka byla organiza¢né promyslend, vyznacovala se v pfevaze individudlni praci, ndzornosti
a napaditou motivaci. Mezi nej¢astéji aplikované metody patfily manipulace, pfima asistence,
demonstrace a ndvody. Podstatnou ¢asti kazdé vyucovaci hodiny bylo peclivé pozorovani déti
pii plnéni tkold.

Diferenciace ¢innosti byla v souladu s individudlnimi dispozicemi jednotlivych zakt. Aktivita
déti byla pozitivné ovliviilovana prostfednictvim pestrého stiidani Cinnosti, stanoviste,
priabézného a adresného hodnoceni. Tempo vyuky bylo pfiméfené a individualizované.
Pokyny byly zadavany pro zaky srozumitelnou formou. Zaci byli motivovani a povzbuzovéani
pochvalou, ocenovan byl kazdy jejich pokrok, negativni hodnoceni nebylo pouzivano. Je
ziejmé, ze ucitelky s zdky navazaly velmi dobré citové vztahy, coz se projevilo v jejich
prevazné kladné odezvé na vSechny podnéty a ochoté spolupracovat.

Kvalita sledované vyuky je prikladna.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce ve zvlastni Skole

V pribéhu inspekce bylo hospitovano ve ¢tyfech vyucovacich hodinach ve vsech rocnicich.
Stanovené cile vyuky byly pfimétené aktudlnimu stavu ve tfid€é. Probirané u¢ivo navazovalo
na predchazejici témata, vzhledem k tomu, ze Skolni rok byl zahdjen teprve pied kratkou
dobou, byla vénovana potiebnd pozornost konkrétnimu opakovani a docviCovani uciva
pfedchazejicich ro¢nikd. Vyucujici respektovali individudlni vzdélavaci potieby Zzaki.
Bezprosttedni ptiprava zhlédnutych hodin méla velmi dobrou troven po strance organizacéni,
obsahové 1 materidlni.

S vyjimkou vyuky Ceského jazyka ve druhém, tfetim a ctvrtém rocniku byla vyuka vSech
zhlédnutych vyucovacich hodin vedena ucitelkami, které spliluji ptedepsané podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti. VSechny hodiny mély vétSinou kvalitni pribeh, vyuka
byla vedena vécné i odborné spravné.

Kmenové ucebny byly - vzhledem k cilim vyuky a Cinnostem zakli - vhodné vybaveny.
Vyucujici vétSinou pouzivali mnozstvi riiznych ucebnich pomucek.



Zaci pod jejich vedenim pievazné efektivné pracovali s kvalitnimi u¢ebnicemi a pracovnimi
seSity. Dostupna didakticka a vypocetni technika nebyla béhem sledovanych hodin az
na vyjimky pouzita.

Struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku a vyukovym cilim. VétSinou frontalni vyuka
byla v polovin¢ hodin tG¢elnd, pro zpestieni zafadily ucitelky v n€kolika hodinach skupinové
¢innosti nebo praci ve dvojicich, pii kterych se dobie dafilo rozvijet smysl zakd pro
spolupréaci a byla také ucelné vyuzita audiovizudlni technika. Pouzité metody byly pestré,
narocnost pozadavkil pfiméfend mozZnostem zaki. V hodinadch byly dasledné uplatiovany
vnitini diferenciace a individudlni pfistup, zakim byly zadavany nestejné¢ narocné ukoly.
Ucitelky jim poskytovaly priibéznou zpétnou vazbu a podle potieby jim pomahaly. Ve vétsiné
hodin méli Z&ci dostatek ¢asu na diikladné procviceni uciva i na samostatnou praci. Hodiny
splitovaly pozadavky na psychohygienu vyuky, v zavéru dvou hodin vSak nebyly dodrZzeny
psychohygienické zasady, Zaci tak projevovali tnavu a byli mén¢ soustiedéni.

Na niz§im stupni ucitelky vyuzivaly pro ucebni i odpocinkové ¢innosti relaxacnich kobercii
a koutkd. Ani ucitelky star§ich zakli neopomijely zaclefiovat méné naroc¢né aktivity b&hem
vyu€ovani, pfirozenou relaxaci byly Casté zmény pracovnich mist a dalsi volné fizeny pohyb
po tiid¢. Tempo vlastni vyuky bylo pfiméfené véku a moznostem déti.

Uspésnost motivace se projevila v zajmu zakd o praci, ve vSech tiidach byla piijemna
pracovni atmosféra. Jen ojedinéle byl podcenén vyznam vstupni ¢i pribézné motivace a nebyl
dostatecné¢ podpofen zajem o probiranou latku, stereotypni vyklad posluchace pfilis
nemotivoval. V niz§ich ro¢nich byly k motivovani vyuZivany rtzné fikanky, pisnicky,
hddanky a obrazky, nékteré ucitelky navazovaly na zkuSenosti déti a uplatiovaly
mezipfedmétové vztahy. Stimulem pro aktivni zapojovani zaki byla i pestrost realizovanych
¢innosti. U starSich ro¢nikti vétSinou spocivala motivace v seznameni s planovanym
pribéhem hodiny a byla podpofena zatfazovanim nékterych zajimavych ¢innosti (soutézi,
NejcastéjSim nedostatkem, zaznamenanym pfiblizné v polovin€ zhlédnutych hodin, bylo
nedostateCné rozvijeni trovné¢ komunikativnich dovednosti zakt. Vyucujici bud’ od zaka
nevyzadovali souvislé a pfesné vyjadfovani nebo kladli otazky, které je k rozvinutéjSimu
mluvnimu projevu nestimulovali. Ve zbyvajicich hodindch méli dostatek pftileZitosti
argumentovat a prezentovat svou praci. Respektovali dohodnutd pravidla komunikace
ve tfid¢. Na drobng&j$i projevy nekazné reagovali vyucujici pfiméfenym zptsobem.

Hodnoceni bylo vesmés pozitivni. Ne&ktefi vyucujici ocefiovali individudlni pokrok.
Nedostatkem vétSiny hodnoceni byla jeho obecnost, vjedné hodin€é hodnoceni chybélo.
Ojedin€le bylo uplatnéno 1 vzajemné hodnoceni déti se zdiivodnénim a ve dvou piipadech
i sebehodnoceni. Vzhledem k zac¢atku Skolniho roku ma prozatimni klasifikace ustniho
a pisemného projevu pievazné vychovny a motivaéni charakter.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce ve zvldstni Skole jsou velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice ve zvlastni Skole

V pribéhu inspekce bylo hospitovano v péti hodindch celkem u ¢Etyfech vyucujicich.
Ve druhém, tfetim, c¢tvrtém a sedmém ro¢niku vyucuji ucitelé nespliiujici podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti, absence pozadovaného vzdélani neméla negativni vliv na Grovei
vyuky. Ucitelé byli v pfevaze na hodiny velmi dobfe pfipraveni po strance metodické
i organiza¢ni, bylo pamatovano na pfipravu vhodnych pomtcek, své schopnosti vétSinou
ucinné vyuzivali pro kvalitni fizeni vyu€ovaciho procesu.



Casova dotace sledovaného predmétu byla v souladu suéebnim planem realizovaného
vzdélavaciho programu. Planovany rozsah uciva pro jednotlivé rocniky méli vyucujici
rozpracovany v ¢asoveé-tematickych planech s rozdilnou urovni. Z pland je vsSak ziejma
kontinuita vyuky. Probirand témata vZdy navazovala na uc¢ebni latku ptedchozich hodin.

Ve vsech tiidach pfevazovala pfijemnd pracovni atmosféra, zalozend na vztazich vzajemné
divéry a spoluprace. Vyucujici mladsi Zaky motivovala k ¢innostem v uvodu hodin i v jejich
prib&hu, Casto navazovala na vlastni prozitky déti a uplatiovala mezipfedmétové vztahy.
Motivovani starSich zakli vétSinou spocivalo v seznameni s planovanym prib&hem hodiny
a zafazovanim pro né zajimavych ¢innosti. Hodnoceni zaka bylo vesmés pozitivni, vyucujici
ocenovali 1 jejich individualni pokroky. Jen ojedinéle hodnoceni pribéhu hodiny s adresnym
hodnocenim vykonu jednotliveii chybélo.

Struktura vétSiny hodin odpovidala v€ku a vyukovym cilim. PouZzit¢é metody byly
v nejzdarilejSich hodinach pestré, naro€nost pozadavkll pfiméfend mozZnostem zaki. Byly
uplathovany vnitini diferenciace a individualni pfistup. Vyucujici poskytovali zadkim
v pfevaze prilb&znou zpétnou vazbu a podle potieby pomahali. Zaci méli dostatek piileZitosti
a ¢asu k procvi¢ovani u¢iva a k samostatné praci.

Ne vSechny hodiny svou skladbou spliiovaly pozadavky na psychohygienu vyuky. Nekteré
tiidy jsou prostorov€é mensi a vétSinou chybi prostor pro odpocinkové cinnosti a nékteri
vyu€ujici nekompenzovali tento fakt castéjSim zafazovanim zmeény pracovnich mist.
V hodindch néekteti vyucujici vyuzivali Gcelné nejen profesionalné vyrobené pomicky, ale
1 pomucky vlastni vyroby, které byly ur¢eny piredevsim pro samostatnou praci zakda.

Dil¢im nedostatkem bylo nedostate¢né rozvijeni a zvySovani komunikacni tGrovné Zzaku.
Nekteti vyu€ujici nepodporovali souvislé a piesné vyjadfovani déti. Ne vzdy pedagogové
uzivali dlisledné spisovny jazyk.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou v matematice ve zvldstni Skole velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovani ve zvlastni §kole

Vyuka byla sledovana ve ctyfech hodinach ve vSech roc¢nicich. Tydenni hodinova dotace
odpovida po tpravach uc¢ebnimu planu pfedmétu. Bezprosttedni ptiprava na jednotlivé hodiny
byla dobra, stanovené cile vyuky nebyly konkrétné rozpracovany pro jednotlivé ro¢niky ve
skupinach, formy prace byly zvoleny vétSinou ucelné. Dlouhodobé planovani zcela
neodpovidalo pozadavkim ucebnich osnov ve smyslu rovnomérného rozlozeni slozek
pfedmétu.

Vyuku zajistuji vyucujici s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti s vyjimkou vyucujicich
ve druhém, tfetim, ¢tvrtém ro¢niku a ve skupiné chlapcii 8. a 9. ro¢niku. Vyuka byla po vécné
a odborné strance spravna.

Materialni podpora sledované vyuky byla dobrd, vSechna pracovisté méla béznou uroven,
vyucovani bylo podporovano nidzornymi pomiickami a zdkladnim materidlem, ve vétSing
hodin ukédzkou findlniho vyrobku, pfedvedenim pracovniho postupu a jeho zapisem,
praktickym vyuzitim vyrobku. Skola se organizaci vyuky snazi vytvafet podminky pro
dodrzovani psychohygienickych zasad, udebny jsou svétlé, Gisté a estetické. Zaci ani uditelé
nepouzivaji pracovni odév, zdkladni bezpecnostni pravidla pfi praci byla vzdy pfipomenuta.

Zvolené metody a formy prace pfili§ neodpovidaly realizaci vyukovych cila tim, Ze ve tfidach
se spojenymi ro¢niky vyucujici nerespektovali rozdilnou uroven dovednosti Zakl, vybér
a mnozstvi informaci nebylo pfiméfené k veékovym podminkam jednotlivych skupin zaka
ve tiidach, stejn¢ tak jako struktura hodin. Organiza¢ni pokyny vyucujicich byly jasné
a srozumitelné. Uvodni instruktaZ byla realizovana odborné spravné a téméi vzdy v souladu



s didaktickymi zdsadami. Pfi realizaci vyuky nebyly vzdy vhodné zohlediiovany individualni
potieby, schopnosti a moZnosti zakd, jejich aktudlni stav, organizace hodin v plné mife
neumoziiovala viem usp&sné uplatnéni. Zaci byli vedeni k vzdjemné kooperaci i samostatné
praci.

Vyucujicim se dafilo ve velké vétSiné zaky vhodné motivovat. V pribéhu vyucovani Zaci
projevovali kladny vztah k pracovnim ¢innostem, aktivné spolupracovali v rdmci jednotlivych
¢innosti se spoluzaky a uciteli. Hodnoceni bylo pribézné i zavére€né a bylo vzdy taktni
a objektivni. V ramci hodnoceni byla kladné ocefiovana pfedevSim snaha a pokrok.

Pravidla jednani a chovani jsou zaky respektovana a akceptovana. Komunikace mezi Zaky
a vyucujicimi je zaloZena na vzdjemné duvéte, vEétSinou systémoveé byl vytvaren prostor pro
diskusi. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich byla na standardni urovni. Ucitelé
svym pfistupem k zakiim pozitivng ovliviiovali psychosocialni podminky vyuky. Zéci
projevovali pozitivni vztah k vyuce, ojedinélé nezddouci chovani zakli bylo ve vétSing
ptipadl uspokojive feseno.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pracovnim vyucovdni ve zvlastni Skole jsou
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Ve specidlni Skole je vykon Zaki hodnocen vzhledem k jejich specifickym moZznostem.
Systém zjistovani vysledkl vzdélavani ve Skole zaveden neni. Vysledky vychovného
a specialné-pedagogického  plsobeni na Zaky Skola zaznamendvd pravidelnym
vyhodnocovanim individudlnich vzdélavacich programil, sohledem k  dispozicim
jednotlivych zaki. Vyhodnocovani slouzi ke korekci planovanych zamért. Mirou GspéSnosti
zakl je také jejich umisténi ve sportovnich soutézich a reprezentace pfi kulturnich akcich.
Vedeni skoly provadi rozbor zjisténych skutecnosti. Veskerd zjisténi se promitaji do dalSich
cilti, obsahu a metod specidlné-pedagogického vychovné-vzdélavaciho plisobeni.

Uroveii sledované vyuky v pomocné a zvldstni Skole je hodnocena jako velmi dobrd.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v Rozhodnuti o zafazeni §koly do sité §kol, pfedskolnich zatizeni a $kolskych
zafizeni ¢j. 13 977/02-21 ze dne 4. bfezna 2002 jsou v souladu s udaji, které jsou uvedeny
ve Ziizovaci listin€ skoly ¢j. OSMS/5920/2001 ze dne 6. prosince 2001.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina &j. OSMS/5920/2001 ze dne 6. prosince 2001, vystavena StfedoGeskym
krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5, s ucinnosti od 1. fijna 2001 vcetn¢ pfilohy
vymezeni majetku.

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 13 977/02-21
ze dne 4. bezna 2002 s ucinnosti od 6. prosince 2001.

3. Jmenovani feditelky Skoly sucinnosti od 1. srpna 2000 ¢&j.: 1515/2000, vystavené
Skolskym tfadem Praha — vychod.



4. Potvrzeni ve funkci feditelky $koly &. OSMS/7040/2002/Hy ze dne 25. biezna 2002
s ucinnosti od 1. fijna 2001.

5. Zéaznamy z pedagogickych rad.
6. Zapisy z pracovnich porad.

7. Katalogové listy zaki zvlastni Skoly vcetn€ rozhodnuti o zatazeni do Skoly s pfislusnou
podkladovou dokumentaci.

8. Individudlni vychovné-vzdélavaci plany ctyr zakt PTA (niz$i stupen).
9. Ttidni knihy a tfidni vykazy pomocnych tfid a tfid zvlaStni Skoly - Skolni rok 2002/2003
a 2003/2004.

10.Katalogové listy zaki pomocnych tiid véetné rozhodnuti o zatazeni do Skoly s pfisluSnou
podkladovou dokumentaci.

11.Rozvrh hodin podle tiid a ucitelt ve Skolnim roce 2003/2004.

12.Z4kovské knizky.

13.Z4kovské notysky.

14.Pisemnosti zaku.

15.0sobni dokumentace zakl se zdravotnim postiZzenim.

16.Casové tematické plany uéiva pro predméty cesky jazyk, matematika, pracovni vyu¢ovani
ve zvlastni Skole.

17.Casové tematické plany uéiva tiidy PTB.

18.Podkladové inspekéni dokumentace zvlastni Skoly a pomocné Skoly.

19.Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly a zastupkyné Skolniho roku 2003/2004.

20.Hospita¢ni zaznamy feditelky Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

21.Hospita¢ni zaznamy zastupkyné feditelky Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

22.Plan VP ve skolnim roce 2003/2004.

23.Hodnoceni ¢innosti VP za Skolni rok 2002/2003.

24 Minimalni preventivni program ve §kolnim roce 2003/2004.

25.Ptehled o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki skoly.

26.Plan prace skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

27.Hospita¢ni zaznamy inspektorek.

28.0rganizacni fad, s platnosti od 1. zafi 2002, opateno podpisem feditelky a razitkem Skoly.

29.Skolni #ad s platnosti od 1. zai 2003, opatieno podpisem feditelky a razitkem koly.

30.Inspekéni zprava ¢j.: 035 123/98 004028 ze dne 4. kvétna 1998.

31.Inspekéni zprava ¢j.:035 299/98-4028 ze dne 17. a 24. listopadu 1998.

ZAVER

PoZadavkum odborné a pedagogické zpusobilosti vyhovuji témé¥ vSichni vyucujici specialni
Skoly. Nekvalifikovani vyucujici jsou pro Skolu piinosem piedevsim pro sviij zdjem o vyuku,
porozuméni specifickym potiebam déti, dlouholeté zkuSenosti, zavadénim informacnich
technologii do vyuky a v posileni vyuky technickych piedmétii. VSichni C¢lenové
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pedagogického sboru si pravidelné ddle rozSiiuji vzdélani. V systému vedeni zaméstnancii
prevlada operativni Fizeni, ve kterém se daii skloubit zdjmy zaméstnancii s potiebami Skoly.
Skola md standardni materidlni podminky a postupné materidlni vybaveni zkvalitiiuje.
Vyuka ve Skole je vedena na velmi dobré urovni. Je zavisla na zkuSenostech, kreativité
a osobnostnich kvalitach jednotlivpch vyucujicich. Celkovou pozitivni atmosféru Skoly
umociiuje vedle vkusného vybaveni a vyzdoby vstéicny a partnersky pristup uciteli
k Zakim.

Skola neuskuteliiuje mimoskolni zdjmovou &innost jako dilefitou souldst prevence
socidlné-patologickych jevii.

Spoluprice s rodi¢i je na standardni tirovni. Uroveii slufeb vychovného poradenstvi je
priumérnd. Dobra je spoluprdce vyucujicich s tymy specialistii orgdnii a organizaci
zabyvajicich se problematikou péce o Zaky se specifickymi potiebami.

V obdobi od posledniho inspekcéniho a kontrolniho zjist’ovani v roce 1998 si Skola udrZuje
stale velmi dobrou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jarmila Tothova J. Téthova v.r.
Clenové tymu Mgr. Jifina Vesela J. Veseld v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Alena Paulova

Marcela Jistelova

V Kutné Hofte dne 17. fijna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 24. fijen 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Véra Blazickova V. Blazickova v.r.
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Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi, miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekcéniho tymu, tj. 284 01, Kutna Hora, Komenského 6 . Pfipominky k obsahu inspekcni
Zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi a 12.11.2003 c2 -1127/03 - 5144

ziizovatel

Rada skoly neni

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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